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Tercera. Puesto que se convoca.

Denominacién: Director.

Centro de destino: Instituto de Medicina Legal de Granada.

Naturaleza: Funcionarial.

Sector: Administraciéon de Justicia.

Requisitos: Médicos Forenses, con cinco afios de ejercicio
profesional como Médico Forense.

Cuarta. Resolucion y adjudicacion de destino.

La Resolucién por la que realice el nombramiento deberé
realizarse en el plazo maximo de un mes contado desde la
finalizacién del de presentacién de solicitudes.

El plazo para efectuar el nombramiento podré prorrogarse
hasta un mes.

El nombramiento implicaré la reserva del puesto de trabajo
de procedencia si es dentro de los puestos de los IML de
Andalucia, y siempre que éste haya sido obtenido mediante
el sistema de concurso.

A efectos de plazos de toma de posesion y cese se estara
a lo dispuesto en el articulo 28 del Real Decreto 296/1996,
de 23 de febrero.

Quinta. Recursos.

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via admi-
nistrativa podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo com-
petente en el plazo de dos meses contados desde el dia siguien-
te al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, conforme lo dispuesto en los articulos 8.2, 14.2
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion  Contencioso-Administrativa. Potestativamente,
podré interponerse recurso de reposicién ante esta Secretaria
General Técnica, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en
los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Publiquese la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado.
Los plazos que se indican en la presente Resolucion se han
de computar a partir de la fecha de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Granada, 20 de mayo de 2003.- El Delegado, José Luis
Hernandez Pérez.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 15 de mayo de 2003, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 3 de
octubre de 2000, por la que se delegan competencias en
materia de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
nim. 124, de 28 de octubre) anuncia la provisién de puesto
de trabajo por el sistema de libre designacion, con sujecion
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico, se presentaran dentro del
plazo de quince dias hébiles, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, sito en Sevi-
lla, Avda. Hytasa, s/n; sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2. En la instancia figuraran los datos personales acom-
pafado «curriculum vitae» en el que haran constar el nimero
de registro de personal, Cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Con caréacter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspondiente,
para su inscripcién, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
ala notificacion-publicacién de esta Resolucién ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa. Sin perjuicio de la interposicién del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la Ley
30/1992).

Sevilla, 15 de mayo de 2003.- El Viceconsejero, Antonio
Fernandez Garcia.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro Directivo y localidad: Delegac. Prov. Empleo y
Desar. Tecnoldgico de Cérdoba.

Centro de destino: Delegac. Prov. Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico de Cérdoba.

Codigo P.T.: 473810.
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Denominacién del puesto: Sv. Economia Social.
Ads.: F.

Gr.: A.

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Coop. Emp. Form. Oc.
Area relacional: Admon. Publica.
Nivel C.D.: 27.

C. especifico: 14.127,48 €.

Cuerpo: P-A11.

Exp.: 3 afos.

Titulacion:

RESOLUCION de 15 de mayo de 2003, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 3 de
octubre de 2000, por la que se delegan competencias en
materia de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
num. 124, de 28 de octubre) anuncia la provisién de puesto
de trabajo por el sistema de libre designacion, con sujecion
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, se presentaran dentro del
plazo de quince dias hébiles, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, sito en Sevi-
lla, Avda. Hytasa, s/n; sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2. En la Instancia figuraran los datos personales acom-
pafado «curriculum vitae» en el que haran constar el nimero
de registro de personal, Cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Con caréacter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicatarios serén irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sién, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspondiente,
para su inscripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
ala notificacion-publicacién de esta Resolucién ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a Ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativo. Sin perjuicio de la interposicién del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la
Ley 30/1992).

Sevilla, 15 de mayo de 2003.- El Viceconsejero, Antonio
Fernandez Garcia.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo vy
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro Directivo y localidad: Direccién General de Trabajo
y Seguridad Social.

Centro de destino: Direccién General de Trabajo y Segu-
ridad Social.

Cédigo P.T.: 423210.

Denominacién del puesto: Sv. Planificacién y Promocién
Técnica.

Ads.: F.

Gr.: A

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Seguridad.

Area relacional:

Nivel C.D.: 28.

C. especifico: 15.366,60 €.

Cuerpo: P-A2.

Exp.: 3 afos.

Titulacion:

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 19 de mayo de 2003, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se hace publica la composicion de los érga-
nos de seleccion, la adscripcion a los tribunales, los
lugares de actuacién y la fecha de comienzo de las
pruebas en el procedimiento selectivo para el ingreso
en el Cuerpo de Maestros.

La Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de
17 de marzo de 2003 (BOJA del 24), por la que se efectla
convocatoria de procedimiento selectivo para el ingreso en
el Cuerpo de Maestros, regula en su Base Quinta, que la selec-
cion de los/las aspirantes sera realizada por los tribunales,
nombrados al efecto por esta Consejeria, haciéndose publica
su composicion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En su virtud, esta Direccién General de Gestion de Recur-
sos Humanos, en uso de las competencias que tiene delegadas
por Orden de 21 de mayo de 1996, ha resuelto:

Primero. Hacer publica la composicion de los tribunales
titulares y suplentes y de las comisiones de seleccién que
se relacionan en el Anexo de esta Resolucion.



