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Sevilla, 17 de enero 2003

ACUERDO de 19 de diciembre de 2002, de la
Mesa del Parlamento, por el que se convocan dos becas
para la formacién de personal en el Servicio de Biblio-
teca y en el Servicio de Documentacion y Archivo del
Parlamento de Andalucia.

La Mesa del Parlamento de Andalucia, en sesion celebrada
el dia 19 de diciembre de 2002,

HA ACORDADO

Convocar dos becas para la formacion de personal biblio-
tecario y documentalista, una en el Servicio de Biblioteca y
otra en el Servicio de Documentacién y Archivo del Parlamento
de Andalucia, de acuerdo con las siguientes

BASES

Primera. Las becas tendran por objeto la formacién de
futuros profesionales en el campo de la biblioteconomia y de
la documentacién.

Segunda. Podrén solicitar estas becas quienes rednan los
siguientes requisitos en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes:

a) Poseer la nacionalidad espafola.

b) Tener el titulo de diplomado por Escuela Universitaria,
con finalizaciéon de los estudios en el curso 2000/01 o
siguientes.

Tercera. La beca comprende una asignacion mensual de
601,01 euros, pagaderos por mes vencido, y una asignacion
para un seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirdrgica, hospitalizacién y asistencia médica por
un importe maximo de 450,76 euros, debiendo presentar en
el Servicio de Asuntos Generales y Gestion de Personal del
Parlamento de Andalucia fotocopia del recibo del seguro.

El disfrute de la beca sera incompatible con la percepcién
de cualquier otra retribucion, beca o ayuda no autorizada,
salvo becas de estudios universitarios cuando sus bases de
concesion asi lo permitan.

Cuarta. La duracién de las becas serda de 12 meses. Al
final del perfodo se podré solicitar una memoria de evaluacion
de la actividad realizada. La beca no podré ser prorrogada.

Quinta. La adjudicacion de estas becas no supone ningln
tipo de vinculacion laboral entre el beneficiario y el Parlamento
de Andalucia, ni implica compromiso alguno por parte de esta
institucion.

Sexta. Los becarios deberdn permanecer asiduamente en
el Servicio de Biblioteca o en el Servicio de Documentacion
y Archivo, donde realizarén el programa a cargo de los Jefes
de los Servicios o funcionarios de la Especialidad de Ayudantes
de Biblioteca, Documentacién y Archivo a quienes los citados
Jefes se lo encomienden.

Séptima. Los Jefes de Servicio de Biblioteca y de Docu-
mentacién y Archivo presentaran a la Secretaria General una
evaluacion trimestral del desarrollo del programa realizado por
los becarios. La valoracion positiva sera necesaria para la con-
tinuacion del disfrute de la beca.

Octava. Las solicitudes se formalizaran en el impreso cuyo
modelo figura en el Anexo | o fotocopia del mismo, y serén
dirigidas al Excmo. Sr. Presidente del Parlamento de Andalucia,
a través del Registro General del mismo o por cualquiera de
los procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la Ley
30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas

y del Procedimiento Administrativo Comun, adjuntando la
siguiente documentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Certificacion académica personal completa y acredi-
tativa del grado de titulacion exigido, en original o fotocopia
debidamente compulsada.

¢) Curriculum vitae del solicitante, acompafiado de docu-
mentos que lo acrediten, en original o fotocopia debidamente
compulsada.

Novena. La seleccién se realizaré por una comision nom-
brada al efecto, que tendra en cuenta:

a) Titulacion.

b) Expediente académico.

¢) Cursos realizados dirigidos a la formacién en biblio-
teconomia y documentacion.

d) Conocimiento justificado de idiomas extranjeros.

Décima. La valoracién de los méritos se efectuara de
acuerdo con el siguiente baremo:

a) Titulacion:

- Especifica en Biblioteconomia y/o Documentacién: 3.
- No especfifica:

Diplomado: 1,50 puntos
Licenciado: 2 puntos
(No se valorard mas de una titulacion).

b) Expediente académico:

- Media de sobresaliente: 2 puntos.
- Media de notable: 1 puntos.

d) Cursos (Biblioteconomia y Documentacion):

- De 10 ha30h: 0,25 puntos.
- De 31 ha60 h: 0,50 puntos.
- De61 hal00h: 0,75 puntos.
- Méas de 100 h: 1 punto.
(Hasta un maximo de 3 puntos).

e) Conocimiento de idiomas modernos: 0,50 puntos.
(Hasta un méximo de 1 punto).

Quedaréan seleccionados los dos aspirantes que obtengan
mayor puntuacién y, en caso de empate, el orden se esta-
blecera atendiendo en primer lugar a la mayor puntuacién
obtenida en la titulacién, en segundo lugar a la mayor pun-
tuacién obtenida en el expediente académico, en tercer lugar,
se tendra en cuenta la duracién de los cursos recibidos, y
en Ultimo lugar, el conocimiento de idiomas. Si subsistiera
el empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor edad
del aspirante.

En caso de renuncia de alguno de los candidatos selec-
cionados, quedara electo el siguiente aspirante con mayor
puntuacion.

Undécima. La comisién estard constituida por el Iimo.
Sr. Secretario Primero de la Mesa de la Camara, quien actuara
como Presidente de la Comision, y como Vocales de la misma
la llma. Sra. Secretaria Segunda de la Mesa de la Camara,
el llmo. Sr. Letrado Adjunto al Letrado Mayor del Parlamento
de Andalucia, la Jefa de Servicio de Biblioteca del Parlamento
de Andalucia, el Jefe de Servicio de Documentacién y Archivo
del Parlamento de Andalucia y el Jefe de Servicio de Gestion
de Personal y Asuntos Generales del Parlamento de Andalucia,
quien actuara, ademads, como Secretario.
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Duodécima. El plazo de presentacion de solicitudes sera
de treinta dias naturales, contados a partir del siguiente de
la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
del Parlamento de Andalucia y en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. El impreso de solicitud podra retirarse en el
Registro General del Parlamento de Andalucia.

Decimotercera. La Resolucién de la Mesa de la Camara
nombrando a los dos aspirantes que hayan obtenido la méaxima

puntuacién se publicara en el Boletin Oficial del Parlamento
de Andalucia y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Decimocuarta. Los aspirantes seleccionados deberan
comenzar las actividades formativas en el plazo de un mes
desde la publicacion de su adjudicacion.

Sevilla, 19 de diciembre de 2002.- El Letrado Mayor,
José A. Viboras Jiménez.
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ANEXO 1
BECAS PARA LA FORMACION DE PERSONAL EN EL SERVICIO DE
BIBLIOTECA Y EN EL SERVICIO DE DOCUMENTACION Y ARCHIVO DEL
PARLAMENTO DE ANDALUCIA

SOLICITUD

DATOS PERSONALES

Primer apellido: ..........cociiiiiiiiiiiiiiiiiiie s

Segundo apellido: .........ooeiviiiiiiiiiiiiii

Nombre: .....oooiiiiiiii

DN Lo

D1 =TV 16+ PP
Localidad y provINCIa: ....ociuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i ite s ra s s e aeeaens
Codigo postal:.....cooeeiviieiiiiiiiiiiinnnen.

Teléfono:........ocoooiiiiiiiiii,

Fecha de nacimiento:..........................

Localidad y provincia.............. e

MERITOS ALEGADOS

Cursos realizados (se acompafia documento acreditativo)

..................................................................................................................
D R R N R I R R R R I R R R R N AR R RN
..................................................................................................................
..................................................................................................................

....................................................................................
....................................................................................

....................................................................................

..................................................................................................................
...................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

.....................

Firma del solicitante (comprometiéndose, en caso de concesidn, a cumplir los
requisitos de la presente convocatoria).

| 25+ R Y de .oiiiiiiiannn, de 2003

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 20 de diciembre de 2002, por la que
se convoca concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en los Servicios Centrales
y en la Delegacion Provincial de Sevilla de la Consejeria.

Vacantes puestos de trabajo en los Servicios Centrales
y en la Delegacién Provincial de Sevilla de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, de acuerdo con lo dispuesto en el art.
25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, de conformidad
con el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso, promocién interna, pro-
visién de puestos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Anda-
lucia, y en uso de la competencia atribuida a esta Consejeria
por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de atribucién de
competencias en materia de personal,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en los Anexos
I-A, puestos de estructura, y I-B, puestos base de la presente
Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de méri-
tos para la provision de puestos de trabajo actualmente vacan-
tes en los Servicios Centrales y en la Delegacion Provincial
de Sevilla de la Consejeria de Educacion y Ciencia, que se
relacionan en los Anexos I-A y |-B, y con los requisitos que
para cada puesto se especifican de conformidad con lo esta-
blecido en la Relacion de Puestos de Trabajo (en adelante
RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situaciéon de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que redinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha de terminacién del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Los Funcionarios que no lleven dos afios con destino defi-
nitivo sélo podran concursar en el dmbito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes, con la excep-
cion prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocion interna o por integracién, y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban, se les computara
el tiempo de desempenio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo
de este apartado, cuando a un funcionario, con ocasién de
haber obtenido puesto en un concurso, se le hubiera diferido
el cese en el puesto de origen, se computara el tiempo desde
la resolucioén por la que se difiere el cese efectivo como desem-
penado en el mismo puesto.

¢) Funcionarios en situacién de suspensién firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafiar documentacién que asi lo acre-
dite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracion Sanitaria» (AS) respecti-
vamente. En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo serd con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o por agrupacién familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacién de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el dmbito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionarios en situacién de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el dltimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podrén obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comision de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
ria/00.AA. De no obtener los mismos ninglin puesto de trabajo
y si resulta cubierto el puesto de trabajo que ocupan pro-
visionalmente, se les adscribira por la Viceconsejeria a un pues-
to de trabajo correspondiente a su grupo de pertenencia y
para el que retinan los requisitos exigidos por la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracion no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
vision de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracién el de «Administracién del Estado»
(AE). En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Podran participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracién
el de Administracién Local (AL). En todo caso, habran de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.



