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DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE ~ CUERPO PROC. CUERPO P. TOTAL
COD.P.T. PUESTO DE TRABAJO CONSEJ /ORG. AUT. C. DIRECTIVO

C.DESTINO  PROVINCIA LOCALIDAD

DESIERTA
455410  NG.INSPECCION Y SANCIONES TURISMO Y DEPORTE

DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

75945592 GARCIA RODRIGUEZ JOSE c11 PB2 21,25
459610  TECNICO TURISMO TURISMO Y DEPORTE

DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

DESIERTA

7016210 ASESOR TECNICO TURISMO Y DEPORTE

DELEGACION PROVINCIAL ALGECIRAS

75739006 RIVERA PAREJA MANUEL B-20 P-A2 16.70
458210 ASESOR TECINSTALAC Y OBRAS TURISMO Y DEPORTE

DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

31210043 COLLANTES MARQUEZ M® DOLORES D-11 PC2 17,9
1592010 OPERADOR DE CONSOLA  TURISMO Y DEPORTE

DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

32863903 CRESPO CABALLERO ELENA D1 P-D1 20,10
2528910  AUXILIAR ADMINISTRATIVO  TURISMO Y DEPORTE

DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

45074597 CALANCHA DE PASOS SERGIO cl PC1 18,75
2719710 ADMINISTRATIVO TURISMO Y DEPORTE

DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

31331644 PICAZO SANCHEZ JUAN LUIS D1 PD1 19,325
2719910  AUXILIAR ADMINISTRATIVO  TURISMO Y DEPORTE

DELEGACION PROVINCIAL CADIZ

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2002, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se adjudica el
puesto de trabajo de libre designacidn convocado por
la Resolucion que se cita.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccién
Gerencia, en virtud de las competencias atribuidas en el art. 60
del Reglamento General de ingreso, provisién de puestos de

trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la Admi-
nistracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia nim. 8, de 19 de enero de 2002), adjudica
el puesto de trabajo de libre designacion especificado en el
Anexo de la presente Resolucion, convocado por Resolucion
de fecha 9 de octubre de 2002 (BOJA nim. 127, de 31
de octubre de 2002), para el que se nombra al funcionario
que figura en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 65, en relacién con el art. 51, del Decreto
2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacién corres-
pondiente para su inscripcién al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su
notificacién, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14
y 46 de la Ley 29/1998, de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa, de 13 de julio, sin perjuicio de la interposicién
del recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes
(arts. 116y 117 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modi-
ficacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun).

Sevilla, 26 de diciembre de 2002.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

DNI: 24.251.038.

Primer apellido: Martin.

Segundo apellido: Oviedo.

Nombre: Jorge Inocencio.

Puesto trabajo adjudicado: Letrado Administracién Sani-
taria.

Codigo puesto: 2138310.

Organismo auténomo: SAS.

Centro directivo de destino: Direccion General de Personal
y Servicios.

Localidad: Sevilla

2.2. Oposiciones y concursos

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Acuerdo de 4 de diciembre de 2002, de la Mesa
del Parlamento, por el que convocan dos becas des-
tinadas a personas con retraso mental para la forma-
cién en trabajos de apoyo a tareas subalternas en el
Parlamento de Andalucia.

El articulo 9.2 de la Constitucion Espafiola establece que
los poderes publicos promoveran las condiciones para que
la igualdad del individuo y de los grupos en que se integre
sean reales y efectivas, removeran los obstaculos que impidan
o dificulten su plenitud y facilitaran la participacién de todos
los ciudadanos en la vida politica, econdémica, cultural y social.
Sefialando su articulo 49 que los poderes publicos realizaran
una politica de integracién de las personas con deficiencias
fisicas, sensoriales y psiquicas.

De forma semejante, el articulo 12.1 del Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia recoge los principios contenidos en el
articulo 9.2 de la Constitucién.

Igualmente, la Ley 1/1999, de 31 de marzo, de Atencién
a las Personas con Discapacidad en Andalucia, establece en
su articulo 20 como objetivo de las Administraciones Publicas
potenciar el fomento de practicas profesionales como medida
para posibilitar la integracion en el mercado de trabajo. Junto
a ello son principios rectores de esta ley, entre otros, el de
integracion (articulo 4), el de normalizacién (articulo 5) y el
de participacion de la iniciativa social (articulo 3).

En su virtud, la Mesa, en su sesién del dia 4 de diciembre
de 2002,

HA ACORDADO

Convocar dos becas para la formacion de personas dis-
capacitadas psiquicas con retraso mental, en trabajos de apoyo
a tareas subalternas de la Administracién del Parlamento de
Andalucia, de acuerdo con las siguientes
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BASES

Primera. Las becas tendran por objeto la formacién de
personas discapacitadas psiquicas con retraso mental en tra-
bajos de apoyo a tareas subalternas, como medida de for-
macion para la integracion laboral de dichas personas.

Segunda. Podran solicitar estas becas las personas que
acrediten ser discapacitadas psiquicas y estén afectadas de
retraso mental con un grado de minusvalia igual o superior
al 33%.

Tercera. La beca comprende las siguientes asignaciones:

a) Una asignacién mensual de 480,81 euros, pagaderos
por mes vencido.

b) Una asignaciéon para un seguro combinado de acci-
dentes individuales, intervencién quirdrgica, hospitalizacion y
asistencia médica por un importe maximo de 450,76 euros,
debiendo presentar en el Servicio de Asuntos Generales y Ges-
tién de Personal del Parlamento de Andalucia fotocopia del
recibo del seguro.

El disfrute de la beca serd incompatible con la percepcién
de cualquier otra retribucién, beca o ayuda no autorizada.

Cuarta. La duraciéon de las becas sera de 12 meses. Al
final del periodo se podra solicitar una memoria de evaluacién
de la actividad realizada. La beca no podré ser prorrogada.

Quinta. La adjudicacion de estas becas no supone ningin
tipo de vinculacion laboral entre el beneficiario y el Parlamento
de Andalucia, ni implica compromiso alguno por parte de esta
institucion.

Sexta. Los becarios que realizaran su programa formativo
bajo la direccion del Jefe del Servicio de Régimen Interior,
0 persona en quien delegue, deberan permanecer en el Par-
lamento de Andalucia en los horarios que resulten del citado
programa.

Séptima. El Jefe del Servicio de Régimen Interior pre-
sentard a la Secretaria General una evaluacion trimestral de
desarrollo del programa realizado por los becarios. La valo-
racion positiva sera necesaria para la continuacion del disfrute
de la beca hasta el final del periodo sefialado en la base cuarta.

Octava. Las solicitudes se formalizaran en el impreso cuyo
modelo figura en el Anexo | o fotocopia del mismo, y serén
dirigidas al Excmo. Sr. Presidente del Parlamento de Andalucia,
a través del Registro General del mismo o por cualquiera de
los procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la Ley
30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas

y Procedimiento Administrativo Comun, adjuntando la siguien-
te documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Certificacion de los 6rganos competentes de cualquier
Administracion Publica que acredite la condicién de disca-
pacitado psiquico con retraso mental y el grado de minusvalia.

¢) Curriculum vitae del solicitante.

Novena. La valoracion de los méritos se realizaréa de acuer-
do con el siguiente baremo:

a) Estar inscrito en alguna institucién, asociacion o fun-
dacioén sin fin de lucro promovida por los familiares de las
personas con discapacidad, o sus representantes legales: 1,5
puntos.

b) Periodo de formacién en tareas semejantes a las que
deben realizarse en el desempefo de esta actuacion formativa
(trabajos de apoyo a tareas subalternas): Hasta 3 puntos (0,2
por mes).

¢) Experiencia laboral anterior en actividades semejantes
a las que deben desarrollarse de acuerdo con esta convocatoria:
Hasta 2 puntos (0,2 por mes).

Quedaran seleccionados los dos aspirantes que tengan
mayor puntuacién, y en caso de empate entre ellos, los de
mayor edad.

Décima. La Comisién de Seleccién estara constituida por
el llmo. Sr. Secretario Primero de la Mesa de la Camara, quien
actuara como Presidente de la Comision, siendo los Vocales
de la misma la Illma. Sra. Secretaria Segunda de la Mesa
de la Camara, un Letrado de los Servicios Juridicos, el Jefe
del Servicio de Régimen Interior, y el Jefe de Servicio Asuntos
Generales y Gestion de Personal, quien actuard, ademas, como
Secretario.

Undécima. El plazo de presentacion de solicitudes sera
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial del Parlamento de Andalucia y en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. El impreso de solicitud podra retirarse
en el Registro General del Parlamento de Andalucia.

Duodécima. La Resolucion de la Mesa de la CaAmara nom-
brando a los dos aspirantes que hayan obtenido la méaxima
puntuacion se publicaré en el Boletin Oficial del Parlamento
de Andalucia y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Decimotercera. Los aspirantes seleccionados deberédn
tomar posesion en el plazo de un mes desde la publicacion
de su nombramiento.

Sevilla, 4 de diciembre de 2002.- El Letrado Mayor, José
A. Viboras Jiménez.
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PARLAMENTO DE ANDALUCIA

ANEXO I :
CONVOCATORIA DE DOS BECAS DESTINADAS A PERSONAS CON RETRASO MENTAL
PARA LA FORMACION EN TRABAJOS DE APOYO A TAREAS SUBALTERNAS EN EL
PARLAMENTO DE ANDALUCIA

SOLICITUD

DATOS PERSONALES

Primer apellido: ........c.coooviviiiiiiiiiiiiii
Segundo apellido: ......c.coevvminiiiniiiiii
NOMDIE: ..ot
DI

.........................................................................................................................
.........................................................................................................................
.........................................................................................................................
.........................................................................................................................
.........................................................................................................................
.........................................................................................................................
.........................................................................................................................
.........................................................................................................................
.........................................................................................................................
.........................................................................................................................
S R L R R R PRI
.........................................................................................................................
.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

Firma del solicitante, o de su representante legal (comprometiéndose, en caso de concesion, a cumplir
los requisitos de la presente convocatoria).

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA.
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ACUERDO de 19 de diciembre de 2002, de la
Mesa del Parlamento, por el que se convocan dos becas
para la formacién de personal en el Servicio de Biblio-
teca y en el Servicio de Documentacion y Archivo del
Parlamento de Andalucia.

La Mesa del Parlamento de Andalucia, en sesion celebrada
el dia 19 de diciembre de 2002,

HA ACORDADO

Convocar dos becas para la formacion de personal biblio-
tecario y documentalista, una en el Servicio de Biblioteca y
otra en el Servicio de Documentacién y Archivo del Parlamento
de Andalucia, de acuerdo con las siguientes

BASES

Primera. Las becas tendran por objeto la formacién de
futuros profesionales en el campo de la biblioteconomia y de
la documentacién.

Segunda. Podrén solicitar estas becas quienes rednan los
siguientes requisitos en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes:

a) Poseer la nacionalidad espafola.

b) Tener el titulo de diplomado por Escuela Universitaria,
con finalizaciéon de los estudios en el curso 2000/01 o
siguientes.

Tercera. La beca comprende una asignacion mensual de
601,01 euros, pagaderos por mes vencido, y una asignacion
para un seguro combinado de accidentes individuales, inter-
vencién quirdrgica, hospitalizacién y asistencia médica por
un importe maximo de 450,76 euros, debiendo presentar en
el Servicio de Asuntos Generales y Gestion de Personal del
Parlamento de Andalucia fotocopia del recibo del seguro.

El disfrute de la beca sera incompatible con la percepcién
de cualquier otra retribucion, beca o ayuda no autorizada,
salvo becas de estudios universitarios cuando sus bases de
concesion asi lo permitan.

Cuarta. La duracién de las becas serda de 12 meses. Al
final del perfodo se podré solicitar una memoria de evaluacion
de la actividad realizada. La beca no podré ser prorrogada.

Quinta. La adjudicacion de estas becas no supone ningln
tipo de vinculacion laboral entre el beneficiario y el Parlamento
de Andalucia, ni implica compromiso alguno por parte de esta
institucion.

Sexta. Los becarios deberdn permanecer asiduamente en
el Servicio de Biblioteca o en el Servicio de Documentacion
y Archivo, donde realizarén el programa a cargo de los Jefes
de los Servicios o funcionarios de la Especialidad de Ayudantes
de Biblioteca, Documentacién y Archivo a quienes los citados
Jefes se lo encomienden.

Séptima. Los Jefes de Servicio de Biblioteca y de Docu-
mentacién y Archivo presentaran a la Secretaria General una
evaluacion trimestral del desarrollo del programa realizado por
los becarios. La valoracion positiva sera necesaria para la con-
tinuacion del disfrute de la beca.

Octava. Las solicitudes se formalizaran en el impreso cuyo
modelo figura en el Anexo | o fotocopia del mismo, y serén
dirigidas al Excmo. Sr. Presidente del Parlamento de Andalucia,
a través del Registro General del mismo o por cualquiera de
los procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la Ley
30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas

y del Procedimiento Administrativo Comun, adjuntando la
siguiente documentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Certificacion académica personal completa y acredi-
tativa del grado de titulacion exigido, en original o fotocopia
debidamente compulsada.

¢) Curriculum vitae del solicitante, acompafiado de docu-
mentos que lo acrediten, en original o fotocopia debidamente
compulsada.

Novena. La seleccién se realizaré por una comision nom-
brada al efecto, que tendra en cuenta:

a) Titulacion.

b) Expediente académico.

¢) Cursos realizados dirigidos a la formacién en biblio-
teconomia y documentacion.

d) Conocimiento justificado de idiomas extranjeros.

Décima. La valoracién de los méritos se efectuara de
acuerdo con el siguiente baremo:

a) Titulacion:

- Especifica en Biblioteconomia y/o Documentacién: 3.
- No especfifica:

Diplomado: 1,50 puntos
Licenciado: 2 puntos
(No se valorard mas de una titulacion).

b) Expediente académico:

- Media de sobresaliente: 2 puntos.
- Media de notable: 1 puntos.

d) Cursos (Biblioteconomia y Documentacion):

- De 10 ha30h: 0,25 puntos.
- De 31 ha60 h: 0,50 puntos.
- De61 hal00h: 0,75 puntos.
- Méas de 100 h: 1 punto.
(Hasta un maximo de 3 puntos).

e) Conocimiento de idiomas modernos: 0,50 puntos.
(Hasta un méximo de 1 punto).

Quedaréan seleccionados los dos aspirantes que obtengan
mayor puntuacién y, en caso de empate, el orden se esta-
blecera atendiendo en primer lugar a la mayor puntuacién
obtenida en la titulacién, en segundo lugar a la mayor pun-
tuacién obtenida en el expediente académico, en tercer lugar,
se tendra en cuenta la duracién de los cursos recibidos, y
en Ultimo lugar, el conocimiento de idiomas. Si subsistiera
el empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor edad
del aspirante.

En caso de renuncia de alguno de los candidatos selec-
cionados, quedara electo el siguiente aspirante con mayor
puntuacion.

Undécima. La comisién estard constituida por el Iimo.
Sr. Secretario Primero de la Mesa de la Camara, quien actuara
como Presidente de la Comision, y como Vocales de la misma
la llma. Sra. Secretaria Segunda de la Mesa de la Camara,
el llmo. Sr. Letrado Adjunto al Letrado Mayor del Parlamento
de Andalucia, la Jefa de Servicio de Biblioteca del Parlamento
de Andalucia, el Jefe de Servicio de Documentacién y Archivo
del Parlamento de Andalucia y el Jefe de Servicio de Gestion
de Personal y Asuntos Generales del Parlamento de Andalucia,
quien actuara, ademads, como Secretario.



