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Sevilla, 16 de julio 2003

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 27 de junio de 2003, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se hacen publi-
cos los listados de admitidos y excluidos de las ayudas
con cargo al fondo de Accién Social, modalidad Médica,
Protésica y Odontoldgica, para el personal al servicio
de la Administracion de la Junta de Andalucia, corres-
pondiente a las solicitudes presentadas de 1 de enero
de 2003 al 28 de febrero de 2003.

Vistas las solicitudes presentadas por el referido personal,
relativas a la modalidad «Médica, Protésica y Odontolégica»,
correspondientes a las ayudas con cargo al fondo de Accién
Social para el personal al servicio de la Administracion de
la Junta de Andalucia que establece la Orden de 18 de aburil
de 2001 (BOJA nim. 53 de 10 de mayo), mediante el Regla-
mento de las citadas ayudas, tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que el articulo 3.2 en relacién con el articu-
lo 1 de la mencionada Orden establece que la modalidad
de ayuda «Médica, Protésica y Odontolégica» tendré el caracter
de actividad continuada a lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la seccion 1.2 del Capitulo I de la repe-
tida Orden se regula especificamente cuanto se refiere a la
expresada modalidad de ayuda «Médica, Protésica y Odon-
toldgica».

Tercero. Que todas las solicitudes presentadas y apro-
badas, y que mediante esta resolucién se publican, retinen
todos los requisitos fijados reglamentariamente para su con-
cesion.

Cuarto. Que en caso de las solicitudes presentadas y
excluidas, y que asimismo mediante esta Resolucién se publi-
can, no quedan acreditados los requisitos fijados reglamen-
tariamente.

A tales hechos resultan de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. El articulo 11.6 de la Orden de 18 de abril de 2001,
de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, mediante
la que se aprueba el Reglamento de Ayudas de Accién Social,
establece que la competencia para gestionar y resolver las
solicitudes de la ayuda «Médica, Protésica y Odontoldgica»,
presentadas por el personal destinado en los servicios peri-
féricos, la tienen delegada los Delegados Provinciales de Jus-
ticia y Administracién Publica.

[I. Elarticulo 3.2 del citado Reglamento establece el carac-
ter de actividad continua a lo largo de cada ejercicio para
esta modalidad de ayuda.

[Il. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de
la misma Orden, reguladora del procedimiento de Resolucién
y adjudicacién de estas ayudas, la resolucion de la Direccion
General de la Funcién Publica, de fecha 7 de abril de 2003,
fija las cantidades de tales ayudas para el ejercicio 2003.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demas de general aplicacién, esta Delegacién Provincial.

RESUELVE

Publicar los listados del personal admitido y excluido de
las ayudas con cargo al Fondo de Accion Social, ejercicio 2002,
en la modalidad de «Médica, Protésica y Odontolégica», con
indicacion de las causas de exclusién, asi como las cantidades
concedidas, en su caso, que a tales efectos quedaran expuestos
en la Delegacion Provincial de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica de Huelva.

Las solicitudes a que se refiere esta Resolucion son las
correspondientes a personal de servicios periféricos en la pro-
vincia de Huelva, y que han tenido entrada con toda la docu-
mentacién requerida en el periodo del 1 de enero al 28 de
febrero de 2003.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, el per-
sonal funcionario y no laboral podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo correspondiente, en el plazo de dos meses, a con-
tar desde el dia de su publicacién, de conformidad con lo
establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa;
y el personal laboral, podréa interponer reclamacion previa a
la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articu-
los 120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
modificada por L.4/99, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
y 69 vy siguientes del Real Decreto Legislativo 2/1995, de
7 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Procedimiento Laboral.

Huelva, 27 de junio de 2003.- El Delegado, Manuel Bago
Pancorbo.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 26 de junio de 2003, de la Dele-
gacion Provincial de Céadliz, por la que se hacen publicas
subvenciones concedidas al amparo de la Orden que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo al
Programa Presupuestario 32C y al amparo de la Orden 29
de marzo de 2001, por la que se regula el Programa Andaluz
para el Fomento de la Economia Social.

Programa: Subvencién para la Creacion de Empresas.
Expediente: SC 0162.CA/02.

Beneficiario: Tintanova, S.L.L.

Municipio: Jerez de la Frontera.

Subvencién: 10.000,00 €.

Cédiz, 26 de junio de 2003.- El Delegado (Dto. 91/83,
de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero Rodriguez.

RESOLUCION de 3 de julio de 2003, de la Dele-
gacidn Provincial de Cadiz, por la que se hacen publicas
subvenciones concedidas al amparo de la Orden que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma Andaluza, esta Delegacion Provincial ha resuelto dar
publicidad a la subvencién concedida con cargo al Programa
Presupuestario 32 By al amparo del Decreto 141/2002, de
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7 mayo y la Orden que lo desarrolla de 4 de octubre de 2002,
sobre incentivos al fomento del empleo en Centros Especiales
de Empleo.

Programa: Incentivos para Salario/Mantenimiento/Crea-
cion de Puestos de Trabajo en Centros Especiales de Empleo.

NUm. expte.: CA/CE3/14/2003.
Beneficiario: Galenas Andaluzas, S.A.
Municipio: Puerto Real.

Subvencién: 17.860,10 €.

Num. expte.: CA/CE3/15/2003.
Beneficiario: Signocom Productora, S.L.
Municipio: Puerto Real.

Subvencién: 9.475,20 €.

NUm. expte.: CA/CE3/16/2003.
Beneficiario: Campania, S.L.
Municipio: Chiclana.
Subvencién: 6.316,80 €.

Num. expte.: CA/CE3/18/2003.
Beneficiario: Minuplas, S.A.L.
Municipio: Jerez de la Frontera.
Subvencién: 63.168 €.

Cédiz, 3 de julio de 2003.- El Delegado (Dto. 91/83,
de 6.4), El Secretario General, Francisco Calero Rodriguez.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 30 de junio de 2003, de la
Secretaria General de Universidades e Investigacion,
por la que se prorrogan becas de Formacién de Per-
sonal Docente e Investigador en las Universidades y
Centros de Investigacion en Andalucia, correspondien-
tes a la convocatoria de 2000.

Con fecha 30 de junio de 2003 finalizé el segundo periodo
de disfrute de las Becas de Formacion de Personal Docente
e Investigador en las Universidades y Centros de Investigacion
en Andalucia convocadas mediante Orden de 14 de noviembre
de 2000, (BOJA num. 140 de 5 de diciembre), y concedidas
por Resolucién de 1 de julio de 2002 realizado el procedi-
miento establecido en el apartado 4 del Anexo | de la Orden
citada y una vez emitidos y examinados los informes corres-
pondientes de la Direccion del Proyecto de Investigacién, esta
Secretaria General de Universidades e Investigacion,

RESUELVE

Primero. Prorrogar el disfrute de las Becas de Formacién
de Personal Docente e Investigador en las Universidades y
Centros de Investigacién en Andalucia a los beneficiarios/as
que se relacionan en el Anexo adjunto, durante el periodo
comprendido entre el 1 de julio de 2003 al 30 de junio de
2004.

Segundo. La dotacion de estas becas, con una duracion
de doce meses, cubrird los siguientes conceptos:

1. Una asignacién mensual bruta por importe de 872
euros y los precios publicos de los cursos de doctorado si
proceden.

2. Seguro de asistencia sanitaria, extensible al cényuge
e hijos/as de la persona beneficiaria siempre que no tengan
derecho a cobertura de la Seguridad Social.

3. Una dotacién mensual de 60,10 euros para la Uni-
versidad donde el beneficiario/a realice su investigacion.

Tercero. Las becas objeto de esta prorroga estén incluidas
en el Programa «Formacion de Ejecutivos y Técnicos en Centros
e Institutos de Investigacién» cofinanciado por el Fondo Social
Europeo, realizandose su imputacién presupuestaria con cargo
a las aplicaciones: 0.1.18.00.16.00.0400.782.00.54A.0,
1.1.18.00.16.00.0400.782.00.54A.1.2002 y
3.1.18.00.16.00.0400.782.00.54A.5.2004, quedando
limitada su concesién por las disponibilidades presupuestarias
existentes.

Cuarto. El disfrute de las becas objeto de la presente
prérroga es incompatible con la percepcion de cualquier otra
retribucion, beca o ayuda no autorizadas expresamente por
la Secretaria General de Universidades e Investigacion, previo
informe del Vicerrectorado de Investigacién de la Universidad
o del Organismo Publico de Investigacién, donde se integre
el becario/a, asi como con sueldos o salarios que impliquen
vinculacién contractual o estatutaria de la persona interesada,
salvo los contratos derivados de la aplicaciéon del articulo 11
de la Ley de Reforma Universitaria (Ley 11/1983, de 25 de
agosto) que estén vigentes antes de la aprobacién de la Ley
Orgénica de Universidades (LOU), del articulo 83 de la misma,
o del articulo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion Gene-
ral de la Investigacién Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de
14 de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la cuenta restringida de
ingresos de Tesoreria de la Consejeria de Economia y Hacienda.
Los organismos receptores de becarios/as deberan comunicar
a la Secretaria General de Universidades e Investigacién cual-
quier causa de incompatibilidad por estos motivos.

Quinto. La concesién de estas becas no supone ningln
tipo de vinculacion laboral entre la persona beneficiaria y la
Junta de Andalucia y la Universidad o Centro de Investigacion
al que figure adscrita, ni implica compromiso alguno por parte
de dichos Organismos.

Sexto. Las renuncias a las becas deberan presentarse ante
la Secretaria General de Universidades e Investigacion.

Séptimo. Obligaciones de los becarios/as.

1. La aceptacion de la beca por parte del beneficiario/a
implica la de las normas fijadas en la Orden de 14 de noviem-
bre de 2000, (BOJA nim. 140 de 5 de diciembre), figurando
entre ellas el no estar incurso/a en ninguna de las incom-
patibilidades establecidas en el punto 3.5 de la misma, asf
como la de las que establezca la Secretaria General de Uni-
versidades e Investigacion para el seguimiento cientifico y la
de las sefaladas por la Consejeria de Economia y Hacienda
y la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, para la justificacién del uso de los
fondos publicos recibidos.

Los becarios/as estan obligados/as a:

2. Incorporarse a su centro de aplicacién en el plazo de
quince dias desde la notificacion de la concesion de la beca,
entendiéndose la no incorporacién como renuncia a la misma.

3. Desarrollar eficazmente el plan de trabajo presentado
de acuerdo con las fases previstas y de conformidad con las
normas propias del Centro en que se lleve a cabo la inves-
tigacion.

4. Realizar su labor en el centro de aplicacién de la beca,
siendo necesario para cualquier cambio de centro, direccion
o proyecto de investigacién, paralizacién del mismo, ausencia
temporal o renuncia por parte del interesado/a, solicitar auto-
rizacion previa del Secretario General de Universidades e
Investigacion.



