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Universitario, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico. Cesar como miembro del Consejo Social
de la Universidad de Cédiz, a don Guillermo Martinez Mas-
sanet, en representacion de la Junta de Gobierno de la citada
Universidad «hoy Consejo de Gobierno» y agradeciéndole los
servicios prestados.

Sevilla, 30 de junio de 2003

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 30 de junio de 2003, por la que se
nombra a don Diego Sales Méarquez miembro del Con-
sejo Social de la Universidad de Cédiz.

De conformidad con lo establecido en los articulos 15
y 16 de la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacion
del Sistema Universitario, y en virtud de las atribuciones con-
feridas en el articulo 18.1 de la misma, esta Consejeria ha
dispuesto:

Articulo 1.° Nombrar como miembro del Consejo Social
de la Universidad de Cadiz a don Diego Sales Méarquez, en
representacion del Consejo de Gobierno de la citada Uni-
versidad.

Articulo 2.° La duracién del mandato se establece con-
forme con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/1992,
de 21 de mayo, de Coordinacion del Sistema Universitario.

Sevilla, 30 de junio de 2003

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

ORDEN de 30 de junio de 2003, por la que se
nombra a dofia Maria Zambonino Pulito miembro del
Consejo Social de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con lo establecido en los articulos 15
y 16 de la Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacion
del Sistema Universitario, y en virtud de las atribuciones con-
feridas en el articulo 18.1 de la misma, esta Consejeria ha
dispuesto:

Articulo 1.° Nombrar como miembro del Consejo Social
de la Universidad de Cadiz a dofia Maria Zambonino Pulito,
en representacion del Consejo de Gobierno de la citada
Universidad.

Articulo 2.° La duracién del mandato se establece con-
forme con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/1992,
de 21 de mayo, de Coordinacion del Sistema Universitario.

Sevilla, 30 de junio de 2003

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion y Ciencia

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 30 de junio de 2003, de la Dele-
gacidn Provincial de Jaén, por la que se amplia el plazo
para la resolucion del concurso de méritos para la pro-
vision de puestos de trabajo vacantes en la misma.

Por Resolucion de fecha 14 de abril de 2003 de esta
Delegacién Provincial se convoca concurso de méritos para
la provisién de puestos de trabajo vacantes en la misma, esta-
bleciéndose en el punto 3 de la Base Duodécima un plazo
maximo para su resolucién de cuatro meses.

Como consecuencia de la nueva aplicacién del sistema
informatico Sirhus en la gestion y tramitacién de los concursos
de traslados del personal funcionario, se han producido cir-
cunstancias concurrentes y excepcionales, derivadas de la apli-
cacion de un necesario proceso de adaptacién y formacion,
que han incidido en los plazos habituales de gestion del
concurso.

Vistas las circunstancias expuestas que justifican la apli-
cacion de la prevision contenida en el articulo 42.6 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y en uso de las facultades que me atribuyen
las disposiciones legales vigentes

RESUELVO
Ampliar el plazo para resolver el concurso de méritos con-

vocado por esta Delegacion Provincial por la Resolucién citada,
por un periodo de dos meses.

Jaén, 30 de junio de 2003.- El Delegado, Celso J.
Fernédndez Fernéandez.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 3 de julio de 2003, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 3 de
octubre de 2000, por la que se delegan competencias en
materia de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
num. 124, de 28 de octubre) anuncia la provision de puesto
de trabajo por el sistema de libre designacion, con sujecion
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que reina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.
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Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, se presentaran dentro del
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de
la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, sito en Sevi-
lla, Avda. Hytasa, s/n; sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales acom-
pafado «curriculum vitae» en el que haran constar el nimero
de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Con caréacter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente, para su ins-
cripcioén, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
ala notificacion-publicacién de esta Resolucién ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a Ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa. Sin perjuicio de la interposicion del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley
30/1992).

Sevilla, 3 de julio de 2003.- El Viceconsejero, Antonio
Fernédndez Garcia.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Empleo vy
Desarrollo Tecnoldgico.

Centro directivo y localidad: Delegac. Prov. Empleo y
Desar. Tecnolégico de Granada.

Centro de destino: Delegac. Prov. Empleo y Desarrollo
Tecnolégico de Granada.

Cédigo P.T.: 479510.

Denominacion del puesto: Secretario General.

Ads.: F.

Gr.: A.

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Admén. Publica.

Area relacional:

Nivel C.D.: 28.

C. especifico 14.743,80 €.

Cuerpo: P-A11.

Exp.: 3 afnos.

Titulacion:

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 1 de julio de 2003, de la Dele-
gacioén Provincial de Jaén, por la que se convoca con-
curso de méritos para la provision de puestos de trabajo
vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacién, de acuer-
do con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de
la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia, y de la Orden de
31 de julio de 2002 de la Consejeria de Salud por la que
se delegan las competencias en materia de concurso de méritos
en los Delegados Provinciales para los puestos adscritos a
sus respectivas Delegaciones,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo
I-A, puestos de estructura y I-B, puestos base de la presente
Resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacién Provincial, que se relacionan en
los Anexos I-Ay I-B, y con los requisitos que para cada puesto
se especifican, de conformidad con lo establecido en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podréan participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que retinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT y recogidos en la convocatoria, a la fecha de ter-
minacién del plazo de presentacion de solicitudes, con las
siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucfa.

b) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podran concursar en el ambito
de su Consejerfa y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes, con la excepcion prevista en la i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocion interna o por integraciéon, y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban, se les computara
el tiempo de desemperio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer parrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computarg el tiempo, desde la resolucion por
la que se difiere el cese hasta el cese efectivo, como desem-
pefiado en el nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podran participar en convocatoria alguna. De haber finalizado



