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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 16 de julio de 2003, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se adjudican varios
puestos de trabajo por el sistema de libre designacion,
convocados por las Resoluciones que se citan.

De conformidad con lo estipulado en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las prescrip-
ciones establecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de enero,
(BOJA nim. 8, de 19 de enero de 2002), y teniendo en
cuenta la competencia que me delega la Orden de 10 de
noviembre de 2000 (BOJA num. 138, de 30 de noviembre).

RESUELVE
Adjudicar el/los puestos de trabajo de libre designacion,

convocados por Resoluciones de esta Secretaria General Téc-
nica de fechas: 19.5.2003 (BOJA nim. 103, de 2.6); correc-

cién de errores de 2.6.2003 (BOJA nim. 115, de 18.6) y
convocatoria de 4.6.2003 (BOJA nim. 115, de 18.6), res-
pectivamente, a los funcionarios que figuran en el Anexo. La
toma de posesion se efectuard en los plazos establecidos en
el art. 65, del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponerse, potestativamente, recurso de
reposicién ante esta misma Secretaria General Técnica en el
plazo de un mes o recurso contencioso-administrativo, a elec-
cion del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, o ante el de la circunscripcién donde
aquel tenga su domicilio, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su notificacién, conforme lo dis-
puesto en el art. 116 de la Ley 30/1992, reformada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero y, en el art. 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de julio de 2003.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.

ANEXO il
Primer apellido Segundo Apellido Nombre Cédigo Pto.Trabajo adjud.
D.N.I Pto.Trabajo
C jeria/Organ. Auté Centro Directivo Centro Destino Provincia Localidad
29.747.016-N | MONTAGUT MORENO MARIA DE LOS ANGELES 69810 INSPECTOR PROVINCIAL DE SERVICIOS
D.G.Oo,LYC.S. D0.G.0,l.YC.S. HUELVA HUELVA
28.858.176-F | CAMACHO MORENO MARIA DEL MAR 82010 INSPECTOR PROVINCIAL DE SERVICIOS
D.G.O,LYC.S. D.G.O,LYC.S. SEVILLA SEVILLA
CONSEJERIA DE JUSTICIAY
ADMON. PUBLICA

RESOLUCION de 23 de julio de 2003, de la Dele-
gacién Provincial de Sevilla, por la que se adjudica
un puesto de trabajo de libre designacion, convocado
por la Resolucidn que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, asi como en el
articulo 64 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, y teniendo
en cuenta que se ha seguido el procedimiento establecido
y que el candidato elegido cumple los requisitos y especi-
ficaciones exigidos en la convocatoria, esta Delegacion Pro-
vincial, en virtud de la competencia que tiene delegada por
Orden de 10 de noviembre de 2000 (BOJA num. 138, de
30 de noviembre), ha resuelto adjudicar el puesto de trabajo
de libre designacion convocado por Resolucion de 16 de junio
de 2003 (BOJA nim. 127, de fecha 4 de julio) al funcionario
que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65, en relacién con el articulo 51,
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la docu-

mentacion correspondiente para su inscripcion en el Registro
General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes, o interponerse direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado
en cuya circunscripciéon tuviera el demandante su domicilio,
en el plazo de dos meses, contados ambos plazos desde el
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, todo ello de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los
articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 23 de julio de 2003.- La Delegada, Beatriz
Sainz-Pardo Prieto-Castro.
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ANEXO

DNI: 28.449.207.

Primer apellido: Conradi.

Segundo apellido: Fernandez.

Nombre: Cecilia.

Caédigo P.T.: 2978910.

Puesto de trabajo: Servicio de Justicia.

Consejerfa: Justicia y Administraciéon Publica.

Centro directivo: Delegacion Provincial de Justicia y Admi-
nistracion Publica.

Centro de destino: Delegacién Provincial de Justicia y
Administracion Publica.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 21 de julio de 2003, de la Direc-
cién General de Personal y Servicios del Servicio Anda-
luz de Salud, por la que se adjudica el puesto de trabajo
de libre designacién, convocado por la Resolucién que
se cita.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia y el art. 60 del
Reglamento General de ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 8, de 19 de enero
de 2002 esta Direccion General, en virtud de la competencia
delegada por la Resolucién de 15 de mayo de 2003 (BOJA
nim. 12 de 13 de junio), adjudica el puesto de trabajo de
libre designacion especificado en el Anexo de la presente Reso-
lucién, convocado por Resolucion de fecha 27 de mayo de
2003 (BOJA nim. 112, de 13 de junio de 2003), para el
que se nombra al funcionario que figura en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 65, en relacion con el art. 51, del Decreto
2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacién corres-
pondiente para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
notificacién, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14
y 46 de la Ley 29/1998 de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa de 13 de julio, sin perjuicio de la interposicion
del recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes
(arts. 116y 117 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modi-
ficacion de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun).

Sevilla, 21 de julio de 2003.- El Director General de
Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

ANEXO

DNI: 28.455.801.

Primer apellido: Flores.

Segundo apellido: Caballero.

Nombre: Mariano.

Puesto trabajo adjudicado: Sv. Ordenacion de Recursos
Humanos.

Codigo puesto: 2143210.

Organismo Auténomo: SAS.

Centro directivo de destino: Direccién General de Personal
y Servicios.

Localidad: Sevilla

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 8 de julio de 2003, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica el puesto de libre
designacion convocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en los articulos 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, 64 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo
y promocién profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracién General de la Junta de Andalucia y en virtud de las
competencias que esta Viceconsejeria tiene delegadas por
Orden de 20 de junio de 1997 (BOJA nim. 80 de 12 de
julio), de acuerdo con los informes a que se refiere el articu-
lo 63 del Decreto 2/2002, anteriormente citado, y habiéndose
observado el procedimiento debido, acuerda adjudicar el pues-
to de trabajo especificado en el Anexo adjunto y convocado
por Resolucion de esta Viceconsejeria de Medio Ambiente de
fecha 21 de mayo de 2003 (BOJA nim. 111 de 12 de junio),
para el que se nombra al funcionario que se indica en el
citado Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de
9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacién de esta Resolucién, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tuviese
el/la demandante su domicilio, o se halle la sede del Organo
autor del acto originario impugnado, a eleccién del/la deman-
dante, de conformidad con lo previsto en los arts. 8.2.a),
14.1.2 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, todo ello sin
perjuicio de la interposicion del recurso potestativo de repo-
sicion ante el Organo que hubiera dictado el acto impugnado,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacion
de la presente Resolucién, de conformidad con los articu-
los 116, 117 y 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 8 de julio de 2003.- La Viceconsejera, Isabel
Mateos Guilarte.

ANEXO
CONCURSO DE PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 75.216.942.

Primer apellido: Pérez.

Segundo apellido: Martinez.

Nombre: José.

CPT: 3034810.

Denom. puesto trabajo: Coordinador Provincial.
Centro destino: D.P. Almeria.

Centro directivo: D.P. Almeria.

Consejeria: Medio Ambiente.
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RESOLUCION de 9 de julio de 2003, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica el puesto de libre
designacién convocado por Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en los articulos 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Plblica de la Junta de Andalucia, 64 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracién General de la Junta de Andalucia y en virtud de las
competencias que esta Viceconsejeria tiene delegadas por
Orden de 20 de junio de 1997 (BOJA nim. 80 de 12 de
julio), de acuerdo con los informes a que se refiere el articu-
lo 63 del Decreto 2/2002, anteriormente citado, y habiéndose
observado el procedimiento debido, acuerda adjudicar el pues-
to de trabajo especificado en el Anexo adjunto y convocado
por Resolucion de esta Viceconsejeria de Medio Ambiente de
fecha 7 de mayo de 2003 (BOJA niim. 98 de 26 de mayo),
para el que se nombra al funcionario que se indica en el
citado Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de
9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacién de esta Resolucion, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tuviese
el/la demandante su domicilio, o se halle la sede del Organo
autor del acto originario impugnado, a eleccién del/la deman-
dante, de conformidad con lo previsto en los arts. 8.2.a),
14.1.2 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, todo ello sin
perjuicio de la interposicion del recurso potestativo de repo-
sicion ante el Organo que hubiera dictado el acto impugnado,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucién, de conformidad con los articu-
los 116, 117 y 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 9 de julio de 2003.- La Viceconsejera, Isabel
Mateos Guilarte.

ANEXO
CONCURSO DE PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 24.147.795.

Primer apellido: Romero.

Segundo apellido: Gomez.

Nombre: Juan Francisco.

CPT: 19910.

Denom. puesto trabajo: Director-Conservador.
Centro destino: P.N. Sierra de Baza.

Centro directivo: D.P. Granada.

Consejeria: Medio Ambiente.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 9 de julio de 2003, de la
Universidad de Granada, por la que se nombra a don
José Antonio Dobado Jiménez, Profesor Titular de
Universidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la Plaza del

Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
conocimiento de Quimica Organica convocada por Resolucion
de la Universidad de Granada de fecha 6.11.2001 (Boletin
Oficial del Estado 23.11.2001), y teniendo en cuenta que
se han cumplido los tramites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984 de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre), articu-
lo 4 del Real Decreto 898/1985 de 30 de abril (BOE de 19
de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta Uni-
versidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido con-
curso y, en su virtud nombrar a don José Antonio Dobado
Jiménez, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad,
adscrito al Area de conocimiento de Quimica Orgénica.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departamento
de Quimica Organica.

Granada, 9 de julio de 2003.- EI Rector, David Aguilar
Pena.

RESOLUCION de 9 de julio de 2003, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se nombra a don
Antonio Ortega Santos, Profesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la Plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
conocimiento de Historia Contemporanea convocada por Reso-
lucién de la Universidad de Granada de fecha 3.12.2001
(Boletin Oficial del Estado 15.12.2001), y teniendo en cuenta
que se han cumplido los trémites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984 de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre), articu-
lo 4 del Real Decreto 898/1985 de 30 de abril (BOE de 19
de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta Uni-
versidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido con-
curso y, en su virtud nombrar a don Antonio Ortega Santos,
Profesor Titular de Universidad de esta Universidad, adscrito
al Area de conocimiento de Historia Contemporénea.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departamento
de Historia Contemporénea.

Granada, 9 de julio de 2003.- EI Rector, David Aguilar
Pena.

RESOLUCION de 9 de julio de 2003, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se nombra a dofa
Amalia Gonzélez Jiménez, Profesora Titular de Uni-
versidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la Plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
conocimiento de Medicina convocada por Resolucion de la
Universidad de Granada de fecha 3.12.2001 (Boletin Oficial
del Estado 15.12.2001), y teniendo en cuenta que se han
cumplido los tramites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984 de 26 de septiembre
(Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre), articulo 4 del
Real Decreto 898/1985 de 30 de abril (BOE de 19 de junio)
y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta Universidad,
ha resuelto aprobar el expediente del referido concurso y, en
su virtud nombrar a dofia Amalia Gonzélez Jiménez, Profesora
Titular de Universidad de esta Universidad, adscrita al Area
de conocimiento de Medicina.
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La citada Profesora ha quedado adscrita al Departamento
de Medicina.

Granada, 9 de julio de 2003.- EI Rector, David Aguilar
Pena.

RESOLUCION de 9 de julio de 2003, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se nombra a don
José Antonio Gémez Vidal Profesor Titular de Uni-
versidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la Plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
conocimiento de Quimica Organica convocada por Resolucion
de la Universidad de Granada de fecha 6.11.2001 (Boletin
Oficial del Estado 23.11.2001), y teniendo en cuenta que
se han cumplido los tramites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984 de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre), articu-
lo 4 del Real Decreto 898/1985 de 30 de abril (BOE de 19
de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta Uni-
versidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido con-
curso y, en su virtud nombrar a don José Antonio Gémez
Vidal, Profesor Titular de Universidad de esta Universidad,
adscrito al Area de conocimiento de Quimica Orgénica.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departamento
de Quimica Orgénica.

Granada, 9 de julio de 2003.- El Rector, David Aguilar
Pena.

RESOLUCION de 9 de julio de 2003, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se nombra a don
Antonio Francisco Diaz Garcia, Profesor Titular de
Universidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la Plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en el Area de
conocimiento de Arquitectura y Tecnologia de Computadores
convocada por Resolucion de la Universidad de Granada de
fecha 12.11.2001 (Boletin Oficial del Estado 1.12.2001),
y teniendo en cuenta que se han cumplido los trémites
reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984 de 26 de septiembre
(Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre), articulo 4 del
Real Decreto 898/1985 de 30 de abril (BOE de 19 de junio)
y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta Universidad,
ha resuelto aprobar el expediente del referido concurso y, en
su virtud nombrar a don Antonio Francisco Diaz Garcia, Pro-
fesor Titular de Universidad de esta Universidad, adscrito al
Area de conocimiento de Arquitectura y Tecnologia de Com-
putadores.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departamento
de Arquitectura y Tecnologia de Computadores.

Granada, 9 de julio de 2003.- EI Rector, David Aguilar
Pena.

RESOLUCION de 9 de julio de 2003, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se nombra a don
Miguel Carlos Moya Morales Catedrético de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién correspon-
diente que ha juzgado el concurso para proveer la plaza del
Cuerpo de Catedraticos de Universidad en el Area de cono-

cimiento de Psicologia Social convocada por Resolucion de
la Universidad de Granada de fecha 3.12.2001 (Boletin Oficial
del Estado de 15.12.2001), y teniendo en cuenta que se
han cumplido los tramites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984 de 26 de sep-
tiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre), articulo
4 del Real Decreto 898/1985 de 30 de abril (BOE de 19
de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos de esta Uni-
versidad, ha resuelto aprobar el expediente del referido con-
curso 'y, en su virtud nombrar a don Miguel Carlos Moya Mora-
les, Catedrético de Universidad de esta Universidad, adscrito
al Area de conocimiento de Psicologia Social.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departamento
de Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias del
Comportamiento.

Granada, 9 de julio de 2003.- El Rector, David Aguilar
Pena.

RESOLUCION de 11 de julio de 2003, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se nombra a dofia Amparo
Navarro Rascon Profesora Titular de Universidad.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comision
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante
Resolucién de esta Universidad de fecha 9 de noviembre de
2001 («Boletin Oficial del Estado» de 1 de diciembre de 2001),
y presentada por la interesada la documentacion a que hace
referencia el punto undécimo de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 65 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre
de Universidades («Boletin Oficial del Estado» de 24 de diciem-
bre), y demas disposiciones concordantes, ha resuelto nombrar
a dofia Amparo Navarro Rascon, con documento nacional de
identidad niimero 26.011.523-H, Profesora Titular de Uni-
versidad, del area de conocimiento de «Quimica Fisica» ads-
crita al departamento de Quimica Fisica y Analitica, en virtud
de concurso ordinario.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por la interesada, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Insertese en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Jaén, 11 de julio de 2003.- El Rector (Delegacién por
Resolucién de 22.7.02), Rafael Perea Carpio, Vicerrector de
Ordenacion Académica y Profesorado.

RESOLUCION de 11 de julio de 2003, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se nombra don José Igna-
cio Gémez Espinola, Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante
Resolucién de esta Universidad de fecha 9 de noviembre de
2001 («Boletin Oficial del Estado» de 1 de diciembre de 2001),
y presentada por el interesado la documentacién a que hace
referencia el punto undécimo de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 65 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre
de Universidades («Boletin Oficial del Estado» de 24 de diciem-
bre), y demés disposiciones concordantes, ha resuelto nombrar
a don José Ignacio Gémez Espinola, con documento nacional
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deidentidad nimero 24.277.832-K, Profesor Titular de Escue-
la Universitaria, del Area de conocimiento de «Lenguajes y
Sistemas Informaticos» adscrito al departamento de Informa-
tica, en virtud de concurso ordinario.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por el interesado, que debe-
ré efectuarse en el plazo méaximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Insértese en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Jaén, 11 de julio de 2003.- El Rector (Delegacion por
Resolucion de 22.7.02), Rafael Perea Carpio, Vicerrector de
Ordenacion Académica y Profesorado.

RESOLUCION de 11 de julio de 2003, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se nombra dona Maria
del Alcdzar Cruz Rodriguez, Catedratica de Escuela
Universitaria.

De conformidad con la propuesta elevada por la Comisién
nombrada para juzgar el concurso para la provision de plazas
de los Cuerpos Docentes Universitarios, convocado mediante

Resolucion de esta Universidad de fecha 9 de noviembre de
2001 («Boletin Oficial del Estado» de 1 de diciembre de 2001),
y presentada por la interesada la documentacion a que hace
referencia el punto undécimo de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 65 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre
de Universidades («Boletin Oficial del Estado» de 24 de diciem-
bre), y demas disposiciones concordantes, ha resuelto nombrar
a dofia M.2 del Alcazar Cruz Rodriguez, con documento nacio-
nal de identidad nimero 26.431.397, Catedratica de Escuela
Universitaria, del Area de conocimiento de «Didactica de las
Ciencias Sociales», adscrita al departamento de Didactica de
las Ciencias, en virtud de concurso ordinario.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por la interesada, que debe-
ré efectuarse en el plazo maximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Insértese en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Jaén, 11 de julio de dos mil tres.- El Rector (Delegacion
por Resolucién de 22.7.02), Rafael Perea Carpio, Vicerrector
de Ordenacion Académica y Profesorado.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 17 de julio de 2003, por la que se
modifica la composicion de varios Tribunales de prue-
bas selectivas convocadas, correspondientes a la Oferta
de Empleo Publico de 2002.

Por diversas Ordenes de 29 de mayo de 2003, de la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica, se convocaron
pruebas selectivas para ingreso en los Cuerpos Superior de
Administradores, Especialidad Administradores de Gestién
Financiera (A.1200), y de Gestion Administrativa, Especialidad
Gestion Financiera (B.1200), tanto por el sistema de pro-
mocion interna como de acceso libre.

Una vez publicadas aquéllas y conforme a las disposi-
ciones que regulan su composicion y funcionamiento, se ha
producido la renuncia de la Sra. Presidenta, por lo cual procede
su sustitucion.

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias
atribuidas,

DISPONGO

Uno. Nombrar a dofia Maria del Rocio Garcia Prat Pre-
sidenta Titular de los Tribunales Calificadores de las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior de Administra-
dores, Especialidad Administradores de Gestion Financiera
(A.1200), tanto por el sistema de promocion interna como
de acceso libre.

Dos. Nombrar a dofia Marfa del Rocio Garcia Prat Pre-
sidenta Suplente de los Tribunales Calificadores de las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Gestion Administrativa,
Especialidad Gestién Financiera (B.1200), tanto por el sistema
de promocién interna como de acceso libre.

Tres. Nombrar a don Juan Sebastidn Garcia Garcia Vocal
Titular de los Tribunales Calificadores de las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo Superior de Administradores, Espe-
cialidad Administradores de Gestion Financiera (A.1200), tan-
to por el sistema de promocion interna como de acceso libre.

Cuatro. Nombrar a don Juan Sebastidan Garcia Garcia
Vocal Suplente de los Tribunales Calificadores de las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Gestion Administrativa,
Especialidad Gestion Financiera (B.1200), tanto por el sistema
de promocion interna como de acceso libre.

Sevilla, 17 de julio de 2003

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracion Publica

RESOLUCION de 9 de julio de 2003, de la Dele-
gacion Provincial de Cdérdoba, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo,
proximo a quedar vacante, por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y lo prevenido en el Capitulo V
del Titulo Ill del Decreto 2/2002, de 9 enero, esta Delegacion,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por la Orden
de la Consejeria de 10 de noviembre de 2000, modificada
por la de 12 de diciembre de 2002, anuncia la provisién
de un puesto de libre designacién, proximo a quedar vacante,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.
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Segunda. Podréan participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que redinan los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la lima.
Sra. Delegada Provincial de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica y seran presentadas en el Registro General
de la Delegacién de Justicia y Administracion Pudblica, sita
en Cérdoba, C/ Tomas de Aquino, s/n, planta baja, en el plazo
de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, ello sin perjuicio de lo establecido
por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales el puesto
que se solicita y debera ir acompafiada de un «curriculum
vitae» en el que se hara constar, ademas del Nimero de Regis-

tro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo
siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracion
Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto solicitado.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seréan irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Cordoba, 9 de julio de 2003.- La Delegada, Soledad
Pérez Rodriguez.
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de julio de 2003, de la Direc-
cion General de Personal y Servicios del Servicio Andaluz
de Salud, de correccion de errores de la de 17 de diciem-
bre de 2002, por la que se convoca proceso extraordinario
de consolidacién de empleo para la seleccién y provision
de plazas de la categoria de Celador-Conductor depen-
dientes del Servicio Andaluz de Salud.

Publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
nim. 4, de 8 de enero de 2003, Resolucién de 17 de diciembre
de 2002, del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca
proceso extraordinario de consolidacion de empleo para la
seleccién y provision de plazas de la categoria de Celador-Con-
ductor, dependientes Servicio Andaluz de Salud, se ha adver-
tido error en el texto de la misma, al omitirse un apartado
en la base 4.1, transcribiéndose a continuacién la oportuna
rectificacion, pagina num. 398.

«e) Fotocopia compulsada del permiso de conducir de
la clase B2, o de la clase B con autorizaciéon para transporte
escolar, transporte publico de viajeros y vehiculos prioritarios
que utilicen sefales especiales (BTP), exigido en la base
2.6.1.c).»

Sevilla, 14 de julio de 2003.- EI Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 14 de julio de la Direccion Gene-
ral de Personal y Servicios del Servicio Andaluz de
Salud, de correccién de errores de la de 16 de mayo
de 2002, por la que se convoca proceso extraordinario
de consolidaciéon de empleo para la seleccién y pro-
vision de plazas de determinadas especialidades de
la categoria de Técnicos Especialistas dependientes del
Servicio Andaluz de Salud (Anatomia Patoldgica, Labo-
ratorio, Medicina Nuclear, Radiodiagnéstico y Radio-
terapia).

Publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
nim. 74, de 25 de junio de 2002, Resolucion de 16 de
mayo de 2002, del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se convoca proceso extraordinario de consolidacion de empleo
para la seleccién y provisién de plazas de determinadas espe-
cialidades de la categoria de Técnicos Especialistas, depen-
dientes Servicio Andaluz de Salud (Anatomia Patolégica, Labo-
ratorio, Medicina Nuclear, Radiodiagnéstico y Radioterapia),
se ha advertido error en el texto de la misma, al omitirse
un parrafo en el apartado b) de la base 4.1, transcribiéndose
a continuacion la oportuna rectificacion, pagina nium. 11.282.

Donde dice: «b) Fotocopia compulsada del Titulo exigido
en la base 2.6.1.b); 0 en su caso, fotocopia de la justificacion
acreditativa de haberlo solicitado -y abonado los correspon-
dientes derechos para su obtencién- antes de la finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes.»

Debe decir: «b) Fotocopia compulsada del Titulo exigido
en la base 2.6.1.b); 0 en su caso, fotocopia de la justificacion
acreditativa de haberlo solicitado -y abonado los correspon-
dientes derechos para su obtenciéon- antes de la finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes. Aquellos aspirantes
que concurran a la especialidad de Radiodiagnéstico deberan
presentar ademas fotocopia compulsada de la acreditacion

para operar equipos de rayos X con fines diagnosticos expedida
por el Consejo de Seguridad Nuclear.»

Sevilla, 14 de julio de 2003.- EI Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 10 de julio de 2003, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacién en la Consejeria.

Vacante el puesto de trabajo que se detalla en Anexo
adjunto, y conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccién Gene-
ral, en virtud de la competencia que tiene delegada por Orden
de 21 de mayo de 1996 (BOJA nUim. 67, de 18 de junio),
anuncia la provisién de puesto de trabajo de libre designacion,
con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1.° Podréa participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2.° El personal docente podré participar en la provision
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
Educativa, conforme se indica en la relaciéon de puestos de
trabajo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigirdn las solicitudes a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién General de Ges-
tién de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Anto-
nio de Vizarron, s/n de Sevilla (41092), dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de
las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2.° En la instancia figurarén los datos personales, acom-
pafando «curriculum vitae» en el que se haréa constar el nime-
ro de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
penados y cuentos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesiéon se efectuara en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de
9 de enero Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna,
provision de puestos y promocién profesional de los funcio-
narios de la Admon. General de la Junta de Andalucia.
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Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano que suscribe en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de julio de 2003.- El Director General, Carlos
Goémez Oliver.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro directivo: Direccion General de Evaluacién Edu-
cativa y Formacion del Profesorado.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Subprograma de Evaluacién.

Cdédigo: 2650810.

NUm. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo de administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Ordenacién Educativa.

Area relacional:

Nivel C.D.: 26.

C. especifico RFIDP/€: XXXX-11.966,52.

Requisitos desempeno:

Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 10 de julio de 2003, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir un puesto de trabajo de libre designacidn.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61
y 62 del Decreto 2/2002 de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de ingreso, promocion interna y pro-
mocion profesional de los funcionarios de la Administracién
General de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por el articulo 1.5
de la Orden de 20 de junio de 1997 (BOJA num. 80, de
12 de julio), anuncia la provision del puesto de libre desig-
nacion con sujecion a las siguientes

BASES
Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo

de libre designacion que se detalla en el Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podréan participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempenfo del mismo y aquellos otros de caracter general
exigidos por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Excma.
Sra. Consejera y seran presentadas en el Registro General
de la Consejeria de Medio Ambiente (Avda. Manuel Siurot,
num. 50), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la presente Reso-
lucién en el BOJA, bien directamente o a través de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia de solicitud figuraran los datos per-
sonales y el puesto que se solicita, ademas debera ir acom-
pafada de un curriculum vitae, en el que se hard constar,
el nimero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia
y destino actual, grado personal consolidado, titulos acadé-
micos, puestos de trabajo desempefiados en la Administracién
Publica, afos de servicio, estudios y cursos realizados y cuan-
tos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 10 de julio de 2003.- La Viceconsejera, Isabel
Mateos Guilarte.
ANEXO

Denominacién del puesto: Secretario/a Consejero.
Codigo: 2536410.

Centro directivo: Secretaria del Consejero.
Centro de destino: Secretaria del Consejero.
NUmero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Grupos: C-D.

Cuerpo: P-C1.

Area funcional: Admén. Publica.

Area relacional: -----------

Nivel: 18.

C. especifico: XXXX-6.892,44.
Experiencia: 1.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 16 de julio de 2003, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 2 de abril de 1997 (BOJA num. 46, de 19 de abril),
anuncia la provisién de puestos de trabajo de libre designacion,
con sujecién a las siguientes bases:
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Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
por el sistema de libre designacién que se detallan en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Asuntos Sociales, se presentaran dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Asun-
tos Sociales, sito en C/ Hytasa, s/n; sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae» en el que
hara constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempenados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados serén irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucién, seglin
disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Sevilla 0 ante el Juzgado en cuya cir-
cunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este Ultimo, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de julio de 2003.- EI Viceconsejero, Pedro
Rodriguez Delgado.

ANEXO

NUm. orden: 1.

Consejeria: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Mélaga.

Centro de destino: Delegacion Provincial de Malaga.

Cédigo SIRHUS: 822810.

Denominacién del puesto: Secretario/a Delegado/a Pro-
vincial.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:
Grupo: CD.

Cuerpo: P.C1.

Modo Acceso: PLD.

Area funcional: Administracién Publica.
Area relacional: -

Nivel: 17.

C. especifico: XXXX-6.609,96 €.
Requisitos para el desempeno:
Exp.: 1.

Titulacion:

Formacion:

Localidad: Malaga.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

RESOLUCION de 17 de julio de 2003, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 2 de abril de 1997 (BOJA nim. 46, de 19 de abril),
anuncia la provision de puestos de trabajo de libre designacion,
con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de los puestos de trabajo
por el sistema de libre designacién que se detallan en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que reldina los requisitos sefialados para
el desempenfo de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Asuntos Sociales, se presentaran dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Asun-
tos Sociales, sito en C/ Hytasa, s/n; sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae» en el que
hara constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefnados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
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remitiéndose la documentacion correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién ante
el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucion, seglin
disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Sevilla 0 ante el Juzgado en cuya cir-
cunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este Ultimo, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de julio de 2003.- El Viceconsejero, Pedro
Rodriguez Delgado.

ANEXO

NUm. orden: 1.

Consejerfa: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Delegacion Provincial de Granada.

Centro de destino: Delegacion Provincial de Granada.

Codigo SIRHUS: 813810.

Denominacion del puesto: Sv. Gestion de Servicios
Sociales.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: AB.

Cuerpo: P.A11.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Asuntos Sociales.

Area relacional:

Nivel: 26.

C. especifico: XXXX-12.068,64 €.

Requisitos para el desempefio:

Exp.: 3.

Titulacion:

Formacién:

Localidad: Granada.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

NUm. orden: 2.

Consejerfa: Asuntos Sociales.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Sevilla.
Centro de destino: Delegacion Provincial de Sevilla.
Codigo SIRHUS: 1617810.

Denominacién del puesto: Sv. Accion e Insercién Social.
NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: AB.

Cuerpo: P.A11.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Asuntos Sociales.

Area relacional:

Nivel: 26.

C. especifico: XXXX-12.068,64 €.

Requisitos para el desempeno:

Exp.: 3.

Titulacion:
Formacion:
Localidad: Sevilla.
Otras caracteristicas:
Méritos especificos:

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 11 de julio de 2003, de la Uni-
versidad Internacional de Andalucia, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para el ingreso en la Escala
Facultativa de Archivos y Bibliotecas mediante el sis-
tema de concurso-oposicion en el marco del proceso
de consolidacion de empleo temporal en esta Uni-
versidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 4/1994, de
12 de abril, de Creacién de la Universidad Internacional de
Andalucia y el Decreto 253/1997, de 4 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de la Universidad Interna-
cional de Andalucia y a fin de alcanzar la estabilidad referida
al personal interino que realiza funciones estructurales en esta
Administracion Publica encargada de la ensefianza superior.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades («Boletin Oficial del Esta-
do» de 24 de diciembre de 2001), en relacién con el articu-
lo 2.2.e) de la misma norma, asi como en la Ley de Creacién
y el Reglamento de esta Universidad, ha resuelto convocar
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Facultativa
de Archivos y Bibliotecas de la Universidad Internacional de
Andalucia, y conforme a los acuerdos de caracter extraordinario
suscritos con los representantes de personal y organizaciones
sindicales y ratificado por la Junta de Gobierno de esta Uni-
versidad en sesion celebrada el 10 de julio de 2003, con
sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza
en la Escala Facultativa de Archivos y Bibliotecas (Grupo A),
de la Universidad Internacional de Andalucia, en el marco
del proceso extraordinario de consolidacién de empleo tem-
poral.

1.2. Las presentes pruebas selectivas se regiran, en cuan-
to les sea de aplicacion, por la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la reforma de la Funciéon Pdblica, modificada
por Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10 de abril),
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado, la Ley 4/1994, de 12 de abril, de Creacién de la
Universidad Internacional de Andalucia y el Decreto
253/1997, de 4 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de funcionamiento de esta Universidad, y lo dispuesto
en la presente convocatoria.

1.3. El proceso selectivo, que se llevara a cabo mediante
el sistema de concurso-oposicién constara de las siguientes
fases: Fase de oposicion y fase de concurso, con las pruebas,
puntuaciones y méritos que se especifican en el Anexo | de
esta Resolucién.
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1.4. El programa de materias que ha de regir las pruebas
selectivas es el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.5. Una vez finalizada la fase de oposicion, y con respecto
a los aspirantes que la hayan superado, se hara publica la
puntuacion obtenida por los mismos en la fase de concurso.

Superaréan el proceso selectivo aquellos aspirantes que,
sumadas las puntuaciones de las fases de oposicion y de con-
curso, hayan obtenido mayor puntuacion, sin que su nimero
pueda ser superior al de las plazas convocadas.

1.6. El primer ejercicio de la oposicién se iniciara a partir
de la segunda quincena del mes de septiembre de 2003 y
las pruebas se celebraran en la ciudad de Sevilla.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

2.1.1. Ser espafol o nacional de un Estado miembro
de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados, a los
que en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea de aplicacion
la libre circulacién de trabajadores en los términos en que
ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Union
Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del conyuge de los espafoles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que
no estén separados de derecho, menores de veintiln anos
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafia.

2.1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber
alcanzado la edad de jubilacion legalmente establecida.

2.1.3. Estar en posesion del titulo de Licenciado, Inge-
niero, Arquitecto o equivalente, o en condiciones de obtenerlo
en la fecha que termine el plazo de presentacion de solicitudes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
estarse en posesion de la credencial que acredite su homo-
logacion.

2.1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

2.1.5. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea espafola, deberén acreditar igualmente no estar some-
tidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida,
en su Estado el acceso a la Funcion Publica.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 debe-
ran poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma
de posesidén como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberén hacerlo constar en instancia, que sera facilitada gra-
tuitamente en el Registro General de la Universidad Interna-
cional de Andalucia (Rectorado, calle Américo Vespucio, nime-
ro 2, Isla de la Cartuja, 41092 Sevilla); Sede Antonio Machado
(Plaza de Santa Maria s/n 23440 Baeza. Jaén); Sede Santa
Maria de la Rébida (paraje La Rabida s/n, 21819, Palos de
la Frontera, Huelva), o bien fotocopia del modelo que figura

en el Anexo Ill, en cuyo caso deberdn adjuntar 3 ejemplares
(Universidad, interesado y entidad bancaria).

A la instancia se acompafnaradn dos fotocopias legibles
del documento nacional de identidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espanola
y tengan derecho a participar deberan adjuntar dos fotocopias
del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso,
los documentos que acrediten el vinculo de parentesco vy el
hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
otro Estado con el que tengan dicho vinculo. Asimismo deberan
acreditar mediante declaracion jurada o promesa, debidamente
traducido al castellano, de no estar sometidos a sancion dis-
ciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso
a la funcién publica.

3.2. Las solicitudes (ejemplar nimero 1 «Ejemplar para
la Administracion» del modelo de solicitud) se presentarén
en el Registro General del Rectorado de la Universidad, o en
los lugares establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de veinte dias naturales, a partir del siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», y se dirigirdn al Excelentisimo Sefor Rector de
la Universidad Internacional de Andalucia.

Todas aquellas solicitudes que no sean presentadas en
los lugares sefialados en esta base se consideraran entregadas
en la fecha en que tengan entrada en el Registro General
de la Universidad Internacional de Andalucfa.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podrén cursarse
a través de las representaciones diplomaticas o consulares
espafolas correspondientes, quienes las remitirdn seguida-
mente a esta Universidad.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan entregarse en sobre abierto para ser fecha-
das y selladas antes de ser certificadas.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos y docu-
mentacién que hayan hecho constar o aportado en sus soli-
citudes, pudiendo demandar la subsanacion de errores, si los
hubiera, mediante escrito motivado, dentro del plazo de los
diez dias siguientes a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo no se
admitiré ninguna peticién de esta naturaleza.

3.3. Los aspirantes deberan observar las siguientes ins-
trucciones en la cumplimentacién de la solicitud:

En el espacio destinado a «escala o categoria que aspira»,
hardn constar «Escala Facultativa de Archivos y Bibliote-
cas-consolidacion de empleo temporal».

3.4. Los derechos de examen serédn de 30 euros, y se
ingresaran en la cuenta corriente nimero 2098/0145/55/
0102000182 bajo el nombre «UNIA Derechos de examen».

En la solicitud deberdn constar que se ha realizado el
correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante
la validacion por la entidad colaboradora en la que se realice
el ingreso, a través de certificacion mecanogréfica o en su
defecto sello y firma de la misma en el espacio destinado
a estos efectos.

En ninglin caso, la mera presentacion y pago de los dere-
chos de examen supondra sustitucion del tramite de presen-
tacion en tiempo y forma, del impreso de solicitud, con arreglo
a lo dispuesto en la base 3.2.

3.5. Los aspirantes que presten servicios en la Universidad
Internacional de Andalucia como funcionarios de empleo inte-
rinos del grupo A en puestos de trabajo en la Escala de Facul-
tativos de Archivo y Bibliotecas, en la fecha de publicacion
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de la presente convocatoria, deberédn presentar, unida a la
solicitud, para la valoracién de la fase de concurso, certificacion
expedida por la Gerencia de la Universidad Internacional de
Andalucia.

3.6. La contravencién de alguna de estas normas deter-
minara la exclusién de los aspirantes que no la hubieran
observado.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio, o a peticién del
interesado.

3.7. Los aspirantes con minusvalias deberan indicar en
la instancia la minusvalia que padecen, para lo cual se utilizara
el recuadro de la solicitud. Asimismo, deberén solicitar, expre-
sandolo en dicho recuadro, las posibles adaptaciones de tiem-
po y medios para la realizacién de los ejercicios.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacién de instancias, el
Rector de la Universidad Internacional de Andalucia dictara
Resolucion en el plazo méximo de un mes, declarando apro-
bada la lista provisional de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas. En dicha Resolucion que seré publicada en el «Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia», figuraran los aspirantes
excluidos (apellidos, nombre y nimero de documento nacional
de identidad), con indicacion expresa de la causa de exclusion,
la fecha, lugar y hora de celebracién del primer ejercicio, asf
como los lugares en los que se encuentran expuestas al publico
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la resolucién, para poder subsanar el defecto que haya
motivado la exclusion u omisién de las relaciones de admitidos.
En todo caso, al objeto de evitar errores y posibilitar su sub-
sanacion en tiempo y forma, los aspirantes comprobaran feha-
cientemente no sélo que no figuran recogidos en la relacién
de excluidos sino que, demas, sus nombres constan en la
correspondiente relacion de admitidos. Los aspirantes que den-
tro del plazo no subsanen la exclusién, justificando su derecho
a estar incluidos en la relacion de admitidos, seran defini-
tivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

La Resolucion que excluya definitivamente a algin aspi-
rante, que sera publicada en el tablén de anuncios del Rec-
torado de la Universidad Internacional de Andalucia (calle
Américo Vespucio, nim. 2, Monasterio Santa Maria de las
Cuevas, Isla de la Cartuja en la ciudad de Sevilla), pone fin
a la via administrativa y contra la misma se podra interponer
recurso de reposicion o recurso contencioso-administrativo de
acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero y en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

4.3. De conformidad con lo establecido en el art. 12
de la Ley 8/1989, de 13 de abril de Tasas y Precios Publicos,
procedera la devolucién de la tasa por derechos de examen
cuando no se realice su hecho imponible por causas no impu-
tables al sujeto pasivo. Por tanto no procedera devolucién algu-
na de los derechos de examen en los supuestos de exclusién
de las pruebas selectivas por causa imputable al interesado.

5. Tribunal.

5.1. EI Tribunal calificador de estas pruebas es el que
figura como Anexo IV de esta convocatoria.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificdndolo al Rector de la Universidad, cuando

concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articu-
lo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comuin, o si hubiesen realizado tareas de pre-
paracién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar a los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circuns-
tancias previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
la presente base.

5.3. Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selec-
tivas, la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» Resolucion por la que se nombran
a los nuevos miembros del Tribunal, que hayan de sustituir
a los que hayan perdido su condicién por alguna de las causas
previstas en la base 5.2, o por otras causas.

5.4. Previa convocatoria del Presidente, se constituirg el
Tribunal, con asistencia del Presidente y del Secretario y la
mitad, al menos, de sus miembros titulares o suplentes. En
dicha sesion, el Tribunal acordara las decisiones pertinentes,
en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5. A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar
vélidamente, requeriré la presencia de Presidente y Secretario
y la mitad, al menos de sus miembros, sean titulares o
suplentes.

5.6. El Tribunal resolvera las dudas que pudieran surgir
en la aplicacion de esta norma, asi como lo que se deba
hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas para las pruebas en que
resulten necesarios, limitdndose dichos asesores a prestar su
colaboracion en sus especialidades técnicas. Asimismo, podra
nombrar ayudantes para tareas internas de organizacion y vigi-
lancia. La designacién de tales asesores deberd comunicarse
al Rector de la Universidad Internacional de Andalucia.

5.8. El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién
gue sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes,
utilizando para ello los impresos aprobados por la Orden del
Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin
Oficial del Estado» del 22), o cualesquiera otra equivalente.
El Tribunal excluira a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad
del opositor.

5.9. A efectos de comunicaciones y demaés incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Rectorado de la Universidad
Internacional de Andalucia (calle Américo Vespucio, 2. Isla
de la Cartuja, 41092 Sevilla. Teléfono 95/446.22.99) y correo
electrénico unia@uia.es.

5.10. El Tribunal que actle en estas pruebas tendré la
categoria primera de las recogidas en el Anexo V del Decreto
54/1989, de 21 de marzo, modificado por el Decreto
190/1993, de 28 de diciembre y el Decreto 404/2000, de
5 de octubre (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de
30 de noviembre).

5.11. En ningln caso, el Tribunal podra aprobar ni decla-
rar que han superado las pruebas selectivas un nimero supe-
rior de aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier pro-
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puesta de aprobados que contravenga lo establecido sera nula
de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. El orden de actuacién de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra «X» de conformidad
con lo previsto en la Resolucion de la Secretaria de Estado
para la Administracion Publica de 10 de marzo de 2003 («Bo-
letin Oficial del Estado» de 14 de marzo).

6.2. En cualquier momento, los aspirantes podrén ser
requeridos por miembros del Tribunal con la finalidad de acre-
ditar su identidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para la realizacion
de cada ejercicio en Unico llamamiento, siendo en todo caso
excluidos de la oposicién quienes no comparezcan al mismo,
dado el caracter de unidad del acto de la convocatoria.

6.4. En cualquier momento del proceso selectivo, si el
Tribunal tuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes
no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, previa audiencia de interesado, debera proponer
su exclusion al Rector de la Universidad, comunicandole, asi-
mismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspi-
rante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas,
a los efectos procedentes.

6.5. La publicacién del anuncio de la celebracion del
primer ejercicio se realizara en la forma prevista en la ba-
se 4.1. Una vez comenzadas las pruebas selectivas los suce-
sivos anuncios sobre la celebracién de los demaés ejercicios
deberéan hacerse publicos por el Tribunal en los locales donde
se hayan celebrado las anteriores, y por cualquier otro medio
si se juzga conveniente con, al menos, 24 horas de antelacién
a su comienzo.

7. Listas de aprobados.

7.1. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica, en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.9 y
en aquellos otros que estime oportunos, la relacion de aspi-
rantes aprobados, por orden de puntuacién alcanzada en
ambas fases, y con indicacion, en todo caso, del documento
nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviaré copia certificada de
la lista de aprobados al Rector de la Universidad, especificando,
igualmente, el nimero de aprobados en cada uno de los ejer-
cicios, la puntuacion de la fase de concurso y la suma total
de ambas fases.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de
funcionarios.

8.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde
el dia siguiente a aquél en que se hicieran publicas las listas
de aprobados en el lugar o lugares de examen, los opositores
aprobados deberan presentar en la Gerencia de la Universidad
Internacional de Andalucia, los documentos exigidos en la
base 2 de esta convocatoria.

8.2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de los requisitos
sefialados en la base 2.1, no podrén ser nombrados funcio-
narios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en
la solicitud de participacion en las pruebas.

8.3. Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que
lo hubieran superado, cuyo nimero no podra exceder en nin-
glin caso al de plazas convocadas, seran nombrados funcio-
narios de carrera, mediante Resolucién del Rector de la Uni-
versidad Internacional de Andalucia. Cualquier resolucién que
contravenga lo anteriormente establecido sera nula de pleno
derecho. Los nombramientos deberan publicarse en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia».

8.4. La toma de posesiéon de los aspirantes aprobados
sera efectuada en el plazo maximo de un mes, contado desde
la fecha de publicacién de su nombramiento en el «Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia».

8.5. De acuerdo con lo establecido en el articulo 104.2
del Decreto 315/1964, de 7 de febrero, por el que se aprueba
la Ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado, los fun-
cionarios interinos que desempefian los puestos de trabajo
ofertados en la presente convocatoria cesarén en los mismos
una vez que sean ocupados por los funcionarios de carrera
de la Escala Facultativa de Archivos y Bibliotecas (Grupo A),
de la Universidad Internacional de Andalucia.

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella, podran ser impugnados en los casos y
en la forma establecidos por la Ley 30/1992 de 26 de noviem-
bre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999 de 13 de enero y en la Ley 29/1998 de 13
de julio reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa, asimismo, la Universidad Internacional de Andalucia
podra, en su caso, proceder a la revision de la Resolucién
del Tribunal Calificador de las pruebas conforme a lo esta-
blecido en la citada Ley 30/1992.

Sevilla, 11 de julio de 2003.- El Rector, José Maria Martin
Delgado.

ANEXO |

EJERCICIOS Y VALORACION

El proceso selectivo constard de dos fases: fase de opo-
sicion y fase de concurso. La fase de concurso sélo valorara
a los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion.

1. Fase de oposicién: Constard de dos ejercicios, ambos
eliminatorios.

1.1. Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito
un cuestionario de preguntas con respuestas alternativas sobre
las materias contenidas en el programa a que hace referencia
el Anexo Il de esta convocatoria. El Tribunal podré establecer
una penalizacién por las respuestas contestadas erroneamente.
El tiempo para la realizacion de este ejercicio sera determinado
por el Tribunal. Se calificara con 10 puntos siendo necesario
para superarlo obtener un minimo de 5 puntos.

1.2. Segundo ejercicio: Consistird en la redaccién de un
proyecto original de planificacion de una biblioteca o un archivo
universitario en una o varias de las siguientes areas:

- Planificacion, organizacion espacial y equipamiento.

- Gestién de la coleccién bibliogréfica: Criterios para su
formacion, mantenimiento y evaluacion.

- Planificacion estratégica, direccion por objetivos y ges-
tién de calidad en las bibliotecas universitarias y/o archivos
universitarios.

Se valoraré entre otros aspectos, la adaptacion a las nece-
sidades de la Universidad Internacional de Andalucia (marco
juridico, peculiaridades docentes, distribucion geogréfica, ante-
cedentes histéricos). Se calificara con 10 puntos, siendo nece-
sario para superarlo obtener un minimo de 5 puntos.

El Tribunal queda facultado para la determinacién del
nivel minimo exigido para la obtencién de dichas calificaciones.

La calificacién de la fase de oposicién para los aspirantes
que hayan superado ambos ejercicios vendra determinada por
la suma de las calificaciones obtenidas en cada uno de ellos.
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2. Fase de concurso: En esta fase, que no tendré caracter
eliminatorio, se valoraran exclusivamente, los servicios pres-
tados por los aspirantes en la Universidad Internacional de
Andalucia conforme a los criterios contenidos en la base 3.5.
La valoracién se realizard otorgando 0,25 puntos por mes
de servicios prestados o fraccién, a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de instancias, hasta un maximo
de 8 puntos.

3. Calificacién final: La calificacién final del proceso selec-
tivo vendra determinada por la suma de las puntuaciones obte-
nidas en las fases de oposicion y de concurso, no pudiendo
resultar aprobados un nUmero superior de aspirantes al de
plazas convocadas, conforme a lo establecido en la base 7.
En caso de empate en la puntuacioén total, una vez sumadas
las fases de concurso y de oposicion, se resolvera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio de
la fase de oposicion.

ANEXO Il
|. BIBLIOTECONOMIA

1. Concepto y misién de los servicios bibliotecarios. Clases
de bibliotecas.

2. Bibliotecas publicas. Concepto y funcién.

3. Bibliotecas especializadas. Concepto y funcién.

4. Bibliotecas universitarias. Concepto y funcién.

5. Situacién actual de las bibliotecas universitarias en
Espafa.

6. Situacién actual de las bibliotecas universitarias en
Andalucia. La Biblioteca de la Universidad Internacional de
Andalucia.

7. Planificacion, organizacién espacial y equipamiento de
bibliotecas universitarias.

8. Gestidn de la coleccién bibliogréfica: Criterios para su
formacion, mantenimiento y evaluacion.

9. Planificacion estratégica, direccién por objetivos y ges-
tién de calidad en bibliotecas universitarias.

10. Gestion de recursos humanos en bibliotecas uni-
versitarias.

11. Gestion presupuestaria y financiera en bibliotecas
universitarias.

12. Servicio de obtencién del documento en las bibliotecas
universitarias.

13. Definicion y objetivos de la bibliografia. Evolucion
histérica de la bibliografia.

14. Estado actual de la bibliografia. Control bibliografico
universal. Disponibilidad universal de las publicaciones.

15. La cooperacion bibliotecaria: Sistemas, redes y con-
sorcios de bibliotecas universitarias. REBIUN).

16. El Sistema Esparfiol de Bibliotecas. Legislacién actual
y competencias de las distintas administraciones.

17. El Sistema Bibliotecario de Andalucia. Legislacion
andaluza actual sobre bibliotecas.

18. La formacién profesional de los bibliotecarios y docu-
mentalistas en la actualidad.

19. Evolucién histérica de la Universidad en Espafia.

20. Evolucion histérica de las bibliotecas universitarias
en Espana.

21. Historia del libro y las bibliotecas en Espafa desde
la invencion de la imprenta hasta el siglo XVIII.

22. Historia del libro y las bibliotecas en Espafa, siglos
XIX'y XX.

23. Historia del libro y las bibliotecas en Iberoamérica.
Epoca colonial.

24. Historia del libro y las bibliotecas en lberoamérica.
Desde la Independencia hasta nuestros dias.

25. La industria editorial y el comercio de libro en la
actualidad en Espafa. Situacion de Andalucia.

26. Los organismos internacionales al servicio de las
bibliotecas. La cooperacién internacional.

[I. ARCHIVISTICA

1. Archivistica: concepto y definicién. EI principio de
procedencia.

2. El archivo: Concepto y clases. Su evolucién. Funciones.

3. El documento de archivo: Concepto. Elementos para
su caracterizacion.

4. La gestién documental desde el origen de los docu-
mentos hasta su conservacién o eliminacion.

5. Organizaciéon de archivos: Clasificacién y ordenacién.

6. La descripcion archivistica. Su metodologia. Instrumen-
tos resultantes.

7. La normalizaciéon de la descripcién. Normas inter-
nacionales.

8. Los Sistemas de Archivos. Concepto, elementos y
caracteristicas.

9. Archivos administrativos: Archivos de oficina. Concepto
y funciones.

10. Archivos administrativos: Archivos centrales. Concep-
to y funciones.

11. Archivos administrativos: Archivos intermedios. Con-
cepto y funciones.

12. Archivos histéricos. Concepto y funciones.

13. Diplomatica. Concepto y evolucién. La diplomatica
y los documentos de archivo.

14. El servicio a la Administracion, al ciudadano y a la
investigacion. Instrumentos de control. Su informatizacién.

15. Organizacion archivistica espafiola. Los sistemas
archivisticos de las administraciones publicas en Espafa.

16. El Sistema Andaluz de Archivos: Evolucion y orga-
nizacion.

17. Principales archivos espafoles e iberoamericanos.

18. Evolucién histérica de los archivos universitarios en
Espafa.

19. Archivos universitarios. Concepto y funciones. El mar-
co juridico de los archivos universitarios en Espana.

20. El sistema archivistico universitario. Reglamentos y
normativas. Organos consultivos y comisiones asesoras.

21. Organizacion de archivos universitarios: Clasificacion
y ordenacion.

22. Planificacion y la gestion de los recursos econémicos,
técnicos y humanos en los archivos universitarios.

23. Archivos universitarios: Servicios y acceso.

24. Archivos universitarios: Edificio e instalaciones.

25. La produccién documental en nuevos soportes. Reper-
cusion en los archivos.

26. La dimensién internacional de los archivos. Orga-
nismos internacionales de archivos: Organizacion, competen-
cias y programas.

[Il. DOCUMENTACION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

1. La biblioteca digital: Nuevos medios de almacenamien-
to y difusion de la informacion.

2. Internet: Desarrollo, funcionamiento, organizacién,
acceso y utilidad.

3. Principales aplicaciones de internet a los servicios
bibliotecarios y centros de documentacion.

4. Los OPAC'S: Disefio, prestaciones y accesos.
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5. Servicios teleinforméticos basicos: Correo electrénico,
transferencia de ficheros, conexién remota, etc.

6. Servicios teleinformaticos avanzados. Aplicaciones en
informacion y documentacion en él &mbito de la biblioteca
universitaria.

7. Situaciéon actual de la automatizacién de Bibliotecas
en Espafia. Situacién en Andalucia.

8. Situacion actual de la automatizacién de Bibliotecas
en |beroamérica.

9. Centros de documentacion y bibliotecas especializadas
sobre Iberoamérica y el Magreb: Recursos existentes en
Espafia.

10. Implicaciones sociales y culturales de la innovacién
tecnolégica en Informacién y documentacion. Las bibliotecas
universitarias ante la sociedad de la informacion.

11. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. Su
estructura en relacién al libro, biblioteca y archivo.

12. La Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia.
Su estructura en relacion al libro, biblioteca y archivo.

13. La proteccién de datos y su implicacién en los archivos
y bibliotecas universitarias.

14. Legislacion sobre propiedad intelectual y su incidencia
en los archivos y las bibliotecas universitarias.

NORMATIVA GENERAL

1. Ley Orgénica de Universidades de 6/2001, de 21 de
diciembre.

2. Ley 1/1992, de 21 de mayo de Coordinacién del Sis-
tema Universitario Andaluz.

3. Ley 4/1994, de 12 de abril, de Creacion de la Uni-
versidad Internacional de Andalucia y Reglamento de Fun-
cionamiento de la Universidad Internacional de Andalucia,
Decreto 253/1997, de 4 de noviembre.
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ANEXO 111

UHIVERSIDAD IHHENH]HQ[ DL ANDALGA

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIAS PARA CUBRIR
PLAZAS DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Entidad emisora [Q[7[3[570f00]7]F]

1. CONVOCATORIA

l N*® Referencia J *J

{ESPACIO RESERVADO PARA REGISTRO)

Escala o Categoria a la gue aspira

Laboral D

Funcionario D

Sistema de acceso
Libre D

Promocion interna D

2. DATOS PERSONALES

NIF Primer apellido Segundo apellido Nombre
Sexo Facha Nacimiento Teléfono Correo electronico (si dispone)
Dia Mes Afio
e N A
Minusvalia En caso afirmativo, adaplacion solicilada y motivo de la misma
No D Si %
Domigilio (Calle, Plaza y nimero) Cédigo Postal
Municipio Provincia MNagcidn
Exigido en convocataria Fecha de oblencion Cenlro de expedicion
Otros titulos oficiales Fecha de obtencisn Centra de expedician

E) abajo tirmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere 1a presente instancia y DECLARA que son ciertos todos los datos cansignados

en ella, y que reune las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en [a convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a
probar documentalmenle lodos los requisitos exigidos en la convocatoria.

En a de de

(firrmaj

EXCMOQ. SR. RECTOR MGFCOQ. DE LA UNIVERSIDAD INTEANACIONAL DE ANCALUGCIA
JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS DE EXAMEN (Sélo en caso de que lo establezca la convocataria)

EL MONTE, Caja de Huelva y Sevilla

Qlficina Plaza de los servicios, Isla de la Cartuja
Clave Entidad: 2098

Clave Sucursal: 0145

Cuenia N®: 0102000182

Derechos de Examen :[

(Sello Entidad Bancaria, Fecha y Firma)
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ANEXO IV

TRIBUNAL CALIFICADOR
Miembros titulares:

Presidente: Don Antonio Sdnchez Sanchez.

Secretario: Don Juan Francisco Hurtado Gonzalez (sin voz
y sin voto).

Vocales: Dofa Luisa Rancafo Martin; don Fernando
Palencia Herrejon; don Juan Luis Ruiz-Rico Diez; dofia Maria
Luisa Balbontin de Arce, en representacién del personal fun-
cionario, dofia Carmen Méndez Martinez, dofia Mercedes Cas-
tillo Higueras.

Miembros suplentes:

Presidente: Don Salvador Montesa Peydro.

Secretario: Don Esteban Moreno Toral (sin voz y sin voto).

Vocales: Dofia Maria Dolores Lépez Enamorado; dofia Glo-
ria Marin Gonzalez; don Antonio Ortiz Hidalgo; dofia Maria
Antonia Pena Guerrero, dona Carmen Berzosa Valencia, don
Gonzalo Lazaro Gonzalo.

ANEXO V

DON/DOME wvvveeii e ,con
AOMICIHIO BN oo

y con documento nacional de identidad nimero ..................
Declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de la Escala Facultativa de Archivos y Bibliotecas
de la Universidad Internacional de Andalucia, que no ha sido
separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

En....... - R e e de 2003.

DON/DOMAA v
AOMICIHIO BN oo
y con nimero de pasaporte
Declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de la Escala Facultativa de Archivos y Bibliotecas
de la Universidad Internacional de Andalucia, que no ha sido
sometido a sancién disciplinaria o condena que impida en
su Estado el acceso a la Funcién Publica.

En........ - de toii de 2003.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 14 de julio de 2003, por la que se
acuerda la revocacion y delegacidn de las competen-
cias que se citan.

Por Orden de la Consejeria de Gobernacion de fecha 18
de junio de 2001 (BOJA nim. 79, de 2001), se delegaron
competencias en distintos 6rganos de la Consejeria.

Asi, el articulo 2 delega competencias en materia de per-
sonal en los Directores Generales en relacién con el personal
destinado en sus respectivos Centros Directivos.

Razones de eficacia y celeridad en las materias de gestién
del personal, aconsejan adoptar medidas de racionalizacion
administrativa revocando las competencias anteriormente
mencionadas y delegandolas en otro érgano de la Consejeria,
siendo el objetivo fundamental de esta nueva delegaciéon una
mayor agilidad en la tramitacién de los procedimientos.

En su virtud, de conformidad con lo previsto en el articulo 13
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 47 de la Ley 6/1983, del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma,

DISPONGO

Revocar las competencias delegadas en el articulo 2 de
la Orden de 18 de junio de 2001 en el Director General de
Politica Interior en materia de personal, relativas a la concesion
de vacaciones anuales retribuidas, permisos por matrimonio,
nacimiento de hijos, maternidad, adopcién o acogimiento, por
examenes prenatales y técnicas de preparacion al parto, muerte

o enfermedad grave de familiar, traslado de domicilio habitual,
razones sindicales, asistencia a examenes finales y demas
pruebas de aptitud en Centros oficiales, realizacion de pruebas
de ingreso o promocién en la Administracién Publica, cum-
plimiento de un deber inexcusable de caracter publico o per-
sonal, por asistencia a cursos de seleccion, de formacién o
perfeccionamiento, para preparacion de examenes, por estu-
dios directamente relacionados con la Funcién Publica, asun-
tos particulares con o sin retribucién, ausencia por cuidado
de hijos, o asistencia a Tribunales de examenes u oposiciones,
reduccién de jornada por causas legalmente establecidas,
licencias por enfermedad, su prérroga y previa a la jubilacién,
ademas de otras similares reconocidas en la legislacion vigente,
delegando las mismas en el Adjunto al Director General de
Politica Interior y en el Director de la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia, este tltimo respecto al personal adscrito
a dicha Escuela.

Sevilla, 14 de julio de 2003

ALFONSO PERALES PIZARRO
Consejero de Gobernacion

RESOLUCION de 17 de julio de 2003, de la Direc-
cién General de Administracién Local, por la que se
acuerda la publicacion de la relacién de convenios sus-
critos por la Diputacidn Provincial de Sevilla.

El Capitulo 1l del Titulo 1l de la Ley 7/1993, de 27
de julio, reguladora de la Demarcacién Municipal de Andalucia,
establece la obligacion de remitir a la Comunidad Auténoma
los convenios que se suscriban con las Entidades Locales para
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.



