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RESOLUCION de 10 de enero de 2003, de la Secre-
taria General para la Administracion Publica, por la que
se ofertan vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas selectivas de acceso libre, para ingreso en
el Cuerpo Superior de Administradores, especialidad
Administradores de Gestion Financiera (A.1200).

Propuesta por el correspondiente Tribunal la relacion defi-
nitiva de aprobados, en las pruebas selectivas por el sistema
de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior de Adminis-
tradores, especialidad Administradores de Gestiéon Financiera
(A.1200), convocadas por Orden de 18 de septiembre de 2001
(BOJA num 122, de 20 de octubre) de esta Consejeria, pro-
cede dar cumplimiento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administracion
Publica ha resuelto:

Primero. 1. Los aspirantes que figuran en la relacion defi-
nitiva de aprobados, dispondran de un plazo de 20 dias natu-
rales, a contar desde la publicacion de la presente Resolucion,
para presentar la peticion de destino, a la vista de las vacan-
tes ofertadas, dirigida al llImo. Sr. Secretario General para la
Administracion Publica, en el Registro de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, sito en Plaza de la Gavidia
num. 10, 41071 Sevilla, y en las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica en las distintas provincias
andaluzas, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articulo 51.2.
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y Administracion
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las peticiones de destino que sefalaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompafnadas de
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haberlo
solicitado y abonado los correspondientes derechos para su
obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el Decreto
204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medi-
das organizativas para los servicios administrativos de atencion
directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria de
Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165, de
23 de diciembre).

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejerci-
cio de funciones publicas.

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

d) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

Los aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los 6rganos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Administra-
ciones Publicas, que acredite tal condicion, especifique el grado
de minusvalia que padece y su capacidad para desempenfar
las tareas que correspondan a las plazas de esta convocatoria.

2. Los aspirantes que tuvieran la condicion de funciona-
rios, que se encuentren en la situacion de servicio activo o asi-
milada, y aquellos otros que estuvieran prestando servicios en
la Junta de Andalucia, estaran exentos de justificar documen-
talmente las condiciones y demas requisitos, siempre que hubie-
sen sido inscritos o anotados en el Registro General de Personal
de la Junta de Andalucia.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo 1 de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los aspirantes aprobados remitiran, junto con
la documentacion indicada en el apartado primero, la peticion
de destino que debera efectuarse, necesariamente, en el modelo
de instancia que figura como Anexo 2.

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a
maquina y en especial los codigos correspondientes a cada
destino solicitado, los cuales deberan figurar por orden de pre-
ferencia del aspirante.

Cuarto. Los destinos se adjudicaran a los aspirantes selec-
cionados en las respectivas pruebas, de acuerdo con la pun-
tuacion total obtenida y el referido orden de preferencia de des-
tino. Los destinos adjudicados tendran caracter definitivo de
ocupacion, si se trata de puestos de trabajo cuyo sistema de
acceso en la Relacion de puestos de trabajo esta establecido
como PC, SO, o caracter provisional si se trata de puestos cuyo
sistema de acceso es PC.

Quinto. Los funcionarios que ocupen con caracter defini-
tivo puestos de doble adscripcion, podran solicitar la adjudi-
cacion del mismo con el mismo caracter de ocupacion. En tal
caso quedaran excluidos del sistema de adjudicacién de des-
tino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultaneamente la toma de posesion en dicho puesto
como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en la situa-
cion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad.

Sexto. 1. A aquellos aspirantes que no presenten la peti-
cion de destino dentro del plazo sefalado, les sera adjudicado
alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas las peti-
ciones de los demas aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de algunos de los requi-
sitos sefalados en la Base 2 de la Orden de convocatoria, no
podran ser nombrados funcionarios de carrera, quedando anu-
ladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podra acreditarse que retinen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en Derecho.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-adminis-
trativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-admi-
nistrativa.

Sevilla 10 de enero de 2003 .- El Secretario General para
la Administracion Publica, Vicente Vigil-Escalera Pacheco.
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NV A Mod T CARACTERISTICAS ESENCIALES I REQUISITOS PARA EL DESEMPENO L
-~ L i d odo ipo _
Codigo Denominacién o Acceso | Adm, Area Funcional/Categori; f. |C.D. C. Especifico Otras C isti
mec s . n goria Prof. | C.D. E . iz " tras Caracteristicas
Grupo |Cuerpo Area Relacional CcE [RFop EUROS Xp Titulacién Formacion
CONVOCATORIA: OFERTA 2001 LIBRE ADM. FINANCIEROS

CONSEJERIA / ORG. AUTONOMO: ASUNTOS SOCIALES /INST. ANDALUZ DE SERVICIOS SOCIALES

CENTRO DIRECTIVO......coooreceinennnil DIRECCION GERENCIA

3 F PC,S0 A P-A12 HACIENDA PUBLICA 22 X---- 3.120,00

PLAZAS TOTALES POR CONSEJERIA/ORG. AUTONOMO: 3

CONSEJERIA / ORG. AUTONOMO: ASUNTOS SOCIALES

CENTRO DIRECTIVO.. D.P. ASUNTOS SOCIALES DE ALMERIA

806010 TITULADO SUPERIOR.

CENTRO DIRECTIVO.....ccooinrercannl D.P. ASUNTOS SOCIALES DE GRANADA

CENTRO DESTINO: D.P. ASUNTOS SOCIALES DE GRANADA  GRANADA

814610 TITULADO SUPERIOR......ovouuennnnnnnn 1 F PC,S0 A P-Al2 HACIENDA PUBLICA 22 X---- 3.120,00

PLAZAS TOTALES POR CONSEJERIA/ORG. AUTONOMO: 2

Ver Anexo 2 en paginas 13.883 y 13.884 del BOJA nam. 100, de 31.8.2000.
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RESOLUCION de 10 de enero de 2003, de la Secre-
taria General para la Administracion Publica, por la que
se ofertan vacantes a los aspirantes seleccionados en
las pruebas selectivas de acceso libre, para ingreso en
el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion Ingenietia
Técnica Agricola (B.2002).

Propuesta por el correspondiente Tribunal la relacion defi-
nitiva de aprobados, en las pruebas selectivas por el sistema
de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, opcion Ingenieria Técnica Agricola (B.2002), convoca-
das por Orden de 19 de octubre de 2001 (BOJA nim. 144, de
15 de diciembre) de esta Consejeria, procede dar cumplimiento
a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administracion
Publica ha resuelto:

Primero. 1. Los aspirantes que figuran en la relacion defi-
nitiva de aprobados, dispondran de un plazo de 20 dias natu-
rales, a contar desde la publicacion de la presente Resolucion,
para presentar la peticién de destino, a la vista de las vacan-
tes ofertadas, dirigida al llmo. Sr. Secretario General para la
Administracion Publica, en el Registro de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, sito en Plaza de la Gavidia
num. 10, 41071 Sevilla, y en las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica en las distintas provincias
andaluzas, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articulo 51.2.
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y Administracion
de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Las peticiones de destino, que sefalaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompanadas de
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haberlo
solicitado y abonado los correspondientes derechos para su
obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el Decreto
204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medi-
das organizativas para los servicios administrativos de atencion
directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria de
Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165, de
23 de diciembre).

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejerci-
cio de funciones publicas.

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

d) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

Los aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos,
cualquiera que sea su grado de minusvalia, deberan presentar
certificado de los organos competentes del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales u organismos similares de otras Administra-
ciones Publicas, que acredite tal condicion, especifique el grado
de minusvalia que padece y su capacidad para desempenar
las tareas que correspondan a las plazas de esta convocatoria.

2. Los aspirantes que tuvieran la condicion de funciona-
rios, que se encuentren en la situacion de servicio activo o asi-
milada, y aquellos otros que estuvieran prestando servicios en
la Junta de Andalucia, estaran exentos de justificar documen-
talmente las condiciones y demas requisitos, siempre que hubie-
sen sido inscritos 0 anotados en el Registro General de Personal
de la Junta de Andalucia.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo 1 de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los aspirantes aprobados remitiran, junto con
la documentacion indicada en el apartado primero, la peticion
de destino que debera efectuarse, necesariamente, en el modelo
de instancia que figura como Anexo 2.

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a
maquina y en especial los codigos correspondientes a cada
destino solicitado, los cuales deberan figurar por orden de pre-
ferencia del aspirante.

Cuarto. Los destinos se adjudicaran a los aspirantes selec-
cionados en las respectivas pruebas, de acuerdo con la pun-
tuacion total obtenida y el referido orden de preferencia de des-
tino. Los destinos adjudicados tendran caracter definitivo de
ocupacion, si se trata de puestos de trabajo cuyo sistema de
acceso en la Relacion de puestos de trabajo esta establecido
como PC, SO, o caréacter provisional si se trata de puestos cuyo
sistema de acceso es PC.

Quinto. Los funcionarios que ocupen con caracter defini-
tivo puestos de doble adscripcién, podran solicitar la adjudi-
cacion del mismo con el mismo caracter de ocupacion. En tal
caso quedaran excluidos del sistema de adjudicacién de des-
tino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultaneamente la toma de posesion en dicho puesto
como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion en la situa-
cion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad.

Sexto. 1. A aquellos aspirantes que no presenten la peti-
cion de destino dentro del plazo sefalado, les sera adjudicado
alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas las peti-
ciones de los demas aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de algunos de los requi-
sitos sefialados en la Base 2 de la Orden de convocatoria, no
podran ser nombrados funcionarios de carrera, quedando anu-
ladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podra acreditarse que retinen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible
en Derecho.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-adminis-
trativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-admi-
nistrativa.

Sevilla, 10 de enero de 2003.- El Secretario General para
la Administracion Publica, Vicente Vigil-Escalera Pacheco.



