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RESOLUCION de 13 de enero de 2003, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia convoca-
toria publica para cubrir por el sistema de libre desig-
nacion un puesto de trabajo.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y lo prevenido en el Capitulo
V del Titulo Ill del Decreto 2/2002 de 9 de enero, y en uso de
las competencias que tiene delegada esta Secretaria General
Técnica por Orden de 10 de noviembre de 2000 (BOJA num.
138, de 30 de noviembre) se anuncia la provision de puesto/s
de trabajo de la RPT de esta Consejeria con arreglo a las siguien-
tes bases:

Primera. Se convoca la provision de puesto/s de trabajo
de libre designacion que se detallan en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefalados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompafa y aque-
llos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al lImo. Sr.
Secretario General Técnico y seran presentadas en el plazo de
quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica sita en Sevilla, Plaza de la
Gavidia num. 10, ello sin perjuicio de lo establecido por el

articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, numerado por orden de preferencia, en su caso
y, debera ir acompafnada de un «curriculum vitae» en el que
se hara constar, ademas del Numero de Registro de Personal,
Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion
Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se
hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 13 de enero de 2003.- El Secretario General Téc-
nico, Carlos Toscano Sanchez.

ANEXO
[o}
R CARACTERISTICAS ESENCIALES REQ.DESEMPENO
D |[c.DTvVO. DENOMIN. DEL PTO. AREA FUNCIONAL C. ESPECIFICO
E CODIGO N° |ADS [GR.| C. |AREARELAC. |CD |RFIDP €/A EX. |TIT. |FORM. PUESTO|LOCALIDAD
N
1 [D.GFP. AS. TECN.-SISTEMA INFORMACION SIRhUS 1| F |AB|A11 |RR. HH./ 26| XXXX- 11.730,12 3 SEVILLA
SEVILLA (COD. 8055210) TECN. INFORM.
Y TELEC.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de enero de 2003, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de caracter direc-
tivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de 1992,
de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de puesto
de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre desig-
nacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica,

asi como toda persona que retina los requisitos exigidos en el
Anexo de la presente convocatoria y los de caracter general
establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Seleccion
y provision de plazas de personal estatutario de los Servicios
de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucién, en el Registro General de los Servicios Centrales
del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion, num.
18, de Sevilla, C.P.: 41071, sin perjuicio de lo establecido en el
art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
panando breve «curriculum vitae», en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacion académica requerida. Los méritos ale-
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gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alega-
dos que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a
Puestos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Anda-
luz de Salud.

Contra la presente Resolucién, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla, 14 de enero de 2003.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Distrito Poniente de Almeria.

Denominacion del puesto: Administrador de Distrito.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Experiencia y formacion en Gestion Sanitaria.

RESOLUCION de 15 de enero de 2003, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de cardcter direc-
tivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de 1992,
de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de puesto
de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre desig-
nacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podréa participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia 'y de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica,
asi como toda persona que retina los requisitos exigidos en el

Anexo de la presente convocatoria y los de caracter general
establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Seleccion
y provision de plazas de personal estatutario de los Servicios
de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucién, en el Registro General de los Servicios Centrales
del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucion num.
18, de Sevilla, C.P.: 41071, sin perjuicio de lo establecido en el
art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
panando breve «curriculum vitae», en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados vy titulo com-
pulsado de la titulacion académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafnar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alega-
dos que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a
Puestos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Anda-
luz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del d6rgano autor del acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla, 15 de enero de 2003.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de Destino: Hospital Universitario de Puerto Real.

Denominacion del puesto: Director de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempenfio. Titulacion: Diplomado
Universitario en Enfermeria/ATS.

Se valorara: Experiencia asistencial, docente y gestora en
cuidados de enfermeria en atencion especializada.



