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18, de Sevilla, C.P.:41071, sin perjuicio de lo establecido
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Pues-
tos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz
de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del 6rgano autor de acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicién del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 16 de enero de 2003.- EIl Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital «La Inmaculada» en Huér-
cal-Overa (Almeria).

Denominacién del puesto: Subdirector Servicios Gene-
rales.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorard: Experiencia y formacion en Gestién Sanitaria.

RESOLUCION de 17 de enero de 2003, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de caracter directivo, por el sistema de libre designacién, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes, estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucién, nim.
18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Pues-
tos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del 6rgano autor de acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 17 de enero de 2003.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Torrecardenas en Almeria.

Denominacién del puesto: Subdirector Econémico-Ad-
ministrativo.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefo. Titulacion: Licenciado o
Diplomado Universitario.

Se valorara: Formacion en sistemas de informacion, infor-
matica y ofimatica y en el disefio de procesos de gestién admi-
nistrativa y control del gasto.

RESOLUCION de 18 de enero de 2003, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
caracter directivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el &mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
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gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes, estaran dirigidas a la Direccion
Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Unidad de Directivos)
y se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién, en el Registro General de los Servicios Centrales del
Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Constitucién, nim.
18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio de lo establecido
en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» en el que se haran constar
cuantos datos y méritos se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo com-
pulsado de la titulacién académica requerida. Los méritos ale-
gados deberan ser justificados con documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de los mismos.

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Bolsa de Candidatos a Pues-
tos Directivos de la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz
de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del 6rgano autor de acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 18 de enero de 2003.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Torrecardenas en Almeria.

Denominacion del puesto: Subdirector Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempeno. Titulacion: Licenciado Uni-
versitario en Medicina y Cirugia.

Se valorara: Experiencia y formacién en Gestion y Admi-
nistracion Sanitaria en Centros de Atencién Primaria y Espe-
cializada.

RESOLUCION de 23 de enero de 2003, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
en las pruebas selectivas de la categoria de Médicos
de Admision y Documentacion Clinica convocada por
la resoluciéon que se cita, se anuncia la publicacion
de las mismas en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Salud, y se aprueba la composicién del Tribunal que
debe evaluar dichas pruebas.

De conformidad con lo establecido en las bases 2.8.1
y 2.8.2 del Anexo | de la Resolucién de 5 de diciembre de
2002 (BOJA num. 148, de 17 de diciembre), por la que
se convoca proceso extraordinario de consolidacion de empleo

para la seleccién y provision de plazas de la categoria de
Médicos de Admisién y Documentacién dependientes del
Servicio Andaluz de Salud, y en uso de las atribuciones que
tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto
136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio)
por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal
estatutario y de provision de plazas béasicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto
245/2000, de 31 de mayo (BOJA num. 65, de 6 de junio),
de Estructura Orgéanica Basica de la Consejeria de Salud y
del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccién General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos en las pruebas selectivas de la categoria
de Médicos de Admisién y Documentaciéon convocada por la
Resolucion de 5 de diciembre de 2002, con expresion, en
su caso, de las causas de exclusion.

Segundo. Publicar, como Anexo | a la presente Resolucion,
la relacién de causas de exclusion.

Tercero. Anunciar que la citada lista provisional de admi-
tidos y excluidos a las pruebas selectivas se encontrara expues-
ta al publico en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resoluciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarto. Anunciar que la fase de oposicién, consistente
en la realizacién de la Memoria prevista en las bases de la
convocatoria, se celebrara en Sevilla.

Quinto. Designar a los miembros del Tribunal Calificador
que deberan evaluar las pruebas selectivas y que se relacionan
en el Anexo Il

Sexto. Los aspirantes disponen de un plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para formular alegaciones contra la misma.

Sevilla, 23 de enero de 2003.- El Director General de
Personal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

ANEXO |
CAUSAS DE EXCLUSION

01 Presentacion fuera de plazo, falta de sello o fecha de
registro oficial

02 No manifiesta estar en posesién de alguna de las nacio-
nalidades exigidas en la convocatoria

03 No manifiesta estar en posesion de titulo exigido en la
convocatoria, o en condiciones de obtenerlo

04 No firmar la solicitud

05 No acreditar el ingreso de la tasa correspondiente

06 Acreditar el ingreso de la tasa por un importe inferior
al correspondiente

07 No acreditar mediante certificacion del Inem la condicion
de ser demandante de empleo durante el mes anterior
a la fecha de la convocatoria

08 No acreditar, mediante certificacién del Inem, no haber
rechazado, en el mes anterior a la convocatoria, oferta
de empleo adecuado ni haberse negado a participar, salvo
causa justificada, en acciones de promocion, formacion
0 reconversion

09 No justificar carecer de rentas superiores, en cémputo
mensual, al salario minimo interprofesional



