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los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el
Decreto 245/2000, de 31 de mayo (BOJA nim. 65, de 6
de junio) de Estructura Orgénica Bésica de la Consejeria de
Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccién General,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador que
ha valorado las pruebas selectivas, la Relaciéon provisional de
aspirantes que han superado la fase de seleccién del proceso
extraordinario de consolidacién de empleo para la seleccién
y provision de plazas de la categoria de Trabajadores Sociales.

Segundo. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador
que ha valorado las pruebas selectivas, la Relacién provisional
de aquellos aspirantes que, habiendo superado la oposicion,
no suman puntos suficientes para superar la citada fase de
seleccion.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones
Provisionales en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resoluciéon en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que no figuren
incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen la consi-
deracién de no aptos. Dichas relaciones se publican por orden
alfabético y en las mismas consta la puntuacién consignada
por los aspirantes en el autobaremo de méritos presentado
por los mismos; la puntuacién obtenida en la fase de oposicién;
la puntuacion obtenida en la fase de concurso, desglosada
conforme a los apartados del baremo contenido en el Anexo |l
de la Resolucion de convocatoria; y el nimero de orden obte-
nido por aquellos aspirantes que han superado el proceso
selectivo.

Conforme a la base 2.11.1 del Anexo | de la Resolucién
de convocatoria, el Tribunal Calificador sélo ha verificado la
autobaremacién presentada por aquellos aspirantes que,
habiendo superado la fase de oposicion, y una vez sumada
la puntuacion resultante del autobaremo practicado por cada
uno de ellos a la obtenida en dicha fase de oposicién, tuvieron
opcién a superar la fase de seleccion en funcién del ndmero
de plazas ofertadas. Por ello, el Tribunal Calificador no ha
procedido a verificar el autobaremo de aquellos aspirantes que
obtuvieron (tras la suma de la puntuacién de la oposicion
y del autobaremo) una puntuacion inferior a la provisional-
mente obtenida por el Ultimo aspirante con opcién a plaza.

Cuarto. Anunciar, que conforme al contenido de las actas
del Tribunal Calificador, ninguno de los opositores que pro-
visionalmente han superado la fase de seleccién se encuentra
en activo ni tiene plaza reservada, como personal estatutario
fijo de la misma categoria a la que concursa, en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, por lo que no procede
incrementar las plazas ofertadas en la convocatoria conforme
a lo establecido en la base 2.11.2 del Anexo | de la Resolucion
de convocatoria.

Quinto. Contra dichas Relaciones Provisionales podrén
presentarse alegaciones, ante el Tribunal Calificador, en el
plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Asimismo, y durante dicho
plazo, los aspirantes podrén solicitar la vista de su expediente,
dicha solicitud suspenderé el plazo de presentacion de ale-
gaciones, el cual se reanudard una vez efectuada la vista
solicitada.

Sevilla, 22 de octubre de 2003.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 22 de octubre de 2003, de la
Direccion General de Personal y Servicios del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se aprueban, a propuesta
de los Tribunales Calificadores que han valorado las
pruebas selectivas, las resoluciones provisionales de
las fases de seleccion de los procesos extraordinarios
de consolidacion de empleo para la seleccion y pro-
vision de plazas de las categorias de Electricista, Moni-
tor, Pedn y Pintor, y se anuncia la publicacién de las
relaciones provisionales en los tablones de anuncios
de los Servicios Centrales del SAS y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud.

De conformidad con lo establecido en las bases 2.11
y 3.1 del Anexo | de las Resoluciones de 23 de mayo (BOJA
num. 74, de 25 de junio), por las que se convocan procesos
extraordinarios de consolidacién de empleo para la seleccion
y provision de plazas de determinadas categorias de personal
no sanitario de Grupo D y E dependientes del Servicio Andaluz
de Salud, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de
junio (BOJA nim. 80, de 14 de julio) por el que se regulan
los sistemas de seleccién del personal estatutario y de provisién
de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud y en el Decreto 245/2000, de 31 de mayo (BOJA
num. 65, de 6 de junio), de Estructura Organica Basica de
la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta
Direccién General,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Califi-
cadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
provisional de aspirantes que han superado la fase de seleccién
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo para
la seleccién y provisién de plazas de las categorias de Elec-
tricistas, Monitores, Peones y Pintores.

Segundo. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Cali-
ficadores que han valorado las pruebas selectivas, la Relacién
provisional de aquellos aspirantes que, habiendo superado la
oposicion, no suman puntos suficientes para superar la citada
fase de seleccion.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones
Provisionales en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo
dia de publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que no figuren
incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen la consi-
deracién de no aptos. Dichas relaciones se publican por orden
alfabético y en las mismas consta la puntuacién consignada
por los aspirantes en el autobaremo de méritos presentado
por los mismos; la puntuacién obtenida en la fase de oposicién;
la puntuacion obtenida en la fase de concurso, desglosada
conforme a los apartados del baremo contenido en el Anexo |l
de la Resolucion de convocatoria; y el nimero de orden obte-
nido por aquellos aspirantes que han superado el proceso
selectivo.

Conforme a la base 2.11.1 del Anexo | de la Resolucién
de convocatoria, los Tribunales Calificadores sélo han veri-
ficado la autobaremacion presentada por aquellos aspirantes
que, habiendo superado la fase de oposicién, y una vez sumada
la puntuacion resultante del autobaremo practicado por cada
uno de ellos a la obtenida en dicha fase de oposicién, tuvieron
opcién a superar la fase de seleccién en funcion del nimero
de plazas ofertadas. Por ello, los Tribunales Calificadores no
han procedido a verificar el autobaremo de aquellos aspirantes
que obtuvieron (tras la suma de la puntuacion de la oposicion
y del autobaremo) una puntuacion inferior a la provisional-
mente obtenida por el Ultimo aspirante con opcién a plaza.
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Cuarto. Anunciar, gue conforme al contenido de las actas de
los Tribunales Calificadores de las categorias de Monitores,
Peones y Pintores, ninguno de los opositores que provisio-
nalmente han superado la fase de seleccién se encuentra en
activo ni tiene plaza reservada, como personal estatutario fijo
de la misma categoria a la que concursa, en los Centros Sani-
tarios del Servicio Andaluz de Salud, por lo que no procede
incrementar las plazas ofertadas en la convocatoria conforme
a lo establecido en la base 2.11.2 del Anexo | de la Resolucion
de convocatoria.

Quinto. Incrementar provisionalmente las plazas ofertadas
en la categoria de Electricistas, conforme a lo establecido en
la base 2.11.2 del Anexo | de la Resolucién de convocatoria,
que pasarian de 103 a 104 plazas, al ponerse de manifiesto
en las actas del Tribunal Calificador que don Manuel Nazario
Guerrero Orddfiez, con DNI 25.568.497, ha superado pro-
visionalmente la fase de seleccién y ostenta la condicién de
personal estatutario fijo en la categoria de Electricista, encon-
trandose actualmente en activo en un centro sanitario del
Servicio Andaluz de Salud.

Sexto. Contra dichas Relaciones Provisionales podran pre-
sentarse alegaciones, ante los Tribunales Calificadores, en el
plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia. Asimismo, y durante dicho
plazo, los aspirantes podran solicitar la vista de su expediente,
dicha solicitud suspendera el plazo de presentaciéon de ale-
gaciones, el cual se reanudard una vez efectuada la vista
solicitada.

Sevilla, 22 de octubre de 2003.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 20 de octubre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Delegacion, de acuer-
do con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985 de
28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de
la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso, Promocién Interna, Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia, y en uso de las
competencias atribuidas a esta Delegacién Provincial de Salud
de Huelva, por el articulo 5, en relacién con las competencias
sefialadas en los articulos 3 y 4 de la Orden de 31 de julio
de 2002 de la Consejeria de Salud, por la que se delegan
las competencias en materia de personal,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en los
Anexos I-A y I-B, de la presente Resolucién, con arreglo a
las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Resolucién se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo actualmente
vacantes en esta Delegacién Provincial, que se relacionan en
el Anexo I, y con los requisitos que para cada puesto se espe-
cifican de conformidad con lo establecido en la Relacién de
Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y Especialidades de
la Junta de Andalucia que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que retinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha de terminacién del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concurso, los funcionarios deberan contar con dos afios de
servicio activo en la Junta de Andalucia.

b) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios, sélo podran concursar en el &mbito
de su Consejeria y Organismos Auténomos de ella dependien-
tes con la excepcién prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el péarrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o Especialidad
por promocién interna o por integracion y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefiaban, se les computara
el tiempo de desempeno de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasién de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrén participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompafar documentacién que asi lo acre-
dite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
visién de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Administracion
Educativa» (AX) o «Administracion Sanitaria» (AS) respecti-
vamente. En todo caso habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo sera con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacién familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacién el dia de la terminacion del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacién de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.



