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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Direccion General de Gestion del
Medio Natural, por el que se notifica a los interesados
la exposicion del Listado de Incidencias de las soli-
citudes de subvenciones correspondientes a la con-
vocatoria 2002 de Ayudas para la Gestion Sostenible
de los Recursos Forestales y el plazo de subsanacion.

De conformidad con el art. 59.5.b) de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun y del art. 9.2.e) del Reglamento por
el que se regulan los procedimientos para la concesion de
subvenciones y ayudas publicas por la Administracion de la
Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos y su régimen
juridico (BOJA num. 136, de 24 de noviembre de 2001),
se notifica a los interesados que se encuentra expuesto en
el tablén de anuncios de la Delegacién Provincial de la Con-
sejeria de Medio Ambiente correspondiente el Acuerdo de esta
Direccién General, de 20 de enero de 2003, por el que se
aprueba el Listado de Incidencias de las solicitudes de Ayudas
para la Gestién Sostenible de los Recursos Forestales, con-
vocadas por Orden de 9 de mayo de 2002, de esta Consejeria
(BOJA num. 67, de 8 de junio de 2002), de conformidad
con su articulo 22.2, advirtiéndose que disponen de un plazo
improrrogable de diez dfas, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el BOJA, para el examen
de los expedientes y subsanacién, en su caso, de las inci-
dencias, indicandoles que, si asi no lo hicieren, se les tendra
por desistidos de su peticion, previa resolucion.

Sevilla, 20 de enero de 2003.- El Director General, José
Guirado Romero.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 7 de enero de 2003, de la Dele-
gacidn Provincial de Cérdoba, Comisién Provincial de
Medidas de Proteccion, por la que se acuerda la cons-
titucidn del acogimiento familiar permanente de la
menor R.M.F. (Expte. nim. CO-3395).

Esta Comision Provincial de Medidas de Proteccion, en
el expediente de referencia, ha dictado la Resoluciéon men-
cionada, acordando en la misma lo siguiente.

1. Constituir el acogimiento familiar permanente de la
menor R.M.F. a favor de su abuelo materno y la esposa de
éste.

Contra la presente Resolucién podra formularse oposicion
ante el Juzgado de primera Instancia (Familia) de los de Cor-
doba que por turno corresponda, por los tramites que esta-
blecen los articulos 779 y siguientes de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, sin que sea necesario formular reclamacién previa
en via administrativa, de conformidad con lo establecido en
el articulo 780 de la citada Ley procesal.

Como quiera que se ignore el domicilio actual de dofa
Rocio Morales Feria, madre de la citada menor, se publica
el presente edicto para que sirva de notificacion a la interesada.

Coérdoba, 7 de enero de 2003.- El Presidente de la
Comisién, Manuel Sanchez Jurado.

RESOLUCION de 17 de enero de 2003, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por la que se hace publi-
ca la relacion de solicitantes del Programa de Soli-
daridad a los que no han sido posible notificar dife-
rentes resoluciones y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica
a los interesados relacionados en el Anexo | de esta Resolucion
diferentes resoluciones y actos administrativo referentes al Pro-
grama de Solidaridad, con la advertencia de que de no apor-
tarlo, en un plazo de 10 dias se procederd al archivo del
expediente, de conformidad con el art. 71.1 de la referida
Ley.

Jaén, 17 de enero de 2003.- La Delegada, Simona Villar
Garcia.

ANEXO |

NUm. Expte.: 500/02.

Nombre, apellidos y localidad: Luisa Flores Heredia, de
Andujar.

Contenido del acto: Notificacién para subsanacion de
documentos del Programa de Solidaridad.

NUm. Expte.: 757/02.

Nombre, apellidos y localidad: Antonia Lopez Fernéandez,
de Jaén.

Contenido del acto: Notificacién para subsanacion de
documentos del Programa de Solidaridad.

NUm. Expte.: 859/02.

Nombre, apellidos y localidad: Angeles Mufoz Costa, de
Ubeda.

Contenido del acto: Notificacién para subsanacion de
documentos del Programa de Solidaridad.

NUm. Expte.: 897/02.

Nombre, apellidos y localidad: Basilia Reyes Moreno, de
Linares.

Contenido del acto: Notificacion para subsanacion de
documentos del Programa de Solidaridad.

NUm. Expte.: 935/02.

Nombre, apellidos y localidad: Carmen Reyes Moreno,
de Jaén.

Contenido del acto: Notificacién para subsanacion de
documentos del Programa de Solidaridad.

NUm. Expte.: 535/02.

Nombre, apellidos y localidad: Miguel Vargas Flores, de
Andujar.

Contenido del acto: Notificacién resolucién denegatoria
[.M.S.

NUm. Expte.: 840/02.

Nombre, apellidos y localidad: Juan Torres Pérez, de Jaén.

Contenido del acto: Notificacién resolucién denegatoria
[.M.S.

NUm. Expte.: 208/02.

Nombre, apellidos y localidad: M.2 Francisca Nevado Car-
mona, de Arjonilla.

Contenido del acto: Notificacion resolucién de archivo.

NUm. Expte.: 228/02.

Nombre, apellidos y localidad: Dolores Lopez Cércoles,
de Bailén.

Contenido del acto: Notificaciéon resolucion de archivo.
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NUm. Expte.: 239/02.

Nombre, apellidos y localidad: Samara Caballero Heredia,
de Mengibar.

Contenido del acto: Notificacién resolucion de archivo.

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA

ANUNCIO de bases.

Con fecha 10.12.02, mediante Acuerdo de la Comisién
Municipal de Gobierno, punto 19.°, fueron aprobadas las bases
que han de regir la provisién de cuatro plazas de Pedn de
Obras, mediante el sistema de oposicién libre.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION DE CUATRO PLAZAS DE PEON DE OBRAS,
MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE, VACANTES
EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en pro-
piedad, mediante oposicion libre, de cuatro plazas de Pedn
de Obras vacantes en la plantilla de personal laboral de este
Excmo. Ayuntamiento.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.
Para participar en el proceso selectivo los aspirantes debe-
ran reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafol. Asimismo, podran ser admitidos a la rea-
lizacion de las pruebas selectivas, los nacionales de los deméas
Estados miembros de la Unién Europea en los términos pre-
vistos en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, y Real Decreto
800/1995, de 19 de mayo, que la desarrolla.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad y no exceder
de aquélla en que falten menos de diez afios para la jubilacion
forzosa por edad.

c) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional primer grado o equivalente, o en condi-
ciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempenfio de las correspondientes funciones.

e) No hallarse incurso en causa de incapacidad e incom-
patibilidad especifica prevista en la legislacion vigente.

f) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publi-
cas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones
publicas por sentencia judicial firme.

Todos los requisitos a los que se refiere la presente bases
deberén poseerse en el momento de finalizar el plazo de pre-
sentacion de solicitudes y mantenerlos durante el proceso
selectivo.

Tercera. Solicitudes.

3.1. Forma: Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
habrén de hacerlo constar en impreso normalizado, que les
sera facilitado al efecto por el Registro General del Excmo.
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera.

Igualmente, podréan instar la participacion en el proceso
selectivo mediante simple solicitud, con el contenido estable-
cido en el art. 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, esto es:

a) Nombre, apellidos, DNI y domicilio del interesado.
b) Hechos, razones y peticiéon en que se concrete, con
toda claridad la solicitud, esto es, peticién de participar en

el proceso selectivo, identificAndolo mediante alusién espe-
cifica a la denominacion de la plaza a que se opta.

¢) Lugary fecha en que se firma el escrito.

d) Firma del solicitante o acreditacién de la autenticidad
de su voluntad expresada por cualquier medio.

e) Organo, Centro o Unidad Administrativa a la que se
dirige (Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Chi-
clana de la Frontera).

En dicha solicitud, el peticionario debera, ademas, for-
mular declaracion expresa de que retne todos y cada uno
de los requisitos y condiciones establecidos en la base segunda
de la convocatoria.

3.2. Documentos que deben presentarse: Las solicitudes
deberén presentarse acompafnadas de fotocopia del DNI y ori-
ginal del recibo o carta de pago de los derechos de examen
0, en su caso, resguardo que acredite su remision por via
postal o telegréfica.

3.3. Plazo de presentacién: Las solicitudes y la docu-
mentacién complementaria deberan presentarse en el plazo
de 20 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria de las pruebas
selectivas en el Boletin Oficial del Estado.

3.4. Lugar de presentacion: Las solicitudes se presentaran
en el Registro General del Ayuntamiento o conforme a lo dis-
puestoenel art. 38.4 de las Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3.5. Derechos de examen: Los derechos de examen seran
de 7,00 euros, que deberan abonarse mediante pago directo
en las Oficinas de la Tesoreria Municipal (calle de la Cons-
titucion, nim. 1), donde se expedira al interesado el recibo
o carta de pago a que se refiere la base 3.2.

Los derechos de examen podran ser satisfechos, también,
por medio de giro postal o telegréfico, dirigido a la citada
Tesoreria, haciendo constar en tales giros el nombre del aspi-
rante y de la prueba selectiva a la que se presenta, iden-
tificandola especificamente.

Cuarta. Admision de aspirantes.

4.1. Lista provisional: Expirado el plazo de presentacion
de solicitudes, por la Alcaldia-Presidencia de la Corporacion
se dictard Resolucion, en el plazo méximo de un mes, decla-
rando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos con indicacion de las causas de exclusion, lugar
de exposicion de dicha lista y plazo de subsanacion de errores.
Dicha Resolucion se publicara en el tabléon de anuncios del
Ayuntamiento.

4.2. Lista definitiva, Tribunal y primer ejercicio: Trans-
currido el plazo de subsanaciones, la Alcaldia-Presidencia dic-
tara Resolucién aprobando la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, designando los miembros del Tribunal,
e indicando el lugar, fecha y hora de realizacion del primer
ejercicio. A la Resolucién se le dara publicidad mediante inser-
cién de anuncio en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Quinta. Tribunal Calificador.
5.1. Composicién. El Tribunal Calificador estard compues-
to por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o miembro en quien
delegue.
Vocales:

- Un representante de la Junta de Andalucia nombrado
por la Consejeria de Gobernacién y Justicia.

- Un representante designado por el Presidente de la
Corporacion.

- Un representante designado por el Presidente de la
Corporacion.

- Un representante designado por el Comité de Empresa.



