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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 3 de marzo de 2003, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
nombra a don Carlos Usabiaga Ibanez, Catedratico de
Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 29 de octubre de 2001 (BOE de 16
de noviembre de 2001), para la provision de la plaza
num. 19/2001 de Catedraticos de Universidad, area de cono-
cimiento «Economia Aplicada», y una vez acreditados por el
interesado los requisitos a que alude el apartado 2 del articu-
lo 5 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Carlos Usabiaga Ibéafiez, con docu-
mento nacional de identidad nimero 28.708.968-T, Cate-
drético de Universidad del &rea de conocimiento de «Economia
Aplicada», adscrito al Departamento de Economia y Empresa,
de esta Universidad.

Este nombramiento, surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Sevilla, 3 de marzo de 2003.- La Rectora, Rosario
Valpuesta Fernandez.

RESOLUCION de 3 de marzo de 2003, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
nombra a dofia Eva Maria Pérez Villegas, Profesora
Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 29 de octubre de 2001, (BOE de 16
de noviembre de 2001), para la provision de la plaza
num. 42/2001 de Profesores Titulares de Universidad, area
de conocimiento «Fisiologia», y una vez acreditados por la
interesada los requisitos a que alude el apartado 2 del articu-
lo 5 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a dofia Eva Maria Pérez Villegas, con docu-
mento nacional de identidad nimero 28.9094.42-Y, Profesora
Titular de Universidad del area de conocimiento de «Fisio-
logia», adscrita al Departamento de Ciencias Ambientales, de
esta Universidad.

Este nombramiento, surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por la interesada, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Sevilla, 3 de marzo de 2003.- La Rectora, Rosario
Valpuesta Fernandez.

RESOLUCION de 3 de marzo de 2003, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
nombra a don Juan Jesus Mora Molina, Profesor Titular
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 29 de octubre de 2001 (BOE de 16
de noviembre de 2001), para la provisiéon de la plaza
num. 27/2001 de Profesores Titulares de Universidad, area
de conocimiento «Filosofia del Derecho», y una vez acreditados
por el interesado los requisitos a que alude el apartado 2
del articulo 5 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y demas disposiciones concordantes, ha
resuelto nombrar a don Juan Jests Mora Molina, con docu-
mento nacional de identidad niimero 29.799.498-P, Profesor
Titular de Universidad del area de conocimiento de «Filosofia
del Derecho», adscrito al Departamento de Derecho Publico,
de esta Universidad.

Este nombramiento, surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
ré efectuarse en el plazo maximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Sevilla, 3 de marzo de 2003.- La Rectora, Rosario
Valpuesta Fernandez.



Pagina nim. 5.624

BOJA niim. 51

Sevilla, 17 de marzo 2003

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ORDEN de 3 de marzo de 2003, por la que se
convoca concurso de méritos para la provision de pues-
tos de trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Consejeria, de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decreto
2/2002, de 9 de enero, y en uso de la competencia atribuida
a esta Consejeria por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
vision de los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo I-A, puestos de estructura y |-B, puestos base de la
presente Orden con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de méri-
tos para la provision de puestos de trabajo actualmente vacan-
tes en esta Consejeria que se relacionan en los Anexos I-A
y I-B, con los requisitos que para cada puesto se especifican
de conformidad con lo establecido en la Relacion de Puestos
de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podran participar en el presente concurso todos aquellos
funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades de
la Junta de Andalucia, que se encuentren en situacion de
servicio activo, o en cualquiera de las situaciones adminis-
trativas declaradas por los érganos competentes de la Junta
de Andalucia, y que reinan los requisitos minimos establecidos
en la RPT, a la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de solicitudes, con las siguientes excepciones:

a) Para participar por primera vez en procedimientos de
concursos, los funcionarios deberdn contar con dos afos de
servicio activo en la Junta de Andalucfa.

b) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Los funcionarios que no lleven dos afios con destino defi-
nitivo sélo podran concursar en el ambito de su Consejeria
y Organismos Auténomos de ella dependientes con la excep-
cion prevista en la letra i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a los
funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o especialidad
por promocion interna o por integracién y permanezcan en
el puesto de trabajo que desempefaban, se les computara
el tiempo de desemperio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer péarrafo,
cuando a un funcionario, con ocasion de haber obtenido puesto
en un concurso, se le hubiera diferido el cese en el puesto
de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por
la que se difiere el cese efectivo como desempefiado en el
nuevo puesto.

¢) Funcionarios en situacion de suspension firme.

Mientras perdure esta situacion, estos funcionarios no
podran participar en convocatoria alguna. De haber finalizado
aquélla, deberan acompanar documentacion que asf lo acredite.

d) Funcionarios o personal estatutario de los sectores
docente y sanitario de la Junta de Andalucia.

Este personal Unicamente podra participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracion el de «Administracion
educativa» (AX) o «Administracién sanitaria» (AS), respecti-
vamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en la referida RPT.

La provision de los puestos de trabajo adjudicados al per-
sonal docente de la Junta de Andalucia, lo serd con caracter
definitivo de ocupacion.

e) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular, o por agrupacién familiar.

Sélo podran participar quienes lleven méas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacién del plazo de pre-
sentacion de instancias, debiendo acompafar a su solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio.

f) Funcionarios en situacién de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del Ultimo destino definitivo obtenido,
salvo que participen para cubrir vacantes en el ambito de
la Consejeria u Organismo Auténomo en la que tengan reser-
vado el puesto de trabajo, o se encuentren en la situacion
prevista en la letra i) del presente apartado.

g) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracion de meéritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacion o, de no tener puesto reservado, el
Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o, en
su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

h) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podran obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afos, cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comisién de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

i) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso aquellos
funcionarios que, reuniendo los requisitos y careciendo de des-
tino definitivo, tengan destino provisional en esta Conseje-
ria/00.AA. De no obtener los mismos ninglin puesto de trabajo
y si resulta cubierto el que ocupan provisionalmente, se les
adscribira por la Viceconsejeria a un puesto de trabajo corres-
pondiente a su grupo de pertenencia y para el que rednan
los requisitos exigidos por la RPT.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
la Administracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la pro-
vision de puestos de trabajo para los cuales la RPT contemple
como tipo de Administracion el de «Administracién del Estado»
(AE). En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos
minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional y los
de las Administraciones Locales del ambito territorial de
Andalucia.

Podran participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Administracion
el de Administracion Local (AL). En todo caso, habrén de reunir
el resto de requisitos exigidos en la referida RPT.



