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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

CORRECCION de errores a la Orden de 20 de
marzo de 2003, conjunta de las Consejerias de Turismo
y Deporte y de Medio Ambiente, por la que se esta-
blecen obligaciones y condiciones medioambientales
para la practica de las actividades integrantes del turis-
mo activo (BOJA nim. 65, de 4.4.2003).

Advertido error en el Anexo 4 de la disposicion de refe-
rencia, paginas 7.005 y 7.006, procede su rectificacion
mediante una nueva publicacién del mismo.

Sevilla, 11 de abril de 2003
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ANVERSO  ANEXO 4

\]“"TR DE A“D A].U[]n CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

AUTORIZACION PARA LA PRACTICA DE ACTIVIDADES INTEGRANTES DE TURISMO ACTIVO SOLIFITUD
Orden de de de ; BOJAR® s defecha .. |
1 | DATOS DE LA EMPRESA Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
DENOMINACION . CIF
pc;mcxuo SOCIAL N* INSCRIPCION REGISTRO DE TURISMO DE ANDALUCIA
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO ' FAX CORREQ ELECTRONKCO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LECJ\L' O / NIF
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL

TELEFONG FAX CORRED ELECTRONICO

2 | DATOS DE LA/S ACTIVIDAD/ES DE TURISMO ACTIVO
2.1- DESCRIPCION DETALLADA DE LA/S ACTIVIDAD/ES PARA LA QUE SE SOLICITA LA AUTORIZACION:

2.2.- EQUIPOS, INFRAESTRUCTURAS Y DOTACIONES QUE SEAN NECESARIAS TRASLADAR:

2.3.- MEDIDAS PREVENTIVAS Y CORRECTORAS DE IMPACTOS AMBIENTALES:

2.4.- N°. MAXIMO DE PERSONAS PARTICIPANTES EN LA ACTIVIDAD/ES:

2.5.- FECHA/S O PERIODO DE LA/S ACTIVIDAD/ES:

000925

2.6.- ZONA/S DONDE TENDRA LUGAR LA/S ACTIVIDAD/ES:

2.7.- ALTERNATIVAS PARA EL DESARROLLO DE LA/S ACTIVIDAD/ES EN RELACION DE FECHAS, LUGAR, MEDIOS, CARACTERISTICAS DE LA ACTIVIDAD Y COMPOSICION
DEL GRUPQ: -
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REVERSO  ANEXO 4

3 | DOCUMENTACI()N ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

D CIF de la empresa. .

D Certificado acreditativo de la inscripcion en el registro de turismo de Andalucia.
] ONI/ NIF del/de la representante legal.

D Acreditacion de ia representacion que ostenta.

D Mapa de localizacion de las zonas donde tendra lugar la actividad.

4 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO gue son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion que se acompana, que la empresa cuenta con la disponibilidad
de los terrenos en los que van a desarrollarse la/s actividad/es. Me COMPROMETO a:

1.- Asumir las obligaciones gue figuran en ta Orden de de de 2003 conjunta de las Consejerias de Turismo y Deporte y de Medio Ambiente
por la que se establecen las condiciones medioambientales para la practica de actividades de turismo activo.

2.- Entregar a la correspondiente Delegacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente, memoria anual de actividades, en caso de que éstas se desarroilen en
espacios naturales protegidos.

Y SOLICITO autorizacion para la practica de actividades integrantes de turismo activo.
En a de de

(Seflo de EL/LA REPRESENTANTE LEGAL
fa Empresa)

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE EN

000925
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CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

DECRETO 102/2003, de 15 de abril, por el que
se modifica el Decreto 244/2000, de 31 de mayo,
por el que se regula la estructura orgédnica de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico.

La creacién del Servicio Andaluz de Empleo por Ley
4/2002, de 16 de diciembre, como organismo auténomo de
caracter administrativo de la Junta de Andalucia, cuyos obje-
tivos especificos consisten en el ejercicio de las competencias
propias de la Administracion de la Comunidad Auténoma en
materia de empleo y cualificacion profesional, determina la
necesidad de ajustar la estructura orgénica de la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, a la cual se adscribe,
por ser la competente en materia de empleo, para adecuar
sus érganos y la distribucion de las funciones que se les asig-
nan, a la nueva situacion.

Ello, naturalmente, sin perjuicio del mantenimiento de
las atribuciones basicas que siguen correspondiendo a dicha
Consejerfa, como titular, en Ultima instancia, de dichas com-
petencias, segln expresamente queda recogido en la Ley antes
citada.

La reestructuracion que se plantea, por otra parte, debe
completarse, con una redefinicién de las funciones de la Secre-
tarfa General de Empleo, como érgano principalmente afectado
y con una reasignacion de las funciones de coordinacion, que
el mismo venia ejercitando.

En su virtud, con informe de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica, a propuesta del titular de la Con-
sejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico, previa deliberacion
del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia en su reunion
del dia 15 de abril de 2003,

DISPONGO

Articulo Unico.

Se modifica la estructura organica de la Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnolégico, regulada por Decre-
to 244/2000, de 31 de mayo, en los términos que a con-
tinuacion se indican:

Uno. El apartado 2 del articulo 1 queda redactado del
siguiente modo:

«2. Las expresamente atribuidas en el articulo 5 de la
Ley 4/2002, de 16 de diciembre.»

Dos. Los apartados 1y 6 del articulo 2 quedan redactados
del siguiente modo, pasando el actual apartado 6 a numerarse
como apartado 7:

«1. La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolégico,
bajo la superior direccién del Consejero, se estructura para
el ejercicio de sus competencias en los siguientes Organos
o Centros Directivos:

- Viceconsejeria.

- Secretaria General de Empleo.

- Secretaria General de Industria y Desarrollo Tecnoldgico.

- Secretaria General Técnica.

- Direccion General de Trabajo y Seguridad Social.

- Direccion General de Economia Social.

- Direccion General de Industria, Energfa y Minas.

- Direccion General de Desarrollo Tecnoldgico e Incen-
tivos.»

«6. Se adscribe a la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnoloégico el Servicio Andaluz de Empleo de conformidad

con lo establecido en la Ley 4/2002, de 16 de diciembre,
de creacion del citado organismo auténomo.»

Tres. El apartado 5 del articulo 4 queda redactado del
siguiente modo:

«b. Del Viceconsejero dependen funcionalmente las
Secretarias Generales, correspondiéndole, igualmente, la coor-
dinacién de los Centros Directivos de la Consejeria.

Asimismo, corresponderd a la Viceconsejeria la coordi-
nacién directa de las actividades de la Direccién General de
Trabajo y Seguridad Social.»

Cuatro. El articulo 5 queda redactado del siguiente modo:

«Al Secretario General de Empleo, con nivel orgénico de
Viceconsejero, le corresponde la coordinacién, gestion vy
desarrollo de las atribuciones asignadas a la Consejeria en
materia de empleo.»

Cinco. Se suprimen los articulos 9 y 10 en su actual
redaccion, pasando los articulos 11, 12 y 13 a numerarse
como articulos 9, 10y 11.

Disposicién transitoria Unica.

Hasta tanto se produzca la reestructuracion de érganos
administrativos a que se refiere el apartado 1 de la disposicion
transitoria primera de la Ley 4/2002, de 16 de diciembre,
permaneceran subsistentes las Direcciones Generales de For-
macion Profesional Ocupacional y de Empleo e Insercion, con
las competencias atribuidas en los articulos 9y 10 del Decreto
244/2000, de 31 de mayo, en la versién ahora suprimida
y correspondiendo la coordinacion de sus actividades a la
Secretaria General de Empleo.

Disposicién Final Primera.

Se autoriza al Consejero de Empleo y Desarrollo Tecno-
légico para cuantas actuaciones sean necesarias en desarrollo
y ejecucion de lo establecido en este Decreto.

Disposicién Final Segunda.
El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publi-
cacioén en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

Sevilla, 15 de abril de 2003

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico

DECRETO 103/2003, de 15 de abril, por el que
se establecen los centros directivos en el Servicio Anda-
luz de Empleo.

La Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacién del
Servicio Andaluz de Empleo, configura este como un organismo
auténomo de carécter administrativo, adscrito a la Consejeria
de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, al que le corresponden
las funciones que se le atribuyen en la citada Ley y todas
aquellas que le sean traspasadas a la Comunidad Auténoma
de Andalucia en materia de politica de empleo.

El Servicio Andaluz de Empleo se configura como un orga-
nismo auténomo, dinémicoy 4gil que, para su funcionamiento,
incorpora el uso de las nuevas tecnologias y que, a su vez,
pretende incorporar en nuestro mercado de trabajo estas nue-
vas tecnologias y la naciente sociedad de la informacién y
del conocimiento, evitando cualquier tipo de barrera, facili-
tando la competitividad de nuestras empresas, mejorando el
nivel de formacién para el empleo, favoreciendo, en suma,



