Sevilla, 29 de abril 2003

BOJA nim. 80

Pagina nim. 8.989

tracion de la Junta de Andalucia, en cuanto regulan el pro-
cedimiento y requisitos especificos para la concesién de esta
Ayuda de Accién Social, asi como los de caracter general con-
tenidos en la mencionada Orden.

[ll. Articulo 3.2 de la Orden de 18 de abril de 2001
por el que se establece el caracter de actividad continuada
a lo largo de cada ejercicio de esta modalidad de ayuda.

IV. Resolucion de 11 de febrero de 2002, de la Direccidon
General de la Funcién Publica, de distribuciéon de los créditos
de Accién Social para el personal al servicio de la Junta de
Andalucia, Ejercicio de 2002, entre las distintas modalidades
de ayudas (BOJA nim. 30, de 12 de marzo de 2002), con
las modificaciones acordadas al respecto en la reunién de
la Comisiéon de Accién Social de la Mesa General de Nego-
ciacion, celebrada el dia 7 de marzo de 2003.

Vistos los hechos y los fundamentos de derecho expuestos
y demas de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Publicar los listados provisionales del personal
funcionario y laboral excluido de las ayudas con cargo al Fondo
de Accion Social, Ejercicio 2003, en la modalidad «Médica,
Protésica y Odontolégica», con indicacién de las causas de
exclusion, que a tales efectos quedara expuesto en esta Dele-
gacion Provincial de Justicia y Administracién Publica.

Segundo. Conceder un plazo de 15 dias héabiles, a contar
desde el siguiente a la publicacién de esta Resolucion, para
que los interesados presenten las reclamaciones que estimen
pertinentes en relacién al contenido de los listados que se
publican y, en su caso, subsanen los defectos padecidos en
su solicitud o en la documentacion preceptiva.

Dichas reclamaciones se presentardn en los Registros
Generales de las Consejerias y Organismos Auténomos y sus
Delegaciones en las distintas provincias, sin perjuicio de lo
establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cédiz, 11 de abril de 2003.- La Delegada, M.? Luisa
Garcia Juéarez.

RESOLUCION de 14 de abril de 2003, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hacen
publicos los listados provisionales de admitidos y exclui-
dos de la convocatoria de la Ayuda de Accion Social
de Estudios de 2002, para el personal al servicio de
la Administracién de la Junta de Andalucia.

Examinadas las solicitudes de ayudas de estudios, ejer-
cicio 2002 que han sido presentadas en base a la convocatoria
publica de ayudas con cargo al Fondo de Accién Social para
el personal al servicio de la Administracion de la Junta de
Andalucia, correspondientes a la modalidad de estudios, tienen
lugar los siguientes

HECHOS

Primero. En fecha 14 de mayo de 2002, se dictd por
la Direccién General de la Funciéon Publica, resolucién median-
te la que se efectuaba convocatoria para la concesién de las
ayudas de Accion Social sometidas a convocatoria publica,
siendo publicada en el BOJA num. 69, de 13 de junio.

Segundo. Que ha concluido el proceso de baremacién
y grabacion de las correspondientes solicitudes, por lo que pro-
cede dar publicidad a los listados provisionales de admitidos y
excluidos, indicdndose en este caso las causas de exclusion,
y conceder plazo para la subsanacion de errores o defectos de
que adolezcan las solicitudes, asi como para la presentacion
de alegaciones, de acuerdo con las Bases de la convocatoria
y conforme a la normativa de aplicacion.

A tales Hechos les son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Disposicion Adicional Segunda de la Orden de la Con-
sejera de Justicia y Administracion Publica, de 18 de abril
de 2001 (BOJA num. 53, de 10 de mayo), mediante la que
se aprueba el Reglamento de Ayudas de Accién Social para
el personal al servicio de la Junta de Andalucia, por la que
se aprueba la delegacion de competencias, en esta materia,
del Director General de la Funcién Publica, en los Delegados
Provinciales de Justicia y Administracion Publica, respecto del
personal que esté destinado en los servicios periféricos de
cada provincia, puesta en relacién con el articulo 11.2, del
mismo texto.

II. Arts. 38 y siguientes del mencionado Reglamento, a
través de los cuales se regula la ayuda de estudios.

[II. Art. 11 de la misma Orden por el que se establece
el procedimiento a seguir para la gestién de las ayudas del
Fondo de Accién Social, en cuyo apartado 4, se recoge la
obligacién de publicar listados provisionales de admitidos y
excluidos, en la resolucién de las modalidades de ayudas some-
tidas a convocatoria.

IV. Art. 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, por el que se dispone que
a los interesados se les concedera plazo administrativo para
subsanar las faltas o defectos de que adolezca su solicitud,
asi como para acompanfar los documentos preceptivos, en rela-
cion con el 11.6 del Reglamento ya citado, que fija para ello
un plazo de quince dias habiles.

En base a los Hechos y Fundamentos de Derecho expues-
tos, y demaés de general aplicacion, esta Delegacion Provincial,

RESUELVE

Primero. Publicar los listados provisionales del personal
al servicio de la Junta de Andalucia, admitido para la concesion
de ayudas con cargo al Fondo de Accion Social, de la con-
vocatoria de la ayuda de estudios de 2002, asi como del
personal excluido de esta ayuda, con indicacién de las causas
de exclusién, que a tales efectos quedaran expuestos en esta
Delegacion.

Segundo. Conceder a los interesados un plazo de quince
dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
de esta resolucién, para presentar las reclamaciones que esti-
men pertinentes y subsanar los defectos u omisiones de su
solicitud, lo que deberéan hacer a través de los Registros Gene-
rales previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Granada, 14 de abril de 2003.- El Delegado, José Luis
Hernéndez Pérez.
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RESOLUCION de 10 de abril de 2003, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por la que se hacen publi-
cos los listados provisionales de admitidos y excluidos
de la convocatoria de ayudas con cargo al Fondo de
Accion Social, modalidad Estudios de 2002, para el
personal al servicio de la Administracion de la Junta
de Andalucia con destino en la provincia de Malaga.

Vistas las solicitudes presentadas por el referido personal
durante el ejercicio 2002, que han sido presentadas en base
a la convocatoria publica de Ayudas con cargo al Fondo de
Accion Social para el personal al servicio de la Administracion
de la Junta de Andalucia, correspondientes a la modalidad
Estudios, y teniendo en cuenta los siguientes

HECHOS

Primero. En fecha 14 de mayo de 2002, se dictdé por
la Direccion General de la Funcién Publica, Resolucién
mediante la que se efectuaba convocatoria para la concesién
de las ayudas de Accién Social sometidas a convocatoria publi-
ca, siendo publicada en el BOJA nim. 69, de 13 de junio.

Segundo. Que ha concluido el proceso de baremacion
y grabacién de las correspondientes solicitudes, por lo que
procede dar publicidad a los listados provisionales de admitidos
y excluidos, indicandose en este caso, las causas de exclu-
sion, y conceder plazo para la subsanacién de los defectos
de que adolezcan las solicitudes, asi como para la presentacion
de alegaciones, de acuerdo con las Bases de la convocatoria
y conforme a la normativa de aplicacién.

A tales hechos les son de aplicacién los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Disposicion Adicional Segunda de la Orden de
la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, de 18 de
abril de 2001 (BOJA num. 53, de 10 de mayo) mediante
la que se aprueba el Reglamento de Ayudas de Accion Social
para el personal al servicio de la Junta de Andalucia, por
la que se aprueba la delegacién de competencias, en materia,
del Director General de la Funcién Publica, en los Delegados
Provinciales de Justicia y Administracion Publica, respecto del
personal que esté destinado en los servicios periféricos de
cada provincia, puesta en relacién con el articulo 11.2 del
mismo texto.

Segundo. Arts. 38 y siguientes del mencionado Regla-
mento, a través de los cuales se regula la ayuda de Estudios.

Tercero. Art. 11 de la misma Orden por el que se establece
el procedimiento a seguir para la gestion de las ayudas de
Fondo de Accién Social, en cuyo apartado 4, se recoge la
obligacién de publicar los listados provisionales de admitidos
y excluidos, en la resolucion de las modalidades sometidas
a convocatoria.

Cuarto. Art. 71 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por el que se dispone
que a los interesados se les concederd plazo administrativo
para subsanar las faltas o defectos de que adolezca su solicitud,
asi como para acompaniar los documentos preceptivos, en rela-
cion con el 11.6 del Reglamento ya citado, que fija para ello
un plazo de quince dias hébiles.

En base a los Hechos y Fundamentos de Derecho expues-
tos y demas preceptos de general aplicacién, esta Delegacion
Provincial

RESUELVE

Primero. Publicar los listados provisionales de admitidos
y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion, del
personal al servicio de la Junta de Andalucia, para la concesién
de ayudas con cargo al fondo de Accion Social, de la con-
vocatoria de Ayudas de Estudios de 2002, que a tales efectos
quedaran expuestos en esta Delegacion Provincial de Justicia
y Administraciéon Publica de Malaga.

Segundo. Conceder a los interesados un plazo de quince
dia habiles, a contar desde el dia siguiente al de publicacién
de esta resolucién, para presentar las reclamaciones que esti-
men pertinentes y subsanar los defectos u omisiones de su
solicitud, lo que deberéan hacer a través de los Registros Gene-
rales previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Mélaga, 10 de abril de 2003.- La Delegada, Aurora Santos
Garcia de Leon.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 16 de abril de 2003, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Saneamientos y Servicios, SA, encar-
gada de la recogida de basuras y limpieza viaria de
El Puerto de Santa Maria (Cadiz), mediante el esta-
blecimiento de servicios minimos.

Por los miembros del Comité de la Empresa «Saneamien-
tos y Servicios, S.A.», encargada de la recogida de basuras
y limpieza viaria de El Puerto de Santa Maria (Cadiz), ha
sido convocada huelga desde el dia 30 de abril de 2003
a partir de las 14,00 horas hasta el dia 6 de mayo de 2003
hasta las 14,00 horas, y que, en su caso, podra afectar a
todos los trabajadores de la mencionada empresa.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos
de huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa Saneamientos y Servicios, S.A.,
encargada de la recogida de basuras y limpieza viaria de El
Puerto de Santa Marfa (Cadiz) presta un servicio esencial para
la comunidad, cual es el mantenimiento de la salubridad, y
por ello la Administracién se ve compelida a garantizar dicho
servicio esencial mediante la fijacion de servicios minimos,



