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Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
establecimientos sanitarios, asi como se garantizara, finalizada
la huelga la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dfa de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 13 de mayo de 2003

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Salud

ANEXO |

SERVICIOS MiNIMOS

RO DI FUSI NGUINEA DE CADIZ
CATEGORIA MANANA TARDE NOCHE
FEA. 1) 1) 1)
MEDICO GENERAL 0 2 0
DUE 0 6 0
[EL 3 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 1 0
CELADOR CONDUCTOR 0 2 0
LTOTAL 6 13 2
CENTRO DE TRANSFUSION SANGUINEA DE CORDOBA
CATEGORIA MANANA TARDE NOCHE
F.EA 1¢) () 1()
MEDICO GENERAL 1 3 0
DUE 1 8 0
TEL 6 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0 1
CELADOR CONDUCTOR 0 2 0
TOTAL 11 15 3
CENTRO DE TRANSFUSIGN SANGUINEA DE GRANADA
CATEGORIA MANANA TARDE NOCHE
EA. 1) 1() 1()
MEDICO GENERAL 1 3 0
DUE 2 3 0
TEL 3 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 0
CELADOR CONDUCTOR 1 2 0
TOTAL 9 11 2
(*) Guardia localizada
CENTRO DE TRANSFUSION SANGUINEA DE HUELVA
CATEGORIA MANANA TARDE NOCHE
FEA. | 1¢) 1) 1()
MEDICO GENERAL [ 1 2 [
DUE I 1 4 [
TEL 1 1 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ] 1 1 0
CELADOR CONDUCTOR | 0 1 1 [
TOTAL 4[ 5 10 2
CENTRO DE TRANSFUSION SANGUINEA DE JAEN
CATEGORIA MANANA TARDE NOCHE
FEA. 1) 1) 1)
MEDICO GENERAL 2 2 0
DUE 3 7 0
TEL 2 1 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 [ 0
CELADOR CONDUCTOR 1 2 0
TOTAL 1 13 3
ENTRO DE TRANSFUSION SANGUINEA DE MALA
CATEGORIA MANANA TARDE NOCHE |
FEA 1) 1() 1()
MEDICO GENERAL 3 4 | 0
DUE 2 9 | 0
TEL 4 1 N 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 1 0
CELADOR CONDUCTOR 1 3 | [}
TOTAL 12 18 W 2
CENTRO DE TRANSFUSION SANGUINEA DE SEVILLA
1;EGORIA MANANA TARDE NOCHE
FEA 1) 1¢) 1()
‘ MEDICO GENERAL 2 5 0
DUE 3 13 0
7 2 2
2 | 2 [)
0 | 3 [
15 26 3

(*) Guardia localizada

ORDEN de 13 de mayo de 2003, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
prestan los trabajadores del Centro de Transfusiones
Sanguineas de Sevilla, mediante el establecimiento de
servicios minimos.

Por la Organizacion Sindical Convergencia Estatal de
Médicos y Ayudantes Técnicos Sanitarios (CEMSATSE), ha
sido convocada huelga que, en su caso, podré afectar a todo
el personal del Centro de Transfusién Sanguinea de Sevilla
el dia 19 de mayo desde las 0,00 horas hasta las 24,00
horas.

Si bien la Constituciéon en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1997, de 4 de marzo, de Relaciones
de Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supues-
tos de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos
o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Gltimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que el personal de los Centros de Transfusiones
Sanguineas, prestan un servicio esencial para la comunidad,
cuya paralizacién puede afectar a la salud y a la vida de los
usuarios de la sanidad publica, y por ello la Administracién
se ve compelida a garantizar el referido servicio esencial
mediante la fijacion de los servicios minimos en la forma que
por la presente Orden se determina, por cuanto que la falta
de proteccién del referido servicio prestado por dicho personal
colisiona frontalmente con los derechos a la vida y a la salud
proclamados en los articulos 15 y 43 de la Constitucién
Espariola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que dis-
ponen los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15 y
43 de la Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley
17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Auto-
nomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de
diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia de 26 de noviembre de 2002; y la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a
todo el personal de los Centros Regional de Transfusiones San-
guineas de la provincia de Sevilla desde las 0,00 horas hasta
las 24 horas del dia 19 de mayo de 2003, se entendera
condicionada, oidas las partes afectadas y vista la propuesta
de la Delegacion Provincial afectada, al mantenimiento de los
minimos estrictamente necesarios para el funcionamiento de
este servicio, seglin se recoge en anexo |.
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Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
establecimientos sanitarios, asi como se garantizar3, finalizada
la huelga la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 13 de mayo de 2003

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Salud

ANEXO |

ICENTRO DE TRANSFUSION SANGUINEA DE SEVILLA

CATEGORIA MARNANA- TARDE NOCHE
F.EA. 1¢) 1) 1)
MEDICO GENERAL 2
DUE 3
TEL 7 2
2
0

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CELADOR CONDUCTOR

o
w |olofvlofe

TOTAL 15 26

(") Guardia localizada

RESOLUCION de 30 de abril de 2003, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remision
del expediente administrativo requerido por la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del TSJA en Granada,
en el recurso num. 5641/02 interpuesto por don José
Correa Melgarejo, y se emplaza a terceros interesados.

En fecha 30 de abril de 2003 se ha dictado la siguiente
Resolucion de la Direccion General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 30 DE ABRIL DE 2003, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDA-
LUZ DE SALUD POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION
DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR LA
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TSJA EN
GRANADA, EN EL RECURSO NUM. 5641/02 INTERPUESTO
POR DON JOSE CORREA MELGAREJO, Y SE EMPLAZA A
TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al Recurso nim.
5641/02 interpuesto por don José Correa Melgarejo, contra
la Resolucion de 13 de junio de 2002, del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se convoca concurso de traslado para
la provisién de plazas basicas vacantes de Médicos de Familia
de Atencion Primaria dependientes del Organismo, y contra
resolucién desestimatoria de recurso potestativo de reposicion.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el 6rgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 30 de abril de 2003.
El Director General de Personal y Servicios. Fdo.: Rafael Burgos
Rodriguez».

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el 6rgano jurisdiccional.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nimero 5641/02.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
que, de conformidad con el articulo 49.1 en el plazo de nueve
dias los interesados puedan comparecer y personarse ante
dicha Sala en forma legal.

Sevilla, 30 de abril de 2003.- El Director General de Per-
sonal y Servicios, Rafael Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 5 de mayo de 2003, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se acuerda la remisién
del expediente administrativo requerido por la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del TSJA en Granada,
en el recurso num. 5633/02 interpuesto por dofia Ana
M.2 Garcia Martinez y otros, y se emplaza a terceros
interesados.

En fecha 5 de mayo de 2003 se ha dictado la siguiente
Resoluciéon de la Direccién General de Personal y Servicios
del Servicio Andaluz de Salud:

«RESOLUCION DE 5 DE MAYO DE 2003, DE LA DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS DEL SERVICIO ANDA-
LUZ DE SALUD POR LA QUE SE ACUERDA LA REMISION
DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO REQUERIDO POR LA
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL TSJA EN
GRANADA, EN EL RECURSO NUM. 5633/02 INTERPUESTO
POR DONA ANA M.2 GARCIA MARTINEZ Y OTROS, Y SE
EMPLAZA A TERCEROS INTERESADOS

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del TSJA
en Granada, se ha efectuado requerimiento para que se aporte
el expediente administrativo correspondiente al recurso num.
5633/02 interpuesto por dofia Ana M.2 Garcia Martinez y
otros contra la Resolucién de 1 de junio de 2002, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se convoca proceso extraordinario
de consolidacién de empleo para la seleccion y provision de
plazas de determinadas categorias de personal sanitario de
Grupo B dependientes del Servicio Andaluz de Salud
(DUE/ATS, Matronas, Fisioterapeutas, Terapeutas Ocupacio-
nales) y contra la Resolucion de 18 de septiembre de 2002,
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se desestima el
recurso potestativo de reposicion.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa, remitase a la Sala copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran.

Emplécese a cuantos aparecen como interesados en dicho
expediente, para que puedan personarse ante el 6rgano juris-
diccional como demandados. Sevilla, 5 de mayo de 2003.
El Director General de Personal y Servicios. Fdo. : Rafael Burgos
Rodriguez».

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el érgano jurisdiccional.



