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Apellidos y nombra: Mulas Mulas, Dionisia.
Numero Registro Personal: 3138191335 A7114.

Numero de orden: 4.
Denominacién: Gestor/a E. U. de Relaciones Laborales.

Se declara DESIERTO.

Ndmero de orden: 5.
Denominacion: Gestor/a Campus de Algeciras.
Se declara DESIERTO.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 12 de mayo de 2003, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en los arts. 25.1 y 26.2 ambos
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, esta Secretaria General Técnica,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por la Orden
de 18 de junio de 2001 (BOJA num. 79, de 12.7.2001),
anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre desig-
nacién con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
que se detalla en el Anexo a la presente Resolucién.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberén dirigirse al limo.
Sr. Secretario General Técnico y serén presentadas en el plazo
de quince dias hébiles a partir del siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucién en Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Gober-
nacion sita en Plaza Nueva num. 4, ello sin perjuicio de lo
establecido por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En las instancias figuraran los datos personales y el
puesto que se solicita, debiendo ir acompafada de un «cu-

rriculum vitae» en el que se hara constar, ademas del Nimero
de Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino
actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempenados en la Administracién
Publica.

¢) Afos de Servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
hoja de acreditacion de datos y la documentacion original o
fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten
en el Registro General de Personal.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante esta Secretaria General Técnica, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente a la publicacién de esta Reso-
lucién, segln disponen los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
en cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio,
a eleccion de este Ultimo en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de mayo de 2003.- EI Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.
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CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 12 de mayo de 2003, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone dar
publicidad al Acuerdo de 24 de abril de 2003, del
Tribunal Calificador Unico de las pruebas selectivas
para acceso al Cuerpo de Agentes de la Administracion
de Justicia, convocatoria por Orden que se cita, por
el que se hacen publicas las relaciones de aspirantes
que, con caracter provisional, han superado las prue-
bas selectivas.

Mediante Acuerdo de 24 de abril de 2003 el Tribunal
Calificador Unico de las pruebas selectivas para acceso al Cuer-
po de Agentes de la Administracién de Justicia, convocatoria
por Orden de JUS/1380/2002 hacia publicas las relaciones
de aspirantes que, con caracter provisional, han superado las
pruebas selectivas.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20 del Regla-
mento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes al servicio de la Administracién de Justicia, aprobado por
Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en virtud de la Ley 6/1983, de
21 de julio de Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Auténoma; el Decreto 83/1997, de 13 de marzo; el Decreto
del Presidente 6/2000, de 28 de abril, del Decreto 121/2002,
de 9 de abril,

Esta Secretaria General Técnica,

DISPONE

Dar publicidad al Acuerdo de 24 de abril de 2003 del
Tribunal Calificador Unico de las pruebas selectivas de acceso
al Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia, con-
vocatoria por Orden de JUS/138/2002 por el que se hacen
publicas las relaciones de aspirantes que, con caracter pro-
visional, han superado las pruebas selectivas, que se inserta
como Anexo a la presente Resolucion.

Las listas se encuentran expuestas al publico en las Dele-
gaciones Provinciales de Justicia y Administracién Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Sevilla, 12 de mayo de 2003.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.

ANEXO

ACUERDO DE 24 DE ABRIL DE 2003 DEL TRIBUNAL

CALIFICADOR UNICO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE

ACCESO AL CUERPO DE AGENTES DE LA ADMINISTRACION

DE JUSTICIA, CONVOCATORIA POR ORDEN DE

JUS/138/2002 POR EL QUE SE HACEN PUBLICAS LAS RELA-

CIONES DE ASPIRANTES QUE, CON CARACTER PROVISIONAL,
HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 9.2 de la
Orden de 19 de julio de 2001, por el que se convocaron
las citadas pruebas selectivas, y una vez concluidos todos
los ejercicios de la oposicion,

Este Tribunal Calificador Unico acuerda:

Primero. Hacer publica la relacién de aspirantes, por cada
turno y ambito territorial, que, con caracter provisional, han
superado la oposicién, cuyo nimero se ajusta a las plazas
convocadas en cada uno de ellos y que figura como Anexo
al presente Acuerdo.

Segundo. Contra el presente Acuerdo, los interesados
podran efectuar las oportunas alegaciones ante este Tribunal

Calificador, en el plazo de 15 dias naturales, contados a partir
del siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado».

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 9 de mayo de 2003, del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de caracter direc-
tivo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucién, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figurarén los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados vy titulo debi-
damente compulsado de la titulaciéon académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podrén ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-



