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ANTIGUEDAD (Hasta un maximo de 4 puntos):

Por cada afio de servicios, o fraccion superior 2 seis meses,
prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en la
categoria inmediatamente anterior, igual o superior a ia que se
ASPIAL oo iiiviresr v e e crans s 0,20 puntos.
Por cada afio de servicios, o fraccidn superior a seis meses,
prestados en los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en
categorfas inferiores en mas de un grado a la que se
aSPIra...coee e 0,10 puntos. _

Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses,
prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad:.........cveeee 0,10 puntos.

Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses,
prestados en ofros Cuerpos de las Administraciones
Pablicas......... 0,05 puntos.

FORMACION Y DOCENCIA (Hasta un maximo de 4 puntos):
Formacion: Los cursos superados en los centros docentes
policiales, los cursos que tengan la condicion de concertados
por la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia y los cursos
de manifiesto interés policial, superados en las Universidades,
Administraciones Publicas o a través de los Planes de
Formacion Continua, segiin su duracion, serdn valorados, cada
uno, con arreglo a los framos siguientes:

Entre 20 y 34 horas lectivas:.........cceevvveiercninnn 0,18 puntos.
Entre 35y 69 horas lectivas:.......o.coevuveiveriieinin 0,24 puntos.
Entre 70 y 99 horas lectivas............cceerveeernnnnes 0,36 puntos.
Entre 100 y 200 horas lectivas:...........ccoeeerec...... 0,51 puntos.

...... 0,75 puntos.

Los cursos desarrollados antes del 10 de abril de 2002, con
duracion entre 10 y 19 horas leclivas, se valorardn
COMlenncorcnnaas 0,10 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia»
se valorardn con la tercera parte. No se tendra en cuenta, a
efectos de valoracion: los cursos obligatorios que formen parte
del proceso de seleccion para el acceso a cualquier categoria o
empleo de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los cursos
repetidos, salvo que se hubiese producido un cambio sustancial
del contenido o hubiese transcurrido un periodo superior a cinco
afios desde la finalizacion del primer curso y los cursos
necesarios para la obtencién de las titulaciones del apartado

titulaciones académicas de la presente Orden, ni la superacion

de asignaturas de los mismos.

Docencia: La imparticién de cursos de formacion dirigidos af
colectivo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, se valorara a
razon de:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con
independencia del nimero de horas del curso.......0,10 puntos.

Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas
hasta alcanzar dicho nimero, si se han impartido en cursos
distintos.

Las tulorias, en los cursos a distancia, ias actividades de
coordinacion, o direccion de curso, solo se valorardn si se
acreditan las horas lectivas impartidas.

Ponencias y Publicaciones:

Las publicaciones y ponencias se valorardn en funcién del
interés policial y por su caracter cientifico y divulgativo, hasta un
MAXIMO 8. ovvverercrerieerecriereriernereressssesaennaens 1,00 punto.

OTROS MERITOS (Hasta un maximo de 4 puntos):

Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia
Local de Andalucia:

Categoria de Or0:......o.ocsivveriierreniensire e e 3 puntos.

Categoria de plata:........cccocireereriinnrinrenneceeianinne 1 punto.
Haber sido recompensado con la Medatla al Mérito de la Palicia

Local del Municipio o, en su caso, con la Medalla de! Municipio
por su labor policial........eccrecrceicnn e, 0,50 puntos.
Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo
al Mérito de un Cuerpo de Seguridad................... 0,50 puntos.
Felicitacién publica individual acordada por el Ayuntamiento en
Pleno {méximo 4 felicitaciones), cada una........... 0,25 puntos.

JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

los mértos alegados en la soficitud por losfas
interesados/as, deberan ser justificados con la documentacion
original o fotocopias debidamente compulsadas y se adjuntaran
Unicamente durante el plazo de presentacion de solicitudes.

Los méritos alegados y no justificados con la
documentacion determinada en e apartado siguiente no se
valoraran.

De acuerdo con este baremo, para cada mérito alegado se
presentaran los documentos siguientes:

a) Las ftitulaciones académicas se justificaran con el
correspondiente titulo o resguardo de solicitud del mismo.

b) Los cursos de formacion recibidos o impartidos con el
certificado o diploma de asistencia y/o aprovechamiento, y
programa oficial del curso con indicacion del nimero de horas
lectivas. No se precisa presentar programa oficial de aquellos
cursos policiales expedidos por la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia.

¢) La experiencia en la Administracion debera justificarse mediante
el correspondiente nombramiento corporativo y certificacion
expedida por el Organo de la Administracion con competencia
en materia de personal, donde constara la denominacion de la
plaza que ocupa o haya ocupado, con expresién del tiempo que la
ha venido desempefiando, y relacién juridica que ha mantenido o
mantiene en el desempefio de la misma.

d) Las ponencias y publicaciones, se justificaran con el programa
oficial de la actividad (Congreso, Jornadas, etc.), asi como con la
copia de! texto presentado o publicado.

e) Los ofros mértos alegados se justificaran con los
correspondientes certificados del organismo responsable de que
setrate.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

EDICTO de 6 de mayo de 2004, de la Gerencia
de Urbanismo, para dar publicidad a la puesta a dis-
posicién del Area de Hacienda del Excmo. Ayunta-
miento de Sevilla, la parcela calificada de SIPS deno-
minada 15 del Subsector IV, Manzana IV.l.4 del
SUP-TO-1 (Palmete), y encomendar a la Gerencia de
Urbanismo la gestion de la adjudicacion de un derecho
de superficie a favor del Arzobispado de Sevilla. (PP.
1712/2004).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 110 del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, se somete
a informacién publica durante plazo de 20 dias, a partir del
siguiente al de la Ultima publicacién del presente anuncio,
el expediente 3/04 de Patrimonio Municipal del Suelo, ins-
truido para poner a disposicion del Area de Hacienda del
Excmo. Ayuntamiento de Sevilla la parcela calificada de SIPS,
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denominada 15 del Subsector IV, Manzana IV.l.4 del
SUP-TO-1 (Palmete), y encomendar a la Gerencia de Urba-
nismo la gestion de la adjudicacién de un derecho de superficie
a favor del Arzobispado de Sevilla.

Sevilla, 6 de mayo de 2004.- El Secretario de la Gerencia,
Venancio Gutiérrez Colomina.

AYUNTAMIENTO DE TOMARES

ANUNCIO de publicacién nombramiento de Tra-
bajadoras Sociales. (PP. 1634/2004).

RESOLUCION DE ALCALDIA

Dofia Manuela Trujillo Carvajal, Primera Teniente de Alcal-
de del Excmo. Ayuntamiento de Tomares (Sevilla), en fun-
ciones de Alcaldia, y de conformidad con la Legislacion de
Régimen Local actualmente en vigor,

Por medio del presente Resuelve:

Primero. Vista la propuesta de nombramiento del Tribunal
Calificador de la Oposicion Libre para cubrir en propiedad dos
plazas de Trabajador Social vacantes en la plantilla de Personal
Laboral de este Ayuntamiento, por esta Alcaldia se eleva de
definitiva dicha propuesta, nombrando a los trabajadores con
el siguiente orden:

1. Merchante Gonzélez, Maria Dolores, 53270392-T.
2. Montafio del Campo, Marfa Piedad, 28636556-S.

Los mismos deberan presentar ante la Corporacion dentro
del plazo de 20 dias naturales desde que se haga publico
la relacién de aprobados, la documentacion acreditativa de
los requisitos expresados en la base 3.2 de la convocatoria.

Segundo. Notifiquese la presente Resolucién a los inte-
resados.

Tercero. Ordénese su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Tomares, 4 de mayo de 2004.- La 1.2 Teniente de Alcalde,
doy fe. El Secretario, Manuela Trujillo Carvajal.

CEIP SAN JOSE DE CALASANZ

ANUNCIO de extravio de titulo de Graduado Esco-
lar. (PP. 1541/2004).

CEIP San José de Calasanz.

Se hace publico el extravio de titulo de Graduado Escolar,
de Eva Gloria Fernandez Braojos, expedido el 3 de diciembre
de 1985.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento, debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Granada en el plazo de 30 dias.

Orgiva, 4 de mayo de 2004.- El Director, Antonio Ortiz
Espinosa.

IES ALYANUB

ANUNCIO de extravio de titulo de Técnico Auxiliar.
(PP. 1166/2004).

I.E.S. Alyanub.

Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Auxiliar,
especialidad Electricista de Félix Gallardo Parra, expedido por
el 6rgano competente.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento, debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Almeria en el plazo de 30 dias.

Vera, 31 de marzo de 2004.- La Directora, Emigdia Baca
Peregrin.

IES LOPEZ DE ARENAS

ANUNCIO de extravio de titulo de Técnico Espe-
cialista. (PP. 1542/2004).

IES Lépez de Arenas.

Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Espe-
cialista, rama Electricidad y Electronica, especialidad Electré-
nica Industrial, de Eulalio de los Reyes Osuna, expedido el
11 de febrero de 2004.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento, debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Sevilla en el plazo de 30 dias.

Marchena, 6 de mayo de 2004.- El Director, José Manuel
Sevillano Blanco.

IES POLITECNICO JESUS MARIN

ANUNCIO de extravio de titulo de Técnico Auxiliar.
(PP. 1626/2004).

IES Politécnico Jesus Marin.

Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Auxiliar
de Enrique Diaz Lépez, expedido el 30 de octubre de 1980.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento, debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Malaga en el plazo de 30 dias.

Mélaga, 6 de mayo de 2004.- El Director, Juan Antonio
Barea Guerrero.

IES SALTES

ANUNCIO de extravio de titulo de BUP. (PP.
1416/2004).

|ES Saltes.

Se hace publico el extravio de titulo de BUP de Rafael
Gil Pérez, expedido el 19 de mayo de 1994.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento, debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Huelva en el plazo de 30 dias.

Punta Umbria, 27 de abril de 2004.- El Director, Eladio
Escribano Calonge.

IES SAN SEBASTIAN

ANUNCIO de extravio de titulo de Técnico Espe-
cialista. (PP. 1201/2004).

|.E.S. San Sebastian.
Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Espe-
cialista, rama Administrativa y Comercial, profesion Informatica



