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Perfil de la beca: Licenciado en Ciencias Quimicas. Cono-
cimientos en el Area de la Quimica Organica y con particular
interés en Sintesis Orgénica. Amplia experiencia en el labo-
ratorio de Quimica Organica a nivel de sintesis y técnicas de
separacion y purificacion.

NUm. becas: 1.

Cdédigo: 8.06 UE/39.5008.

NUm. Vic. Investigacion: 650.

Investigador principal: José Javier Laserna Vazquez.
Departamento: Quimica Analitica.

Dedicacion: 40 horas.

Duracién: 4 meses.

Cuantia: 700 euros.

Perfil de la beca: Experiencia en el uso del laser para Analisis
Quimico.

NUm. becas: 1.

Caédigo: TIC 2001 2705 C03-02.

NUm. Vic: 649.

Investigador principal: Ernesto Pimentel Sanchez.
Departamento: Lenguajes y Ciencias de la Computacién.
Dedicacién: 40 horas.

Duracién: 10 meses.

Cuantia: 1.005 euros.

Perfil de la beca: Ingeniero Superior. Conocimientos de los
lenguajes de programacion JAVA y/o Prolog. (a nivel avanzado).
Experiencia en el desarrollo de componentes en algunas de
las siguientes plataformas: JZEE, CORBA, Net. Familiaridad
con los problemas especificos de los sistemas distribuidos y
conocimiento de las posibles soluciones.

Ver Anexo Il en pagina 10.845 del
BOJA nim. 89, de 7.5.2004

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 13 de septiembre de 2004, de
la Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se deja sin efecto la acumulacion de funciones del
puesto de trabajo de Intervencién del Ayuntamiento
de Durcal (Granada), efectuada a favor de doria Nieves
Martinez Fernandez, Interventora del Ayuntamiento de
La Zubia (Granada).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Durcal
(Granada), mediante Decreto de Alcaldia-Presidencia de fecha
24 de agosto de 2004, por la que solicita dejar sin efecto
el nombramiento en régimen de acumulacién efectuado a favor
de dona Nieves Martinez Ferndndez, mediante Resolucién de
21 de junio de 2004, de la Direcciéon General de la Funcién
Publica, a instancia de la propia interesada, de conformidad
con lo establecido en los articulos 31 y 37 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junioy en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la Consejeria
de Gobernacién las competencias atribuidas por la Disposicion
Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004,
de 11 de mayo, por el que se establece la estructura orgénica
de la Consejerfa de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dejar sin efecto la acumulacién de funciones
del puesto de trabajo de Intervencién del Ayuntamiento de
Ddrcal (Granada), autorizada mediante Resolucion de la Direc-
cion General de la Funcion Publica de 21 de junio de 2004,
a favor de dona Nieves Martinez Ferndndez, con
DNI 24.259.772, Interventora del Ayuntamiento de La Zubia
(Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucién que pone fin a
la via administrativa, se podré interponer recurso de reposicion
ante este érgano en el plazo de un mes, contado a partir

del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso
contencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de septiembre de 2004.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 13 de septiembre de 2004, de
la Direccién General de la Funcion Publica, por la que
se adscribe en comisién de servicios a dofna Nieves
Martinez Fernandez, Interventora del Ayuntamiento de
La Zubia (Granada), al puesto de trabajo de Tesoreria
del Ayuntamiento de Granada.

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Gra-
nada mediante Decreto de Alcaldia de fecha 30 de agosto
de 2004, por la que se solicita la adscripcion temporal en
comisién de servicios al puesto de trabajo de Tesoreria de
este Ayuntamiento, de dofia Nieves Martinez Fernandez, fun-
cionaria de Administracién Local con habilitacién de caracter
nacional, Subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria supe-
rior, titular de la plaza de Intervencion del Ayuntamiento de
La Zubia (Granada), asi como la conformidad de esta Cor-
poracién, manifestada mediante Decreto de Alcaldia de fecha
27 de agosto de 2004, con arreglo a lo establecido en el
articulo 32 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio,
en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de
la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el articulo
12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que
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se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcién en comision de servicios,
de dofia Nieves Martinez Fernandez, con DNI 24.259.772,
Interventora del Ayuntamiento de La Zubia (Granada), al pues-
to de trabajo de Tesoreria del Ayuntamiento de Granada, duran-
te el periodo de tiempo de un afio, corriendo a cargo de este
Gltimo el pago de las remuneraciones debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podré interponer recurso de repo-
sicién ante este dérgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 177 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de septiembre de 2004.- El Director General,
José Taboada Castifeiras.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2004, de
la Direccion General de Gestién de Recursos Humanos,
por la que se adjudica puesto de libre designacidn,
convocado por Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las
prescripciones establecidas en el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, y teniendo en cuenta la competencia que me
delega la Orden de 22 de septiembre de 2003 (BOJA
num. 187, de 29 de septiembre), se adjudica el puesto que
a continuacion se indica, convocado por Resolucién de esta
Direccién General de 21 de julio de 2004 (BOJA nim. 152,
de 4 de agosto), para el que se nombra al funcionario que
figura en el Anexo I.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de
9 de enero, del Reglamento General de Ingreso, promocion
interna, provisién de puestos de trabajo y promocién profe-
sional de los funcionarios de la Administracién General de
la Junta de Andalucia, remitiéndose la documentacién corres-
pondiente para su inscripcién en el Registro General de Per-
sonal, mediante la aplicacién informatica SIRhUS.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo competente, conforme a lo establecido en los articu-
los 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potes-
tativamente, recurso de reposicién en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su notificacion, ante esta
Direccion General, de conformidad con los articulos 107.1,
116y 117 dela Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Sevilla, 6 de septiembre de 2004.- El Director General,
Carlos Gémez Oliver.

ANEXO |

DNI: 28.432.607.

Primer apellido: Tagua.

Segundo apellido: Gomez.

Nombre: Juan Antonio.

Codigo puesto: 8347410.

Puesto de trabajo adjudicado: Coord. del Area de Disefio de
Cualificaciones.

Consejerfa: Educacion.

Centro directivo: D.G. de Formac. Prof. y Educ. Permanente
(I.A. Cualificaciones Profesionales).

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2004, de
la Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se
resuelve el concurso de méritos convocado por Reso-
lucién que se cita.

Por Resolucion de 6 de febrero de 2004 (BOJA nim. 127,
de 30 de junio de 2004), se convocd concurso de meéritos
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en esta Dele-
gacion de Educacién, de conformidad con lo establecido en
el articulo 25.1 de la Ley 6/1885, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de ingreso, promocion interna, pro-
visién de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Administracién General de la Junta de
Andalucia.

Habiéndose cumplido las normas reglamentarias y los pro-
cedimientos establecidos, y en cumplimiento de lo previsto
en la base duodécima de la Resolucién antes citada, la Comi-
sién de Valoracion ha formulado la correspondiente propuesta
de resolucién del concurso con la valoracién final de los can-
didatos propuestos y los puestos declarados desiertos.

En su virtud, y en uso de las competencias que me han
sido delegadas por la Orden de 22 de septiembre de 2003,
de la Consejera de Educacion (BOJA ndm. 187, de 29 de
septiembre).

DISPONGO

Primero. Resolucion y adjudicacién de los puestos de tra-
bajo convocados.

1. Se aprueba la propuesta de resolucion del concurso,
elevada por la Comisién de Valoracién, adjudicando con carac-
ter definitivo los puestos de trabajo que se relacionan en el
Anexo 1 de la presente Resolucién a los funcionarios que
en el mismo se especifican. Los destinos adjudicados son
irrenunciales, salvo que con anterioridad a la finalizacion del
plazo posesorio, excluidas las prérrogas de incorporacioén, los
interesados obtengan otro destino por convocatoria publica
en Boletin Oficial, en cuyo caso podrén optar por uno de los
dos, viniendo obligados a comunicar por escrito a esta Dele-
gacion de Educacién y a la Direccién General de la Funcién
Publica de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica,
en el término de tres dias desde la publicacién de la adju-
dicacion, la opcion realizada.

2. La contestacién a las alegaciones formuladas por los
interesados con ocasion del tramite previsto en el apartado
dos de la base undécima de la Resoluciéon de 6 de febrero
de 2004, se entiende efectuada a los mismos con la publi-
cacién del Anexo 2 de la presente Resolucién.



