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Calidad y Evaluacién Docente podré proceder a la sustitucion
del becario por el candidato que quedd como suplente.

Obligaciones de los becarios: Cumplir con el régimen hora-
rio que se establezca, de acuerdo con la convocatoria.

Solicitudes: Los candidatos deberén presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad de Granada o en cualquiera de los lugares
previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida
al Vicerrector de Planificacion, Calidad y Evaluacién Docente,
dentro de los 10 dias naturales siguientes a la publicacion
de la presente convocatoria en el BOJA, acompafiada de la
siguiente documentacion:

- Curriculum Vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos
de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante
en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud estd disponible en la siguiente
direccion: http:/www.ugr.es/local/vic_plan/convocatorias/con-
vocatoriasUGR.html.

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucién, podran
retirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta. La documentacién que no se retire
en dicho plazo, podra ser destruida.

Criterios de valoracion: La Comision valorara, con caracter
general:

- Expediente Académico.

- Experiencia relacionada con los requisitos de la con-
vocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

- Entrevista personal.

Comisién Evaluadora de las solicitudes: La Comisién Eva-
luadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Planificacién, Calidad y Eva-
luaciéon Docente.

- Directora del Secretariado de Evaluacion de la Calidad
Docente.

- Director del Secretariado de Innovacién y Calidad.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en el
tablén de anuncios del Vicerrectorado de Planificacién, Calidad
y Evaluacion Docente.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de la misma, asi como de las actuaciones de la
Comisién de Seleccion, podrén ser impugnados por los inte-
resados en los casos y en la forma establecidos por la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Granada, 23 de septiembre de 2004.- El Vicerrector, Luis
Rico Romero.

Anexo |

1 beca de investigacion con cargo al Vicerrectorado de Pla-
nificacién, Calidad y Evaluacion Docente

Investigador responsable: Don Luis Rico Romero.
Funciones del becario:

- Disefnar y hacer el seguimiento de la publicidad de los
procesos evaluadores en los Centros.

- Realizar el vaciado de los datos de los informes de autoe-
valuacion de la docencia que han sido remitidos al Vicerrec-
torado de Planificacion, Calidad y Evaluacién Docente.

- Planificar y realizar el procedimiento previo a la apli-
cacion de los cuestionarios (extraccion de los listados del alum-
nado, hacer un muestreo, etc.).

- Elaborar el Plan de Formacion de los practicos de peda-
gogia y psicopedagogia sobre el trabajo que van a realizar
en el Gabinete (aplicacién de las encuestas de servicios).

- Elaboracién de informes finales.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Psicopedagogia,
con una antigiiedad no superior a dos anos.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion de
la convocatoria): 6 meses.

Cuantifa de la beca: 780,00 euros/mes.

Criterios de valoracion: Experiencia previa en labores similares.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 29 de septiembre de 2004, de
la Direccién General de la Funcion Publica, por la que
se revoca el nombramiento con caracter provisional
a don Manuel Patino Martinez, Interventor del Ayun-
tamiento de Rota (Cadiz).

Vista la peticién formulada por don Manuel Patifio Mar-
tinez, por la que solicita dejar sin efecto el nombramiento
con caracter provisional realizado a su favor, para el desem-
pefno del puesto de trabajo de Intervencion del Ayuntamiento

de Rota (Cadiz), mediante Resolucién de 19 de marzo de
2004 de la Direccion General de la Funcion Publica, a ins-
tancia del propio interesado, de conformidad con lo establecido
en los articulos 30 y 37 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003,
de 27 de junio, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con
el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo,
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por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dejar sin efecto el nombramiento efectuado por
la Direccién General de la Funcién Publica, a favor de don
Manuel Patifno Martinez, con DNI 20.165.021, como Inter-
ventor, con carécter provisional, del Ayuntamiento de Rota
(Cadiz).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 29 de septiembre de 2004.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 4 de octubre de 2004, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se nombra a dofia Rosa Ortega Moya, como funcionaria
interina para el desempeno del puesto de trabajo de
Secretaria-Intervencidn en el Ayuntamiento de Trévelez
(Granada).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Tre-
vélez (Granada), a favor de dofia Rosa Ortega Moya para que
se efectlle nombramiento a su favor como funcionaria interina
para el desempeno del puesto de trabajo de Secretaria-In-
tervencion, y la Resolucién favorable adoptada por la Alcaldia
de la citada Corporacién con fecha 30 de septiembre de 2004
y habiendo quedado acreditado que se han observado los prin-
cipios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 34 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junio y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacion con el articulo 12.1.e) del Decre-
to 200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la
estructura orgénica de la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a de dofia Rosa Ortega Moya, con DNI
18.112.834, como funcionaria interina para el desempefio
del puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion del Ayunta-
miento de Trevélez (Granada). El presente nombramiento de
funcionaria interina se autoriza hasta la cobertura del puesto
de Secretaria-Intervencion de este Ayuntamiento por los pro-
cedimientos ordinarios de provision de caracter definitivo o
hasta la designacion de funcionario con habilitacién de caracter
nacional mediante acumulacién, comisién de servicios o nom-
bramiento provisional entre funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este organo, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 4 de octubre de 2004.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 4 de octubre de 2004, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se adscribe en comision de servicios a doha Maria
Encarnacién Perea Sanchez, Secretaria-Interventora
de la Agrupacion Cacin-Santa Cruz del Comercio (Gra-
nada), al puesto de trabajo de Intervencion del Ayun-
tamiento de Las Gabias (Granada).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Las
Gabias (Granada) mediante Decreto de Alcaldia de fecha 24
de septiembre de 2004, por la que se solicita la adscripcion
temporal en comisién de servicios al puesto de trabajo de
Intervencion, de dona Marfa Encarnacién Perea Sdnchez, fun-
cionaria de Administracién Local con habilitacion de caracter
nacional, Subescala de Secretaria-Intervencion, Secretaria-In-
terventora de la Agrupacion Cacin-Santa Cruz del Comercio
(Granada), asi como la conformidad de esta Agrupacién, mani-
festada mediante Decreto de la Alcaldia de fecha 23 de sep-
tiembre de 2004, con arreglo a lo establecido en el articu-
lo 32 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracion local con habilitacion de carécter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio,
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la Consejeria de Gobernacion las competencias
atribuidas por la Disposicién Adicional Novena, de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, relativa al régimen de fun-
cionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, en relacién con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
orgénica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcion en comision de servicios
de dofa Maria Encarnacion Perea Sanchez, con DNI
24.255.913, actual Secretaria-Interventora de la Agrupacién
Cacin-Santa Cruz del Comercio (Granada), al puesto de trabajo
de Intervenciéon del Ayuntamiento de Las Gabias (Granada),
durante el periodo de tiempo de un afo, corriendo a cargo
de ésta Ultima el pago de las remuneraciones debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes drganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el



