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Resolucion de esta Universidad de fecha 13 de diciembre
de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de 21 de diciembre
de 2001), y presentada por el interesado la documentacion
a que hace referencia el punto décimo de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 65 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre
de Universidades («Boletin Oficial del Estado» de 24 de diciem-
bre), y demas disposiciones concordantes, ha resuelto nombrar
a don Lorenzo Almazéan Moreno, con documento nacional de
identidad nimero 25.855.889-W, Catedratico de Escuela Uni-
versitaria, del area de conocimiento de «Didactica y Orga-
nizacion Escolar» adscrita al Departamento de Pedagogia, en
virtud de concurso ordinario.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo maximo de un mes a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Jaén, 28 de enero de 2004.- El Rector (Delegacion por
Resolucion de 22.7.2002), El Vicerrector de Ordenacién
Académica y Profesorado, Rafael Perea Carpio.

RESOLUCION de 21 de enero de 2004, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Emilio José Fernandez Espejo Pro-
fesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta

Universidad de 24 de octubre de 2001 (BOE de 14 de noviem-
bre de 2001), de conformidad con lo previsto en la Disposicién
transitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciem-
bre) y de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de
25 de agosto y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13
de junio.

Este Rectorado, ha resuelto nombrar a don Emilio José
Fernandez Espejo, Profesor Titular de Universidad, del Area
de Conocimiento de «Fisiologia», adscrita al Departamento
de Fisiologia: Fisiologia Médica y Biofisica.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo organo en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99 de modi-
ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segun disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
13 de julio (BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 21 de enero de 2004.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 15 de enero de 2004, de la
Universidad de Cadiz, por la que se convoca proceso
selectivo para ingreso en la Escala Técnica de Gestion,
Especialidad Informética, por el sistema de promocién
interna.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Orgé-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7
de octubre (BOJA de 28 de octubre de 2003), en virtud del
acuerdo firmado con la Junta de Personal Funcionario de Admi-
nistracion y Servicios y de acuerdo con las Bases de la con-
vocatoria aprobadas por Acuerdo del Consejo de Gobierno de
la Universidad de Cé&diz, de 19 de diciembre de 2003,

RESUELVO

Convocar proceso selectivo para el ingreso en la Escala
Técnica de Gestidn, Especialidad Informética, de la Univer-
sidad de Cadiz, con sujeciéon a las bases aprobadas por el
Consejo de Gobierno en su sesién de 19 de diciembre de
2003.

Cédiz, 15 de enero de 2004.- El Rector, Diego Sales
Marquez.
ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Normas generales.

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir 1 plaza
por el sistema de promocion interna.

1.1.1. Los aspirantes que superen el proceso selectivo
tendran la obligacion de permanecer en sus respectivos puestos
de trabajo, hasta que no obtengan otro mediante los proce-
dimientos normales de provision de puestos de trabajo, lo que
requerird, en su caso, la correspondiente correccién en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo.

1.2. El presente proceso selectivo se regira por las bases
de esta convocatoria, y en cuanto le sea de aplicacion la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988,
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo (BOE de 10 de
abril) y los Estatutos de la Universidad de Cadiz.

1.3. El proceso selectivo constaré de las siguientes fases:
Fase de concurso y fase de oposicion, con las valoraciones,
pruebas, puntuaciones y materias especificadas en el Anexo Il.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas
es el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.5. La duracién maxima del proceso serd de noventa
dias naturales, a contar desde la finalizacion del primer
ejercicio.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para ser admitido a la realizacion del proceso selec-
tivo, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de
uno de los Estados miembros de la Unién Europea, o nacional
de aquellos Estados, a los que, en virtud de los Tratados Inter-
nacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por
Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion de los traba-
jadores, en los términos en que ésta se halle definida en el
Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

2.1.2. Tener cumplidos los dieciocho afos.

2.1.3. Estar en posesion o en condiciones de obtener
antes del término del plazo de presentacion de solicitudes
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el titulo de Doctor, Ingeniero, Arquitecto, Licenciado Univer-
sitario o equivalente, como minimo.

2.1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

2.1.5. Pertenecer el dia de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes al Cuerpo o Escala de Gestion Uni-
versitaria/Especialidad Informatica, prestar servicios en la Uni-
versidad de Cadiz con caréacter definitivo en la situacion de
servicio activo o con reserva de plaza y poseer una antigliedad
de, al menos, dos afnos en el Cuerpo o Escala a que pertenezcan
y reunir los demas requisitos exigidos.

Los Servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978,
en algunos de los Cuerpos o Escalas incluidos anteriormente
serdn computables, a efectos de antigliedad, para completar
el tiempo a que se refiere la presente base.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo
deberén hacerlo constar en instancias que sera facilitada gra-
tuitamente en las Subdelegaciones del Gobierno de cada pro-
vincia, en las Delegaciones del Gobierno en Ceuta y Melilla,
y en el Rectorado de la Universidad de C4diz, o bien obteniendo
el modelo Anexo VI en la siguiente direccién de internet:
http://www-personal.uca.es/PAS/OPOSICIONES/

Aquellos aspirantes que soliciten puntuacion en la fase
de concurso presentaran junto a la instancia, y segiin modelo
contenido en el Anexo VI, que se puede obtener en la direccion
de internet anteriormente mencionada, la relacién de méritos
que deseen alegar de los contenidos en los siguientes apartados
del Anexo 1.B: a) Antigliedad, d) Cursos de formacién y
perfeccionamiento.

Asimismo, podran aportar cuanta documentacién estimen
oportuna para la mejor valoracion de los extremos contenidos
en las presentes bases de convocatoria.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos y docu-
mentacién que hayan hecho constar o aportado en sus soli-
citudes, pudiendo demandar la subsanacién de errores, si los
hubiera, mediante escrito motivado, dentro de los diez dias
siguientes a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes. Transcurrido dicho plazo, no se admitira nin-
guna peticién de esta naturaleza.

3.2. La presentacién de solicitudes (ejemplar nimero 1
«ejemplar a presentar por el Interesado» del modelo de soli-
citud) se hard en el Registro General de la Universidad de
Cédiz o en la forma establecida en el articulo 38 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de veinte
dias naturales, a partir del siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucfa» y se dirigira al Rector de la Universidad.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse,
en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas corres-
pondientes, quienes las remitiran seguidamente al Organismo
competente.

El interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3. Los aspirantes con minusvalias deberan indicar en
la instancia la minusvalia que padecen, para lo cual se utilizara
el recuadro de la solicitud. Asimismo, deberén solicitar, expre-
sandolo en dicho recuadro, las posibles adaptaciones de tiem-
po y medios para la realizacién de los ejercicios que esta
adaptacion sea necesaria.

3.4. Los derechos de examen serédn de 21 euros, y se
ingresaran en la cuenta corriente nimero 3300177522, abier-
ta en la oficina principal de Unicaja en Cadiz, a nombre de
«Universidad de Cadiz», indicando «Proceso selectivo de ingre-
so en la Escala Técnica de Gestién/Especialidad Informéatica».

En la solicitud debera figurar el sello de la Entidad ban-
caria, acreditativo del pago de los derechos, y cuya falta deter-
minara la exclusion del aspirante. En ninglin caso la presen-

tacién y pago en la Entidad bancaria supondra sustitucion
del trdmite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud
ante el érgano expresado en la base 3.2.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrén
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Rector de la Universidad de Cadiz dictara resolucién en el
plazo méximo de un mes declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que debera publi-
carse en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», se
indicaran los lugares en que se encuentra expuesta al publico
la lista certificada completa de aspirantes admitidos y exclui-
dos, y se determinara el lugar y la fecha de comienzo de
los ejercicios. Dichas listas deberdn ponerse de manifiesto,
en todo caso, en la Universidad convocante. En la lista deberan
constar, en todo caso, los apellidos, nombre y nimero del
documento nacional de identidad, asi como la causa de
exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la resolucion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»,
para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion.
Contra la resolucion por la que se excluya definitivamente a
alguin aspirante, se podra interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo, previa comunicacion a este Rectorado, con los
plazos y requisitos establecidos en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y Ley Reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativo.

4.3. Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio,
a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de
la realizacién del proceso selectivo.

5. Tribunales.

5.1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 11 del
R.D. 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, debido a las carac-
teristicas especiales del presente proceso selectivo y a la difi-
cultad en encontrar especialistas en la valoracion del tipo de
pruebas que se establecen en el Anexo Il, el Tribunal Calificador
se designara en el plazo maximo de tres meses desde la publi-
cacion de la presente convocatoria.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificdndolo al Rector de la Universidad, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articu-
lo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun o si hubie-
sen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de
esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
la presente base.

5.3. Con anterioridad a la iniciacion del proceso selectivo,
la autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia», Resolucién por la que se nombran
a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir
a los que hayan perdido su condicion por alguna de las causas
previstas en la base 5.2.

5.4. Previa convocatoria del Presidente, se constituirg el
Tribunal con asistencia de la totalidad de sus miembros. Cele-
brard su sesién de constitucion con una antelaciéon minima
de diez dias antes de la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordarg todas las decisiones
que le correspondan en orden al correcto desarrollo del proceso
selectivo.
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5.5. A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar
vélidamente, requerird la presencia de la mayoria absoluta
de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6. Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera
todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas
normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no
previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal, se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

5.7. El Tribunal podra disponer la incorporaciéon a sus
trabajos de asesores especialistas para las pruebas correspon-
dientes de los ejercicios que estimen pertinentes, limitandose
dichos asesores a prestar su colaboracién en sus especiali-
dades técnicas. La designacion de tales asesores debera comu-
nicarse al Rector de la Universidad de Cadiz.

5.8. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas
en aquellos casos en que resulte necesario, de forma que
los aspirantes con minusvalias gocen de similares condiciones
para la realizacion de los ejercicios que el resto de los demas
participantes. En este sentido se estableceran, para las per-
sonas con minusvalia que lo soliciten en la forma prevista
en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempo y medios
para su realizacion.

5.9. El Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar la confidencialidad del contenido de los ejercicios
antes de su realizacion por todos los opositores y para que
los ejercicios de la fase de oposicién, que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que
se conozcan la identidad de los aspirantes, utilizando para
ello los impresos aprobados por la Orden del Ministerio de
la Presidencia de 18 de febrero de 1985 (BOE de 22), o
cualesquiera otros equivalentes.

5.10. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendré su sede en el Rectorado de la Universidad
de Cédiz, calle Ancha, nimero 10, 11001 Cadiz, teléfono
956 015 089/015 039.

El Tribunal dispondrd que en esta sede, al menos una
persona, miembro o no del Tribunal, atenderé cuantas cues-
tiones sean planteadas en relacién con este proceso selectivo.

5.11. El Tribunal que actle en este proceso selectivo
tendrd la categoria primera de las recogidas en el Anexo V
del Decreto 54/1989, de 21 de marzo (BOJA de 21 de abiril).

5.12. En ningln caso, el Tribunal podra aprobar ni decla-
rar que han superado el proceso selectivo un nimero superior
de aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga lo aqui establecido sera
nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. En cualquier momento, los aspirantes podrén ser
requeridos por miembros del Tribunal con la finalidad de acre-
ditar su personalidad.

6.2. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en Unico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debi-
damente justificados y apreciados por el Tribunal. El orden
de actuacién de los mismos se iniciara, seglin la Resolucion
de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica de
10 de marzo de 2003 (BOE de 14), por aquellos cuyo primer
apellido comience por la letra «X». En el supuesto de que
no exista ninglin aspirante, cuyo primer apellido comience
por la letra «X», el orden de actuacién se iniciara por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra «Y» y asi suce-
sivamente.

6.3. La publicacién de los sucesivos anuncios de cele-
braciéon de segundo ejercicio se efectuara por el Tribunal en
los locales donde se haya celebrado el primero, asi como en
la sede de los Tribunales sefialada en la base 5.10 y por
cualesquiera otros medios si se juzga conveniente para facilitar

su méxima divulgacion, con veinticuatro horas, al menos, de
antelacion a la sefalada para la iniciacién de los mismos.
Cuando se trate del mismo ejercicio el anuncio sera publicado
en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede
de los tribunales, y por cualquier otro medio si se juzga con-
veniente, con doce horas, al menos, de antelacion.

6.4. En cualquier momento del proceso selectivo, si el
Tribunal tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes
no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer
su exclusion al Rector de la Universidad de Cédiz, comuni-
candole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas
por el aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas
selectivas, a los efectos procedentes.

Contra la resolucién de exclusion, que ultima la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion,
en el plazo de un mes, ante el Rector, o bien, recurso con-
tencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante la Sala
correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
conforme a lo establecido en la Ley 30/92, modificada por
Ley 4/99, de RJPAC.

7. Lista de aprobados.

7.1. Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal hara publi-
cas en el Rectorado, en el lugar de celebracion de los ejercicios,
asi como en la siguiente direccion de Internet http://www-per-
sonal.uca.es la relacion Unica de aspirantes que han superado
el proceso selectivo, por orden de puntuacién alcanzada, con
indicacién de su documento nacional de identidad. Dicha rela-
cién contendra la puntuacion obtenida en la fase de concurso
y de oposicién, desglosando esta Ultima en cada uno de los
ejercicios celebrados.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de
la lista de aprobados al Rector de la Universidad, especificando,
igualmente, el nimero de aprobados en cada uno de los ejer-
cicios. De acuerdo con lo establecido en el articulo 22.1 del
R.D. 364/1995, de 10 de marzo, el Rector remitira la men-
cionada lista de aprobados al BOJA para su publicacion.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de
funcionarios.

8.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion en el BOJA de la lista
de aprobados, los opositores aprobados deberén presentar en
el Rectorado de la Universidad los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base
2.1.3 o certificacién académica que acredite haber realizado
todos los estudios para la obtencion del mismo.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, ni hallarse inhabilitado para el gjercicio
de funciones publicas, seglin el modelo que figura en el Anexo V
que aparece publicado, junto con la convocatoria, en la siguien-
te direccion de internet: http://www-personal.uca.es/PAS/
OPOSICIONES/

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio; este
certificado deberé ser expedido por el facultativo de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado,
y en el caso de que éste no esté acogido a ningln régimen
de la Seguridad Social, se expedirén por las Delegaciones de
Salud de la Junta de Andalucia.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién
de personas con minusvalias, deberén presentar certificacion
de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social que acredite tal condicion, e igualmente deberan
presentar certificado de los citados érganos o de la Adminis-
tracion sanitaria acreditativo de la compatibilidad con el desem-
pefo de las tareas y funciones correspondientes.
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8.2. Quienes tuvieren la condicion de funcionarios de
carrera estaran exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y demas requisitos ya probados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo presentar certificacion del Regis-
tro Central de Personal de la Direccion General de la Funcion
Publica o del Ministerio u Organismo del que dependieren
para acreditar tal condicién, con expresién del niimero e impor-
te de trienios, asi como fecha de su cumplimiento.

8.3. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaren la documentacion o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base 2 no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

8.4. Por resolucion de la autoridad convocante, y a pro-
puesta del Tribunal calificador, se procedera al nombramiento
de funcionario de carrera, mediante resolucién que se publicara
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa».

La propuesta de nombramiento debera acompanarse de
fotocopia del documento nacional de identidad de los aspi-
rantes aprobados, del ejemplar de la solicitud de participacién
en las pruebas selectivas enviado a la Universidad convocante,
con el apartado «reservado para la Administracién» debida-
mente cumplimentado, asi como el certificado a que se refiere
la base 3.1.

8.5. La toma de posesion se efectuara en el plazo maximo
de un mes, a contar desde el dia siguiente a la fecha de
publicacion en el BOJA del nombramiento de funcionario de
carrera.

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados en los casos y en la forma establecidos por la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder
a la revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo
previsto en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO Il
Ejercicios y valoracion
[I.A Ejercicios

El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el
de concurso-oposicion. La fase de oposicion estard formada
por los ejercicios que a continuacién se indican, que no tendrén
carécter eliminatorio.

Primer ejercicio: Consistira en contestar un cuestionario
de no mas de 100 preguntas con respuestas multiples, siendo
sélo una de ellas la correcta, basado en el contenido del pro-
grama que se relaciona en el Anexo Ill. Inmediatamente antes
del desarrollo del ejercicio, el Tribunal hara publicos los criterios
de correccién del mismo. Las respuestas erréneas puntuaran
negativamente.

El tiempo méximo para la realizacién de este ejercicio
sera de 100 minutos.

Segundo ejercicio: Consistira en la realizacién de dos
supuestos préacticos relativos a temas de desarrollo, implan-
tacion o explotacion a elegir por el opositor de entre los 6
propuestos por el Tribunal distribuidos en dos de cada uno
de los grupos siguientes:

Grupo 1: 2 supuestos de Aplicaciones Informaticas.
Grupo 2: 2 supuestos de Comunicaciones.
Grupo 3: 2 supuestos de Equipamiento y Operacion.

A tal efecto, lo dos supuestos elegidos por el opositor
no podran ser del mismo grupo de materias.

Para la realizacion de este ejercicio los aspirantes dis-
pondran de un tiempo maximo de cinco horas.

Tercer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito dos
temas elegidos por el opositor de entre los cuatro propuestos
por el Tribunal de los relacionados en el temario del Anexo 1.
Quedan excluidos los temas 1 a 18 del Anexo .

El tiempo méximo para la realizacién de este ejercicio
sera de tres horas.

[I.B. Valoracion

Fase de concurso: La valoracién de los méritos en esta
fase se realizara de la siguiente manera:

Antigliedad: La antigliedad del funcionario se valorara has-
ta un maximo de 18 puntos, teniéndose en cuenta a estos
efectos los servicios prestados hasta la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes de esta Convocatoria,
con arreglo al siguiente baremo:

- Servicios prestados en la Universidad de Cadiz en la
escala de gestidén/especialidad informéatica o categoria laboral
equivalente, asignandose 0,00352 puntos por dia.

- Servicios prestados en la Universidad de Cadiz en otros
cuerpos o escalas de los incluidos en el art. 25 de la Ley 30/84
y en otras categorias laborales, asignandose 0,00224 puntos
por dia.

- Servicios prestados en otras Administraciones Publicas
en Cuerpos o Escalas de los incluidos en el art. 25 de la
Ley 30/84 y en otras categorias laborales, asignandose
0,00145 puntos por dia.

No se computaran, a efectos de antigiiedad, los servicios
que hayan sido prestados simultaneamente a otros igualmente
alegados.

b) Puesto de trabajo: Segln el nivel de complemento de
destino correspondiente al puesto de trabajo que se ocupe
el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes,
se otorgara la siguiente puntuacion:

Nivel 22: 10,75 puntos.
Nivel 23: 11,50 puntos.
Nivel 24: 12,25 puntos.
Nivel 25: 13 puntos.

La valoracion efectuada en este apartado no podra ser
modificada por futuras reclasificaciones, con independencia
de los efectos econdémicos de las mismas.

¢) Adscripcion del puesto de trabajo en la R.P.T.: Por
ocupar un puesto de trabajo que en la Relacion de Puestos
de Trabajo en vigor el dia de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes esté adscrito al grupo B: 2,50 puntos
y a los grupos A/B: 5 puntos.

La valoracion efectuada en este apartado no podra ser
modificada por futuras reclasificaciones, con independencia
de los efectos econdémicos de las mismas.

d) Cursos de formacién y perfeccionamiento: Por la par-
ticipacion en cursos de formacion y perfeccionamiento que
tengan relacion directa con las funciones propias de los grupos
A o B de especialidad informatica, organizado y/u homologado
por organismo oficial de formacién de funcionarios y/o Uni-
versidad de Cé&diz, en los que se haya expedido diploma y
certificacion de asistencia y/o, en su caso, certificacién de
aprovechamiento se otorgaré la siguiente puntuacion:

- Cursos de hasta 15 horas de duracién: 0,50 puntos
por cada curso.

- Cursos de 16 a 30 horas de duracién: 0,55 puntos
por cada curso.
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- Cursos de 31 a 50 horas de duracién: 0,60 puntos
por cada curso.

- Cursos de més de 50 horas de duracion: 0,65 puntos
por cada curso.

- En aquellos Cursos en los que en la certificacién no
aparezca el nimero de horas de duracion: 0,50 puntos por
cada curso.

- En los casos en que se haya expedido certificado de
aprovechamiento, se incrementard en 0,05 puntos el valor
del curso.

Por la imparticién de los cursos indicados anteriormente,
se otorgara la puntuacion indicada seglin la duracion del curso,
incrementada en un 50 por ciento.

Solamente se valoraran aquellos cursos que se hayan rea-
lizado en los 6 afios inmediatamente anteriores a la fecha
de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes.

La puntuacion méaxima de este apartado sera de 5 puntos.

e) Grado consolidado: Segln el grado consolidado a la
fecha de finalizacién de presentacién de solicitudes se otorgara
la siguiente puntuacion:

Grado 22: 7,5 puntos.
Grado 23: 8 puntos.
Grado 24: 8,5 puntos.
Grado 25: 9 puntos.

La Gerencia, a la vista de los datos que obren en los
expedientes de los aspirantes o, en su caso, de los alegados
por los mismos, facilitard al Tribunal lista certificada de la
puntuacién en los distintos apartados de la fase de concurso
para su valoracion por el Tribunal.

En el plazo maximo de dos meses, una vez finalizado
el plazo de presentacién de solicitudes, el Tribunal publicara
lista provisional de aspirantes con la puntuacion obtenida en
los distintos apartados de la fase de concurso. Transcurrido
un plazo de diez dias para la presentacion, en su caso, de
reclamaciones, se publicara la lista definitiva con la puntuacién
total de la fase de concurso. Ambas listas, seran publicadas
en el Rectorado y en los distintos Campus que integran la
Universidad de Cadiz.

Fase de oposicion: Los ejercicios de la fase de oposicién
se calificaran de la forma siguiente:

Primer ejercicio: Se calificara de cero a 10 puntos.
Segundo ejercicio: Se calificara de cero a 30 puntos.
Tercer ejercicio: Se calificara de cero a 10 puntos.

Para superar la fase de oposicién es necesario obtener
un minimo de 25 puntos entre los tres ejercicios y no obtener
un cero en ninguno de ellos.

La calificacion final del proceso selectivo vendré deter-
minada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las
fases de oposicion y concurso, por aquellos aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion. En caso de empate el
orden se establecera atendiendo a la mayor calificacién obte-
nida en esta fase.

ANEXO I
PROGRAMA

1. Principios de funcionamiento de los ordenadores. Evo-
lucién y generaciones de los sistemas informaticos.

2. La informacién digital: Representacion y codificacion
de la informacién. Légica binaria y elementos de Algebra de
Boole. Circuitos légicos elementales.

3. La unidad central de proceso. Unidad de control, unidad
aritmética logica y memoria central: Estructura y funciones.
Flujos de datos y de control.

4. Memorias. Jerarquia de memoria: Caracteristicas. Cla-
sificacion por su tecnologia.

5. Memoria secundaria. Principios de funcionamiento.
Tecnologias.

6. Sistemas de entrada/salida. Comunicacién entre la UCP
y los periféricos. Control de los periféricos. Prioridades.
Interrupciones.

7. Periféricos. Principios de la presentacion de la infor-
macién. Clasificacion. Caracteristicas generales. Principales
dispositivos de entrada/salida.

8. Concepto de microprocesador. Sistemas basados en
microprocesadores. Principales familias actuales de micro-
procesadores.

9. Microordenadores: arquitectura. Sistemas mono vy
multiusuario.

10. Software o sistema légico. Lenguajes de programa-
cion. Sistemas operativos.

11. Concepto de sistema operativo. Estructura. Tipos de
sistemas operativos. Sistemas operativos en microordenador.

12. Gestion de procesos por el sistema operativo. Tiempo
real. Tiempo compartido. Proceso secuencia. Multiprograma-
cion. Multiproceso. Procesos concurrentes.

13. Gestién de memoria por el Sistema Operativo. Méto-
dos de asignacion de memoria. Paginacion. Segmentacion.
Memoria virtual.

14. Gestién de la informacién por el Sistema operativo.
El Sistema de Gestién de Ficheros. Directorios. Gestién de
la entrada/salida.

15. El Sistema operativo Unix: Historia; disefio principal;
interfase del programador; interfase del usuario; manejo de
procesos; sistemas de ficheros; sistemas de i/o; comunicacién
entre procesos.

16. El Sistema operativo Windows: Disefio principal; inter-
fase del programador; interfase del usuario; manejo de pro-
cesos; sistemas de ficheros; sistemas de i/o; comunicacion
entre procesos.

17. Concepto de Lenguajes de Programacion. Caracte-
risticas principales de los mas difundidos actualmente.

18. Concepto de informacion. Teoremas de Shannon.
Codificacion. Detectores y correctores de errores.

19. La informacién en los ordenadores: Programas vy
datos. Representacion de nimeros y representacién de carac-
teres.

20. Organizacion de datos: Directa, secuencial y secuen-
cial indexada. Organizacion fisica y légica. Métodos de acceso.

21. Las funciones informéticas: Direccién informatica.
Explotacién y produccion. Desarrollo. Sistemas. Redes. Segu-
ridad. Atencion a usuarios.

22. La planificacion informatica: Esquema general de un
plan informatico: Metodologias de planificacion informatica.

23. Teoria de sistemas de informacién. Concepto bésico.
Elementos de los sistemas de informacion. Objetivos de los
sistemas de informacién. Técnicas de disefio descendentes.

24. Arquitecturas de sistemas de informacion. Centra-
lizado. Cliente/servidor. Distribuido.

25. El proyecto informatico. Ciclo de vida. Fases de eje-
cucién. Documentacién. Técnicas de planificacion, seguimien-
to y control.

26. Analisis y disefio de sistemas estructurados.

27. Analisis y disefio de sistemas orientados a objeto.

28. Entornos graficos de andlisis y disefio. Herramientas
CASE: Concepto y aplicaciones.

29. Metodologia de programacion: Leyes de construccién
de programas. Programacién estructurada. Programacion
orientada a objetos.

30. Adquisicion de programas. Criterios de eleccion. Prue-
bas y juegos de ensayos. Adaptacion y mantenimiento.

31. El Area de Informética: Funciones principales, mode-
los organizativos, modelos operativos. Servicios informéaticos
en la comunidad universitaria.

32. Equipamiento informéatico: Seleccién de equipos y
software, implantacién y mantenimiento.
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33. Seguridad informética: Concepto, alcance, aplicacio-
nes, organizacion, direccion. Auditoria informatica.

34. Los usuarios y la informéatica. Participacién de los
usuarios. Formacion. Atencién a los usuarios informaticos.
Responsabilidades de los usuarios. Autonomia de los usuarios:
herramientas, métodos, etc.

35. Sistemas de bases de datos. Concepto. Disefio. Inte-
gridad, seguridad, independencia légica y fisica y control de
redundancia.

36. Definicién fisica y légica de bases de datos. Esquemas
y subesquemas. Estructuras virtuales.

37. Acceso a las bases de datos. Lenguajes especificos,
interrogadores, lenguajes de programacion, navegadores, etc.

38. Modelos de bases de datos: relacional, jerarquica,
invertida, distribuida, orientada a objetos.

39. Tipos funcionales de bases de datos: Operacionales,
documentales, de conocimiento, etc. Elementos, estructura y
funciones basicas.

40. Teleinformatica. Introduccién y conceptos basicos.
Aplicaciones tipicas. Componentes fundamentales de la red.

41. Concepto de transmision de datos. Tipos de trans-
mision. Modems. Multiplexores. Equipos terminales.

42. Tipos de redes. Clasificacion de tipologia. Clasificacion
por tecnologia. Técnicas de conmutacion (circuitos, mensajes
y paquetes).

43. El modelo OSI: Conceptos bésicos. Funciones de los
distintos niveles.

44. Servicios de transmision de datos: Red Telefénica
Analégica Conmutada (RTB), RDSI, Frame Relay y ATM.

45. Redes locales. Integracion de sistemas heterogéneos.
Tipologias. EI modelo ETHERNET: Modelo funcional; inter-
fases; especificaciones.

46. Infraestructura de redes: Elementos tipicos, proceso
de disefio, implantacion y mantenimiento. Monitorizacién y
gestién de la red.

47. La automatizacion de oficinas. Objetivos: Ofimatica
y productividad. Herramientas disponibles. Impacto en la
organizacion.

48. Paquetes ofimaticos integrados. Componentes. Apli-
caciones.

49. La integracion de la ofimatica con los sistemas de
bases de datos corporativos, los servicios internet y los sistemas
de seguridad informatica.

50. Internet. Estructura y organizacién. Aplicaciones y
conceptos generales. Niveles de seguridad.

51. La WWW: Conceptos y aplicaciones. Estructuras l6gi-
ca y fisica. Lenguajes de programacion orientados a web.

52. Los lenguajes HTML, XML y Java en relacién a la
web: caracteristicas y aplicaciones principales. Ventajas e
inconvenientes relativos.

53. Navegadores de internet: Concepto, caracteristicas
y funciones tipicas. Principales productos actuales: caracte-
risticas, funciones, etc.

54. Sistemas de correo electronico: Concepto, caracte-
risticas y funciones tipicas. Principales productos actuales:
caracteristicas, funciones, arquitectura.

55. Programas multimedia. Caracteristicas y elementos
basicos. Funciones principales. Tecnologias al uso.

56. Virus, gusanos, caballos de troya: Concepto, carac-
teristicas y acciones tipicas. Medidas de prevencion, elimi-
nacioén y restauracion.

RESOLUCION de 26 de enero de 2004, de la
Universidad de Sevilla, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la Escala Administrativa
por el sistema de promocién interna.

Existiendo plazas vacantes de adscripcién indistinta a los
Grupos C y D de las Escalas de la Universidad de Sevilla,
ocupadas por funcionarios perteneciente a la Escala D, a fin
de facilitar la promocién profesional en los términos previstos
en el articulo 22 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, previa nego-

ciacion con los representantes de los funcionarios, y en cum-
plimiento de lo dispuesto, este Rectorado, en uso de las com-
petencias que le estan atribuidas en el art. 75 de la Ley Orga-
nica de Universidades y 117 del Estatuto, ha resuelto convocar
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Administrativa
de la Universidad de Sevilla con sujecion a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Caracteristicas generales. Plazas convocadas.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir 138 plazas,
por el sistema de Promocion Interna que se regiran por lo
dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica, modificada por la
Ley 23/1988 de 28 de julio; Ley Organica 6/2001 de 21
de diciembre de Universidades, demas normativa de desarrollo
que sea de aplicacién, el Decreto 324/2003 de 25 de noviem-
bre, por el que se aprueba el Estatuto de la Universidad de
Sevilla y por las Bases que establece esta Convocatoria.

2. Requisitos de los aspirantes.
2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol u ostentar la condicién de nacional de
un Estado miembro de la Comunidad Europea.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad.

c) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior, For-
macion Profesional de Segundo Grado o equivalente. Asimismo
se consideran equivalentes a efectos de la presente con-
vocatoria:

- Tener aprobadas las Pruebas de Acceso a la Universidad
para mayores de 25 afios o en condiciones de obtener el
certificado correspondiente en la fecha en que finalice el plazo
de presentacion de solicitudes.

- De conformidad con lo establecido por el Reglamento
de Seleccion y Provision, Real Decreto 364/95 de 10 de marzo,
en su disposicion adicional novena, poseer una antigliedad
de diez afios en un cuerpo o Escala del Grupo D.

- De conformidad con lo establecido por el Reglamento
de Seleccion y Provision, Real Decreto 364/95 de 10 de marzo,
en su disposicion adicional novena, tener una antigliedad de
cinco anos y la superacién de un curso especifico de formacion.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

e) Pertenecer el dia de la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes a un Cuerpo o Escala adscrito al Gru-
po D del art. 25 de la Ley 30/84, encontrarse en situacion
de servicio activo con destino en la Universidad de Sevilla
y poseer una antigliedad de, al menos, dos afios en aquel
Cuerpo o Escala.

A estos efectos, se consideran asimilados a la situacion
de activo la excedencia por cuidados de familiares y la de
servicios especiales, y se computaran los servicios prestados
y reconocidos al amparo de la Ley 70/78 en dicho Cuerpo
o Escala.

2.2. Todos los requisitos enumerados en los apartados
anteriores deberén poseerse en el dia de la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes y gozar de los mismos
hasta la toma de posesion como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Modelo de solicitud. Quienes deseen tomar parte
en estas pruebas selectivas deberdn hacerlo constar en ins-
tancia, cuyo modelo se reproduce en Anexo IV, que seré faci-
litada gratuitamente en el Rectorado de la Universidad de Sevi-
lla. A la instancia se acompanaré una fotocopia del Documento
Nacional de Identidad.
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3.2. Centros de recepcién de solicitudes. La solicitudes,
dirigidas en el modelo normalizado que se acompana al Excmo.
Sr. Rector Magnifico de esta Universidad, serédn presentadas
en el Registro General del Rectorado de la Universidad de
Sevilla, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3.3. Minusvalidos. Adaptaciones. Los aspirantes con dis-
capacitacién deberan solicitar, expresandolo en el recuadro
correspondiente, las posibles adaptaciones de tiempo y medio
para la realizacién de los ejercicios en que esta adaptacién
sea necesaria.

3.4. Certificado de méritos. Los aspirantes por el sistema
de promocioén interna deberan presentar, unida a su solicitud,
certificacion expedida por el Servicio de Personal de Admi-
nistracion y Servicios de la Universidad de Sevilla, en la que
se haga constar al menos los siguientes extremos: antigliedad
reconocida, grado personal consolidado y nivel de comple-
mento de destino correspondiente al puesto de trabajo que
desempefie en la misma fecha. Asimismo se certificara el pues-
to de trabajo que se desempefia con caracter definitivo.

3.5. Subsanacién de errores. Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio 0 a peticion del interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Relacion de admitidos y excluidos. Expirado el plazo
de presentacion de instancias, el Rector de la Universidad
de Sevilla dictara Resolucién, que se publicard en el tablon
de anuncios del Rectorado, en el plazo maximo de un mes,
en la que, ademas de declarar aprobada la lista de admitidos
y excluidos, se recogera el lugar y la fecha de comienzo de
los ejercicios, asi como la relacion de los aspirantes excluidos
con indicacién de las causas de exclusion.

En dichos listados debera constar, en todo caso, los ape-
llidos, nombre y nimero del DNI.

4.2. Plazo de subsanacion. Los aspirantes excluidos dis-
pondran de un plazo de 10 dias contados a partir del siguiente
de la publicacion de la Resolucion, para poder subsanar el
defecto que haya motivado la exclusion.

5. Tribunales.

5.1. Composicién. El Tribunal Calificador, presidido por
el Rector, estard constituido por cinco miembros de la Uni-
versidad de Sevilla o de otras Universidades Andaluzas nom-
brados por aquel de acuerdo a lo dispuesto en la normativa
vigente. La composicion de los miembros del Tribunal se haran
publicos mediante Resolucion del Rector al mismo tiempo que
se expongan las listas de admitidos y excluidos a que se refiere
labase 4.1.

Los componentes del Tribunal seran funcionarios de carre-
ra y deberédn poseer un nivel de titulacion igual o superior
al exigido para el ingreso en esta Escala.

El Tribunal no podra estar mayoritariamente integrado por
funcionarios del mismo Cuerpo o Escala objeto de seleccion.

5.2. Abstencién y recusacién. Los miembros del Tribunal
deberan abstenerse de intervenir, notificadndolo al Rector de
la Universidad de Sevilla, cuando concurran en ellos circuns-
tancias de las previstas en el articulo 28 y 29 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

El Presidente debera solicitar de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incurso en las circuns-
tancias previstas en dichos articulos, habiendo de constar por
escrito la inexistencia de dicha circunstancia.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran algunas de dichas circuns-
tancias.

5.3. Cambio en la composicion. Con anterioridad a la ini-
ciacién de las pruebas selectivas la autoridad convocante publi-
carad Resolucion por la que se nombre a los nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido
su condicion por alguna de las causas previstas en la base
5.2.

5.4. Constitucion. Previa convocatoria del Presidente, se
constituira el Tribunal con asistencia obligada de Presidente
y Secretario y de la mitad al menos de sus miembros.

Celebrara su sesion de constitucion en el plazo maximo
de 30 dias a partir de su designacion, y minimo de 10 dias
antes de la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones
que le correspondan en orden al correcto desarrollo de las
pruebas selectivas.

5.5. Sesiones. A partir de su constitucion, y para el resto
de las sesiones el Tribunal para actuar validamente requerira
la misma mayoria indicada en el apartado anterior de sus
miembros, titulares o suplentes.

5.6. Actuacién del Tribunal durante el proceso. Dentro
de la fase de oposicién, el Tribunal resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, acordando
las medidas necesarias para resolver cuantas cuestiones no
estén previstas en la presente convocatoria. El procedimiento
de actuacién del Tribunal se ajustard en todo momento a lo
dispuesto en la normativa procedimental.

5.7. Asesores. El Tribunal podra disponer de la incor-
poracidn a sus trabajos de asesores especialistas para las prue-
bas correspondientes de los ejercicios que estime pertinentes,
limitdndose dichos asesores a prestar su colaboracién en sus
especialidades técnicas.

5.8. Garantia de correccion de ejercicios. El Presidente
del Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar
que los ejercicios de la fase de oposicion, que sean escrito
y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes.

5.9. Informacién a los participantes. A efecto de comu-
nicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendré su sede
en la Universidad de Sevilla, C/ San Fernando, nim. 4, telé-
fonos 954 551 070 6 954 551 067.

El Tribunal dispondrd que en esta sede, al menos una
persona, miembro o no del Tribunal, atenderd cuantas cues-
tiones sean planteadas en relacion con estas pruebas selec-
tivas.

5.10. Categoria. El Tribunal que actle en estas pruebas
selectivas tendra la categoria tercera de las recogidas en el
Anexo IV del R.D. 236/1988, de 4 de marzo (BOE de 19).

5.11. Declaracion de aprobados. En ninglin caso el Tri-
bunal podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas
selectivas un nimero superior de aspirantes que el de plazas
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Acreditacion de la identidad. En cualquier momento
los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del
Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.2. Llamamiento Unico. Los aspirantes seran convocados
para cada ejercicio en Unico llamamiento, siendo excluidos
de la oposicion quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunal.

6.3. Publicacién de fecha de ejercicios. La fecha y lugar
de realizacion del primer ejercicio se publicara junto con la
relacion de admitidos y excluidos.

La fecha y lugar de celebracion del segundo ejercicio se
publicara por el tribunal mediante anuncio en el Rectorado
y por cualesquiera otros medios si se juzga conveniente para
facilitar su méxima divulgacién con 72 horas al menos de
antelacion a la sefalada para la iniciacién del mismo.

6.4. Exclusion de participantes. En cualquier momento
del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento de
que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requi-
sitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia
del interesado, debera proponer su exclusién al Rector de la
Universidad de Sevilla comunicandole asimismo, las inexac-
titudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.



Sevilla, 11 de febrero 2004

BOJA nGim. 28

Pagina nim. 3.565

7. Relacion de aprobados.

7.1. Acuerdo provisional de aprobados. Junto con la cali-
ficacién del ultimo ejercicio, el Tribunal publicara con caracter
provisional relacién de aprobados, que deberd estar ordenada
por orden de puntuacién alcanzada e indicacién de su Docu-
mento Nacional de Identidad y habra de constar puntuacién
desglosada de cada uno de los ejercicios celebrados y valo-
racion de la fase de concurso, en su caso.

Los interesados dispondran de un plazo de cinco dias
naturales para posibles impugnaciones.

7.2. Acuerdo definitivo de aprobados. Finalizado el plazo
anterior y resueltas las reclamaciones que puedan presentarse,
el Tribunal elevara a definitiva la Relacién de Aprobados.

7.3. Publicacién Relacion de Aprobados. Dicha relacién
se remitird al Rector, el cual, previa declaracién de confor-
midad, ordenara su publicacion.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de
funcionarios.

8.1. Documentacién a presentar. En el plazo de 20 dias
naturales, a contar desde el dia siguiente a aquél en que se
hicieron publicas las listas de aprobados, los opositores apro-
bados deberan presentar en la Seccién de Seleccion de Per-
sonal de Administracion y Servicios y Accién Social de la Uni-
versidad de Sevilla la documentacion necesaria para proceder
al nombramiento como funcionario de la Escala Administrativa
que no se encuentre suficientemente acreditada en su expe-
diente.

8.2. Anulacién de las actuaciones. Quienes dentro del
plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen
la documentacion o del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2.1,
no podran ser nombrados funcionarios y quedaran anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.3. Destinos. Dadas las peculiaridades de este proceso
selectivo, a los participantes que lo superen, se les adjudicara
el mismo puesto que vinieren desempenando.

8.4. Nombramientos. Por la autoridad convocante, a pro-
puesta del Tribunal Calificador, se procedera al nombramiento
de funcionario de carrera mediante Resolucién que se publicara
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

9. Eliminacion de archivos.

Se informa a los participantes en esta Convocatoria que
la documentacion presentada junto con su solicitud de par-
ticipacion, en virtud de lo que establece el Acuerdo de la Junta
de Gobierno de esta Universidad de fecha 8 de febrero de
2002 permaneceran en los Archivos del Servicio de P.A.S.
durante un afo a partir de la firmeza del procedimiento y
otro afo en el Archivo General de esta Universidad, y que
pasados dichos plazos seran eliminados por lo que se reco-
mienda a los interesados, una vez finalizado el procedimiento
en curso, procedan a la retirada de los mismos.

10. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal podrén ser
impugnados, en los casos y en las formas establecidos por
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, modificada por la Ley
4/1999, procediendo contra esta Resolucion alternativamente:

1.° Recurso de reposicién previo al contencioso-adminis-
trativo, con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar
desde su publicacién en los tablones de anuncios.

2.° Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses seglin dispone el articulo 58 de la Ley de Jurisdiccién
Contencioso-Administrativo.

Utilizada la primera de las vias de recurso citadas, no
podré interponerse por el interesado el recurso contencioso-ad-
ministrativo en tanto no sea resuelto expresa o implicitamente

aquel, al amparo de lo dispuesto en el articulo 116.2 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

Sevilla, 26 de enero 2004.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

ANEXO |

1. Sistema selectivo.

El sistema de seleccion seré el de concurso-oposicién con-
sistiendo el concurso en la valoracién de los méritos segln
el baremo que més adelante se reproduce y la oposicién en
la superacion de las pruebas que asimismo se relacionan.

El resultado de la fase de concurso se publicara con un
mes de antelacion, al menos, respecto de la celebracion de
las pruebas.

El primer ejercicio de la fase de oposicion no tendra lugar
en ningln caso antes del dia 1 de mayo de 2004.

2. Fase de concurso.
En esta fase se valoraran los siguientes méritos:

a) Antigliedad. La antigliedad del funcionario en Cuerpos
o Escalas del Grupo D, a que se refiere la base 2.1 se valoraré
teniendo en cuenta los servicios prestados reconocidos al
amparo de la Ley 70/78 hasta la fecha de publicacién de
esta convocatoria, asignandose a cada afio completo de
servicio efectivo una puntuacion de (0,20 puntos) hasta un
maximo de 3 puntos.

Las fracciones de tiempo inferior a un afio serédn con-
tabilizadas de la siguiente forma:

- Superior a 3 meses e inferior a 6: 0,05 puntos.
- Superior a 6 meses e inferior a 9: 0,10 puntos.
- Superiora 9 meses: 0,15 puntos.

b) Grado personal: El grado personal consolidado se valo-
rara conforme a la siguiente escala:

- Grado de Nivel 19-18: 4,0 puntos.
- Grado de Nivel 17-16: 3,5 puntos.
- Grado de Nivel 15-14: 3,0 puntos.

Todo funcionario tendré derecho, al menos, a la valoracion
del nivel minimo correspondiente al intervalo de su Escala.

¢) Puesto de trabajo: Se valoraré el nivel de Complemento
de Destino correspondiente al puesto de trabajo que se desem-
pefie como titular al finalizar el plazo de presentacion de soli-
citudes, segun la siguiente escala:

- Nivel de Complemento de Destino 19: 6,0 puntos.
- Nivel de Complemento de Destino 18: 5,5 puntos.
- Nivel de Complemento de Destino 17: 5,0 puntos.
- Nivel de Complemento de Destino 16: 4,5 puntos.
- Nivel de Complemento de Destino 15: 4,0 puntos.

Todo funcionario tendré derecho, al menos, a la valoracion

del nivel minimo correspondiente al intervalo de su Escala.

d) Cursos de Formacién: Se valorarén los cursos de for-
macién impartidos por el Centro de formacion de la Universidad
de Sevilla que versen sobre materias directamente relacionadas
con la gestion propia de la Administracién Publica, Proce-
dimiento Administrativo, gestién econdémica, gestién de per-
sonal, alumnos, informatica, siempre que el programa o con-
tenido del curso sea de nivel igual o superior al del programa
minimo exigido para el ingreso en la Escala a la que aspira,
a razén de 0,05 puntos por hora, asi como los cursos orga-
nizados por otras administraciones que versen sobre las mate-
rias indicadas que seran valorados a razén de 0,02 puntos
por hora. El méximo del apartado de curso serd de 2 puntos.

No serén valorados aquellos cursos realizados con ante-
rioridad a diez afios previos a esta convocatoria.
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A estos efectos por el Centro de Formaciéon de la Uni-
versidad de Sevilla se emitira el correspondiente certificado.

Los cursos organizados por otras Administraciones Publi-
cas seran justificados mediante certificado expedido por el
organo competente en materia de formacion de personal.

e) Titulacion: Se valoraran titulaciones superiores a la exi-
gida a razon de 0,5 puntos por nivel académico superior,
con un maximo de 1 punto.

2.1. Los puntos obtenidos en la fase de concurso se suma-
ran a la puntuacion final de la fase de oposicion a efectos
de establecer el orden definitivo de aspirantes aprobados. La
puntuacion de esta fase no podré ser aplicada para superar
los ejercicios de la oposicién.

3. Fase de oposicion.
La fase de oposicion consistird en la realizacion de dos
ejercicios de caracter eliminatorio:

a) El primer ejercicio consistira en contestar por escrito
a un cuestionario de 60 preguntas con respuestas alternativas,
siendo una sola de ellas la correcta sobre el programa de
materias que figura en el Anexo Il de la Resolucion.

La duracién de este ejercicio sera de 70 minutos.

b) El segundo ejercicio podra ser realizado en tres moda-
lidades a opcién del interesado:

Opcién 1.

- La primera consistird en la realizacién de un supuesto
practico, desglosado en cuestiones de respuestas alternativas,
de entre dos propuestos por el Tribunal, y relacionados con
el programa que se contiene en Anexo Il en los apartados
de Derecho Administrativo y Gestién Universitaria.

Opcion 2.

- La segunda consistira en la realizacién de un supuesto
practico, desglosado en cuestiones de respuestas alternativas,
de entre dos propuestos por el Tribunal, y relacionados con
el programa que se contiene en Anexo Il en los apartados
de Derecho Administrativo, Gestion de Personal y Gestion
Econdmica.

Opcién 3.

- Latercera consistird en un ejercicio préactico, desglosado
en cuestiones de respuestas alternativas, sobre:

Ms-Word (MS-Office 97): formatos, plantillas de docu-
mentos, tablas, importar documentos, documentos extensos,
anotaciones y revisiones de documentos, correspondencia.

Ms-Access (MS-Office 97): Bases de datos: creacién,
tablas, filtros, consultas, formularios e informes.

Los candidatos, a fin de proceder a la seleccion de moda-
lidad, deberan hacer constar en su solicitud, en el apartado
4A del modelo oficial la opcion sobre la que deseen realizar
el segundo ejercicio.

La duracion del ejercicio, en todas sus modalidades, sera
de 1 hora.

En ambos ejercicios el Tribunal determinara el sistema
corrector a establecer respecto de las preguntas que se con-
testen erréneamente.

4. Valoracion de los ejercicios.

Cada uno de los ejercicios sera valorado de O a 20 puntos,
siendo necesario obtener como minimo 10 puntos para
superarlo.

ANEXO Il

PROGRAMA PARA EL INGRESO EN LA ESCALA ADMINIS-
TRATIVA POR EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA

PRIMERA PARTE: GESTION UNIVERSITARIA

Tema 1. La Autonomia Universitaria. Tratamiento Cons-
titucional, principios inspiradores y desarrollo legal: Ley Orga-

nica de Universidades, Ley Andaluza de Universidades. Fun-
ciones, creacién, reconocimiento, régimen juridico y estructura
de las Universidades.

Tema 2. Aspectos generales sobre la regulacion del pro-
fesorado, personal de Administracion y Servicios y estudiantes
en la Ley Organica de Universidades y en la Ley Andaluza
de Universidades. Régimen econémico financiero y patri-
monial.

Tema 3. El Estatuto de la Universidad de Sevilla. Titulo
Preliminar. Reforma del Estatuto y de los Reglamentos
generales.

Tema 4. El Estatuto de la Universidad de Sevilla. Organos
generales: Organos colegiados, Organos de Gobierno Uniper-
sonales y El Defensor Universitario.

Tema 5. El Estatuto de la Universidad de Sevilla. Estruc-
tura Académica: Centros y Departamentos.

Tema 6. El Estatuto de la Universidad de Sevilla. La Acti-
vidad Universitaria: Docencia e Investigacion.

Tema 7. La Universidad de Sevilla. Sistema de Becas
y Ayudas al estudio en la Universidad. Normativa vigente.
Titulos Académicos universitarios. Titulaciones propias de la
Universidad de Sevilla.

Tema 8. Los Estudiantes en el Estatuto de la Universidad
de Sevilla. Normas de Matricula e Ingreso. Convocatorias y
permanencia. NUumero de convocatorias. Traslado de expe-
dientes.

SEGUNDA PARTE: DERECHO ADMINISTRATIVO

Tema 1. Las fuentes del Derecho Administrativo. Con-
cepto. Clases. Jerarquia. Normativa. Autonomia de Fuentes.
La Constitucion. La Ley. El Reglamento.

Tema 2. La Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Antecedentes. Caracteristicas Generales. Estructura. Ambito de
aplicacion. Principios Generales.

Tema 3. Relaciones entre Administraciones Publicas.
Principios generales y competencias. Organos. Abstencion y
Recusacién. Interesados.

Tema 4. De las Administraciones Publicas. Normas Gene-
rales. Términos y plazos.

Tema 5. Disposiciones y actos administrativos. Dispo-
siciones administrativas. Requisitos de los actos administra-
tivos. Eficacia. Nulidad y anulabilidad.

Tema 6. Procedimiento administrativo. Iniciacion. Orde-
nacion. Instruccién. Finalizacién. Ejecucion.

Tema 7. Revision de los actos en via administrativa. Revi-
sion de oficio. Recursos administrativos.

Tema 8. Conceptos basicos sobre los contratos adminis-
trativos. Concepto. Clases de contratos de las Administraciones
PUblicas. Tipos de contratos administrativos. Formas de
adjudicacion.

TERCERA PARTE: GESTION DE PERSONAL Y GESTION
ECONOMICA

Tema 1. Las bases del Régimen estatutario de los fun-
cionarios publicos.

Tema 2. Incompatibilidades en la Ley 53/84 de 26 de
diciembre, del personal al servicio de las Administraciones
Publicas. Régimen disciplinario.

Tema 3. El sistema de retribuciones de los funcionarios.
Retribuciones basicas y complementarias. Indemnizaciones
por razén del servicio.

Tema 4. El Personal Docente e Investigador y el Personal
de Administracién y Servicios en el Estatuto de la Universidad
de Sevilla.

Tema 5. Conceptos bésicos sobre el régimen juridico del
personal laboral de la Universidad de Sevilla. EI 4.° Convenio
del Personal Laboral al servicio de las Universidades Publicas
de Andalucia: Clasificacién profesional. Provisiéon de vacantes.
Contratacién e ingreso.
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Tema 6. El Estatuto de la Universidad de Sevilla: el régi-
men econdémico y financiero de la Universidad de Sevilla. El
Patrimonio. La Planificacion Econémica. La Contratacion
Administrativa. Fundaciones y Otras Personas Juridicas.

Tema 7. EI Presupuesto. Conceptos y principios presu-
puestarios. Normas de ejecucion del presupuesto. Estructura
y clasificacién econdmica de ingresos y gastos. Créditos pre-
supuestarios: caracteristicas. Las modificaciones presupues-
tarias: concepto, clases y 6rganos competentes.

Tema 8. Ejecucion del presupuesto en la Universidad de
Sevilla. Ordenacion del gasto: concepto, fases, documentos
contables y 6rganos competentes. Ordenacién del pago: con-
cepto, clases y érganos competentes.

ANEXO I
DECLARACION JURADA
DD 8
CoNdomICIlIO BN L..ieei
yDNInIm. ...,

Declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionariode la Escala ...,
de la Universidad de Sevilla, que no ha sido separado del
servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que
no se halla inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas.

En o, a.... de....oo....... de 2004

Ver solicitud en paginas 25.211 y 25.212 del BOJA
nim. 231, de 1.12.2003

RESOLUCION de 26 de enero de 2004, de la
Universidad de Sevilla, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar de la
Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
y el articulo 116 del Estatuto de la Universidad de Sevilla,
aprobados por Decreto 324/2003, de 25 de noviembre, y
con el fin de atender las necesidades de personal de Admi-
nistracion y Servicios, este Rectorado, en uso de las com-
petencias que le estan atribuidas por dichos articulos, con
el fin de fomentar la estabilidad en el empleo, al amparo de
los principios que inspiran los acuerdos entre la Administracién
de la Junta de Andalucia y las Organizaciones Sindicales fir-
mantes sobre empleo publico, condiciones de trabajo y esta-
bilidad en el empleo, y previa negociacion con los represen-
tantes de los funcionarios, el Excelentisimo Sr. Rector Mag-
nifico de la Universidad de Sevilla acuerda convocar pruebas
selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar de la Universidad
de Sevilla con sujecion a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Caracteristicas generales de la convocatoria:

1.1. NUmero de plazas convocadas. Se convocan pruebas
selectivas para cubrir 90 plazas en la Escala Auxiliar de la
Universidad de Sevilla.

a) 1 plaza para el sistema de promocién interna previsto
en el articulo 117 del Estatuto de la Universidad de Sevilla
yenel 22.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada
por la Ley 23/1988, de 28 de julio, y Ley 22/93, de 29
de diciembre.

b) 89 plazas para el sistema de acceso libre.

c) Del total de plazas se reservara un cinco por ciento
para ser cubiertas por personas con minusvalia con grado
de discapacidad igual o superior a un 33%, de acuerdo con
la disposicién adicional decimonovena de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, modificada por Ley 53/2003, de 10 de diciem-
bre, acreditandose dicha circunstancia mediante certificado

del organismo competente en el que aparezca claramente el
porcentaje de la discapacidad. Este cupo de reserva asciende
a 4 plazas y se aplicara al sistema general de acceso libre.

1.2. Acumulacién de plazas. Las plazas que queden sin
cubrir de las reservadas a promocién interna y a discapacitados
se acumularan a las del sistema general de acceso libre.

A estos efectos, el Presidente del Tribunal coordinara los
procesos selectivos de forma que la fase de oposicion del sis-
tema de promocion interna finalice antes que la correspon-
diente al sistema general libre.

1.3. Disposiciones aplicables. La presente convocatoria
se regira por lo dispuesto en las bases de la misma, por el
Estatuto de la Universidad de Sevilla, por la Ley 30/1984
de 2 de agosto, y demas disposiciones de aplicacion.

1.4. Eleccién de destinos. La eleccion de las plazas inclui-
das en la base 1.1 se realizard por los aspirantes aprobados
seglin el orden de puntuacion obtenida salvo los aspirantes
de promocién interna que deberdn elegir en primer lugar,
teniendo preferencia para ello respecto del resto de los apro-
bados. El mecanismo de eleccion y adjudicacion de destinos
serd acordado y resuelto por Resolucion Gerencial. A estos
efectos se ofreceran exclusivamente puestos base de la Escala
Auxiliar. De no existir puestos de dicha naturaleza, se asignara
a los participantes un destino provisional permaneciendo a
disposicion de la Gerencia y prestando sus funciones alli donde
las necesidades de los servicios lo demandasen.

1.5. Sistema de seleccion promocién interna. El sistema
de seleccion de los aspirantes por el régimen de promocién
interna sera el de Concurso-Oposicién.

A) En la fase de concurso, que no tendra caréacter eli-
minatorio, se valorara, conforme al baremo reflejado en el
Anexo 2, los servicios efectivos prestados, o reconocidos al
amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre (BOE de
10 de enero de 1979), hasta la fecha de finalizacién del plazo
de solicitudes, asi como el grado personal consolidado hasta
la fecha de finalizacién del plazo de solicitudes de esta con-
vocatoria y el trabajo desarrollado seglin el nivel del com-
plemento de destino de puesto de trabajo que desempefie
en la fecha antes citada.

B) La fase de oposicién para el sistema de Promocion
Interna estara formada por los ejercicios que se detallan en
el Anexo 2, los cuales serén valorados segun los criterios que
en el citado Anexo se exponen.

1.6. Sistema de seleccién turno libre. EI procedimiento
de seleccién de los aspirantes para el ingreso por el sistema
general libre seré el de Concurso-Oposicién.

A) En la fase de concurso se valorardn exclusivamente
los servicios prestados con cargo al capitulo | de los presu-
puestos de la Universidad de Sevilla, ya sea como funcionario
interino de la Escala Auxiliar o como contratado laboral con
caracter temporal con categoria de Técnico Auxiliar de Admi-
nistracion y excepcionalmente los prestados con cargo al Capi-
tulo VI de acuerdo a lo establecido en el Anexo 3. Dichos
servicios no seran estimados en el supuesto de que el aspirante
se encuentre unido a esta Universidad por una relacion laboral
o funcionarial de caracter permanente a la fecha de esta
convocatoria.

La valoracion de los méritos sefialados se realizard otor-
gando a los aspirantes la puntuaciéon que corresponda segln
el baremo especifico en el Anexo 3 de esta Resolucion.

B) En la fase de oposicién, los participantes deberan
desarrollar los ejercicios que se especifican en el Anexo 3
de esta Resolucion, los cuales seran valorados segln los cri-
terios establecidos en el citado Anexo.

1.7. Calificacién final. La calificacion final de los aspi-
rantes se obtendra mediante la suma de la puntuacion obtenida
en la fase de concurso y en la de oposicion, de forma tal



Pagina nim. 3.568

BOJA nGim. 28

Sevilla, 11 de febrero 2004

que el Tribunal elaboraré la relacion de seleccionados por orden
de puntuacién una vez obtenido dicho resultado, no pudiendo
rebasar éstos el nimero de plazas convocadas, siendo nula
de pleno derecho cualquier propuesta de aprobados que con-
travenga lo anteriormente sefialado, conforme a lo dispuesto
en el articulo 25 del Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al servicio de la Administracion general del Estado y
de Provision de puestos de trabajo y promocién profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

En caso de empate, el orden de la relacién de aprobados
se establecerd atendiendo a la mayor puntuacién obtenida
en la fase de oposicién y en el supuesto de que persistiera
el mismo, por la puntuacién obtenida en el primer ejercicio;
de persistir el empate, se preferira a continuacién la puntuacion
del segundo ejercicio y en ultimo lugar se atendera al criterio
de la antigliedad en la Universidad de Sevilla (sin computar
a dichos efectos los limites establecidos en los Anexos 2 y
3 de esta convocatoria).

Como Ultimo criterio de desempate se atendera al pro-
cedimiento siguiente: ordenacion de menor a mayor del nime-
ro inverso de los DNI de cada uno de los participantes afectados
por el empate; sorteo aleatorio de un nimero de 8 cifras que
seréa el determinante para el inicio de los desempates.

1.8. Calendario. Las pruebas selectivas se desarrollaran
con arreglo al siguiente calendario:

Fase de concurso: Las listas que contengan la valoracién
de méritos de la fase de concurso se hardn publicas antes
de la celebracién del primer ejercicio de la fase de oposicion.

El primer ejercicio de la fase de oposicion, para las dos
modalidades de acceso, se realizard no antes del dia 15 de
mayo de 2004. La fecha, hora y lugar de celebracion del
mismo se fijara en la Resolucién del Rectorado de la Uni-
versidad de Sevilla en la que se apruebe la lista de admitidos
y excluidos.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Requisitos generales. Para ser admitidos a la rea-
lizacion de estas pruebas los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea, a los que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafa,
sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo
de la Comunidad Europea o nacional de aquellos Estados a
los que en virtud de los tratados internacionales, celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de apli-
cacién la libre circulacion de los trabajadores en los términos
en que ésta se halle definida en Tratado constitutivo de la
Comunidad Europea. También podran participar el cényuge
y descendientes del cédnyuge, de los espafioles y de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
gue no estén separados de derecho, menores de veintitn afios
o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. Este
Ultimo beneficio serd igualmente de aplicacion a familiares
de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea en los
Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espana.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido los sesenta y cinco afnos.

c) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar o
equivalente. En el caso de titulaciones obtenidas en el extran-
jero debera estarse en posesién de la credencial que acredite
su homologacién. Asimismo debera ser acreditada suficien-
temente la equivalencia del titulo de Graduado Escolar.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas.

2.2. Requisitos particulares turno promocion interna. Los
aspirantes que concurran a estas plazas por el sistema de
promocién interna deberdn, ademas, reunir los siguientes
requisitos:

a) Prestar servicios en la Universidad de Sevilla como
funcionario en activo del Cuerpo o Escala inmediatamente infe-
rior al que se aspire con dos afios de antigliedad. A tales
efectos se computardn los servicios prestados y reconocidos
al amparo de la Ley 70/78 en dicho Cuerpo o Escala.

b) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar o
equivalente.

2.3. Requisitos particulares participantes turno minus-
valia. Dichos participantes deberan tener reconocido por los
organismos competentes al momento de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes un grado de discapacidad o
minusvalia igual o superior al 33%. La no posesién de dicho
reconocimiento en dicho plazo implicaria la imposibilidad de
participar por el turno de minusvalia.

2.4. Fecha de cumplimiento de los requisitos. Todos los
requisitos exigidos en los apartados anteriores deberan poseer-
se en el dia de la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes y gozar de los mismos hasta la toma de posesion.

3. Solicitudes.

3.1. Modelo de solicitud. Quienes deseen tomar parte
en estas pruebas selectivas deberédn hacerlo constar en ins-
tancia, cuyo modelo se reproduce en Anexo 5, que sera faci-
litada gratuitamente en el Rectorado de la Universidad de Sevi-
lla. A la instancia se acompafiara una fotocopia compulsada
del Documento Nacional de Identidad. Podra utilizarse dicho
modelo fotocopiado siempre y cuando se presente por cua-
druplicado (ejemplar para la Seccién de Seleccion P.AS. y
Accién Social, para el interesado, para la Secciéon de Recau-
dacién y para la Entidad Bancaria).

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espariola
y tengan derecho a participar deberan presentar dos fotocopias
del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso,
los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el
hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
otro Estado con el que tengan dicho vinculo. Asimismo, debe-
ran presentar declaracién jurada o promesa de éste de que
no estd separado de derecho de su conyuge y, en su caso,
del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta
a su cargo.

3.2. Centros de recepcion de solicitudes. La presentacion
de solicitudes se hara en el Rectorado de la Universidad de
Sevilla en el plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de su publicacién en aquel Boletin Oficial
(BOE o BOJA) que publique la convocatoria en dltimo lugar
y se dirigiran al Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad
de Sevilla.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse,
en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaéticas o consulares espafiolas corres-
pondientes, quienes las remitirdn seguidamente al organismo
competente.

3.3. Justificacién de los derechos de examen. El inte-
resado deberé justificar el ingreso de los derechos de examen
mediante la cumplimentacién y sellado por la Entidad Ban-
caria, a los que se refiere la Base 3.7, de la parte inferior
de la solicitud destinada a tal efecto.

La ausencia de justificacion de dicho ingreso dara lugar
a la exclusién provisional del solicitante. Dentro del plazo de
reclamaciones o subsanaciones contra la lista de admitidos
podra realizarse el ingreso y la pertinente justificacion de dicho
ingreso.
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En ningln caso se daré caracter de solicitud al simple
abono de dichos derechos en la entidad bancaria correspon-
diente. La no presentacién de solicitud, aun justificAndose el
abono de dichos derechos, dara lugar a la exclusién definitiva
del solicitante.

Estaran, no obstante, exentos del abono de las tasas de
examen los colectivos a que se refiere el art. 14 de la
Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas fiscales, admi-
nistrativas y del orden social, en los términos y con las con-
diciones que alli se indican. A estos efectos habran de hacer
constar tal circunstancia en su solicitud de participacion (apar-
tado 4.A), debiendo aportar la justificacion pertinente.

En este caso, el interesado tendra derecho a la devolucion
de las cantidades ingresadas, siempre y cuando asi se solicite
aportando datos para la transferencia bancaria correspon-
diente.

3.4. Porcentaje de minusvalia. Los aspirantes con dis-
capacidad deberan indicar en la instancia el porcentaje de
minusvalia que padecen, para lo cual se utilizara el corres-
pondiente recuadro de la solicitud. A esta se acompafara cer-
tificacién expedida por los érganos competentes, en la que
se acredite el grado de minusvalia.

Asimismo, deberan solicitar, expresando en dicho recua-
dro, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacion de los ejercicios en que esta adaptacién sea
necesaria.

3.5. Certificado de méritos. Promocién interna. Los aspi-
rantes por el sistema de promocién interna deberan presentar,
unida a su solicitud, certificacion expedida por el Servicio de
Personal de Administracién y Servicios de la Universidad de
Sevilla, en la que se haga constar al menos los siguientes
extremos: antigiiedad reconocida, grado personal consolidado
y nivel de complemento de destino correspondiente al puesto
de trabajo que desempefie en la misma fecha.

3.6. Certificado fase concurso turno libre. Los aspirantes
por el sistema general libre que aleguen méritos para la fase
de concurso deberan aportar con su instancia certificacion
de los servicios de Personal de Administracion y Servicios de
la Universidad de Sevilla donde se haga constar el tiempo
trabajado en dicha Universidad, la naturaleza de la relacion
de trabajo y la cualificacion profesional ostentada.

3.7. Derechos de examen. Los derechos de examen seran
de 12 € yseingresaran en la cuenta restringida de recaudacion
nimero 0049-2588-71-2114241655 del banco Santander
Central Hispano en cualquiera de sus oficinas. Forma de pago:
1. Directamente en las oficinas de la citada Entidad, para
lo cual deberd utilizarse exclusivamente el impreso de ingreso
que a tal efecto facilitara la propia Universidad y que se corres-
pondera con el modelo de solicitud de participacién a las prue-
bas. 2. Mediante Transferencia bancaria, en la que debera
hacer constar obligatoriamente, en el campo observaciones,
nombre y apellidos del participante, nimero del DNI y Cédigo
760. El resguardo acreditativo de la misma debera acompa-
fiarlo a la solicitud de participacion a las pruebas.

Estaran, no obstante, exentos del abono de las tasas de
examen los colectivos a que se refiere el art. 14 de la
Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas fiscales, admi-
nistrativas y del orden social, en los términos y con las con-
diciones que alli se indican. A estos efectos habran de hacer
constar tal circunstancia en su solicitud de participacion (apar-
tado 4.A), debiendo aportar la justificaciéon pertinente.

En ningln caso el abono de los derechos de examen
en la entidad bancaria podra eximir la obligacién de la pre-
sentacién de la solicitud en tiempo y forma ante el 6rgano
expresado en la base 3.2.

3.8. Subsanacion de errores. Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio 0 a peticion del interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Relacion de admitidos y excluidos. Expirado el plazo
de presentacion de instancias, el Rector de la Universidad
de Sevilla dictard Resolucion en el plazo maximo de un mes,

en la que, ademas de declarar aprobada la lista de admitidos
y excluidos, se especificara el lugar y la fecha de comienzo
de los ejercicios, asi como la relacion de los aspirantes exclui-
dos con indicacién de las causas de exclusién.

En dichos listados debera constar, en todo caso, los ape-
llidos, nombre y nimero del DNI.

4.2. Plazo de subsanacion. Los aspirantes excluidos dis-
pondréan de un plazo de 10 dias contados a partir del siguiente
de la publicacién de la Resolucién, para poder subsanar el
defecto que haya motivado la exclusion.

4.3. Devolucion de derechos. De conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril,
de Tasas y Precios Publicos, procedera la devolucién de las
tasas que se hubieran exigido, cuando no se realice su hecho
imponible por causas no imputables al sujeto pasivo. Por tanto,
no procedera devolucién alguna de los derechos de examen
en los supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por
causa imputable al interesado.

5. Tribunales.

5.1. Composicion. El Tribunal calificador, presidido por
el Rector, estara constituido por cinco miembros de la Uni-
versidad de Sevilla o de otras Universidades Andaluzas nom-
brados por aquél de acuerdo a lo dispuesto en la normativa
vigente. La composicion de los miembros del Tribunal se haran
publicos mediante Resolucion del Rector al mismo tiempo que
se expongan las listas de admitidos y excluidos a que se refiere
labase 4.1.

5.2. Abstencién y recusacion. Los miembros del Tribunal
deberan abstenerse de intervenir, notificadndolo al Rector de
la Universidad de Sevilla, cuando concurran en ellos alguna
de las circunstancias previstas en el 28.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
o si hubieren realizado tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publi-
cacion de la convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circuns-
tancias previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran alguna de dichas circuns-
tancias.

5.3. Cambio en la composicién. Con anterioridad a la
iniciacién de las pruebas selectivas la autoridad convocante
publicara Resolucién por la que se nombre a los nuevos miem-
bros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido
su condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4. Constitucion. Previa convocatoria del Presidente, se
constituira el Tribunal con asistencia obligada de Presidente
y Secretario y de la mitad al menos de sus miembros.

Celebrara su sesion de constituciéon en el plazo maximo
de 30 dias, a partir de su designacién, y minimo de 10 dias
antes de la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesion, el Tribunal adoptara todas las decisiones
que le correspondan en orden al correcto desarrollo de las
pruebas selectivas.

5.5. Sesiones. A partir de su constitucion y para el resto
de las sesiones, el Tribunal para actuar vélidamente requerira
la misma mayoria indicada en el apartado anterior de sus
miembros, titulares o suplentes.

5.6. Actuacién del Tribunal durante el proceso. Dentro
de la fase de oposicién, el Tribunal resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, acordando
las medidas necesarias para resolver cuantas cuestiones no
estén previstas en la presente convocatoria.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en la normativa procedimental.

5.7. Asesores. El Tribunal podra disponer de la incor-
poracidn a sus trabajos de asesores especialistas para las prue-
bas correspondientes de los ejercicios que estime pertinentes,
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limitdndose dichos asesores a prestar su colaboracién en sus
especialidades técnicas. La designacién de tales asesores
debera comunicarse al Rector de la Universidad.

Igualmente, y cuando, por el nimero de aspirantes en
el proceso de desarrollo de ejercicios lo requiera, el Tribunal
podré designar colaboradores en nimero suficiente para garan-
tizar el correcto y normal desarrollo de los ejercicios.

5.8. Adaptaciones para minusvélidos. El Tribunal Cali-
ficador adoptara las medidas precisas en aquellos casos en
que resulte necesario, de forma que los aspirantes con minus-
valia gocen de similares condiciones para la realizacion de
los ejercicios que el resto de participantes. En este sentido,
se estableceran las adaptaciones posibles en tiempo y medios
para su realizacion por las personas con minusvalia que lo
soliciten en la forma prevista en la base 3.4.

5.9. Garantia de correccion de ejercicios. El Presidente
del Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar
que los ejercicios de la fase de oposicién que sean escritos
y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes.

5.10. Informacién a los participantes. A efecto de comu-
nicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendrd su sede
en la Universidad de Sevilla, C/ San Fernando, nim. 4, telé-
fonos 954 551 070y 954 551 067.

El Tribunal dispondré que en esta sede, al menos una
persona, miembro o no del Tribunal, que atenderd cuantas
cuestiones sean planteadas en relaciéon con estas pruebas
selectivas.

5.11. Categoria. El Tribunal que actle en estas pruebas
selectivas tendré la categoria cuarta de las recogidas en el
Anexo V del Real Decreto 54/1989, de 21 de marzo (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia de 21 de abril).

5.12. Declaracion de aprobados. En ningtin caso el Tri-
bunal podréa aprobar ni declarar que han superado las pruebas
selectivas un ndmero superior de aspirantes que el de plazas
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Acreditacién de la identidad. En cualquier momento
los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del
Tribunal con la finalidad de acreditar su identidad.

6.2. Orden de actuacién. El orden de actuacién de los
opositores se iniciara, en su caso, segln el establecido en
la relacion de admitidos.

6.3. Llamamiento Unico. Los aspirantes seran convocados
para cada ejercicio en Unico llamamiento, siendo excluidos
de la oposicién quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunal.

6.4. Publicacion de fechas de ejercicios. La fecha y lugar
de realizacion del primer ejercicio se publicara junto con rela-
cion de admitidos y excluidos.

La fecha y lugar de celebracion del segundo ejercicio se
publicard por el Tribunal mediante anuncio en el Rectorado
y por cualesquiera otros medios si se juzga conveniente para
facilitar su maxima divulgacién con 72 horas al menos de
antelacion a la sefalada para la iniciacion del mismo.

6.5. Prueba de conocimiento del castellano para los aspi-
rantes que no posean la nacionalidad espafiola. Con caracter
previo a la realizacion de las pruebas de la fase de oposicién,
los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
acreditar el conocimiento del castellano mediante la realizacion
de una prueba, en la que se comprobara que poseen un nivel
adecuado de comprension y expresion oral y escrita de esta
lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto
en el Real Decreto 826/1988, de 20 de julio (BOE de 29),
por el que se establecen diplomas acreditativos del conoci-
miento del espanol como lengua extranjera. La prueba se cali-
ficara de «apto» 0 «no apto», siendo necesario obtener la valo-
racion de «apto» para pasar a realizar las pruebas de la fase
de oposicion.

Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén
en posesion del Diploma Basico de Espafol como Lengua
Extranjera establecido por el Real Decreto 826/1988, de 20
de julio, modificado y completado por el Real Decreto 1/1992,
de 10 de enero, o del certificado de aptitud en espafiol para
extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

6.6. Exclusion de participantes. En cualquier momento
del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento de
que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requi-
sitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia
del interesado, debera proponer su exclusiéon al Rector de la
Universidad de Sevilla comunicandole asimismo, las inexac-
titudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

7. Relacion de aprobados.

7.1. Acuerdo provisional de aprobados. Junto con la cali-
ficacién del tltimo ejercicio, el Tribunal publicara con caracter
provisional relacién de aprobados, que debera estar ordenada
por orden de puntuacion alcanzada e indicacién de su Docu-
mento Nacional de Identidad y habra de constar puntuacién
desglosada de cada uno de los ejercicios celebrados y valo-
racién de la fase de concurso, en su caso.

Los interesados dispondran de un plazo de cinco dias
naturales para posibles impugnaciones.

7.2. Acuerdo definitivo de aprobados. Finalizado el plazo
anterior y resueltas las reclamaciones que puedan presentarse,
el Tribunal elevard a definitiva la Relacién de Aprobados.

7.3. Publicacion relacion de aprobados. Dicha relacién
se remitird al Rector, el cual, previa declaracién de confor-
midad, ordenara su publicacion.

8. Presentacién de documentos y nombramiento de
funcionarios.

8.1. Documentacién a presentar. En el plazo de 20 dias
naturales, a contar desde el dia siguiente a aquél en que se
publiquen las listas de aprobados, los opositores aprobados
deberén presentar en la Seccion de Seleccién del P.AS. y
Accién Social de la Universidad de Sevilla, los siguientes
documentos:

a) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de Gra-
duado Escolar o equivalente, o certificacion que acredite haber
realizado todos los estudios para la obtencion del titulo.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas, segin el modelo que figura como
Anexo 4 de esta convocatoria.

c¢) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer
enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desem-
pefo de las funciones correspondientes.

d) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion
de personas con minusvalia, deberan presentar certificacion
del 6rgano competente que acredite tal condicion e igualmente,
deberén presentar certificado del citado érgano o de la Admi-
nistracién Sanitaria acreditativo de la compatibilidad con el
desempenio de tareas y funciones correspondientes.

e) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafola
deberén acreditar igualmente no estar sometidos a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el
acceso a la Funcién Publica.

f) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafnola
y que, de conformidad con lo dispuesto en la base 6.5, estén
exentos de la realizacion de la prueba previa de acreditacion
del conocimiento del castellano, deberan aportar a tal efecto
fotocopia compulsada de los diplomas bésico de espafiol como
lengua extranjera o del certificado de aptitud en espafiol para
extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas.
De no aportar esta documentacién no podrén ser declarados
exentos, debiendo en consecuencia realizar la prueba a que
se refiere el apartado 6.5 de esta convocatoria.
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8.2. Exencioén de justificacién. Quienes tuvieran la con-
dicion de funcionario de carrera estaran exentos de justificar
documentalmente las condiciones y demas requisitos probados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion para acreditar su condicién asi como fotocopia
compulsada de la titulacion exigida, y aquellas circunstancias
que obren en su hoja de servicios.

8.3. Anulacion de las actuaciones. Quienes dentro del
plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen
la documentacién o, del examen de la misma, se dedujera
que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base
2.1, no podrén ser nombrados funcionarios y quedaran anu-
ladas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4. Oferta y peticién de destinos. La peticién de destino
por parte de los aspirantes aprobados deberé realizarse segin
el orden de prelaciéon establecido para la puntuacion final en
el proceso selectivo ante la Gerencia de la Universidad de
Sevilla previa oferta de los mismos.

8.5. Nombramientos. Por la autoridad convocante, a pro-
puesta del Tribunal Calificador, se procedera al nombramiento
de funcionarios de carrera mediante Resolucién que se publi-
caré en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En el supuesto de que existieran funcionarios interinos
ocupando dichas plazas, sera revocado su nombramiento.

9. Eliminacién de archivos.

Se informa a los participantes en esta Convocatoria que
la documentacion presentada junto con su solicitud de par-
ticipacion, en virtud de lo que establece el Acuerdo de la Junta
de Gobierno de fecha 8 de febrero de 2002 permaneceran
en los Archivos del Servicio de P.A.S. durante un afio a partir
de la firmeza del procedimiento y otro afio en el Archivo General
de esta Universidad, y que pasados dichos plazos seran eli-
minados por lo que se recomienda a los interesados, una
vez finalizado el procedimiento en curso, procedan a la retirada
de los mismos.

10. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuaciéon del Tribunal podrén ser
impugnados, en los casos y en las formas establecidos por
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la
Ley 4/1999, procediendo contra esta Resolucién alterna-
tivamente:

1.° Recurso de reposicién previo al contencioso-adminis-
trativo, con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar
desde su publicacién en los tablones de anuncios.

2.° Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses seguin dispone el articulo 58 de la Ley de Jurisdiccién
Contencioso-Administrativo.

Utilizada la primera de las vias de recurso citadas, no
podré interponerse por el interesado el recurso contencioso-ad-
ministrativo en tanto no sea resuelto expresa o implicitamente
aquel, al amparo de lo dispuesto en el articulo 116.2 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Sevilla, 26 de enero de 2004.- ElI Rector, Miguel
Florencio Lora.

ANEXO 1-PROGRAMA

PRIMERA PARTE: CONSTITUCION Y ORGANIZACION DEL
ESTADO

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: estructura
y contenido. Principios inspiradores. Derechos y deberes fun-
damentales. Su garantia y suspension.

Tema 2. La Corona: funciones constitucionales del Rey.
Sucesién y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales: com-

posicidn, atribuciones y funcionamiento. El Gobiernoy la Admi-
nistracion. Relacién entre el Gobierno y las Cortes Generales.

Tema 3. El Poder Judicial: principios constitucionales.
El Consejo General del Poder Judicial. EI Tribunal Constitu-
cional: composicion y atribuciones.

Tema 4. Organizacién territorial del Estado: principios
generales. Administracién Local. Comunidades Auténomas:
constitucién y competencias.

Tema 5. El Estatuto de Autonomia para Andalucfa: su
proceso de elaboracion y aprobacién. Estructura y disposi-
ciones generales. Idea general de las competencias de la Comu-
nidad Auténoma Andaluza.

SEGUNDA PARTE: UNIVERSIDAD

Tema 1. La Autonomia Universitaria. Tratamiento Cons-
titucional, principios inspiradores y desarrollo legal: Ley Orga-
nica de Universidades, Ley Andaluza de Universidades. Fun-
ciones, creacion, reconocimiento, régimen juridico y estructura
de las Universidades.

Tema 2. Aspectos generales sobre la regulacion del pro-
fesorado, personal de Administracién y Servicios y estudiantes
en la Ley Orgéanica de Universidades y en la Ley Andaluza
de Universidades.

Tema 3. El Estatuto de la Universidad de Sevilla. Titulo
Preliminar. Reforma del Estatuto y de los Reglamentos
generales.

Tema 4. El Estatuto de la Universidad de Sevilla. Organos
generales: Organos colegiados, Organos de Gobierno Uniper-
sonales y EI Defensor Universitario.

Tema 5. El Estatuto de la Universidad de Sevilla. Estruc-
tura Académica: Centros y Departamentos.

Tema 6. La Universidad de Sevilla. Normas de Matricula
e Ingreso.

Tema 7. El Estatuto de la Universidad de Sevilla. Régimen
econémico financiero y patrimonial.

Tema 8. El Estatuto de la Universidad de Sevilla. La Acti-
vidad Universitaria: Docencia e Investigacién.

TERCERA PARTE: DERECHO ADMINISTRATIVO Y PERSONAL

Tema 1. La Administracién Publica espafiola: Los prin-
cipios constitucionales de eficacia, jerarquia, descentraliza-
cién, desconcentracion y coordinacién. Sometimiento a la ley
y al Derecho.

Tema 2. Las fuentes del Derecho Administrativo: la ley
y el reglamento. Otras fuentes.

Tema 3. Los actos administrativos: concepto, elementos
y clases. Requisitos y eficacia de los actos administrativos.

Tema 4. La invalidez de los actos administrativos: nulidad
y anulabilidad.

Tema 5. El Procedimiento administrativo: Idea general
de sus fases. Iniciacién. Ordenacion: tramitacion, comunica-
cién y notificacion. Instruccion: especial consideracion de la
audiencia al interesado. Terminacion: modos. El silencio
administrativo.

Tema 6. La revision de los actos en via administrativa.
La revision de oficio. Los recursos administrativos: principios
generales y clases.

Tema 7. La funciéon publica en el Estado Espafiol: Las
bases del régimen estatutario de los funcionarios publicos.
Incompatibilidades en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, del
personal al servicio de las Administraciones Publicas. Régimen
disciplinario.

Tema 8. Conceptos bésicos sobre el régimen juridico del
personal laboral de la Universidad de Sevilla: 4.° Convenio
Colectivo del personal laboral al servicio de las Universidades
Andaluzas: Clasificacién profesional. Provisién de vacantes.
Contratacion e ingreso.
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CUARTA PARTE: INFORMATICA

Ms-Word (MS-Office 97): formatos, plantillas de docu-
mentos, tablas, importar documentos, documentos extensos,
anotaciones y revisiones de documentos, correspondencia.

Ms-Access (MS-Office 97): Bases de datos: creacion,
tablas, filtros, consultas, formularios e informes.

ANEXO 2

VALORACION DE MERITOS, EJERCICIOS Y CALIFICACION DE
LOS MISMOS EN EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA

Valoracion de los méritos.

La valoracion de los méritos sefialados en el apartado
1.5 sera referida a la fecha de finalizacién del plazo de soli-
citudes de la Convocatoria y se realizaré de la forma siguiente:

a) Antigliedad: La antigliedad del funcionario, se valorara
teniendo en cuenta los servicios prestados o reconocidos al
amparo de la Ley 70/1978, asignandose a cada afio completo
de servicios efectivos una puntuacion de 0,20 puntos hasta
un méximo de 5 puntos.

b) Grado personal consolidado: Seglin el grado personal
que se tenga consolidado y formalizado a través de acuerdo
de reconocimiento de grado por la autoridad competente se
otorgara la siguiente puntuacion:

Cada unidad de grado sera valorado con una puntuacion
de 0,5 puntos.

Todo funcionario tendra derecho, al menos, a la valoracion
del nivel minimo correspondiente al intervalo de su Escala.

c¢) Trabajo desarrollado: Seglin el complemento de destino
correspondiente al puesto de trabajo que se ocupe con caracter
definitivo se otorgara la siguiente puntuacion:

Cada nivel de complemento de destino sera valorado con
una puntuacién de 1 punto.

Todo funcionario tendra derecho, al menos, a la valoracion
del nivel minimo correspondiente al intervalo de su Escala.

La valoracion efectuada en este apartado no podra ser
modificada por futuras reclasificaciones de nivel con indepen-
dencia de los efectos econémicos de las mismas.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacion final de la fase de oposicién a efectos de
establecer el orden definitivo de aspirantes aprobados. Estos
puntos no podran ser aplicados para superar los ejercicios
de la fase de oposicion.

Fase de oposicion
La fase de oposicion consistird en la realizacion de dos
ejercicios de caracter eliminatorio:

1. El primer ejercicio consistira en contestar por escrito
a un cuestionario de respuestas alternativas, siendo una sola
de ellas la correcta, que versard sobre la parte tercera del
programa de materias que figura en el Anexo 1 de esta Reso-
lucién. El nimero de preguntas y el tiempo para la realizacién
de este ejercicio sera determinado por el Tribunal.

2. El segundo ejercicio consistird en una prueba de carac-
ter practico, desglosado en preguntas con respuestas alter-
nativas de las cuales sélo una sera la correcta, que versara
sobre las materias que se relacionan en la parte cuarta del
programa del Anexo 1 de esta convocatoria. A estos efectos
el Tribunal, junto con la relaciéon de aprobados del primer
ejercicio, publicara Acuerdo en el que conste medios a utilizar
y demaés caracteristicas necesarias para su realizacién, debien-
do mediar al menos, entre dicha publicaciéon y la fecha de
celebracién del segundo ejercicio, quince dias naturales.

Valoracién de los ejercicios.
El primer ejercicio se valorara de O a 20 puntos, siendo nece-
sario para aprobar obtener un minimo de 10 puntos. El segun-

do ejercicio se calificara de O a 10 puntos, siendo necesario
para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

En ambos ejercicios el Tribunal determinaré el sistema correc-
tor a establecer respecto de las preguntas que se contesten
errbneamente.

ANEXO 3

VALORACION DE MERITOS, EJERCICIOS Y CALIFICACION DE
LOS MISMOS EN EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE

Valoracién de los méritos

En la fase de concurso se considerardn como meéritos
exclusivamente el haber prestado servicios como funcionario
interino de la Escala Auxiliar de la Universidad de Sevilla,
como contratado laboral con carécter temporal con categoria
de Técnico Auxiliar de Administracion, asi como Técnico Auxi-
liar retribuido por el Capitulo VI de los presupuestos de la
Universidad de Sevilla con cargo a Proyectos de Investigacion
siempre y cuando el interesado haya sido seleccionado de
la Bolsa General de Sustituciones de dicha Escala, valorandose
los mismos a razén de 0,30 puntos por cada mes completo
de trabajo, hasta un méaximo de 11 puntos. A tal efecto sélo
se valoraran los servicios prestados en los cinco anos anteriores
a la fecha de finalizacién del plazo de solicitudes de la presente
convocatoria. La puntuacién obtenida en esta fase no podra
ser aplicada para superar los ejercicios de la fase de oposicion.

Fase de oposicion
La fase de oposicion consistira en la realizacién de dos
ejercicios de caracter eliminatorio:

1. El primer ejercicio consistird en contestar por escrito
a un cuestionario de respuestas alternativas, siendo una sola
de ellas la correcta, que versara sobre las tres primeras partes
del programa de materias que figura en el Anexo 1 de esta
Resolucion. El nimero de preguntas y el tiempo para la rea-
lizacion seréa determinado por el Tribunal.

2. El segundo ejercicio consistirad en una prueba de carac-
ter practico, desglosado en preguntas con respuestas alter-
nativas de las cuales s6lo una sera la correcta, que versara
sobre las materias que se relacionan en la parte cuarta del
programa del Anexo 1 de esta convocatoria. A estos efectos
el Tribunal, junto con la relacién de aprobados del primer
ejercicio, publicara Acuerdo en el que conste medios a utilizar
y demaés caracteristicas necesarias para su realizacién, debien-
do mediar al menos, entre dicha publicacion y la fecha de
celebracién del segundo ejercicio, quince dias naturales.

Valoracion de los ejercicios

El primer ejercicio se valorard de O a 20 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 10 puntos.

El segundo ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

En ambos ejercicios el Tribunal determinara el sistema
corrector a establecer respecto de las preguntas que se con-
testen erroneamente.

ANEXO 4-DECLARACION JURADA

DD e
€con domiCilio €N ...oovvviiiiiii e CP.........
y DNIndm. ...,

Declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nom-
brado funcionario de la Escala ... de la Universidad de Sevilla,
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Admi-
nistraciones Publicas y que no se haya inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas.

Ver solicitud en paginas 25.211 y 25.212 del BOJA nim.
231,de 1.12.2003



Sevilla, 11 de febrero 2004

BOJA nGim. 28

Pagina nim. 3.573

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 27 de enero de 2004, del Ins-
tituto Andaluz de la Juventud, por la que se hace publi-
ca la relacion de convenios de colaboracion suscritos
durante el gjercicio 2003.

De conformidad con lo establecido en el articulo 8, apar-
tado 2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun, este Organismo Auténomo ha resuelto
dar publicidad a los Convenios de Colaboracién, que en Anexo
se relacionan, suscritos con otras Administraciones Publicas
en el ambito territorial de nuestra Comunidad Auténoma en
materia de Juventud, indicandose los programas o actuacio-
nes, las aplicaciones presupuestarias correspondientes y sus
importes.

Sevilla, 27 de enero de 2004.- El Director General,
Joaquin Dobladez Soriano.

ANEXO
DENOMINACION .
ENTIDAD PROGRANA /ACTUAGION | APLICACION PRESUPUESTARIA | IMPORTE EUROS
(INJUVE). MINISTERIO DE Pq 19500 . 0100 3¢ T Sacd
TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES | Programa de Ernpleo y 01.01.32.01.00.226.02.32F .5 12.020.24 €
Programa de Vivienda 01.01.32.01.00.226.06.32F .9 24.040,48 €

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 20 de enero de 2004, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la resolucion por la que se conceden subven-
ciones solicitadas por Entidades y Asociaciones Locales
al amparo de la Orden que se cita, correspondientes
al ejercicio 2003.

Al amparo de la Orden 22 de diciembre de 2000, por
la que se regula el procedimiento general para la concesién
de subvenciones en materia de infraestructura turistica, esta
Delegacién Provincial hace publico lo siguiente:

Primero. Mediante la Resolucién de 20 de enero de 2004
de esta Delegacion Provincial, se ha resuelto la convocatoria
de subvenciones a Entidades y Asociaciones Locales corres-
pondiente al ejercicio 2003, realizada al amparo de la Orden
citada.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacién Pro-
vincial, sita en C/ Jacintos, 4 de Cadiz, a partir del mismo

Beneficiario ALICANTINA VILAR SL

N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003 / 000055

Aplicacion Presupuestaria 3109001711 77503 758 42004
N° Acc. Acciones
000019 3.1. RESTAURANTES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 302.015,20 Subvencion

Beneficiario ARANA HOSTELERIA DE CADIZ SLL
N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003 / 000082

Aplicacién Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Acc. Acciones
000035 3.1. RESTAURANTES

Total Exp.: Inv. Aprobada 372.617,80 Subvencioén

dia de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucién se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cadiz, 20 de enero de 2004 .- EI Delegado, Antonio Prats
Rivero.

RESOLUCION de 20 de enero de 2004, de la
Delegacién Provincial de Cadiz, por la que se hace
publica la relaciéon de ayudas concedidas en materia
de infraestructura turistica privada (Convocatoria afio
2003).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial de Cadiz ha
resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas al amparo
de la Orden de 22 de diciembre de 2000, de la Consejeria
de Turismo y Deporte, por la que se establecen las normas
reguladoras de la concesiéon de ayudas en materia de infra-
estructura turistica privada (Convocatoria aflo 2004), con cargo
al programa y crédito presupuestario siguiente:

N.LF/IC.I.F B41571571

Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
45.302,28 0.00 0,00
45.302,28 % Subv/Pres. 15,00

N.L.F/C.LF B11574779

Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
74.523,56 0,00 0,00
74.523,56 % Subv/Pres. 20,00
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Beneficiario BORREGO TORRES MARINA N.L.F/C.LF 75733522L
N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003 / 000037
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Acc. Acciones Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
000027 3.1. RESTAURANTES 12.396,25 0,00 0,00
Total Exp.:  Inv. Aprobada 49.585,00 Subvencién 12.396,25 % Subv/Pres. 25,00
Beneficiario CAMPING AGUADULCE SL N.LF/C.I.F B11267887
N° Expediente [TPEXP03 TU1 101 2003 / 000004
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Ace. Acciones Subvencion % Anticipo Imp. Anticipo
000001 1.2.1. REFORMA Y MODERNIZACION 2.277,69 0,00 0,00
Total Exp.:  Inv. Aprobada 7.592,30 Subvencion 2.277,69 % Subv/Pres. 30,00
Beneficiario EXPLOTACIONES HOTELERAS JEREZ SA ~ N.LFICLF A11700069
N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003/ 000031
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Acc. Acciones Subvencion % Anticipo Imp. Anticipo
000012 1.1.1. REFORMA Y MODERNIZACION DIRIGIDAS 21.210,50 0,00 0,00
A LA IMPLATACION DE T. Y SIS. D ORG.
Total Exp..  Inv. Aprobada 84.842,00 Subvencion 21.210,50 % Subv/Pres. 25,00
Beneficiario FEDERICO GALERA SL N.LF/C.\.F B82796418
N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003/ 000030
Aplicacion Presupuestaria 3109000111 77502 758 72006
N° Acc. Acciones Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
000046 1.1.2. REFORMA Y MODERNIZACION 208.969,80 0,00 0,00
Total Exp.:  Inv. Aprobada 1.393.132,00 Subvencion 208.969,80 % Subv/Pres. 15,00
Beneficiario GARCIA DORADO ANTONIO N.LF/C.I.F 52320068J
N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003/ 000076 ,
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Acc. Acciones Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
000031 3.1. RESTAURANTES 18.233,43 0,00 0,00
Total Exp.:  Inv. Aprobada 72.933,72 Subvencion 18.233,43 % Subv/Pres. 25,00
Beneficiario GONZALEZ GONZALEZ MANUELA NA.F/C.L.F 75737532G
N° Expediente |ITPEXP03 TU1101 2003 / 000080
Aplicacion Presupuestaria 0109000111 77500 75B 1
N° Acc. Acciones Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
000007 3.1. RESTAURANTES 1.113,00 0.00 0.00
Total Exp.:  Inv. Aprobada 3.710,00 Subvencién 1.113,00 % Subv/Pres. 30,00
Beneficiario GRUPO HOTELERO COSTA SUR SL N.I.F/C.I.F B11279312
N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003/ 000066
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 77503 758 42004
N° Acc. Acciones Subvenciéon % Anticipo Imp. Anticipo
000022 1.1.2. REFORMA'Y MODERNIZACION 88.964,53 0,00 0,00
Total Exp.:  Inv. Aprobada 444.822,65 Subvencion 88.964,53 % Subv/Pres, 20,00
Beneficiario GUERRERO GUERRERO LEONOR N.LF/C.LF 757407154
N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003/ 000079
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 77503 758 42004
N° Acc. Acciones Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
000030 3.1. RESTAURANTES 16.405,97 0,00 0,00
Total Exp.:  Inv. Aprobada 65.623,88 Subvencién 16.405,97 % Subv/Pres. 25,00
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Beneficiario HOTEL LOPECO SL N.LF/C.I.F B11499688
N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003 / 000035
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Acc. Acciones Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
000014 1.1.2. REFORMA Y MODERNIZACION 8.713,92 0,00 0,00
Total Exp.: Inv. Aprobada 34.855,68 Subvencion 8.713,92 % Subv/Pres. 25,00
Beneficiario HOTEL PLAYA VICTORIA SA N.LF/C.L.LF A11004017
N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003 / 000018
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Acc. Acciones Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
000033 1.1.2. REFORMAY MODERNIZACION 42.729,98 0,00 0,00
Total Exp.: Inv. Aprobada 213.649,90 Subvencién 42.729,98 % Subv/Pres. 20,00
Beneficiario HOTELES ALBORAN, SA N.L.F/C.LF A11208618
N° Expediente [TPEXP03 TU1101 2003 / 000025
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Acc. Acciones Subvenciéon % Anticipo Imp. Anticipo
000009 1.1.2. REFORMA Y MODERNIZACION 33.046,98 0,00 0,00
Total Exp.:  Inv. Aprobada 132.187,92 Subvencion 33.046,98 % Subv/Pres. 25,00
Beneficiario JUEZ SARMIENTO OLLERO JOSE N.LF/C.I.LF 31299171N
N° Expediente |TPEXP03 TU1101 2003 / 000045
Aplicacion Presupuestaria 0109000111 77500 75B 1
N° Acc. Acciones Subvencion % Anticipo Imp. Anticipo
000005 3.1. RESTAURANTES 3.104,90 0,00 0,00
Total Exp.:  Inv. Aprobada 12.419,60 Subvencién 3.104,90 % Subv/Pres. 25,00
Beneficiario LOPEZ GOMEZ JUANA DE LOS SANTOS N.LFIC..F 31590954V
N° Expediente ITPEXP0O3 TU1101 2003 / 000081
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Acc. Acciones Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
000032 3.1. RESTAURANTES 7.387,10 0,00 0.00
Total Exp.:  Inv. Aprobada 29.548,40 Subvencion 7.387,10 % Subv/Pres. 25,00
Beneficiario MESON EL COPO SL, N.L.F/C.I.F B11049665
N° Expediente |TPEXP03 TU1101 2003 /000019
Aplicacion Presupuestaria 1109001711 77500 75B 82002
N° Acc. Acciones Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
000003 3.1. RESTAURANTES 15.717,80 0,00 0,00
Total Exp.: Inv. Aprobada 62.871,20 Subvencién 15.717,80 % Subv/Pres. 25,00

Beneficiario MESON RESTAURANTE EL CORTIJO DE LAS GRULLAS SL

ITPEXP03 TU1101 2003 / 000002
1108001711 77500 75B 82002

N° Expediente

Aplicacién Presupuestaria
N° Acc. Acciones
000029 3.1. RESTAURANTES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 27.038,24 Subvencién

Beneficiario PACO 18, SL

N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003 / 000052

Aplicacion Presupuestaria 3109001711 77503 758 42004
N° Acc. Acciones
000018 3.1. RESTAURANTES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 270.000,00 Subvencidn

N.LFIC.LF B11420957

Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
6.759,56 0,00 0,00
6.759,56 % Subv/Pres. 25,00

N.LF/C.LLF B11315660

Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo

54.000,00 0,00 0,00
54.000,00 % Subv/Pres. 20,00
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Beneficiario PARRADO MORALES MANUEL

N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003 / 000038

Aplicacién Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Acc. Acciones
000028 3.1. RESTAURANTES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 109.244,56 Subvencién

Beneficiario RANGEL MACIAS MANUEL
N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003 / 000016
Aplicacion Presupuestaria 0109000111 77500 758 1
N° Acc. Acciones
000002 3.1. RESTAURANTES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 13.167,12 Subvencion

Beneficiario REINA DE LOS REYES MANUEL
N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003 / 000040
Aplicacion Presupuestaria 0109000111 77500 75B 1
N° Acc. Acciones
000004 3.1. RESTAURANTES

Total Exp.: Inv. Aprobada 1.380,00 Subvencion

Beneficiario RESIDENCIA CHAMARA SL

N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003 / 000029

Aplicacién Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Acc. Acciones
000011 3.1. RESTAURANTES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 81.051,80 Subvencidn

Beneficiario RODRIGUEZ GUTIERREZ SANTIAGO

N° Expediente ITPEXP03 TU1101 2003 / 000039

Aplicacion Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004
N° Acc. Acciones
000034 1.2.1. REFORMA'Y MODERNIZACION

Total Exp.:  Inv. Aprobada 9.546,93 Subvencion

Beneficiario VENEGAS CARRASCO OLIVIA

N° Expediente |ITPEXP03 TU1101 2003/ 000008

Aplicaciéon Presupuestaria 1109001711 77500 75B 82002
N° Acc. Acciones
000008 3.2. MESONES RURALES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 32.664,76 Subvencién

Beneficiario VIAJES EUROCHERRY SA
N° Expediente |ITPEXP0O3 TU1101 2003 / 000046
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 77503 75B 42004

N¢ Acc. Acciones

000015 4.1. CREACION PUNTO DE VENTA DE
AGENCIA DE VIAJES

000016 4.2. DESARROLLO E IMPLATACION DE
APLICACION
Total Exp.:  Inv. Aprobada 86.932,00 Subvencién

Cadiz, 20 de enero de 2004.- El Delegado, Antonio Prats Rivero.

N.LF/C.L.LF 32034724W

Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
27.311,14 0,00 0,00
27.311,14 % Subv/Pres. 25,00

N.LF/C.LF 31303627Y

Subvencion % Anticipo Imp. Anticipo

3.291,78 0,00 0,00
3.291,78 % Subv/Pres. 25,00
N.LF/C.LF 31462833Y
Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
414,00 0,00 0,00
414,00 % Subv/Pres. 30,00
N.L.F/C.I.F B11457389

Subvencién % Anticipo imp. Anticipo
20.262,95 0.00 0,00
20.262,95 % Subv/Pres. 25,00

N.LF/C.I.F 52301392)

Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo

2.864,08 0,00 0,00
2.864,08 % Subv/Pres. 30,00
N.LF/C.L.F 25595531G
Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
8.166,19 0,00 0,00
8.166,19 % Subv/Pres. 25,00
N.L.F/C.I.F A11072113
Subvencién % Anticipo Imp. Anticipo
7.777,50 0,00 0,00
13.955,50 0,00 0,00
21.733,00 % Subv/Pres. 25,00
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RESOLUCION de 20 de enero de 2004, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hace publica
la relacion de ayudas concedidas en materia de infraes-
tructura turistica local (Convocatoria afio 2003).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE LOS GAZULES
N° Expediente ITLEXP(03 TU1101 2003 / 000012
Aplicacion Presupuestaria 0109000111 76504 75B 6

N° Acc. Acciones

000044 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO
Aplicacién Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005
N° Acc. Acciones

000044 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO

Total Exp.: Inv. Aprobada 109.120,61 Subvencion

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE ALCALA DEL VALLE

N° Expediente ITLEXPO03 TU1101 2003 / 000059

Aplicacién Presupuestaria 0109000111 76504 758 6
N° Acc. Acciones
000070 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D

ELEMENTOS PATRIMONIALES

Aplicacion Presupuestaria 3109000111 76504 75B 42005

N° Acc. Acciones

000070 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 138.620,81 Subvencién

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE ALGAR

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003/ 000048

Aplicacion Presupuestaria 0109000111 76504 758 6
N° Acc. Acciones
000072 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A

. NUCLEOS URB. Y AEST. D ALOJ. TURISTICO

Aplicacion Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005

N° Acc. Acciones

000072 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO

Total Exp.:  Inv. Aprobada 59.568,89 Subvencién

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000056
Aplicacién Presupuestaria 0109001711 76503 758 0
N° Acc. Acciones
000014 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones

000014 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOS URB. Y AEST. D ALOJ. TURISTICO

Total Exp.:  Inv. Aprobada 103.810,86 Subvencién

noma de Andalucia, esta Delegaciéon Provincial de Cadiz ha
resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas al amparo
de la Orden de 22 de diciembre de 2000, de la Consejeria
de Turismo y Deporte, por la que se establecen las normas
reguladoras de la concesiéon de ayudas en materia de infra-
estructura turistica local (Convocatoria afo 2004), con cargo
al programa y crédito presupuestario siguiente:

N.LF/C.LF P1100100E

N® Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 57.288,33

N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 19.096,10

76.384,43 % Subv/Pres. 70,00

N.LF/C.LF P1100200C

N° Anualidad % Anualidad Img.—Anualidad

1 75,00 72.775,93
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 24.258,64

97.034,57 % Subv/Pres. 70,00
N.LF/C.L.F P1100300A

N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 31.273,67

N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 10.424,55

41.698,22 % Subv/Pres. 70,00

N.L.F/C.LE P1100400I

N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 54.500,70

N°® Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 18.166,90

72.667,60 % Subv/Pres. 70,00
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Beneficiario AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000022
Aplicacién Presupuestaria 0109000111 76504 758 6

N° Acc. Acciones

000062 2. CREACION DE SENDEROS PARA SU
UTLIZACION POR MEDIOS NO MOTORES
Aplicacién Presupuestaria 3109000111 76504 75B 42005

N° Acc. Acciones

000062 2. CREACION DE SENDEROS PARA SU
UTLIZACION POR MEDIOS NO MOTORES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 41.019,57 Subvencion

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000024

Aplicacion Presupuestaria 1109001711 76500 75B 92002
N°® Acc. Acciones
000063 7. SENALIZACION TURISTICA

Aplicacién Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones
000063 7. SENALIZACION TURISTICA

Total Exp.:  Inv. Aprobada 27.045,54 Subvencién

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE BARBATE DE FRANCO

N° Expediente |TLEXPO03 TU1101 2003 / 000052

Aplicacién Presupuestaria 0109001711 76503 758 0
N°® Acc. Acciones

000052 8. ACONDICIONAMIENTO Y MEJORAS DE
PASEOS MARITIMOS
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones

000052 8. ACONDICIONAMIENTO Y MEJORAS DE
PASEOS MARITIMOS

Total Exp.:  Inv. Aprobada 148.657,99 Subvencién
Beneficiario AYUNTAMIENTO DE BENALUP
N° Expediente ITLEXP(3 TU1101 2003 / 000050
Aplicacién Presupuestaria 0109000111 76504 75B 6
N° Acc. Acciones
000050 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO
Aplicacién Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005
N° Acc. Acciones

000050 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEQOS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO

Total Exp.:  Inv. Aprobada 150.000,00 Subvencién

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE BORNOS

N°¢ Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000003

Aplicacion Presupuestaria 0109001711 76503 758 0
N° Acc. Acciones

000017 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 758 62005

N° Acc. Acciones

000017 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES
Total Exp.:  Inv. Aprobada 101.614,26 Subvencién

N.LF/C.L.F P1100600D

N° Anualidad % Anualidad lmp. Anualidad
1 75,00 21.835,27
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 7.178,43
28.713,70 % Subv/Pres. 70,00
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 14.198,91
N° Anualidad % Anualidad  Imp. Anualidad
2 25,00 4.732,97
18.931,88 % Subv/Pres. 70,00
N.LF/C.I.F P1100700B
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 78.045,44
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 26.015,15
104.060,59 % Subv/Pres. 70,00
N.LF/C.LF P1104300G
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 78.750,00
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 26.250,00
105.000,00 % Subv/Pres. 70,00
N.LF/C.LF P1101000F
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 63.347.49
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 17.782,49
71.129,98 % Subv/Pres. 70,00



Pagina nim. 3.579

Sevilla, 11 de febrero 2004 BOJA nGim. 28
N°® Expediente ITLEXP03 TU1101 2003/ 000014
Aplicacién Presupuestaria 0109001711 76502 75B 0

N° Acc. Acciones
000029 7. SENALIZACION TURISTICA
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 76503 758 62005
N° Acc. Acciones
000029 7. SENALIZACION TURISTICA
Total Exp.: Inv. Aprobada 43.639,20 Subvencién

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000015
Aplicacion Presupuestaria 1109001741 76502 758 02002
N° Acc. Acciones

000030 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones

000030 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 14.065,96 Subvencién

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE CADIZ
N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000028
Aplicacion Presupuestaria 0109000111 76504 75B 6

N° Acc. Acciones

000038 1.1. REFORMA PARA LA ADAPTACION DE LA
ORDEN .
000039 1.2. MODERNIZACION TECNOLOGICAS

Aplicacién Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005

N° Acc. Acciones

000038 1.1. REFORMA PARA LA ADAPTACION DE LA
ORDEN

000039 1.2. MODERNIZACION TECNOLOGICAS
Total Exp.:  Inv. Aprobada 11.800,00 Subvencion

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA FRONTERA

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000041
Aplicacion Presupuestaria 0109000111 76504 75B 6
N° Acc. Acciones

000048 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOQOS URB. Y AEST. D ALOJ. TURISTICO
Aplicaciéon Presupuestaria 3103000111 76504 758 42005
N° Acc. Acciones

000048 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOS URB. Y AEST. D ALOJ. TURISTICO

Total Exp.:  Inv. Aprobada 27.069,90 Subvencién

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE EL GASTOR

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003/ 000013

Aplicacidn Presupuestaria 0109001711 76503 758 0
N° Acc. Acciones

000026 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO

000027 S. ADECUACION Y CONSTRUCCION DE
MIRADORES PANORAMICOS

000028 7. SENALIZAC!ON TURISTICA
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 758 62005
N°® Acc. Acciones

000026 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESQOS A
NUCLEQS URB. Y AEST. D ALOJ. TURISTICO

N° Anualidad
]

N° Anualidad

2
30.547,44

N° Anualidad

1

N° Anualidad

2

9.846,17

N° Anualidad

% Anualidad Imp. Anualidad
75,00 22.910,58
% Anualidad Imp. Anualidad
25,00 7.636,86

% Subv/Pres. 70,00
% Anualidad Imp. Anualidad
75,00 7.384,63
% Anualidad Imp. Anualidad
25,00 2.461,54

% Subv/Pres. 70,00

N.LF/C.I.F P11012008B

1 75,00
1 75,00
N° Anualidad % Anualidad
2 25,00
2 25,00
8.260,00 % Subv/Pres.

N° Anualidad
1

N° Anualidad
2

18.848,93

N° Anualidad

Imp. Anualidad
3.832,50

2.362,50

Imp. Anualidad
1.277,50

787,50
70,00

N.LF/C.L.F P1101300J

% Anualidad
75,00

25,00

% Subv/Pres.

Imp. Anualidad
14.211,70

Imp. Anualidad
4,737,23

70,00

N.LF/C.I.F P1101800I

% Anualidad

1 75,00
1 75,00
1 75,00
N°? Anualidad % Anualidad
2 25,00

Imp. Anualidad
47.014,16

29.925,00

6.300,00

Imp. Anualidad
15.671,39
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000027 5. ADECUACION Y CONSTRUCCION DE
MIRADORES PANORAMICOS

000028 7.  SENALIZACION TURISTICA
Total Exp.:  Inv. Aprobada 158.650,79 Subvencion

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003/ 000001

Aplicacién Presupuestaria 0109000111 76504 758 6
N° Acc. Acciones
000010 7. SENALIZACION TURISTICA
Aplicacion Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005
N°® Acc. Acciones
000010 7.  SENALIZACION TURISTICA
Total Exp.: Inv. Aprobada ) 30.000,00 Subvencién

Beneficiaric AYUNTAMIENTO DE ESPERA

N°¢ Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000055

Aplicacion Presupuestaria 0109000111 76504 75B 6
N°® Acc. Acciones

000068 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Aplicacion Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005
N° Acc. Acciones

000068 6. PUESTA EN VALOR TURISTICC D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 70.697,71 Subvencion
Beneficiario AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA

N° Expediente {TLEXP03 TU1101 2003 / 000004

Aplicacion Presupuestaria 0109000111 76504758 ©

~ NP Acc. Acciones

000020 6. PUESTA EN VALOR TURISTICC D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Aplicacion Presupuestaria 3108000111 76504 75B 42005

N°® Acc. Acciones

000020 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 29.243,00 Subvencién

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000039

Aplicacion Presupuestaria 0109000111 76504 758 &
N°Acc. Acciones

000067 5. ADECUACION Y CONSTRUCCION DE
MIRADORES PANORAMICOS

Aplicacién Presupuestaria 3109000111 76504 75B 42005
N° Acc. Acciones

000087 5. ADECUACION Y CONSTRUCCION DE
MIRADORES PANORAMICOS

Total Exp.:  Inv. Aprobada 24.360,00 Subvencidn

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE LA LINEA
ITLEXPO3 TU1101 2003 / 000061
0109001711 76503 758 0

N° Expediente

Aplicacion Presupuestaria
N° Acc. Acclones
000080 7. SENALIZACION TURISTICA

Aplicacion Presupuestaria 3108001711 76503 75B 62005

2 25,00 9.975,00
2 25,00 2.100,00
110.985,55 % Subv/Pres. 70,00
N.LF/C.LE P1102700J
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 15.750,00
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 5.250,00
21.000,00 % Subv/Pres. 70,00
N.LF/C.LF P{101700A
N°Anualidad % Anualidad  Imp. Anualidad
1 75,00 37.116,30
N° Anualidad % Anualidad fmp. Anualidad
2 25,00 12.372,10
48.488,40 % Subv/Pres. 70,00
N.LF/IC.LF P1101900G
N® Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 15.352,58
N° Anualidad % Anualidad imp. Anualidad
2 25,00 5.117,52
20.470,10 % Subv/Pres, 70,00
N.LF/IC.LF P1102100C
N°® Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 12.789,00
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 4.263,00
17.052,060 % Subv/Pres. 70,00
N.LF/C.LF P1102200A
N°® Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 14.808,47
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N° Acc. Acciones
000060 7. SENALIZACION TURISTICA

Total Exp.: Inv. Aprobada 28.397,09 Subvencién
Beneficiarioc AYUNTAMIENTO DE MEDINA SIDONIA
N° Expediente ITLEXPO03 TU1101 2003 /000033
Aplicacion Presupuestaria 0108001711 78503 758 ©

N° Acc. Acciones

000065 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS
POR LA ADMINISTRACION

Aplicacién Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005

N°® Acc. Acciones

000065 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS
POR LA ADMINISTRACION

Total Exp.:  Inv. Aprobada 127.972,21 Subvencién
Beneficiaric AYUNTAMIENTO DE OLVERA
N° Expediente [TLEXP(03 TU1101 2003 / 000044
Aplicacién Presupuestaria 0108000111 76504 75B &
N° Acc. Acciones

000049 5. ADECUACION Y CONSTRUCCION DE
MIRADORES PANORAMICOS
Aplicacién Presupuestaria 3109000111
N° Acc, Acciones

000049 5. ADECUACION Y CONSTRUCCION DE
MIRADORES PANORAMICOS

Total Exp.:  inv. Aprobada 39.838,99 Subvencién

76504 758 42005

ITLEXPO3 TU1101 2003 7 000051
0109000111 76504 75B 6

N? Expediente
Aplicacion Presupuestaria
NeAcc. Acciones
000051 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEQS URB. Y AEST. D ALOJ. TURISTICQO
Aplicacion Presupuestaria 3109000111 76504 75B 42005
N°® Acc. Acciones

000051 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEQS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO

Total Exp..  Inv. Aprobada 154.970.44 Subvencién

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000002

Aplicacién Presupuestaria 1109001711 76500 758 92002
N° Acc. Acciones

000012 1.1. -REFORMA PARA LA ADAPTACION DE LA
ORDEN
000013 1.2. MODERNIZACION TECNOLOGICAS

Aplicacién_ Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones

000012 1.1. REFORMA PARA LA ADAPTACION DE LA
ORDEN

000013 1.2. MODERNIZACION TECNOLOGICAS
Total Exp.:  Inv. Aprobada 6.369,80 Subvencion

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000040
Aplicacion Presupuestaria 0109000111 76504 758 6
N° Acc. Acciones

000047 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOS URB. Y AEST. D ALOJ. TURISTICO
Aplicacién Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005

N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 496849
108.877,96 % Subv/Pres. 706,00
N.LFIC.LF P11023001
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75.00 67.185,42
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 22.395,13
89.580,55 % Subv/Pres. 70,00
N.LF/C.LF P1102400G
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 20.915,47
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anusiidad
2 25,00 6.971,82
2788729 % Subv/Pres. _ 70,00
N® Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 81.359,48
N° Anuatidad % Anualidad imp. Anualidad
2 25,00 27.119.83
108.478,31 % Subv/Pres. 70.00
N.LF/C.L.LF P1102500D
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 2.502,70
1 75,00 841,44
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 834,23
2 25,00 280,49
4.458,86 % Subv/Pres. 70,00
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 13.811,69
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N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
000047 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A 2 25,00 4.603,90

NUCLEOS URB. Y AEST. D ALOJ. TURISTICO
Total Exp.:  Inv. Aprobada 26.307,99 Subvencion 18.415,59 % Subv/Pres. 70,00

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE PRADO REY

N° Expediente ITLEXP0O3 TU1101 2003 / 000042

Aplicacion Presupuestaria 1109001711 76502 758 02002
N° Acc. Acciones

000005 2. CREACION DE SENDERQS PARA SU
UTLIZACION POR MEDIOS NO MOTORES
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 758 62005

N° Acc. Acciones

000005 2. CREACION DE SENDEROS PARA SU
UTLIZACION POR MEDIOS NO MOTORES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 9.179,89 Subvencién

ITLEXP0O3 TU1101 2003 / 000043
0109000111 76504 75B 6

N° Expediente
Aplicacién Presupuestaria
N® Acc. Acciones

000006 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO
Aplicacion Presupuestaria 3109000111 76504 75B 42005
N° Acc. Acciones

000006 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A
NUCLEOS URB. Y AEST. D ALOJ. TURISTICO

Total Exp.:  Inv. Aprobada 19.988,91 Subvencidon

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000045
Aplicacién Presupuestaria 1109001711 76500 758 92002
N° Acc. Acciones
000007 1.2. MODERNIZACION TECNOLOGICAS
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones
000007 1.2. MODERNIZACION TECNOLOGICAS
Total Exp.:  Inv. Aprobada 5.124,30 Subvencion

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL
N° Expediente [ITLEXP03 TU1101 2003/ 000026
Aplicacion Presupuestaria 0109000111 76504 75B 6
N° Acc. Acciones
000037 7. SENALIZACION TURISTICA
Aplicacién Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005
N° Acc. Acciones
000037 7. SENALIZACION TURISTICA
Total Exp.:  Inv. Aprobada 128.145,65 Subvencién

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000026
Aplicacién Presupuestaria 0109000111 76504 758 6

N°Acc. Acciones

000036 1.1. -REFORMA PARA LA ADAPTACION DE LA
ORDEN
Aplicacién Presupuestaria

3109000111 76504 758 42005

N° Acc. Acciones

000036 1.1. REFORMA PARA LA ADAPTACION DE LA
ORDEN
Total Exp.:  Inv. Aprobada 69.813,23 Subvencién

N° Anualidad
1

N° Anualidad
2

6.425,92

N° Anualidad
1

N° Anualidad
2

13.992,24

N° Anualidad
1

N° Anualidad
2
3.587,01

N° Anualidad
1

N° Anualidad

2
76.887,39

N° Anualidad
1

N° Anualidad
2

45.378,60

N.LF/C.L.F P1102600B

% Anualidad Imp. Anualidad
75,00 4.819,44
% Anualidad Imp. Anualidad
25,00 1.606,48

% Subv/Pres. 70,00
% Anualidad Imp. Anualidad
75,00 10.494,18
% Anualidad Imp. Anualidad
25,00 3.498,06

% Subv/Pres. 70,00
% Anualidad Imp. Anualidad
75,00 2.690,26
% Anualidad Imp. Anualidad
25,00 . 896,75

% Subv/Pres. 70,00

N.LF/C.I.F P1102800H

% Anualidad
75,00

% Anualidad
25,00

% Subv/Pres.

75,00

% Anualidad
25,00

% Subv/Pres.

Imp. Anualidad
57.665,54

Imp. Anualidad
19.221,85
60,00

Imp. Anualidad
34.033,95

Imp. Anualidad
11.344,65

65,00
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Beneficiario AYUNTAMIENTO DE PUERTO SERRANO
N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000062
Aplicacién Presupuestaria 0109000111 76504 758 6
N° Acc. Acciones
000055 7. SENALIZACION TURISTICA
Aplicacion Presupuestaria 3109000111 76504 75B 42005
N° Acc. Acciones
000055 7. SENALIZACION TURISTICA

Total Exp.:  Inv. Aprobada 30.000,00 Subvencién

ITLEXPO3 TU1101 2003 / 000063
0109001711 76503 758 O

N° Expediente
Aplicacion Presupuestaria

N° Acc. Acciones

000056 5. ADECUACION Y CONSTRUCCION DE
MIRADORES PANORAMICOS
Aplicacién Presupuestaria 3109001711

76503 75B 62005
N° Acc. Acciones

000056 5. ADECUACION Y CONSTRUCCION DE
MIRADORES PANORAMICOS

Total Exp.:  Inv. Aprobada 90.000,00 Subvencion

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE ROTA

N° Expediente ITLEXPO03 TU1101 2003 / 000032

Aplicacién Presupuestaria 1109001711 76500 758 92002
N° Acc. Acciones

000075 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Aplicacién Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N°® Acc. Acciones

000075 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 15.025,00 Subvencién

N° Expediente
Aplicacion Presupuestaria

ITLEXP03 TU1101 2003 / 000034
0109000111 76504 75B 6

N° Acc. Acciones

000002 8. ACONDICIONAMIENTO Y MEJORAS DE
PASEOS MARITIMOS

Aplicacion Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005

N° Acc. Acciones

000002 8. ACONDICIONAMIENTO Y MEJORAS DE
PASEQS MARITIMOS

Total Exp.:  Inv. Aprobada 32.000,00 Subvencién
Beneficiario AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 /000017
Aplicacion Presupuestaria 0109000111 76504 75B 6
N° Acc. Acciones

000015 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS
POR LA ADMINISTRACION

Aplicacién Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005

N° Acc. Acciones

000015 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS
POR LA ADMINISTRACION

Total Exp.: Inv. Aprobada 88.054,44 Subvencién

N.LF/C.L.F P1102900F

Imp. Anualidad
15.750,00

Imp. Anualidad
.5.250,00
70,00

Imp. Anualidad
47.250,00

Imp. Anualidad
15.750,00

70,00

N.LF/C.I.F P1103000D

Imp. Anualidad
7.888,13

Imp. Anualidad
2.629,37

70,00

Imp. Anualidad
16.800,00

Imp. Anualidad
6.600,00

70,00

N.LF/IC.LF P1103100B

N° Anualidad % Anualidad
1 75,00
N° Anualidad % Anualidad
2 25,00
21.000,00 % Subv/Pres.
N° Anualidad % Anualidad
1 75,00
N° Anualidad % Anualidad
2 25,00
63.000,00 % Subv/Pres.
N° Anualidad % Anualidad
1 75,00
N° Anualidad % Anualidad
2 25,00
10.517,50 % Subv/Pres.
N° Anualidad % Anualidad
1 75,00
N°® Anualidad % Anualidad
2 25,00
22.400,00 % Subv/Pres.
N° Anualidad % Anualidad
1 75,00
N° Anualidad % Anualidad
2 25,00
61.638,11 % Subv/Pres.

Imp. Anualidad
46.228,58

Imp. Anualidad
15.400.53

70,00
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N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000054
Aplicacion Presupuestaria 0109001711 76503 758 0
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
000016 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS 1 75,00 105.922,82
POR LA ADMINISTRACION
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
000016 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS 2 25,00 35.307,61
POR LA ADMINISTRACION
Total Exp.:  Inv. Aprobada 201.757,76 Subvenci6n 141.230,43 % Subv/Pres. 70,00

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000010
Aplicacién Presupuestaria 0109001711 76503 758 0
N° Acc. Acciones
000025 7. SENALIZACIOI:J TURISTICA
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones
000025 7. SENALIZACION TURISTICA
Total Exp.:  Inv. Aprobada 84.342,16 Subvencion

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000016
Aplicacién Presupuestaria 1109001711 76502 758 02002

N° Acc. Acciones

000031 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 758 62005
N° Acc. Acciones

000031 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Total Exp.:  Inv. Aprobada 19.687,54 Subvencién

N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003/ 000035
Aplicacién Presupuestaria 0109000111 76504 75B 6
N° Acc. Acciones
000045 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D

ELEMENTOS PATRIMONIALES

Aplicacién Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005

N° Acc. Acciones

000045 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D
ELEMENTOS PATRIMONIALES

Total Exp.: Inv. Aprobada 94.388,43 Subvencién

Beneficiario AYUNTAMIENTO DE SETENIL DE LAS BODEGAS
N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000009
Aplicacién Presupuestaria 0109000111 76504 75B 6

N° Acc. Acciones

000024 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS

POR LA ADMINISTRACION

Aplicacién Presupuestaria 3109000111 76504 758 42005

N° Acc. Acciones

000024 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS
POR LA ADMINISTRACION

Total Exp.: Inv. Aprobada 29.312,41 Subvencién

N° Anualidad

1

N° Anualidad

2
$9.039,51

N.LF/C.L.F P1103300H

% Anualidad Imp. Anualidad
75,00 44.279,63
% Anualidad Imp. Anualidad
25,00 14.759,88

% Subv/Pres. 70,00

N.LF/C.L.F P1103200J

N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 11.812,52
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 3.937,51

15.750,03 % Subv/Pres. 80,00
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 49.553,93
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 16.517,97

66.071,90 % Subv/Pres. 70,00

N.LFIC.LF P1103400F

N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
1 75,00 15.389,02
N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
2 25,00 5.129,67

20.518,69 % Subv/Pres. 70,00
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Beneficiario AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE N.L.F/C.LF P1103800G
N° Expediente |ITLEXP03 TU1101 2003 / 000019
Aplicacion Presupuestaria 0109001711 76503 75B 0
N° Acc. Acciones N°® Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
000032 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D 1 75,00 27.709,50
ELEMENTOS PATRIMONIALES
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad Img. Anualidad
000032 6. PUESTA EN VALOR TURISTICO D 2 25,00 9.236,50
ELEMENTOS PATRIMONIALES
Total Exp.: Inv. Aprobada 52.780,00 Subvencién 36.946,00 % Subv/Pres. 70,00
N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000020
Aplicacion Presupuestaria 1109001711 76500 75B 92002
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
000033 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS 1 75,00 30.055,53
POR LA ADMINISTRACION
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
000033 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS 2 25,00 10.018,51
POR LA ADMINISTRACION
Total Exp.:  Inv. Aprobada 57.248,63 Subvencion 40.074,04 % Subv/Pres. 70,00
N° Expediente ITLEXP0O3 TU1101 2003 / 000021
Aplicacion Presupuestaria 1109001711 76502 75B 02002
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
000034 1.1. REFORMA PARA LA ADAPTACION DE LA 1 75,00 27.405,00
ORDEN
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad |m9 Anualidad
000034 1.1. REFORMA PARA LA ADAPTACION DE LA 2 25,00 9.135,00
ORDEN
Total Exp.: Inv. Aprobada 52.200,00 Subvencion 36.540,00 % Subv/Pres. 70,00
Beneficiario AYUNTAMIENTO DE ZAHARA N.LF/C.I.F P1104200I
N° Expediente [TLEXPO3 TU1101 2003/ 000057
Aplicacion Presupuestaria 0109001711 76503 758 O
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad Imp, Anualidad
000053 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A 1 75,00 108.097,21
NUCLEOS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
000053 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A 2 25,00 36.032,40
NUCLEOS URB. Y AEST. D ALOJ. TURISTICO
Total Exp.: Inv. Aprobada 205.899,44 Subvencion 144.129,61 % Subv/Pres. 70,00
N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 / 000058
Aplicacion Presupuestaria 0109001711 76503 75B 0
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
000054 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS 1 75,00 73.500,00
POR LA ADMINISTRACION
Aplicacion Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
NQ Acc‘ Acciones No Anualidad % Anua"dad |mD. Anua'idad
000054 4. EMBELLECIMIENTO DE ZONAS INCOADOS 2 25,00 24.500,00
POR LA ADMINISTRACION
Total Exp.:  Inv. Aprobada 140.000,00 Subvencidon 98.000,00 % Subv/Pres. 70,00
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Beneficiario AYUNTAMIENTO PEDANEO LA BARCA DE LA FLORIDA
N° Expediente ITLEXP03 TU1101 2003 /000030

N.LF/C.L.F P1100002C

Aplicacion Presupuestaria 0109000111 76504 75B 6
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad imp. Anualidad
000042 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A 1 75,00 25.242,51
NUCLEOS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO
Aplicacion Presupuestaria 3109000111 76504 75B 42005
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad |mg. Anhahdad
000042 3. EMBELLECIMIENTO DE ACCESOS A 2 25,00 8.414,17
NUCLEOS URB. Y A EST. D ALOJ. TURISTICO
Total Exp.:  Inv. Aprobada 48.080,97 Subvencién 33.656,68 % Subv/Pres. 70,00

Beneficiario MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA SIERRA DE CADIZ
N° Expediente ITLEXPO03 TU1101 2003 / 000036

N.LF/C.I.F P1100011D

Aplicaciéon Presupuestaria 1109001711 76502 75B 02002
N° Acc. Acciones ‘ N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
000046 7. SENALIZACION TURISTICA 1 75,00 21.377,42
Aplicacién Presupuestaria 3109001711 76503 75B 62005
N° Acc. Acciones N° Anualidad % Anualidad Imp. Anualidad
000046 7. SENALIZACION TURISTICA 2 25,00 7.125,81
Total Exp.:  Inv. Aprobada 40.718,90 Subvencién 28.503,23 % Subv/Pres. 70,00

Cadiz, 20 de enero de 2004.- El Delegado, Antonio Prats Rivero.

RESOLUCION de 27 de enero de 2004, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se hace
publica la fase de subsanacion para las Entidades Loca-
les andaluzas del procedimiento de colaboracién con
esta Consejeria para la construccién de instalaciones
deportivas, regulado en la Orden que se cita, para
la convocatoria del ario 2004.

Por Orden de 26 de abril de 2002 (BOJA nim. 54, de
9 de mayo de 2002), se regula el procedimiento de cola-
boracién entre la Consejeria de Turismo y Deporte y las Enti-
dades Locales andaluzas para la construccion de instalaciones
deportivas en el marco de las competencias atribuidas, de
conformidad con lo establecido en los Decretos 132/1996,
de 16 de abril y 181/1999, de 14 de mayo, sobre rees-
tructuracion de Consejerfas y sobre Estructura Organica de
la Consejeria de Turismo y Deporte, respectivamente.

Mediante Resolucién de 13 de noviembre de 2003 (BOJA
nim. 229, de 27 de noviembre de 2003) de la Direccion
General de Trabajo e Infraestructuras Deportivas, se procedié
a comunicar a las Entidades Locales andaluzas interesadas
en participar en el procedimiento de colaboracién interadmi-
nistrativa para la construcciéon de instalaciones deportivas
durante el ejercicio 2004 de conformidad con las normas con-
tenidas en la antes citada Orden de 26 de abril de 2002.

De conformidad con lo establecido en el articulo 8.° de
la citada Orden de 26 de abril de 2002, procede la apertura
del plazo de subsanacién de las subvenciones solicitadas con
cargo al capitulo VII del programa presupuestarios de gastos
46.A de esta Consejeria, en aquellos casos que dicha solicitud
no recogiera los datos y documentacion establecidos en el
articulo 6.° de la mencionada Orden.

En su virtud, y de conformidad con lo dispuesto en el
mencionado articulo 8.° de la Orden de 26 de abril de 2002,
esta Delegacién Provincial

HA RESUELTO
Primero. Cumplir el trdmite de subsanacion para las Enti-

dades Locales solicitantes de la citada convocatoria, que se
relacionan en el Anexo y por los motivos alli expuestos.

Segundo. Exponer la presente Resolucion junto con su
correspondiente Anexo y copia de su publicacion en BOJA,
en los tablones de anuncios de la Delegacion Provincial de
Turismo y Deporte de Huelva, sita en Avda. de Alemania, 1
de Huelva.

Tercero. Los solicitantes que hayan de subsanar su soli-
citud o aportar alguna documentacion requerida por el articu-
lo 6.° de la Orden de 26 de abril de 2002 dispone de un
plazo improrrogable de diez dias, contados a partir del dia
siguiente al de publicacién de la presente Resolucién, para
presentarlas, indicandoles que si asi no lo hicieran se les tendra
por desistido de la peticién formulada.

Huelva, 27 de enero de 2004.- El Delegado, Miguel
Romero Palacios.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 21 de enero de 2004, de la
Direccién General de Comercio, por la que se hace
publica la concesidén de una subvencioén en virtud del
Convenio de Colaboracidn entre las entidades que se
citan.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, esta Direc-
cion General ha resuelto hacer publica la subvencién concedida
al Ayuntamiento de Sevilla en virtud del Convenio de Cola-
boracién entre la Consejeria de Economia y Hacienda y la
entidad que se cita para la celebracion del cuarto mercado
navidefio de artesania en la ciudad de Sevilla y cuya cuantia
asciende a dieciocho mil treinta con treinta y seis euros
(18.030,36 €); 13.522,77 € con cargo a la aplicacién pre-
supuestaria 01.10.00.01.00.764.01.76A y 4.507,59 € con
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cargo a la aplicacion presupuestaria 31.10.00.01.00.
764.01.76A.

Sevilla, 21 de enero de 2004.- La Directora General,
Maria Dolores Izquierdo Losada.

RESOLUCION de 21 de enero de 2004, de la
Direccion General de Comercio, por la que se da publi-
cidad a las subvenciones excepcionales concedidas en
el cuarto trimestre de 2003.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, se hacen publicas las subvenciones de
caracter excepcional gue han sido concedidas en el cuarto
trimestre de 2003.

Beneficiario: EMPASA (Empresa Municipal para la promocién
de Alcala de Guadaira).

Cuantfa de la subvencion: 17.736,31 €.

Aplicacién presupuestaria: 01.10.00.01.00.764.01.76A.0.
Finalidad de la subvencién: Acciones de promocion del «IV

Finalidad de la subvencién: Acciones de promocién de la «8.2
Feria de los Pueblos y Ciudades de Malaga».

Sevilla, 21 de enero de 2004.- La Directora General,
Maria Dolores Izquierdo Losada.

RESOLUCION de 23 de diciembre de 2003, de
la Delegacidn Provincial de Almeria, por la que se hace
publica la relacién de ayudas concedidas en materia
de modernizacion de las pymes comerciales compren-
didas desde 1 de enero de 2003 hasta 31 de diciembre
de 2003 (Convocatoria afio 2003).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacion Provincial de Almeria
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas al amparo
de la Orden de 27 de febrero de 2003, de la Consejeria de
Economia y Hacienda, por la que se establecen las normas
reguladoras de la concesién de ayudas en materia de moder-
nizacién de las pymes comerciales (Convocatoria afio 2003),
con cargo al programa y créditos presupuestarios siguientes:

Congreso Nacional del Pan de Alcala de Guadaira». 10.00.01.04. .77400.76A .4

0.1.1

0.1.10.00.17.04..77400.76A .0
Beneficiario: Excma. Diputacion Provincial de Malaga. 1.1.10.00.17.04. .77400.76A .02002
Cuantia de la subvencién: 18.030,36 €. 3.1.10.00.01.04. .77400.76A .92004
Aplicacién presupuestaria: 01.10.00.01.00.764.01.76A.0. 3.1.10.00.17.04. .77400.76A .42004
Expediente Beneficiario Ayuda
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000072 " ALONSC, CB ™ 5.596,93
PYMEXPQ3 EH0401 2003 / 000007 " JOYACORAL, SL " 29.500,11

PYMEXP03 EH0401 2003 / 000175 AGUILA GARCIA MARIA JOSEFA 349,50

PYMEXPO03 EHO401 2003 / 000175 AGUILA GARCIA MARIA JOSEFA 2.236,35
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000095 ALASTRUE LATORRE RAFAEL 10.613,90
PYMEXPO3 EHO401 2003 / 000177 ALVAREZ ESTEBAN ISABEL MARIA 24.990,00
PYMEXFP03 EH0401 2003 / 000173 ANGELA REINA DECORACIONES SL 3.274,34
PYMEXPO3 EH0401 2003 / 000164 AZNAR MARTINEZ MARIA DOLORES 11.268,98
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000123 BAZAR ALONSQ Y MANQLITA, SL 2.680,78
PYMEXPO03 EH0401 2003 7 000069 BERENGUEL ESPINOSA RAFAEL GABRIEL 8.687,55
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000017 BLANQUEZ FERNANDEZ ENCARNACION 1.887,18
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000136 BOLLERIA ALHAMBRA SL 24.842,88
PYMEXP(Q3 EH0401 2003 / 000011 BONILLO SIERRA RAFAEL JESUS 4.317,50
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000096 BURCH JEREZ JUAN 3.760,07

PYMEXP03 EH0401 2003 / 000010 CALER MORAL MARIA 920,00

PYMEXP03 EH0401 2003 / 000077 CARNICERIA FERNANDEZ E HIJOS SL 4.222,1
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000045 CASTILLO Y GONZALEZ CB 1.762,96
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000094 CASTRO ALCAZAR BONIFACIO 30.000,00
PYMEXPO03 EH0401 2003 / 000056 CEREZUELA HEREDIA CARMEN 1.253,89
PYMEXP03 EHO401 2003 7 000035 CERVANTES INVERNON JOSEFA 5,104,62
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000046 COLLADO MARTINEZ ANA JOSEFA 1.842,50
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000001 COLONIALES GONZALEZ SL 13.411,00
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000145 COMERCIAL ALBAIDA SL 21.966,46
PYMEXP03 EH0401 2003/ 000143 COMERCIAL ESTEBAN RUIZ ORTIZ SL 2.803,70
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000002 CORTES HEREDIA JUAN - 870362
PYMEXPQ3 EH0401 2003 / 000070 CRESPO PERAMO GABRIEL FRANCISCO 1.262,13
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000120 CRESPO ROBLES FRANCISCO RAFAEL 1.528,40
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000151 CRUZ GALERA JUAN MANUEL 23.788,35
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000133 CRUZ GUTIERREZ FRANCISCA £.228,12

PYMEXP03 EH0401 2003 / 000172 DEL AGUILA CASTANO RAFAEL 831,14
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000116 DISTRICAR LA ESTACION SL 3.835,57
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Expediente Beneficiario Ayuda
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000098 EL PASO EJIDO SLL 2.857.21
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000127 EL TOLIN S COOP ANDALUZA 30.000,00
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000003 ESCUDERO LOPEZ MARIA GADOR 10.636,63
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000134 FENOY NAVARRO ANTONIA 1.285,96
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000075 FERNANDEZ HERAS MARIA DEL CARMEN 2.887,03
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000058 FERNANDEZ HERAS MARTIRIO 7.721,95
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000170 FERNANDEZ HERMOSILLA EDELMIRA 600,00
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000078 FERNANDEZ MANZANO ANA MARIA 0,00
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000071 FERNANDEZ MOLINA ROSA LUCIA 9.009,72
PYMEXP03 EHO401 2003 7 000008 FERNANDEZ SANCHEZ SUSANA 13.232,29
PYMEXPD3 EH0401 2003 / 000087 FERRER GONZALEZ CAYETANO 682,00
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000062 FUENTES GUTIERREZ VANESA 4,579,00
PYMEXP0O3 EH0401 2003 / 000085 FUENTES PEREZ PEDRO 3.661,12
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000027 GALDEANO FERNANDEZ M FUENSANTA 7.512,65
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000031 GAMEZ LOPEZ JOSEFA 4.683,76
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000135 GARCIA ALFEREZ ANTONIO 6.323,11
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000024 GARCIA NAVARRO FRANCISCO 2.952,15
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000157 GARCIA PARRA MARIA DOLORES 4.032,56
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000028 GARCIA QUESADA JOSE MANUEL 338,57
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000129 GARCIA RUIZ LUISA 3.485,00
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000053 GARCIA-HIDALGOOSUNA ANA MARIA 15.258,81
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000080 GARRIDO ARCOS DELIA ENCARNACION 788,83
PYMEXP03 EHO401 2003 f 000176 GIL IBORRA MONTSERRAT 10.193,38
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000060 GIL VALVERDE ANTONIO 932,77
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000099 GIMENEZ GUTIERREZ SERAFIN ANTONIO 1.450,00
PYMEXP03 EHG401 2003 / 000156 GOMEZ BONILLO ISABEL 8.654,20
PYMEXPQ3 EH0401 2003 / 000074 GOMEZ CARRASCO EDUARDO 723,50
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000128 GOMEZ GARCIA JOSE FRANCISCO 2.284,49
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000088 GOMEZ GOMEZ CATALINA 3.788,97
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000112 GOMEZ PEREZ ILUMINADA 3.393,08
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000125 GOMEZ RODRIGUEZ MATILDE 14.867,00
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000059 GONZALEZ FERNANDEZ MARIA DEL CARMEN 670,00
PYMEXPG3 EH0401 2003 / 000042 GUGLIERI MARTIN JUAN JOSE 5.698,35
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000022 HERBOLARIO DE LORIEN CB 839,32
PYMEXP0O3 EH0401 2003 / 000180 HERNANDEZ CAPARROS ISABEL 1.954,33
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000064 HIDALGO SALAS PILAR 1.071,50
PYMEXP0O3 EH0401 2003 / 000052 HITA HARG ISABEL 21.248,58
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000154 JIMENEZ GORDO LUIS 1.135,00
PYMEXP03 EH0401 2003 £ 000109 JURADOC SANCHEZ NICOLAS 1.371,00
PYMEXP(O3 EHO401 2003 / 000100 LAG OCANA JOSE 31.880,98
PYMEXPO3 EH0401 2003 7 000162 LAD SANCHEZ MANUEL 3.000,00
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000044 LARIOS GARCIA FELISA 10.202,15
PYMEXP0O3 EHO401 2003 7 000051 LEDESMA GONGORA ViRTUDES 2.548,80
PYMEXPO3 EHD404 2003 / 000041 LIBRERIA-FLORISTERIA ASTER SL 30.000,00
PYMEXPO3 EHO401 2003 / 000086 LINARES MARTINEZ IRENE RUT 4,027,568
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000166 LLAMAS GARCIA ASCENSION 5.028,00
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000093 LOPEZ APARICIO ANTONIO FADRIQUE 3.980,28
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000124 LOPEZ GAZQUEZ JOSEFA 13.866,06
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000097 LOPEZ IBANEZ ROSA MARIA 3.968,38
PYMEXPO2 EHO401 2003 / 000104 LOPEZ SALDANA JUAN ANTONIO 317,64
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000055 LORENZ(Q GOMEZ MARIA JOSEFA 1.565,64
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000014 LORENZQ PEREZ JOSE DANIEL 14.365,25
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000019 MANRIQUE GALLARDOQ FRANCISCO 4,240,060
PYMEXPO3 EHO401 2003 / 0600186 MANRUBIA LINARES JOAQUINA 4.750,00
PYMEXP03 EH0401 2003 7 000081 MARCOS ORTIZ MANUEL 16.039,46
PYMEXPO3 EH04G1 2003 / 000054 MARGARITA FERNANDEZ AGUILERA CB 751,27
1.360,50

PYMEXPO03 EH0401 2003 / 000092 MARIN NIETO ENCARNACION
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PYMEXP03 EH0401 2003/ 000195 MARTIN CAMUS DIEGO

PYMEXP03 EH0401 2003 / 600047 MARTIN GUTIERREZ MARIO
PYMEXP(O3 EH0401 2003 / 000121 MARTIN MUROZ ANTONIO
PYMEXP(3 EHO401 2003 7 000068 MARTIN SILLERO ANTONIA
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000113 MARTINEZ GALLARDO CARMEN ROSARIO
PYMEXP03 EH0401 2003/ 000030 MARTINEZ HERNANDEZ, JOSEFA
PYMEXPO3 EH0401 2003 / 000012 MARTINEZ MANZANO JOSE MARIA
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000131 MARTINEZ RODRIGUEZ RODRIGO
PYMEXP03 EHO401 2003 7 000023 MARTINEZ SANCHEZ CATALINA
PYMEXP03 EM0401 2003 / 000133 MARTOS SANCHEZ JOSEFA
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000026 MATARIN IBANEZ ANTONIO
PYMEXP03 EH0401 2003/ 000142 MESAS QJEDA JOSEFA

PYMEXP03 EHO401 2003 / 000038 MOTOS RIDAC ANTONIO

PYMEXPO03 EH0401 2003 / 000045 MOYA ZAMORA BERNARDO
PYMEXPO3 EHO401 2003 / 000073 MUEBLES LA PLAZA DEL CASTILO SL
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000008 MUEBLES PLACI-GEMA, SL
PYMEXP02 EH0401 2003 / 000168 MULTISERVICIOS S COOP AND
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000091 MUROZ RUBIO EDUARDO

PYMEXP03 EH0401 2003 / 000188 MURCIA ROSAS PATRICIA
PYMEXPQ3 EHO401 2003 / 000167 NAVARRO BENAVENTE JOSEFA
PYMEXP03 EH0401 2003 / 600152 NAVARRO RUIZ MARIA ISABEL
PYMEXPO3 EH0401 2003 / 000165 PALETS DEL SUR, St

PYMEXPO3 EHO401 2003 / 000132 PALOMO BARBERQ JESUS
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000105 PARIS CAPEL MANUEL

PYMEXPD3 EHO401 2003 / 000004 PARIS LARROSA CB

PYMEXPO3 EH0401 2003 / 000057 PARRA CASTELLON ANA MARIA
PYMEXP(3 EH0401 2003 / 000155 PARRA GARCIA MARIA

PYMEXPO3 EH0401 2003 / 000033 PARRA VIUDEZ JUAN ANTONIO
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000025 PASTOR PEREZ JOSE MARIA
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000106 PAYAN LOPEZ JUAN

PYMEXPQ3 EH0401 2003 / 000020 PEDROSA GARCIA ANTONIA ENCARNACION
PYMEXP03 EH0401 2003 f 000130 PERAL HUERTAS AURELIA
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000048 PEREZ AMAT MARIA 1SABEL
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000185 PEREZ EGEA MARIA ANGELES
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000158 PEREZ NAVARRC JUAN

PYMEXP03 EH0401 2003 / 000065 PEREZ UJALDON JOSE MARIA
PYMEXPO3 EH0401 2003 / 000090 PERFIL CUADROS SL

PYMEXP03 EH0401 2003 / 000174 PINTO FERREIRA MARIA MANUELA
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000006 QUINTANS AQUINO FELISA
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000063 RAMIREZ LAZARO ANA MARIA
PYMEXPG3 EHO401 2003 7 000040 RAMOS CANTOS JUAN

PYMEXP(03 EH0401 2003 7 000182 RIVAS MARTINEZ ISABEL

PYMEXPQ3 EH0401 2003 / 000083 RODRIGUEZ AREVALO M BELEN
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000160 RODRIGUEZ BARRIONUEVO CONCEPCION
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000018 RODRIGUEZ CAPILLA MARIA JOSEFA
PYMEXP03 EH0401 2003 7 000067 RODRIGUEZ LOPEZ JOSE LUIS
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000119 RODRIGUEZ RIVERA DOLORES
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000146 RODRIGUEZ RUIZ JUAN JULIC
PYMEXP03 EH0404 2003 / 000150 RODRIGUEZ SALMERON JOSE LUIS
PYMEXPG03 EH0401 2003 / 000148 RODRIGUEZ SEGURA MARIA DEL CARMEN
PYMEXP03 EHO401 2003 7 000153 ROJAS GOMEZ MARIA

PYMEXP03 EH0401 2003 / 000107 RUEDA MARTINEZ CARMEN
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000169 RUEDA MOTA MARIA JOSE
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000114 RUEDA PEREZ ANTONIO DONATO
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000079 RUEDA TERCERO MANUEL
PYMEXP03 EHO0401 2003 / 000137 RUIZ ORTIZ TANIA MARIA

PYMEXP03 EHO404 2003 / 000122 SANCHEZ MARQUEZ ALONSC JAVIER

GO,
3.000,00
14.001,98
6.007,64
2.551,63
1.275,32
28.233,00
8.625,43
1.089,23
0,00
300,51
1.412,38
1.573,16
825,00
15.881,77
7.847.50
1.387.21
2.375,00
1.389,66
685,58
2.280,00
2.815,73
1.431,86
104.667,50
3.445.44

2,032,056
17.408,13
6.565,97
2.459.59
1.040,76
3.185,35
5.683,00
§8.015,18
£.615,31
174117
8.335.25
1.635,00
3.448,50
5.250.98
1.490,76
13.985,40
152,00
7.077,00
2.368,75
6.906,33
901,52
3.886,63
1.533,00
29.850,23
4.770,85
1.309.09
£.940,50
1.320,80
1.360,50
8.888,50
3.853,25
7.375,88
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PYMEXPO03 EHO401 2003 7 000110 SANCHEZ ORDONO iSABEL 10.444,09
PYMEXPQ3 EH0401 2003 / 000032 SANCHEZ VALERA FULGENCIOC 1.418,11
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000101 SILVENTE GARCIA MIGUEL 24.943,82
PYMEXP03 EH0401 2003 7 000036 SORIANQ LOPEZ ANA MARIA 5.624.83
PYMEXP03 EH040T 2003 / 000016 SUMINISTROS GRAFICOS ALMERIA SL 33.734,82
PYMEXPO3 EHO401 2003 / 000186 SUPERECONOMIA ROQUETAS SL 446,50
PYMEXP03 EHG401 2003 / 0001968 SUPERECONOMIA ROQUETAS SL 2.840,40
PYMEXP0O3 EH0401 2003 7 000039 TEJDOS LORETO SL 18.580.61
PYMEXPO3 EHOA01 2003 / 000082 TELECOMUNICACIONES DEL ALMANZORA SL. 3.108,00
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000613 TORRES RODRIGUEZ M LUISA 389,00
PYMEXP03 EH0401 2003 7 000084 TRINIDAD RAMOS JUAN 8.425,00
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000089 URRUTIA SANCHEZ EMILIA 1.694,23
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000148 VALERC TORRES ANA MANUELA 2.021,56
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000144 VENTURA MORALES ROSA §.448,95
PYMEXP03 EH0401 2003 / 000021 VHLAR BENITEZ MARIA 914,69
PYMEXP03 EHO0401 2003 / 000086 VILLEGAS LOPEZ M DOLORES 13.450,00
PYMEXPO3 EH0401 2003 / 000161 VIUDEZ ORTEGA DIEGO JOSE 1.005,50
PYMEXP03 EHO401 2003 / 000163 ZAMBRANA TORREGROSA ROSARIO 29.908,39

Almeria, 23 de diciembre de 2003.- El Delegado, Juan Céceres Gerez.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 22 de enero de 2004, de la
Junta Arbitral de Consumo de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, por la que se dispone la publicacion
del otorgamiento del distintivo oficial de empresas
adheridas al sistema arbitral de consumo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7.4 del
Real Decreto 636/1993, de 3 de mayo y como consecuencia
de las ofertas publicas de sometimiento al Sistema Arbitral de
Consumo que se han realizado a través de la Junta Arbitral
de Consumo de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por
la presente se hace publico el otorgamiento del distintivo oficial
de empresas o entidades adheridas y la inclusion en el corres-
pondiente censo, con los niimeros de inscripcidn gue se citan,
a las siguientes:

726. Carindeco S.L.

727. Rico ReyesS.L.

728. Grupo Euro 2002 Inmobiliario S.L.
729. Rincoloma S.L.

730. A & G Administracién y Gestién S.A.
731. Promocién de Activos Inmobiliarios S.A.
732. Aranda Inmobiliaria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 22 de enero de 2004.- La Presidenta, Catalina
Monago Ramiro.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 30 de enero de 2004, de la
Secretaria General Técnica, por la que se da un plazo
de 10 dias de subsanacién de su solicitud o de los
documentos que la acompanaban a los interesados,
en las ayudas de Accion Social, ejercicio 2003, del
personal funcionario al servicio de la Administracion
de Justicia en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Por Resolucién de 26 de mayo de 2003, de la Secretaria
General Técnica, se aprueba la convocatoria de ayudas de

Accién Social, ejercicio 2003, del personal funcionario al
servicio de la Administracion de Justicia en la Comunidad
Auténoma de Andalucia. En su Base Quinta, punto 2 se esta-
blece que... «Si la solicitud no reuniese los requisitos 0 no
se aportaran los documentos necesarios, la Administracion
concedera un plazo de diez dias a los interesados para subsanar
los mismos, con indicacién de que si no lo hiciere, se le tendra
por desistido de la ayuda de Accién Social.»

En virtud de las competencias que tiene atribuidas esta
Secretaria General Técnica en el articulo 7.2.p) del Texto Inte-
grado del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el que
se establece la Estructura Organica de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica, publicado por Orden de 27 de mayo
de 2002, asi como en lo previsto en la Ley Organica del
Poder Judicial y en los Reglamentos Organicos de los Cuerpos
de Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Administracion de Jus-
ticia y de Médicos Forenses, aprobados respectivamente por
los Reales Decretos 249/1996, de 16 de febrero, y 296/1996,
de 23 de febrero, esta Secretaria General Técnica,

RESUELVE

Primero. Publicar el listado provisional de ayudas de
Accion Social del personal al servicio de la Administracion
de Justicia, en el que aparecen los interesados cuya solicitud
no retine los requisitos de caracter personal, formal o docu-
mental (indicandose la causa), para que en el plazo de 10
dias, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de
la presente Resolucion en el BOJA, se proceda a la subsanacién
de los mismos, con indicacién de que si no lo hicieren se
les tendran por desistido de la ayuda de Accién Social.

Segundo. Los listados a que hace referencia el apartado
anterior se encuentran expuestos en los tablones de anuncios
de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.

Tercero. Los escritos de subsanacién iran dirigidos a la
Secretaria General Técnica de la Consejerfa de Justicia y Admi-
nistracion Publica y se podréan presentar en el Registro de
las de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica, sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
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de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 30 de enero de 2004.- El Secretario General
Técnico, Carlos Toscano Sanchez.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

ORDEN de 5 de febrero de 2004, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Automoviles Casado, SA, concesio-
naria del transporte interurbano de viajeros en la pro-
vincia de Malaga, mediante el establecimiento de
servicios minimos.

Por el Presidente del Comité de Empresa ha sido con-
vocada huelga para los dias 11, 12 y 13 de febrero de 2004,
pasando a ser indefinida si no se solucionase el conflicto a
partir del dia 16 de febrero inclusive y que, en su caso, podra
afectar a todos los trabajadores de la empresa Automdviles
Casado, S.A. con centros de trabajo en las localidades de
Malaga, Antequera y Archidona de la provincia de Mélaga.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa Automdviles Casado, S.A. presta
un servicio esencial para la comunidad, cual es facilitar la
libre circulacion de los ciudadanos dentro de la provincia de
Méalaga, y el ejercicio de la huelga convocada podria obs-
taculizar el referido servicio esencial, por ello la Administracion
se ve compelida a garantizar el mismo mediante la fijacion
de servicios minimos, por cuanto que la falta de libre circulacién
de los ciudadanos en el indicado &mbito territorial colisiona fron-
talmente con el articulo 19 de la Constitucion Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2 y 19 de la Constitucién; ar-
ticulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 26 de noviembre
de 2002; y Real Decreto 635/1984, de 26 de marzo, y la
doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga convocada para los
dias 11, 12 y 13 de febrero de 2004 pasando a ser indefinida
si no se solucionase el conflicto a partir del dia 16 de febrero
inclusive y que, en su caso, podré afectar a todos los tra-
bajadores de la empresa Automéviles Casado, S.A. concesio-
naria del transporte interurbano de viajeros con centros de
trabajo en las localidades de Malaga, Antequera y Archidona
en la provincia de Malaga, debera ir acompafnada del man-
tenimiento de los servicios minimos que figuran en el Anexo
de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 5 de febrero de 2004

JOSE ANTONIO VIERA CHACON
Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnolégico

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Imo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico.

ANEXO

- En aquellas lineas en las que haya servicios regulares
de transportes alternativos, no procede establecer ninglin
servicio minimo.

- En aquellas lineas en las que no haya dichos servicios
regulares de transportes alternativos se establece como
servicios minimos una expedicién diaria de ida y vuelta.

- En transportes urbanos de Antequera el 50%.

RESOLUCION de 23 de enero de 2004, de la
Direccién General de Desarrollo Tecnoldgico e Incen-
tivos, por la que se hace publica la subvencién que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, y la Orden de 7 de mayo de 2001 por
la que se convocan ayudas y se dictan normas de desarrollo
y procedimiento de los expedientes de subvencién de la Zona
de Acciodn Especial de la Bahia de Cadiz y Jerez de la Frontera,
esta Direccion General ha resuelto dar publicidad a la sub-
vencién concedida a la empresa que en el Anexo se indica
y en la cuantia que en el mismo se relaciona, para su ins-
talacion en la ZAE de la Bahia de Cadiz y Jerez de la Frontera.

El abono de las subvenciones a que dé lugar la resolucién
de concesion, se realizara con cargo al crédito previsto en
la Seccién 13 «Empleo y Desarrollo Tecnoldgico», programa
72.B., concepto presupuestario 773.00. Dicha subvencién
ha sido cofinanciada por el FEDER en un 75%.

Sevilla, 23 de enero de 2004.- La Directora General,
Ana M.2 Pefa Solis.
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ANEXO
EMPLEO
No E2PTE EMPRESA LOCALIZACION INVERSION SUBVENCION
CREAR | MANT.
GRUAS GIL CADIZ,
CA/435/BC/ZAE A CADIZ 2.537.773,61 € 177.644,15 € 5 32

RESOLUCION de 26 de enero de 2004, de la
Direccion General de Desarrollo Tecnoldgico e Incen-
tivos, por la que se hace publica la subvencién que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Direccion General ha resuelto dar
publicidad a la subvencién que en el Anexo se indica, con-
cedida al amparo de la Orden de la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico, de 21 de diciembre de 2001, por
la que se convocan ayudas para las empresas del sector aero-
nautico y para la localizacién de entidades y empresas en
el Parque Tecnolégico y Aerondutico de Andalucia.

El abono de la subvencion a que dé lugar la resolucién
de concesion, se realizara con cargo al crédito previsto en
la Seccion 13 «Empleo y Desarrollo Tecnoldgico», progra-
ma 72.B, concepto presupuestario 773.00. Dicha subvencién
ha sido cofinanciada por el FEDER en 75%.

Sevilla, 26 de enero de 2004.- La Directora General,
Ana M.2 Pefia Solis.

ANEXO

NUm. expte.: SE/014/SA.
Empresa: Laser Guadalquivir, S.L.
Localizacion: Sevilla.

Inversion: 876.814,05 €.
Subvencién: 245.507,93 €.
Empleo:

Crear: 8.
Mant.: -

RESOLUCION de 26 de enero de 2004, de la
Direccién General de Desarrollo Tecnoldgico e Incen-
tivos, por la que se hace publica la subvencién que
se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-

Programa: Formacion Profesional Ocupacional.

N2 EXPTE ENTIDAD
98/2003/J 20R1 USO-ANDALUCIA
98/2003/J 24R2 QUIRAL S.A.

98/2003/J 31C2
98/2003/J 33R2
98/2003/J 34R2
98/2003/J 37R2

SUPERMERCADOS ALTOZANO S.L.

PRESCAL
FACEP

COLEG. OFIC. DE PERITOS E ING. INDUSTRIALES SEVILLA

noma de Andalucia y la Orden de 7 de mayo de 2001 por
la que se convocan ayudas y se dictan normas de desarrollo
y procedimiento de los expedientes de subvencién de la Zona
de Accion Especial del Noroeste y Sur de la provincia de Jaén,
esta Direccién General ha resuelto dar publicidad a la sub-
vencién concedida a la empresa que en el Anexo se indica
y en la cuantia que en el mismo se relaciona, para su ins-
talacién en la ZAE del Noroeste y Sur de la provincia de Jaén.

El abono de la subvencion a que dé lugar la resolucién
de concesion, se realizara con cargo al crédito previsto en
la Seccién 13 «Empleo y Desarrollo Tecnoldgico», programa
72.B, concepto presupuestario 773.00.B. Dicha subvencién
ha sido cofinanciada por el FEDER en un 75%.

Sevilla, 26 de enero de 2004.- La Directora General,
Ana M.2 Pefia Solis.

ANEXO

NUm. Expte.: J/281/ZAE.

Empresa: Hotel Complejo La Imora, S.A.
Localizacion: Jaén.

Inversion: 3.471.178,04 €.
Subvencién: 347.117,80 €.

Empleo:

Crear: 26.
Mant.:

RESOLUCION de 28 de enero de 2004, de la
Direccién General de Formacion Profesional Ocupa-
cional, del Servicio Andaluz de Empleo, por la que
se hace publica la relacion de subvenciones concedidas
al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Direccién General ha resuelto dar
publicidad a la relacién de expedientes subvencionados con
cargo al programa presupuestario 23E y concedidos al amparo
de la Orden de 12 de diciembre de 2000, de desarrollo y
convocatoria de los Programas de Formacion Profesional Ocu-
pacional de la Junta de Andalucia.

IMPORTE
72.384

32.200,6
254113

174.960
78.174
54.726,5
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N2 EXPTE ENTIDAD IMPORTE
98/2003/J 43R2 FEDEME 59.485,8
98/2003/J 61R2 FORMACION DIGITAL S.L. 312944
98/2003/J68R2  INGENIERIA E INTEGRACION AVANZADAS S.A. 94.848,9
98/2003/J69R1  CONFEDERACION ANDALUZA DE MINUSVALIDOS FiSICOS 517.967,2
98/2003/J 71R1  CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS DE ECONOMISTAS 175.432,5
98/2003/J72R1  CONFEDERACION EMPRESARIAL DEL COMERCIO DE ANDALUCIA  296.460
98/2003/J73R3  JOSE ANTONIO SANCHEZ COZAR 33.336
98/2003/J75R1  ASOCIACION DE COCINEROS Y FORMADORES DE ANDALUCIA 15.000
98/2003/J76R1  FUNDACION RED ANDALUCIA FOMENTO EMPRESAS DE ECONOMIA  155.741,3
98/2003/J79R1  FEDERACION ANDALUZA DE ASOCIACIONES DE SORDOS 180.572
98/2003/) 82R1 SERVICIO INTEGRAL CONSULTORIA MULTIDISCIPLINAR, S.L. 2.423.589,8
98/2003/. 83R1 CLAUSTRO, S.L. 84.867,8
98/2003/J 84R1 CENTRO DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 52.782
98/2003/J 85R1 ANFORA, S.CA. 41670
98/2003/J 88R1 INSTITUTO MUNICIPAL FORMACION Y EMPLEO GRANADA 83.340
98/2003/J 89C1 HIPERCOR, S.A. 98.860
98/2003/J 90R1 SANTILLANA FORMACION, S.L. 106.265,7
98/2003/4 93R1 MANCOMUNIDAD CUENCA MINERA 16.668
98/2003/J 94R1 FEDERACION ECUELAS FAMILIARES AGRARIAS ANDALUCIA 403.580,9
98/2003/J 98R1 COLEGIO PROFESIONAL FISIOTERAPEUTAS DE ANDALUCIA 36.781
98/2003/J100R1  MANCOMUNIDAD DE ISLANTILLA 26.390,9
98/2003/J103R1  CONFEDERACION DE ASOCIACIONES DE VECINALES DE ANDALUCIA 373.630,5
98/2003/J104R1  MUJERES VECINALES DE ANDALUCIA 198.918
98/2003/J105R1  JOVENES VECINOS DE ANDALUCIA 161.730
98/2003/J106R1  ANALISIS Y FORMACION APLICADA, S.L. 109.308
98/2003/J108R1  AJE ANDALUCIA JOVENES EMPRESARIOS 48.614,9
98/2003/J109R1  ASOCIACION DE TRABAJADORES AUTONOMOS ANDALUCIA 56.434,4
98/2003/J111R1  ASOCIAC. CENTROS PARA FORMACION Y CREACION DE EMPLEO  22.224
98/2003/J114R1  UNION PEQUENOS AGRICULTORES Y GANADEROS DE ANDALUCIA  349.449,7
98/2003/J130R1  CONFEDERACION EMPRESAS PEQUENAS Y AUTONOMOS 161.665,2
98/2003/J131R1  FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION 1.729.358,5

Sevilla, 28 de enero de 2004.- El Director General, Juan Manuel Fuentes Doblado.
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RESOLUCION de 28 de enero de 2004, de la
Direccion Provincial de Sevilla del Servicio Andaluz de
Empleo, por la que se hacen publicas las subvenciones
concedidas al amparo de la Orden que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Direccién Provincial ha resuelto hacer
publicas las subvenciones concedidas para el mantenimiento
de puestos de trabajo en Centros Especiales de Empleo con

cargo al programa presupuestario 32B y al amparo de la Orden
de 4 de octubre de 2002, por la que se desarrollan los incen-
tivos al fomento del empleo en Centros Especiales de Empleo.

CENTRO EXPEDIENTE SUBVENCION

(EUROS)
ALIMENTACION JOAQUIN SALINAS, S.L. SE/CE3/00020/2003 12.633,60
ALIMENTACION JOAQUIN SALINAS, S.L. SE/CE2/006/2003 45.128,00
ALTROTE SERVICIOS PUBLICITARIOS, S.L. SE/CE3/00050/2003 9.738,40
ANANDES, S.L. SE/CE3/00021/2003 12.554,57
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CENTRO EXPEDIENTE SUBVENCION RESOLUCION de 28 de enero de 2004, de la
(EUROS) Direccién Provincial de Sevilla del Servicio Andaluz de
ARTESANIAS CUME, S.C.A. SE/CE3/00012/2003 15792,00 Empleo, por la que se hacen publicas las subvenciones
ASPAS SE/CE3/00047/2003 16.050,00 concedidas al amparo de la Orden que se cita.
ASOC. PROT.SUBN.JUAN DIAZ DE SOLIS SE/CE3/00061/2003 15.792,00
ASOC. TELEFONICA ASISTENC.MINUSVALIDO  SE/CE3/00037/2003 19.073,18 En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 109 de la
ATUREN-CEDEPA, S.L. SE/CE3/00036/2003 55.272,00 Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
BROSMAR CORRALES, S.L. SE/CE3/00186,2003 9.018,94 noma de Andalucia, esta Direccion Provincial ha resuelto hacer
CARMOTEX, S.L. SE/CE3/00031/2003 37.909,47 publicas las subvenciones concedidas para la creacion de
CENTRO ANDALUZ DE INTEGR.LAB.UNIFICADA ~ SE/CE3/00032/2003 23.605,20 puestos de trabajo de caracter estable en Centros Especiales
CEE CEOSER SE/CE3/00059/2003 15.792,00 de Empleo con cargo al programa presupuestario 32B y al
CEE SEGURONCE SE/CE3/00039/2003 25.837,45 amparo de la Orden de 4 de octubre de 2002, por la que
COLINAS ALJARAFE, S.L. SE/CE3/00057/2003 15.063,59 se desarrollan los incentivos al fomento del empleo en Centros
COLINAS ALJARAFE, S.L. SE/CE2/001/2003 10.171,53 Especiales de Empleo.
ESTHER ABAD, S.C. SE/CE3/00013/2003 25.662,72 CENTRO EXPEDIENTE SUBVENCION
ESTHER ABAD, S.C. SE/CE3/00181/2003 7.694,21 (EUROS)
F.EM. FOTOS S.COOP.AND. SE/CE3/00019/2003 22.108.80 ANANDES, S.L. SE/CE1/00021/2003  204.344,12
FUNDOSA SOCIAL CONSULTING, S.A SE/CE3/00046/2003 4573013 CENTRO FORMACION ANTAYA, S.L. SE/CE1/00010/2003  24.040,50
FUNDOSA CONTROL DE DATOS Y SERVICIOS SE/CE3/00001/2003 11.278,42 COLINAS ALJARAFE, S.L. SE/CE1/00016/2003 96.168,00
FUNDOSA CONTROL DE DATOS Y SERVICIOS SE/CE3/00052/2003 170.324,53 EUROTAXIS DE SEVILLA, S.C.A SE/CE1/00029/2003 48.084,00
FUNDOSA CONTROL DE DATOS Y SERVICIOS SE/CE3/00079/2003 15.969,67 FEM. FOTOS, 5.CO0P.AND. SE/CE1/00017/2003 12.021,00
FUNDOSA CONTROL DE DATOS Y SERVICIOS  5€/CE3/00134/2003 11.598,34 FUNDACION ALBATROS ANDALUGIA SE/CE1/00001/2003 12.021,00
GALENAS ANDALUZAS, S.A. SE/CE3/00048/2003 12.413.85 FUNDOSA CONTROL DE DATOS Y SERVICIOS SE/CE1/00007/2003 24.040,00
GALENAS ANDALUZAS, SA. SE/CE3/00049/2003 60.009,60 GESTION DE LINEAS, S.L. SE/CE1/00036/2003 60.105,00
GALENAS ANDALUZAS, S.A. SE/CE3/00066/2003 9.071,48 INLACODE, 5.L. SE/CE1/00031/2003  252.441,00
G.C. GRUPO CAMF, S.L. SE/CE3/00028/2003 £4.747.20 INTEGRACION, EXPANSION Y JARDINERIA SE/CE1/00002/2003  24.042,00
22 gzzig (C::xi :t zz g:{gggi: zggz ;::Z;g::g JESUS PALACIOS, SERVIDIS, SL. SE/CE1/00006/2003  36.063,00
INTEGRACION. EXP. Y JARDINERIA, S.L. SE/CE3;00034/2003 22.108,80 JESQS PALACIOS, SERVIDIS, S.L. SE/CE1/00013/2003 36.063,00
JESUS PALACIOS, SERVIDIS, S.L. SEI/CE3/OOO72/2003 16.405,90 JESQS PALACIOS, SERVIDIS, S.L. SE/CE1/00022/2003 120.210,00
. ’ JESUS PALACIOS, SERVIDIS, S.L. SE/CE1/00028/2003 288.504,00
JES{,JS PALACIOS, SERVIDIS, S.L. SE/CE3/00091/2003 6'?;2’93 LAVANDERIA INDUSTRIAL FLISA SEVILLA, S.A. SE/CE1/00005/2003 12.020,24
j:ﬂ: ;itiz:gz Zg:;:gz zt 2; EEZ ggi;; zgzz 12 9 liz LAVANDERTA INDUSTRIAL FLISA SEVILLA, S.A. SE/CE1/00011/2003 12.020,24
JESUS PALACIOS, SERVIDIS, S.L. SE/CE3/00159/2003 11.440,44 LAVANDERIA INDUSTRIAL FLISA SEVILLA, S.A. SE/CE1/00012/2003 12.020,24
. LAVANDERIA INDUSTRIAL FLISA SEVILLA, S.A. SE/CE1/00037/2003 36.063,00
JESUS PALACIOS, SERVIDIS, S.L. SE/CE3/00178/2003 11:589.% MUNCHENN SISTEMAS, S.L. SE/CE1/00026/2003 601.050,00
LAVANDERFA INDUSTRIAL FLFSA SEVILLA, S.A. SE/CE3/00051/2003 297.459,87 PORTUFISICO, S.L. ! SE/GEL/00004/2003 12.02024
LAVANDERIA INDUSTRIAL [TALICA, S.L SE/CE3/00055/2003 31.584,00 PROAZIMUT. S.L. SE/CE1/00024/2003 48.084.00
MIAN US NATURALEZA, S.L. SE/CE3/00033/2003 4;29:?2 SERVICIOS INTEGRALES DE FINCAS DE ANDAL SE/CE1/00008/2003 721.260,00
m:z:g:g :Ef:m:z zt :Z Ezj gggg iggz ! 9;5 2 SERVIBERICA DE CONTRATACION E INTEGR. SE/CE1/00015/2003 360.630,00
) T SERVIBERICA DE CONTRATACION E INTEGR. SE/CE1/00019/2003 360.630,00
MUNCHENN SISTEMAS, S.L. SE/CE3/00017/2003 173.712,00 SEVICAJA DE VILLAVERDE, S.L. SE/CE1/00035/2003 96.168,00
MUNCHENN SISTEMAS, S.L. SE/CE2/002/2003 108.240,00 !
NASER SERVICIOS DE ASISTENCIA SLU, SE/CE3/00022/2003 15.792,00 SODICORRALES , SE/CE1/00009/2003  48.084,00
NOTIFICACIONES Y REPARTOS LA VEGA SF/CE3/00045/2003 13.423.20 TECNICAS ORNAMENTALES Y AGRICOLAS SE/CE1/00023/2003 180.315,00
NUEVO HORIZONTE ESTEPA SIERRA SUR SE/CE3/00027/2003 25.267,20 Sevilla, 28 de enero de 2004.- El Director, Antonio Rivas
NUEVO HORIZONTE ESTEPA SIERRA SUR SE/CE3/00085/2003 16.554,99 Sanchez.
PANSEVILLA, S.L. SE/CE3/00081/2003 11.598,14
it oo fonatan CORRECCION de errores de Ja Resolucién de 19
PORTUFISICO, S.L. oF/CE3/00056/2003 9.475.20 de noviembre de 2003, de la Direccion General de
PROAZIMUT. S.L. SE/GE3/00023/2003 170.553,60 Trabajo y Segur{o’fad Social, por la que se ordena la
PROAZIMUT, S.L. SE/CE3/00024/2003 3511951 inscripcion, depdsito y pub//_cacmn del Convemg Colec-
PROAZIMUT, S.L. SE/CE3/00089/2003 31.970,03 tivo de la Empresla Sevillana de Expansién, SA
PROAZIMUT, S.L. SE/CE3/00128/2003 7.071,32 (7101001) (BOJA nim. 238, de 11.12.2003).
PROYECTOS Y DESARROLLO MACONI, SL. SE/CE3/00026/2003 69.484,80 . . o .
PROYECTOS Y DESARROLLO MACONI, S.L. SE/CEEQ/1/03 89.409,09 Advertido error en la Resolucion que se indica, en la pagina
SAITMA, S.C.A. DE INTEGRACION SE/CE3/00040/2003 18.950,40 numero 25.934 del BOJA antes mencionado, en la columna
SERVIBERICA DE CONTRATACION E INT. SE/CE3/00169/2003 67.190,60 derecha, en la linea treinta y una y treinta y dos, donde dice:
SERVIBERICA DE CONTRATACION E INT. SE/CE3/00195/2003 7.729,34 «... dfa no feriado de la semana, proporcionalmente de Domin-
SERVICIOS DE TELEMARKETING, S.A. $E/CE3/00035/2003 312.794,97 gos y Jueves.» Debe decir: «... dia no feriado de la semana,
SERVICIOS INTEGRALES DE FINCAS SE/CE3/00044/2003 82.333,33 proporcionalmente de Domingo a Jueves».
SERVICIOS INTEGRALES DE FINCAS SE/CE3/00067/2003 11.717,38
SERVICIOS INTEGRALES DE FINCAS SE/CE3/00102/2003 9.429,14 Sevilla, 27 de enero de 2004
SERVICIOS INTEGRALES DE FINCAS SE/CE3/00127/2003 7.692,02
SERVICIOS INTEGRALES DE FINCAS SE/CE3/00146/2003 9.876,15 CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA
SERVICIOS INTEGRALES DE FINCAS SE/CE3/004/2003 15.472,47
SEVICAJA DE VILLAVERDE, S.L. SE/CE3/00043/2003 25,267,20 RESOLUCION de 7 de noviembre de 2003, de
SOCIBERICA DE DESARROLLOS IND. SE/CE3/00074/2003 20.152,17 la Delegacién Provincial de Cdrdoba, por la que se
SOCIBERICA DE DESARROLLOS IND. SE/CE3/00104/2003 14.230,35 acuerda la publicaciéon de subvenciones concedidas
SODICORRALES SE/CE3/00070/2003 16.133.73 a Corporaciones Locales al amparo de la Orden de
TECNICAS ORNAMENTALES Y AGRICOLAS SE/CE3/00064/2003 4575285 22 de mayo de 2002 sobre Mejora de Infraestructuras

Sevilla, 28 de enero de 2004 .- El Director, Antonio Rivas

Sanchez.

Agrarias de Andalucia.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
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de la Comunidad de Andalucia, procede hacer publicas las
subvenciones concedidas por esta Delegacién Provincial, al
amparo de la Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca

de 22 de mayo de 2002, por la que se establecen medidas

para la mejora de Infraestructuras Agrarias de Andalucia, y
en virtud de la delegacién de competencias efectuada por el

ANEXO: RELACION DE SUBVENCIONES CONCEDIDAS.

Programa y crédito presupuestario:

ENTIDAD
ALCARACEJOS

ALMEDINILLA
ALMEDINILLA
ALMEDINILLA
ALMEDINILLA
BAENA
BELALCAZAR
BELALCAZAR
BENAMEJI

LOS BLAZQUEZ
BUJALANCE
CABRA

EL CARPIO

DOS TORRES
DOS TORRES
ENCINAREJO
ESPEJO
ESPIEL

FTE. OBEJUNA
H. DEL DUQUE
HORNACHUELOS
LUCENA
MONTURQUE
PALMA DEL RIO
PALMA DEL RIO
PALMA DEL RIO
PEDROCHE
POZOBLANCO
PRIEGO

PRIEGO
RAMBLA, LA
SANTAELLA
Vva.DE CORDOBA
Vva. DEL REY
VISO. EL

AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO,
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
RYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.
AYTO.

OBRA

Camino
Camine
Elect.
Elect.
Elect.
Camino
Camino
Elect.
Camino
Camino
Camino
Camino
Camino
Camino
Elect.
Camino
Camino
Camino
Camino
Camino
Camino
Camino
Camino
Camino
Elect.
Elect.
Camino
Camino
Camino
Elect.
Camino
Camino
Camino
Camino

Camino

01 16 31 11
11 16 31 11
31 16 31 11

14 760 00 71 D 2
14 760 00 71 D 7

14 760 00 71 D O
CUANTIA(EUROS) FECHA RESOLUCION

Instituto Andaluz de Reforma Agraria en base al articulo 12
de la citada Orden de 22 de mayo de 2002, las cuales figuran
en el Anexo a la presente Resolucion.

Cordoba, 7 noviembre de 2003.- La Delegada, M.2 del
Mar Giménez Guerrero.
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Las Chozas
Las Huertas “
Las Casillas “
Arroyo Granada “
De la Sierra “
Castuera y otros “

San Antén
Mariscal-Aragonés ™
Juncalejo “

Cordel de Porcuna “
Chorrén-~Llano Seas “

San Antonio ™

Varios caminos

Huertas Nuevas “

de los Aceituneros ™

de Sewvilla ™

El Valle-Cafiuelo ™

Al Arcolnccal

De la Antigua "

De Posadas “

De Castro ™

Partidor Cerro Lenticar”
El1 Higueral ™

El Parque ™

El Paguillo ™

Viejo del Mohedano ™
Viejo del Mohedanc “
V. de la Almozara 2°
Diseminado de Jaulas “
Milagroso ™

Porretal a los Bafios “
Ntra. Sra. De Luna “
Fuentezuelas al Aguila

De Hinojosa v otros “

7.
26.
12.
28.
12.
35.
30.
13.
48,

4.
36,
35.

8.
41.

3.
15.
24

6.
14
54.
48.
28.
10.
24,
67.
13.
24.
28.
36.
28.
45.
31.
40.

8.
13.

382,15
800,00
397,73
132,45
968.26
213,92
058, 66
474,42
955,26
520,50
000C, 00
180,80
631,50
342,60
756,20
021,81

.401, 98

415,20

.517,76

875,45
080, 97
933, 86
887,19
048,48
424,99
823,00
910, 71
800, 00
926,14
775,08
084,70
321,62
360, 00
403,02
105,22

04/11/03
06/08/03
23/10/03
19/06/03
23/10/03
04/11/03
04/11/03
19/06/03
31/07/03
19/06/03
23/10/03
23/10/03
16/06/03
19/06/03
23/10/03
23/10/03
16/06/03
16/06/03
19/06/03
04/11/03
04/11/03
16/06/03
23/10/03
22/10/03
22/10/03
22/10/03
04/11/03
16/06/03
19/06/03
19/06/03
19/06/03
31/07/03
19/06/03
19/06/03
04/11/03
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 26 de enero de 2004, de la
Direccion General de Personas Mayores, por la que
se actualiza el coste de las plazas concertadas y con-
veniadas con Centros para personas mayores.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 y en
la Disposicién adicional segunda de la Orden de 30 de agosto
de 1996, por la que se regula la concertacion de plazas con
Centros de atencién especializada para los sectores de per-
sonas mayores y personas con discapacidad, los costes seran
actualizados reglamentariamente con efectos del dia primero
de cada afio en funcion del indice de precios al consumo
del afio anterior.

Igualmente, la Orden de 7 de mayo de 2002, por la
que se regula la financiacion de los programas de estancia
diurna y respiro familiar, establece que los precios seran actua-
lizados con efectos del dia primero de cada afio, en funcién
del indice de precios al consumo del ejercicio anterior.

Publicado por el Instituto Nacional de Estadistica el incre-
mento del IPC del afio 2003, éste asciende al 2,6%.

Es por ello que esta Direccién General de Personas Mayo-
res en virtud de las facultades conferidas en la Disposicién
final primera de las érdenes citadas.

RESUELVE

Primero. A partir del 1 de enero de 2004, el coste de
los distintos tipos de plazas ocupadas en Centros y Servicios
de personas mayores objeto de concertacién y de convenio
por la Consejeria de Asuntos Sociales y Entidades Colabo-
radoras al amparo de las citadas Ordenes de 30 de agosto
y de 7 de mayo de 2002, sera como cantidad méxima la
siguiente:

1. Plazas en Residencias:

a) Para personas mayores vélidas: 22,62 €/dia.

b) Para personas mayores asistidas: 40,66 €/dia.

c) Para personas mayores con trastornos graves y con-
tinuados de conducta: 52,09 €/dia.

2. Plazas en Unidades de Estancia Diurna:

a) Para personas mayores asistidas en régimen de media
pensién: 17,68 €/dia.

b) Para personas mayores asistidas en régimen de media
pensién y transporte: 23,77 €/dia.

3. Programa de respiro familiar:

a) Para personas mayores asistidas: 57,62 €/dia.

b) Para personas mayores con menor nivel de depen-
dencia: 42,68 €/dia.

Segundo. Los conciertos vigentes con Centros no ade-
cuados continuaran rigiéndose por sus clausulas especificas,
incluidos los costes pactados a los que se les aplicara el incre-
mento del 2,6%.

Sevilla, 26 de enero de 2004.- La Directora General, Ado-
racién Quesada Bravo.

RESOLUCION de 22 de enero de 2004, de la
Direccion General de Personas con Discapacidad, por
la que se actualiza el coste de las plazas concertadas
y conveniadas con centros para personas con dis-
capacidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 y en
la Disposicién adicional segunda de la Orden de 30 de agosto
de 1996, por la que se regula la concertacién de plazas con
centros de atencién especializada para los sectores de personas

mayores y personas con discapacidad, los costes seran actua-
lizados reglamentariamente con efectos del dia primero de cada
ano en funcién del indice de precios al consumo del afio
anterior.

Igualmente debe tenerse en cuenta la Orden de 7 de
mayo de 2002, por la que se regula la financiacién de los
programas de estancia diurna y respiro familiar, que en el
articulo 4.2 establece que los precios seran actualizados con
efectos del dia primero de cada afio, en funcién del indice
de precios al consumo del ejercicio anterior.

Publicado por el Instituto Nacional de Estadistica el incre-
mento del IPC del afio 2003, éste asciende al 2,6%.

Es por ello que esta Direccién General de Personas con
Discapacidad en virtud de las facultades conferidas en la Dis-
posicion final primera de las érdenes citadas.

RESUELVE

Primero. A partir del 1 de enero de 2004, el coste de
los distintos tipos de plazas ocupadas en Centros y Servicios
objeto de concertacion y de convenio por la Consejeria de
Asuntos Sociales y Entidades Colaboradoras al amparo de las
citadas Ordenes de 30 de agosto y de 7 de mayo de 2002,
serd como cantidad méxima la siguiente:

1. Plazas en Residencias:

a) Para personas con deficiencia mental gravemente afec-
tadas: 43,56 €/dia.

b) Para personas adultas con deficiencia mental que ocu-
pan plaza en centro ocupacional: 36,76 €/dia.

¢) Para personas adultas con deficiencia mental: 28,53
€/dia.

d) Para personas con deficiencia mental con alteraciones
graves y continuadas de conducta: 52,09 €/dia.

e) Para personas con discapacidad fisica gravemente afec-
tadas: 47,98 €/dia.

f) Para personas con paralisis cerebral gravemente afec-
tadas: 47,98 €/dia.

2. Plazas en Viviendas Tuteladas:

a) Para personas adultas con deficiencia mental: 24,47
€/dia.

b) Para personas adultas con deficiencia mental que ocu-
pan plaza en centro ocupacional: 32,71 €/dia.

3. Plazas en Unidades de Estancia Diurna:

Para personas con deficiencia mental gravemente afec-
tadas:

- De 8 a 19 usuarios: 497,94 €/mes.

- A partir de 20 usuarios: 644,95 €/mes.

- Para personas con discapacidad fisica gravemente afec-
tadas: 713,21 €/mes.

- Para personas con paralisis cerebral gravemente afec-
tadas: 713,21 €/mes.

4. Plazas en Centros Ocupacionales:

Para personas adultas con deficiencia mental:

- En régimen de media pensién y transporte: 395,49
€/mes.

- En régimen de media pension sin transporte: 343,98
€/mes.

- En régimen de internado (Residencia de adultos o
vivienda tutelada): 251,01 €/mes.

5. Programa de respiro familiar:

a) Para personas con discapacidad gravemente afectadas:
57,62 €/dia.

b) Para personas con discapacidad con menor nivel de
dependencia: 42,68 €/dia.

Sevilla, 22 de enero de 2004.- El Director General, José
Gallardo Fernandez.
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RESOLUCION de 29 de diciembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Cédiz, por la que se hace
publica la subvencion que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Presu-
puestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio
2003, se hacen publicas las subvenciones siguientes:

Aplicacién presupuestaria: 0.1.21.31.01.11. 44100. 31D. O

Beneficiario: Universidad de Cadiz.

Localidad: Cadiz.

Modalidad: Convenio para el desarrollo del Programa de Alo-
jamiento de Estudiantes Universitarios con Personas Mayores
y Discapacit.

Cuantfa subvencionada: 17.318,04 €.

Céadiz, 29 de diciembre de 2003.- La Delegada, Manuela
Guntinas Lépez.

RESOLUCION de 29 de diciembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Huelva, por la que se hace
publica la relacion de subvenciones concedidas, segtn
la Orden que se cita, en el ambito competencial del
Instituto Andaluz de Servicios Sociales.

Mediante la Orden de 2 de enero de 2003, se regulan
y convocan subvenciones en el dmbito de la Consejeria de
Asuntos Sociales para el ejercicio 2003 (BOJA nim. 12, de
20 de enero).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17 de
la Orden antes citada, asi como en el articulo 18.3 de la
Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma para 2003,
se resuelve hacer publica la relacién de subvenciones con-
cedidas en esta provincia, en los sectores de poblacion que
se especifican.

Huelva, 29 de diciembre de 2003.- La Delegada, Maria
Luisa Faneca Lopez.

ANEXO

INSTITUCIONALES PUBLICAS

SECTOR: PERSONAS MAYORES

Aplicaciones Presupuestarias:

01.21.31.01.21.46100.31D.0
01.21.31.01.21.44100.31D.1
01.21.31.01.21.76300.31D.4
01.21.31.17.21.76300.31D.0

BENEFICIARIO LOCALIDAD FINALIDAD IMPORTE SUBVENC.
Ayuntamiento Almendro, El Construccion 088.048,27 €
Ayuntamiento Almonaster la Real Programa 009.015,18 €
Ayuntamiento Cala Construccion 087.747,76 €
Ayuntamiento Calafias Ampliacion/Reforma 116.521,00 €
Ayuntamiento Campofrio Equipamiento 024.040,48€

Ayuntamiento Cartaya Mantenimiento 038.398,38 €
Ayuntamiento Cerro de Andévalo, EI Construccion 030.000,00 €
Ayuntamiento Encinasola Construccion 018.030,36 €
Ayuntamiento Granado, El Construccion 065.396,36 €
Universidad Huelva Programa 009.400,00 €
Universidad Huelva Programa 089.065,24 €
Ayuntamiento Isla Cristina Mantenimiento 009.616,19 €
Ayuntamiento Lepe Construccion 030.050,61 €
Ayuntamiento Moguer Construccion 021.045,51 €
Ayuntamiento Punta Umbria Mantenimiento 018.030,36 €
Ayuntamiento Rociana del Condado Mantenimiento 009.015,18 €
Ayuntamiento Santa Olalla del Cala Construccion 060.101,21 €
Ayuntamiento Villanueva de los Castillejos  Construccion 126.567,29 €
Ayuntamiento Zufre Mantenimiento 038.398,39 €
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SECTOR: PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Aplicaciones Presupuestarias:
01.21.31.01.21.46101.31C.0
01.21.31.17.21.76301.31C.0

BENEFICIARIO LOCALIDAD FINALIDAD IMPORTE SUBVENC.
Mancomunidad
*Campifia-Andévalo” Beas Programa 016.800,13 €
Mancomunidad
“Desarrollo del Condado Bonares ‘ Programa 016.800,13 €
Ayuntamiento Cartaya Programa 011.587,63 ¢
Ayuntamiento Chucena Eliminacion Barreras 090.151,81€
Ayuntamiento Isla Cristina Programa 038.521,20 €
Mancomunidad
“Istantilla” Lepe — Isla Cristina Programa 010.517,71 €
INSTITUCIONALES PRIVADAS
SECTOR: PERSONAS MAYORES
Aplicaciones Presupuestarias:

01.21.31.01.21.48200.31D.9

01.21.31.17.21.78100.31D.6
BENEFICIARIO LOCALIDAD FINALIDAD IMPORTE SUBVENC.
Resid. “Madre de Dios”® Almonte Mantenimiento 006.094 46 €
Resd."Virgen de los Ange.” Aracena Mantenimiento 021.035,42 €
Hogar “Las Maravillas” Aracena Programa 006.143,31 €
Asoc.Tercera Edad Calafias Programa 006.21285€
Club Pens."El Amparo” Campillo, EI Mantenimiento 007.212,00 €
Asoc. “Fam.y Enfr. De
Alzheimer” Campillo, El Ampliacion/Reforma 086.149,80 €
Asoc. “Fam.y Enfr. De
Alzheimer” Camypillo, EI Equipamiento 029.062,11 €
Asoc. “Juan Perez Pastor" Cartaya Programa 009.200,00 €
Asoc. “Riojipas” Huelva Programa 014.424,29 €
Resd.”Sta.Teresa Jornet” Huelva Mantenimiento 048.080,97 €
Fund.”Sta.M? de Belén” Huelva Ampliacién/Reforma 140.386,15 €
Asoc.Punta del Sebo Huelva Mantenimiento 007.464,60 €
Asoc."Fam.y Enferm.Alzm.” Huelva Mantenimiento 009.015,18 €
Asoc.”Fam.y Enfr. Alzheimer Huelva Construccion 140.386,75 €
Asoc. GERON Huelva Programa 012.020,24 €
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BENEFICIARIO LOCALIDAD FINALIDAD IMPORTE SUBVENC.
Asoc. “Asoisma” Isla Cristina Programa 010.818,22 €
Asoc.Tercera Edad Punta Umbria Programa 009.000,00 €
Asoc.Virgen del Carmen” Trigueros Construccion 030.050,61 €
Club Pens.San Vicente”  Zalamea la Real Mantenimiento 009.002,00 €
Resd Anc.”El Amparo” Zalamea la Real Mantenimiento 024.040,48 €
SECTOR: PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Aplicaciones Presupuestarias:
01.21.31.01.21.48201.31C.9
01.21.31.01.21.78100.31C.0
BENEFICIARIO LOCALIDAD FINALIDAD IMPORTE SUBVENC.
Asoc.”Pastorcito del Rocio”  Almonte Mantenimiento 080.000,00 €
Asoc.”La Canariega” Almonte Mantenimiento 011.351,67 €
Asoc. “Aspandaya” Ayamonte Mantenimiento 012.024,24 €
Asoc.”Aprosca” Ayamonte Mantenimiento 009.616,20 €
Asoc."M? Auxiliadora” Bollullos del Condado Construccion 012.915,19 €
Asoc. “Aspromin” Campillo, El Programa 009.015,18 €
Asoc. “Aspandicar” Cartaya Mantenimiento 012.020,24 €
Asoc. “Aspapronias” Huelva Equipamiento 021.177,37 €
Asoc. “Alcer Onuba” Huelva Mantenimiento 008.414,17 €
Asoc. Cultural de Sordos  Huelva Mantenimiento 032.454,65 €
Asoc. “Asprodes” Huelva Mantenimiento 012.020,24 €
FAM.HU Huelva Mantenimiento 042.070,85 €
Fraternidad Cristiana Huelva Mantenimiento 024,547 43 €
FEAPS Andalucia Huelva Mantenimiento 015.025,30 €
Cruz Roja Huelva Programa 009.015,18 €
Fundacion TAU Huelva Programa 012.020,24 €
FAM.HU Huelva Programa 054.091,09 €
ASPACEHU Huelva Mantenimiento 015.025,30 €
ASPACEHU Huelva Construccion 072.121,45€
ASPACEHU Huelva Mantenimiento 012.020,24 €
Asoc. “Asidem” Isla Cristina Programa 009.015,18 €
Asoc. “Asidem” Isla Cristina Equipamiento 018.659,48 €
Asoc. “Aspandle” Lepe Construccién 075.126,51 €
Asoc. “Manuel Betanzos”™ Rociana del Condado Programa 012.020,24 €
Asoc. “Ariselvi” Villablanca Mantenimiento 012.020,24 €
Asoc. “Ariselvi” Villablanca Programa 009.015,18 €
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CONSEJO CONSULTIVO DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 27 de enero de 2004, por la
que se emplaza a terceros interesados en el recurso
contencioso-administrativo Procedimiento 269/03 RG,
interpuesto por doria Elena Guerrero Ginel, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de
Granada.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nim. Dos de Granada, se ha interpuesto por dofia Elena
Guerrero Ginel, recurso contencioso-administrativo Procedi-
miento 269/03 R.G., contra la Resolucién de 5 de mayo de
2003, dictada por el Consejo Consultivo de Andalucia, por
la que se resuelve el recurso de reposicion interpuesto por
aquélla contra la Resolucién de fecha 21 de febrero de 2003,
por la que se resuelve el concurso de méritos para la provision
de puestos de trabajo vacantes en la misma, convocado por
Resolucion de la misma de fecha 27 de septiembre de 2002
(BOJA nim. 121 de 17 de octubre de 2002).

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, resuelvo

Primero. Anunciar la interposicion del citado recurso con-
tencioso-administrativo Procedimiento 269/03 R.G.

Segundo. Ordenar la remisién del expediente adminis-
trativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos
de Granada.

Tercero. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la Resolucién impugnada para que comparezcan
y se personen en autos ante el referido Juzgado, sito en calle
Marqués de la Ensenada num. 1, 1.2 planta, de Granada,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Granada, 27 de enero de 2004.- El Presidente, Juan
Bautista Cano Bueso.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 19 de enero de 2004, de la
Universidad de Almeria, sobre la concesion de Comi-
siones de Servicios de caracter general.

En relacién con el Profesorado de la Universidad de Alme-
rla que sea designado para formar parte de las Comisiones
que han de resolver las pruebas de Habilitacion Nacional para
el acceso a los Cuerpos de Funcionarios Docentes Univer-
sitarios, y en su caso, de las Comisiones que han de resolver
los concursos de acceso a las respectivas Universidades, a
que se refiere el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio,
se dispone lo siguiente:

Primero. Conceder con caracter general comisién de
servicios a todos aquellos Profesores de la Universidad de
Almeria que sean nombrados miembros de las Comisiones
que han de resolver las pruebas de Habilitacion Nacional para
el acceso a los Cuerpos de Funcionarios Docentes Univer-
sitarios y, en su caso, de las Comisiones que han de resolver
los concursos de acceso a las respectivas Universidades, siem-
pre que retnan todos los requisitos legales para formar parte
de las mismas.

Segundo. Esta comision de servicios se entendera con-
cedida autométicamente por la publicacién en el «Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia» o, en el caso de los concursos
de acceso, por los medios oficiales estipuladas en los Estatutos
de cada Universidad, para el destino y las fechas en que se
convoguen el Presidente de la Comisién correspondiente, y
por los dias que tenga que actuar dicha comisién.

Tercero. La comision de servicios se entendera finalizada
tan pronto concluya la actuacién de la comisién de la que
se haya formado parte.

Cuarto. Se autoriza al interesado, en caso necesario, a
realizar desplazamientos en vehiculo particular.

Almeria, 19 de enero de 2004.- ElI Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

ANUNCIO de la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada, Secciéon Tercera, recurso num.
3083/2003. (PD. 331/2004).

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 47.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa (LJCA) se hace publico la inter-
posicion y admisién a tramite del recurso contencioso-admi-
nistrativo que a continuacién se indica:

Numero del recurso: 3083/2003.

Seccién: Tercera.

Fecha de interposicion: 15.12.03.

Recurrente: Maria Josefa Gallardo Lara.

Administracién autora de la actuacion impugnada: Confede-
racién Hidrografica del Guadalquivir.

Actuacién impugnada: Inactividad de la Administracion; Reso-
lucién firme de fecha 17.3.97 de la Confederacion Hidrografica

del Guadalquivir condenando a la persona sancionada a res-
tituir a su estado anterior un terreno propiedad del recurrente
y ausencia de ejecucién de dicha Resolucién por aquella enti-
dad periférica.

En Granada, a veintisiete de enero de dos mil cuatro.-
El/La Secretario Judicial.

AUDIENCIA PROVINCIAL DE GRANADA

EDICTO de la Seccidn Tercera dimanante del rollo
de apelacion num. 493/03. (PD. 323/2004).

Don Antonio Gallo Erena, Presidente de la Seccién Tercera
de la Audiencia Provincial de Granada.

Hace saber: Que en esta Seccidn se tramita recurso de
apelacion num. 493/03, dimanante de los autos de menor
cuantia, num. 866/94, seguidos en el Juzgado de Primera
Instancia nimero Nueve de Granada, a instancia de José Alma-
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gro Diaz, contra Manuel Ruiz Navarrete, en los que se ha
dictado sentencia, cuyo encabezamiento y fallo son del tenor
literal siguiente: Sentencia nim. 902. La Seccién Tercera de
esta Audiencia Provincial constituida con los Iimos. Sres. al
margen relacionados ha visto en grado de apelacién -rollo
num. 493/03- los autos de Juicio de menor cuantia nim.
866/94, del Juzgado de Primera Instancia nimero 866/94,
seguidos en virtud de demanda de don José Almagro Diaz
contra Neumaticos Juncaril, don Manuel Ruiz Navarrete, dofia
Rosa Lépez Lépez y don Daniel Ruiz Lépez.

Fallo: Se confirma la sentencia dictada por el Juzgado
de Primera Instancia num. Nueve de esta capital, de fecha
4 de octubre de 2001, sin hacer condena en las costas cau-
sadas en esta alzada. Asi, por esta nuestra sentencia, defi-
nitivamente juzgando, lo pronunciamos, mandamos vy fir-
mamos.

Y para que conste y sirva de notificacion en legal forma
al demandado rebelde, Neumaticos Juncaril, expido el presente
que firmo en Granada, 20 de enero de 2004.- El Presidente,
El Secretario.

Diligencia. Del Secretario para hacer constar que el pre-
sente Edicto se remite para su insercion al Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, conforme al art. 497.2 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil. Granada, a de de dos mil
tres. doy fe.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DOS
DE MARBELLA (ANTIGUO MIXTO NUM. TRES)

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 333/2003. (PD. 317/2004).

NIG: 2906942C20032000540.

Procedimiento: Proced. Ordinario (N) 333/2003. Nego-
ciado: JM.

Sobre: Resolucion de contrato, desahucio por falta de pago
y reclamacion de rentas.

De: Sociedad Highdale LTD.

Procurador: Sr. Eduardo Martinez Martin.

Letrado: Sr. José Antonio Enriquez Villalobos.

Contra: Don Carlos Emilio Diaz de Junguito.

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (N) 333/2003
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim. Dos de Mar-
bella (Antiguo Mixto nim. Tres) a instancia de sociedad High-
dale LTD, contra Carlos Emilio Diaz de Junguito sobre reso-
lucién de contrato, desahucio por falta de pago y reclamacion
de rentas, se ha dictado la sentencia que copiada en su enca-
bezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 444/03

En la ciudad de Marbella a primero de septiembre de
dos mil tres. La llma. Sra. dofa Maria José Rivas Velasco,
Magistrada-Juez de Primera Instancia nimero Dos de Marbella
y su Partido (Antiguo Mixto nimero Tres), habiendo visto y
examinado las presentes actuaciones de Juicio Ordinario,
seguido entre partes, de una como demandante Sociedad High-
dale LTD, representada por el Procurador don Eduardo Mar-
tinez Martin, y dirigida por el Letrado don José Antonio Enriquez
Villalobos, y de otra como demandado don Carlos Emilio Diaz
de Junguito, declarado en rebeldia.

FALLO

Que estimando la demanda de desahucio interpuesta por
la representaciéon de frente a don Carlos Emilio Diaz de Jun-
guito, resolver y resuelvo el contrato de arrendamiento suscrito
el 22 de enero de 2000 y debo acordar y acuerdo el desahucio
del inmueble sito en la ciudad de Marbella en la urbanizacion
Cerro del Lago 4L kilémetro 8, condenandole al pago de la
cantidad de 10.984,55 euros, imponiendo a la demandada
las costas causadas en el presente procedimiento.

Pdéngase esta resolucion en el libro de sentencias de este
Juzgado, y llévese certificacion de la misma a las actuaciones.

Contra la presente Resoluciéon, que se notificara a las
partes en legal forma, podrén éstas interponer recurso de ape-
lacion, dentro del plazo de cinco dias, a partir del siguiente
al de su notificacién, ante este Juzgado, y para ante la lima.
Audiencia Provincial de Mélaga.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en
primera instancia la pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Carlos Emilio Diaz de Junguito, extiendo y firmo la pre-
sente en Marbella a siete de enero de dos mil cuatro.- El
Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. OCHO
DE MALAGA

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
ndm. 657/2002. (PD. 272/2004).

NIG: 2906742C20020014912.

Procedimiento: Proced. Ordinario (N) 657/2002. Nego-
ciado: E.

De: Don Michael J. Leaney y Julie Leaney.

Procurador: Sr. Antonio Castillo Lorenzo y Antonio Castillo
Lorenzo.

Letrado: Sr. Cantarero Martinez, Bartolomé.

Contra: Don Francisco Lépez Quifiones y Herederos de
don Reeve Ronald Edward.

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (N) 657/2002
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim. Ocho de
Malaga a instancia de Michael J. Leaney y Julie Leaney contra
Francisco Lépez Quifiones y Herederos de don Ronald Edward
Reeve, se ha dictado la sentencia que copiada en su enca-
bezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 266
En Mélaga, 15 de diciembre de dos mil tres.

Vistos por mi, don Alejandro Martin Delgado, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia nimero Ocho de
los de Malaga, los presentes autos de Juicio Ordinario, regis-
trado con el nimero 657/02, y seguido entre partes de una
y como demandante don Michael James Leaney y dofa Julie
Ann Leaney, representados por el Procurador Sr. Castillo Loren-
Z0, y asistidos por el letrado Sr. Cantarero Martinez, y de otra
como demandados don Francisco Lopez Quifiones y los here-
deros de don Ronald Edward Reeve, declarados en rebeldia.



