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RESOLUCION de 28 de enero de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el &mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podrén presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figurardn los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podrén ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsada de esos documentos en concreto).

3. No seré necesario acompafiar nuevamente el «curriculum
vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados que
ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del Servicio
Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 28 de enero de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de Destino: Distrito Sanitario de Atencion Primaria «Se-
villa Norte» (Sevilla).

Denominacién del puesto: Administrador.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorara: Experiencia y Formacién en Gestién Sanitaria.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 21 de enero de 2004, de la
Viceconsejeria, por la que se acuerda la convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacion.

Conforme a lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/85,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, y arts. 60 y siguientes del Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de
la Administracion General de la Junta de Andalucia, esta Vice-
consejeria, en virtud de las competencias que tiene delegadas
por Orden de 14 de marzo de 1995 (BOJA num. 56, de
7 de abril de 1995), anuncia la provision del puesto de trabajo
de libre designacién con sujecién a las siguientes:

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes irdn dirigidas al Ilmo. Sr. Vice-
consejero de Cultura y se presentaran en el Registro General
de la Consejeria de Cultura, sito en C/ San José, 13, dentro
del plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucion en el BOJA,
bien directamente o a través de las oficinas a las que se refiere
el art. 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafando «Curriculum Vitae» en el que
hardn constar el nimero de Registro General de Personal,
Cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos
académicos, puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros
méritos se relacionan con el contenido del puesto que se
solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de solicitudes,
la peticién formulada sera vinculante para el peticionario y
el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que antes de
finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiese obtenido
otro destino mediante convocatoria publica.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion,
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en el plazo de 1 mes, desde el dia siguiente a la notificacion
de la presente Resolucion, ante este mismo érgano adminis-
trativo, conforme a los arts. 116y 117 de la Ley 4/99, de
modificacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado de cuya cir-
cunscripcién tenga el demandante su domicilio (art. 8.2, en
relacién con el art. 14.1 y 2 de la Ley 29/98, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva), en el plazo de 2 meses, a partir del dia siguiente a
la publicacién del acto (art. 46.1).

Sevilla, 21 de enero 2004.- El Viceconsejero, Enrique
Moratalla Molina.

ANEXO

Consejeria/Organismo: Cultura.

Centro directivo: Delegacion Provincial de Granada.
Centro destino: Delegacion Provincial de Granada.
Localidad: Granada.

Denominacién del puesto: Secretario/a del Delegada Pro-
vincial.

Cddigo: 1493210.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: C-D.

Cuerpo: P-C1.

Area funcional: Administracién Publica.

Nivel comp. destino: 17.

Complemento especifico: XXXX-6.609,96.
Experiencia: 1.

CORRECCION de errores de la Resolucidn de 11
de diciembre de 2003, de la Viceconsejeria, por la
que se acuerda la convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designaciéon (BOJA num.
10, de 16.1.2004).

Advertido error en la Resolucion de 11 de diciembre de
2003, de la Viceconsejeria, por la que se acuerda la con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacioén, publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
nuim. 10 de 16 de enero de 2004, procede la siguiente
correccion:

En la pagina 1.309, Anexo, donde dice:

«ANEXO

Consejeria/Organismo: Cultura.

Centro directivo: Delegacion Provincial de Sevilla.
Centro destino: Delegacién Provincial de Sevilla.
Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Sv. de Bienes Culturales.
Cddigo: 15025210.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo de acceso: Pld.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional: Gestion Cultural.

Nivel comp. destino: 27.

Complemento especifico: XXXX-13.770,00.
Experiencia: 3.»

Debe decir:

«ANEXO

Consejeria/Organismo: Cultura.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Sevilla.
Centro destino: Delegacién Provincial de Sevilla.
Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Sv. de Bienes Culturales.
Cédigo: 1505210.

NUmero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Modo de acceso: Pld.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional: Gestion Cultural.

Nivel comp. destino: 27.

Complemento especifico: XXXX-14.127,48.
Experiencia: 3.»

Sevilla, 27 de enero de 2004

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de enero de 2004, de la
Universidad de Cédiz, por la que se convoca concurso
publico de Profesores Contratados, mediante contrato
laboral especial de duracidn determinada a tiempo
parcial.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 48.2 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(BOE de 24 de diciembre), la Ley 15/2003, de 22 de diciem-
bre, Andaluza de Universidades (BOJA del 31), estando pen-
diente el desarrollo reglamentario, y siendo necesaria la con-
tratacion de Profesores Contratados en las plazas que se indi-
can en el Anexo, de acuerdo con el Reglamento de Contratacion
de Profesorado, aprobado en Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Cadiz, en su sesion de 19 de diciembre de 2003,

RESUELVO

En uso de las competencias que atribuye el articulo 20
de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, en relacién
con el articulo 2.2.e) de la misma, asi como en los Estatutos
de esta Universidad, convocar concurso publico para la con-
tratacién de Profesores Contratados en las plazas que se indi-
can en el Anexo, mediante Contrato laboral especial de dura-
cion determinada a tiempo parcial.

Cédiz, 29 de enero de 2004.- El Rector, por delegacion
de firma, El Vicerrector de Profesorado, Juan M.2 Terradillos
Basoco.

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso publico para cubrir mediante
contrato laboral especial de duracién determinada a tiempo
parcial, las plazas de Profesor Contratado que se indican en
el Anexo 1, con las caracteristicas que igualmente se sefialan
en el mencionado Anexo.



