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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 25 de febrero de 2004, de la
Universidad de Cdrdoba, por la que se convoca a con-
curso publico una ayuda econdmica al mejor trabajo de
investigacion o Tesis Doctoral, concedida por la Catedra
de Estudios sobre las Mujeres Leonor de Guzman.

La Catedra de Estudios sobre las Mujeres «Leonor de
Guzman» convoca a concurso publico una ayuda economica
al mejor trabajo de investigacion o tesis doctoral inéditos, rea-
lizados con preferencia en el &ambito cultural de la Comunidad
Autonoma Andaluza, de acuerdo a las siguientes

BASES

Primera. Solicitantes.

Podran solicitar esta ayuda, preferentemente, todas aque-
llas personas nacidas y/o residentes en la Comunidad Auto-
noma Andaluza, para lo que se presentara la documentacion
acreditativa correspondiente.

Segunda. Objetivos y tema.

El objeto genérico de esta ayuda se centrara en la presentacion
de un trabajo de investigacion o tesis doctoral inéditos, realizados
con posterioridad al ano 2002, que versen sobre alglin tema en-
cuadrado en el ambito de estudios sobre las mujeres, incidiendo
en aspectos humanos o cientificos que aporten alglin conocimien-
to sobre las mujeres desde una persopectiva de género.

Tercera. Cuantia de la ayuda.

La ayuda economica es de tres mil cinco euros (3.005 €).
Dicha dotacion estaréa sujeta a las retenciones fiscales que pue-
dan corresponderle.

Cuarta. Solicitudes y plazos.

El lugar de presentacion sera el Registro de la Catedra de
Estudios sobre las Mujeres «Leonor de Guzmany, sita en Fa-
cultad de Ciencias de la Educacion, Avda. San Alberto Magno,
s/n, 14071 Cordoba, tfno.: 957212171, e-mail: mujer@uco.es.

La solicitud se presentara antes de las 14 horas del 11 de
junio de 2004. Se adjuntara curriculum vitae de la/el solici-
tante, haciendo constar lo siguiente:

- Nombre y apellidos.

- DNI (fotocopia).

- Domicilio particular: direccion, teléfono, fax, e-mail.

- Titulacion.

- Centro de trabajo: direccion, teléfono, fax, e-mail.

- Experiencias y actividades relacionadas con los estudios
sobre Mujer y Género, asi como otros méritos, todo ello debi-
damente documentado.

Quinta. Presentacion de los originales.
Los originales se presentaran redactados en castellano,
por triplicado, mecanografiados a 1,5 espacios, impreso a

doble cara, en papel tamano DIN-A4, debidamente encua-
dernados y con una extension maxima de 150 folios. Debe-
ran ir acompafiados de un soporte informatico (tipo arial,
letra 12 y margenes por defecto), asi como de un resumen
de dos paginas como maximo, donde se exponga el objetivo
del trabajo, la metodologia seguida y las conclusiones.

Sexta. ldentificacion de los trabajos.

Los trabajos se entregaran identificados solamente con el
titulo. En sobre cerrado se detallara el nombre, apellidos, di-
reccion, teléfono y e-mail de la autora o autor, y en el exterior
del sobre se indicara solamente el titulo del trabajo.

Séptima. El Jurado.

El Jurado estara formado por la Comision de Seguimien-
to de la Catedra de Estudio sobre las Mujeres «Leonor de
Guzmany, la cual podra contar con el asesoramiento de ex-
pertas o expertos en el ambito de que se trate la ayuda con-
vocada.

Octava. Criterios y resolucion.

En la consideracion de los trabajos presentados se valora-
ra especialmente el interés cientifico y social del tema, asi
como la aplicacion de metodologias innovadoras. El fallo se
producira en consideracion al merito absoluto del trabajo, por
lo que la ayuda podra quedar sin adjudicar.

Novena. Publicacién del fallo.
El fallo del jurado se publicara en el BOJA.

Décima. Aceptacion de las bases.

La participacion en la convocatoria implica la aceptacion
y conformidad con las presentes bases, y en lo previsto en las
mismas se estara a lo que dicteamine el Jurado, ante el que
no cabe apelacion.

Undécima. Propiedad del trabajo seleccionado.

El trabajo seleccionado quedara en propiedad de la Catedra
de Estudios sobre las Muijeres «LLeonor de Guzmany, que lo publi-
cara si procede y en funcién de sus posibilidades presupuestarias.
En caso de que no haya sido publicado en el plazo de dos afos, la
autora o autor podra disponer del texto para su publicacion.

Duodécima. Retirada de los trabajos no seleccionados.

Los trabajos no seleccionados podran ser retirados por
las/los concursantes en el plazo de tres meses, contados a
partir de la fecha de la publicacion del fallo en el BOJA, previa
presentacion del recibo extendido por el Registro de la Catedra
o del justificante del certificado de Correos. En caso de no ser
retirados en el tiempo citado, los trabajos uedaran en propie-
dad de la Cateda de Estudios sobre la Mujeres «Leonor de
Guzmany.

Cdrdoba, 25 de febrero de 2004 - El Rector, Eugenio Do-
minguez Vilchez.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 9 de marzo de 2004 del Instituto de
Estadistica de Andalucia por la que se adjudica un puesto
de libre designacion, convocado por Resolucion que se cita.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/198b, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion

Publica de la Junta de Andalucia, este Instituto de Estadistica
de Andalucia, en virtud de las competencias que en materia
de personal tiene delegadas por Orden de 4 de noviembre de
1994 de la Consejeria de Economia y Hacienda (BOJA num.
181, de 15 de noviembre), vistas las propuestas presentadas
en plazo y habiéndose observado el procedimiento estableci-
do en el Decreto 2/2002 de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19
de enero), se adjudica el puesto de libre designacion que se
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detalla en el Anexo adjunto, convocado por Resolucion de este
Instituto de Estadistica de Andalucia de fecha 12 de enero de
2004 (BOJA num. 21 de 2 de febrero de 2004).

La toma de posesion se efectuara en los plazos estableci-
dos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, remitiéndose la do-
cumentacion correspondiente para su inscripcion en el regis-
tro general de personal.

Contra la presente Resolucién, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso de reposicion, con caracter
potestativo, en el plazo de un mes, contados a partir del dia
siguiente al de la notificacion, de acuerdo con los articulos
116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
0 recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla (articulo 8.2, en relacion
con el 14.3, de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa), en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de su notificacion o publica-
cion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46.1 de la cita-
da Ley 29/1998.

Sevilla, 9 de marzo de 2004 .- La Directora, Maria Isabel
Bozzino Barbudo.

ANEXO

DNI: 05654799.

Apellidos: Asensio Pardo.

Nombre: M.? Luisa.

Codigo: 107510.

Denominacion del puesto: Sv. Estadisticas Econémicas.
Consejeria: Economia y Hacienda.

Organismo: Instituto de Estadistica de Andalucia.
Centro de Trabajo: Instituto de Estadistica de Andalucia.
Localidad: Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de marzo de 2004, de la Uni-
versidad de Malaga, porla que se resuelve mediante el
sistema de libre designacion, la provision de puestos
de trabajo reservados a personal funcionario de Admi-
nistracion.

En orden a la provision de los puestos de trabajo convoca-
dos por Resolucion de 30 de enero de 2004, este Rectorado,
en uso de las competencias que legalmente tiene atribuidas,
acuerda nombrar en los puestos de trabajo a los funcionarios
que se relacionan como Anexo a esta Resolucion.

Contra la presente Resolucién, que agota la via adminis-
trativa, podra interponerse recurso contencioso-administrati-
vo, ante la sede en Malaga del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su publicacion.

No obstante lo anterior, potestativamente cabra interpo-
ner recurso de reposicion en el plazo de un mes en idéntico
coémputo, si bien interpuesto tal recurso administrativo debe-
ra de abstenerse de interponer el de caracter Jurisdiccional,
hasta tanto no sea resuelto el primero expresa o pre-
suntamente.

Malaga, 5 de marzo de 2004.- La Rectora, Adelaida de la
Calle Martin.

ANEXO

Apellidos y nombre Codigo Puesto de trabajo Especificidad

Garcia Martin, Luisa Francisca G229GR0O1 Secretaria Gabinete Disp.Horar./Jornada partida
Marin Pérez, Francisca G189GRO1 Secretaria Rectora Disp.Horar./Jornada partida
Gutiérrez Espejo, Isabel G209CI02 Secret.Vic. Coop. Empresar. Disponibilidad Horaria
Pino Aguilar, M# Josefa G209U109 Secret. Vic. Investig. y Doctorado Disponibilidad Horaria
Rosillo Mufioz, Jorge G209P104 Secret. Vic. Infraest. y Planificacion Disponibilidad Horaria
Valverde Arrebola, M? Angeles G209PR05 Secret. Vicerrectorado Profesorado Disponibilidad Horaria
Sanchez Linares, M? Isabel G209EEO1 Secret. Vicerrectorado Estudiantes Disponibilidad Horaria
Desierta G209CU01 Secret. Vic. Coordinacion Universit. Disponibilidad Horaria
Vazquez Lupion, Victoria G209DT01 Secret. Vic. Des. Tecnol. e Innovac. Disponibilidad Horaria
Raya Blanco, M? Josefa G209SC01 Secret. Vic. Serv. Comun. Universit. Disponibilidad Horaria
Rodriguez Fernandez, Dolores G209GRO3 | Secret. Dir. Comunic.,Prot. y Gab. Rectora Disponibilidad Horaria
Pozo Santos, Concepcion G209SG11 Secretaria Secretario General Disp.Horar./Jornada partida

RESOLUCION de 26 de febrero de 2004, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra funciona-
rio de la Escala Subalterna (Conductor).

De acuerdo a lo establecido en la base 8.5 de la Resolucion
de la Universidad de Sevilla de fecha 9 de junio de 2003 (BOE

24 de junio de 2003), por la que se convocan pruebas selectivas
para cubrir una plaza de la Escala Subalterna (Conductor) de
esta Universidad, vista la propuesta del Tribunal Calificador y
verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en la Convo-
catoria, este Rectorado, en uso de las atribuciones legalmente
conferidas, ha resuelto:



