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Personal Técnico: En cada turno, el 50% del personal
que presta sus servicios habitualmente.

- Para el resto de los paros convocados:

En cada turno el 50% del personal de operaciones y el
personal técnico que presta sus servicios habitualmente.

- En todos los casos en los que de la aplicacién del res-
pectivo porcentaje resultase un resto, se adicionara una unidad
a la prestacién del servicio minimo.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 21 de abril de 2004, de la Dele-
gacidn Provincial de Almeria, por la que se hacen publi-
cas las subvenciones concedidas al amparo de la Orden
que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
hacer publicas las subvenciones concedidas, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 01.13.00.01.04.77601.73A.1, al
amparo de la Orden de 21 de enero de 2000 (BOJA 24,
de 26.2.00), por la que se regula la concesion de subvenciones
para instalaciones de cogeneracién y de distribucion de energia
eléctrica en el medio rural:

ORDEN DE 21 DE ENERO DE 2000

BENEFICIARIO SUBVENCION (€)

José Ferre Segura ¢ Hijos, SR.L. 28.629,69

José Ferre Segura e Hijos, SR.L. 39.984,38

José Ferre Segura e Hijos, S.R.L. 95.463,38
Distribuciones Eléctricas Portillo, S.L. 45.958,18
Distribuciones Eléctricas Portillo, S.L. 475.098,90
Distribuciones Eléctricas Portillo, S.L. 36.292,94
Electricidad Hijate, S.L. 9.790,00
Gracia Unzueta Hidalgo e Hijos, S.L. 12.517,86

Luz de Cela, S.L. 27.103,34

Almeria, 21 de abril de 2004.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 11 de mayo de 2004, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta el personal afectado por el Convenio Colectivo
del sector de telemarketing, mediante el establecimien-
to de servicios minimos.

Por la Organizacién Sindical CC.00. y UGT ha sido con-
vocada huelga que, en su caso, podria afectar a todos/as los
trabajadores/as de todas las empresas del sector de telemar-
keting en todo el territorio nacional de la siguiente manera:

Dia 14 de mayo de 2004, de 11 a 12 horas y de 18 a
19 horas.

Dia 15 de mayo de 2004, desde las OO horas hasta las
1 horas.

Dia 17 de mayo de 2004, de 11 a 12 horas y de 18 a
19 horas.

Dia 18 de mayo de 2004, desde las OO horas hasta las
1 horas.

Dia 20 de mayo de 2004, de 11 a 12 horas y de 18 a
19 horas.

Dia 21 de mayo de 2004 desde las OO0 horas hasta las
1 horas.

Dia 27 de mayo de 2004, de 11 a 13 horas y de 18 a
20 horas.

Dia 28 de mayo de 2004, desde las 00 horas hasta las 2
horas, de 11 horas a 13 horas y de 18 horas a 20 horas.
Dia 29 de mayo de 2004, desde las O horas hasta las 2
horas.

Dia 9 de junio de 2004, desde las O horas hasta las 24
horas. Toda la jornada. En esta jornada, la huelga comenzara
al inicio del primer turno, aunque éste comience antes de
las 00 horas del dia 9 y finalizara una vez terminado el Ultimo
turno, aunque éste finalice mas tarde de las 24 horas del
dia 9.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a los
trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus inte-
reses, también contempla la regulacion legal del establecimiento
de garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los
servicios esenciales de la comunidad, vy el articulo 10 del Real
Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo,
faculta a la Administracién para, en los supuestos de huelgas
de empresas encargadas de servicios publicos o de reconocida
e inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin
de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los trabajadores de las empresas del sector
de telemarketing prestan un servicio esencial para la comu-
nidad, en cuanto éste afecta a servicios sanitarios, cuya para-
lizacién puede afectar a la salud y a la vida de los usuarios
de la sanidad publica, y por ello la Administracién se ve com-
pelida a garantizar el referido servicio esencial mediante la
fijacion de los servicios minimos en la forma que por la presente
Orden se determina, por cuanto que la falta de proteccion
del referido servicio prestado por dicho personal colisiona fron-
talmente con los derechos a la vida y a la salud proclamados
en los articulos 15y 43 de la Constitucién Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que dis-
ponen los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15 y
43 de la Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto-Ley
17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Auto-
nomfa de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de
diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia de 26 de noviembre de 2002; y la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a
la totalidad de los trabajadores de las empresas del sector
de telemarketing, oidas las partes afectadas, se entendera con-
dicionada al mantenimiento de los minimos estrictamente
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necesarios para el funcionamiento de este servicio, segun se
recoge en Anexo |.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
servicios sanitarios, asi como se garantizara, finalizada la huel-
ga, la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 11 de mayo de 2004

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

ANEXO |

El 100% para el personal de operaciones que atiende
llamadas de emergencia y urgencia sanitaria.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cdrdoba.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia, a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asi como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cérdoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Bélmez (Cor-
doba), para la climatizacién y dotacién de mobiliario para el
Consultorio Local T-I de esa localidad.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la clima-
tizacion y dotacién de mobiliario para el Consultorio Local
T-I de Bélmez (Cérdoba), por un importe de treinta y un mil
euros (31.000 €).

En consecuencia, en el gjercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art. 69
de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22 de
mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesién
de subvenciones a Entidades Locales para la construccién y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencion Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvencion, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, para la climatizacién y dotacién de mobiliario para
el Consultorio Local T-I de Bélmez (Cérdoba), por un importe
de treinta y un mil euros (31.000 €), en orden a mejorar
las prestaciones sanitarias de la poblacién residente en su
término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

RESOLUCION de 5 de abril de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Cérdoba.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia, a través del Servicio Andaluz de Salud, pro-
porcionar la asistencia sanitaria adecuada, asf como promover
todos aquellos aspectos relativos a la mejora de las condi-
ciones, en cumplimiento de lo previsto en el art. 18 de la
Ley General de Sanidad.

En este sentido, el Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud de Cordoba solicita la delegacion de competencias
para la concesién de una subvencion, mediante Convenio de
Colaboracién en su caso, con el Ayuntamiento de Bélmez (Cor-
doba), para la adquisicién de mobiliario para el Consultorio
Local de EIl Hoyo.

Las actuaciones a subvencionar consisten en la adqui-
sicién de mobiliario para el Consultorio Local de ElI Hoyo,
situado en el término municipal de Bélmez (Cérdoba), por
un importe de cinco mil quinientos euros (5.500 €).

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias de
representacion legal del Organismo que me atribuye el art. 69
de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
el art. 11 del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el
que se establece la Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y la Orden de 22 de
mayo de 2003, por la que se regula y convoca la concesién
de subvenciones a Entidades Locales para la construcciéon y
mejora de Centros Sanitarios de la Red de Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de lo dispuesto
en el art. 13.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO

Primero. Delegar en el Delegado Provincial de la Con-
sejeria de Salud de Cérdoba la competencia para la concesion
de una subvencién, mediante Convenio de Colaboracion en
su caso, para la adquisicién de mobiliario para el Consultorio
Local de El Hoyo, situado en el término municipal de Bélmez
(Cérdoba), por un importe de cinco mil quinientos euros
(5.500 €), en orden a mejorar las prestaciones sanitarias
de la poblacién residente en su término municipal.

Segundo. La presente Resolucién entrard en vigor el dia
siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 5 de abril de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.



