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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 1 de junio de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por la que se acuerda
la ampliacion de plazo de resolucién y notificacion
correspondiente a la convocatoria de ayudas para la
organizacion de actividades deportivas y participacion
en competiciones oficiales, segtin la Orden que se cita.

Al amparo de la Orden de 25 de enero de 2005 (BOJA
num. 31, de 14 de febrero de 2005), se efectud convocatoria
para el ejercicio 2005.

El articulo 10.3 de la citada Orden, establece que el plazo
de resolucién y notificacién es de tres meses, contados a partir
de lafecha en que la solicitud haya tenido entrada en el Registro
del 6rgano competente para su tramitacion.

Ante la imposibilidad de cumplir dicho plazo debido al
elevado numero de solicitudes presentadas y la escasez de
medios personales, y de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 42.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Ampliar el plazo de resolucién y notificacién de las ayudas
convocadas por la citada Orden en tres meses.

Contra la presente Resolucion, de acuerdo con el articu-
lo 42.6 de la citada Ley 30/1992, no cabe recurso alguno.

Sevilla, 1 de junio de 2005.- El Delegado, Francisco
Obregén Rojano.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

ORDEN de 2 de junio de 2005, por la que se modi-
fica la de 22 de junio de 2004, por la que se regula
el régimen de la calificacidn de las explotaciones agrarias
como prioritarias y el régimen de ayudas para la mejora
y modernizacion de las estructuras de produccion de las
explotaciones agrarias.

El Reglamento (CE) 1257/1999 del Consejo, de 17 de mayo,
sobre ayuda al desarrollo rural a cargo del Fondo Europeo de
Orientacion y Garantia Agricola, el Reglamento (CE) 817/2004,
de 29 de abril de 2004, por el que se establecen disposiciones
de aplicacién del Reglamento (CE) nim. 1257/1999 del Consejo,
la Ley 19/1995, de 4 de julio, de Modemizacién de Explotaciones
Agrarias, y el Real Decreto 613/2001, de 8 de junio, para la
mejora y modernizacién de las estructuras de produccion de las
explotaciones agrarias, constituyen la normativa basica en materia
de mejora y modernizacion de las estructuras agrarias de pro-
duccién de las explotaciones agrarias.

Mediante la Orden de la Consejeria de Agricultura y Pesca
de 22 de junio de 2004 (BOJA num. 145, de 26 de julio),
se establece en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia el procedimiento para la calificacion de las explotaciones
agrarias como prioritarias, asi como las normas de aplicacion
del régimen de las ayudas para la mejora y modernizacion
de las estructuras de produccién de las explotaciones agrarias.

Las estructuras de producciéon de gran parte de los inver-
naderos existentes en la Comunidad Autonoma de Andalucia

presentan un elevado grado de obsolescencia que implica una
dificultad anadida en el manejo de los cultivos que bajo ellos
se realiza, ademas de no reunir las condiciones adecuadas
para soportar condiciones climatoldgicas adversas, como las
Ultimas tormentas de pedrisco recientemente acaecidas; se
hace necesario establecer una serie de condiciones, en relacion
con el acceso a las ayudas, como la determinacion de unas
caracteristicas técnicas minimas de las instalaciones o el ase-
guramiento de la explotacion.

Por otra parte, con la entrada en vigor del nuevo régimen
juridico en materia de normas reguladoras de subvenciones,
establecido porla Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
Tributarias, Administrativas y Financieras, se hace preciso de
acuerdo con la propia disposicién transitoria cuarta de esta
Ley, adaptar todas aquellas bases reguladoras publicadas con
anterioridad a la mencionada entrada en vigor.

El amplio plazo de tiempo que transcurre desde la pro-
puesta de concesion de la ayuda hasta la certificacion de las
inversiones, al que habria que afadir, en su caso, la posible
prérroga para la ejecucion de las mismas, puede hacer cambiar
la situacion de la persona beneficiaria de estas ayudas con
respecto a estar al corriente de sus obligaciones fiscales con
las Administraciones o frente a la Seguridad Social, por lo
que procede, en el momento del pago de la ayuda concedida,
verificar la situacion actual de dicha persona beneficiaria con
respecto a las citadas obligaciones.

Como consecuencia a la entrada en vigor del Reglamento
(CE) 817/2004, de la Comisién, de 29 de abril, por el que
se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE)
1257/1999 del Consejo sobre la ayuda al desarrollo rural a
cargo del Fondo Europeo de Orientacion y de Garantia Agricola
(FEOGA), se procede a la adaptacion de la Orden de 22 de
junio de 2004, de la Consejeria de Agricultura y Pesca a
este nuevo Reglamento.

Se incorpora una disposicién adicional segunda, para la
adaptacion de las limitaciones sectoriales en el sector del vacu-
no de carne, para adecuar la carga ganadera a la OCM vigente
y en el sector de la miel como consecuencia de la derogacion
del Reglamento (CE) 1221/97, del Consejo, de 25 de junio,
por el que se establecen las normas generales de aplicacién
de las medidas destinadas a mejorar la produccién y comer-
cializacion de la miel, y la entrada en vigor del Reglamento
(CE) 797/2004, del Consejo, de 26 de abril, relativo a las
medidas destinadas a mejorar las condiciones de produccién
y comercializacién de los productos de la apicultura.

En su virtud, a propuesta de la Direccién General de Rega-
dios y Estructuras y de acuerdo con el Decreto 11/2004, de
24 de abril, de reestructuracion de Consejerias y Decreto
204/2004, de 11 de mayo, de estructura organica de la Con-
sejeria de Agricultura y Pesca,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacién de la Orden de 22 de junio
de 2004.

Se modifica la Orden de 22 de junio de 2004, por la
que se regula el Régimen de Calificacion de las Explotaciones
Agrarias como prioritarias y el Régimen de Ayudas para la
mejora y modernizacién de las estructuras de Produccién de
las Explotaciones Agrarias, del siguiente modo:

Uno. Queda suprimido el punto 6 del articulo 9 de la
Orden.
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Dos. Se introduce en la Orden un articulo 13.bis, que
quedaré con la siguiente redaccion:

«Articulo 13.bis) Beneficiarios.

1. Podran obtener la condicién de beneficiario las per-
sonas o entidades que se encuentren en la situacién que fun-
damenta la concesion de las ayudas reguladas en la presente
Orden.

2. No podran ser beneficiarios de las subvenciones las
personas o entidades en las que concurra alguna de las cir-
cunstancias siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a
la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones
0 ayudas publicas.

b) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido
declarados culpables, a la resolucién firme de cualquier con-
trato celebrado con la Administracion.

c¢) Estar incursa la persona fisica, los administradores de
las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la repre-
sentacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los
supuestos de la Ley 12/1995, de 11 de mayo, de Incom-
patibilidades de los Miembros del Gobierno de la Nacién y
de los Altos Cargos de la Administracion General del Estado,
dela Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o
tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en
la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
general en los términos establecidos en la misma o en la
normativa autonémica que regule estas materias.

d) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obli-
gaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes, en la forma que se determine
reglamentariamente.

e) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado
reglamentariamente como paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de subvenciones en los términos que reglamenta-
riamente se determinen.

h) Haber sido sancionado mediante resolucion firme con
la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segun
La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones o la Ley General Tributaria.

3. Asimismo, tampoco podrén obtener la condicion de
beneficiarios quienes tengan deudas en periodo ejecutivo de
cualquier otro ingreso de Derecho Publico de la Comunidad
Auténoma de Andalucia o de la Administracién Estatal. La
acreditacién de tal circunstancia constituye una obligacién del
beneficiario que deberd cumplir con anterioridad a dictarse
la propuesta de concesion, conforme dispone el articulo 29.e)
de la presente Orden.»

Tres. El articulo 14 de la Orden de 22 de junio de 2004,
se modifica de la siguiente forma:

1. Se anade un parrafo segundo a la letra b) del apartado 1
con la siguiente redaccion:

«Cuando el plan de mejora incluya inversiones destinadas
a cumplir las normas minimas en materia de medio ambiente,
higiene y bienestar de los animales, se podra conceder para
su cumplimiento un plazo de hasta un afio desde el momento
de la concesion de la ayuda. En todo caso, deberdn cumplirse
antes de que finalice el periodo de inversiones y de que hayan
transcurrido més de treinta y seis meses contados desde la
fecha en la que las citadas normas se conviertan en obligatorias
para el agricultor.»

2. Se aflade un nuevo apartado 6, que queda como sigue:

«6. En caso de titularidad exclusiva o compartida de la
explotacion, cuando ésta se derive de contratos de arrenda-
miento, cesion, donacién o formas similares legalmente esta-
blecidas, entre padres o ascendientes en linea recta hasta
el segundo grado por consanguinidad o afinidad, cualquiera
que sea el régimen econdémico del matrimonio, el correspon-
diente documento de acreditacion de la titularidad debera for-
malizarse en todo caso mediante escritura publica otorgada
ante Notario, debidamente inscrita en el Registro corres-
pondiente.»

3. Se afiade un nuevo apartado 7 con la redaccion
siguiente:

«7. Las personas solicitantes de ayudas que entre las
inversiones a realizar propongan la construccion de un inver-
nadero, éste debera tener unas caracteristicas técnicas mini-
mas que garanticen su viabilidad futura, las cuales se esta-
blecen el Anexo | de esta Orden.»

Cuatro. Se afiade un nuevo apartado 7 al articulo 15
de la Orden, que tendra la siguiente redaccion:

«7. Las personas solicitantes de ayudas que entre las
inversiones a realizar propongan la construccion de un inver-
nadero, éste debera tener unas caracteristicas técnicas mini-
mas que garanticen su viabilidad futura, las cuales se esta-
blecen en el Anexo | de esta Orden.»

Cinco. Se modifica el articulo 19 de la Orden, que queda
con la siguiente redaccion:

«Articulo 19. Procedimiento de concesién.

El procedimiento de concesién se iniciard a solicitud de
persona interesada, pudiendo concederse la subvencién en
atencién a la mera concurrencia de una determinada situacion
en dicha persona, sin que sea necesario establecer, en tales
casos, la comparacién de las solicitudes ni la prelacion entre
las mismas.»

Seis. El articulo 20, queda modificado de la siguiente
forma:

1. Se afiade un pérrafo segundo al apartado 1 con la
siguiente redaccion:

«Asimismo, los modelos de solicitud se podréan obtener
y confeccionar en la pagina web de la Consejeria de Agricultura
y Pesca en la direccién www.cap.juntadeandalucia.es, igual-
mente estaradn a disposicion de los interesados en las Dele-
gaciones Provinciales de la Consejeria de Agricultura y Pesca
y en sus oficinas comarcales.»

2. Se ahade un segundo parrafo al apartado 3, con la
siguiente redaccion:

«No serén admitidas a tramite las solicitudes que se pre-
senten fuera del plazo establecido en el parrafo anterior, resol-
viéndose la inadmisién de las mismas, que deberé ser noti-
ficada a los interesados en los términos previstos en el articu-
lo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.»

3. Se afade un apartado 6, que queda como sigue:

«6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.2
de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias,
Administrativas y Financieras, la presentacion de la solicitud
por parte del interesado conllevara la autorizacion al érgano
gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia
Estatal de la Administraciéon Tributaria, por la Consejeria de
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Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia y por la Teso-
rerfa General de la Seguridad Social.»

Siete. Se aflade un apartado 4 al articulo 26 de la Orden,
quedando como sigue:

«4. La rendicion de la cuenta justificativa constituye un
acto obligatorio del beneficiario, en la que se deben incluir
bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto
o cualquier otro documento con validez juridica que permitan
acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencién publica.»

Ocho. El articulo 29 de la Orden, queda sustituido por
el siguiente:

«Articulo 29. Obligaciones de los beneficiarios.
Son obligaciones del beneficiario de ayudas que regula
la presente Orden:

a) Realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamente la concesion de la subvencion en la forma y plazos
establecidos.

b) Justificar ante la Consejerfa de Agricultura y Pesca,
la realizacion de la actividad o la adopcién del comportamiento,
asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que
determinen la concesién o disfrute de la subvencion.

c¢) El sometimiento a las actuaciones de comprobacion,
a efectuar por la Consejeria de Agricultura y Pesca de la Junta
de Andalucia y a las de control financiero que corresponden
a la Intervencién General, Direcciéon General de Fondos
Europeos de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta
de Andalucia, en relacién con las ayudas concedidas, y a
las previstas en la legislacién del Tribunal de Cuentas y de
la Camara de Cuentas de Andalucia, asi como cualesquiera
otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar a la Consejeria de Agricultura y Pesca toda
alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la con-
cesion de la ayuda, y en todo caso la obtencién de otras sub-
venciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o Entes Publicos o privados,
nacionales o internacionales.

e) Con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion
y previamente al cobro de la subvencién o ayuda, estar al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
con la Comunidad Auténoma de Andalucia y Administracion
Estatal y frente a la Seguridad Social, asi como estar al corriente
en el pago, en periodo ejecutivo, de cualquier ingreso de Dere-
cho Publico respecto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
y Administracion Estatal y sin perjuicio de lo establecido en
la disposicién adicional decimoctava de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En el supuesto de sociedades civiles o comunidades de
bienes, no obligados a liquidar el impuesto de sociedades,
se presentaran las certificaciones individuales, que acrediten
que todos sus socios 0 comuneros estan al corriente de sus
obligaciones fiscales asi como ante la Tesoreria de la Seguridad
Social de la comunidad o de los comuneros seglin proceda.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demés documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion
de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos,
en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

h) Hacer constar en toda informaciéon o publicidad de
la actuacién que se trata de una inversién subvencionada por
la Junta de Andalucia a través de la Consejeria de Agricultura
y Pesca, del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
a través de la Direccién General de Desarrollo Rural y por
fondos comunitarios a través del Fondo Europeo de Orientacién
y Garantia Agraria, debiendo las personas beneficiarias cumplir
con las disposiciones que sobre informacion y publicidad se
dicten por la Unién Europea.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los
supuestos referidos en el articulo 30 de la presente Orden.

i) Comunicar los cambios de domicilio a efectos de noti-
ficaciones, durante el periodo en que la ayuda es reglamen-
tariamente susceptible de control.»

Nueve. Se sustituye el articulo 30 de la Orden, cuya redac-
cion seré la que sigue:

«Articulo 30. Reintegro de las ayudas.

1. Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y
la exigencia del interés de demora desde el momento del pago
de la subvencién hasta la fecha en que se dicte la resolucion
de reintegro, en los supuestos contemplados en los articu-
los 36 y 37 de la Ley General de Subvenciones y 112 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia.

2. En materia de reintegro serén de aplicacion las reglas
descritas en el articulo 33 de la Ley 3/2004, de 28 de diciem-
bre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

3. No procederé el reintegro de las ayudas percibidas,
cuando el incumplimiento de alguno de los compromisos y
condiciones impuestas al beneficiario sea consecuencia de
cualesquiera de las causas expresamente contempladas en
el articulo 25 del Real Decreto 613/2001.

Las causas determinadas en el apartado 1 del articulo 25
del Real Decreto 613/2001 y las pruebas relativas a las mis-
mas que se aporten deberan comunicarse por escrito a la
correspondiente Delegacion Provincial de la Consejeria de Agri-
cultura y Pesca, en el plazo de treinta dias habiles a partir
del momento en que el beneficiario o sus herederos, en caso
de muerte, estén en condiciones de hacerlo.

4. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio por
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Agricultura y Pes-
ca, por medio de acuerdo de inicio de expediente para el
reintegro de la ayuda concedida, procediéndose a la instruccién
del expediente, reconociendo al beneficiario de la misma el
derecho a efectuar alegaciones, proponer medios de prueba
y el preceptivo tramite de audiencia previo a la propuesta
de resolucién.

5. El plazo para resolver y notificar la resolucion por la
que se acuerde el reintegro de la subvencion, serd de doce
meses, a contar desde la fecha del acuerdo de inicio del expe-
diente de reintegro. El vencimiento del plazo maximo esta-
blecido sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa,
producira la caducidad del procedimiento.

Prescribira a los cuatro afios el derecho de la Adminis-
tracion a reconocer o liquidar el reintegro en los términos esta-
blecidos en el articulo 39 de la Ley General de Subvenciones.

6. La resolucion de reintegro sera notificada al interesado
indicandole el importe a reintegrar, el lugar, la forma y el
plazo voluntario de pago, para realizar el ingreso, advirtiéndole
que en caso de no efectuar el reintegro en plazo, se procedera
a la recaudacion de la subvencion en via de apremio, 0 en
los casos que sea pertinente, de compensacion.

7. Transcurrido el plazo de ingreso voluntario de pago
sin que se materialice el reintegro de la ayuda, la Delegacion
Provincial que dicté la resolucién por la que se acuerda el
reintegro, dara traslado del expediente al 6rgano competente
de la Consejeria de Economia y Hacienda para que inicie el
procedimiento de apremio.
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8. En la Resolucion de reintegro se hara constar que las
ayudas abonadas por el Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion con cargo a sus presupuestos (bonificacién de
interés, minoracién de anualidades de amortizacion y coste
de aval) les serén reclamadas por el érgano competente de
aquel, en las cuantias que por principal y por demora determine
dicho érgano.

9. La obligacién de reintegro, sera independientemente
de las sanciones que en su caso resulten exigibles, de con-
formidad a lo dispuesto en el articulo siguiente.»

Diez. Los Anexos de la Orden de 22 de junio de 2004,
se modifican de la siguiente manera:

1. En el Anexo 1 donde dice 920 horas, debe decir 1.920
horas.

2. En el Anexo 3, hoja 2 de 2 reverso «8. Documentacién
adjunta (Original y/o copia para su cotejo)», quedan sin efecto
los péarrafos que hacen referencia a la documentacion de los
Anexos 7y 8.

3. Se sustituye el Anexo numero 6 de la Orden por el
Anexo que figura como Anexo Il a la presente Orden.

4. Queda suprimido el Anexo 7. Autorizaciéon para la
cesion de informacion relativa a obligaciones con la Comunidad
Auténoma de Andalucia en procedimientos de subvenciones
y ayudas publicas.

5. Queda suprimido el Anexo 8. Autorizacién para la
cesién de informacién relativa a obligaciones tributarias con
el Estado en procedimientos de subvenciones y ayudas
publicas.

6. Se sustituye el Anexo 9 de la Orden por el Anexo
que figura como Anexo Ill a la presente Orden.

7. En el Anexo 10 hoja 1 de 2 anverso «Documentacién
comun para ayudas a planes de mejora y primera instalacion»
quedan sin efecto los parrafos que hacen referencia a la docu-
mentacién de los Anexos 7 y 8.

Once. Se introduce una Disposicién Adicional Tercera con
la siguiente redaccién:

«Disposicion Adicional Tercera. Normativa aplicable.

Las subvenciones a que se refiere la presente Orden, ade-
més de lo previsto por la misma, se regiran por lo establecido
en Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, de acuerdo con lo establecido en su disposicién final
primera, en el Titulo Il de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras, en el
Titulo VIl de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de Hacien-

da Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en
sus normas de desarrollo, asi como por la normativa basica
nacional y comunitaria referida en la presente Orden.»

Doce. Se introduce una Disposicion Adicional Cuarta con
la siguiente redaccién:

«Disposicion Adicional Cuarta. Limitaciones sectoriales.

En el sector de vacuno de carne, no se concederan ayudas
a las inversiones destinadas al ganado vacuno de carne en
aquellas explotaciones cuya carga ganadera al finalizar el plan
supere las 1,8 UGM/ha de superficie forrajera, o su equivalente
de rastrojeras, de la explotacion dedicada a la alimentacién
de los animales mantenidos en ella, exceptuandose de esta
limitacién aquellas explotaciones con dimension igual o inferior
a 15 UGM.

En el sector de la produccién de la miel, no seran auxi-
liables las acciones contempladas en el marco de los programas
nacionales previstos en el Reglamento (CE) 797/2004, de
Consejo, de 26 de abril, relativo a las medidas destinadas
a mejorar las condiciones de produccién y comercializacion
de los productos de la apicultura.»

Disposicién Transitoria Primera. Aplicacion desde el ejer-
cicio 2005.

La presente Orden serd de aplicacion a las solicitudes
que se presenten a partir de la convocatoria correspondiente
al ejercicio 2005, por lo que, en su caso, de oficio se procedera
a recabar de las personas afectadas, la documentacién com-
plementaria correspondiente.

Disposicién Transitoria Segunda. Acreditacion de estar al
corriente de obligaciones con la Seguridad Social.

La acreditacién por parte de la persona beneficiaria, pre-
viamente a la concesion de la ayuda y al cobro de la misma,
de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad
Social, se realizara mediante aportacion del correspondiente
certificado expedido por el 6rgano competente de la Seguridad
Social, hasta tanto no se articulen los oportunos mecanismos
para la transmision de datos entre Administraciones.

Disposicién Final Unica. La presente Orden entrara en
vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de junio de 2005

ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Agricultura y Pesca
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ANEXO |

CARACTERISTICAS MINIMAS A CONSIDERAR EN LA CONSTRUCCION DE INVERNADEROS

A) CARACTERISTICAS TECNICAS INVERNADERO:
Las condiciones siguientes deberan considerarse como valores minimos y todos los materiales empleados deberan ser normalizados.

- Estructura:
La estructura es de raspa y amagado a una distancia minima de 8 m. de raspa a raspa la cual esta compuesta:
*  Perforacion perimetral a una profundidad de 2.5 m.
*  Perforacién central a una profundidad de 2 m.
*  Perimetro de IPN 120x3.50 galv.o de resistencia similar
*  Tubo de centro de 2.5” x4m pared 1.8 galv. (en raspa)
*  Tubo amagado de 25 x2 m galv pared 1.5 mm.
»  El emparrillado quedara elevado en los pasillos principales de la nave evitando estorbos y perjuicios a la hora de acceder a dicho pasillo.
- Cerramiento:
»  Elcerramiento se hara de pldstico térmico de 720 galgas (2 afios).
- Bandas:
=  Labanda tendra una apertura maxima de 1.70 m. Quedando totalmente estanca en la parte posterior e inferior.
= Elcerramiento de la banda se hard con plastico térmico de 720 galgas (2 afios).
»  Lamalla a montar en las bandas sera antitrips de 20x10 negra de 3 m de anchura.
=  La apertura de las bandas se realizara manual o motorizada.
- Puerta acceso a nave:
= La nave constara de las unidades de puerta necesarias siendo las mismas de tipo corredera galvanizadas con cerramiento totaimente
hermético y con una escalera adosada a ella para acceder a la cubierta, evitando asi desperfectos en las bandas.
s Las puertas en cuestion tendrd unas medidas de 3 m de ancho y 3 m de alto.
-  Antesalas:
*  Se montara por cada puerta de entrada una antesala interior con estructura de perfil omega y cerramiento de tela de saco con su
correspondiente taqueo para unas medidas de 4x3 m.

B) VENTILACION:

= El invernadero contard con una superficie de ventanas que sera al menos el 15% de la superficie cubierta, siendo recomendable que
alcance el 25%.

C) PROTECCION CONTRA VIROSIS

. En general, deberan cumplir las medidas minimas establecidas en la Orden de 12 de diciembre de 2001, por la que se establecen las
medidas de control obligatorias asi como las recomendadas en la lucha contra las enfermedades viricas en los cultivos horticolas.
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ANEXO Il
AYUDAS PARA LA MEJORA Y MODERNIZACION DE LAS ESTRUCTURAS DE PRODUCCION DE LAS EXPLOTACIONES AGRARIAS.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS
A) INVERSIONES EN LAS EXPLOTACIONES AGRARIAS MEDIANTE PLANES DE MEJORA Y ADECUACION DE LA BASE TERRITORIAL DE LA EXPLOTACION:
O 1. Realizar las inversiones aprobadas en Resolucion, en el plazo fijado y justificarlas documentaimente.
O  1.1.- Comunicar la variacidn de inversiones o mejoras.
0O 2. Ejercer la actividad agraria en la explotacién objeto de la ayuda durante al menos 5 afios, contados desde la fecha de la concesion de ayuda.
O 21.- En caso de persona juridica; este compromiso se adquiere, para: el numero de socios, requisitos exigibles a los mismos y rentas procedentes de la
explotacién, de acuerdo con lo regulado al efecto en los subapartados 3,4,5, y 6 del apartado 16 del articulo 2 del Real Decreto 613/2001.
O 3. Llevar una contabilidad simplificada de la explotacién por ejercicio econémico, a un nivel minimo de inventario; diario de ingresos y gastos; cuenta de ingresos y
gastos y balance de situacion.
O  4.- Cumplir las normas minimas en materia de medio ambiente, higiene y bienestar de los animales, de conformidad con la normativa comunitaria, nacional y auténoma, a
fecha de solicitud de ayuda o en su caso en el plazo maximo establecido en el Real Decreto 613/2001 de 8 de junio, que segun sector de produccion y actividades de la
explotacion le son aplicables:

0 OO OO VOO OO
OO TOP N
D3 A3 et R e

O 5. Sisuedad es de 60 a 64 afios, compromiso de continuidad de un joven al frente de 1 a explotacion.

6.- Mantener o fijar su residencia en la comarca en la que esta ubicada la explotacion o en la comarca limitrofe.

0O 7. Ensu caso, formalizar la correspondiente péliza de sequros de cobertura para darios en estructura del invemadero, dentro del Plan de Seguros Agrarios, con una duracién
minima, al menos igual, a los afios de vida financiera del préstamo que se suscriba al amparo de estas ayudas o de cinco afios en el caso de que la ayuda se solicite sin
acogerse a préstamo bonificado.

O  8.-Estaral corriente en las obligaciones fiscales con las Administraciones Estatal y Autonémica y frente a la Seguridad Social

[m]

B) PRIMERA INSTALACION DE AGRICULTORES JOVENES:

O 1. Realizar las inversiones aprobadas en Resolucion en el plazo fijado y justificadas documentalmente.

3O  2.- Comunicar la variacion de las inversiones o mejoras (articulo 24 de la presente Orden).

0 3. Adquirir la capacitacién profesional suficiente, a que se refiere el apartado 1 del articulo 4 de la Orden de 18 de enero de 2002, de la Consejeria de Agricultura y Pesca
por la que se Regula la formacién de agricultores/as en los programas de incorporacién de jévenes, de modernizacion de explotaciones y de calificacion de explotaciones
prioritarias y acreditarla antes de la certificacion de inversiones.

OO0 4. Fijar y/o mantener su residencia en la comarca donde esta ubicada la explotacién o en la limitrofe.

O 5. Llevar contabilidad simplificada de la explotacion por ejercicio econémico, a un nivel minimo de: inventario; diario de ingresos y gastos; cuenta de ingresos y gastos y
balance de situacién.

O 6. Ejercer la actividad agraria como agriculor profesional, en la explotacién en la que se plantea la instalacion, al menos durante 5 afios desde a fecha de concesién de
ayudas, si la modalidad de instalacion no le exige un plazo superior.

O  7.-Que la explotacién absorba al menos una unidad de trabajo agraria (UTA) y mantenga la renta unitaria de trabajo en los niveles  establecidos en el subapartado 1 del
apartado 16 del articulo 2 del Real Decreto 613/2001.

O  8.-Cumplirlas nomas minimas en materia de medio ambiente, higiene y bienestar de los animales, de conformidad con la normativa comunitaria, nacional y auténoma, a
fecha de solicitud de ayuda o en su caso en el plazo maximo establecido en el Real Decreto 613/2001 de 8 de junio, que segun sector de produccion y actividades de la
explotacion le son aplicables:

O 81-....
O 82-....
O 83

0O 9. Fijar la vivienda como residencia habitual durante el mismo periodo que el resto de los compromisos, en caso de incluir inversiones para la adquisicion o acondicionamiento
de la vivienda.

O  10.-Acreditar el requisito de Agricultor Profesional por rentas y por trabajo a fecha de certificacion o en el momento de presentar la primera declaracion de IRPF

O  11.- Ensucaso, formalizar la correspondiente pdliza de sequros de cobertura para dafios en estructura del invernadero, dentro del Plan de Seguros Agrarios, con una duracién
minima, al menos igual, a los afios de vida financiera del préstamo que se suscriba al amparo de estas ayudas o de cinco afios en el caso de que la ayuda se solicite sin
acogerse a préstamo bonificado.

O  12.- Estar al corriente en las obligaciones fiscales con las Administraciones Estatal y Autonémica y frente a la Seguridad Social

LUGAR, FECHA Y FIRMA

El abajo firmante adquiere los compromisos sefialados, en orden a la concesion de la/s ayuda/s solicitada/s y remarcada/s,

EL/LA INTERESADO/A
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HOJA1 DE2 ANVERSO ANEXO lil.
DOCUMENTACION COMUN PARA SOLICITANTES DE CALIFICACION DE EXPLOTACION AGRARIA PRIORITARIA Y DE AYUDAS

1.- Acreditacion de la personalidad del solicitante

a.- Si el solicitante es una persona fisica:
= DNl delftitular y del conyuge en su caso. Si se actlia a través de representante: DNI de éste y acreditacion de su representacién.

b.- Si el solicitante es una comunidad de bienes o una comunidad hereditaria:

= CIF de la comunidad Y DNI de cada uno de los comuneros y, en su caso, de los conyuges,

= DNI del representante y acreditacién de su capacidad de representacion. En caso de solicitud de ayuda, la capacidad de representacién debe ser con poder bastante
para cumplir con las obligaciones que, como beneficiario de la ayuda, corresponden a la comunidad

Acta o escritura de constitucion para la Comunidad de Bienes y Escritura de constitucion para la comunidad hereditaria

Reglamento de funcionamiento interno

Acuerdo adoptado para solicitar fa soficitud o solicitudes de que se trate y designacién del representante.

Compromiso de indivision por un periodo minimo de seis afios, a contar desde la fecha de nofificacién de la resolucién de calificacién. En caso de presentar
conjuntamente solicitud de ayudas: Compromiso de indivision por un periodo minimo de seis afios, a contar desde la fecha de la solicitud de la ayuda. Si la ayuda
solicitada incluyen préstamo bonificado, el pacto de indivisién debera tener una duracién minima igual a la vida financiera del préstamo propuesto.

¢.- Si el solicitante es una persona juridica, con caracter general:

CIF de la entidad Y DNI de los socios.

DN! del representante legal de la entidad y acreditacién de su representacion.

Acreditacion del acuerdo adoptado por el drgano competente de la sociedad respecto a la solicitud o solicitudes efectuadas y designacién de representante.
Certificacion comprensiva de los siguientes datos: Relacién nominal actualizada de los socios con su DNI, especificando cudles de ellos tienen responsabilidades de
gestién y administracion, aportacion al capital social de cada uno de ellos y relacion de la documentacién que aporta cada uno de los socios.

Ademas con caracter particular

= Sise trata de sociedades cooperativas andaluzas, escritura publica de constitucion y estatutos debidamente inscritos en el Registro de Cooperativas Andaluzas.

Ll Si la entidad solicitante es una sociedad laboral o sociedad mercantil, debera aportar escritura publica de constitucion y estatutos debidamente inscritos en el Registro
Mercantil.

=  Sila entidad solicitante es una sociedad agraria de transformacién deberd aportar acreditacion documental de su constitucion y estatutos debidamente inscritos o
normas de funcionamiento interno. En caso de que se hayan aportado bienes inmuebles o derechos reales debidamente inscritos en el Registro de Sociedades Agrarias
de Transformacion, la acreditacion documental de su constitucién se habra de hacer por medio de escritura publica.

= Sise trata de una sociedad civil, aportara acreditacién documental de su constitucion y reglamento de funcionamiento interno. En caso de que se hayan aportado bienes
inmuebles o derechos reales, la acreditacion documental de su constitucién se habré de hacer por medio de escritura publica.

2.- Acreditacion de Ja condicién de agricultor profesional

Para la acreditacion de la condicidn de agricultor profesional, de acuerdo con la definicion del articulo 2 de la Ley 19/1995 de 4 de julio y del articulo 2.5 del Real Decreto
613/2001 de 8 de junio, se aportara fotocopia compulsada de las declaraciones del Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), presentadas en periodo
voluntario, de tres de los cuatro ultimos afios incluyendo la de! dltimo ejercicio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud. A estos efectos se imputara al titular de la
explotacion:
a. La renta de la actividad agraria de la explotacién, para lo que se considerara el rendimiento neto final o reducido con independencia de la modalidad de tributacién que
tenga.
b. Las rentas procedentes de ofras actividades empresariales o profesionales, asi como las rentas originadas por el trabajo desarrollado fuera de la explotacién, incluidas
las pensiones y haberes pasivos que fiscalmente haya obligacion de declarar.
¢. EI50 por 100 de las producidas por el capital mobiliario e inmobiliario que tengan la consideracion de gananciales y el 100 por 100 en el caso de rentas privativas

No se tendran en cuenta, a estos efectos, las declaraciones complementarias presentadas después de la fecha de presentacion de la solicitud de ayudas, salvo que de
las presentadas en periodo voluntario ya se derivara la consideracion de agricultor profesional. Si teniendo en cuenta las declaraciones complementarias se perdiese la
condicion de agricultor profesional, esta condicion no se considerara acreditada.

En el caso de rendimiento neto final o reducido negativo, éste no podra considerarse como acreditativo de la condicion de agricultor profesional

La acreditacién de agricultor profesional en el caso de solicitantes de ayudas de primera instalacién, se efectuard mediante presentacién de la Declaracién del Impuesto
de la Renta de las Personas Fisicas del ejercicio correspondiente a fecha de certificacion de inversiones o, en el momento en que presente fa primera declaracion de
LR.P.F..

3.- La capacitacion profesional agraria a que se refieren los articulos 4.1.b) y 19 a) de la Ley 19/1995 de 4 de julio , 4.2.b) y 13.1.a) del Real Decreto 613/2001 de 8 de
junio , podré acreditarse con caracter general, mediante la documentacidn que figura en uno o combinacion de los apartados a) y b} siguientes:

a). Relativa a la formacidn lectiva:

=  Diploma o certificado de incorporacién a la empresa agraria, emitido por el Instituto de Investigacién y Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién
Ecolégica (IFAPA) o los centros adscritos al mismo, relacionado con la orientacién productiva del plan de explotacién o mejora.

Certificacién de haber superado las pruebas de capataz agricola

Titulo académico de Formacién Profesional de primer o segundo grado de la rama agraria.

Titulo de Técnico Profesional de grado medio o superior, de la rama agraria.

Titulo de: Perito Agricola, Perito de Montes, Ingeniero Técnico Agricola, Ingeniero Técnico Forestal, Ingeniero Agrénomo, Ingeniero de Montes o Veterinario.

Si el solicitante de calificacion lo es ademas de ayudas a la primera instalacion, mediante documento de compromiso de realizar y acreditar los médulos
correspondientes, de incorporacion a la Empresa Agraria, en el sector productivo concordante a la arientacion técnico-econémica de la explotacion objeto de ayuda, en
¢l plazo de dos afios desde el momento de su instalacion

b) Relativa a la experiencia profesional agraria.

»  Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social a efectos de verificar el alta en el Régimen Especial Agrario por cuenta propia o en
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos en actividad agraria, en los plazos siguientes: durante al menos cinco arios de forma ininterrumpida en los Gltimos diez
afios o en los Ultimos siete afios con interrupcidn.

En caso de combinar la formacién lectiva y la experiencia profesional agraria para demostrar fa capacitacién profesional agraria, se acreditara respecto a los afios en que no
se hubiera ejercido la actividad agraria, como titular o cotitular de la explotacion, la asistencia a cursos o seminarios de capacitacién agraria, con una duracién minima de 30
horas lectivas por afio, en el sector correspondiente a la orientacion técnico econdmica de la explotacion hasta completar los cinco afios a los que se refiere el apartado
anterior. En este caso desde la Oficina Comarcal Agraria se le indicard qué médulos o cursos debe realizar para completar su formacién. Asimismo debera aportar
Declaraciones de IRPF para constatar la obtencion de rentas procedentes de la actividad agraria durante dichos plazos.
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4.- Acreditacién afiliacion a la Seguridad Social

a.- El informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, que se solicita en el parrafo anterior para acreditar la experiencia profesional,
servira también a efectos de verificar el alta en el régimen especial agrario por cuenta propia o en régimen especial de trabajadores auténomos en actividad agraria,
entendida ésta segun articulo 2.1 del Real Decreto 613/2001, de 8 de junio.

b.- Cupones de cotizacion a la Seguridad Social, al menos de los seis meses anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud de ayudas.

5.- Acreditacion a efectos del cumplimiento del requisito de la residencia del titular en la comarca en donde radique la explotacion o en alguna de las comarcas
limitrofes:

Si el solicitante de calificacion de explotacién prioritaria y/o de ayudas es una persona fisica: Certificado de empadronamiento expedido por el 6rgano competente del
Ayuntamiento correspondiente. El requisito de residencia se entenderé salvo casos de fuerza mayor o necesidad apreciada por la Delegacion Provincial.

Si el solicitante de calificacion de explotacion prioritaria y/o de ayudas es una persona juridica, su domicilio social y el domicilio de los socios en los supuestos
siguientes, debera coincidir con el de la explotacion:

= Laresidencia de las dos terceras partes de los socios gque sean responsables de gestion y administracion en el supuesto contemplado en el articulo 5.b parrafo 2° de
la Ley 19/95.

= Laresidencia del socio agricultor a titulo principal en ef supuesto contemplado en el articulo 5.c de la Ley 19/95.
6.-Acreditacion de la edad

La edad del solicitante se acreditard por medio de su documento nacional de identidad, pasaporte, certificado de nacimiento o cualquier otro documento admitido en
derecho que acredite de forma fehaciente la edad del solicitante.

7.- La acreditacidn de la titularidad de la explotacién se llevara a cabo con la siguiente documentacién segiin los casos:

a. Nota simple del Registro de la Propiedad o escritura piblica en la que se acredite la titularidad de la propiedad o usufructo de la explotacion agraria, asi como cédula
catastral a nombre del solicitante o solicitud de cambio de fitularidad a su nombre y cédula catastral del titular anterior.

b. Contrato de arrendamiento, cesién o cualquier otro titulo vélido en derecho en el que quede constancia de Ia titularidad de la explotacion. A dichos documentos
deberan adjuntarse la cédula catastral de la parcela o parcelas objeto del contrato.

En cualquier caso estos documentos habran de tener una duracién o vigencia minima de 5 afios contados a partir de la fecha de liquidacién del impuesto de
transmisiones, salvo que se trate de

- Solicitantes de ayudas con prestamos bonificados, en este caso fa duracién o vigencia sera, al menos, igual a la vida financiera del préstamo propuesto.

- Solicitantes de ayudas con inversiones planteadas o propuestas en el plan de mejora que correspondan a plantaciones arbéreas, cuyas producciones repercutan
de manera decisiva y mayoritariamente en el margen bruto de la explotacion. En este caso la duracién o vigencia del documento de titularidad, deberé ser al
menos igual al periodo de tiempo en que aquellas alcancen la plena produccion, siempre que este no sea inferior a la vida financiera del préstamo bonificado

Los contratos de arrendamiento deberan ajustar su contenido, en detalle, como minimo al texto del contrato tipo que se recoja, en su caso, en la normativa vigente.
8.- Cumplimiento de los requisitos técnico-econdmicos de la explotacion agraria a los que se refiere el articulo 5, de la Ley 19/1995 de 4 de julio.

Los solicitantes de calificacién de explotacion prioritaria podran opfar, en la determinacién por parte de la Administracién Auténoma de los requisitos técnico-
econdmicos a cumplir por su explotacién agraria, por uno de los dos sistemas siguientes:

a. Mddulos Técnicos, de acuerdo con los datos de la descripcién de la explotacién agraria que consta en el impreso de solicitud

b. Contabilidad. En este caso se aportaran los documentos contables (Memoria, Balance y Cuentas de Pérdidas y Ganancias) de la explotacion referidos al dltimo
ejercicio

En caso de existir ganado en la explotacion, se aportard, indistintamente del sistema elegido, documentacion actualizada acreditativa de la cabafia ganadera.

9.-, Excepciones

- En las Comunidades Hereditarias, es suficiente que sélo uno de los comuneros cumpla lo referente a la condicién de agricultor profesional, capacidad agraria
suficiente, afiliacion a la Seguridad Social y residencia.

- Las Sociedades Cooperativas de Explotacion Comunitaria de la Tierra y de Trabajo Asociado dentro de la actividad Agraria, cuando presenten Gnicamente la solicitud
de calificacién de explotacién agraria prioritaria, estaran exentas de presentar la documentacion de sus socios referente a su condicion de agricuttor profesional,
capacidad agraria suficiente, afiliacion a la Seguridad Social y residencia.
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ORDEN de 2 de junio de 2005, sobre participacion
de establecimientos de sacrificio autorizados en el régi-
men de primas al sacrificio de ganado bovino.

El Reglamento (CE) num. 1782/2003 del Consejo, de
29 de septiembre, establece disposiciones comunes aplicables
a los regimenes de ayuda directa en el marco de la politica
agricola comun, modificando entre otros el Reglamento (CE)
1254/1999 que regula la prima por sacrificio de bovinos.

El Real Decreto 2353/2004, de 23 de diciembre, sobre
determinados regimenes de ayuda comunitarios a la agricultura
para la campafia 2005/2006, y a la ganaderia para el afio
2005, transcribe ciertos preceptos del citado Reglamento y
deroga entre otros el Real Decreto 138/2002, de 1 de febrero,
sobre determinadas ayudas comunitarias en el sector de la
ganaderia, entre las que se encuentra la prima al sacrificio
de ganado bovino.

A fin de instrumentar lo dispuesto en la nueva normativa
comunitaria y nacional, procede derogar la Orden de 15 de
febrero de 2000 de la Consejeria de Agricultura y Pesca para
desarrollar con la presente Orden aspectos concretos de la
participacién de los establecimientos de sacrificio autorizados
como colaboradores en la tramitacién de las primas al sacrificio
de bovinos, en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En consecuencia, a propuesta del titular de la Direccién
General del Fondo Andaluz de Garantia Agraria, y en uso de
las atribuciones conferidas en relacién con la ejecucién de
los Programas de Politica Agraria Comun,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto establecer normas
sobre la participacién de los establecimientos de sacrificio auto-
rizados que deseen colaborar en la tramitacion de la prima
al sacrificio de bovinos, prevista en el articulo 55 del Real
Decreto 2353/2004, de 23 de diciembre.

Articulo 2. Declaracion de participacion de los estable-
cimientos de sacrificio.

1. Con el fin de simplificar la gestion y facilitar el control
de las primas al sacrificio de ganado bovino, los estableci-
mientos de sacrificio que se encuentren autorizados por la
autoridad competente y que deseen participar por primera vez
como colaboradores en el régimen de primas al sacrificio, debe-
ran declarar su participacién a la Direccién General del Fondo
Andaluz de Garantia Agraria, mediante escrito cuyo modelo
aparece en el Anexo I.

2. El incumplimiento de alguno de los compromisos con-
tenidos en la declaracién de participacion, o de las obligaciones
establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 1980/1998,

de 18 de septiembre, o del plazo establecido en el articulo
56.4 del Real Decreto 2353/2004, de 23 de diciembre, dara
lugar a la exclusion del establecimiento de la participacién
en el régimen de primas durante un afio, sin perjuicio de
las responsabilidades de toda indole que pudieran derivarse.

Articulo 3. Credencial.

Los establecimientos de sacrificio autorizados que pre-
senten su declaraciéon de participacién recibiran una creden-
cial, seguin Anexo Il, expedida por el Director General del Fondo
Andaluz de Garantia Agraria con su correspondiente nimero
identificativo.

Articulo 4. Prueba de sacrificio.

1. Sélo se tendran en cuenta, a los efectos de la prima
por sacrificio, los animales sacrificados en los establecimientos
de sacrificio que hubieran declarado su participacién en la
tramitacion de dichas primas, conforme a lo dispuesto en el
articulo 2 de esta Orden.

2. Respecto de la comunicacion de la baja de cada animal
a realizar por el establecimiento de sacrificio, del certificado
de peso en canal de terneros y de los plazos de comunicacion
de las bajas de los animales, se estara a lo dispuesto en el
articulo 56 del Real Decreto 2353/2004, de 23 de diciembre.

Disposicién transitoria Unica. Vigencia de la credencial.

Los mataderos o centros de sacrificio autorizados que,
de acuerdo con la Orden de 15 de febrero de 2000, hubieran
realizado la declaracion de participacién en el régimen de pri-
mas al sacrificio de ganado bovino y no hubieran causado
baja en dicho régimen, conservaran la vigencia de su cre-
dencial, siempre y cuando cumplan con lo establecido en la
presente Orden.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Queda derogada la Orden de la Consejeria de Agricultura
y Pesca de 15 de febrero de 2000, por la que se establecen
normas sobre la participacién de mataderos o centros de sacri-
ficio autorizados en el régimen de primas al sacrificio de ganado
bovino establecido en el R (CE) 1254/1999 del Consejo, de
17 de mayo.

Disposicién final primera. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de junio de 2005

ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Agricultura y Pesca
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DECLARACION DE PARTICIPACION

Nombre y apellidos NIF

En representacién del matadero / plaza de toros CIF
Domicilio Teléfono
Localidad Municipio C. Postal
Provincia Fax
Correo electrénico N2 Registro Sanitario

N2 registro de explotacién (segin R.D. 1980/1998 de 18 de septiembre)

DECLARA
Conocer la normativa comunitaria, nacional y autonémica vigente que regula la prima por el

sacrificio de bovinos.

Su participacién como colaborador en el régimen de primas al sacrificio de animales de la
especie bovina y a tal fin adquiere los siguientes

COMPROMISOS
Llevar un registro, preferiblemente informatizado, relativo a los sacrificios de todos los
animales bovinos, que incluya como minimo lo dispuesto en el apartado 2b del articulo 55 del Real
Decreto 2353/2004, de 23 de diciembre. '
Realizar el peso canal y la presentacion y faenado habitual de las canales de los bovinos de
mas de un mes y menos de ocho meses, segin se recoge en el anexo XV del Real Decreto
2353/2004, de 23 de diciembre, asi como la determinacién del peso cuando la canal presente un

faenado diferente.

Someterse a los controles qué se establezcan y a colaborar en su realizacion.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DEL FONDO ANDALUZ DE GARANTIA AGRARIA.
C/ Tabtadilla, s/n. 41071-SEVILLA
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CREDENCIAL COMO ESTABLECIMIENTO DE SACRIFICIO COLABORADOR

Vista la documentacién presentada en esta Direccion General se procede a la emision de la
credencial como Establecimiento de Sacrificio Colaborador en el régimen de primas por sacrificio de

bovinos, Reglamento 1254/99 del Consejo, de 17 de mayo, al matadero / plaza de toros:

Asignandole el nimero identificativo,

que debera figurar a partir de este momento en todos los escritos relativos a esta materia.

El incumplimiento de alguno de los compromisos contenidos en la normativa vigente respecto de la
Declaracién de Participacién, dara lugar a la inmediata exclusién del presente régimen de primas,
sin perjuicio de las actuaciones que pudieran derivarse. La presente credencial debera exponerse

en lugar visible en los locales del Establecimiento de Sacrificio, para conocimiento del publico en

general.

En Sevilla, a
EL DIRECTOR GENERAL DEL FONDO ANDALUZ
DE GARANTIA AGRARIA

Fdo.:
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 30 de mayo de 2005, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones a Ayuntamientos para la financiacién de
gastos derivados de la aplicacién del Programa de Sos-
tenibilidad Ambiental Ciudad 21, y se convocan ayudas
para el ano 2005.

El documento Agenda 21, aprobado en 1992 por los
Gobiernos en la Cumbre de la Tierra de Rio de Janeiro, destaca
el papel de las Administraciones Locales como agentes clave
para la promocién de la sostenibilidad. La Carta de Aalborg
de 1994, firmada por méas de 400 autoridades locales eu-
ropeas, que establece una serie de principios y objetivos, y
el Plan de Accién de Lisboa, aprobado tras la Il Conferencia
Europea de Ciudades y Pueblos Sostenibles en 1996, fueron
elementos béasicos para el desarrollo sostenible local.

Los problemas ambientales que perciben hoy en dia la
mayoria de los habitantes de Andalucia se concentran, pre-
cisamente, en las ciudades. Las soluciones a los problemas
ambientales radican, de una forma u otra, en la esfera de
los municipios, en cuyo d&mbito se genera una buena parte
de estos problemas, y por ello resulta de especial trascendencia
para la proteccion ambiental el papel realizado por los Gobier-
nos Locales. La Junta de Andalucia, consciente de los pro-
blemas ambientales que se generan en el medio urbano,
apuesta desde hace afios por el desarrollo de un programa
de sostenibilidad urbana. En este contexto, el Pacto Andaluz
por el Medio Ambiente y el Desarrollo Sostenible, realizado
por la Consejeria de Medio Ambiente, supuso el punto de
partida de la Agenda 21 regional. ElI Programa de Sosteni-
bilidad Ambiental Urbana Ciudad 21 se enmarca en la estra-
tegia de transicién hacia el desarrollo sostenible que impulsa
la Junta de Andalucfa.

Es crucial el apoyo a las ciudades para conseguir cotas
altas de sensibilidad urbana que redunden en una proteccion
del medio ambiente y en una mejor calidad de vida de los
ciudadanos. En aras a ese respaldo, y a los efectos de continuar
en la linea de fomento de una estrategia de sostenibilidad
urbana eficaz y de futuro, se hace necesaria la creacién de
un instrumento normativo de ayudas adaptado a las nece-
sidades concretas del programa. Para ello se elabora la pre-
sente Orden, que tiene por objeto incentivar la aplicacién por
parte de la Administraciéon Local de los instrumentos que favo-
recen la transicion hacia la sostenibilidad.

Por otro lado, la voluntad de esta Consejeria de suscribir
y apoyar los Planes de Accion que resulten de los procesos
de Agenda 21 Local iniciados en los 111 municipios andaluces
adheridos al Programa Ciudad 21 debe acompanarse de medi-
das como éstas, en las que se vea plasmado el compromiso
de la Junta de Andalucia de avanzar firmemente en la con-
secucion de unos objetivos medioambientales de acuerdo con
el principio de desarrollo sostenible del articulo |-3 apar-
tado 3, y del articulo [1-97 del Tratado por el que se establece
una Constitucion para Europa.

En su virtud, en uso de las facultades y competencias
que tengo conferidas por la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacien-
da Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y el
Decreto 206/2004, de 11 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica de la Consejeria de Medio Ambiente,
y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 254/2001,
de 20 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
por el que se regulan los procedimientos para la concesién
de subvenciones y ayudas publicas por la Administracion de
la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos y su régi-
men juridico y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

1. Es objeto de la presente Orden establecer las bases regu-
ladoras para la concesion de subvenciones para el desarrollo
del Programa de Sostenibilidad Ambiental Urbana Ciudad 21.

2. Las ayudas tendran como finalidad financiar el disefio,
el desarrollo y/o ejecucion de acciones o proyectos ambientales
que se ajusten a los objetivos del Programa de Sostenibilidad
Ambiental Urbana Ciudad 21. Tales acciones o proyectos debe-
ran incluir iniciativas, programas o estrategias tendentes a ade-
cuar la gestion municipal a los principios de desarrollo
sostenible.

3. La concesién de las ayudas reguladas en la presente
Orden estaréa limitada por las disponibilidades presupuestarias
existentes, debiendo someterse a fiscalizacion previa los corres-
pondientes expedientes de gasto.

4. Podran adquirirse compromisos de gastos de caracter
plurianual, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 39
de la Ley 5/1983.

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones que se
regulan en la presente Orden los Ayuntamientos adheridos
en junio de 2002 al Programa de Sostenibilidad Ambiental
Urbana Ciudad 21 de la Junta de Andalucia, a través del
Protocolo General de Adhesién al Programa Ciudad 21, firmado
entre la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia
y cada uno de estos 111 municipios andaluces.

2. En cada convocatoria se actualizard en un Anexo el
listado de Municipios adheridos al Programa, ya que el pro-
cedimiento para la incorporacién de los nuevos municipios
andaluces se establecerd reglamentariamente. No obstante,
los Ayuntamientos que quieran dar a conocer su interés por
adherirse, deberén:

a) Suscribirse a la Carta de Aalborg.

b) Adherirse a la RECSA.

¢) Enviar una carta de solicitud al Secretario General de
Politicas Ambientales de la Consejeria de Medio Ambiente,
solicitando formalmente su incorporacion y explicando bre-
vemente las actividades relacionadas con el Medio Ambiente
Urbano més destacadas que se hayan llevado a cabo o estén
desarrollandose en la actualidad en el municipio.

Toda esta documentacion debe estar aprobada en Pleno
Municipal.

3. No podrén obtener la condicién de beneficiario las
entidades que no se hallen al corriente en el pago de obli-
gaciones por reintegro de subvenciones en el ambito de la
Junta de Andalucia. Con el objeto de favorecer la tramitacion
de las subvenciones reguladas en la presente Orden, con-
textualizado en la mejora de la sostenibilidad de los Municipios
adheridos al Programa Ciudad 21, se exime a las entidades
solicitantes de los restantes requisitos para obtener la condicién
de beneficiario regulados en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 3. Cuantia.

1. El importe de la subvencién a conceder podra alcanzar
hasta el 100% del coste de la actividad o inversion a desarrollar
por el beneficiario.

2. El importe de las subvenciones en ninglin caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente, o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de ésta u otras Administraciones Publi-
cas o de otros entes publicos o privados, nacionales o inter-
nacionales, supere el coste del proyecto o actividad a desarro-
llar por el beneficiario, conforme a lo dispuesto en el articu-
lo111 delaLey 5/1983.



Pagina nim. 18

BOJA nim. 113

Sevilla, 13 de junio 2005

Articulo 4. Convocatoria.

La Consejerfa de Medio Ambiente publicara anualmente
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la correspondiente
convocatoria de las ayudas reguladas en la presente Orden,
salvo la correspondiente al afio 2005, que se recogen en la
Disposicién Adicional Unica de la misma.

Articulo 5. Acciones y proyectos subvencionables.

Se consideran subvencionables las acciones o proyectos
ambientales que se adecuen a los principios e indicadores
bésicos del Programa de Sostenibilidad Ambiental Urbana Ciu-
dad 21 vy, en especial, el desarrollo de acciones o proyectos
cuyo objetivo sea:

a) La gestion sostenible de los residuos urbanos mediante
la aplicacién de los principios de prevencién, reduccion, re-
utilizacién y reciclado.

b) Llevar a cabo una politica eficiente y sostenible de
gestién del agua como un ciclo integral en el medio urbano.

¢) El fomento del ahorro y la eficiencia energética y el
uso de las energias renovables de acuerdo con las previsiones
de la estrategia autonémica ante el cambio climatico.

d) La mejora del paisaje urbano y de dotaciéon y man-
tenimiento de zonas verdes y espacios libres.

e) La mejora del conocimiento, proteccién y conservacion
de la flora y fauna urbanas.

f) El desarrollo del conocimiento e informacién sobre la
calidad del aire y actuaciones encaminadas a su mejora.

g) La mejora del conocimiento e informacién sobre la
contaminacion acustica y la prevencién y correccién de
la misma.

h) Laimplantacién de medidas para el fomento de formas
de movilidad urbana sostenibles.

i) El apoyo a la planificacion, diagnostico y gestion
ambiental municipal y la cooperacion y divulgacion ambiental.

En cada convocatoria se determinaran las acciones y pro-
yectos ambientales enumerados con anterioridad que pueden
ser objeto de subvencion.

Articulo 6. Normas generales de procedimiento de con-
cesion.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3
de la Ley 38/2003, las ayudas publicas reguladas en la pre-
sente Orden se otorgaran con arreglo a los principios de:

a) Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion.

b) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados
por la Administracion otorgante.

c¢) Eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos
publicos.

2. La concesion de las ayudas se efectuara en régimen
de concurrencia competitiva, de acuerdo con lo establecido
en el apartado 1 del articulo 31 de la Ley 3/2004, de 28
de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas vy
Financieras.

3. Las ayudas se concederan dentro de las disponibi-
lidades presupuestarias existentes, a las solicitudes que, re-
uniendo los requisitos exigidos en la presente Orden, hayan
obtenido mayor valoracion.

4. Los actos que deban notificarse de forma conjunta
a todos los interesados se publicaran en los tablones de anun-
cios de las correspondientes Delegaciones Provinciales asf
como en el de los Servicios Centrales de la Consejeria de
Medio Ambiente, en los términos del articulo 59.6.b) de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, sustituyendo dicha publicacion a la notificacion
personal y surtiendo sus mismos efectos.

En el supuesto de actos de requerimiento de subsanacién
y de resolucién se publicara simultdneamente en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia un extracto del contenido
de la resolucién o acto, indicando los tablones donde se
encuentra expuesto su contenido integro. El comienzo del plazo
de que se trate se computaré a partir del dia siguiente a aquel
en que tenga lugar la publicacion de dicho Boletin Oficial.

La exposicion en los tablones de anuncios se mantendra
durante el plazo de cumplimiento del trdmite de que se trate.

5. Segln lo dispuesto en los articulos 18.1 de la
Ley 38/2003 y 109 de la 5/1983 las subvenciones publicas
concedidas serén publicadas en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia a efectos de general conocimiento, con expresion
de la convocatoria, el programa y el crédito presupuestario
al que se imputen, beneficiarios, cantidad concedida y finalidad
de la subvencion.

Articulo 7. Comisién de Evaluacion.

1. La valoracién y seleccién de los proyectos se efectuara
por una Comisién de Evaluacion presidida por el Secretario
General de Politicas Ambientales e integrada por 13 vocales
designados por el mismo y en representacion de:

a) Secretaria General Técnica.

b) Direccién General de Gestion del Medio Natural.

c¢) Direccién General de la Red de Espacios Naturales
Protegidos y Servicios Ambientales.

d) Direccion General de Prevencion y Calidad Ambiental.

e) Direccién General de Participacién e Informacion
Ambiental.

f) Delegaciones Provinciales.

2. Actuara de Secretario de la Comisién, con voz y sin
voto, un funcionario adscrito a la Direccion General de Pre-
vencién y Calidad Ambiental, designado, asimismo, por su
titular.

3. Para el adecuado ejercicio de sus funciones, la citada
Comisién podra:

a) Requerir al solicitante las aclaraciones y documen-
tacion que sean necesarias.

b) Recabar los informes y la asistencia de los expertos
que considere oportunos cuando la indole de los proyectos
presentados asf lo aconseje.

4. La Comisién de Evaluacién se regird por las normas
contenidas en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992.

Articulo 8. Solicitudes, documentacién y plazo.

1. La solicitud, que podra suscribirse por el Alcalde o
por la persona en quien delegue a tal efecto, se ajustara al
modelo de impreso que figura como Anexo Il de la presente
Orden, se dirigira a la persona titular de la Consejeria de Medio
Ambiente y se presentara preferentemente en el Registro Gene-
ral de la Consejeria de Medio Ambiente, o en cualquiera de
los deméas oOrganos y registros previstos en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. La solicitud se acompafara de la
siguiente documentacién:

a) Certificado del acuerdo del érgano competente apro-
bando la solicitud de la subvencion.

b) Declaracion expresa responsable sobre la solicitud o
concesion de otras subvenciones o ayudas para la misma fina-
lidad procedentes de otras Administraciones o Entes publicos
o privados, nacionales o internacionales, con relacion de las
mismas e indicacion de la entidad concedente y del importe
0, en su caso, la no concurrencia de otras ayudas o sub-
venciones, conforme al modelo descrito en el Anexo Ill.
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¢) Declaracion expresa responsable de que sobre el Ayun-
tamiento solicitante no ha recaido resolucién administrativa
o judicial firme de reintegro, consecuencia de procedimientos
sustanciados en el &mbito de la Administracién de la Junta
de Andalucia o, en su caso, acreditacién de su ingreso, apla-
zamiento o fraccionamiento de la deuda correspondiente, con-
forme al modelo descrito en el Anexo 1.

d) Memoria justificativa por duplicado del proyecto, con
descripcion de los objetivos, metodologia, temporalizacion,
agentes internos participantes (6rganos politicos, administra-
tivos...) y agentes externos participantes (colectivos, empre-
sas, expertos...), firmada por el representante legal del
Ayuntamiento.

e) Presupuesto detallado de los gastos de la accion con
IVA incluido, en su caso, conforme al modelo descrito en el
Anexo IV.

f) Certificacion bancaria del nimero de la cuenta corriente
en la que se vaya a ingresar la subvencion.

g) Acta de constitucion del foro de participacion.

h) Cualquier otra documentacién que, en su caso, esta-
blezcan las resoluciones anuales de convocatoria.

2. La documentacién deberé presentarse en documento
original o fotocopia autenticada del mismo.

3. El plazo de presentacién de solicitudes sera el que
se establezca en las correspondientes convocatorias.

4. Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o
no se acompafasen los documentos preceptivos, se requerira
al interesado para que, de conformidad con lo establecido
en el articulo 71 de la Ley 30/1992, en el plazo de diez
dfas, subsane la falta 0 acompafe los documentos preceptivos
con la indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticién, previa resolucién que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 42.1 de la
referida Ley.

5. El referido requerimiento se realizard mediante la publi-
cacién de la relacion de solicitudes que deben subsanarse,
con indicacion de los defectos apreciados y efectos del incum-
plimiento, en la forma establecida en el articulo 6.4 de la
presente Orden.

Articulo 9. Tramitacion.

1. Los proyectos presentados seran objeto de valoracién
por la Comision de Evaluaciéon que, en base a los criterios
de seleccién expuestos en el articulo 11 de la presente Orden,
realizara la seleccién de los proyectos que seran subven-
cionados.

2. Conforme a lo evaluado por la Comision de Evaluacién,
se elaborara un listado provisional que deberé expresar el soli-
citante o la relacién de solicitantes para los que se propondria
la concesién de la subvencion, y su cuantia, especificando
su evaluacion y los criterios de valoracién seguidos para efec-
tuarla. Dicho listado sera publicado en los términos recogidos
en el articulo 6 de la presente Orden para que, de conformidad
con lo establecido en el articulo 84 de la Ley 30/1992, los
interesados realicen cuantas alegaciones estimen oportunas.

3. Cuando la subvencion tenga por objeto la financiacion
de actividades a desarrollar por el solicitante y el importe de
la subvencion recogido en el listado provisional sea inferior
al que figura en la solicitud presentada, se podréa instar del
beneficiario, la reformulacién de su solicitud para ajustar los
compromisos y condiciones a la subvencion otorgable.

En cualquier caso, la reformulacion de solicitudes debera
respetar el objeto, condiciones y finalidad de la subvencién,
asi como los criterios de valoracion establecidos respecto de
las solicitudes o peticiones.

4. Una vez finalizado el tramite de audiencia, la Comisién
de Evaluacién elaborard una propuesta de resolucién sobre
la conveniencia de conceder o denegar las subvenciones, que
elevaréa al érgano competente para resolver.

Articulo 10. Resolucién.

1. La resolucion sera realizada por la persona titular de
la Direccion General en quien delegue las competencias la
titular de la Consejeria de Medio Ambiente, dictdndose reso-
lucién motivada debiendo, en todo caso, quedar acreditados
en el procedimiento los fundamentos de la resolucion que
se adopte.

2. La resolucion que ponga fin al procedimiento debera
expresar, como minimo, los extremos contenidos en el articu-
lo 13.2 del Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, y hara
constar, en su caso, la desestimacion del resto de las
solicitudes.

3. El plazo méximo para resolver y notificar la resolucion
no podra exceder de seis meses a contar desde la finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes.

4. Si transcurrido el plazo para resolver la solicitud no
hubiera recaido resolucién expresa, el interesado podré enten-
derla desestimada por silencio administrativo conforme a lo
dispuesto en el articulo 2.2 de la Ley 9/2001, de 12 de julio,
por el que se establece el sentido del silencio administrativo
y los plazos de determinados procedimientos como garantias
procedimentales para los ciudadanos.

Articulo 11. Criterios de concesion.
Para la concesion de las ayudas reguladas en la presente
Orden, se tendrén en cuenta los siguientes criterios:

1. El importe de la ayuda solicitada.

a) Si la cantidad solicitada es < 60.000 € se le asigna
3 puntos.

b) Si la cantidad solicitada estd entre 60.000 vy
120.000 € se le asigna 2 puntos.

¢) Sila cantidad solicitada es > 120.000 € se le asigna
1 punto.

2. La aportacion econémica del propio Ayuntamiento soli-
citante para la cofinanciacion del proyecto.

a) Sino cofinancia se le asigna O puntos.

b) Si cofinancia hasta un 25% se le asigna 1 punto.

c) Si cofinancia hasta un 50% o més se le asigna 2
puntos.

3. El nimero de beneficiarios afectados por el desarrollo
de la accion subvencionada, se le asigna hasta 3 puntos.

4. Calidad técnica del proyecto presentado (memoria téc-
nica) se le asigna hasta 2 puntos, entendiéndose por ésta
con caréacter general el cumplimiento de criterios como el grado
de coherencia y racionalidad del proyecto, el grado de cono-
cimiento de los trabajos a realizar, los métodos operativos a
seguir, coherencia de las previsiones de personal y especia-
lizacion del mismo, entre otros, que aseguren las posibilidades
reales de ejecucién del proyecto y que éste se amolda a los
fines perseguidos por el Programa Ciudad 21.

5. La viabilidad econémica del proyecto (memoria eco-
noémica) se le asigna hasta 2 puntos, entendiéndose por ésta
la directamente relacionada con la posibilidad real de ejecutar
el proyecto conforme a presupuesto.

Articulo 12. Cuantia.
El importe de la subvencién variaré en funcién del cum-
plimiento de los criterios anteriormente establecidos:

- Si el municipio tiene entre 12-11 puntos le corresponde
hasta el 100%.

- Si el municipio tiene 10-9 puntos le corresponde hasta
el 95%.

- Si el municipio tiene 8-7 puntos le corresponde hasta
el 85%.

- Si el municipio tiene 6-5 puntos le corresponde hasta
el 70%.
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- Si el municipio tiene 4 puntos le corresponde hasta
el 55%.

- Si el municipio tiene hasta 4 puntos le corresponde
hasta el 40%.

Articulo 13. Pago y justificacion de las subvenciones.

1. El pago de la subvencion se efectuard en dos fases,
sin perjuicio de las limitaciones que establezca la Ley del Pre-
supuesto de cada ejercicio. Un primer pago de hasta el 75%
previa solicitud, que tendra la consideracion de anticipo, y
un segundo pago con el porcentaje restante una vez justificado
correctamente por el beneficiario el gasto total de la actividad
subvencionada.

Conforme al articulo 32.4 de la Ley 3/2004, las sub-
venciones cuyo importe sea igual o inferior a 6.050 euros
podréan abonarse anticipadamente en su integridad.

2. No podra proponerse el pago de subvenciones a aque-
llos beneficiarios que no hayan justificado en tiempo y forma
las subvenciones concedidas con cargo al mismo programa
presupuestario de la Consejeria de Medio Ambiente.

3. El plazo para justificar el empleo del anticipo sera de
3 meses a contar desde la materializacion del pago.

4. El importe definitivo de la subvencién se liquidara apli-
cando al coste de la actividad o inversion efectivamente rea-
lizada por el beneficiario conforme a la justificacién presentada,
el porcentaje de financiacion establecido en la Resolucion de
la concesion.

5. La justificacién del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucién de los objetivos previstos en
el acto de concesion de la subvencién revestird la forma de
cuenta justificativa del gasto realizado. La rendicion de la cuen-
ta justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario
en la que se debe incluir, bajo responsabilidad del declarante,
los justificantes del gasto o cualquier otro documento con vali-
dez juridica que permita acreditar el cumplimiento del objeto
de la subvencion. La cuenta deberd incluir declaracién de
las actividades realizadas que han sido financiadas con la
subvencién y su coste, con el desglose de cada uno de los
gastos incurridos, y su presentacion se realizard, como maxi-
mo, en el plazo de tres meses desde la finalizacién del plazo
para la realizacién de la actividad.

6. Los gastos se acreditardn mediante facturas y demas
documentos de valor probatorio equivalente con validez en
el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en
los términos establecidos reglamentariamente. La acreditacién
de los gastos también podra efectuarse mediante facturas elec-
tronicas siempre que se cumplan los requisitos exigidos para
su aceptacion en el &mbito tributario.

7. Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademés
de con la subvencioén, con fondos propios u otras subvenciones
o recursos, debera acreditarse en la justificacion el importe,
procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades
subvencionadas.

8. La justificacion se realizard mediante la presentacion
por duplicado de la siguiente documentacién, agrupada en
funcién del concepto desglosado:

a) Memoria de la accion realizada en relacion con la
finalidad para la que fue concedida la ayuda o subvencion,
en la que figuren al menos, objetivos, metodologia, agentes
internos y externos participantes, etapas del disefio, desarrollo
y/o ejecucion de la accién, temporizacién, principales actua-
ciones realizadas, mejoras conseguidas en la organizacion
administrativa, la prestacion de servicios publicos o en las
actividades privadas del municipio, evaluacién y perspectivas
abiertas para dar continuidad al proyecto.

b) Originales o copia autenticada de las facturas y demés
documentos de valor probatorio justificativos del gasto total
de la actividad subvencionada, aunque la cuantia de la sub-
vencién sea inferior. Toda factura debera reunir los siguientes
datos:

- La factura debera emitirse a nombre del Ayuntamiento
beneficiario de la subvencién con indicacion de su CIF.

- Datos identificativos de quien emite la factura: nimero,
nombre o razén social, domicilio y CIF.

- Descripcién del suministro o el servicio prestado.

- Desglose del IVA.

- Fechay firma de quien la expide.

¢) Certificados acreditativos de que los importes recibidos
de la subvencién concedida han quedado registrados en la
contabilidad del Ayuntamiento, debiendo consignar en los mis-
mos el asiento contable practicado.

d) Declaracion responsable del representante del Ayun-
tamiento en el que se haga constar que las facturas justi-
ficativas corresponden efectivamente a pagos realizados y deri-
vados de la finalidad para la que fue concedida la subvencion,
y que éstas no han sido presentadas ante otras Administra-
ciones Publicas como justificativas de ayudas concedidas por
aquellas.

9. Siempre que se haya alcanzado el objetivo o finalidad
perseguidos, si no se justificara debidamente el total de la
actividad o inversidon subvencionada, deberd reducirse
el importe de la ayuda concedida aplicando el porcentaje de
financiacion sobre la cuantia correspondiente a los justificantes
no presentados o no aceptados.

Articulo 14. Obligaciones del beneficiario.
Son obligaciones del Ayuntamiento beneficiario de las ayu-
das reguladas en la presente Orden:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la
actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la con-
cesion de la subvencion.

b) Justificar ante la Consejeria de Medio Ambiente el
cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la rea-
lizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

¢) Presentar un resumen econémico de todos los gastos
efectivamente realizados, unido al original o copia autenticada
de los documentos o facturas justificativas de los gastos.

d) Aportar documentacién descriptiva de los resultados
obtenidos por la realizacién de la actividad.

e) Facilitar cuanta informacién le sea requerida por el
Tribunal de Cuentas, la Cdmara de Cuentas de Andalucia y
la Intervencion General de la Junta de Andalucia.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efec-
tuar por la Consejeria de Medio Ambiente asi como cuales-
quiera otras de comprobacién y control financiero que puedan
realizar los 6rganos de control competentes, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

g) Facilitar cuanta informacién le sea solicitada por la
Consejeria de Medio Ambiente.

h) Comunicar a la Consejeria de Medio Ambiente la
obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
que financien las actividades subvencionadas. Esta comuni-
cacion debe efectuarse tan pronto como se conozca y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion
dada a los fondos percibidos.

i) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos en la legislacion sectorial aplicable al beneficiario.

j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion
de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos,
en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

k) Comunicar a la Consejeria de Medio Ambiente los cam-
bios de domicilio a efectos de notificacién, durante el periodo
en que la ayuda sea reglamentariamente susceptible de control.

I) Hacer constar en toda informacién o publicidad que
se efectle de la actividad u objeto de la subvencion que la
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misma estd subvencionada por la Junta de Andalucia, indi-
cando que ha sido concedida por la Consejeria de Medio
Ambiente e incluyendo el logotipo del Programa Ciudad 21.

m) Cumplir la normativa ambiental vigente.

n) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los
supuestos contemplados en el articulo 16 de esta Orden.

0) Presentar documentacion suficiente que acredite que
el Ayuntamiento no ha procedido a desgravar el IVA, en caso
de realizacién de acciones con personal propio.

p) Aquellas otras que se deriven del texto de esta Orden
0 que se exijan en las Leyes del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia u otra normativa de aplicacion vigente.

Articulo 15. Modificacién de la resolucion de concesion.

1. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion y, en todo caso, la obten-
cién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la Reso-
lucién de concesidn.

2. El beneficiario de la subvencién queda obligado a comu-
nicar al 6rgano concedente cualquier eventualidad que altere
o dificulte gravemente el desarrollo de la actividad subven-
cionada. Asimismo, podra solicitar del mismo la modificacién
de la resolucién de concesién, incluida la ampliacion de los
plazos de ejecucién, sin que en ningln caso pueda variarse
el destino o finalidad de la subvencion o ayuda.

3. La solicitud de modificacién debera estar suficiente-
mente fundada, plantedndose de forma inmediata a la apa-
ricién de las circunstancias que lo justifiquen, y con antelacién
a lafinalizacién del plazo de ejecucion inicialmente concedido.

Articulo 16. Reintegro.

1. Ademaés de los casos de nulidad y anulabilidad previstos
en la Ley General de Subvenciones, procederéd el reintegro
de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demo-
ra desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha
en que se acuerde la procedencia del reintegro en los siguientes
€asos:

a) Obtencion de la subvencién falseando las condiciones
requeridas para ello y ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la acti-
vidad del proyecto, o la no adopcién del comportamiento que
fundamentan la concesién de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacién o la
justificacion insuficiente.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medi-
das de difusion.

e) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las
actuaciones de comprobacion y control financiero previstas
en el Titulo VIII LGHP, asi como el incumplimiento de las
obligaciones contables, registrales o de conservacion de docu-
mentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar
el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del
objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subven-
cionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cuales-
quiera Administraciones o Entes Publicos o privados, nacio-
nales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a los beneficiarios, asi como de los compro-
misos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de
la subvencién, siempre que afecten o se refieran al modo en
que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fun-
damenta la concesion de la subvencién.

g) Incumplimiento de las normas medioambientales al
realizar el objeto de la subvencion o ayuda. En este supuesto,
la tramitacién del expediente de reintegro exigird previamente
que haya recaido resolucion administrativa o judicial firme,

en la que quede acreditado el incumplimiento por parte del
beneficiario de las medidas en materia de proteccion del medio
ambiente a que viniere obligado.

h) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a los beneficiarios, asi como de los compro-
misos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de
la subvencion, distintos de los anteriores, cuando de ello se
derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos
percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regu-
laridad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia
de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
Entes Publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales.

2. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime
de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por
éstos una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion
de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra deter-
minada por la aplicacion de los siguientes criterios de
graduacion:

- Memoria explicativa que exprese el grado de cumpli-
miento alcanzado con la realizacién de la actividad en relacién
al objeto de la presente Orden.

- Interés ambiental de las actuaciones propuestas.

3. En el supuesto de que el importe de la subvencion
resulte ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere
el coste de la actividad subvencionada, procedera el reintegro
del exceso obtenido sobre el coste de dicha actividad, asi como
la exigencia del interés de demora correspondiente.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 33
de la Ley 3/2004, el interés de demora aplicable en materia
de subvenciones sera el interés legal del dinero, incrementado
en un 25%, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del
Estado establezca otro diferente.

5. La obligacion de reintegrar sera independiente de las
sanciones que, en su caso, pudieran imponerse.

6. El derecho de la Administracién a reconocer o liquidar
el reintegro, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
33 de la Ley 3/2004, y 39 de la Ley 38/2003, prescribira
a los cuatro anos.

7. Vendrén obligados al reintegro las personas o entidades
contempladas en el articulo 113 de la Ley de Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma y en el articulo 31 de la
Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de medidas tributarias, admi-
nistrativas y financieras.

8. La competencia para iniciar y resolver el procedimiento
de reintegro corresponderéa al érgano competente para el otor-
gamiento de la subvencién, sustancidndose dicho procedi-
miento conforme a lo dispuesto en el articulo 22 del Regla-
mento aprobado mediante el Decreto 254/2001.

Disposicién Adicional Unica. Convocatoria para el afo
2005.

Se convocan para el afo 2005 las ayudas destinadas
a la financiacién de gastos derivados de la aplicacion del Pro-
grama de Sostenibilidad Ambiental Urbana Ciudad 21. Estas
ayudas se regiran por lo previsto en la presente Orden. El
plazo de presentacion sera de quince dias a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de la presente Orden en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa.

Podran acogerse a las subvenciones previstas en la pre-
sente convocatoria los Ayuntamientos adheridos al Programa
de Sostenibilidad Ambiental Urbana Ciudad 21 de la Junta
de Andalucia que estén expresamente recogidos en el Anexo |
de la presente norma.

Sélo podran ser objeto de subvencién los proyectos cuyo
objetivo se encuentre recogido en los apartados a), b), c),
d), g), i) delarticulo 5.
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Disposicién Derogatoria Unica. Queda derogada la Orden
de 28 de enero de 2004, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones a Ayuntamien-
tos para la financiacion de gastos derivados de la aplicacion
del Programa de Sostenibilidad Ambiental Ciudad 21, y se
convocan ayudas para el afio 2004.

Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entraré en vigor el dia de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de mayo de 2005

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

ANEXO |

MUNICIPIOS ADHERIDOS AL PROGRAMA DE SOSTENIBI-
LIDAD AMBIENTAL URBANA CIUDAD 21 QUE PUEDEN
SOLICITAR LA SUBVENCION

Provincia Municipio

Almeria Adra
Almeria

Berja

Carboneras
Huércal de Almeria
Huércal-Overa
Laujar de Andarax
Mojonera, La
Ohanes

Pulpi

Roquetas de Mar
Vicar

Cadiz Chiclana de la Frontera
Jerez de la Frontera

Linea de la Concepcion (La)
Puerto de Santa Maria (El)
Puerto Real

Rota

San Fernando

San Roque

Sanltcar de Barrameda
Ubrique

Vejer de la Frontera
Villamartin

Cordoba Aguilar de la Frontera
Baena

Cabra

Carlota (La)

Cordoba

Fernan-Nufez

Fuente Palmera

Lucena

Montilla

Montoro

Palma del Rio
Pefarroya-Pueblonuevo
Pozoblanco

Priego de Cérdoba
Puente Genil

Rute

Villanueva de Cérdoba

Albolote
Armilla

Granada

Baza
Gabias (Las)
Granada
Guadix
Huétor Vega
Loja

Motril
Ogijares
Salobrefa
Santa Fe
Taha (La)

Huelva Almonte
Ayamonte

Cartaya

Isla Cristina

Lepe

Palos de la Frontera

Punta Umbria

Valverde del Camino

Jaén Alcala la Real
Andujar

Bailén

|znatoraf

Linares

Santisteban del Puerto
Torre del Campo
Torredonjimeno

Ubeda

Villacarrillo

Villanueva del Arzobispo

Malaga Alora
Antequera
Archidona

Ardales

Casares

Fuente de Piedra
Mélaga

Marbella

Mijas

Moclinejo

Ojén

Parauta

Rincon de la Victoria
Torrox
Vélez-Malaga

Sevilla Alcala de Guadaira
Arahal

Cabezas de San Juan (Las)
Camas

Castilleja de la Cuesta
Cazalla de la Sierra

Coria del Rio

Dos Hermanas

Ecija

Gines

Lebrija

Mairena del Aljarafe
Marchena

Morén de la Frontera
Osuna

Palacios y Villafranca (Los)
Puebla del Rio (La)
Rinconada (La)

San Juan de Aznalfarache
Sevilla

Tomares

Utrera

Viso del Alcor (EI)



Sevilla, 13 de junio 2005 BOJA nim. 113 Pagina nim. 23

ANEXO 11

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

SOLICITUD
SUBVENCION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL URBANA CIUDAD 21

INVERSIONES
Orden de (BOJAR® de fecha } Convocatoria afio: ,........ccceremmererees

1 | DATOS DEL MUNICIPIO SOLICITANTE
NOMBRE DEL AYUNTAMIENTO CIF

BOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL

TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA ALCALDE/SA (o persona en quien delegue) DNI

N

ACCIONES SUBVENCIONABLES

Acciones sobre Residuos Urbanos.

Acciones sobre la Contaminacion Actstica.

Acciones sobre gestion del Agua.

Acciones sobre la Movilidad Urbana Sostenible.

Acciones sobre ef Cambio Climatico

Acciones sobre el Paisaje, Zonas Verdes y Espacios Libres.

Acciones sobre la Flora y Fauna urbanas.

Planificacion, Diagnéstico, Gestién Municipal Ambiental y Cooperacidn y Divulgacion Ambiental.
Acciones sobre la Calidad del Aire.

000000000

3 | DATOS BANCARIOS
CodigoEntidad | _| | | | CodigoSucursal || | | | DigitoControt ] | NeCwental | 1 L | 1 1 1 1 1]

DOCUMENTACION ADJUNTA (original y/o copia autenticada)

CIF del Ayuntamiento solicitante.

DNI del Alcalde/sa. .

Certificado del acuerdo del Pleno aprobando la solicitud de subvencién.
Declaracion responsable (Anexo III).

Memoria justificativa del proyecto.

Presupuesto (Anexo IV).

[ certificacién bancaria del numero de la cuenta carriente.

3 Acta de constitucion del foro de participacion.

(. Otra/s (especificar):

-3

0ooooo

5 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El/La abajo firmante, en representacion de la Entidad Local amiba referenciada DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud,
asl como en la documentacion que se acomparia y SOLICITA, de cara al disefio, desarrollo y/0 ejecucion de planes locales de accién ambiental en el
marco del Programa de Sostenibilidad Ambiental Urbana Ciudad 21, la subvencion correspondiente por un importe de €

000987/1

En a de de
EL/LA ALCALDE/SA (o persona en quien delegue}

Fdo.:
EXCMO/A. SR/A. CONSEJERO/A DE MEDIO AMBIENTE.
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ANEXO II1

SUBVENCION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL URBANA CIUDAD 21
DECLARACION EXPRESA RESPONSABLE

D/

con DNI , actuando en representacién de la Entidad Local

y en relacién con la solicitud de subvencion para el desarrolflo del Programa Ciudad 21, para

el proyecto denominado

DECLARA que la Entidad que representa:

Primero.-

[J No ha solicitado u obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o Entes publicos o privados, nacionales o internacionales

[ Ha solicitado u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, en los dltimos tres afios

Afio: Afio: LT
Entidad Tipo de Ayuda Importe Importe {mporte
solicitado/obtenido | solicitado/obtenido | solicitado/obtenido
Consejeria’:
L.F.A
Ministerio® :
Otras®:
Segundo.-

No ha sido objeto de resolucién administrativa o judicial firme de reintegro, consecuencia de procedimientos sustanciados en el ambito
de la Junta de Andalucia o, en su caso, se acreditara el ingreso, aplazamiento o fraccionamiento de fa deuda correspondiente.

SE COMPROMETE:

A comunicar por escrito a la Consejeria de Medio Ambiente la obtencion de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o internacianales, con indicacion de su cuantia,
en el plazo de quince dias a partir de la fecha de notificacién de las mismas.

Y para que conste a los efectos de la subvencién solicitada a la Consejeria de Medio Ambiente suscribo la presente en

a de de

000987/1/A03

Fdo.:

! Especificar Consejeria y Direccion General concedente.

Especificar Ministerio y Unidad administrativa concedente.
Especificar cual.
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ANEXO IV
JUNTRA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
SUBVENCION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL URBANA CIUDAD 21
PRESUPUESTO DETALLADO
1 | INGRESOS PREVISTOS
FUENTE CUANTIA
Aportacién del Ayuntamiento €
Subvencion solicitada €
Otras subvenciones previstas €
TOTAL €
2 | GASTOS PREVISTOS
CONCEPTO CUANTIA
1.
€
2.
€
3.
€
4,
€
5.
€
TOTAL IVA incluido €

000987/1/A04
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 2 de junio de 2005, del Instituto
de Estadistica de Andalucia, por la que se adjudica
un puesto de libre designacion, convocado por Reso-
lucién que se cita.

Conforme a lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, el Director del Instituto de
Estadistica de Andalucia, en virtud de las competencias atri-
buidas por el art. 60.1 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Pro-
mocién Interna, Provision de puestos de trabajo y Promocion
Profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 8, de 19 de enero),
adjudica el puesto de trabajo de libre designacion que se detalla
en el Anexo adjunto, convocado por Resolucién del Instituto
de Estadistica de Andalucia de fecha 28 de abril de 2005
(BOJA niim. 92, de 13 de mayo de 2005).

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion, con caracter
potestativo, ante el Director del Instituto de Estadistica de Anda-
lucfa en el plazo de un mes, o ser impugnada ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, donde tenga su domicilio
el/la demandante, o ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla en el plazo de dos meses contados,
ambos plazos, desde el dia siguiente al de su notificacion
0, en su caso, publicacion, de conformidad con lo establecido
en los articulos 116y 117, en relacion con el 48 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y del articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de junio de 2005.- El Director, P.A. (Ley
4/1989, de 12.12), La Secretaria General, Concepcion
Bermudez-Coronel Garcia de Vinuesa.

ANEXO

DNI: 28705449.

Apellidos: Fernandez Cuevas.
Nombre: Maria del Carmen.
Cédigo: 107510.

Denominacién del puesto: Servicio de Estadisticas Econd-
micas.

Consejeria: Economia y Hacienda.

Organismo: Instituto de Estadistica de Andalucia.
Centro de trabajo: Instituto de Estadistica de Andalucia.
Localidad: Sevilla.

Provincia: Sevilla.

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 24 de mayo de 2005, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se adscribe en comision de servicios a don José Ignacio
Beitia Hidalgo, Tesorero del Ayuntamiento de Andujar
(Jaén), al puesto de trabajo de Interventor de Fondos
del Ayuntamiento de Anddjar (Jaén).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Andujar
(Jaén), por la que se solicita la adscripcién temporal en comi-
sidon de servicios al puesto de trabajo de Interventor de Fondos
de este Ayuntamiento, de don José Ignacio Beitia Hidalgo,
funcionario de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional, Subescala de Intervencién-Tesoreria, categoria
de entrada, titular de la plaza de Tesoreria del Ayuntamiento
de Andujar (Jaén), en virtud de Resolucién de 15 de marzo
de 2005, de la Direccion General de Cooperacion Local (BOE
nuim. 85, de 9 de abril), asi como la conformidad de esta
Corporacion, manifestada mediante Decreto de Alcaldia de
fecha 12 de mayo de 2005, con arreglo a lo establecido en
el articulo 32 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio,
en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de
laLey 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con el articulo
12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que
se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcién en comision de servicios,
de don José Ignacio Beitia Hidalgo, con DNI 28.579.477,
Tesorero del Ayuntamiento de Andujar (Jaén), al puesto de
trabajo de Intervencién, Categoria Superior, del Ayuntamiento
de Andujar (Jaén), durante el periodo de tiempo de seis meses,
corriendo a cargo de este Ultimo el pago de las remuneraciones
debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 24 de mayo de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.
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RESOLUCION de 25 de mayo de 2005, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se nombra a doria Ana Maria Nunez de Cossio Secre-
taria del Ayuntamiento de Tarifa (Cadiz) con caracter
provisional.

Vista la peticién formulada por dofia Ana Maria Nufiez
de Cossio, funcionaria de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria, categoria de entra-
da, titular de la plaza de Secretaria del Ayuntamiento de Bornos
(Cadiz), en virtud de Resolucién de 15 de marzo de 2005,
de la Direccién General de Cooperacion Local (BOE num. 85,
de 9 de abril), para obtener nombramiento provisional en el
puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Tarifa
(Cédiz), asi como la conformidad de esta Corporacién mani-
festada mediante Decreto de Alcaldia de fecha 19 de abril
de 2005 y del Ayuntamiento de Bornos (Cadiz), manifestada
mediante Resolucién de Alcaldia de fecha 13 de abril de 2005,
de conformidad con lo establecido en el articulo 30 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacién las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Ana Maria Nunez de Cossio,
con DNI 31.865.636, como Secretaria, con caracter provi-
sional, del Ayuntamiento de Tarifa (Cadiz).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin a
la via administrativa, se podré interponer recurso de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion del
presente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes 6rganos judiciales
de este orden en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 25 de mayo de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 25 de mayo de 2005, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se nombra a doria Ana Belén Céceres Martinez Secre-
taria del Ayuntamiento de Mojacar (Almeria), con
caracter provisional.

Vista la peticién formulada por dofia Ana Belén Céaceres
Martinez, funcionaria de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala Secretaria-Intervencion, para
obtener nombramiento provisional en el puesto de trabajo de
Secretaria del Ayuntamiento de Mojacar (Almeria), asi como
la conformidad de esta Corporacion manifestada mediante
Resoluciéon de Alcaldia de fecha 23 de mayo de 2005, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con

habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real Decre-
to 834/2003, de 27 de junio, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Ana Belén Caceres Martinez,
con DNI 23.258.000, como Secretaria, con caracter provi-
sional, del Ayuntamiento de Mojacar (Almeria).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este dérgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 25 de mayo de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 30 de mayo de 2005, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se nombra a dofia Maria Angeles Villalba Espejo Secre-
taria-Interventora de la Agrupacion de El Castillo de
las Guardas, El Garrobo y El Madrorio (Sevilla), con
caracter provisional.

Vista la peticion formulada por dofia Marfa Angeles Villalba
Espejo, funcionaria de Administracion Local con habilitacién
de caracter nacional, Subescala Secretaria-Intervencion, titular
de la plaza de Secretaria-Intervencion de la Agrupacion de
Fuenteheridos (Huelva), en virtud de Resolucién de 15 de
marzo de 2005, de la Direccién General de Cooperacion Local
(BOE num. 85, de 9 de abril), para obtener nombramiento
provisional en el puesto de trabajo de Secretaria-Intervencién
de la Agrupacién El Castillo de las Guardas, EI Garrobo y
El Madrofio (Sevilla), asi como la conformidad de esta Agru-
pacion manifestada mediante Decreto de Alcaldia del Ayun-
tamiento de El Castillo de las Guardas de fecha 30 de mayo
de 2005, con el consenso de los alcaldes de los otros Ayun-
tamientos y de la Agrupacién de Fuenteheridos (Huelva), mani-
festada mediante Decreto de Alcaldia del Ayuntamiento de
Fuenteheridos, de fecha 30 de mayo de 2005, con el consenso
de los alcaldes de los otros Ayuntamientos, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003,
de 27 de junioy en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con
el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo.
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Esta Direccién General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Maria Angeles Villalba Espejo,
con DNI 44.575.371, como Secretaria-Interventora, con
caracter provisional, de la Agrupacioén El Castillo de las Guar-
das, El Garrobo y EI Madrofo (Sevilla).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes drganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 30 de mayo de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 30 de mayo de 2005, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se nombra a dofia Ascension Rancario Gila Tesorera
del Ayuntamiento de Maracena (Granada) con caracter
provisional.

Vista la peticién formulada por dofia Ascension Rancafio
Gila, funcionaria de Administracion Local con habilitacién de
carécter nacional, Subescala Secretaria-Intervencion, titular de
la plaza de Secretaria-Intervencién del Ayuntamiento de Bayar-
que (Almeria), en virtud de Resolucién de 15 de marzo de
2005, de la Direccién General de Cooperacion Local (BOE
nim. 85, de 9 de abril), para obtener nombramiento pro-
visional en el puesto de trabajo de Tesoreria del Ayuntamiento
de Maracena (Granada), asi como la conformidad de esta Cor-
poraciéon manifestada mediante Resolucién de Alcaldia de
fecha 23 de mayo de 2005 y del Ayuntamiento de Bayarque
(Almerfa), manifestada mediante Resolucion de Alcaldia de
fecha 23 de mayo de 2005, de conformidad con lo establecido
en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de Administracion Local con habilitaciéon de caracter
nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27
de junio, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion
las competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relaciéon con
el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Ascensién Rancafo Gila, con
DNI 24.220.130, como Tesorera, con caracter provisional,
del Ayuntamiento de Maracena (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin a
la via administrativa, se podré interponer recurso de reposicién
ante este érgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion del
presente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes 6rganos judiciales de

este orden en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de con-
formidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 30 de mayo de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 31 de mayo de 2005, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se adscribe en comision de servicios a don Francisco
de Asis Ojeda Vila, Interventor del Ayuntamiento de
Valencina de la Concepcidn (Sevilla), al puesto de tra-
bajo de Intervencion del Ayuntamiento de Bormujos
(Sevilla).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Bor-
mujos (Sevilla) mediante Resolucién de Alcaldia de fecha 25
de mayo de 2005, por la que se solicita la adscripcién temporal
en comisién de servicios al puesto de trabajo de Intervencion
de este Ayuntamiento, de don Francisco de Asis Ojeda Vila,
funcionario de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional, Subescala Intervencion-Tesoreria, categoria supe-
rior, titular de la plaza de Intervencion del Ayuntamiento de
Valencina de la Concepcién (Sevilla), asi como la conformidad
de esta Corporacion, manifestada mediante Resolucion de
Alcaldia de fecha 27 de mayo de 2005, con arreglo a lo
establecido en el articulo 32 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003,
de 27 de junio, en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relaciéon con
el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcién en comision de servicios,
de don Francisco de Asis Ojeda Vila, con DNI 45.657.990,
Interventor del Ayuntamiento de Valencina de la Concepcién
(Sevilla), al puesto de trabajo de Intervencién del Ayuntamiento
de Bormujos (Sevilla), durante el periodo de tiempo de un
aflo, corriendo a cargo de este Ultimo el pago de las remu-
neraciones debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 31 de mayo de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 31 mayo de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, que modifica la de 14 de
febrero de 2003, por la que se aprueban las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos en
las pruebas selectivas para cubrir plazas de ATS/DUE
convocadas por la Resolucién que se cita, asi como
la composicion del Tribunal que debe evaluar dichas
pruebas.

La Resolucion de 14 de febrero de 2003, de la Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Anda-
luz de Salud (BOJA nim. 39, de 26 de febrero), contiene
en su Anexo I, la composicion del Tribunal que ha de evaluar
las pruebas del proceso extraordinario de consolidaciéon de
empleo para la seleccion y provision de plazas de la categoria
ATS/DUE, convocadas por Resolucién de 1 de junio de 2002
(BOJA num. 69, de 13 de junio). Habiendo sido aceptadas
las renuncias formuladas por la Vocal Titular dofia Rosario
Sanchez Ramos y de los Vocales Suplentes, esta Direccion
General, en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 241/2004, de 18 de
mayo, por el que se establece la estructura orgéanica bésica
de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,

HA RESUELTO

Designar, como Vocal Titular del Tribunal Calificador de
la categoria ATS/DUE, a don Francisco Espinosa Garcia.

Sevilla, 31 de mayo de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 6 de junio de 2005, de la Direc-
ciéon General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, que modifica la de 27 de
mayo de 2005, por la que se aprueba la resolucion
definitiva del primer procedimiento de provisidn de Téc-
nicos de Funcion Administrativa y Psicélogos, y prorro-
ga el plazo de presentacion de solicitudes previsto en
la misma.

Publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
nim. 108, de 6 de junio de 2005, la Resolucion de 27 de
mayo por la que se aprueba la resolucion definitiva del primer
procedimiento de provisién de los procesos extraordinarios de
consolidacién de empleo para la seleccién y provision de plazas
de Técnicos de Funcién Administrativa y Psicélogos, se anun-
cia la publicacion de los listados definitivos en los tablones
de anuncios de los Servicios Centrales del SAS y de las Dele-
gaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, y se inicia
el segundo procedimiento de provision, y advertidos errores
en la relacion de plazas que se ofertan en el Anexo | de la
misma, esta Direcciéon General, en uso de las atribuciones
que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto
136/2001, de 12 de junio (BOJA nim. 80, de 14 de julio)
por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal
estatutario y de provision de plazas bésicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto

241/2004, de 18 de mayo (BOJA niim. 99, de 21 de mayo),
de Estructura Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y
del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccién General

HA RESUELTO

Primero. Rectificar los errores contenidos en el Anexo |
de la citada Resolucién de 27 de mayo de 2005, referidos
a las plazas que se ofertan en el segundo procedimiento de
provision en la categoria de Técnicos de Funcién Administrativa
-opciones Administracion General, y Organizacién y Gestion
de Servicios de Salud- y publicar, como Anexo a la presente
Resolucién, una nueva relacion de plazas ofertadas en dichas
Opciones que sustituye a la publicada anteriormente.

Segundo. Prorrogar en quince dias habiles, contados des-
de el dia siguiente al de la publicacién de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, el plazo
de presentacion de solicitudes y documentacion establecido
en el apartado decimotercero de la citada Resolucién de 27
de mayo.

Tercero. Aquellos concursantes que a la publicacion de
la presente Resolucién hubieran entregado la solicitud y docu-
mentacién a que hace referencia el apartado anterior, y en
la misma hayan solicitado realizar la entrevista en alguno de
los centros de destino afectados por la rectificacion de errores,
deberén volver a presentar el impreso de peticion de centros.

Sevilla, 6 de junio de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO
CATEGORIA: TECNICO FUNCION ADMINISTRATIVA
OPCION ADMINISTRACION GENERAL

PROVINCIA | UNIDAD CENTROS NUM.
PLAZAS

ALMERIA 19213 |H. HUERCAL-OVERA 1
CADIZ 29212 |H. PUERTO REAL 1
CORDOBA 39222 |[H. VALLE DE LOS PEDROCHES (A. S. NORTE COR) 1
GRANADA 49232 |H. DE BAZA 1
HUELVA 59216 |H. INFANTA ELENA 1
JAEN 69215 IH. UBEDA 1
MALAGA 72155 |DISPOSITIVO DE APOYO VALLE GUADALHORCE 1
SEVILLA 89213 |H. VIRGEN MACARENA 1
89902 |H. NTRA. SRA. MERCED OSUNA (A.S. OSUNA) 1

TOTALES 9

CATEGORIA: TECNICO FUNCION ADMINISTRATIVA
OPCION ORGANIZACION Y GESTION DE SERVICIOS DE SALUD

PROVINCIA | UNIDAD CENTROS NOM. *
PLAZAS

ALMERIA 19202 [H. TORRECARDENAS 1
CORDOBA 32104 |DISP. APOYO GUADALQUIVIR 1
GRANADA 49206 [H.VIRGEN DE LAS NIEVES 1
49221 [H. MOTRIL 3

49232 |H. DE BAZA 1

42125 |DISP. APOYO GRANADA 1

HUELVA 59220 |H. RIOTINTO 1
52080 |DISP. APOYO HUELVA-COSTA 1

JAEN 69204 |COMP. HOSPITALARIO JAEN 2
69226 |H. LINARES 1

62101 |DISP. APOYO JAEN SUR 1

MALAGA 79225 |H. RONDA 1
72133 |DISP. APOYO LA VEGA 1

SEVILLA 89213 |H. VIRGEN MACARENA 4
TOTALES 20
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de abril de 2005, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la plantilla de personal
laboral de esta Universidad en categorias profesionales
correspondientes al Grupo I.

De conformidad con lo establecido en el art. 28 del Real
Decreto 364/1995 de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion del Estado, y el art. 22 del IV Convenio
Colectivo para el Personal Laboral de las Universidades Publi-
cas de Andalucia, este Rectorado, en uso de las competencias
que le atribuye el art. 20.1 de la Ley 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, en relacién con el art. 2.2.e) de la
misma, asi como los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto
convocar pruebas selectivas para ingreso en la plantilla laboral
de la Universidad de Malaga, con sujecion a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. NUmero de plazas convocadas. Se convocan pruebas
selectivas para cubrir plazas vacantes en la plantilla laboral
de la Universidad de Malaga correspondientes a categorias
profesionales encuadradas en el Grupo |, por el sistema general
de acceso libre, cuyo nimero y demés caracteristicas se espe-
cifican en el Anexo | de esta convocatoria.

1.1.1. En el caso de producirse, tras los procesos selec-
tivos de promocion interna, nuevas vacantes en la Universidad
en idéntica categoria, las plazas correspondientes podran acu-
mularse a las ofertadas en el apartado 1.1 mediante resolucién
de la Rectora de esta Universidad, anterior a la realizacién
del Ultimo ejercicio de la fase de oposicion, autorizando la
incorporacién de esas plazas para ser provistas por las pruebas
selectivas objeto de la presente convocatoria.

1.2. Disposiciones aplicables. Las presentes pruebas
selectivas se regiran por las bases de esta convocatoria y en
cuanto les sea de aplicacién por el Real Decreto 364/1995
de 10 de marzo, y el vigente Convenio Colectivo para el Per-
sonal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia.

1.3. Sistema de seleccion. El procedimiento de seleccion
de los aspirantes serd el de concurso-oposicién, con las prue-
bas y puntuaciones que se especifican en el Anexo Il a esta
convocatoria.

1.3.1. En la fase de concurso, que no tendra caracter
eliminatorio, se valorarén los méritos y los servicios prestados,
con arreglo al baremo que se especifica en el mencionado
Anexo Il.

1.3.2. En la fase de oposicion, que tendra caracter eli-
minatorio, los aspirantes deberan desarrollar los ejercicios que
igualmente se indican en el Anexo Il de esta Resolucion.

1.3.3. La puntuacién obtenida por los aspirantes en la
fase de concurso se publicara con anterioridad a la celebracién
del primer ejercicio de la fase de oposicién, de cada proceso
selectivo, con el caracter de valoracién provisional de méritos.

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias natu-
rales para efectuar posibles reclamaciones a la mencionada
valoracién, transcurridos los cuales se hara publica la valo-
racion definitiva, pudiendo ser recurrida ésta en tiempo y forma
ante la Excma. Sra. Rectora Magnifica de la Universidad de
Mélaga.

1.3.4. La fecha, hora y lugar de celebraciéon del primer
ejercicio de la fase de oposiciéon de cada proceso selectivo
serd publicada por el Tribunal correspondiente al aprobar la
lista definitiva de admitidos y excluidos, que a su vez se hara

publica en un plazo no superior a dos meses desde la fecha
de publicacion de la lista provisional.

1.3.5. Los Tribunales calificadores, con caracter previo
al desarrollo de cada una de las pruebas, hara publicos los
criterios de evaluacién de las mismas. En los supuestos de
pruebas tipo test, una vez finalizadas, hara publica la plantilla
con las respuestas correctas.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Requisitos generales. Para ser admitidos a la rea-
lizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Esta-
do miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos Esta-
dos a los que, en virtud de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea
de aplicacion la libre circulacion de los trabajadores, en los
términos en que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo
de la Unién Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del cényuge, de los espafoles y de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
gue no estén separados de derecho, menores de veintitn afios
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacién a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafa.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
cumplido la edad de jubilacion.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o nacionales de aquellos Esta-
dos a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de apli-
cacion la libre circulacién de trabajadores en los términos en
que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la
Unién Europea, no estar sometido a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

e) Poseer la titulacion exigida para la/s plaza/s ofertada/s.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y man-
tenerse hasta el momento de la contratacion como personal
laboral de plantilla de la Universidad de Malaga.

3. Solicitudes.

3.1. Modelo de solicitud. Quienes deseen tomar parte
en cualquiera de los procesos selectivos convocados deberan
hacerlo constar en instancia, que seré facilitada gratuitamente
en el Pabellén de Gobierno de la Universidad de Mélaga, segln
modelo que se acompana como Anexo |V, indicando en el
apartado «b)» del recuadro «Datos a consignar seglin las bases
de la convocatoria» el codigo del proceso selectivo correspon-
diente de los sefialados en el Anexo I.

A la instancia se acompafara una fotocopia del Docu-
mento Nacional de Identidad o del pasaporte del interesado.

3.2. Recepcién de solicitudes. La presentacién de soli-
citudes se hara en cualquiera de las sedes del Registro General
de esta Universidad, o en las formas establecidas en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada parcialmente por la
Ley 4/1999, en el plazo de veinte dias naturales a partir del
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siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado y se dirigiran a la Excma. Sra. Rectora Mag-
nifica de la Universidad de Mélaga.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero
podrén cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplomaticas o consulares
espafnolas correspondientes, quienes las remitirdn seguida-
mente al organismo competente.

3.3. Acreditacién de méritos. Aquellos aspirantes que soli-
citen puntuacion en la fase de concurso deberan acreditar
documentalmente los méritos alegados, en el momento de
presentacion de la solicitud de admision, adjuntdndolos a la
misma y en los términos que se especifican en el Anexo Il

3.4. Adaptaciones turno de minusvalia. Los aspirantes
con minusvalia deberén indicar en la instancia la minusvalia
que padecen, para lo cual se utilizara el recuadro de la solicitud.
Asimismo, deberén solicitar, expreséandolo en dicho recuadro,
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la rea-
lizacién de los ejercicios en los que esta adaptacion sea
necesaria.

3.5. Justificacion de los derechos de examen. El inte-
resado adjuntara a la solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen. En ninglin caso se dara
caracter de solicitud al simple abono de dichos derechos en
la entidad bancaria correspondiente.

3.6. Derechos de examen. Los derechos de examen seran
de 33,37 euros y se ingresaran en Unicaja, cuenta corriente
nimero 2103 0146 95 0030028625, bajo el nombre de
«Universidad de Malaga. Pruebas Selectivas PAS». En la soli-
citud deberé figurar el sello de la mencionada entidad de ahorro
0 en su caso el comprobante bancario acreditativo del pago
de los derechos y cuya falta determinard la exclusion auto-
matica y definitiva del aspirante.

3.7. Subsanacion de errores. Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio 0 a peticion del interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Relacion de admitidos y excluidos. Expirado el plazo
de presentacion de instancias se dictaran resoluciones, en el
plazo méaximo de un mes, declarando aprobadas las listas
provisionales de admitidos y excluidos a cada uno de los pro-
Cesos selectivos.

En dichas Resoluciones se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al publico, debiendo ponerse de mani-
fiesto en todo caso en el Pabellén de Gobierno de la Universidad
de Mélaga. En ellas constaran al menos los apellidos, nombre
y numero del Documento Nacional de Identidad o del pasa-
porte, asi como las causas de exclusion.

4.2. Plazo de subsanacién. Los aspirantes excluidos o
que no figuren en la relacién de admitidos a un proceso selec-
tivo concreto, dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
la relacion a que se refiere la base anterior, para poder subsanar
el defecto que haya motivado la exclusion.

Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de
alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a
su publicacién, ante la Rectora de la Universidad de Malaga,
que resolvera lo procedente.

De no presentarse tal recurso, el escrito de subsanacién
de defectos se consideraré recurso de alzada si el aspirante
fuese definitivamente excluido de la realizacién de los ejer-
cicios.

5. Tribunales Calificadores.

5.1. Composicién. Los Tribunales Calificadores, de cada
proceso selectivo, seran designados por la Excma. Sra. Rectora
Magnifica de la Universidad de Malaga y observaran la com-
posicién que establece el vigente Convenio Colectivo para el
Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia.

5.2. Abstencién y recusacion. Los miembros de los Tri-
bunales deberan abstenerse de intervenir, notificdndolo a la
Rectora de la Universidad de Malaga, cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre, o si hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a tales categorias, en los cinco afios anteriores a la
publicacién de esta convocatoria.

Los Presidentes podréan solicitar de los miembros de los
Tribunales declaracion expresa de no hallarse incursos en las
circunstancias previstas en dicho articulo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
de los Tribunales, cuya identidad se publicarad junto con la
relacion de aspirantes admitidos y excluidos, cuando concurran
algunas de dichas circunstancias.

5.3. Cambio en la composicién. Con anterioridad a la
iniciacion de las pruebas selectivas la autoridad convocante
publicara resolucién por la que se nombre a los nuevos miem-
bros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hubieran
perdido su condicién por alguna de las causas previstas en
la base 5.2.

5.4. Constitucién. Previa convocatoria de los Presidentes,
se constituiran los Tribunales con asistencia obligada del Pre-
sidente, Secretario y de la mitad, al menos, de sus miembros.

Cada Tribunal celebrara su sesién de constitucion en el
plazo méaximo de treinta dias, a partir de su designacion, y
minimo de diez dias antes de la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesidn, cada Tribunal acordara todas las deci-
siones que le correspondan en orden al correcto desarrollo
del proceso selectivo que le corresponda.

5.5. Sesiones. A partir de su constitucion y para el resto
de las sesiones los Tribunales, para actuar validamente reque-
rirdn la misma mayoria de miembros indicada en el apartado
anterior de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6. Actuacion de los Tribunales. A lo largo del proceso
selectivo cada Tribunal resolverd las dudas que pudieran surgir
en la aplicacion de estas normas, acordando las medidas nece-
sarias para resolver cuantas cuestiones no estén previstas en
la presente convocatoria. En todo caso, el procedimiento de
actuacion se ajustara a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

5.7. Asesores. Cada Tribunal podra disponer la incor-
poracidn a sus trabajos de asesores especialistas para las prue-
bas correspondientes de los ejercicios que se estime pertinente,
limitandose dichos asesores a prestar su colaboracion en sus
especialidades técnicas. La designacién de tales asesores
debera comunicarse a la Rectora de la Universidad de Méalaga.

5.8. Adaptaciones para minusvalidos. Cada Tribunal
adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que resulte
necesario, de forma que los aspirantes con minusvalia gocen
de similares condiciones para la realizacién de los ejercicios
que el resto de los demés participantes. En este sentido, se
establecerdn para las personas con minusvalia que lo soliciten
en la forma prevista en la base 3.4 las adaptaciones posibles
en tiempos y medios para su realizacion.

5.9. Los Presidentes de los Tribunales adoptaran las medi-
das necesarias para que los ejercicios de la fase de oposicion
de cada proceso selectivo se realicen de forma conjunta y
coordinada, para lo cual podrd nombrar colaboradores en
numero suficiente para garantizar el correcto y normal desarro-
llo de los ejercicios. Asimismo se adoptaran las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién
sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspi-
rantes utilizando para ello los impresos aprobados por la Orden
del Ministerio de la Presidencia del 18 de febrero de 1985
o cualquier otro equivalente. Cada Tribunal excluira a aquellos
opositores en cuyo ejercicio figuren nombres, rasgos, marcas
0 signos que permitan conocer la identidad de los mismos.

5.10. Informacién a los participantes. A efectos de comu-
nicaciones y demas incidencias, los Tribunales tendran su
sede en el Pabellén de Gobierno de la Universidad de Malaga



Pagina nim. 32

BOJA nim. 113

Sevilla, 13 de junio 2005

Plaza de El Ejido, sin numero, 29071 Malaga. TIf.:
952 131 000.

5.11. El Tribunal que actle en cada proceso selectivo
tendrd la categoria que corresponda de las recogidas en el
Anexo V del Decreto 54/1989, de 21 de marzo («Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» de 21 de abril), segln la titulacion
exigida para cada plaza ofertada.

5.12. En ningln caso los Tribunales podran declarar que
han superado un proceso selectivo determinado un ndmero
de aspirantes superior al de plazas convocadas en cada uno
de ellos. Cualquier propuesta que contravenga lo establecido
en este punto sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Cada uno de los diversos ejercicios que conforman
la fase de oposicién de cada proceso selectivo se celebraran
en un Unico dia y a la misma hora en todas las sedes del
examen.

6.2. Llamamiento Unico. Los aspirantes seran convocados
para cada ejercicio en Unico llamamiento, siendo excluidos
de la oposicién quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunal respectivo.

6.3. Orden de actuacién. El orden de actuacién de los
opositores se iniciara alfabéticamente por el primero de la letra
que corresponda, al dia de publicacién de la presente con-
vocatoria, atendiendo al sorteo realizado anualmente por la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica y de con-
formidad con lo establecido en la correspondiente Resolucién
de la mencionada Secretaria de Estado.

6.4. Acreditacién de la identidad. En cualquier momento
los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del
Tribunal con la finalidad de acreditar su identidad.

6.5. Publicacién de fechas de los ejercicios. La publi-
cacion de las fechas de celebracion del segundo y sucesivos
ejercicios, si los hubiere, de cada proceso selectivo se efectuaré
por el Tribunal respectivo en los locales donde se haya cele-
brado el ejercicio anterior, asi como en la sede del Tribunal,
sefialada en la base 5.10, y por cualquier otro medio si se
juzga conveniente para facilitar su maxima divulgacién, con
cuarenta y ocho horas al menos de antelacion a la sefialada
para la iniciacion de los mismos.

6.6. Exclusion de participantes. En cualquier momento
del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento de
que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requi-
sitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia
del interesado, deberé proponer su exclusiéon a la Rectora de
la Universidad, comunicandole asimismo las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en su solicitud de admi-
sion a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

7. Calificacion final y lista de aprobados.

7.1. Finalizados cada uno de los ejercicios de la fase
de oposicion de cada proceso selectivo, excepto el ultimo,
el Tribunal respectivo hard publico, en el lugar de celebracién
de cada uno de ellos y en el Pabellén de Gobierno de la
Universidad, la relacién de aspirantes aprobados por orden
de puntuacion alcanzada, con indicacién de su Documento
Nacional de Identidad.

7.2. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica, en el lugar de celebracion del Ultimo ejercicio asf
como en el Pabellén de Gobierno, la relacién de aspirantes,
por orden de puntuacion final alcanzada, que han superado
el proceso selectivo.

7.3. La calificacién final de cada proceso selectivo, a efec-
tos de declaracién de aprobados, vendra determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion
més la de concurso.

7.4. En caso de empate, éste se resolvera atendiendo
a la mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion y
en el supuesto de que persistiera el mismo, sucesivamente

a la puntuacién obtenida en el primer ejercicio, en el segundo,
etc., asl como en la fase de concurso y en ultimo lugar aten-
diendo al criterio de preferencia de la mayor edad.

8. Presentacién de documentos y formalizacion de
contrato.

8.1. Documentacién a presentar. En el plazo de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquél en
que se hicieran publicas las listas de aspirantes que hubieran
superado los procesos selectivos, los candidatos aprobados
deberén, en el Servicio de Personal de Administracion y
Servicios de la Universidad de Malaga, elegir la plaza por el
nimero de orden obtenido en el proceso selectivo y justificar
adecuadamente los requisitos o condiciones exigidos en la
convocatoria y que no hubieran debido acreditar en el momento
de la presentacién de instancias.

A este efecto, deberan presentar los siguientes docu-
mentos:

a) Fotocopia debidamente compulsada del titulo acadé-
mico exigido para la/s plaza/s.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, segin el modelo que les sera facilitado
en el mencionado Servicio.

¢) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
deberén presentar fotocopia compulsada del documento que
acredite su nacionalidad, asi como documentacién certificada
por las autoridades competentes de su pais de origen en la
que se acredite no estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio. Este
certificado debera ser expedido por el facultativo de Medicina
General de la Seguridad Social que corresponda al interesado,
y en el caso de que éste no esté acogido a ningln régimen
de la Seguridad Social, se expedira por los Servicios Provin-
ciales del Ministerio de Sanidad y Consumo u Organismos
correspondientes de las Comunidades Auténomas.

e) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion
de persona con minusvalia deberan presentar certificacién del
organismo competente para acreditar tal condicién, e igual-
mente deberén presentar certificado de los citados o6rganos
o de la Administracién Sanitaria acreditativo de la compa-
tibilidad con el desempefio de tareas y funciones corres-
pondientes.

f) Originales de cuantos documentos le hayan sido valo-
rados en la fase de concurso.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en este apartado, podré
acreditarse que se retnen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

8.2. Exencién de justificacion. Quienes tuvieran la con-
dicién de funcionarios de carrera o personal laboral fijo estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento
o contrato, debiendo presentar certificacion del Ministerio u
organismo del que dependieran para acreditar tal condicion,
con expresiéon del nimero e importe de trienios o antigliedad,
asi como de la fecha de su cumplimiento.

8.3. Anulacién de actuaciones. Quienes dentro del plazo
fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren los
documentos o del examen de los mismos se dedujera que
carece de algunos de los requisitos sefialados, o no concuerdan
los originales con las fotocopias presentadas en la fase de
concurso, no podrén ser contratados y quedaran anuladas sus
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actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubie-
ren incurrido por falsedad en la solicitud.

8.4. Formalizacion de contrato. Previa propuesta de los
Tribunales calificadores, la autoridad convocante dictara reso-
lucién adjudicando las plazas ofertadas a los aspirantes que
hubiesen superado el respectivo proceso selectivo.

Los trabajadores, a instancias del Servicio de PAS, for-
malizardn un contrato de trabajo en el que se contemplara
el periodo de prueba establecido en el vigente Convenio Colec-
tivo para el Personal Laboral de las Universidades Publicas
de Andalucia para cada categoria profesional, transcurrido el
cual adquirirdn la condicién de personal laboral fijo aquéllos
que lo hayan superado satisfactoriamente.

8.5. Bolsa de trabajo. Una vez concluido el proceso selec-
tivo se podré confeccionar, por el Servicio de Personal de Admi-
nistracion y Servicios, una lista ordenada conforme a los cri-
terios que la Universidad y el Comité de Empresa determinen,
en la que figuren los aspirantes que no hubieran obtenido
plaza, para su posible contratacion en tal categoria profesional,
siempre y cuando las necesidades de personal existentes en
la Universidad de Malaga asf lo requieran.

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal podrén ser
impugnados, en los casos y en las formas establecidas por
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada parcialmente por la Ley 4/1999.

Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder
a la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo
previsto en la mencionada Ley.

Mélaga, 20 de abril de 2005.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

ANEXO |

Titulacion exigida: Estar en posesién del titulo de Arqui-
tecto.

Grupo de clasificacién segin Convenio: I.

Perfil de las plazas: El correspondiente a la categoria pro-
fesional segln la definicion dada en el Anexo Il del Convenio
Colectivo vigente.

- Plaza ofertada: L1A.P1949.01.

Codigo del proceso selectivo: GP 1/031A.

Categoria profesional: Titulado Superior S.T.0.E.M. Dir.
Servicio.

Area Funcional: Mantenimiento.

Destino: Vicerrectorado Infraestructuras y Planific.

Titulacion directamente relacionada: Ninguna.

ANEXO Il

Procedimiento de seleccién: Concurso y oposicion. Prue-
bas y puntuaciones:

A) Concurso (maximo 35 puntos).

1. Experiencia profesional. Maximo: 14 puntos.

a) Desempefio de un puesto de trabajo de igual categoria
y area en la Universidad de Malaga (1): 0,25 puntos/mes.

b) Desempenfo de un puesto de trabajo de distinta cate-
goria y misma é&rea en la Universidad de Mélaga. Se espe-
cificardn en cada convocatoria (1): 0,1 punto/mes, maximo
7 puntos.

¢) Desemperio de un puesto de trabajo de similares fun-
ciones, fuera de la Universidad de Mélaga o en la misma,
cuando no sea susceptible de valoracion en los apartados ante-

riores y se corresponda con la respectiva area. Se acreditara,
en el primer caso, mediante certificado de vida laboral expedido
por la Tesoreria de la Seguridad Social y certificado de fun-
ciones y en el segundo caso, mediante certificado del Servicio
de Personal: 0,05 puntos/mes, maximo 3,5 puntos.

2. Antigliedad. Maximo: 12,25 puntos.

Tiempo de servicios prestados en la Universidad de Mala-
ga como personal laboral de Administracion y Servicios, en
cualquiera de las categorias pertenecientes a los Convenios
Colectivos de las Universidades Publicas de Andalucia (1):
0,15 puntos/mes.

3. Formacién. Méximo: 8,75 puntos.

a) Titulacion académica: Estar en posesion de una titu-
lacion académica oficial directamente relacionada con el pues-
to de trabajo. Se especificaran en cada convocatoria y seran
de igual nivel que la titulacién exigida para acceder al grupo
profesional correspondiente: 3,5 puntos.

b) Actividades de perfeccionamiento realizadas, relacio-
nadas con el puesto de trabajo (2): 0,02 puntos/hora, maxi-
mo: 3,5 puntos.

¢) Otras actividades de perfeccionamiento realizadas, rela-
cionadas con las funciones de la Administracién Publica en
general (3): 0,01 punto/hora, maximo: 1,75 puntos.

(1) En los términos del art. 3 del IV Convenio Colectivo
del Personal Laboral de las Universidades Publicas de Anda-
lucia y acreditada mediante certificado del Servicio de Personal.

(2) Se consideraran actividades de perfeccionamiento
relacionadas con el puesto de trabajo aquéllas impartidas y/u
homologadas por Organismos Oficiales o Comisiéon de For-
macién de la UMA, cuyo titulo o mayoria de contenido haga
referencia a uno o varios de los ftems del temario de la plaza.
De no figurar nimero de horas, la equivalencia serd de 10
horas por mes o fraccion. Se acreditaran mediante diploma
o certificado. Sélo se consideraran las recibidas y no las
impartidas.

(3) Se consideraran las actividades de perfeccionamien-
to, relacionadas con las funciones de la Administracion Publica
en general, impartidas y/u homologadas por Organismos Ofi-
ciales o comision de Formacién de la UMA. De no figurar
numero de horas, la equivalencia serd de 10 horas por mes
o fraccién. Se acreditardn mediante diploma o certificado. Sélo
se consideraran las recibidas y no las impartidas.

B) Oposicién (méximo 65 puntos): El tipo de prueba fijado
por la Gerencia y el Comité de Empresa, ajustada al temario
que se publica como Anexo Ill a la presente convocatoria,
es el siguiente:

a) Primer ejercicio, de caracter eliminatorio: Ejercicio tipo
test sobre el contenido del temario.

La prueba contendré entre 60 y 100 preguntas, con cuatro
respuestas posibles, siendo una de ellas la correcta. El tiempo
para la realizacion del ejercicio serd de 50 segundos por
pregunta.

Para superar el ejercicio sera necesario contestar correc-
tamente, al menos, un porcentaje fijado por el Tribunal, com-
prendido entre el 50 y el 60% de las preguntas.

Las respuestas erroneas se podran valorar negativamente
restando, en tal caso, una respuesta correcta por cada cuatro
de aquéllas.

b) Segundo ejercicio, también de caracter eliminatorio:
Consistira en resolver un supuesto teérico-practico o préactico,
sobre el contenido del temario, dividido en un maximo de
cuatro apartados.

Para superar este ejercicio sera necesario obtener al menos
el 60% de la puntuacién del mismo y no haber sido puntuado
con cero puntos en alguno de sus apartados.
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ANEXO Il

Temario para el proceso selectivo: GP 1/031A.
Categoria: Titulado Superior S.T.0.E.M.
Destino: Vicerrectorado de Infraestructura y Planificacion.

1. Estatutos de la Universidad de Malaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Uni-
versidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las cate-
gorias profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
[, 1, IVyV).

4. Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

5. Reglamento de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas.

6. Mecanica de los Suelos, cimentaciones y estructuras
de contencién.

7. Estructuras de hormigén.

8. Estructuras metalicas.

9. Fachadas y cerramientos.

10. Cubiertas y materiales de cubricién.

11. Carpinterias de madera y metalicas.

12. Acabados interiores y exteriores.

13. Instalaciones de saneamiento y fontaneria.

14. Instalaciones eléctricas, de ventilacion y aire acon-
dicionado.

15. El planeamiento.

16. Obra civil en urbanizaciones e instalaciones urbanas.

17. Patologias en suelos y cimentaciones y métodos de
reparacion.

18. Patologias estructurales y métodos de reparacion.

19. Patologias en cubiertas y fachadas y métodos de
reparacion.

20. Patologias en acabados y métodos de reparacion.

21. C.P.I. 96 y Ordenanza municipal contra incendios.

22. Tipologias y estandares en edificios docentes uni-
versitarios.

23. La Accesibilidad en los edificios.

24. Mantenimiento y conservacion de edificios.

25. Valoraciones.

26. Direccién, control y gestidn de obras.

Ver Anexo IV en péginas 8.636 del BOJA nim. 67,
de 6.4.2004

RESOLUCION de 20 de abril de 2005, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la plantilla de Personal
Laboral de esta Universidad en categorias profesionales
correspondientes al Grupo II.

De conformidad con lo establecido en el art. 28 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién del Estado y el art. 22 del IV Convenio Colec-
tivo para el Personal Laboral de las Universidades Publicas
de Andalucia, este Rectorado en uso de las competencias que
le atribuye el art. 20.1 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, en relacién con el art. 2.2.e) de la misma,
asi como los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto con-
vocar pruebas selectivas para ingreso en la plantilla laboral
de la Universidad de Malaga, con sujecion a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. NUmero de plazas convocadas.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir plazas vacan-
tes en la plantilla laboral de la Universidad de Malaga corres-
pondientes a categorfas profesionales encuadradas en el Gru-

po Il, por el sistema general de acceso libre, cuyo nimero
y demas caracteristicas se especifican en el Anexo | de esta
convocatoria.

1.1.1. En el caso de producirse, tras los procesos selec-
tivos de promocién interna, nuevas vacantes en la Universidad
en idéntica categoria, las plazas correspondientes podran acu-
mularse a las ofertadas en el apartado 1.1 mediante resolucién
de la Rectora de esta Universidad, anterior a la realizacién
del Ultimo ejercicio de la fase de oposicion, autorizando la
incorporacién de esas plazas para ser provistas por las pruebas
selectivas objeto de la presente convocatoria.

1.2. Disposiciones aplicables.

Las presentes pruebas selectivas se regiran por las bases
de esta convocatoria y en cuanto les sea de aplicacion por
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el vigente Con-
venio Colectivo para el Personal Laboral de las Universidades
Publicas de Andalucfa.

1.3. Sistema de seleccion. El procedimiento de seleccion
de los aspirantes serd el de concurso-oposicion, con las prue-
bas y puntuaciones que se especifican en el Anexo Il a esta
convocatoria.

1.3.1. En la fase de concurso, que no tendra carécter
eliminatorio, se valorarén los méritos y los servicios prestados,
con arreglo al baremo que se especifica en el mencionado
Anexo II.

1.3.2. En la fase de oposicidn, que tendré caracter eli-
minatorio, los aspirantes deberan desarrollar los ejercicios que
igualmente se indican en el Anexo Il de esta Resolucién.

1.3.3. La puntuacién obtenida por los aspirantes en la
fase de concurso se publicara con anterioridad a la celebracién
del primer ejercicio de la fase de oposicién, de cada proceso
selectivo, con el caracter de valoracién provisional de méritos.

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias natu-
rales para efectuar posibles reclamaciones a la mencionada
valoracién, transcurridos los cuales se hara publica la valo-
racion definitiva, pudiendo ser recurrida ésta en tiempo y forma
ante la Excma. Sra. Rectora Magnifica de la Universidad de
Malaga.

1.3.4. La fecha, hora y lugar de celebraciéon del primer
ejercicio de la fase de oposicion de cada proceso selectivo
serd publicada por el Tribunal correspondiente al aprobar la
lista definitiva de admitidos y excluidos, que a su vez se hara
publica en un plazo no superior a 2 meses desde la fecha
de publicacion de la lista provisional.

1.3.5. Los Tribunales Calificadores, con caracter previo
al desarrollo de cada una de las pruebas, hara publicos los
criterios de evaluacién de las mismas. En los supuestos de
pruebas tipo test, una vez finalizadas, hara publica la plantilla
con las respuestas correctas.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Requisitos generales.

Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selec-
tivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Esta-
do miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos Esta-
dos a los que, en virtud de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Unidén Europea y ratificados por Espafna, sea
de aplicacion la libre circulacion de los trabajadores, en los
términos en que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo
de la Unién Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del cényuge, de los espafoles y de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
gue no estén separados de derecho, menores de veintitn afios
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espana.
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b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
cumplido la edad de jubilacion.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o nacionales de aquellos Esta-
dos a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de apli-
cacion la libre circulacién de trabajadores en los términos en
que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la
Unién Europea, no estar sometido a sancion disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

e) Poseer la titulacién exigida para la/s plaza/s ofertada/s.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y man-
tenerse hasta el momento de la contratacién como personal
laboral de plantilla de la Universidad de Mélaga.

3. Solicitudes.

3.1. Modelo de solicitud.

Quienes deseen tomar parte en cualquiera de los procesos
selectivos convocados deberan hacerlo constar en instancia,
que sera facilitada gratuitamente en el Pabellén de Gobierno
de la Universidad de Malaga, seglin modelo que se acompafa
como Anexo IV, indicando en el apartado «b)» del recuadro
«Datos a consignar segun las bases de la convocatoria» el
codigo del proceso selectivo correspondiente de los sefialados
en el Anexo I.

A la instancia se acompafiara una fotocopia del docu-
mento nacional de identidad o del pasaporte del interesado.

3.2. Recepcion de solicitudes.

La presentacion de solicitudes se hara en cualquiera de
las sedes del Registro General de esta Universidad, o en las
formas establecidas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada parcialmente por la Ley 4/1999, en el plazo de
veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y se diri-
giran a la Excma. Sra. Rectora Magnifica de la Universidad
de Mélaga.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrén cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplométicas o consulares
espafolas correspondientes, quienes las remitirdn seguida-
mente al organismo competente.

3.3. Acreditacién de méritos.

Aquellos aspirantes que soliciten puntuacion en la fase
de concurso deberdn acreditar documentalmente los méritos
alegados, en el momento de presentacién de la solicitud de
admision, adjuntandolos a la misma y en los términos que
se especifican en el Anexo .

3.4. Adaptaciones turno de minusvalia.

Los aspirantes con minusvalia deberan indicar en la ins-
tancia la minusvalia que padecen, para lo cual se utilizara
el recuadro de la solicitud. Asimismo, deberan solicitar, expre-
sandolo en dicho recuadro, las posibles adaptaciones de tiem-
po y medios para la realizacién de los ejercicios en los que
esta adaptacion sea necesaria.

3.5. Justificacién de los derechos de examen.

El interesado adjuntara a la solicitud comprobante ban-
cario de haber satisfecho los derechos de examen. En ningln
caso, se dara caracter de solicitud al simple abono de dichos
derechos en la entidad bancaria correspondiente.

3.6. Derechos de examen.

Los derechos de examen seran de 20,01 euros y se ingre-
sarédn en Unicaja cuenta corriente nimero 2103 0146 95
0030028625, bajo el nombre de «Universidad de Malaga.
Pruebas Selectivas PAS». En la solicitud debera figurar el sello
de la mencionada entidad de ahorro o en su caso el com-
probante bancario acreditativo del pago de los derechos y cuya
falta determinara la exclusion automatica y definitiva del
aspirante.

3.7. Subsanacién de errores.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Relacién de admitidos y excluidos.

Expirado el plazo de presentacion de instancias se dictaran
resoluciones, en el plazo maximo de un mes, declarando apro-
badas las listas provisionales de admitidos y excluidos a cada
uno de los procesos selectivos.

En dichas Resoluciones, se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al publico, debiendo ponerse de mani-
fiesto en todo caso en el Pabellén de Gobierno de la Universidad
de Mélaga. En ellas constaran al menos los apellidos, nombre
y numero del documento nacional de identidad o del pasaporte,
asi como las causas de exclusion.

4.2. Plazo de subsanacion.

Los aspirantes excluidos o que no figuren en la relacién
de admitidos a un proceso selectivo concreto, dispondran de
un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la relacién a que se refiere la base
anterior, para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusién.

Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de
alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a
su publicacion, ante la Rectora de la Universidad de Mélaga,
que resolvera lo procedente.

De no presentarse tal recurso, el escrito de subsanacién
de defectos se considerara recurso de alzada si el aspirante
fuese definitivamente excluido de la realizacién de los ejer-
cicios.

5. Tribunales Calificadores.

5.1. Composicién.

Los Tribunales Calificadores, de cada proceso selectivo,
seran designados por la Excma. Sra. Rectora Magnifica de
la Universidad de Malaga y observaran la composicion que
establece el vigente Convenio Colectivo para el Personal Labo-
ral de las Universidades Publicas de Andalucia.

5.2. Abstencién y recusacion.

Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo a la Rectora de la Universidad de Méla-
ga, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
o si hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas selectivas de acceso a tales categorias, en los cinco
afnos anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

Los Presidentes podréan solicitar de los miembros de los
Tribunales declaracion expresa de no hallarse incursos en las
circunstancias previstas en dicho articulo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
de los Tribunales, cuya identidad se publicarad junto con la
relacion de aspirantes admitidos y excluidos, cuando concurran
algunas de dichas circunstancias.

5.3. Cambio en la composicion.

Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas
la autoridad convocante publicara resolucion por la que se
nombre a los nuevos miembros del Tribunal que hayan de
sustituir a los que hubieran perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en la base 5.2.
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5.4. Constitucion.

Previa convocatoria de los Presidentes, se constituiran
los Tribunales con asistencia obligada del Presidente, Secre-
tario y de la mitad, al menos, de sus miembros.

Cada Tribunal celebrara su sesién de constitucion en el
plazo méximo de treinta dias, a partir de su designacién, y
minimo de diez dias antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesién, cada Tribunal acordara todas las deci-
siones que le correspondan en orden al correcto desarrollo
del proceso selectivo que le corresponda.

5.5. Sesiones.

A partir de su constitucion y para el resto de las sesiones
los Tribunales, para actuar vélidamente requeriran la misma
mayoria de miembros indicada en el apartado anterior de sus
miembros, titulares o suplentes.

5.6. Actuacién de los Tribunales.

A lo largo del proceso selectivo cada Tribunal resolvera
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas,
acordando las medidas necesarias para resolver cuantas cues-
tiones no estén previstas en la presente convocatoria. En todo
caso, el procedimiento de actuacién se ajustara a lo dispuesto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

5.7. Asesores.

Cada Tribunal podré disponer la incorporacién a sus tra-
bajos de asesores especialistas para las pruebas correspon-
dientes de los ejercicios que se estime pertinente, limitandose
dichos asesores a prestar su colaboracién en sus especiali-
dades técnicas. La designacion de tales asesores debera comu-
nicarse a la Rectora de la Universidad de Malaga.

5.8. Adaptaciones para minusvalidos.

Cada Tribunal adoptara las medidas precisas en aquellos
casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes
con minusvalia gocen de similares condiciones para la rea-
lizacion de los ejercicios que el resto de los demés partici-
pantes. En este sentido, se estableceran para las personas
con minusvalia que lo soliciten en la forma prevista en la
base 3.4 las adaptaciones posibles en tiempos y medios para
su realizacion.

5.9. Los Presidentes de los Tribunales adoptaran las medi-
das necesarias para que los ejercicios de la fase de oposicion
de cada proceso selectivo se realicen de forma conjunta y
coordinada, para lo cual podrd nombrar colaboradores en
numero suficiente para garantizar el correcto y normal desarro-
llo de los ejercicios. Asimismo se adoptaran las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién
sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspi-
rantes utilizando para ello los impresos aprobados por la Orden
del Ministerio de la Presidencia del 18 de febrero de 1985
o cualquier otro equivalente. Cada Tribunal excluira a aquellos
opositores en cuyo ejercicio figuren nombres, rasgos, marcas
0 signos que permitan conocer la identidad de los mismos.

5.10. Informacién a los participantes.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los
Tribunales tendran su sede en el Pabellén de Gobierno de
la Universidad de Mélaga Plaza de El Ejido, sin nimero, 29071
Méalaga. TIf.: 952 131 000.

5.11. El Tribunal que actle en cada proceso selectivo
tendra la categorfa que corresponda de las recogidas en el
Anexo V del Decreto 54/1989, de 21 de marzo («Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» de 21 de abril), segun la titulacion
exigida para cada plaza ofertada.

5.12. En ningln caso los Tribunales podran declarar que
han superado un proceso selectivo determinado, un ndmero
de aspirantes superior al de plazas convocadas en cada uno
de ellos. Cualquier propuesta que contravenga lo establecido
en este punto seré nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.
6.1. Cada uno de los diversos ejercicios que conforman
la fase de oposicién de cada proceso selectivo se celebraran

en un Unico dia y a la misma hora en todas las sedes del
examen.

6.2. Llamamiento Unico.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
Unico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debi-
damente justificados y libremente apreciados por el Tribunal
respectivo.

6.3. Orden de actuacion.

El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra que corresponda, al
dia de publicaciéon de la presente convocatoria, atendiendo
al sorteo realizado anualmente por la Secretaria de Estado
para la Administracién Publica y de conformidad con lo esta-
blecido en la correspondiente Resoluciéon de la mencionada
Secretaria de Estado.

6.4. Acreditacion de la identidad.

En cualquier momento los aspirantes podrén ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su identidad.

6.5. Publicacion de fechas de los ejercicios.

La publicacién de las fechas de celebracion del segundo
y sucesivos ejercicios, si los hubiere, de cada proceso selectivo
se efectuarad por el Tribunal respectivo en los locales donde
se haya celebrado el ejercicio anterior, asi como en la sede
del Tribunal, sefalada en la base 5.10, y por cualquier otro
medio si se juzga conveniente para facilitar su méaxima divul-
gacion, con cuarenta y ocho horas al menos de antelacion
a la sefialada para la iniciacién de los mismos.

6.6. Exclusion de participantes.

En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee
la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, deberéd proponer su
exclusién a la Rectora de la Universidad, comunicandole asi-
mismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspi-
rante en su solicitud de admision a las pruebas selectivas,
a los efectos procedentes.

7. Calificacién final y lista de aprobados.

7.1. Finalizados cada uno de los ejercicios de la fase
de oposicion de cada proceso selectivo, excepto el ultimo,
el Tribunal respectivo hara publico, en el lugar de celebracion
de cada uno de ellos y en el Pabellon de Gobierno de la
Universidad, la relacion de aspirantes aprobados por orden
de puntuacién alcanzada, con indicacion de su documento
nacional de identidad.

7.2. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica, en el lugar de celebracion del Ultimo ejercicio asf
como en el Pabellén de Gobierno, la relacién de aspirantes,
por orden de puntuacion final alcanzada, que han superado
el proceso selectivo.

7.3. La calificacion final de cada proceso selectivo, a efec-
tos de declaracién de aprobados, vendra determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién
mas la de concurso.

7.4. En caso de empate, éste se resolverd atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicién y
en el supuesto de que persistiera el mismo, sucesivamente
a la puntuacion obtenida en el primer ejercicio, en el segundo,
etc., asf como en la fase de concurso y en ultimo lugar aten-
diendo al criterio de preferencia de la mayor edad.

8. Presentacion de documentos y formalizacion de
contrato.

8.1. Documentacién a presentar. En el plazo de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquél en
que se hicieran publicas las listas de aspirantes que hubieran
superado los procesos selectivos, los candidatos aprobados
deberdn, en el Servicio de Personal de Administracion y
Servicios de la Universidad de Mélaga, elegir la plaza por el
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numero de orden obtenido en el proceso selectivo y justificar
adecuadamente los requisitos o condiciones exigidos en la
convocatoria y que no hubieran debido acreditar en el momento
de la presentacién de instancias.

A este efecto, deberan presentar los siguientes docu-
mentos:

a) Fotocopia debidamente compulsada del Titulo acadé-
mico exigido para la/s plaza/s.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, segin el modelo que les sera facilitado
en el mencionado Servicio.

¢) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
deberén presentar fotocopia compulsada del documento que
acredite su nacionalidad, asi como documentacién certificada
por las autoridades competentes de su pais de origen en la
que se acredite no estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion
publica.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio. Este
certificado deberd ser expedido por el facultativo de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado,
y en el caso de que éste no esté acogido a ninglin régimen
de la Seguridad Social, se expedird por los Servicios Provin-
ciales del Ministerio de Sanidad y Consumo u Organismos
correspondientes de las Comunidades Auténomas.

e) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién
de persona con minusvalia deberan presentar certificacion del
organismo competente para acreditar tal condicién, e igual-
mente deberén presentar certificado de los citados 6rganos
o de la Administracién Sanitaria acreditativo de la compa-
tibilidad con el desempefio de tareas y funciones corres-
pondientes.

f) Originales de cuantos documentos le hayan sido valo-
rados en la fase de concurso.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en este apartado, podré
acreditarse que se retinen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

8.2. Exencidn de justificacion.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
o personal laboral fijo estaran exentos de justificar documen-
talmente las condiciones y demas requisitos ya probados para
obtener su anterior nombramiento o contrato, debiendo pre-
sentar certificacion del Ministerio u organismo del que depen-
dieran para acreditar tal condicion, con expresion del nimero
e importe de trienios o antigliedad, asi como de la fecha de
su cumplimiento.

8.3. Anulacién de actuaciones.

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren los documentos o del examen de los
mismos se dedujera que carece de algunos de los requisitos
sefialados, o no concuerdan los originales con las fotocopias
presentadas en la fase de concurso, no podrén ser contratados
y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud.

8.4. Formalizacién de contrato.

Previa propuesta de los Tribunales calificadores, la auto-
ridad convocante, dictara resolucién adjudicando las plazas
ofertadas a los aspirantes que hubiesen superado el respectivo
proceso selectivo.

Los trabajadores, a instancias del Servicio de PAS, for-
malizardn un contrato de trabajo en el que se contemplara
el periodo de prueba establecido en el vigente Convenio Colec-
tivo para el Personal Laboral de las Universidades Publicas

de Andalucia para cada categoria profesional, transcurrido el
cual adquirirdn la condicién de personal laboral fijo aquéllos
que lo hayan superado satisfactoriamente.

8.5. Bolsa de trabajo.

Una vez concluido el proceso selectivo se podra confec-
cionar, por el Servicio de Personal de Administracién y
Servicios, una lista ordenada conforme a los criterios que la
Universidad y el Comité de Empresa determinen, en la que
figuren los aspirantes que no hubieran obtenido plaza, para
su posible contratacion en tal categoria profesional, siempre
y cuando las necesidades de personal existentes en la Uni-
versidad de Malaga asi lo requieran.

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuacion del Tribunal podrén ser
impugnados, en los casos y en las formas establecidas por
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada parcialmente por la Ley 4/1999.

Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder
a la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo
previsto en la mencionada Ley.

Mélaga, 20 de abril de 2005.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

ANEXO |

Titulacion exigida: Estar en posesion del titulo de Diplo-
mado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
titulo equivalente reconocido por el Ministerio de Educacién
y Ciencia, excepto en el proceso selectivo GP 2/022K, que
se requiere el titulo de ATS/DUE especialidad de empresa.

Grupo de clasificacién seglin convenio: 1.

Perfil de las plazas: El correspondiente a la categoria pro-
fesional seglin la definicién dada en el Anexo Il del Convenio
Colectivo vigente.

- Plaza ofertada: L2C.LA529.01.

Cédigo del proceso selectivo: GP 2/072C-1.

Categoria profesional: T.G.M. Apoyo a la Docencia e
Investigacion.

Area funcional: Técnica.

Destino: Arquitectura de Computadores.

Titulacion directamente relacionada: Ingeniero en Infor-
matica u homologada a la misma.

- Plaza ofertada: L2C.LA547.03.

Codigo del proceso selectivo: GP 2/072C-2.

Categoria profesional: T.G.M. Apoyo a Docencia e Inves-
tigacion.

Area funcional: Técnica.

Destino: Lenguajes y CC. Computacion.

Titulacion directamente relacionada: Ingeniero en Infor-
mética u homologada a la misma.

- Plaza ofertada: L2K.AA302.02.

Codigo del proceso selectivo: GP 2/022K.
Categoria profesional: T.G.M. Prevencién.

Area funcional: Servicio Comunidad Universitaria.
Destino: Servicio Médico.

Titulacion directamente relacionada: Ninguna.

ANEXO Il

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO Y OPOSICION
PRUEBAS Y PUNTUACIONES

A) Concurso (maximo 35 puntos).
1. Experiencia profesional. Maximo: 14 puntos.
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a) Desempefio de un puesto de trabajo de igual categoria
y area en la Universidad de Malaga (1): 0,25 puntos/mes.

b) Desempenfo de un puesto de trabajo de distinta cate-
goria y misma é&rea en la Universidad de Mélaga. Se espe-
cificaran en cada convocatoria (1): 0,1 puntos/mes, maximo
7 puntos.

¢) Desemperfio de un puesto de trabajo de similares fun-
ciones, fuera de la Universidad de Malaga o en la misma,
cuando no sea susceptible de valoracion en los apartados ante-
riores y se corresponda con la respectiva area. Se acreditara,
en el primer caso, mediante certificado de vida laboral expedido
por la Tesoreria de la Seguridad Social y certificado de fun-
ciones y en el segundo caso, mediante certificado del servicio
de personal: 0,05 puntos/mes, méaximo 3,5 puntos.

2. Antigliedad. Maximo: 12,25 puntos.

Tiempo de servicios prestados en la Universidad de Mala-
ga como personal laboral de Administracion y Servicios, en
cualquiera de las categorias pertenecientes a los Convenios
Colectivos de las Universidades Publicas de Andalucia (1):
0,15 puntos/mes.

3. Formacién. Méximo: 8,75 puntos.

a) Titulacion académica: Estar en posesion de una titu-
lacion académica oficial directamente relacionada con el pues-
to de trabajo. Se especificaran en cada convocatoria y seran
de igual nivel que la titulacién exigida para acceder al grupo
profesional correspondiente: 3,5 puntos.

b) Actividades de perfeccionamiento realizadas, relacio-
nadas con el puesto de trabajo (2): 0,02 puntos/hora méaximo:
3,5 puntos.

¢) Otras actividades de perfeccionamiento realizadas, rela-
cionadas con las funciones de la Administracién Publica en
general (3): 0,01 puntos/hora, méximo: 1,75 puntos.

(1) En los términos del art. 3 del IV Convenio Colectivo del
Personal Laboral de las Universidades Publicas de Anda-
lucia y acreditada mediante certificado del servicio de
personal.

(2) Se consideraran actividades de perfeccionamiento rela-
cionadas con el puesto de trabajo aquéllas impartidas
y/u homologadas por Organismos Oficiales o Comision
de Formacién de la UMA, cuyo titulo o mayoria de con-
tenido haga referencia a uno o varios de los items del
temario de la plaza. De no figurar nimero de horas, la
equivalencia serd de 10 horas por mes o fraccion. Se
acreditaran mediante diploma o certificado. Soélo se con-
sideraran las recibidas y no las impartidas.

(3) Se consideraran las actividades de perfeccionamiento,
relacionadas con las funciones de la Administracion Publi-
ca en general, impartidas y/u homologadas por Organis-
mos Oficiales o comision de Formacion de la UMA. De
no figurar nUmero de horas, la equivalencia sera de 10
horas por mes o fraccion. Se acreditaran mediante diploma
o certificado. Sélo se considerarén las recibidas y no las
impartidas.

B) Oposicidn (maximo 65 puntos): El tipo de prueba fijado
por la Gerencia y el Comité de Empresa, ajustada al temario
que se publica como Anexo Il a la presente convocatoria,
es el siguiente:

a) Primer ejercicio, de caracter eliminatorio: ejercicio tipo
test sobre el contenido del temario.

La prueba contendré entre 60 y 100 preguntas, con cuatro
respuestas posibles, siendo una de ellas la correcta. El tiempo
para la realizacién del ejercicio sera de 50 segundos por
pregunta.

Para superar el ejercicio sera necesario contestar correc-
tamente, al menos, un porcentaje fijado por el Tribunal, com-
prendido entre el 50 y el 60% de las preguntas.

Las respuestas erroneas se podran valorar negativamente
restando, en tal caso, una respuesta correcta por cada cuatro
de aquéllas.

b) Segundo ejercicio, también de caracter eliminatorio:
Consistira en resolver un supuesto tedrico-practico o practico,
sobre el contenido del temario, dividido en un maximo de
cuatro apartados.

Para superar este ejercicio serd necesario obtener al menos
el 60% de la puntuacién del mismo y no haber sido puntuado
con cero puntos en alguno de sus apartados.

ANEXO Il

TEMARIO PARA EL PROCESO SELECTIVO: GP 2/072C-1
CATEGORIA: T.G.M. DE APOYO A LA DOCENCIA E
INVESTIGACION
DESTINO: ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES

1. Estatutos de la Universidad de Méalaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Univer-
sidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las categorias
profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
[ IVy V).

4. Conceptos de informatica. Sistema de informacion, sis-
tema informatico, equipo informético.

5. Configuracién e instalacion de sistemas informaticos.

6. Diagnéstico y deteccién de averias y fallos en sistemas
informaticos.

7. Instalacion de software de usuario y gestién de
licencias.

8. Instalaciéon y administracion de sistemas operativos
Microsoft Windows y UNIX.

9. Seguridad en sistemas operativos.

10. Redes de ordenadores, estandares de red.

11. Interconexion de redes.

12. Administracion de redes Windows y redes Unix.

13. Seguridad en redes.

14. Servicios de Internet (web, dns, correo electronico,
Proxy).

15. Mantenimiento de recursos de laboratorios.

16. Elaboracién de informes técnicos y presupuestos.

17. Instalacién de software cientifico y de desarrollo.

18. Instalacién y administracién de sistemas operativos
Irix, Linux, HP/UX.

19. Diagnéstico y reparacion de sistemas de altas
prestaciones.

20. Redes de altas prestaciones.

TEMARIO PARA EL PROCESO SELECTIVO: GP 2/072C-2
CATEGORIA: T.G.M. DE APOYO A LA DOCENCIA E
INVESTIGACION
DESTINO: LENGUAJES Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION

1. Estatutos de la Universidad de Malaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Univer-
sidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las categorias
profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
LIV y V).

4. Conceptos de informatica. Sistema de informacion, sis-
tema informatico, equipo informético.

5. Configuracion e instalacion de sistemas informéticos.

6. Diagnéstico y deteccién de averias y fallos en sistemas
informaticos.

7. Instalacion de software de usuario y gestién de
licencias.
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8. Instalacién y administracion de sistemas operativos
Microsoft Windows y UNIX.

9. Seguridad en sistemas operativos.

10. Redes de ordenadores, estandares de red.

11. Interconexion de redes.

12. Administracion de redes Windows y redes Unix.

13. Seguridad en redes.

14. Servicios de Internet (web, dns, correo electrénico,
Proxy).

15. Mantenimiento de recursos de laboratorios.

16. Elaboraciéon de informes técnicos y presupuestos.

17. Instalacion de software cientifico y de desarrollo.

18. Instalacién y administracién de sistemas operativos
Solaris, Irix, Linux.

19. Diagndstico y reparacion de sistemas de altas
prestaciones.

20. Sistemas de seguridad y proteccion de datos.

TEMARIO PARA EL PROCESO SELECTIVO:
CATEGORIA: T.G.M. PREVENCION
DESTINO: SERVICIO MEDICO

1. Estatutos de la Universidad de Malaga.

2. IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Uni-
versidades Publicas Andaluzas.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Cap. I, I,
VyV).

4. Funciones Generales de Prevencién.

5. Epidemiologia laboral. Estudio sobre los factores de
riesgo y la prevencion.

6. Servicios de Prevencién. Area de Medicina del Trabajo.
Funciones Sanitarias.

7. Actividades preventivas y de promocion de la salud.

8. Historia clinica laboral y protocolo de vigilancia de la
salud de los trabajadores.

9. Funciones especificas y propias de la enfermeria.

10. Educacion para la salud. Programas especificos de
prevencion del consumo de sustancias adictivas.

11. Actuacién de enfermeria en el control de los accidentes
de trabajo.

12. Sistema cardiovascular. Factores de riesgo. Control
de los factores de riesgo cardiovascular en la empresa.

13. Problemas oftalmolégicos. Revisiones oculares y de
agudeza visual.

14. Problemas otorrinolaringolégicos. Exdmenes audio-
métricos.

15. Problemas respiratorios. Espirometrias.

16. Actuacién de enfermeria en el control de la salud
de los trabajadores usuarios de PVD.

17. Toxicologia laboral. Agentes quimicos y contaminan-
tes bioldgicos.

18. Inmunizaciones en el mundo laboral.

19. Patologias y enfermedades profesionales.

20. Primeros auxilios. RCP bésica.

Ver Anexo IV en pagina 8.636 del BOJA nim. 67,
de 6.4.2004

RESOLUCION de 20 de abril de 2005, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la plantilla de personal
laboral de esta Universidad en categorias profesionales
correspondientes al Grupo 1.

De conformidad con lo establecido en el art. 28 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién del Estado y el art. 22 del IV Convenio Colec-
tivo para el Personal Laboral de las Universidades Publicas
de Andalucia, este Rectorado en uso de las competencias que

le atribuye el art. 20.1 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, en relaciéon con el art. 2.2.e) de la misma,
asi como los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto con-
vocar pruebas selectivas para ingreso en la plantilla laboral
de la Universidad de Mélaga, con sujecion a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. NUmero de plazas convocadas. Se convocan pruebas
selectivas para cubrir plazas vacantes en la plantilla laboral
de la Universidad de Malaga correspondientes a categorias
profesionales encuadradas en el Grupo Ill, por el sistema gene-
ral de acceso libre, cuyo nimero y demas caracteristicas se
especifican en el Anexo | de esta convocatoria.

1.1.1. En el caso de producirse, tras los procesos selec-
tivos de promocion interna, nuevas vacantes en la Universidad
en idéntica categoria, las plazas correspondientes podran acu-
mularse a las ofertadas en el apartado 1.1 mediante resolucién
de la Rectora de esta Universidad, anterior a la realizacién
del Ultimo ejercicio de la fase de oposicion, autorizando la
incorporacién de esas plazas para ser provistas por las pruebas
selectivas objeto de la presente convocatoria.

1.2. Disposiciones aplicables. Las presentes pruebas
selectivas se regiran por las bases de esta convocatoria y en
cuanto les sea de aplicacion por el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, y el vigente Convenio Colectivo para el Per-
sonal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia.

1.3. Sistema de seleccion. El procedimiento de seleccion
de los aspirantes sera el de concurso-oposicion, con las prue-
bas y puntuaciones que se especifican en el Anexo Il a esta
convocatoria.

1.3.1. En la fase de concurso, que no tendra caracter
eliminatorio, se valoraran los méritos y los servicios prestados,
con arreglo al baremo que se especifica en el mencionado
Anexo Il.

1.3.2. En la fase de oposicion, que tendré caracter eli-
minatorio, los aspirantes deberan desarrollar los ejercicios que
igualmente se indican en el Anexo Il de esta Resolucién.

1.3.3. La puntuacién obtenida por los aspirantes en la
fase de concurso se publicara con anterioridad a la celebracién
del primer ejercicio de la fase de oposicién, de cada proceso
selectivo, con el caracter de valoracién provisional de méritos.

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias natu-
rales para efectuar posibles reclamaciones a la mencionada
valoracién, transcurridos los cuales se hara publica la valo-
racién definitiva, pudiendo ser recurrida ésta en tiempo y forma
ante la Excma. Sra. Rectora Magnifica de la Universidad de
Malaga.

1.3.4. La fecha, hora y lugar de celebraciéon del primer
ejercicio de la fase de oposicion de cada proceso selectivo
serd publicada por el Tribunal correspondiente al aprobar la
lista definitiva de admitidos y excluidos, que a su vez se hara
publica en un plazo no superior a 2 meses desde la fecha
de publicacion de la lista provisional.

1.3.5. Los Tribunales calificadores, con caracter previo
al desarrollo de cada una de las pruebas, hara publicos los
criterios de evaluaciéon de las mismas. En los supuestos de
pruebas tipo test, una vez finalizadas, hara publica la plantilla
con las respuestas correctas.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Requisitos generales. Para ser admitidos a la rea-
lizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Esta-
do miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos Esta-
dos a los que, en virtud de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea
de aplicacién la libre circulacion de los trabajadores, en los
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términos en que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo
de la Unién Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del cényuge, de los espafoles y de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
que no estén separados de derecho, menores de veintilin afios
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espana.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
cumplido la edad de jubilacion.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o nacionales de aquellos Esta-
dos a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de apli-
cacion la libre circulacién de trabajadores en los términos en
que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la
Unién Europea, no estar sometido a sancion disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion
publica.

e) Poseer la titulacién exigida para la/s plaza/s ofertada/s.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y man-
tenerse hasta el momento de la contrataciéon como personal
laboral de plantilla de la Universidad de Mélaga.

3. Solicitudes.

3.1. Modelo de solicitud. Quienes deseen tomar parte
en cualquiera de los procesos selectivos convocados deberan
hacerlo constar en instancia, que seré facilitada gratuitamente
en el Pabellén de Gobierno de la Universidad de Mélaga, segin
modelo que se acompana como Anexo |V, indicando en el
apartado «b)» del recuadro «Datos a consignar segln las bases
de la convocatoria» el cddigo del proceso selectivo correspon-
diente de los sefalados en el Anexo I.

A la instancia se acompafiara una fotocopia del docu-
mento nacional de identidad o del pasaporte del interesado.

3.2. Recepcion de solicitudes. La presentacion de soli-
citudes se hara en cualquiera de las sedes del Registro General
de esta Universidad, o en las formas establecidas en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada parcialmente por la Ley
4/1999, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguien-
te al de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado y se dirigiran a la Excma. Sra. Rectora Magnifica
de la Universidad de Mélaga.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero
podrén cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplométicas o consulares
espafiolas correspondientes, quienes las remitiran seguida-
mente al organismo competente.

3.3. Acreditacion de méritos. Aquellos aspirantes que soli-
citen puntuacion en la fase de concurso deberan acreditar
documentalmente los méritos alegados, en el momento de
presentacion de la solicitud de admision, adjuntandolos a la
misma y en los términos que se especifican en el Anexo Il.

3.4. Adaptaciones turno de minusvalia. Los aspirantes
con minusvalia deberan indicar en la instancia la minusvalia
que padecen, para lo cual se utilizara el recuadro de la solicitud.
Asimismo, deberan solicitar, expresandolo en dicho recuadro,
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la rea-

lizacién de los ejercicios en los que esta adaptacion sea
necesaria.

3.5. Justificacion de los derechos de examen. El inte-
resado adjuntard a la solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen. En ningln caso, se daré
caracter de solicitud al simple abono de dichos derechos en
la entidad bancaria correspondiente.

3.6. Derechos de examen. Los derechos de examen seran
de 16,68 euros y se ingresardn en Unicaja cuenta corriente
nimero 2103 0146 95 0030028625, bajo el nombre de
«Universidad de Malaga. Pruebas Selectivas PAS». En la soli-
citud debera figurar el sello de la mencionada entidad de ahorro
0 en su caso el comprobante bancario acreditativo del pago
de los derechos y cuya falta determinara la exclusién auto-
matica y definitiva del aspirante.

3.7. Subsanacion de errores. Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio 0 a peticion del interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Relacion de admitidos y excluidos. Expirado el plazo
de presentacion de instancias se dictaran resoluciones, en el
plazo méaximo de un mes, declarando aprobadas las listas
provisionales de admitidos y excluidos a cada uno de los pro-
cesos selectivos.

En dichas Resoluciones, se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al publico, debiendo ponerse de mani-
fiesto en todo caso en el Pabellén de Gobierno de la Universidad
de Mélaga. En ellas constaran al menos los apellidos, nombre
y numero del documento nacional de identidad o del pasaporte,
asi como las causas de exclusion.

4.2. Plazo de subsanacion. Los aspirantes excluidos o
que no figuren en la relacién de admitidos a un proceso selec-
tivo concreto, dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
la relacion a que se refiere la base anterior, para poder subsanar
el defecto que haya motivado la exclusion.

Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de
alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a
su publicacién, ante la Rectora de la Universidad de Malaga,
que resolvera lo procedente.

De no presentarse tal recurso, el escrito de subsanacién
de defectos se considerara recurso de alzada si el aspirante
fuese definitivamente excluido de la realizacién de los ejer-
cicios.

5. Tribunales Calificadores.

5.1. Composicion. Los Tribunales Calificadores, de cada
proceso selectivo, seran designados por la Excma. Sra. Rectora
Magnifica de la Universidad de Malaga y observaran la com-
posicion que establece el vigente Convenio Colectivo para el
Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia.

5.2. Abstencién y recusacion. Los miembros de los Tri-
bunales deberan abstenerse de intervenir, notificdndolo a la
Rectora de la Universidad de Malaga, cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o si hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a tales categorias, en los cinco anos anteriores a la
publicacién de esta convocatoria.

Los Presidentes podréan solicitar de los miembros de los
Tribunales declaracion expresa de no hallarse incursos en las
circunstancias previstas en dicho articulo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
de los Tribunales, cuya identidad se publicarad junto con la
relacion de aspirantes admitidos y excluidos, cuando concurran
algunas de dichas circunstancias.

5.3. Cambio en la composicion. Con anterioridad a la
iniciacién de las pruebas selectivas la autoridad convocante
publicaré resolucidn por la que se nombre a los nuevos miem-
bros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hubieran
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perdido su condicién por alguna de las causas previstas en
la base 5.2.

5.4. Constitucién. Previa convocatoria de los Presidentes,
se constituirdn los Tribunales con asistencia obligada del Pre-
sidente, Secretario y de la mitad, al menos, de sus miembros.

Cada Tribunal celebrara su sesién de constitucion en el
plazo méximo de treinta dias, a partir de su designacioén, y
minimo de diez dias antes de la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesién, cada Tribunal acordara todas las deci-
siones que le correspondan en orden al correcto desarrollo
del proceso selectivo que le corresponda.

5.5. Sesiones. A partir de su constitucion y para el resto
de las sesiones los Tribunales, para actuar validamente reque-
rirdn la misma mayoria de miembros indicada en el apartado
anterior de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6. Actuacién de los Tribunales. A lo largo del proceso
selectivo cada Tribunal resolveré las dudas que pudieran surgir
en la aplicacion de estas normas, acordando las medidas nece-
sarias para resolver cuantas cuestiones no estén previstas en
la presente convocatoria. En todo caso, el procedimiento de
actuacion se ajustara a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

5.7. Asesores. Cada Tribunal podra disponer la incor-
poracidn a sus trabajos de asesores especialistas para las prue-
bas correspondientes de los ejercicios que se estime pertinente,
limitdndose dichos asesores a prestar su colaboracién en sus
especialidades técnicas. La designacién de tales asesores
deberd comunicarse a la Rectora de la Universidad de Malaga.

5.8. Adaptaciones para minusvalidos. Cada Tribunal
adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que resulte
necesario, de forma que los aspirantes con minusvalia gocen
de similares condiciones para la realizacién de los ejercicios
que el resto de los demés participantes. En este sentido, se
estableceréan para las personas con minusvalia que lo soliciten
en la forma prevista en la base 3.4 las adaptaciones posibles
en tiempos y medios para su realizacion.

5.9. Los Presidentes de los Tribunales adoptaran las medi-
das necesarias para que los ejercicios de la fase de oposicién
de cada proceso selectivo se realicen de forma conjunta y
coordinada, para lo cual podrd nombrar colaboradores en
numero suficiente para garantizar el correcto y normal desarro-
llo de los ejercicios. Asimismo se adoptaran las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicion
sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspi-
rantes utilizando para ello los impresos aprobados por la Orden
del Ministerio de la Presidencia del 18 de febrero de 1985
o cualquier otro equivalente. Cada Tribunal excluira a aquellos
opositores en cuyo ejercicio figuren nombres, rasgos, marcas
0 signos que permitan conocer la identidad de los mismos.

5.10. Informacién a los participantes. A efectos de comu-
nicaciones y demas incidencias, los Tribunales tendran su
sede en el Pabellén de Gobierno de la Universidad de Mélaga
Plaza de El Ejido, sin numero, 29071 Malaga. TIf.:
952 131 000.

5.11. El Tribunal que actle en cada proceso selectivo
tendrd la categoria que corresponda de las recogidas en el
Anexo V del Decreto 54/1989, de 21 de marzo («Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» de 21 de abril), segln la titulacién
exigida para cada plaza ofertada.

5.12. En ningln caso los Tribunales podran declarar que
han superado un proceso selectivo determinado, un ndmero
de aspirantes superior al de plazas convocadas en cada uno
de ellos. Cualquier propuesta que contravenga lo establecido
en este punto seré nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los gjercicios.

6.1. Cada uno de los diversos ejercicios que conforman
la fase de oposicién de cada proceso selectivo se celebrarén
en un Unico dia y a la misma hora en todas las sedes del
examen.

6.2. Llamamiento Unico. Los aspirantes seran convocados
para cada ejercicio en Unico llamamiento, siendo excluidos
de la oposicion quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunal respectivo.

6.3. Orden de actuacién. El orden de actuacion de los
opositores se iniciara alfabéticamente por el primero de la letra
que corresponda, al dia de publicacién de la presente con-
vocatoria, atendiendo al sorteo realizado anualmente por la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica y de con-
formidad con lo establecido en la correspondiente Resolucion
de la mencionada Secretaria de Estado.

6.4. Acreditacion de la identidad. En cualquier momento
los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del
Tribunal con la finalidad de acreditar su identidad.

6.5. Publicaciéon de fechas de los ejercicios. La publi-
cacion de las fechas de celebracion del segundo y sucesivos
ejercicios, si los hubiere, de cada proceso selectivo se efectuara
por el Tribunal respectivo en los locales donde se haya cele-
brado el ejercicio anterior, asi como en la sede del Tribunal,
sefalada en la base 5.10, y por cualquier otro medio si se
juzga conveniente para facilitar su maxima divulgacion, con
cuarenta y ocho horas al menos de antelaciéon a la sefialada
para la iniciacion de los mismos.

6.6. Exclusion de participantes. En cualquier momento
del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento de
que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requi-
sitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia
del interesado, deberé proponer su exclusién a la Rectora de
la Universidad, comunicéndole asimismo las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en su solicitud de admi-
sion a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

7. Calificacién final y lista de aprobados.

7.1. Finalizados cada uno de los ejercicios de la fase
de oposicion de cada proceso selectivo, excepto el Ultimo,
el Tribunal respectivo hara publico, en el lugar de celebracion
de cada uno de ellos y en el Pabellon de Gobierno de la
Universidad, la relacién de aspirantes aprobados por orden
de puntuacién alcanzada, con indicaciéon de su documento
nacional de identidad.

7.2. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica, en el lugar de celebracién del Ultimo ejercicio asf
como en el Pabellén de Gobierno, la relacién de aspirantes,
por orden de puntuacion final alcanzada, que han superado
el proceso selectivo.

7.3. La calificacién final de cada proceso selectivo, a efec-
tos de declaracién de aprobados, vendra determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion
mas la de concurso.

7.4. En caso de empate, éste se resolvera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicién y
en el supuesto de que persistiera el mismo, sucesivamente
a la puntuacion obtenida en el primer ejercicio, en el segundo,
etc., asl como en la fase de concurso y en ultimo lugar aten-
diendo al criterio de preferencia de la mayor edad.

8. Presentacion de documentos y formalizacion de
contrato.

8.1. Documentacién a presentar. En el plazo de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquél en
que se hicieran publicas las listas de aspirantes que hubieran
superado los procesos selectivos, los candidatos aprobados
deberén, en el Servicio de Personal de Administracion y
Servicios de la Universidad de Malaga, elegir la plaza por el
numero de orden obtenido en el proceso selectivo y justificar
adecuadamente los requisitos o condiciones exigidos en la
convocatoria y que no hubieran debido acreditar en el momento
de la presentacién de instancias.

A este efecto, deberdn presentar los siguientes docu-
mentos:
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a) Fotocopia debidamente compulsada del titulo acadé-
mico exigido para la/ plaza/s.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, segtn el modelo que les sera facilitado
en el mencionado Servicio.

¢) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
deberén presentar fotocopia compulsada del documento que
acredite su nacionalidad, asi como documentacién certificada
por las autoridades competentes de su pais de origen en la
que se acredite no estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio. Este
certificado deberé ser expedido por el facultativo de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado,
y en el caso de que éste no esté acogido a ningln régimen
de la Seguridad Social, se expedira por los Servicios Provin-
ciales del Ministerio de Sanidad y Consumo u Organismos
correspondientes de las Comunidades Auténomas.

e) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién
de persona con minusvalia deberan presentar certificacion del
organismo competente para acreditar tal condicién, e igual-
mente deberén presentar certificado de los citados 6rganos
o de la Administracion Sanitaria acreditativo de la compa-
tibilidad con el desempefio de tareas y funciones corres-
pondientes.

f) Originales de cuantos documentos le hayan sido valo-
rados en la fase de concurso.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en este apartado, podra
acreditarse gue se retinen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

8.2. Exencidén de justificacion. Quienes tuvieran la con-
dicion de funcionarios de carrera o personal laboral fijo estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento
o contrato, debiendo presentar certificacién del Ministerio u
organismo del que dependieran para acreditar tal condicion,
con expresion del nimero e importe de trienios o antigliedad,
asi como de la fecha de su cumplimiento.

8.3. Anulacion de actuaciones. Quienes dentro del plazo
fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren los
documentos o del examen de los mismos se dedujera que
carece de algunos de los requisitos sefialados, o0 no concuerdan
los originales con las fotocopias presentadas en la fase de
concurso, no podréan ser contratados y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubie-
ren incurrido por falsedad en la solicitud.

8.4. Formalizacion de contrato. Previa propuesta de los
Tribunales calificadores, la autoridad convocante, dictara reso-
lucién adjudicando las plazas ofertadas a los aspirantes que
hubiesen superado el respectivo proceso selectivo.

Los trabajadores, a instancias del Servicio de PAS, for-
malizardn un contrato de trabajo en el que se contemplara
el periodo de prueba establecido en el vigente Convenio Colec-
tivo para el Personal Laboral de las Universidades Publicas
de Andalucia para cada categoria profesional, transcurrido el
cual adquirirdn la condicién de personal laboral fijo aquéllos
que lo hayan superado satisfactoriamente.

8.5. Bolsa de trabajo. Una vez concluido el proceso selec-
tivo se podré confeccionar, por el Servicio de Personal de Admi-
nistracion y Servicios, una lista ordenada conforme a los cri-
terios que la Universidad y el Comité de Empresa determinen,
en la que figuren los aspirantes que no hubieran obtenido
plaza, para su posible contratacion en tal categoria profesional,

siempre y cuando las necesidades de personal existentes en
la Universidad de Malaga asf lo requieran.

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuaciéon del Tribunal podrén ser
impugnados, en los casos y en las formas establecidas por
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada parcialmente por la Ley 4/1999.

Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder
a la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo
previsto en la mencionada Ley.

Malaga, 20 de abril de 2005.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

ANEXO |

Titulacion exigida: Estar en posesién del titulo de BUP,
Bachiller Superior, Formacién Profesional de Segundo Grado
o titulacién equivalente reconocida por el Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia.

Grupo de clasificacién segtin Convenio: Il1.

Perfil de las plazas: El correspondiente a la categoria pro-
fesional seglin la definicién dada en el Anexo Il del Convenio
Colectivo vigente.

- Plaza ofertada: L3C.LA547.01.

Cadigo del proceso selectivo: GP 3/0B3C-1.

Categoria profesional: Técnico Especialista de Laboratorio.

Area Funcional: Técnica.

Destino: Lenguajes y Ciencias de la Computacion.

Titulacion directamente relacionada: Ingeniero Técnico (o
Superior) en Informatica u homologado a ellos.

- Plaza ofertada: L3C.LA559.01.

Codigo del proceso selectivo: GP 3/0B3C-2.

Categoria profesional: Técnico Especialista de Laboratorio.

Area Funcional: Técnica.

Destino: Tecnologia Electronica.

Titulacion directamente relacionada: Ingeniero Técnico
Industrial Especialidad en Electronica Industrial, Ingeniero en
Electrénica u homologados a cualquiera de ellos.

- Plaza ofertada: L3C.LA520.01.

Codigo del proceso selectivo: GP 3/0B3C-3.

Categoria profesional: Técnico Especialista de Laboratorio.

Area Funcional: Técnica.

Destino: Ingenieria de la Comunicacién.

Titulacion directamente relacionada: Ingeniero Técnico (o
Superior) en Telecomunicacion.

- Plaza ofertada: L3C.LA530.01.

Cédigo del proceso selectivo: GP 3/0B3C- 4.

Categoria profesional: Técnico Especialista de Laboratorio.

Area Funcional: Técnica.

Destino: Ingenieria Eléctrica.

Titulacion directamente relacionada: Ingeniero Técnico
Industrial Especialidad en Electricidad.

- Plaza ofertada: L3C.LA309.01.

Cdédigo del proceso selectivo: GP 3/0B3C-5.

Categoria profesional: Técnico Especialista de Laboratorio.
Area Funcional: Técnica.

Destino: Complejo Ciencias Comunicacion/Turismo.
Titulacion directamente relacionada: Ninguna.
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ANEXO Il

Procedimiento de seleccién: Concurso y oposicion. Prue-
bas y puntuaciones:

A) Concurso (maximo 35 puntos).

1. Experiencia profesional. Maximo: 14 puntos.

a) Desempefio de un puesto de trabajo de igual categoria
y area en la Universidad de Malaga. (1): 0,25 puntos/mes.

b) Desempeno de un puesto de trabajo de distinta cate-
goria y misma é&rea en la Universidad de Mélaga. Se espe-
cificaran en cada convocatoria. (1): 0,1 puntos/mes, maximo
7 puntos.

¢) Desemperfio de un puesto de trabajo de similares fun-
ciones, fuera de la Universidad de Mélaga o en la misma,
cuando no sea susceptible de valoracion en los apartados ante-
riores y se corresponda con la respectiva area. Se acreditara,
en el primer caso, mediante certificado de vida laboral expedido
por la Tesoreria de la Seguridad Social y certificado de fun-
ciones y en el segundo caso, mediante certificado del servicio
de personal: 0,05 puntos/mes, méximo 3,5 puntos.

2. Antigliedad. Maximo: 12,25 puntos.

Tiempo de servicios prestados en la Universidad de Mala-
ga como personal laboral de Administracién y Servicios, en
cualquiera de las categorias pertenecientes a los Convenios
Colectivos de las Universidades Publicas de Andalucia. (1):
0,15 puntos/mes.

3. Formacién. Méximo: 8,75 puntos.

a) Titulacion académica: Estar en posesion de una titu-
lacion académica oficial directamente relacionada con el pues-
to de trabajo. Se especificardn en cada convocatoria y seran
de igual nivel que la titulacién exigida para acceder al grupo
profesional correspondiente: 3,5 puntos.

b) Actividades de perfeccionamiento realizadas, relacio-
nadas con el puesto de trabajo. (2): 0,02 puntos/hora, maxi-
mo: 3,5 puntos.

¢) Otras actividades de perfeccionamiento realizadas, rela-
cionadas con las funciones de la Administracién Publica en
general. (3): 0,01 puntos/hora maximo: 1,75 puntos.

(1) En los términos del art. 3 del IV Convenio Colectivo del
Personal Laboral de las Universidades Publicas de Anda-
lucia y acreditada mediante certificado del servicio de
personal.

(2) Se consideraran actividades de perfeccionamiento rela-
cionadas con el puesto de trabajo aquéllas impartidas
y/u homologadas por Organismos Oficiales o Comision
de Formacién de la UMA, cuyo titulo o mayoria de con-
tenido haga referencia a uno o varios de los items del
temario de la plaza. De no figurar nimero de horas, la
equivalencia serd de 10 horas por mes o fraccion. Se
acreditardn mediante diploma o certificado. Sélo se con-
sideraran las recibidas y no las impartidas.

(3) Se consideraran las actividades de perfeccionamiento,
relacionadas con las funciones de la Administracién Publi-
ca en general, impartidas y/u homologadas por Organis-
mos Oficiales o comision de Formacion de la UMA. De
no figurar nimero de horas, la equivalencia sera de 10
horas por mes o fraccion. Se acreditardn mediante diploma
o certificado. Sélo se consideraran las recibidas y no las
impartidas.

B) Oposicién (maximo 65 puntos): El tipo de prueba fijado
por la Gerencia y el Comité de Empresa, ajustada al temario
que se publica como Anexo Il a la presente convocatoria,
es el siguiente:

a) Primer ejercicio, de caracter eliminatorio: ejercicio tipo
test sobre el contenido del temario.

La prueba contendra entre 60 y 100 preguntas, con cuatro
respuestas posibles, siendo una de ellas la correcta. El tiempo
para la realizacién del ejercicio sera de 50 segundos por
pregunta.

Para superar el ejercicio seré necesario contestar correc-
tamente, al menos, un porcentaje fijado por el Tribunal, com-
prendido entre el 50 y el 60% de las preguntas.

Las respuestas erréneas se podrén valorar negativamente
restando, en tal caso, una respuesta correcta por cada cuatro
de aquéllas.

b) Segundo ejercicio, también de caracter eliminatorio:
Consistira en resolver un supuesto tedrico-practico o practico,
sobre el contenido del temario, dividido en un maximo de
cuatro apartados.

Para superar este ejercicio sera necesario obtener al menos
el 60% de la puntuacién del mismo y no haber sido puntuado
con cero puntos en alguno de sus apartados.

ANEXO I

Temario para el proceso selectivo: GP 3/0B3C-1.
Categoria: Técnico Especialista de Laboratorio.
Destino: Lenguajes y Ciencias de la Computacién.

1. Estatutos de la Universidad de Malaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Univer-
sidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las categorias
profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
[, 1, IVyV).

4. Mantenimiento de ordenadores.

5. Instalacién de componentes y periféricos.

6. Redes de area local. Servicios de Intranet.

7. Internet: Introduccién a los servicios multimedia.

8. Servicios de Internet: correo electronico y web.

9. Interconexion de redes.

10. Administracion, gestién y configuracion de redes NT.

11. Administracion, gestién y configuracién de redes
Windows.

12. Administracién, gestién y configuraciéon de redes
Unix/Linux.

13. Organizacion de la seguridad de un aula de infor-
matica: copias de seguridad, antivirus y seguridad fisica.

14. Organizacién de laboratorios de informatica: horarios,
seguridad, mantenimiento.

Temario para el proceso selectivo: GP 3/0B3C-2.
Categoria: Técnico Especialista de Laboratorio.
Destino: Tecnologia Electronica.

1. Estatutos de la Universidad de Malaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Univer-
sidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las categorias
profesionales declaradas a extinguir y los Anexos | y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
[ IVy V).

4. Instalacién, configuracion, interconexiéon y manteni-
miento de equipos informaticos, periféricos y redes locales.

5. Diagndstico y reparacion de averias en equipos infor-
maticos, redes locales e instrumentacion.

6. Sistemas operativos monousuario/multiusuario estan-
dares (MS-DOS, WINDOWS 3.11, 9X, NT, 2000, XP, LINUX).

7. Instalacién de software de usuario.

8. Instalacion de software cientifico, de desarrollo y de
adquisicién de datos.

9. Fundamentos de protocolos y sistemas de comu-
nicaciones.

10. Manejo de instrumentacién basica:
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Multimetros.

Fuentes de alimentacion.
Contadores o frecuencimetros.
Generadores de sefiales y funciones.
Osciloscopios.

11. Componentes y dispositivos.

12. Gestion de componentes.

13. Fundamentos de electronica de potencia.

14. Fabricacion de placas de circuito impreso. Montajes
electromecanicos.

Temario para el proceso selectivo: GP 3/0B3C-3.
Categoria: Técnico Especialista de Laboratorio.
Destino: Ingenieria de la Comunicacién.

1. Estatutos de la Universidad de Mélaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Univer-
sidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las categorias
profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
[, 1, IVyV).

4. Instrumentacion (multimetro, fuente de alimentacion,
frecuencimetro, generador de sefales, osciloscopio, analizador
de espectros, trazador de curvas).

5. Programas de disefio electrénico (ORCAD 6.0, PRO-
TEUS, PSPICE).

6. Disefio y fabricacion de equipos electrénicos (circuitos
impresos, montajes electromecanicos, circuitos de microondas
mediante fresado).

7. Sistemas electronicos digitales (PLD, PGA, FPGA).

8. Sistemas de instrumentacion, control y adquisicién de
datos. Sensores.

9. Instalacién, configuracion, interconexién y manteni-
miento de equipos informaticos, periféricos y redes locales.

10. Diagnostico y reparacion de averias en equipos infor-
maticos, periféricos, redes locales e instrumentacion.

11. Control de recursos y dispositivos en laboratorios.

12. Componentes y dispositivos, circuitos y sistemas
electrénicos.

13. Administracién y gestién de redes windows.

14. Instalacion de software cientifico, de desarrollo y de
adquisicion de datos.

Temario para el proceso selectivo: GP 3/0B3C-4.
Categoria: Técnico Especialista de Laboratorio.
Destino: Ingenieria Eléctrica.

1. Estatutos de la Universidad de Malaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Univer-
sidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las categorias
profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
[ IVy V).

4. Electromagnetismo y circuitos magnéticos.

5. Méaquinas eléctricas estaticas (El transformador).

6. Méaquinas eléctricas rotativas (Maquina asincrona,
maguina sincrona, maquina corriente continua, méaquinas
especiales).

7. Accionamientos eléctricos.

8. Técnicas de medidas eléctricas.

9. Sistemas de instrumentacion. Interconexion de instru-
mentos (GPIB).

10. Instalaciones eléctricas.

11. Generacion, transporte y almacenamiento de energia
eléctrica.

12. Sistemas eléctricos de potencia.

13. Control y gestion de recursos de laboratorio.

14. Domética, gestién de la energia y gestion técnica
de edificios.

Temario para el proceso selectivo: GP 3/0B3C-5.
Categoria: Técnico Especialista de Laboratorio.
Destino: Complejo Ciencias de la Comunicacion/Turismo.

1. Estatutos de la Universidad de Mélaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Univer-
sidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las categorias
profesionales declaradas a extinguir y los Anexos | 'y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos
[ IVy V).

4. Fundamentos tedricos de la imagen fija. Imagen digital:
captura, procesamiento y almacenamiento. Herramientas de
retoque fotogréfico digital.

5. La sefal de audio. Procesadores de senal. Registro
digital y compresion de audio. Edicion digital de audio.

6. Sefiales analdgicas y digitales. Compuesto, Compo-
nentes, Y/C. Formatos digitales gama DV. Técnicas de edicién,
«off line» y «on line». Sistemas digitales de edicion: ENL.

7. Recepcién de informacién via satélite, configuracion.
Catalogacién, consulta y distribucion de la informacion a través
de la Intranet.

8. Macintosh: filosoffa de trabajo. Nociones de hardware.
Sistema operativo MacOS. Administracién del servidor de
archivos, usuarios, politica de permisos.

9. PC's y compatibles: componentes hardware. Sistema
operativo Windows. PC’s vs Mac's: portabilidad, interconexion
e impresion compartida.

10. Redes de area local. Protocolos de red. Internet: ori-
genes. Servicios de Internet: especificaciones y configuracion.
Aplicaciones. Proteccion de datos: backup’s, antivirus y direc-
trices de seguridad.

11. Impresoras. Administracién de impresién. Postscript.
Preimpresién: terminologia. Técnicas modernas de impresién
profesional.

12. Tipografia: caracteristicas basicas. Legibilidad. For-
matos de tipos de fuentes escalables. Instalacion y adminis-
tracion de familias tipogréficas.

13. El disefo gréfico. Elementos: trazados, tipos y mapas
de bits. Herramientas para la creacion gréfica.

14. Maquetacion de documentos. Elementos principales
en prensa. Herramientas de maquetacion para impresién y
on-line.

Ver Anexo IV en péagina 8.636 del BOJA nim. 67, de
6.4.2004

RESOLUCION de 20 de abril de 2005, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la plantilla de personal
laboral de esta Universidad en categorias profesionales
correspondientes al Grupo V.

De conformidad con lo establecido en el art. 28 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion del Estado y el art. 22 del IV Convenio Colec-
tivo para el Personal Laboral de las Universidades Publicas
de Andalucia, este Rectorado en uso de las competencias que
le atribuye el art. 20.1 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, en relaciéon con el art. 2.2.e) de la misma,
asi como los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto con-
vocar pruebas selectivas para ingreso en la plantilla laboral
de la Universidad de Malaga, con sujecién a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales.

1.1. NUmero de plazas convocadas. Se convocan pruebas
selectivas para cubrir plazas vacantes en la plantilla laboral
de la Universidad de Malaga correspondientes a categorias



Sevilla, 13 de junio 2005

BOJA nim. 113

Pagina nim. 45

profesionales encuadradas en el Grupo IV, por el sistema gene-
ral de acceso libre, cuyo nimero y demas caracteristicas se
especifican en el Anexo | de esta convocatoria.

1.1.1. En el caso de producirse, tras los procesos selec-
tivos de promocion interna, nuevas vacantes en la Universidad
en idéntica categoria, las plazas correspondientes podran acu-
mularse a las ofertadas en el apartado 1.1 mediante resolucién
de la Rectora de esta Universidad, anterior a la realizacion
del Ultimo ejercicio de la fase de oposicion, autorizando la
incorporacioén de esas plazas para ser provistas por las pruebas
selectivas objeto de la presente convocatoria.

1.2. Disposiciones aplicables. Las presentes pruebas
selectivas se regiran por las bases de esta convocatoria y en
cuanto les sea de aplicacion por el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, y el vigente Convenio Colectivo para el Per-
sonal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia.

1.3. Sistema de seleccion. El procedimiento de seleccion
de los aspirantes serd el de concurso-oposicién, con las prue-
bas y puntuaciones que se especifican en el Anexo Il a esta
convocatoria.

1.3.1. En la fase de concurso, que no tendra caracter
eliminatorio, se valoraran los méritos y los servicios prestados,
con arreglo al baremo que se especifica en el mencionado
Anexo II.

1.3.2. En la fase de oposicidn, que tendré caracter eli-
minatorio, los aspirantes deberan desarrollar los ejercicios que
igualmente se indican en el Anexo Il de esta Resolucién.

1.3.3. La puntuacién obtenida por los aspirantes en la
fase de concurso se publicara con anterioridad a la celebracién
del primer ejercicio de la fase de oposicién, de cada proceso
selectivo, con el caracter de valoracién provisional de méritos.

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias natu-
rales para efectuar posibles reclamaciones a la mencionada
valoracion, transcurridos los cuales se hara publica la valo-
racion definitiva, pudiendo ser recurrida ésta en tiempo y forma
ante la Excma. Sra. Rectora Magnifica de la Universidad de
Malaga.

1.3.4. La fecha, hora y lugar de celebraciéon del primer
ejercicio de la fase de oposicion de cada proceso selectivo
serd publicada por el Tribunal correspondiente al aprobar la
lista definitiva de admitidos y excluidos, que a su vez se hara
publica en un plazo no superior a 2 meses desde la fecha
de publicacioén de la lista provisional.

1.3.5. Los Tribunales Calificadores, con caracter previo
al desarrollo de cada una de las pruebas, hara publicos los
criterios de evaluacién de las mismas. En los supuestos de
pruebas tipo test, una vez finalizadas, hara publica la plantilla
con las respuestas correctas.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Requisitos generales. Para ser admitidos a la rea-
lizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes deberéan
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Esta-
do miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos Esta-
dos a los que, en virtud de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Unidén Europea y ratificados por Espafa, sea
de aplicacion la libre circulacion de los trabajadores, en los
términos en que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo
de la Unién Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del cényuge, de los espafoles y de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
que no estén separados de derecho, menores de veintiln afios
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacién a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea

en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espana.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
cumplido la edad de jubilacion.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o nacionales de aquellos Esta-
dos a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de apli-
cacion la libre circulacién de trabajadores en los términos en
que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la
Unién Europea, no estar sometido a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

e) Poseer la titulacién exigida para la/s plaza/s ofertada/s.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y man-
tenerse hasta el momento de la contratacién como personal
laboral de plantilla de la Universidad de Malaga.

3. Solicitudes.

3.1. Modelo de solicitud. Quienes deseen tomar parte
en cualquiera de los procesos selectivos convocados deberan
hacerlo constar en instancia, que seréa facilitada gratuitamente
en el Pabellén de Gobierno de la Universidad de Mélaga, segln
modelo que se acompana como Anexo |V, indicando en el
apartado «b)» del recuadro «Datos a consignar seglin las bases
de la convocatoria» el codigo del proceso selectivo correspon-
diente de los sefialados en el Anexo I.

A la instancia se acompafiara una fotocopia del docu-
mento nacional de identidad o del pasaporte del interesado.

3.2. Recepcion de solicitudes. La presentacion de soli-
citudes se haréa en cualquiera de las sedes del Registro General
de esta Universidad, o en las formas establecidas en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada parcialmente por la
Ley 4/1999, en el plazo de veinte dias naturales a partir del
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado y se dirigiran a la Excma. Sra. Rectora Mag-
nifica de la Universidad de Méalaga.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero
podrén cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplomaticas o consulares
espafolas correspondientes, quienes las remitirdn seguida-
mente al organismo competente.

3.3. Acreditacion de méritos. Aquellos aspirantes que soli-
citen puntuacion en la fase de concurso deberan acreditar
documentalmente los méritos alegados, en el momento de
presentacion de la solicitud de admision, adjuntandolos a la
misma y en los términos que se especifican en el Anexo Il.

3.4. Adaptaciones turno de minusvalia. Los aspirantes
con minusvalia deberéan indicar en la instancia la minusvalia
que padecen, para lo cual se utilizara el recuadro de la solicitud.
Asimismo, deberén solicitar, expreséandolo en dicho recuadro,
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la rea-
lizacion de los ejercicios en los que esta adaptacién sea
necesaria.

3.5. Justificaciéon de los derechos de examen. El inte-
resado adjuntara a la solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen. En ningln caso, se daré
caracter de solicitud al simple abono de dichos derechos en
la entidad bancaria correspondiente.

3.6. Derechos de examen. Los derechos de examen seran
de 13,34 euros y se ingresardn en Unicaja cuenta corriente
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numero 2103 0146 95 0030028625, bajo el nombre de
«Universidad de Malaga. Pruebas Selectivas PAS». En la soli-
citud debera figurar el sello de la mencionada entidad de ahorro
0 en su caso el comprobante bancario acreditativo del pago
de los derechos y cuya falta determinara la exclusién auto-
mética y definitiva del aspirante.

3.7. Subsanacion de errores. Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio 0 a peticion del interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Relacion de admitidos y excluidos. Expirado el plazo
de presentacién de instancias se dictarén resoluciones, en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobadas las listas
provisionales de admitidos y excluidos a cada uno de los pro-
cesos selectivos.

En dichas Resoluciones, se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al publico, debiendo ponerse de mani-
fiesto en todo caso en el Pabellén de Gobierno de la Universidad
de Mélaga. En ellas constaran al menos los apellidos, nombre
y nimero del Documento Nacional de Identidad o del pasa-
porte, asi como las causas de exclusién.

4.2. Plazo de subsanacién. Los aspirantes excluidos o
que no figuren en la relacién de admitidos a un proceso selec-
tivo concreto, dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
la relacién a que se refiere la base anterior, para poder subsanar
el defecto que haya motivado la exclusién.

Contra dicha Resolucién podré interponerse recurso de
alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a
su publicacion, ante la Rectora de la Universidad de Mélaga,
que resolvera lo procedente.

De no presentarse tal recurso, el escrito de subsanacién
de defectos se considerara recurso de alzada si el aspirante
fuese definitivamente excluido de la realizacion de los ejer-
cicios.

5. Tribunales Calificadores.

5.1. Composicién. Los Tribunales Calificadores, de cada
proceso selectivo, seran designados por la Excma. Sra. Rectora
Magnifica de la Universidad de Mélaga y observaran la com-
posicion que establece el vigente Convenio Colectivo para el
Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia.

5.2. Abstencion y recusacion. Los miembros de los Tri-
bunales deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la
Rectora de la Universidad de Malaga, cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o si hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a tales categorias, en los cinco afios anteriores a la
publicacién de esta convocatoria.

Los Presidentes podran solicitar de los miembros de los
Tribunales declaracion expresa de no hallarse incursos en las
circunstancias previstas en dicho articulo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
de los Tribunales, cuya identidad se publicara junto con la
relacion de aspirantes admitidos y excluidos, cuando concurran
algunas de dichas circunstancias.

5.3. Cambio en la composicién. Con anterioridad a la
iniciacién de las pruebas selectivas la autoridad convocante
publicara resolucién por la que se nombre a los nuevos miem-
bros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hubieran
perdido su condicién por alguna de las causas previstas en
la base 5.2.

5.4. Constitucion. Previa convocatoria de los Presidentes,
se constituirdn los Tribunales con asistencia obligada del Pre-
sidente, Secretario y de la mitad, al menos, de sus miembros.

Cada Tribunal celebrara su sesién de constitucion en el
plazo méximo de treinta dias, a partir de su designacién, y
minimo de diez dias antes de la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesion, cada Tribunal acordaré todas las deci-
siones que le correspondan en orden al correcto desarrollo
del proceso selectivo que le corresponda.

5.5. Sesiones. A partir de su constitucion y para el resto
de las sesiones los Tribunales, para actuar validamente reque-
riran la misma mayoria de miembros indicada en el apartado
anterior de sus miembros, titulares o suplentes.

5.6. Actuacion de los Tribunales. A lo largo del proceso
selectivo cada Tribunal resolveré las dudas que pudieran surgir
en la aplicacién de estas normas, acordando las medidas nece-
sarias para resolver cuantas cuestiones no estén previstas en
la presente convocatoria. En todo caso, el procedimiento de
actuacion se ajustara a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

5.7. Asesores. Cada Tribunal podra disponer la incor-
poracidén a sus trabajos de asesores especialistas para las prue-
bas correspondientes de los ejercicios que se estime pertinente,
limitandose dichos asesores a prestar su colaboracion en sus
especialidades técnicas. La designacién de tales asesores
deberd comunicarse a la Rectora de la Universidad de Malaga.

5.8. Adaptaciones para minusvalidos. Cada Tribunal
adoptaréa las medidas precisas en aquellos casos en que resulte
necesario, de forma que los aspirantes con minusvalia gocen
de similares condiciones para la realizacién de los ejercicios
que el resto de los demas participantes. En este sentido, se
estableceran para las personas con minusvalia que lo soliciten
en la forma prevista en la base 3.4 las adaptaciones posibles
en tiempos y medios para su realizacion.

5.9. Los Presidentes de los Tribunales adoptaran las medi-
das necesarias para que los ejercicios de la fase de oposicién
de cada proceso selectivo se realicen de forma conjunta y
coordinada, para lo cual podra nombrar colaboradores en
numero suficiente para garantizar el correcto y normal desarro-
llo de los ejercicios. Asimismo se adoptaran las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién
sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspi-
rantes utilizando para ello los impresos aprobados por la Orden
del Ministerio de la Presidencia del 18 de febrero de 1985
o cualquier otro equivalente. Cada Tribunal excluira a aquellos
opositores en cuyo ejercicio figuren nombres, rasgos, marcas
0 signos que permitan conocer la identidad de los mismos.

5.10. Informacion a los participantes. A efectos de comu-
nicaciones y demas incidencias, los Tribunales tendran su
sede en el Pabellén de Gobierno de la Universidad de Malaga
Plaza de El Ejido, s/n, 29071, Malaga. TIf. 952 131 00O.

5.11. El Tribunal que actle en cada proceso selectivo
tendra la categoria que corresponda de las recogidas en el
Anexo V del Decreto 54/1989, de 21 de marzo («Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia» de 21 de abril), segun la titulacion
exigida para cada plaza ofertada.

5.12. En ningln caso los Tribunales podran declarar que
han superado un proceso selectivo determinado, un nimero
de aspirantes superior al de plazas convocadas en cada uno
de ellos. Cualquier propuesta que contravenga lo establecido
en este punto sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Cada uno de los diversos ejercicios que conforman
la fase de oposicién de cada proceso selectivo se celebrarén
en un unico dia y a la misma hora en todas las sedes del
examen.

6.2. Llamamiento Unico. Los aspirantes seran convocados
para cada ejercicio en Unico llamamiento, siendo excluidos
de la oposicion quienes no comparezcan, salvo en los casos
de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunal respectivo.

6.3. Orden de actuacién. El orden de actuacién de los
opositores se iniciara alfabéticamente por el primero de la letra
que corresponda, al dia de publicacién de la presente con-
vocatoria, atendiendo al sorteo realizado anualmente por la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica y de con-
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formidad con lo establecido en la correspondiente Resolucién
de la mencionada Secretaria de Estado.

6.4. Acreditacion de la identidad. En cualquier momento
los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del
Tribunal con la finalidad de acreditar su identidad.

6.5. Publicacion de fechas de los ejercicios. La publi-
cacion de las fechas de celebracion del segundo y sucesivos
ejercicios, si los hubiere, de cada proceso selectivo se efectuara
por el Tribunal respectivo en los locales donde se haya cele-
brado el ejercicio anterior, asi como en la sede del Tribunal,
sefialada en la base 5.10, y por cualquier otro medio si se
juzga conveniente para facilitar su maxima divulgacién, con
cuarenta y ocho horas al menos de antelacién a la sefalada
para la iniciacion de los mismos.

6.6. Exclusion de participantes. En cualquier momento
del proceso selectivo, si el Tribunal tuviere conocimiento de
que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requi-
sitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia
del interesado, deberé proponer su exclusién a la Rectora de
la Universidad, comunicéndole asimismo las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en su solicitud de admi-
sion a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

7. Calificacién final y lista de aprobados.

7.1. Finalizados cada uno de los ejercicios de la fase
de oposicion de cada proceso selectivo, excepto el ultimo,
el Tribunal respectivo hara publico, en el lugar de celebracion
de cada uno de ellos y en el Pabellon de Gobierno de la
Universidad, la relacién de aspirantes aprobados por orden
de puntuacién alcanzada, con indicacion de su documento
nacional de identidad.

7.2. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica, en el lugar de celebracion del Ultimo ejercicio asf
como en el Pabellén de Gobierno, la relacién de aspirantes,
por orden de puntuacion final alcanzada, que han superado
el proceso selectivo.

7.3. La calificacién final de cada proceso selectivo, a efec-
tos de declaraciéon de aprobados, vendra determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion
mas la de concurso.

7.4. En caso de empate, éste se resolvera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicién y
en el supuesto de que persistiera el mismo, sucesivamente
a la puntuacion obtenida en el primer gjercicio, en el segundo,
etc., asi como en la fase de concurso y en Ultimo lugar aten-
diendo al criterio de preferencia de la mayor edad.

8. Presentacion de documentos y formalizacion de
contrato.

8.1 Documentacion a presentar. En el plazo de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquél en
que se hicieran publicas las listas de aspirantes que hubieran
superado los procesos selectivos, los candidatos aprobados
deberdn, en el Servicio de Personal de Administracion vy
Servicios de la Universidad de Mélaga, elegir la plaza por el
numero de orden obtenido en el proceso selectivo y justificar
adecuadamente los requisitos o condiciones exigidos en la
convocatoria y que no hubieran debido acreditar en el momento
de la presentacién de instancias.

A este efecto, deberan presentar los siguientes docu-
mentos:

a) Fotocopia debidamente compulsada del titulo acadé-
mico exigido para la/s plaza/s.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, seglin el modelo que les sera facilitado
en el mencionado Servicio.

¢) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
deberén presentar fotocopia compulsada del documento que

acredite su nacionalidad, asi como documentacién certificada
por las autoridades competentes de su pais de origen en la
que se acredite no estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio. Este
certificado deberé ser expedido por el facultativo de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado,
y en el caso de que éste no esté acogido a ninguin régimen
de la Seguridad Social, se expedira por los Servicios Provin-
ciales del Ministerio de Sanidad y Consumo u Organismos
correspondientes de las Comunidades Auténomas.

e) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién
de persona con minusvalia deberan presentar certificacién del
organismo competente para acreditar tal condicién, e igual-
mente deberan presentar certificado de los citados 6rganos
o de la Administracién Sanitaria acreditativo de la compa-
tibilidad con el desempefio de tareas y funciones corres-
pondientes.

f) Originales de cuantos documentos le hayan sido valo-
rados en la fase de concurso.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en este apartado, podra
acreditarse que se retinen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

8.2. Exencidén de justificacion. Quienes tuvieran la con-
dicion de funcionarios de carrera o personal laboral fijo estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento
o contrato, debiendo presentar certificacién del Ministerio u
organismo del que dependieran para acreditar tal condicion,
con expresién del nimero e importe de trienios o antigliedad,
asi como de la fecha de su cumplimiento.

8.3. Anulacion de actuaciones. Quienes dentro del plazo
fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren los
documentos o del examen de los mismos se dedujera que
carece de algunos de los requisitos sefialados, o no concuerdan
los originales con las fotocopias presentadas en la fase de
concurso, no podran ser contratados y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubie-
ren incurrido por falsedad en la solicitud.

8.4. Formalizaciéon de contrato. Previa propuesta de los
Tribunales Calificadores, la autoridad convocante, dictara reso-
lucién adjudicando las plazas ofertadas a los aspirantes que
hubiesen superado el respectivo proceso selectivo.

Los trabajadores, a instancias del Servicio de PAS, for-
malizardn un contrato de trabajo en el que se contemplara
el periodo de prueba establecido en el vigente Convenio Colec-
tivo para el Personal Laboral de las Universidades Publicas
de Andalucia para cada categoria profesional, transcurrido el
cual adquirirdn la condicién de personal laboral fijo aquellos
que lo hayan superado satisfactoriamente.

8.5. Bolsa de trabajo. Una vez concluido el proceso selec-
tivo se podré confeccionar, por el Servicio de Personal de Admi-
nistracion y Servicios, una lista ordenada conforme a los cri-
terios que la Universidad y el Comité de Empresa determinen,
en la que figuren los aspirantes que no hubieran obtenido
plaza, para su posible contratacion en tal categoria profesional,
siempre y cuando las necesidades de personal existentes en
la Universidad de Malaga asf lo requieran.

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuaciéon del Tribunal podran ser
impugnados, en los casos y en las formas establecidas por
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada parcialmente por la Ley 4/1999.
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Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder
a la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo
previsto en la mencionada Ley.

Malaga, 20 de abril de 2005.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

ANEXO |

Titulacion exigida: Estar en posesion del titulo de Gra-
duado Escolar, Bachiller Elemental, Formacion Profesional de
Primer Grado o titulacién equivalente reconocida por el Minis-
terio de Educacion y Ciencia, en el proceso selectivo, excepto
en el proceso selectivo GP 4/104C, que se requiere el titulo
de FPIl de la Rama Sanitaria o de titulacion homologable a
la misma, y el proceso selectivo GP 4/014H, en el que se
requiere ademas el diploma de «Socorrista Acuético».

Grupo de clasificacién seglin convenio: IV.

Perfil de las plazas: El correspondiente a la categoria pro-
fesional seglin la definicién dada en el Anexo Il del Convenio
Colectivo vigente.

- Plazas ofertadas: L4H.DES57.01; L4H.DES57.02 y
L4H.DE957.03.

Codigo del proceso selectivo: GP 4/014H.

Categoria profesional: Socorrista.

Area Funcional: Deportes.

Destino: Polideportivo Universitario.

Titulacion directamente relacionada: Ninguna.

- Plazas ofertadas: L4C.LA303.02; L4C.LA303.03;
L4C.LA303.04 y LAC.LA303.05.

Codigo del proceso selectivo: GP 4/034C.

Categoria profesional: Técnico Auxiliar de Laboratorio.

Area Funcional: Ciencias Experimentales.

Destino: Edificio de [+D.

Titulacion directamente relacionada: Ninguna.

- Plaza ofertada: L4C.LA948.02.

Codigo del proceso selectivo: GP 4/014C.

Categoria profesional: Técnico Auxiliar de Laboratorio.
Area Funcional: Ciencias Experimentales.

Destino: Estabulario.

Titulacion directamente relaciona: Ninguna.

ANEXO Il

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO Y OPOSICION.
PRUEBAS Y PUNTUACIONES

A) Concurso (méaximo 35 puntos)

1. Experiencia profesional. Maximo: 14 puntos.

a) Desempeno de un puesto de trabajo de igual categoria
y area en la Universidad de Malaga. (1): 0,25 puntos/mes.

b) Desempenfo de un puesto de trabajo de distinta cate-
gorfa y misma area en la Universidad de Malaga. Se espe-
cificaran en cada convocatoria. (1): 0,1 puntos/mes, maximo
7 puntos.

¢) Desemperio de un puesto de trabajo de similares fun-
ciones, fuera de la Universidad de Malaga o en la misma,
cuando no sea susceptible de valoracion en los apartados ante-
riores y se corresponda con la respectiva area. Se acreditara,
en el primer caso, mediante certificado de vida laboral expedido
por la Tesoreria de la Seguridad Social y certificado de fun-

ciones y en el segundo caso, mediante certificado del servicio
de personal: 0,05 puntos/mes, méximo 3,5 puntos.

2. Antigliedad. Maximo: 12,25 puntos.

Tiempo de servicios prestados en la Universidad de Méla-
ga como personal laboral de Administracién y Servicios, en
cualquiera de las categorias pertenecientes a los Convenios
Colectivos de las Universidades Publicas de Andalucia. (1):
0,15 puntos/mes.

3. Formaciéon: Maximo: 8,75 puntos.

a) Titulacién académica: estar en posesion de una titu-
lacion académica oficial directamente relacionada con el pues-
to de trabajo. Se especificaran en cada convocatoria y seran
de igual nivel que la titulacién exigida para acceder al grupo
profesional correspondiente: 3,5 puntos.

b) Actividades de perfeccionamiento realizadas, relacio-
nadas con el puesto de trabajo. (2): 0,02 puntos/hora, méxi-
mo: 3,5 puntos.

¢) Otras actividades de perfeccionamiento realizadas, rela-
cionadas con las funciones de la Administracién Publica en
general. (3): 0,01 puntos/hora, méximo: 1,75 puntos.

(1) En los términos del art. 3 del IV Convenio Colectivo del
Personal Laboral de las Universidades Publicas de Anda-
lucia y acreditada mediante certificado del servicio de
personal.

(2) Se consideraran actividades de perfeccionamiento rela-
cionadas con el puesto de trabajo aquellas impartidas
y/u homologadas por Organismos Oficiales o Comisién
de Formacion de la UMA, cuyo titulo o mayoria de con-
tenido haga referencia a uno o varios de los items del
temario de la plaza. De no figurar nimero de horas, la
equivalencia serd de 10 horas por mes o fraccion. Se
acreditardn mediante diploma o certificado. Sélo se con-
sideraran las recibidas y no las impartidas.

(3) Se consideraran las actividades de perfeccionamiento,
relacionadas con las funciones de la Administracion Publi-
ca en general, impartidas y/u homologadas por Organis-
mos Oficiales o comisién de Formacion de la UMA. De
no figurar nimero de horas, la equivalencia sera de 10
horas por mes o fraccién. Se acreditaran mediante diplo-
ma o certificado. Sélo se considerardn las recibidas y
no las impartidas.

B) Oposicién (méximo 65 puntos): El tipo de prueba fijado
por la Gerencia y el Comité de Empresa, ajustada al temario
que se publica como Anexo Il a la presente convocatoria,
es el siguiente:

a) Primer ejercicio, de caracter eliminatorio: ejercicio tipo
test sobre el contenido del temario.

La prueba contendré entre 60 y 100 preguntas, con cuatro
respuestas posibles, siendo una de ellas la correcta. El tiempo
para la realizacién del ejercicio sera de 50 segundos por
pregunta.

Para superar el ejercicio sera necesario contestar correc-
tamente, al menos, un porcentaje fijado por el Tribunal, com-
prendido entre el 50 y el 60% de las preguntas.

Las respuestas erroneas se podran valorar negativamente
restando, en tal caso, una respuesta correcta por cada cuatro
de aquellas.

b) Segundo ejercicio, también de caracter eliminatorio:
Consistira en resolver un supuesto tedrico-practico o préactico,
sobre el contenido del temario, dividido en un méaximo de
cuatro apartados.

Para superar este ejercicio sera necesario obtener al menos
el 60% de la puntuacién del mismo y no haber sido puntuado
con cero puntos en alguno de sus apartados.
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ANEXO Il

Temario para el proceso selectivo: GP 4/014H
Categoria: Socorrista
Destino: Polideportivo Universitario

1. Estatutos de la Universidad de Mélaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Uni-
versidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las cate-
gorfas profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencién de Riesgos Laborales (Capitu-
los I, 1lI, IVy V).

4. Reglamento sanitario de piscinas de uso colectivo.
Reglamento de salvamento y socorrismo.

5. Accidentes y primeros auxilios en medio acuético y
en zonas de recreo. Emergencias.

6. Arrastres o remolques. Presas y zafaduras.

7. Ahogamiento en agua dulce. Sefiales de alarma.

8. Reanimacién cardio-pulmonar (RCP) bésico. Fases del
RCP.

9. Prevencién de accidentes en medio liquido. Fases del
ahogamiento.

ANEXO 11l (continuacién)

Temario para el proceso selectivo: GP 4/034C
Categoria: Técnico Auxiliar de Laboratorio
Destino: Edificio de I+D

1. Estatutos de la Universidad de Malaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Uni-
versidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las cate-
gorias profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos |,
I, VyV).

4. Seguridad en los laboratorios.

5. Material basico de laboratorio.

6. Operaciones de pesada, preparacién de disoluciones,
expresiones de la concentracion, agitacién, precipitaciones,
filtracion, centrifugacion, secado de sélidos, mediacién y tras-
vases de liquidos y sistemas de calefaccién. Técnicas de ais-
lamiento y purificacion.

7. Disolventes y reactivos.

8. Practicas de quimica orgénica, inorganica, analitica
e ingenierfa quimica.

9. Practicas de biologia animal, microbiologia y bio-
quimica.

ANEXO 11l (continuacién)

Temario para el proceso selectivo: GP 4/014C
Categoria: Técnico Auxiliar de Laboratorio
Destino: Estabulario

1. Estatutos de la Universidad de Malaga.

2. Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Uni-
versidades Publicas de Andalucia vigente, excluidas las cate-
gorias profesionales declaradas a extinguir y los Anexos |y IV.

3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Capitulos |,
I, Vy V).

4. Normativas Generales.

5. Legislacion y aspectos relacionados con animales de
laboratorio.

6. Estabulario: la seguridad en el trabajo.

7. Higiene en estabularios.

8. Condiciones ambientales.

9. Nutricion del animal de laboratorio.

Ver Anexo IV en pagina 8.636 del BOJA nim. 67, de 6.4.2004

RESOLUCION de 30 de abril de 2005, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la plantilla de personal
laboral de esta Universidad en categorias profesionales
correspondientes al Grupo V.

De conformidad con lo establecido en el art. 28 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion del Estado y el art. 22 del IV Convenio Colec-
tivo para el Personal Laboral de las Universidades Publicas
de Andalucia, este Rectorado en uso de las competencias que
le atribuye el art. 20.1 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, en relacién con el art. 2.2.e) de la misma,
asi como los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto con-
vocar pruebas selectivas para ingreso en la plantilla laboral
de la Universidad de Malaga, con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales.

1.1. NUmero de plazas convocadas. Se convocan pruebas
selectivas para cubrir plazas vacantes en la plantilla laboral
de la Universidad de Malaga correspondientes a categorias
profesionales encuadradas en el Grupo V, por el sistema gene-
ral de acceso libre, cuyo nimero y demas caracteristicas se
especifican en el Anexo | de esta convocatoria.

1.1.1. En el caso de producirse, tras los procesos selec-
tivos de promocidn interna, nuevas vacantes en la Universidad
en idéntica categoria, las plazas correspondientes podran acu-
mularse a las ofertadas en el apartado 1.1 mediante resolucién
de la Rectora de esta Universidad, anterior a la realizacion
del Ultimo ejercicio de la fase de oposicion, autorizando la
incorporacién de esas plazas para ser provistas por las pruebas
selectivas objeto de la presente convocatoria.

1.2. Disposiciones aplicables. Las presentes pruebas
selectivas se regirdn por las bases de esta convocatoria y en
cuanto les sea de aplicacion por el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, y el vigente Convenio Colectivo para el Per-
sonal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia.

1.3. Sistema de seleccion. El procedimiento de seleccion
de los aspirantes serd el de concurso, con las puntuaciones
que se especifican en el Anexo Il a esta convocatoria.

1.3.1. En la fase de concurso se valoraran los méritos
y los servicios prestados, con arreglo al baremo que se espe-
cifica en el mencionado Anexo Il.

1.3.2. Los interesados dispondran de un plazo de diez
dfas naturales para efectuar posibles reclamaciones a la valo-
racion provisional de méritos, transcurridos los cuales se hara
publica la valoracién definitiva, pudiendo ser recurrida ésta
en tiempo y forma ante la Excma. Sra. Rectora Magnifica de
la Universidad de Malaga.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Requisitos generales. Para ser admitidos a la rea-
lizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes deberén
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Esta-
do miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos Esta-
dos a los que, en virtud de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea
de aplicacion la libre circulacion de los trabajadores, en los
términos en que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo
de la Unién Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del cényuge, de los espafoles y de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
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que no estén separados de derecho, menores de veintitn afios
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacién a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafia.

b) Tener cumplidos los dieciocho afos de edad y no haber
cumplido la edad de jubilacion.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas. En el caso de nacional de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o nacionales de aquellos Esta-
dos a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de apli-
cacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en
que ésta se halle definida en el Tratado constitutivo de la
Unién Europea, no estar sometido a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion
publica.

e) Poseer la titulacién exigida para la/s plaza/s ofertada/s.

2.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el dia de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y man-
tenerse hasta el momento de la contratacién como personal
laboral de plantilla de la Universidad de Malaga.

3. Solicitudes.

3.1. Modelo de solicitud. Quienes deseen tomar parte
en estas pruebas selectivas deberédn hacerlo constar en ins-
tancia que serad facilitada gratuitamente en el Pabellén de
Gobierno de la Universidad de Malaga, segin modelo que
se acompana como Anexo Ill.

A la instancia se acompafara una fotocopia del Docu-
mento Nacional de Identidad o del pasaporte del interesado.

3.2. Recepcién de solicitudes. La presentacion de solici-
tudes se hara en cualquiera de las sedes del Registro General
de esta Universidad, o en las formas establecidas en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo ComuUn, modificada parcialmente por la
Ley 4/1999, en el plazo de veinte dias naturales a partir del
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado y se dirigirdn a la Excma. Sra. Rectora Magnifica
de la Universidad de Malaga.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrén cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior,
a través de las representaciones diplométicas o consulares
espafolas correspondientes, quienes las remitirdn seguida-
mente al organismo competente.

3.3. Acreditacién de méritos. Los aspirantes deberan acre-
ditar documentalmente los méritos alegados, en el momento
de presentacién de la solicitud de admision, adjuntandolos
alamismay en los términos que se especifican en el Anexo Il.

3.4. Justificacion de los derechos de examen. El inte-
resado adjuntara a la solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen. En ninglin caso, se dara
caracter de solicitud al simple abono de dichos derechos en
la entidad bancaria correspondiente.

3.5. Derechos de examen. Los derechos de examen seran
de 13,34 euros y se ingresaran en Unicaja, cuenta corriente
nimero 2103 0146 95 0030028625, bajo el nombre de
«Universidad de Malaga. Pruebas Selectivas P.A.S.». En la
solicitud debera figurar el sello de la mencionada entidad de
ahorro o0 en su caso el comprobante bancario acreditativo del
pago de los derechos y cuya falta determinara la exclusion
automatica y definitiva del aspirante.

3.6. Subsanacién de errores. Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio 0 a peticion del interesado.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Relacion de admitidos y excluidos. Expirado el plazo
de presentacion de instancias se dictara resolucién, en el plazo
maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos.

En dicha Resolucién, se indicara el lugar en que se
encuentra expuesta al publico, debiendo ponerse de manifiesto
en todo caso en el Pabellon de Gobierno de la Universidad
de Mélaga. En ella constaran, al menos, los apellidos, nombre
y numero del Documento Nacional de Identidad o del pasa-
porte, asi como las causas de exclusion.

4.2. Plazo de subsanacion. Los aspirantes excluidos o
que no figuren en la relacion de admitidos dispondran de un
plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la relacion a que se refiere la base
anterior, para poder subsanar el defecto que haya motivado
la exclusion.

Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de
alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a
su publicacién, ante la Rectora de la Universidad de Malaga,
que resolvera lo procedente.

De no presentarse tal recurso, el escrito de subsanacién
de defectos se considerara recurso de alzada si el aspirante
fuese definitivamente excluido de la realizacién de los ejer-
cicios.

5. Tribunal Calificador.

5.1. Composicion. El Tribunal Calificador de estas pruebas
serd designado por la Excma. Sra. Rectora Magnifica de la
Universidad de Malaga y observara la composicion que esta-
blece el vigente Convenio Colectivo para el Personal Laboral
de las Universidades Publicas de Andalucia.

5.2. Abstencién y recusacion. Los miembros del Tribunal
deberan abstenerse de intervenir, notificdndolo a la Rectora
de la Universidad de Malaga, cuando concurran en ellos cir-
cunstancias de las previstas en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, o si hubiesen realizado tareas
de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso
a tales categorfas, en los cinco afios anteriores a la publicacion
de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circuns-
tancias previstas en dicho articulo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal, cuya identidad se publicara junto con la relacién
de aspirantes admitidos y excluidos, cuando concurran algunas
de dichas circunstancias.

5.3. Constitucién. Previa convocatoria del Presidente, se
constituira el Tribunal con asistencia obligada del Presidente,
Secretario y de la mitad, al menos, de sus miembros.

Celebrara su sesion de constituciéon en el plazo maximo
de treinta dias, a partir de su designacion.

5.4. Sesiones. A partir de su constitucion y para el resto
de las sesiones, para actuar validamente, el Tribunal requerira
la misma mayoria de miembros que la indicada en el apartado
anterior.

5.5. Actuacion del Tribunal. A lo largo del proceso selec-
tivo el Tribunal resolverd las dudas que pudieran surgir en
la aplicacion de estas normas, acordando las medidas nece-
sarias para resolver cuantas cuestiones no estén previstas en
la presente convocatoria. En todo caso, el procedimiento de
actuacion se ajustara a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

5.6. Informacion a los participantes. A efectos de comu-
nicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendrd su sede
en el Pabellon de Gobierno de la Universidad de Mélaga, Plaza
de El Ejido, sin nimero, 29071, Mélaga. TIf.: 952 131 000.
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5.7. El Tribunal que actle en cada proceso selectivo ten-
dré la categoria que corresponda de las recogidas en el Anexo V
del Decreto 54/1989, de 21 de marzo («Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia» de 21 de abril), segln la titulacién
exigida para cada plaza ofertada.

5.8. En ningln caso el Tribunal podra declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes supe-
rior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta que con-
travenga lo establecido en este punto serd nula de pleno
derecho.

6. Calificacion final y lista de aprobados.

6.1. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica, en el Pabelléon de Gobierno, la relacién de aspirantes,
por orden de puntuacién final alcanzada, que han superado
el proceso selectivo.

6.2. La calificacion final de las pruebas selectivas, a efec-
tos de declaracién de aprobados, vendra determinada por la
puntuacion obtenida en el concurso.

6.3. En caso de empate, éste se resolvera atendiendo
a la mayor puntuacion obtenida por el apartado 1.a) del baremo
y en el supuesto de que persistiera el mismo, se atendera
a la puntuacién obtenida al aplicar el apartado 1.b), 1.c),
2 y 3 sucesivamente. En Ultimo lugar atendiendo al criterio
de preferencia de la mayor edad.

7. Presentacion de documentos y formalizacion de
contrato.

7.1. Documentacién a presentar. En el plazo de veinte
dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en
que se hicieran publicas las listas de aspirantes que hubieran
superado las pruebas selectivas, los candidatos aprobados
deberén justificar adecuadamente en el Servicio de Personal
de Administracion y Servicios de la Universidad de Malaga
los requisitos o condiciones exigidos en la convocatoria y que
no hubieran debido acreditar en el momento de la presentacion
de instancias.

A este efecto, deberan presentar los siguientes docu-
mentos:

a) Fotocopia debidamente compulsada del titulo acadé-
mico exigido para la/s plaza/s.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis-
tracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, segln el modelo que les sera facilitado
en el mencionado Servicio.

¢) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
deberén presentar fotocopia compulsada del documento que
acredite su nacionalidad, asi como documentacion certificada
por las autoridades competentes de su pais de origen en la
que se acredite no estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion
publica.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio. Este
certificado deberé ser expedido por el facultativo de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado,
y en el caso de que éste no esté acogido a ningln régimen
de la Seguridad Social, se expedira por los Servicios Provin-
ciales del Ministerio de Sanidad y Consumo u Organismos
correspondientes de las Comunidades Auténomas.

e) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién
de persona con minusvalia deberan presentar certificacién del
organismo competente para acreditar tal condicién, e igual-
mente deberdn presentar certificado de los citados érganos
o de la Administracién Sanitaria acreditativo de la compa-
tibilidad con el desempefio de tareas y funciones corres-
pondientes.

f) Originales de cuantos documentos le hayan sido valo-
rados en la fase de concurso.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en este apartado, podra
acreditarse gue se retinen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

7.2. Exencion de justificacién. Quienes tuvieran la con-
dicion de funcionarios de carrera o personal laboral fijo estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento
o contrato, debiendo presentar certificacién del Ministerio u
organismo del que dependieran para acreditar tal condicion,
con expresién del nimero e importe de trienios o antigliedad,
asi como de la fecha de su cumplimiento.

7.3. Anulacién de actuaciones. Quienes dentro del plazo
fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren los
documentos o del examen de los mismos se dedujera que
carece de algunos de los requisitos sefialados, o no concuerdan
los originales con las fotocopias presentadas en la fase de
concurso, no podran ser contratados y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubie-
ren incurrido por falsedad en la solicitud.

7.4. Formalizacién de contrato. Los aspirantes que hubie-
ran superado el proceso selectivo, previa propuesta del Servicio
de P.A.S., formalizardn un contrato en el que se contemplara
el periodo de prueba establecido en el vigente Convenio Colec-
tivo para el Personal Laboral de las Universidades Publicas
de Andalucia para cada categoria profesional, transcurrido el
cual adquirirdn la condicién de personal laboral fijo aquellos
que lo hayan superado satisfactoriamente.

7.5. Bolsa de trabajo. Una vez concluido el proceso selec-
tivo se podré confeccionar, por el Servicio de Personal de Admi-
nistracion y Servicios, una lista ordenada conforme a los cri-
terios que la Universidad y el Comité de Empresa determinen,
en la que figuren los aspirantes que no hubieran obtenido
plaza, para su posible contratacion en tal categoria profesional,
siempre y cuando las necesidades de personal existentes en
la Universidad de Malaga asf lo requieran.

8. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuaciéon del Tribunal podrén ser
impugnados, en los casos y en las formas establecidas por
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada parcialmente por la Ley 4/1999.

Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder
a la revisiéon de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo
previsto en la mencionada Ley.

Méalaga, 30 de abril de 2005.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

ANEXO |

Titulacion exigida: Estar en posesién del Certificado de
Escolaridad o estudios equivalentes reconocidos por el Minis-
terio de Educacion y Ciencia.

Grupo de clasificacién segin Convenio: V.

Perfil de las plazas: El correspondiente a la categoria pro-
fesional segln la definicion dada en el Anexo Il del Convenio
Colectivo vigente.

- Plazas ofertadas: L5B.C0940.01, L5B.C0940.02,
L5B.C0940.04, L5B.C0940.05, L5B.C0940.06,
L5B.C0941.01, L5B.C0941.03, L5B.C0941.04 y
L5B.C0941.05.

Codigo del proceso selectivo: GP 5/0158B.

Categoria profesional: Ayudante de Servicios de Limpieza.

Area Funcional: Conserjeria.

Destino: Servicios Centrales de EI Ejido.

Titulacion directamente relacionada: Ninguna.
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ANEXO Il

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO
(maximo 35 puntos)

1. Experiencia profesional. Maximo: 14 puntos.

a) Desempefio de un puesto de trabajo de igual categoria
y area en la Universidad de Malaga (1): 0,25 puntos/mes.

b) Desempenfo de un puesto de trabajo de distinta cate-
goria y misma é&rea en la Universidad de Mélaga. Se espe-
cificaran en cada convocatoria (1): 0,1 puntos/mes, maximo
7 puntos.

¢) Desemperfio de un puesto de trabajo de similares fun-
ciones, fuera de la Universidad de Malaga o en la misma,
cuando no sea susceptible de valoracién en los apartados ante-
riores y se corresponda con la respectiva area. Se acreditara,
en el primer caso, mediante certificado de vida laboral expedido
por la Tesoreria de la Seguridad Social y certificado de fun-
ciones y en el segundo caso, mediante certificado del servicio
de personal: 0,05 puntos/mes, maximo 3,5 puntos.

2. Antigliedad. Maximo: 12,25 puntos.

Tiempo de servicios prestados en la Universidad de Mala-
ga como personal laboral de Administracion y Servicios, en
cualquiera de las categorias pertenecientes a los Convenios
Colectivos de las Universidades Publicas de Andalucia (1):
0,15 puntos/mes.

3. Formacién: Méximo: 8,75 puntos.

a) Titulacién académica: Estar en posesion de una titu-
lacion académica oficial directamente relacionada con el pues-
to de trabajo. Se especificaran en cada convocatoria y seran
de igual nivel que la titulacién exigida para acceder al grupo
profesional correspondiente: 3,5 puntos.

b) Actividades de perfeccionamiento realizadas, relacio-
nadas con el puesto de trabajo (2): 0,02 puntos/hora, maximo:
3,5 puntos.

¢) Otras actividades de perfeccionamiento realizadas, rela-
cionadas con las funciones de la Administracion Publica en
general (3): 0,01 puntos/hora, maximo: 1,75 puntos.

(1) En los términos del art. 3 del IV Convenio Colectivo del
Personal Laboral de las Universidades Publicas de Anda-
lucia y acreditada mediante certificado del servicio de
personal.

(2) Se consideraran actividades de perfeccionamiento rela-
cionadas con el puesto de trabajo aquellas impartidas
y/u homologadas por Organismos Oficiales o Comision
de Formacion de la UMA, cuyo titulo o mayoria de con-
tenido haga referencia a uno o varios de los items del
temario de la plaza. De no figurar nimero de horas, la
equivalencia serd de 10 horas por mes o fraccion. Se
acreditaran mediante diploma o certificado. Sélo se con-
sideraran las recibidas y no las impartidas.

(3) Se consideraran las actividades de perfeccionamiento,
relacionadas con las funciones de la Administracion Publi-
ca en general, impartidas y/u homologadas por Organis-
mos Oficiales o comision de Formacion de la UMA. De
no figurar nimero de horas, la equivalencia sera de 10
horas por mes o fraccién. Se acreditaran mediante diplo-
ma o certificado. Sélo se considerardn las recibidas y
no las impartidas.

Ver Anexo Ill en pagina 8.636 del BOJA nim. 67,
de 6.4.2004

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ORDEN de 1 de junio de 2005, por la que se
fijan los precios publicos de publicaciones editadas por
esta Consejeria.

De conformidad con lo establecido en el art. 145 de la
Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de
la Comunidad Auténoma de Andaluciay el punto 1.° del Acuer-
do de 10 de enero de 1989 del Consejo de Gobierno, por
el que se autoriza a las Consejerias y Organismos Auténomos
de la Junta de Andalucia a la percepcién de precios publicos
por la venta de ediciones que publiquen, previo informe favo-
rable de la Consejerfa de Economia y Hacienda, y en uso
de las facultades que me han sido conferidas.

DISPONGO

Articulo Unico. Los precios para las publicaciones editadas
por la Consejeria de la Presidencia, que se relacionan a con-
tinuaciéon, quedan fijados en las cuantias que se indican.

Publicacion:

Ley de la Flora y la Fauna Silvestres. Precio por ejemplar
(IVA incluido): 4,34 euros.

Ley de Proteccién de los Animales. Precio por ejemplar
(IVA incluido): 2,23 euros.

Ley de Declaracion de Voluntad Vital Anticipada. Precio
por ejemplar (IVA incluido): 1,46 euros.

Ley Reguladora de los Colegios Profesionales de Andalucia
(IVA incluido): 2,23 euros.

Disposicién final Unica.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de junio de 2005

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE GOBERNACION

DECRETO 135/2005, de 31 de mayo, por el que
se determina la financiacién por la Administracién de
la Junta de Andalucia de los préstamos concertados
por la Diputaciones Provinciales andaluzas con enti-
dades de crédito durante el ejercicio 2005, para la
ejecucion de proyectos de obras y servicios realizados
por las Corporaciones Locales en colaboracion con el
Servicio Publico de Empleo Estatal y de acuerdo con
el Programa de Fomento del Empleo Agrario.

Como en anteriores ejercicios, la Administracion de la
Junta de Andalucia establece mediante el presente Decreto
el procedimiento para la concesién de subvenciones dirigidas
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a la financiacién de los préstamos que, durante el ejercicio
2005, concierten las Diputaciones Provinciales andaluzas con
entidades de crédito para la ejecuciéon de proyectos de obras
y servicios realizados por las Corporaciones Locales en cola-
boracién con el Servicio Publico de Empleo Estatal y de acuerdo
con el Programa de Fomento del Empleo Agrario, correspon-
diente al ejercicio 2005.

El marco normativo en el que se inserta el presente Decreto
esta constituido por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, de aplicacion directa o supletoria
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia en
funcién del caracter béasico o no de sus preceptos; el Titulo VIII
de la Ley 5/1983, de 19 de junio, General de la Hacienda
Plblica de la Comunidad Autonoma de Andalucia; las dis-
posiciones en materia de subvenciones recientemente incor-
poradas a la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
Tributarias, Administrativas y Financieras; y el Decre-
to 254/2001, de 20 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento por el que se regulan los procedimientos para
la concesion de subvenciones y ayudas publicas por la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auto-
nomos y su régimen juridico.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 26.15 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracion de la Comunidad Auténoma, a propuesta
de la Consejera de Gobernacion, y previa deliberacion del Con-
sejo de Gobierno, en su reunién del dia 31 de mayo de 2005,

DISPONGO

Articulo 1. Cooperacién de la Administracion de la Junta
de Andalucia a la financiacion del Programa de Fomento del
Empleo Agrario 2005.

1. La Administraciéon de la Junta de Andalucia co-
operara, en los términos del presente Decreto, a la financiacién
de los créditos contraidos por las Diputaciones Provinciales
andaluzas para la ejecucion de las obras y servicios que las
Corporaciones Locales efectlien en concierto con el Servicio
Publico de Empleo Estatal de acuerdo con el Programa de
Fomento del Empleo Agrario para 2005.

2. A estos efectos, se suscribira un Convenio tripartito
por la Administracion de la Junta de Andalucia, las Dipu-
taciones Provinciales andaluzas y la entidad de crédito que
corresponda, para determinar las condiciones financieras, asf
como Convenios de colaboracion entre las Administraciones
autondmica y provincial para fijar los porcentajes de aportacion
de la Administracién de la Junta de Andalucia y de cada una
de las Diputaciones Provinciales.

Articulo 2. Objeto de la subvencion.

1. Las Diputaciones Provinciales andaluzas podran soli-
citar de la Administracién de la Junta de Andalucia la sub-
vencion de los préstamos que concierten para sufragar el coste
de los materiales de los proyectos de obras y de servicios
que la propia Diputacion Provincial y las Corporaciones Locales
ejecuten en colaboracién con el Servicio Publico de Empleo
Estatal y de acuerdo con el Programa de Fomento del
Empleo Agrario para el ejercicio 2005.

2. Esta subvencion, con cargo a la aplicacién presupues-
taria 763.00.81A, estard constituida por un porcentaje de
las cuotas de amortizacion de capital e intereses de los prés-
tamos concertados para financiar el coste de materiales pre-
vistos en los proyectos de obras y servicios, pudiéndose incluir
entre los mismos la adquisicién de maquinaria, utensilios y
elementos de transportes necesarios para su ejecucion, siem-
pre que la cantidad prevista para éstos no supere el 5% del
total de los importes que, en concepto de materiales, sub-
vencionen las Administraciones autonémica y provincial. No
obstante, la Consejera de Gobernacion podra autorizar moti-
vadamente la superacién de este limite para casos concretos.

Articulo 3. Finalidad de la subvencién. Base para su
determinacion.

1. La subvencién de la Administracién de la Junta de
Andalucia a los proyectos de obras y servicios ira destinada
exclusivamente a sufragar la cantidad que para coste de mate-
riales aporte la propia Diputacién Provincial, sin tener en cuen-
ta la contribucion de las Entidades Locales beneficiarias y siem-
pre que dicho coste no exceda del 40% de la aportacién del
Servicio Publico de Empleo Estatal a la totalidad de proyectos
de obras y servicios que ha de ejecutar cada Entidad Local
durante el gjercicio 2005, estando incluido en este porcentaje
el 5% al que se refiere el parrafo segundo del articulo anterior.
Respecto a los proyectos de servicios, la subvencién consistira
en el abono de hasta un 10% de la aportacion del Servicio
Publico de Empleo Estatal al conjunto de estos proyectos.

2. En ninglin caso podra hacerse un uso, total o parcial,
de una subvencién en proyecto distinto de aquel para el que
fue concedida.

Articulo 4. Solicitudes y documentacion.

1. Las Diputaciones Provinciales andaluzas, en base a
los acuerdos alcanzados sobre proyectos de inversion en la
provincia por las Comisiones Provinciales de Seguimiento o,
en su caso, y en la parte que corresponda, para los proyectos
de obras y servicios pluriprovinciales, por la Comision Regional
de Seguimiento, reguladas ambas por Real Decreto 939/1997,
de 20 de junio y Real Decreto 699/1998, de 24 de abril,
podréan solicitar las subvenciones a que se refiere el articu-
lo 2 del presente Decreto.

2. El plazo de presentacién de solicitudes serd hasta el
31 de marzo de 2006, salvo que se conceda una prorroga
por el Servicio Publico de Empleo Estatal, en cuyo caso el
plazo de presentacion de solicitudes se ampliard hasta tres
meses antes de la fecha en que dicha prérroga concluya.

3. Las solicitudes deberan presentarse, preferentemente,
en el Registro General de los Servicios Centrales de la Con-
sejeria de Gobernacion, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Se dirigiran a la Consejera de Gobernacion, acompafadas
de Certificacién del Secretario General de la Diputacion en
la que se acrediten los siguientes extremos:

- Proyectos de obras o servicios aprobados por el Servicio
Publico de Empleo Estatal.

- Cuantia de la aportacién del Servicio Publico de Empleo
Estatal para financiar dichos proyectos.

- Subvenciones que la Diputaciéon Provincial se haya
comprometido a conceder.

- Aportacion municipal a cada uno de los proyectos.

- Declaracién de que obran en su poder los certificados
de inicio de los proyectos de obras o servicios objeto de
subvencién.

- Declaracién de otras subvenciones concedidas o soli-
citadas por otras Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, para la misma finalidad, sefa-
lando entidad concedente e importe.

4. Atendiendo a la naturaleza de las subvenciones regu-
ladas en el presente Decreto, al amparo de lo establecido en
el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y en el articulo 29.1 de la
Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias,
Administrativas y Financieras, los solicitantes quedan excep-
tuados de las prohibiciones establecidas en dichos preceptos.

5. Las propuestas que, como miembros de la Comisién
Provincial de Seguimiento, deban elevar a este 6rgano la Dele-
gacion del Gobierno de la Junta de Andalucia y la Diputacion
Provincial correspondiente, seran elaboradas conjuntamente
a fin de consensuar el orden de prioridades que, a juicio de
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ambas Administraciones Publicas, sea necesario establecer
en relacién con los proyectos de obras o servicios a acometer
dentro de su &mbito territorial de actuacion.

Del mismo modo, con caracter previo a la presentacién
de dichas propuestas, las Delegaciones del Gobierno de la
Junta de Andalucia y las Diputaciones Provinciales deberan
analizar los proyectos de obras o servicios presentados por
las distintas Entidades Locales, a fin de valorar su viabilidad
econdmica y técnica y su adecuacion a la normativa sectorial
aplicable en su caso. Para la financiaciéon del coste de mate-
riales que corresponda a la Junta de Andalucia, se precisara
el informe favorable previo de las Delegaciones del Gobierno.

6. Aguellos proyectos que no retinan los requisitos ante-
riormente referenciados no podran ser objeto de subvencion.

7. El procedimiento de concesion de estas subvenciones
tiene naturaleza de procedimiento iniciado a instancia del inte-
resado, de acuerdo con lo dispuesto en el segundo parrafo
del articulo 31.1 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

Articulo 5. Resolucién.

1. La Consejera de Gobernacion resolverd, mediante
Orden, la concesion de las subvenciones aqui reguladas,
pudiendo quedar excluidos aquellos proyectos para los que
no se hubieran presentado la solicitud y documentaciéon con-
forme a lo dispuesto en la Orden de 27 de septiembre de
1999, de la Consejera de Gobernacién y Justicia, por la que
se regula el procedimiento de presentacion de solicitudes de
las entidades beneficiarias para acogerse a este programa.

2. El plazo maximo para resolver y notificar seré de seis
meses, a contar desde que las solicitudes a que se refiere
el articulo 4 del presente Decreto hubieran tenido entrada en
el 6rgano competente para resolver; en ningin caso dicho
plazo podréa exceder del 30 de junio de 2006.

3. Transcurrido el plazo para resolver y notificar, sin que
se hubiese emitido la correspondiente Orden de concesion,
la solicitud podra entenderse desestimada por silencio admi-
nistrativo conforme a lo previsto en el segundo parrafo del
articulo 31.4 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medi-
das Tributarias, Administrativas y Financieras.

4. La resolucién deberd recoger los siguientes extremos:

- Entidades Locales a las que afectan los proyectos.

- Proyectos a ejecutar y plazo para la realizacién de los
mismos.

- Importe total de los proyectos de obras y servicios afec-
tados y aplicacion presupuestaria del gasto.

- Cuantia de las aportaciones de la Administracion de
la Junta de Andalucia, de la Administracion General del Estado,
Diputaciones Provinciales andaluzas y Entidades Locales a
dichos proyectos de obras y servicios.

- Forma y secuencia de pago, y requisitos exigidos para
su abono.

- Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario
del cumplimiento de la finalidad para la que se concede la
subvencién y de la aplicacién de los fondos recibidos.

- Las condiciones que se impongan al beneficiario.

Articulo 6. Célculo del importe de la subvencion.

1. Las subvenciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia a las Diputaciones Provinciales andaluzas se
otorgaran, dentro de las disponibilidades presupuestarias exis-
tentes, por el importe resultante de aplicar el porcentaje deter-
minado en los correspondientes Convenios de colaboracién
gue se suscriban entre ambas Administraciones Plblicas sobre
el montante de los materiales de los proyectos de obras y
servicios, sirviendo de base para el computo de los porcentajes
a los que se hace alusion en el articulo 3, la aportacion inicial
del Servicio Publico de Empleo Estatal para cada uno de dichos
proyectos.

2. En el supuesto de que se produzca una disminucién
respecto a la cuantia inicialmente concedida por el Servicio
Publico de Empleo Estatal, se vera igualmente minorada la
cantidad a subvencionar en concepto de coste de materiales,
pudiendo alcanzar como limite maximo el 40 o el 10% de
la aportacién definitiva del Servicio Publico de Empleo Estatal,
segln se trate de proyectos de obras o de servicios, res-
pectivamente.

3. En la medida en que esta reduccién de la aportacion
del Servicio Publico de Empleo Estatal suponga una alteracion
de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de
la subvencion, podra dar lugar a la modificacion de la corres-
pondiente resolucion de concesién, que se tramitara conforme
al procedimiento establecido en el articulo 19.3 del Regla-
mento regulador de los procedimientos de concesién de sub-
venciones por la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus Organismos Auténomos y su régimen juridico, aprobado
por Decreto 254/2001, de 20 de noviembre.

Articulo 7. Forma y secuencia de pagos.

La forma y secuencia de pagos de las subvenciones con-
cedidas, correspondientes a las cargas financieras devengadas
por los préstamos suscritos, seré la fijada en los correspon-
dientes contratos, si bien quedara reflejada en el correspon-
diente convenio tripartito a suscribir entre la Administracion
de la Junta de Andalucia, las Diputaciones Provinciales anda-
luzas y la entidad de crédito en cuestion.

Articulo 8. Disposicién de los préstamos suscritos con
entidades de crédito.

1. En lo que respecta a la cuantia subvencionada por
la Junta de Andalucia, las Diputaciones Provinciales podréan
disponer del préstamo suscrito con la entidad de crédito corres-
pondiente, de la siguiente forma:

a) Un 50% del importe total de la subvencién, acom-
pafiando copia de la Orden de concesion de la Consejeria
de Gobernacion.

b) EI50% restante, previa autorizacion del Director Gene-
ral de Administracion Local, una vez quede acreditado el abono
del primer 50% mediante el correspondiente certificado del
Interventor de la Diputacion Provincial, en el que se relacionen
los pagos efectivamente realizados con cargo al mismo.

2. Todo ello sin perjuicio de la disposicion de fondos
de la parte del capital que corresponde a la aportacién de
la propia Diputacién Provincial.

Articulo 9. Plazo de ejecucién de los proyectos de obras.

Los proyectos de obras y servicios que, conforme a lo
previsto en este Decreto, sean financiados por la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia, deberan quedar totalmente
ejecutados antes del 30 de junio del afio 2006, salvo que
se conceda una prérroga por el Servicio Publico de Empleo
Estatal, en cuyo caso el plazo de ejecucion se ampliaré hasta
la fecha en que dicha proérroga concluya.

Articulo 10. Justificacién: valoracion definitiva de las obras
0 servicios ejecutados.

Las Diputaciones Provinciales deberén remitir a la Con-
sejerfa de Gobernacion, antes del 30 de septiembre del
ano 2006, salvo el supuesto de prorroga previsto en el articulo
anterior, cuenta justificativa del gasto, que incluiré la valoracion
definitiva de las obras o servicios ejecutados, aportando la
siguiente documentacién:

a) La cuantia del préstamo concertado.

b) Lasinversiones realizadas y satisfechas a las Entidades
Locales beneficiarias de régimen de subvenciones correspon-
dientes al Programa de Fomento de Empleo Agrario del
ejercicio 2005.
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c) Relacién detallada de la cuantia final, del coste de
mano de obra y de materiales, aportada por cada uno de
los Organismos participantes.

Articulo 11. Supuestos de modificacién de la resolucion
de concesidn.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesién de las subvenciones y, en todo caso, la obtencién
concurrente de subvenciones o ayudas de otras Administra-
ciones Publicas o de otros entes publicos o privados, nacionales
o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la reso-
lucién de concesion, de acuerdo con lo establecido en el ar-
ticulo 19 del Decreto 254/2001, de 20 de noviembre.

Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios.
1. Las entidades locales beneficiarias de las subvenciones
tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto o realizar la
actividad que fundamenta la concesion de la subvencién en
la forma, condiciones y plazo establecido.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento
de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de
la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen
la concesién o disfrute de la subvencion.

¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efec-
tuar por la Consejeria de Gobernacién, en su caso, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que
puedan realizar los érganos de control competentes, aportando
cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actua-
ciones anteriores.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacién deberé efec-
tuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con ante-
rioridad a la justificacion de la aplicaciéon dada a los fondos
percibidos.

e) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demés documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion
de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos,
en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién
y control.

g) Hacer constar en toda informacién o publicidad que
se efectlie de la actividad u objeto de la subvencién que la
misma esta subvencionada por la Consejeria de Gobernacién
de la Junta de Andalucia, indicando expresamente la cuantia
aportada por esta Consejeria en dicha financiacion.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los
supuestos contemplados en el articulo 13 del presente Decreto.

2. Por los equipos técnicos creados en cada una de las
Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia, co-
ordinados desde los Servicios Centrales de la Consejeria de
Gobernacion, se efectuara el seguimiento y evaluacién del gra-
do de cumplimiento de los objetivos previstos.

Articulo 13. Reintegro de la subvencion.

1. Ademas de los casos de nulidad y anulabilidad previstos
en el articulo 36 de la Ley General de Subvenciones, procedera
también el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia
del interés de demora correspondiente desde el momento del
pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencién falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la acti-
vidad, del proyecto o la no adopcién del comportamiento que
fundamentan la concesién de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la
justificacion insuficiente.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medi-
das de difusién establecidas.

e) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las
actuaciones de comprobacion y control financiero previstas
en el Titulo VIII de la Ley General de Hacienda Publica de
Andalucia, asi como el incumplimiento de las obligaciones
contables, registrales o de conservacién de documentos cuan-
do de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo
dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo,
la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas,
o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Admi-
nistraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a los beneficiarios, asi como de los compro-
misos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de
la subvencién, siempre que afecten o se refieran al modo en
que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fun-
damenta la concesion de la subvencion.

g) Incumplimiento de las normas medioambientales al
realizar el objeto de la subvencién o ayuda. En este supuesto,
la tramitacién del expediente de reintegro exigird previamente
que haya recaido resolucién administrativa o judicial firme,
en la que quede acreditado el incumplimiento por parte del
beneficiario de las medidas en materia de proteccion del medio
ambiente a las que viniere obligado.

h) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a los beneficiarios, asi como de los compro-
misos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de
la subvencién, distintos de los anteriores, cuando de ello se
derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos
percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regu-
laridad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia
de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales.

2. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime
de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por
éste una actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion
de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra deter-
minada por la aplicacién del principio de proporcionalidad,
de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo n) del apar-
tado 3 del articulo 17 de la Ley General de Subvenciones.

3. En el supuesto de que el importe de las subvenciones
resulte ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos, supere
el coste de la actividad subvencionada, procederé el reintegro
del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subven-
cionada, asi como la exigencia del interés de demora corres-
pondiente.

4. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion
de ingresos de derecho publico, resultando de aplicacion para
su cobranza lo previsto en la Ley General de Hacienda Publica,
El interés de demora aplicable en materia de subvenciones
sera el interés legal del dinero incrementado en un 25 por
100, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del Estado
establezca otro diferente. Los procedimientos para la exigencia
del reintegro de subvenciones, tendran siempre caracter
administrativo.
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Articulo 14. Convenios de colaboracion.

Los Convenios de colaboracion que se suscriban entre
la Administracion de la Junta de Andalucia, Diputaciones Pro-
vinciales andaluzas y entidad de crédito, en lo referente a
los importes de amortizacién de capital e intereses subven-
cionados por la Junta de Andalucia que hayan de reintegrarse
a la entidad financiera correspondiente, se sujetaran a las dis-
ponibilidades presupuestarias existentes asi como a los limites
de créditos y nimero de anualidades futuras legalmente esta-
blecidos, aln cuando por Acuerdo del Consejo de Gobierno
dichos limites puedan ser ampliados previamente.

Disposicién Adicional Unica. Autorizacién para suscribir
Convenios de colaboracién.

Se autoriza a la Consejera de Gobernacion y al Consejero
de Economia y Hacienda para suscribir, de forma conjunta,
con las Diputaciones Provinciales andaluzas y las entidades
de crédito que correspondan los Convenios que se deriven
de la aplicacién del presente Decreto.

Disposicién Final Primera. Desarrollo normativo.

Se faculta a la Consejera de Gobernacién para dictar cuan-
tas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecucion
de lo previsto en este Decreto.

Disposicién Final Segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 31 de mayo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion

RESOLUCION de 25 de mayo de 2005, de la
Delegacion del Gobierno de Granada, por la que se
anuncia subsanacién de errores relativa a la Orden
que se cita.

De conformidad con lo establecido por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y la Orden
de 18 de marzo de 2005, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesiéon de subvenciones a Entidades
Locales andaluzas que dispongan de Oficinas de Informacién
al Consumidor y se efectla su convocatoria para el afio 2005;
y examinada la documentacién presentada por las Entidades
Locales interesadas, se comprueba que algunas solicitudes
no van acompafiadas de la totalidad de la documentacién
exigida por el articulo 7 de la Orden de 18 de marzo de 2005.

Por lo anterior, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 9
de la Orden de 18 de marzo de 2005, se les requiere para
que en el plazo de 10 dias contados a partir del siguiente al
de la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
procedan a efectuar la subsanacion de los errores que a con-
tinuacion se relacionan mediante la remisién de la documen-
tacion solicitada al Servicio de Consumo de Granada de la Junta
de Andalucia, sito en el Edificio La Normal, Gran Via, 56, de
Granada.

Mancomunidad del Rio Monachil:

- Certificado del acuerdo del 6rgano competente de la
Entidad Local por el que se apruebe el Presupuesto desglosado
de las inversiones a realizar.

Almunécar:

- ElI Proyecto descriptivo de las actividades a desarrollar
por la OMIC en el afio de la convocatoria rubricado por el
Concejal competente en materia de Consumo.

- Documento que certifique el nombramiento del Concejal
competente en materia de Consumo.

- Certificado acreditativo del Presupuesto total que la Enti-
dad Local destine a materia de Consumo en el afio de la
convocatoria.

- Certificado del Acuerdo del érgano competente de la
Entidad Local por el que se apruebe (para gastos de inversién
y para gastos corrientes):

Presupuesto desglosado de las inversiones a realizar, y
descripcién de los gastos corrientes a subvencionar y acti-
vidades que con ellos se realizaran.

Importe de la subvencién que se solicita para gastos de
inversién y para gastos corrientes.

En caso de que la Entidad Local se comprometa a cola-
borar en la financiacion de la inversién y en la financiacién
de los gastos de funcionamiento, cantidad que aportaria.

Declaracién de conformidad con la minoracién que, del
presupuesto desglosado, pudiese efectuar el 6rgano conce-
dente.

Pulianas:

- Certificado acreditativo del Presupuesto total que la Enti-
dad Local destine a materia de Consumo en el afio de la
convocatoria.

- Documento que certifique el nombramiento del Concejal
competente en materia de Consumo.

- Certificado en el que conste la fecha de creacion de
la OMIC y el nombre del responsable de la misma, en caso
de que haya sido creada en el afio de la convocatoria o0 en
el ano anterior a la misma.

- Certificado del Acuerdo del 6rgano competente de la
Entidad Local por el que se apruebe:

Presupuesto desglosado de las inversiones a realizar.

Importe de la subvencion que se solicita.

En caso de que la Entidad Local se comprometa a cola-
borar en la financiacion de la inversion, cantidad que aportaria.

Declaracién de conformidad con la minoracién que, del
presupuesto desglosado, pudiese efectuar el 6rgano conce-
dente.

Cenes de la Vega:

- Documento que certifique el nombramiento del Concejal
competente en materia de Consumo.

- Certificado del Acuerdo del 6rgano competente de la
Entidad Local por el que se apruebe (para gastos de inversién
y para gastos corrientes):

Presupuesto desglosado de las inversiones a realizar, y
descripciéon de los gastos corrientes a subvencionar y acti-
vidades que con ellos se realizaran.

Importe de la subvencion que se solicita, para gastos de
inversién y para gastos corrientes.

En caso de que la Entidad Local se comprometa a cola-
borar en la financiacién de la inversiéon y de los gastos de
funcionamiento, cantidad que aportaria.

Declaracién de conformidad con la minoracién que, del
presupuesto desglosado, pudiese efectuar el érgano conce-
dente.

Alhama de Granada:

- Certificado del Acuerdo del érgano competente de la
Entidad Local por el que se apruebe (para gastos de inversién
y gastos corrientes):
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Presupuesto desglosado de las inversiones a realizar, y
descripcién de los gastos corrientes a subvencionar y acti-
vidades que con ellos se realizaran.

En caso de que la Entidad Local se comprometa a cola-
borar en la financiacién de la inversion y de los gastos de
funcionamiento, cantidad que aportaria.

Declaracién de conformidad con la minoracién que, del
presupuesto desglosado de las actuaciones a realizar, pudiese
efectuar el érgano concedente a efectos de la fijacion del pre-
supuesto aceptado.

- El proyecto descriptivo de las actividades a desarrollar
por la OMIC ha de venir rubricado por el Concejal competente
en materia de Consumo.

- Documento que certifique el nombramiento del Concejal
competente en materia de Consumo.

Peligros:

- Certificado del acuerdo del érgano competente de la
Entidad Local por el que se apruebe (para gastos de inversion
y para gastos corrientes):

Presupuesto desglosado de las inversiones a realizar, y
descripcion de los gastos corrientes a subvencionar y acti-
vidades que con ellos se realizaran.

Importe de la subvencion que se solicita para gastos de
inversion y gastos corrientes.

En el caso de que la Entidad Local se comprometa a
colaborar en la financiacién de la inversién y de los gastos
de funcionamiento, cantidad que aportaria.

Declaracién de conformidad con la minoracién que, del
presupuesto desglosado, pudiese efectuar el 6rgano conce-
dente.

Granada:
- Certificado del Acuerdo del 6rgano competente de la
Entidad Local por el que se apruebe:

Presupuesto desglosado de las inversiones a realizar.

Importe de la subvencién que se solicita.

En caso de que la Entidad Local se comprometa a cola-
borar en la financiacion de la inversion, cantidad que aportaria.

Declaracién de conformidad con la minoracién que, del
presupuesto desglosado, pudiese efectuar el érgano conce-
dente.

Albolote:

- Proyecto descriptivo de las actividades a desarrollar por
la Oficina de Informacion al Consumidor durante todo el afio
natural en que se realice la convocatoria, rubricado por el
Concejal competente en materia de Consumo.

- Certificado acreditativo del presupuesto total que la Enti-
dad Local destine a materia de Consumo en el afio en que
se produzca la convocatoria.

- Certificado del acuerdo del 6rgano competente de la
Entidad Local por el que se apruebe (para gastos de inversion
y para gastos corrientes):

Presupuesto desglosado de las inversiones a realizar y
descripciéon de los gastos corrientes a subvencionar y acti-
vidades que con ellos se realizaran.

Importe de la subvencion que se solicita para gastos de
inversién y para gastos corrientes.

En caso de que la Entidad Local se comprometa a cola-
borar en la financiacién de la inversion y de los gastos de
funcionamiento, cantidad que aportaria.

Declaracién de conformidad con la minoracién que, del
presupuesto desglosado de las actuaciones a realizar, pudiese
efectuar el érgano concedente a efectos de la fijacion del pre-
supuesto aceptado.

- Copia autenticada del Documento Nacional de Iden-
tidad del representante de la Entidad Local que suscriba la
solicitud.

- Copia autenticada de la Tarjeta de Identificacién Fiscal
de la Entidad Local.

- Copia autenticada del documento que certifique los
nombramientos del Alcalde o Presidente de la Entidad Local
y del Concejal competente en materia de Consumo, o de las
personas que por delegacién u orden suyas hayan firmado
la solicitud o el Proyecto descriptivo.

Cijuela:

- En el Proyecto descriptivo de las actividades a desarro-
llar por la OMIC en el afio de la convocatoria, falta la descripcién
de los gastos corrientes, y ha de venir rubricado por el Concejal
competente en materia de Consumo.

- Ratificacion por el Pleno de la Resolucién de la Alcaldia
num. 26/05 de fecha 5.5.2005 que contenga la aprobacion
de:

Presupuesto desglosado de las inversiones a realizar y
descripcién de los gastos corrientes a subvencionar y acti-
vidades que con ellos se realizaran.

Importe de la subvencion que se solicita para gastos de
inversion y para gastos corrientes.

En caso de que la Entidad Local se comprometa a cola-
borar en la financiacién de la inversién, y de los gastos de
funcionamiento, cantidad que aportaria.

Declaracién de conformidad con la minoracién que, del
presupuesto desglosado de las actuaciones a realizar, pudiese
efectuar el érgano concedente a efectos de la fijacion del pre-
supuesto aceptado.

- Documento que certifique el nombramiento del Concejal
competente en materia de Consumo.

Baza:

- Documento que certifique el nombramiento del Concejal
competente en materia de Consumo.

- Certificado del acuerdo del érgano competente de la
Entidad Local por el que se apruebe (para gastos de inversion
y para gastos corrientes):

Presupuesto desglosado de las inversiones a realizar y
descripcion de los gastos corrientes a efectuar y actividades
que con ellos se realizaran.

Importe de la subvencién que se solicita para gastos de
inversion, y para gastos corrientes.

En caso de que la Entidad Local se comprometa a cola-
borar en la financiacién de la inversiéon y de los gastos de
funcionamiento, cantidad que aportaria.

Declaracién de conformidad con la minoracién que, del
presupuesto desglosado, pudiese efectuar el drgano conce-
dente.

Fuente Vaqueros:

- Documento que certifique el nombramiento del Concejal
competente en materia de Consumo.

- Certificado acreditativo del Presupuesto total que la Enti-
dad Local destine a materia de Consumo en el afio de la
convocatoria.

- Certificado en el que conste la fecha de creacion de
la OMIC y el nombre del responsable de la misma, en caso
de que haya sido creada en el afio de la convocatoria o en
el afio anterior a la misma.

- Certificado del Acuerdo del érgano competente de la
Entidad Local por el que se apruebe (para gastos de inversion
y para gastos corrientes):
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Presupuesto desglosado de las inversiones a realizar y
descripcién de los gastos corrientes a efectuar y actividades
que con ellos se realizaran.

Importe de la subvencion que se solicita para gastos de
inversion y para gastos corrientes.

En caso de que la Entidad Local se comprometa a cola-
borar en la financiacién de la inversion y de los gastos de
funcionamiento, cantidad que aportaria.

Declaracién de conformidad con la minoracion que, del
presupuesto desglosado, pudiese efectuar el 6rgano conce-
dente.

Maracena:
- Certificado del Acuerdo del 6rgano competente de la
Entidad Local por el que se apruebe:

Descripcion de los gastos corrientes a subvencionar y acti-
vidades que con ellos se realizaran.

Importe de la subvencion que se solicita.

En caso de que la Entidad Local se comprometa a cola-
borar en la financiacion de los gastos de funcionamiento, can-
tidad que aportaria.

Declaracién de conformidad con la minoracién que, del
presupuesto desglosado de las actuaciones a realizar, pudiese
efectuar el érgano concedente a efectos de la fijacion del pre-
supuesto aceptado.

- Certificado en el que conste la fecha de creacion de
la OMIC y el nombre del responsable de la misma, en caso
de que haya sido creada en el ano de la convocatoria 0 en
el afno anterior a la misma.

Guadix:
- Documento que certifique el nombramiento del Concejal
competente en materia de Consumo.

En caso de no atenderse el presente requerimiento, se
le tendra por desistido en su peticion, previa resolucion que
deberé ser dictada en los términos previstos en el articulo 42.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Se hace constar que el presente requerimiento esta
expuesto en el tablon de anuncios de la Delegacién de Gobierno
de Granada, sita en C/ Gran Via, 56 (Granada).

Granada, 25 de mayo de 2005.- La Delegada del
Gobierno, Teresa Jiménez Vilchez.

RESOLUCION de 31 de mayo de 2005, de la
Delegacion del Gobierno de Huelva, por la que se dis-
pone la publicacion del tradmite de subsanacion de la
documentacidn presentada por las Entidades Locales
solicitantes de las subvenciones convocadas mediante
la Orden que se cita.

Vista la Orden de 25 de enero de 2005, de concesion
de subvenciones a Entidades Locales en 2005 para mejora
de su infraestructura (BOJA nim. 28, de 9 de febrero de
2005) y de acuerdo con los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. En la Disposicién mencionada se establecen el
lugar y plazo de presentacion de solicitudes, asi como la docu-
mentacién a aportar por las Entidades Locales.

Segundo. Comprobadas las solicitudes presentadas en
plazo por las Entidades Locales que se indican mediante Anexo
a la presente, asi como la documentaciéon aportada por las
mismas, se observa que los documentos que se relacionan
para cada Entidad solicitante no figuran en el expediente o

bien han de subsanarse en el sentido que exige la Orden
de convocatoria.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. El articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero) regula el tramite de sub-
sanacién y mejora de las solicitudes presentadas por los
interesados.

II. La Orden reguladora, en relacién con lo dispuesto en
el articulo 11.4 del Reglamento de subvenciones, aprobado
por el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, establece que
si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o no se acom-
pafiasen los documentos preceptivos, se requerira al interesado
para que, en el plazo de diez dias, subsane la falta 0 acompafie
los documentos preceptivos.

[Il. El articulo 59.5.b) de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, dispone la publicacién de los actos integrantes
de un procedimiento selectivo o de concurrencia competitiva
de cualquier tipo.

A la vista de lo anteriormente expuesto,
RESUELVO

1. Requerir a cada una de las Entidades Locales indicadas
en el Anexo para que en el plazo de diez dias hébiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacion en el BOJA
del presente acto, remitan a la Delegacion del Gobierno de
Huelva la documentacion preceptiva sefialada en el mismo,
necesaria para la oportuna tramitacién del expediente, tenién-
dole, en caso contrario, por desistido de su solicitud, previa
resolucion que se dictara al efecto de conformidad con lo esta-
blecido por el articulo 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

2. Ordenar la publicacién del presente acto en el BOJA.

Huelva, 31 de mayo de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Justo Mafas Alcon.

ANEXO
Entidades Locales: Expedientes: Dacumentacion a
aportar / subsanar({*):
HUELVA
AYUNTAMIENTO DE IR2119705 5
ALAJAR
AYUNTAMIENTO DE IR2106305 080914
ALJARAQUE
AYUNTAMIENTO DE IR2105305 14
ALMONASTER LA REAL
AYUNTAMIENTO DE IR2108205 1920
ALOSNO IR2108305 14
IR2113405 0714
IR2113505 o7
AYUNTAMIENTO DE IR2114305 14
AROCHE
AYUNTAMIENTO DE IR2121705 14
ARROYOMOLINOS DE
LEON IR2121905 1618
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Entidades Locales:

AYUNTAMIENTO DE
BEAS

AYUNTAMIENTO DE
BERROCAL

AYUNTAMIENTO DE
BOLLULLOS PAR DEL
CONDADO

AYUNTAMIENTO DE
BONARES

AYUNTAMIENTO DE
CABEZAS RUBIAS

AYUNTAMIENTO DE
CALA

AYUNTAMIENTO DE
CALANAS

AYUNTAMIENTO DE
EL CAMPILLO

AYUNTAMIENTO DE
CAMPOFRIO

AYUNTAMIENTO DE
CANAVERAL DE LEON

AYUNTAMIENTO DE
CASTANO DEL ROBLEDO

AYUNTAMIENTO DE
EL CERRO DE
ANDEVALO

AYUNTAMIENTO DE
CHUCENA

AYUNTAMIENTO DE
CORTECONCEPCION

AYUNTAMIENTO DE
CORTEGANA

AYUNTAMIENTO DE
CORTELAZOR

AYUNTAMIENTO DE
CUMBRES DE ENMEDIO

AYUNTAMIENTO DE
CUMBRES DE SAN
BARTOLOME

AYUNTAMIENTO DE
ESCACENA DEL CAMPQ

Expedientes:

IR2104105
IR2104205
IR2104305

IR2113605
IR2113705
IR2113805

IR2112705
IR2112805
IR2112905
IR2113005

IR2118805

IR2100805
IR2106705
IR2106805
IR2116505

IR2114705
IR2114905

IR2101405

IR2112305
IR2112405

IR2111305
IR2111405
IR2116205

IR2119805
IR2122005

IR2115905

IR2117105
IR2117505
IR2118005
IR2118105

IR2103105
IR2114005

IR2107405
IR2107605

IR2100905
IR2101005

IR2116305

IR2110505

IR2104505
IR2104605

Dacumentacion a
aportar / subsanar({*):

10
1014
1015161718

14
507
14

0708091013
08091013
0708091013
080910

1012

14
14
14
14

141618
14

14

192021
141516171822

1014
1014
1014

14
14

14

1013
1013
510

0714
14

14

14

14
20

Entidades Locales:

AYUNTAMIENTO DE
FUENTEHERIDOS

AYUNTAMIENTO DE
GALAROZA

AYUNTAMIENTO DE
GIBRALEON

AYUNTAMIENTO DE
LA GRANADA DE
RIOTINTO

AYUNTAMIENTO DE
EL GRANADC

AYUNTAMIENTO DE
HIGUERA DE LA
SIERRA

AYUNTAMIENTO DE
HINOJALES

AYUNTAMIENTO DE
HINOJOS

AYUNTAMIENTO DE
LINARES DE LA SIERRA

AYUNTAMIENTO DE
LUCENA DEL PUERTO

AYUNTAMIENTO DE
LOS MARINES

AYUNTAMIENTO DE
MINAS DE RIOTINTO

AYUNTAMIENTO DE
LA NAVA.

AYUNTAMIENTO DE
NERVA

AYUNTAMIENTO DE LA
PALMA DEL CONDADO

AYUNTAMIENTO DE
PALOS DE LA
FRONTERA

AYUNTAMIENTO DE
PAYMOGO

AYUNTAMIENTO DE
ROSAL DE LA
FRONTERA

Expedientes:

IR2111905
IR2112005

IR2111605
IR2111705
IR2111805

IR2121405
IR2122105

1R2122205
IR2108905
IR2109005

IR2102805

IR2109705

IR2109805
IR2109905

IR2121105
IR2121205
IR2121305

IR2118605

IR2119305
IR2119405

IR2104805

IR2110305
IR2110405

IR2112605

IR2107905
IR2108005
IR2108105

IR2101905

IR2108805

IR2120905

IR2105405

IR2112205

Dacumentacion a
aportar / subsanar({*):

14
14

07192021
14
0714

01071213
1213

071213
1014
1014

14

1014
1014
1013

14
13
14

14

14
192021

0714

1014

14

141516171822
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Entidades Locales:

AYUNTAMIENTO DE
SAN BARTOLOME DE
LA TORRE

AYUNTAMIENTO DE
SANLUCAR DE
GUADIANA

AYUNTAMIENTO DE
SANTA ANA LA REAL

AYUNTAMIENTO DE
SANTA BARBARA DE
CASA

AYUNTAMIENTO DE
SANTA OLALLA DEL
CALA

AYUNTAMIENTO DE
TRIGUERQS

AYUNTAMIENTO DE
VALDELARCO

AYUNTAMIENTO DE
VILLABLANCA

AYUNTAMIENTO DE
VILLALBA DEL ALCOR

AYUNTAMIENTO DE
VILLANUEVA DE LAS
CRUCES

AYUNTAMIENTO DE
VILLANUEVA DE LOS
CASTILLEJOS

AYUNTAMIENTO DE
VILLARRASA

AYUNTAMIENTO DE
ZALAMEA LA REAL

AYUNTAMIENTO DE
ZUFRE

JUNTAVECINAL DE
LA REDONDELA

Expedientes:

IR2106105

IR2111105
IR2111205

IR2119005
IR2119105
IR2119205

IR2119905
IR2120005
IR2120205

IR2110205
IR2123005
IR2123105
IR2123205

IR2103305
[R2103405

IR2115405
IR2115505
IR2115605

IR2105605
IR2105705
IR2105805
IR2105905

IR2122305
IR2122405
IR2122505

[R2115805

IR2106605

IR2122705
IR2122805

IR2102205

IR2102405
IR2102605

IR2115205
[R2115305
IR2120405

Dacumentacion a
aportar / subsanar({*):

14

14
14

13
13
14

14
4
13

14

6

6
613

0714
0714

07141516171822
0713
07141516171822

070809
070809
070809
07080914

14
14
14

514

14

14

14
14

12141516171822
1213
1213

Entidades Locales: Expedientes: Documentacién a
aportar / subsanar({*):

JUNTA VECINAL DE IR2120305 071013
ZARZA-PERRUNAL R2120505 1014

IR2120605 1014

IR2120705 1014
MANCOMUNIDAD IR2116705 14
DE"ANDEVALO MINERQ" IR2120805 14
MANCOMUNIDAD DE IR2115005 01
ISLANTILLA
MANCOMUNIDAD DE IR2107305 14
AGUAS DEL CONDADO
MANCOMUNIDAD DE IR2121505 011013
SERVICIOS "RIBERA DE
HUELVA"
MANCOMUNIDAD DEL IR2116605 01
ANDEVALO
MANCOMUNIDAD IR2115105 5 10141516171822
"SIERRA OCCIDENTAL
DE HUELVA"

(*) Documentos a aportar/subsanar:

01 Impreso de solicitud.
05 Proyecto de realizacién de obras (Anexo 5).
06 Proyecto de adquisicién de bienes inventariables (Anexo 6).

07 Certificacion de la obtencién de otras subvenciones o
ayudas.

08 Acreditacion condicién o ejercicio actual del cargo de Alcal-
de o Presidente.

09 Certificacion de no haber recaido resolucion firme de
reintegro.

10 Certificado de la liquidaciéon del Presupuesto de 2003
(Anexo 9).

12 Copia autenticada del Cédigo de Identificacién Fiscal de
la entidad.

13 Factura proforma (IVA incluido) desglosada, firmada y
sellada.

14 Memoria técnica descriptiva.
15 Plano de situaciéon-emplazamiento.

16 Planos de todas las plantas con cuadros de superficies
utiles y construidas.

17 Planos de alzados y secciones generales.
18 Presupuesto estimado, desglosado por capitulos.
19 Precontrato de adquisicion del solar o edificio.

20 Acuerdo del érgano competente de adquisicion del solar
o edificio.

21 Certificado de tasador independiente, acreditado y registrado.

22 Certificado justificativo de la no aportacién de documen-
tacion requerida.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 30 de marzo de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se autorizan tarifas de agua
potable de la urbanizacion Ciparsa-Valdemorales de
Mazagon (Huelva). (PP. 1176/2005).

Vista la propuesta de revisién de tarifas formulada por
la Comision Provincial de Precios de Huelva, y en uso de
las facultades que tengo atribuidas por el articulo 7 del Decreto
266/1988, de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de precios autorizados,

RESUELVO

Autorizar las tarifas de agua potable que a continuacion
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Tarifas autorizadas

Concepto IVA excluido

Cuota fija 0 de servicio 2,7599 euros/abon./mes

Cuota variable o de consumo

De O hasta 15 m3/trimestre
Méas de 15 hasta 30 m3/trimestre
Mas de 30 m3/trimestre

0,3582 euros/m?
0,4370 euros/m3
0,6555 euros/m?

Derechos de acometida

Parametro A:
Parametro B:

20,5940 euros/mm
111,4000 euros/l/seg.

Cuota de contratacién y reconexion
Cc =600-d-4.500"(2-(P/)

Siendo:

P = 0,3468 euros/m3
t = 0,2464 euros/m?3

Fianzas

Calibre del contador en mm

13 107,6388 euros
15 124,1934 euros
20 165,5934 euros

25y superiores 206,9935 euros

Esta Resolucion surtird efecto el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
titular de esta Consejeria en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 114y 115,
en relacién con el 48, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 30 de marzo de 2005.- La Viceconsejera, Carmen
Martinez Aguayo.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 30 de mayo de 2005, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se procede a la modificacién de la de 5 de mayo,
por la que se crea el puesto de Secretaria-Intervencion
en la Entidad Local Auténoma de La Redondela
(Huelva).

Vista la Resolucion de 5 de mayo de 2005, por la que
se crea en la plantilla de la Entidad Local Auténoma de La
Redondela (Huelva), el puesto de Secretaria de clase tercera
para su desempefio por funcionario de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, perteneciente a la subes-
cala de Secretaria-Intervencion, publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nim. 95, de 18 de mayo, asi como
la concurrencia de los supuestos de hecho contemplados en
el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se procede la modifi-
cacion de la citada Resolucién de 5 de mayo de 2005, en
los siguientes términos:

Primero. En la pagina num. 32, donde dice:

Crear en la plantilla de la Entidad Local Auténoma de
La Redondela (Huelva), el puesto de Secretaria de clase tercera
para su desempefo por funcionario de Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional, perteneciente a la subes-
cala de Secretaria-Intervencion.

Debe decir:

Crear en la plantilla de la Entidad de ambito territorial
inferior al municipio de La Redondela (Huelva), el puesto de
Secretaria de clase tercera para su desempefo por funcionario
de Administraciéon Local con habilitacién de caracter nacional,
perteneciente a la subescala de Secretaria-Intervencion.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicién ante este o6rgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes drganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 30 de mayo de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 31 de mayo de 2005, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se acuerda la constituciéon de la agrupacion para el
sostenimiento de la plaza de Secretaria entre el Ayun-
tamiento de San Silvestre de Guzman (Huelva) y la
Entidad de ambito territorial inferior al municipio de
La Redondela (Huelva).

El Ayuntamiento de San Silvestre de Guzméan (Huelva),
mediante Acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha 28 de
enero de 2005 y la Entidad de ambito territorial inferior al
municipio de La Redondela (Huelva), mediante Acuerdo de
la Junta Vecinal de fecha 2 de marzo de 2005, solicitan la
constitucién de la Agrupacion para el sostenimiento de la plaza
de Secretaria en comun, dado el creciente volumen de servicios
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y la insuficiencia de recursos que estadn soportando dichas
entidades.

Con este fin, se ha instruido el preceptivo expediente que
ha sido tramitado de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 161 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, 3 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, 2 del Real Decreto
Legislativo 2/1994, de 25 de junio, y Disposicion Adicional
Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, de medidas
fiscales, de reforma del régimen juridico de la funcién publica
y de la proteccion por desempleo y demas normativa aplicable.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia de Andalucia
atribuye a la Comunidad Auténoma de Andalucia competencia
exclusiva en materia de Régimen Local, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 149.1.18 de la Constitucion Espafiola.

En su virtud, al amparo de lo dispuesto en el articulo
44.4 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y Admi-
nistracion de la Comunidad Autéonoma, el articulo 12.1.e) del
Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica.

Esta Direccién General, ha tenido a bien disponer lo
siguiente:

Primero. Se acuerda la constitucion de la Agrupacion para
el sostenimiento de la plaza de Secretaria de clase tercera,
entre el Ayuntamiento de San Silvestre de Guzman (Huelva)
y la Entidad de ambito territorial inferior al municipio de La
Redondela (Huelva), quedando como Secretaria dofia Maria
del Carmen Arroyo Beas, con DNI 29.474.167, funcionaria
de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional,
perteneciente a la Subescala de Secretaria-Intervencion, titular
en propiedad de la plaza de Secretaria clase tercera del Ayun-
tamiento de San Silvestre de Guzman (Huelva).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este organo, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 31 de mayo de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA 'Y EMPRESA

RESOLUCION de 21 de abril de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Sevilla, de autorizacién adminis-
trativa y aprobacion de proyecto de ejecucién de la
instalacion eléctrica que se cita, asi como la declaracion
en concreto de la utilidad publica de la misma. (PP.
1670/2005).

Visto el expediente incoado en esta Delegacién Provincial
por Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U., en solicitud de auto-
rizacion de la instalacion eléctrica que se resefia a continuacién
y declaracion, en concreto de utilidad publica de la misma,

y cumplidos los tramites reglamentados ordenados en la Ley
54/1997, de 27 de noviembre del Sector Eléctrico, y la Sec-
cion | del Capitulo I, y el CAPITULO V, del Titulo VII del
R.D. 1955/2000 de 1 de diciembre por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucién, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones
de energia eléctrica.

Visto asimismo que los afectados no han presentado ale-
gaciones dentro de los plazos reglamentariamente estableci-
dos, o bien han convenido libremente con el titular de los
necesarios bienes y derechos, la adquisicién por mutuo acuer-
do de los mismos, en virtud de lo establecido en los arts. 145
y 151 del R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre.

Esta Delegacion Provincial, a propuesta de la Seccion
correspondiente y de acuerdo con la Resolucién de 17 de
enero de 2001, de la Direccién General de Industria, Energia
y Minas, por la que se delegan determinadas competencias
en materia de instalaciones eléctricas en las Delegaciones Pro-
vinciales de la citada Consejeria

HA RESUELTO

Primero. Autorizar y aprobar el proyecto de ejecucién de
la instalacién eléctrica referenciada cuyas caracteristicas prin-
cipales son:

Peticionario: Endesa Distribucion Eléctrica.

Domicilio: Avda. de la Borbolla, 5.

Finalidad de la instalacién: Atender la demanda ener-
gética.

Linea eléctrica:

Origen: Apoyo existente nim. 89 de la linea 132 kV «Al-
cores-Dos Hermanas».

Final: Subestacién «Alcala de Guadaira».

T.m. afectado: Alcala de Guadaira.

Tipo: Aérea.

Longitud en km: 0,915.

Tension en servicio: 132 kV D/C.

Conductores: Al-Ac-288.

Apoyos: Se instalan 3 nuevos apoyos.

Aisladores: U-100 BS.

Referencia: R.A.T: 103605. Exp.: 237040.

Segundo: Declarar en concreto la utilidad publica, impli-
cando ésta la Urgente Ocupacién, segln lo establecido en
los arts. 53 y 54 de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre
del Sector Eléctrico, y a los efectos sefialados Capitulo V, del
Titulo VII del R.D 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que
se regulan las actividades de transporte, distribucién, comer-
cializacion, suministro y procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica.

Con las condiciones especiales siguientes:

1. La presente resolucion habilita al titular a la cons-
truccién de la instalacién proyectada.

2. Esta autorizaciéon se otorga a reserva de las demas
licencias o autorizaciones necesarias de otros Organismos, y
solo tendra validez en el ejercicio de las competencias atri-
buidas a esta Delegacion.

3. Asimismo, el titular de la instalacion tendréd en cuenta
para su ejecucion, las condiciones impuestas por los Orga-
nismos que las han establecido, las cuales han sido puestas
en conocimiento y aceptadas por él.

4. Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras
no cuente el peticionario de la misma, con la correspondiente
Autorizacion de Explotacién, que serd emitida por ésta Dele-
gacion Provincial, previo cumplimiento de los tramites que
se sefialan en el art. 132 del R.D. 1955/2000.
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5. Las obras deberén realizarse de acuerdo con el proyecto
presentado, con las variaciones que, en su caso se soliciten
y autoricen.

6. El titular de la instalacién dara cuenta por escrito del
comienzo de los trabajos a esta Delegacion Provincial.

7. El plazo de puesta en marcha sera de un afo, contados
a partir de la presente Resolucién.

8. La Administracién dejara sin efecto la presente Reso-
lucién en cualguier momento en que se observe el incum-
plimiento de las condiciones impuestas en ella. En tales
supuestos, la Administracion, previo el oportuno expediente,
acordara la anulacién de la autorizacién con todas las con-
secuencias de orden administrativo y civil que se deriven,
segln las disposiciones legales vigentes.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponer recurso de alzada, ante el
Excmo. Sr. Consejero de Innovacién, Ciencia y Empresa, en
el plazo de un mes contado a partir del dia de su notificacion,
de conformidad con lo establecido en el articulo 114 de la
Ley 4/1999, de 14 de enero, de modificacién de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 21 de abril de 2005.- El Delegado, Francisco
Alvaro Julio.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 24 de mayo de 2005, de la
Delegacion Provincial de Almeria, Comisién Provincial
de Ordenacién del Territorio y Urbanismo, referente
al expediente PTO 98/04 sobre modificaciones del
PGOU del municipio de El Ejido promovido por el
Ayuntamiento.

Reunida la Comisién Provincial de Ordenacién del Terri-
torio y Urbanismo de Almeria, en sesién celebrada el dia 17
de febrero de 2005, ha examinado el expediente nim. PTO
98/04 sobre Modificacion del PGOU del municipio de El Ejido
(Almeria), siendo promotor el Ayuntamiento.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
|. COMPETENCIA'Y PROCEDIMIENTO

|. Elarticulo 31.2.B.a)dela Ley 7/2002, de 17 de diciem-
bre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, cohonestado
con el articulo 10 del mismo cuerpo legal, establece que corres-
ponde a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes: «La
aprobacién definitiva de los Planes Generales de Ordenacion
Urbanistica, los Planes de Ordenacién Intermunicipal y los
Planes de Sectorizacion, asf como sus innovaciones cuando
afecten a la ordenacién estructural»; prevision legal desarro-
llada por el art. 13.2.a) del Decreto 193/2003, de 1 de julio,
por el que se regula el ejercicio de las competencias de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia en
materia de Ordenacién del Territorio y Urbanismo, a cuyo tenor:
«Corresponde a la Comision Provincial de Ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo: aprobar los Planes Generales de Ordenacion
Urbanistica y sus revisiones, asi como las modificaciones cuan-
do afecten a ordenacién estructural y las adaptaciones que
conlleven modificaciones del referido alcance».

II. La Ley 7/2002, de 17 de diciembre, regula en sus
articulos 31, 32 y 33 las competencias y procedimiento para
la formulacién y aprobacién de los instrumentos de pla-
neamiento.

MODIFICACIONES
[. OBJETO, DESCRIPCION, VALORACION Y RESOLUCION

Se producen varias Modificaciones del PGOU del muni-
cipio de El Ejido, tramitdndose todas ellas de forma conjunta
en un Unico expediente, por parte del promotor (Ayuntamiento
de El Ejido), sin distinguir desde el punto de vista competencial,
en orden a la Resolucion de las mismas (Consejeria, Comision
Provincial o municipio); siendo objeto de valoracion y reso-
lucién en la presente Resolucion, todas aquellas modifica-
ciones que por afectar a determinaciones de Ordenacion
Estructural (articulo 10 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre,
de Ordenacién Urbanistica de Andalucia) son competencia
de la Comisién Provincial de Ordenacion del Territorio y Urba-
nismo; efectuédndose la descripcion de cada una de ellas, asf
como su valoracién y resolucion de forma separada tal y como
a continuacion se expone:

I.A) Modificaciones en normas y ordenanzas.

1. Se modifica la normativa del suelo no urbanizable pro-
tegido de cauces, separando los publicos de los privados.

Valoracién: Favorable.

Resolucién: La Comision Provincial de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo acuerda su Aprobacion Definitiva, supe-
ditando su inscripcion y publicacién a la aportacién de tres
ejemplares de la documentacién técnica debidamente diligen-
ciada por el Ayuntamiento.

2. Se modifica el art. referente a las determinaciones del
suelo no urbanizable afectado por carreteras para incluir que
las autorizaciones en carreteras de Administraciones distintas
de la municipal, se deberé estar a lo establecido por éstas.

Valoracion: Favorable.

Resolucion: La Comisién Provincial de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo acuerda su Aprobacién Definitiva, supe-
ditando su inscripcion y publicacién a la aportacion de tres
ejemplares de la documentacién técnica debidamente diligen-
ciada por el Ayuntamiento.

3. Se completa la determinacion de la vivienda minima,
completandose con la posibilidad de incorporar habitaciones
en las zonas turisticas (cocina-comedor, estar dormitorio, etc.)
y permitir la tipologia del apartamento con unas condiciones
determinadas: superficie Util entre 25 y 60 m?, tres piezas
habitables como maximo, etc.

Por otro lado se pretende liberalizar el nimero de viviendas
en los &mbitos SUMPA y el AMPUR 42-N al permitir con-
tabilizar dos viviendas en lugar de tres si son del tipo apar-
tamento antes definido, previo convenio con el Ayto. y Estudio
de Detalle. Los SUMPA y AMPUR son suelos urbanizables
y urbanos con planeamiento de desarrollo vigente y mantenido
por el Plan General de Ordenaciéon Urbanistica, por lo que
el régimen de cesiones ya se establecié en base al criterio
del nimero de viviendas. Su alteracion implicaria el realizar
mayores de cesiones de equipamiento, mecanismo que no
Se prevé.

Valoracién: Al afectar a suelos de mantenimiento de la
ordenacion, transformados en desarrollo de las NN.SS. vigen-
tes hasta la aprobacion del actual PGOU y con cumplimiento
del régimen previsto en la legislacién vigente antes de la entra-
da en vigor de la Ley 7/2002, en los que se ha cumplido
con el deber legal de equidistribucién de beneficios y cargas
entre los propietarios afectados y para los que la actual modi-
ficacién supone un incremento del num. de viviendas y en
consecuencia de aprovechamiento (con independencia de la
superficie construida de cada una de ellas), la modificacion
no contempla las medidas compensatorias oportunas como
consecuencia del incremento de aprovechamiento exigido en
el art. 36.2.a.2.2, ni garantiza el cumplimiento de la limitacion
legal de nim. méximo de viviendas del art. 17.1.1.26 17.5,
segun proceda. Proponiendo la suspension en tanto éstas no
se determinen.
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Resolucion: La Comisién Provincial de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo acuerda suspender la Aprobacion Defi-
nitiva hasta tanto no se subsanen las siguientes deficiencias:

Establecimiento de las medidas compensatorias exigidas
en el 36.2.a).2.2 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre,
de Ordenacién Urbanistica de Andalucia, dado que el aumento
del nimero de viviendas implica un mayor aprovechamiento
lucrativo; garantia de cumplimiento de la limitacién legal de
nim. maximo de viviendas del art. 17.1.1.2 6 17.5, segln
proceda, y garantia de equidistribucion entre los propietarios
afectados, incluido el Ayuntamiento.

|.B) Modificaciones de delimitaciones de ambitos.

1. Modificacion de la delimitacion del ANCOR-9-EN suelo
urbano no consolidado, disminuyéndolo para recategorizar
como urbano consolidado una parcela.

Valoracién: Justificdndose por parte del Ayuntamiento que
en esta parcela ya se habia concedido licencia de obra en
aplicacion del planeamiento general vigente anterior, por lo
que la delimitacion se entiende como errénea: no se produce
aumento de aprovechamiento, ya que segln se indica por
el propio Ayuntamiento, el mismo se encuentra en la actualidad
materializado.

Resolucién: La Comisién Provincial de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo acuerda su Aprobacion Definitiva, supe-
ditando su inscripciéon y publicaciéon a la aportacion de tres
ejemplares de la documentacién técnica debidamente diligen-
ciada por el Ayuntamiento.

2. Aunque en el expediente se indica que sélo se produce
la unificacion de los tres sectores de suelo urbanizable SUS-38,
39 y 40, en la documentacion aportada se cambia la orde-
nacién del &mbito en cuanto a la calificacion de algunas par-
celas. En tal sentido deberd aclararse la compatibilidad de
la parcela de espacio libre grafiada en la nueva ordenacién
con su denominacion de recinto ferial y mercadillo.

No se aportan los cuadros correspondientes del Plan Gene-
ral de Ordenacién Urbanistica con el nuevo sector.

Valoracién: Favorable.

Resolucién: La Comisién Provincial de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo acuerda su Aprobacién Definitiva, supe-
ditando su inscripcion y publicacién a la aportacion de tres
ejemplares de la documentacién técnica debidamente diligen-
ciada por el Ayuntamiento.

3. Modificacion del AMPUR-8-ES para agrupar equipa-
miento. Se indica expresamente que no se produce dismi-
nucion de superficie del equipamiento ni aumento de apro-
vechamiento lucrativo. No se aporta ficha modificada. Parece
ser que se elimina una parcela de espacio libre publico para
aumentar el equipamiento. No se puede valorar la modificacion
ya que no se justifica la pérdida de espacio libre, que en
cualquier caso requerira informe vinculante del consejo con-
sultivo.

Valoracion: Desfavorable. Desiste el representante del pro-
motor (Ayuntamiento de El Ejido) presente en la sesion de
la Comisién Provincial, de la presente modificacion.

Resolucion: En su virtud, la Comision Provincial de Orde-
nacion del Territorio y Urbanismo acuerda: Archivar las actua-
ciones y tener al interesado por desistido de su peticion, con
los efectos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

|.C) Otras modificaciones.

Se modifica la adscripcién del sistema general Centro Inte-
gral de Mercancias del suelo urbanizable al urbano. Del anélisis
del Plan General de Ordenacién Urbanistica de El Ejido, se
deduce que este sistema general esta incluido dentro de la
delimitacion del suelo urbanizable, aun cuando se indica que
el suelo del mismo esta obtenido por el Ayto. con anterioridad
a la aprobacion del citado plan. La Ley 7/2002, de 17 de

diciembre, permite en su art. 44 que los sistemas generales
de caracter supramunicipal, que es el caso, al estar expre-
samente contemplado como tal por el POTPA, pueden ser
excluidos de la clasificacion del suelo, sin perjuicio de su ads-
cripcion a alguna de las clases de suelo a efectos de su
obtencion.

Valoracion: Favorable.

Resolucién: La Comision Provincial de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo acuerda su Aprobacion Definitiva, supe-
ditando su registro y publicacion a que la documentacion téc-
nica recoja adecuadamente la ordenacién pormenorizada en
todos sus aspectos, asi como a la aportacién de tres ejemplares
de dicha documentacion técnica debidamente diligenciados
por el Ayuntamiento.

En su virtud,

Contra los acuerdos aprobatorios de la presente Reso-
lucién podré interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar
la notificacion o publicacion de la presente Resolucién, tal
y como prevé el articulo 22.4 del Decreto 193/2003, de 1
de julio, en relacién con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Contra los acuerdos que impliquen denegacion o sus-
pensién de la presente Resolucion, que no ponen fin a la
via administrativa, podré interponerse recurso de alzada, bien
directamente o a través de esta Delegacién Provincial, ante
la Titular de la Consejerfa de Obras Publicas y Transportes,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a aquel en
que tenga lugar la notificacién o publicacién de la presente
Resolucién, seglin se prevé en los articulos 114 y 115 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en relacién con lo dispuesto en la Disposicién
Transitoria Unica del Decreto 202/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la estructura orgénica de la C.2 de
Obras Publicas y Transportes.

Almeria, 17 de febrero de 2005.- V° B° El Vicepresidente,
Luis Caparros Mirdn, El Secretario de la Comision, Carlos Fer-
nandez Puertas.

«MODIFICACIONES DE CARACTER PUNTUAL DEL PLAN
GENERAL DE ORDENACION URBANA DE EL EJIDO 2001

MODIFICACION NUM. 10

1. Situacién.

Normas y ordenanzas urbanisticas. Titulo VIII. Capitulo
8.4 art. 8.4.6. Régimen de afliccién a las zonas de influencia
de cauces publicos (NUP 5).

2. Descripcién y justificacion.
Dividir el art. 8.4.6. en dos:

8.4.6.1. Régimen de aplicacion a las zonas de influencia
de cauces publicos.

8.4.6.2. Régimen de aplicacion a las zonas de influencia
de cauces privados.

3. Carécter.

Innovacién con caracter de modificacién a tenor de lo
dispuesto en el articulo 38 de la LOUA Se trata de una alte-
racion en la normativa de aplicacion a suelo no urbanizable
que no haya de tener caracter estructural, senalada en el
articulo 10.2.A.d, de la LOUA.
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4. Documentos afectados.

Normas y ordenanzas urbanisticas.

Documento original.

Art. 8.4.6. Régimen de aplicacién a las zonas de influencia
de cauces publicos (NUP 5).

1. Se considera dominio publico hidraulico, conforme a
lo establecido en el art. 2 de la Ley 29/85, de 2 de agosto,
de Aguas, los cauces de corrientes naturales, continuas o dis-
continuas, entendidos como el terreno cubierto por las aguas
en las méximas crecidas ordinarias.

a) Corresponde al Organismo de cuenca el apeo y deslinde
de los cauces publicos existentes en el Término Municipal y
recogidos en el plano de Estructura del Territorio Municipal
siguientes:

- Rambla de Buenavista.

- Rambla del Loco.

- Rambla de los Almecetes.
- Rambla de los Aljibillos.

- Barranco Ancho.

- Barranco de Pefnas Negras.
- Rambla del Capitan.

- Barranco de Andrés Pérez.
- Rambla del Aguila.

- Arroyo de la cueva de la Sal.
- Rambla de la Maleza.

- Barranco del Corralén.

- Rambla de la Sardina.

- Rambla de Bernal.

- Rambla de los Lobos.

También debera realizar el apeo y deslinde de cualquier
otro cauce que el Organismo de Cuenca considere de dominio
publico.

b) La regulacién de usos en los cauces publicos y privados
es la que se deduce de la Ley de Aguas y reglamento de
Dominio Publico Hidraulico. Quedan prohibidas todas las acti-
vidades susceptibles de dificultar el desaglie natural de las
aguas.

¢) Una vez realizado el deslinde de los cauces publicos,
deberén establecerse las zonas de prohibicién, restriccion y
precaucién delimitada conforme a los criterios previstos en
el POTPA.

d) Se establece un retranqueo minimo de 10 m de los
anclajes de los tirantes de los invernaderos respecto de la
linea de deslinde del dominio publico hidraulico.

e) Cualquier actuacion de desarrollo del PGOU que afecte
a los cauces publicos o su zona de policia, debera someterse
al trdmite previsto en los arts. 52 y 54 del Reglamento de
Dominio Publico Hidraulico.

f) Quedan expresamente declaradas como fuera de orde-
nacién por este Plan, todas aquellas instalaciones o edifica-
ciones que afecten a los cauces publicos y no cuenten con
autorizacién del Organismo de Cuenca.

2. El Dominio Publico Hidraulico y la franja de 100 metros
estaran sometidos a la Ley de Aguas y su Reglamento de
Dominio Publico Hidraulico.

3. Se ajustaran a lo dispuesto en la Ley 6/1998, de 13
de abril, sobre régimen del suelo y valoraciones (Ley Basica
estatal) y en la Ley del Suelo de Andalucia (Ley 7/2002, de
17 dediciembre, Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia).

4. El respeto a las servidumbres en los margenes de los
cauces publicos se realizard conforme al art. 6 de la Ley de
Aguas.

5. Son de dominio privado los cauces por los que oca-
sionalmente discurran aguas pluviales en tanto atraviesen, des-
de su origen, Unicamente fincas de dominio particular. El domi-
nio privado de estos cauces no autoriza para hacer en ellos

labores, ni construir obras que puedan hacer variar el curso
natural de las aguas en perjuicio del interés publico o de ter-
cero, o cuya destruccion por la fuerza de las avenidas pueda
ocasionar dafos a personas o cosas (art. 5 de la ley 29/85).

6. Sobre la base de estas determinaciones de la Ley de
Aguas, en el plano de Estructura General del Territorio Muni-
cipal se han graficado todas las lineas de escorrentias natu-
rales, las cuales son cauces publicos o privados de acuerdo
con las definiciones incluidas en los puntos 1 y 5 de este
articulo.

Documento modificado.

Art. 8.4.6. Régimen de aplicacion a las zonas de influencia
de cauces.

8.4.6.1. Régimen de aplicacion a las zonas de influencia
de cauces publicos (NUP 5).

1. Se considera dominio publico hidraulico, conforme a
lo establecido en el art. 2 de la Ley 29/85, de 2 de agosto,
de Aguas, los cauces de corrientes naturales, continuas o dis-
continuas, entendidos como el terreno cubierto por las aguas
en las méximas crecidas ordinarias.

a) Corresponde al Organismo de cuenca el apeo y deslinde
de los cauces publicos existentes en el término municipal y
recogidos en el plano de Estructura del Territorio Municipal
siguientes:

- Rambla de Buenavista.

- Rambla del Loco.

- Rambla de los Almecetes.
- Rambla de los Aljibillos.

- Barranco Ancho.

- Barranco de Pefnas Negras.
- Rambla del Capitan.

- Barranco de Andrés Pérez.
- Rambla del Aguila.

- Arroyo de la cueva de la Sal.
- Rambla de la Maleza.

- Barranco del Corralén.

- Rambla de la Sardina.

- Rambla de Bernal.

- Rambla de los Lobos.

También debera realizar el apeo y deslinde de cualquier
otro cauce que el Organismo de Cuenca considere de dominio
publico.

b) La regulacion de usos en los cauces publicos y privados
es la que se deduce de la Ley de Aguas y reglamento de
Dominio Publico Hidraulico. Quedan prohibidas todas las acti-
vidades susceptibles de dificultar el desaglie natural de las
aguas.

¢) Una vez realizado el deslinde de los cauces publicos,
deberén establecerse las zonas de prohibicion, restriccion y
precaucién delimitada conforme a los criterios previstos en
el POTPA.

d) Se establece un retranqueo minimo de 10 m de los
anclajes de los tirantes de los invernaderos respecto de la
linea de deslinde del dominio publico hidraulico.

e) Cualquier actuacion de desarrollo del PGOU que afecte
a los cauces publicos o su zona de policia, debera someterse
al trdmite previsto en los arts. 52 y 54 del Reglamento de
Dominio Publico Hidraulico.

f) Quedan expresamente declaradas como fuera de orde-
nacién por este Plan, todas aquellas instalaciones o edifica-
ciones que afecten a los cauces publicos y no cuenten con
autorizacién del Organismo de Cuenca.
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2. El Dominio Publico Hidraulicoy la franja de 100 metros
estardn sometidos a la Ley de Aguas y su Reglamento de
Dominio Publico Hidraulico.

3. Se ajustaran a lo dispuesto en la Ley 6/1998, de 13
de abril, sobre régimen del suelo y valoraciones (Ley Basica
estatal) y en la Ley del Suelo de Andalucia (Ley 7/2002, de
17 dediciembre, Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia).

4. El respeto a las servidumbres en los margenes de los
cauces publicos se realizara conforme al art. 6 de la Ley de
Aguas.

8.4.6.2. Régimen de aplicacion a las zonas de influencia
de cauces privados.

1. Son de dominio privado los cauces por los que oca-
sionalmente discurran aguas pluviales en tanto atraviesen, des-
de su origen, Unicamente fincas de dominio particular. El domi-
nio privado de estos cauces no autoriza para hacer en ellos
labores, ni construir obras que puedan hacer variar el curso
natural de las aguas en perjuicio del interés publico o de ter-
cero, o cuya destruccion por la fuerza de las avenidas pueda
ocasionar dafios a personas o cosas (art. 5 de la Ley 29/85).

2. Sobre la base de estas determinaciones de la Ley de
Aguas, en el plano de Estructura General del Territorio Muni-
cipal se han graficado todas las lineas de escorrentias natu-
rales, las cuales son cauces publicos o privados de acuerdo
con las definiciones incluidas en los puntos 1 y 5 de este
articulo.

MODIFICACION NUM. 11

1. Situacién.

Normas y ordenanzas urbanisticas. Titulo VIII. Capitulo
8.4. Art. 8.4.10. Régimen de aplicacién a las zonas de influen-
cia de vias de comunicacion (NUP 5).

2. Descripcién y justificacion.

Especificar que las distancias en autorizaciones para la
implantacion de usos y actividades en carreteras de otras Admi-
nistraciones serén establecidas por dichas Administraciones.

Completar el punto 6 especificando que también podran
autorizarse construcciones e instalaciones asociadas directa-
mente a la explotacién agraria, también se permiten en los
caminos de 3.°" nivel las asociadas a la explotacion ganadera.

3. Caracter.

Innovacién con caracter de modificacién a tenor de lo
dispuesto en el articulo 38 de la LOUA. Se trata de una alte-
racién en la normativa de aplicacién a suelo no urbanizable
que no haya de tener caracter estructural, sefialada en el ar-
ticulo 19.2.A.d) de la LOUA.

4. Documentos afectados.
Normas y ordenanzas urbanisticas.

Documento original.

Art. 8.4.10 régimen de aplicacion a las zonas de influencia
de las vias de comunicacion (NUPU 2).

1. Se aplicara el régimen de proteccion establecido en
este articulo a las franjas de terreno a ambos lados de las
carreteras y caminos de la red definida en el plano de Estructura
General del Territorio Municipal.

2. Los niveles de proteccién que se establecen son los
siguientes:

a) Para la red de carreteras:
Nivel 1: Viario singular-Autovia, constituido por la Autovia

del Mediterraneo E-15.
Nivel 2: Formado por las siguientes vias:

- Tramos de la N-340 no incluidos en delimitacién de
suelo urbano o urbanizable.

- Carretera Municipal de El Ejido a Pampanito, AL-400.

- Carretera Provincial de la Autovia a Balerma (T),
ALP-102.

- Carretera Provincial de la Autovia a Atajuelos, ALP-105.

- Carretera Municipal de la Autovia a Guardias Viejas
(T), ALP-104.

- Carretera Municipal de El Ejido a Almerimar (T), A-389.

- Carretera Municipal de Almerimar a la Carretera del
Faro (T), Al-9006.

- Carretera Autonémica de Santa Maria del Aguila a Pam-
panito, A-358.

- Carretera Autonémica de Santa Marfa del Aguila a Las
Norias (T), AL-9009.

- Camino de Puesto Rubio entre Las Norias y la Carretera
Provincial del Faro Sabinar (T), AL-9008.

- Carretera Provincial de Roquetas de Mar al Faro Sabinar
(T), ALP-701.

- Vial intermedio Roquetas de Mar-Balanegra, ALP-701.

- Conexién San Miguel-Playas de Balerma.

Nivel 3: Formado por las siguientes vias:

- Vias de servicio de la Autovia E-15.

- Carretera Provincial de Balerma a Balanegra (T),
ALP-102.

- Carretera Municipal de Balerma a Guardias Viejas (T),
AL-9036.

- Carretera Municipal de Matagorda a Almerimar (T),
AL-9006.

- Carretera Municipal del IARA Sector IV.

- Carretera Municipal de La Redonda a San Silvestre,
AL-9009.

- Carretera Municipal de San Nicolas a la Provincial de
Las Norias a La Mojonera.

- Carretera Autondémica de Las Norias a La Mojonera,
A-358.

- Carretera Municipal de San Agustin a La Mojonera (T).

- Carretera Municipal de San Agustin al Solanillo.

- Carretera Municipal de San Agustin a Las Marinas.

- Carretera Municipal de San Agustin a la Carretera del
Faro, AL-9006.

- Carretera Municipal de San Agustin a la Carretera Pro-
vincial de Roquetas al Faro.

- Carretera Municipal de Almerimar a San Agustin por
La Cumbre.

Las carreteras a las que a continuacién de su denomi-
nacion se incluye (T), tienen una proteccion adicional de borde
con objeto de preservar el entorno paisajistico.

b) Para los caminos rurales:

- C.R.1. Los grafiados en color naranja en el plano de
Estructura General Orgénica del Territorio.

- C.R.2. Los grafiados en color amarillo en el plano de
Estructura General Orgénica del Territorio.

- C.R.3. Resto de caminos rurales que hacen posible el
acceso directo a las parcelas agricolas, sin que necesariamente
presenten continuidad en su trazado.

3. Salvo que la normativa especifica de aplicacion a la
carretera establezca mayores limitaciones, las distancias para
la implantacién de usos y actividades, medidas desde la arista
exterior de la explanacién, seran las siguientes:
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Carreteras Caminos Rurales
USO O INSTALACION 1° Nivel mts. | 2° Nivel mts. | 3° Nivel mts C.R.1.Mts | CR2. Mts, | C.R3. Mis
Vallas, invernaderos e | 25,00 11,00 9,00 8,00 6,00 ,00
instalaciones provisionales
Edificios y construcciones e | 50,00 25,00 18,00 15,00 0,00 ,00
instalaciones permanentes,
rellenos y desmontes.

En los caminos rurales no podra considerarse, a efectos
de las limitaciones establecidas, una distancia de la arista
exterior de la explanacion al eje del camino inferior a 3,00 m
ni en las carreteras una distancia inferiora 5 m.

4. En las carreteras con proteccién de borde, cuya deno-
minacién se acompafa del distintivo (T), por tratarse de acce-
s0s a zonas turisticas o por la necesidad de preservar el entorno
paisajistico por tratarse de itinerarios turisticos, se establecen
las limitaciones de usos adicionales siguientes:

a) La linea que delimita la franja en la que no podrén
autorizarse nuevas construcciones e instalaciones permanen-
tes, se establece a 55 m a ambos lados del eje de la carretera.

b) La linea que delimita la franja en la que no podran
autorizarse construcciones provisionales, vallas o invernaderos
se establece a 12 m de la arista exterior de la explanacion.

c¢) En la franja delimitada por dos lineas a ambos lados
de las aristas exteriores de la explanacién situadas a una dis-
tancia de 500 m se prohiben las siguientes actividades y usos:

- Almacenamiento y comercializacién de abonos orga-
nicos.

- Granjas y establos.

- Almacenamiento de productos explosivos e inflamables,
gases o liquidos.

- Extracciones de tierras, arenas y piedra.

- Plantas de tratamiento de aridos.

- Plantas de fabricacién de hormigon y aglomerado
asféltico.

- Almacenes de materiales y parques de maquinaria al
aire libre.

- Plantas de reciclado de residuos procedentes de la acti-
vidad agraria.

- Acopios temporales de aridos y arenas.

- Vertidos de residuos.

- Plantas de reciclado de residuos procedentes de la acti-
vidad agraria.

- Se prohibe también cualquier otro uso, actividad o cons-

truccidon que suponga un deterioro del entorno paisajistico.

5. Las carreteras y caminos rurales de nuevo trazado pro-
puestos en la malla jerarquizada, tendréan una franja de pro-
teccién cautelar a ambos lados del eje previsto seglin su impor-
tancia, de acuerdo con lo establecido para los existentes en
el punto 3 de este mismo articulo, con la excepcién de los
vallados que podran autorizarse en cualquier caso y consi-
derando las distancias minimas a ejes previstas en ese mismo
punto 3.

Para el vial intermedio Roquetas de Mar-Balanegra, pre-
visto en el POTPA, la franja de proteccion serd de 200 m
de anchura y quedard delimitada por dos lineas paralelas a

ambos lados del eje propuesto y a una distancia de 100 m
de éste. En esta franja sélo se autorizan los usos de produccién
agraria.

6. Las construcciones e instalaciones de utilidad publica
o0 interés social incluidas en la Seccién Quinta del Capitulo
8.3., s6lo podran autorizarse en Caminos Rurales de 1.%" Nivel
(C.R.1), carreteras y las vias de servicio asfaltadas de la auto-
via. No se autorizarg la localizacion junto al viario 3.°" Nivel
de otras instalaciones y edificaciones que las asociadas direc-
tamente a la explotacion agraria y ganadera.

Seréa de aplicacién a la autovia N-340/E-15y a la carretera
CN-340 (a), ambas competencia del Estado, la normativa con-
tenida en la Ley 25/1988, de 29 de julio, de Carreteras, y
en el Reglamento General de Carreteras aprobado por Real
Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre, y en concreto las
siguientes definiciones contenidas en dicha normativa:

a) Son de dominio publico los terrenos ocupados por las
carreteras estatales y sus elementos funcionales y una franja
de terreno de ocho metros de anchura en autopistas, autovias
y vias rapidas, y de tres metros en el resto de las carreteras,
a cada lado de la via, medidas en horizontal y perpendicu-
larmente al eje de la misma, desde la arista exterior de la
explanacion. La arista exterior de la explanacion es la inter-
seccion del talud del desmonte, del terraplén o, en su caso,
de los muros de sostenimiento de colindantes con el terreno
natural. En los casos especiales de puentes, viaductos, tuneles,
estructuras u obras similares, se podra fijar como arista exterior
de la explanacién la linea de proyeccién ortogonal del borde
de las obras sobre el terreno. Seré en todo caso de dominio
publico el terreno ocupado por los soportes de la estructura.

b) La zona de servidumbre de las carreteras estatales con-
sistird en dos franjas de terreno ambos lados de la misma,
delimitadas interiormente por dos lineas paralelas a las aristas
exteriores de la explanacion a una distancia de 25 metros
en autopistas, autovias y vias rapidas, y de ocho metros en
el resto de las carreteras, medidas desde las citadas aristas.

c¢) La zona de una carretera estatal consistira en dos franjas
de terreno a ambos lados de la misma, delimitadas interior-
mente por la zona de servidumbre y exteriormente por dos
lineas paralelas a las aristas exteriores de la explanacion a
una distancia de 100 m.

d) A ambos lados de las carreteras estatales la linea limite
de edificacién, desde la cual hasta la carretera queda prohibido
cualquier tipo de obra de construccion, reconstruccién o
ampliacion, a excepcion de las que resultaren imprescindibles
para la conservacién y mantenimiento de las construcciones
existentes. La linea limite de edificacién se sitla a 50 metros
en autopistas, autovias y vias rapidas y a 25 metros en el
resto de las carreteras de la arista exterior de la calzada méas
préxima, medidos horizontalmente a partir de la mencionada
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arista. Se entiende que la arista exterior de la calzada es el
borde exterior de la parte de la carretera destinada a la cir-
culacion de vehiculos en general. A los efectos de distancias
establecidas en el péarrafo anterior, los ramales de enlaces
y las vias de giro de intersecciones tendran la consideracion
de carreteras convencionales.

8. El planeamiento de desarrollo del PGOU tendra como
limite mas proximo a la autovia N-340/E-15 y a la CN-340
(a), la linea de expropiacién de ambas vias, quedando el domi-
nio publico fuera del ambito de dicho planeamiento.

Documento modificado.

Art. 8.4.10 régimen de aplicacion a las zonas de influencia
de las vias de comunicacién (NUPU 2).

1. Se aplicara el régimen de proteccion establecido en
este articulo a las franjas de terreno a ambos lados de las
carreteras y caminos de la red definida en el plano de Estructura
General del Territorio Municipal.

2. Los niveles de proteccién que se establecen son los
siguientes:

a) Para la red de carreteras:

Nivel 1: Viario singular-Autovia, constituido por la Autovia
del Mediterraneo E-15.

Nivel 2: Formado por las siguientes vias:

- Tramos de la N-340 no incluidos en delimitacién de
suelo urbano o urbanizable.

- Carretera Municipal de El Ejido a Pampanito, AL-400.

- Carretera Provincial de la Autovia a Balerma (T),
ALP-102.

- Carretera Provincial de la Autovia a Atajuelos, ALP-105.

- Carretera Municipal de la Autovia a Guardias Viejas
(T), ALP-104.

- Carretera Municipal de El Ejido a Almerimar (T), A-389.

- Carretera Municipal de Almerimar a la Carretera del
Faro (T), Al-9006.

- Carretera Autondmica de Santa Maria del Aguila a Pam-
panito, A-358.

- Carretera Autonomica de Santa Marfa del Aguila a Las
Norias (T), AL-9009.

- Camino de Puesto Rubio entre Las Norias y la Carretera
Provincial del Faro Sabinar (T), AL-9008.

- Carretera Provincial de Roquetas de Mar al Faro Sabinar
(T), ALP-701.

- Vial intermedio Roquetas de Mar-Balanegra, ALP-701.
- Conexién San Miguel-Playas de Balerma.

Nivel 3: Formado por las siguientes vias:

- Vias de servicio de la Autovia E-15.

- Carretera Provincial de Balerma a Balanegra (T),
ALP-102.

- Carretera Municipal de Balerma a Guardias Viejas (T),
AL-9036.

- Carretera Municipal de Matagorda a Almerimar (T),
AL-9006.

- Carretera Municipal del IARA. Sector IV.

- Carretera Municipal de La Redonda a San Silvestre,
AL-9009.

- Carretera Municipal de San Nicolas a la Provincial de
Las Norias a La Mojonera.

- Carretera Autondémica de Las Norias a La Mojonera,
A-358.

- Carretera Municipal de San Agustin a La Mojonera (T).

- Carretera Municipal de San Agustin al Solanillo.

- Carretera Municipal de San Agustin a Las Marinas.

- Carretera Municipal de San Agustin a la Carretera del
Faro, AL-9006.

- Carretera Municipal de San Agustin a la Carretera Pro-
vincial de Roquetas al Faro.

- Carretera Municipal de Almerimar a San Agustin por
La Cumbre.

Las carreteras a las que a continuacion de su denomi-
nacion se incluye (T), tienen una proteccion adicional de borde
con objeto de preservar el entorno paisajistico.

c¢) Para los caminos rurales:

- C.R.1. Los grafiados en color naranja en el plano de
Estructura General Orgénica del Territorio.

- C.R.2. Los grafiados en color amarillo en el plano de
Estructura General Orgénica del Territorio.

- C.R.3. Resto de caminos rurales que hacen posible el
acceso directo a las parcelas agricolas, sin que necesariamente
presenten continuidad en su trazado.

3. Las distancias para la implantacion de usos y acti-
vidades, medidas desde la arista exterior de la explanacion,
seran las siguientes:

Carreteras Caminos Rurales
USO O INSTALACION 1° Nivel mts. | 2° Nivel mts. | 3° Nivel mts CR1. Mts | CR2 Mts. | C.R3. Mis
Vallas, invernaderos e | 25,00 11,00 9,00 8,00 6,00 ,00
instalaciones provisionales
Edificios y construcciones e | 50,00 25,00 18,00 15,00 0,00 ’ ,00
instalaciones permanentes,
rellenos y desmontes.
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En los caminos rurales no podra considerarse, a efectos
de las limitaciones establecidas, una distancia de la arista
exterior de la explanacién al eje del camino inferior a 3,00 m
ni en las carreteras una distancia inferiora 5 m.

Las distancias en autorizaciones para la implantacion de
usos y actividades en carreteras de otras Administraciones
seran establecidas por dichas Administraciones.

4. En las carreteras con proteccion de borde, cuya deno-
minacién se acompafa del distintivo (T), por tratarse de acce-
sos a zonas turisticas o por la necesidad de preservar el entorno
paisajistico por tratarse de itinerarios turisticos, se establecen
las limitaciones de usos adicionales siguientes:

a) La linea que delimita la franja en la que no podran
autorizarse nuevas construcciones e instalaciones permanen-
tes, se establece a 55 m a ambos lados del eje de la carretera.

b) La linea que delimita la franja en la que no podran
autorizarse construcciones provisionales, vallas o invernaderos
se establece a 12 m de la arista exterior de la explanacion.

¢) En la franja delimitada por dos lineas a ambos lados
de las aristas exteriores de la explanacién situadas a una dis-
tancia de 500 m se prohiben las siguientes actividades y usos:

- Almacenamiento y comercializacién de abonos orgé-
nicos.

- Granjas y establos.

- Almacenamiento de productos explosivos e inflamables,
gases o liquidos.

- Extracciones de tierras, arenas y piedra.

- Plantas de tratamiento de &ridos.

- Plantas de fabricacién de hormigon y aglomerado
asféltico.

- Almacenes de materiales y parques de maquinaria al
aire libre.

- Plantas de reciclado de residuos procedentes de la acti-
vidad agraria.

- Acopios temporales de aridos y arenas.

- Vertidos de residuos.

- Plantas de reciclado de residuos procedentes de la acti-
vidad agraria.

- Se prohibe también cualquier otro uso, actividad o cons-

truccién que suponga un deterioro del entorno paisajistico.

5. Las carreteras y caminos rurales de nuevo trazado pro-
puestos en la malla jerarquizada, tendrédn una franja de pro-
teccion cautelar a ambos lados del eje previsto seguin su impor-
tancia, de acuerdo con lo establecido para los existentes en
el punto 3 de este mismo articulo, con la excepcién de los
vallados que podran autorizarse en cualquier caso y consi-
derando las distancias minimas a ejes previstas en ese mismo
punto 3.

Para el vial intermedio Roquetas de Mar-Balanegra, pre-
visto en el POTPA, la franja de proteccién serd de 200 m
de anchura y quedara delimitada por dos lineas paralelas a
ambos lados del eje propuesto y a una distancia de 100 m
de éste. En esta franja sélo se autorizan los usos de produccién
agraria.

6. Las construcciones e instalaciones de utilidad publica
o interés social incluidas en la Seccién Quinta del Capitulo
8.3, s6lo podran autorizarse en Caminos Rurales de 1.°" Nivel
(C.R.1), carreteras y las vias de servicio asfaltadas de la auto-
via. No se autorizaré la localizacion junto al viario 3.%" Nivel
de otras instalaciones y edificaciones que las asociadas direc-
tamente a la explotacion agraria y ganadera.

7. Seréd de aplicacion a la autovia N-340/E-15 y a la
carretera CN-340 (a), ambas competencia del Estado, la nor-
mativa contenida en la Ley 25/1988, de 29 de julio, de Carre-
teras, y en el Reglamento General de Carreteras aprobado por

Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre, y en concreto
las siguientes definiciones contenidas en dicha normativa:

a) Son de dominio publico los terrenos ocupados por las
carreteras estatales y sus elementos funcionales y una franja
de terreno de ocho metros de anchura en autopistas, autovias
y vias rapidas, y de tres metros en el resto de las carreteras,
a cada lado de la via, medidas en horizontal y perpendicu-
larmente al eje de la misma, desde la arista exterior de la
explanacion.

La arista exterior de la explanacién es la interseccién del
talud del desmonte, del terraplén o, en su caso, de los muros
de sostenimiento de colindantes con el terreno natural. En
los casos especiales de puentes, viaductos, tlneles, estructuras
u obras similares, se podra fijar como arista exterior de la
explanacion la linea de proyeccion ortogonal del borde de las
obras sobre el terreno. Seré en todo caso de dominio publico
el terreno ocupado por los soportes de la estructura.

b) La zona de servidumbre de las carreteras estatales con-
sistira en dos franjas de terreno a ambos lados de la misma,
delimitadas interiormente por dos lineas paralelas a las aristas
exteriores de la explanaciéon a una distancia de 25 metros
en autopistas, autovias y vias rapidas, y de ocho metros en
el resto de las carreteras, medidas desde las citadas aristas.

c¢) La zona de una carretera estatal consistira en dos franjas
de terreno a ambos lados de la misma, delimitadas interior-
mente por la zona de servidumbre y exteriormente por dos
lineas paralelas a las aristas exteriores de la explanacion a
una distancia de 100 m.

d) A ambos lados de las carreteras estatales la linea limite
de edificacién, desde la cual hasta la carretera queda prohibido
cualquier tipo de obra de construccion, reconstruccion o
ampliacion, a excepcion de las que resultaren imprescindibles
para la conservacién y mantenimiento de las construcciones
existentes. La linea limite de edificacién se sitla a 50 metros
en autopistas, autovias y vias rapidas y a 25 metros en el
resto de las carreteras de la arista exterior de la calzada mas
proxima, medidos horizontalmente a partir de la mencionada
arista. Se entiende que la arista exterior de la calzada es el
borde exterior de la parte de la carretera destinada a la cir-
culacion de vehiculos en general. A los efectos de distancias
establecidas en el péarrafo anterior, los ramales de enlaces
y las vias de giro de intersecciones tendran la consideracion
de carreteras convencionales.

8. El planeamiento de desarrollo del PGOU tendra como
limite mas proximo a la autovia N-340/E-15 y a la CN-340
(a), la linea de expropiacion de ambas vias, quedando el domi-
nio publico fuera del ambito de dicho planeamiento.

MODIFICACION NUM. 5

e) Situacion.

PGOU de EI Ejido. ANEJO 4. Fichas de unidades de pla-
neamiento en suelo urbano. Nucleo de AUCME (EI Ejido Norte).
ANCOR- 9-EN.

f) Descripcion y justificacion.

Excluir la Carpinteria de la delimitacion de ANCOR-9-EN.
Por encontrarse dicha edificacion con licencia de obras en
1973y haber cedido la calle (AMPUR).

g) Carécter.

Modificacion de ambito de suelo urbano no consolidado
(ANCOT). Se considera una determinacion preceptiva de la
ordenacién pormenorizada (art. 10.2.A de la LOUA). Esta inno-
vacion debe considerarse modificacién a tenor de lo dispuesto
en el articulo 38 de la LOUA. Afecta al aprovechamiento sub-
jetivo de la propiedad incorporada.

h) Documentos afectados.

Fichas de ANCOR. ANCOR-9-EN.
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MODIFICACION NUM. 6

1. Situacién.
PGOU de El Ejido. Fichas de unidades de planeamiento
en suelo urbanizable. Nucleo de AUCME (EIl Ejido Norte).

2. Descripcion vy justificacion.
Unir SUS 38, 39y 40 S. Dejar (AMPUR).

3. Caracter.

Agrupacién y/o delimitacion de sectores en suelo urba-
nizable sectorizado, se considera modificacién del PGOU al
incluirse dentro de las determinaciones de caracter porme-
norizado preceptivo a tenor de lo dispuesto en los articulos
10.2.2c) y 38 de la LOUA.

4. Documentos afectados.
Fichas de unidades de planeamiento en suelo urbanizable.

Documento original.

A. Denominacion.

Nucleo: Area urbana central.

Codigo: SUS-38-S.

Plano:

Clase de Suelo: Urbanizable.

B. Ordenacién.

Superficie bruta sector: 85.303,00.
Superficie neta de las parcelas: 32.839,00.
Dotaciones: 19.978,00.

Espacios libres: 8.990,00.

Docentes: 5.993,00.

SIPS: 4.995,00.

Viario: 32.486,00.

S.G. Incluidos: 11.196,00.

S.G. Adscritos: 14.569,00.

Superficie Total Incluidos S.G.: 111.068,00.

Uso Global Techo Edificable Tipologfa Subzona

Residencial Plurifamiliar C2 7.057,00
Residencial Unifamiliar Ad 42.888,00
TOTAL 49.945,00

C. Desarrollo.

Instrumento de planeamiento: Plan Parcial.

Iniciativa de planeamiento: Privada.

Sistema de Actuacion: Compensacion.

D. Aprovechamiento y gestién.

Area de Reparto: AR-SUS-1.

Aprovechamiento Tipo (a.t.): 0,78126.

Coeficiente de Localizacion: 0,98.

Aprovechamiento Lucrativo Total (u.a.h.): 86.733,00.

Aprovechamiento Patrimonizable (u.a.h.): 78.096,00.

E. Programacién y plazos.

Origenes de plazos s/art. 2.2.4.D).b).

Cuatrienio: 1.

Constitucién Junta Compensacion (inscrip.): 1,5 afios.

Planeamiento desarrollo (present.): 1 afio.

Proyecto de Compensacion (present.): 1 afo.

Proyecto de Urbanizacién (present.): 1 afio.

Terminacion obras de Urbanizacién: 4 afos.

F. Objetivos.

La ordenacién de la ampliacion de suelo en el borde norte
de Santa Marfa del Aguila, y remate del mismo hasta el suelo
no urbanizable, en unidades nucleadas lineal y centralmente
con dotaciones de espacios libres y equipamientos.

La configuracién de una franja lineal de dotaciones en
el margen este de la Rambla del Aguila.

La configuracién del cinturén este de Aucme.

La coexistencia de usos residenciales plurifamiliares y
unifamiliares.

G. Determinaciones de ordenacion vinculantes.

La localizacién bésica de los espacios libres y/o equi-
pamientos sefialados en los planos, que habran de acumularse
con los correspondientes del sector colindante.

El trazado y caracteristicas de los viales sefalados en
planos como de carécter estructurante, los cuales contarén
con anchura igual o superior a la acotada.

H. Observaciones.

S.G. incluidos: SGV-CEA/I-38-S/1: 11.196 m? (total).

S.G. adscritos: SEL-1/1: 14.569 m? (parcial).

Con objeto de respetar la ordenacién general del PGOU,
en el caso de existencia de aprobacién previa de planeamiento
en cualquiera de los Sectores colindantes, la situacion concreta
de los espacios libres y/o equipamientos sefialados en el PGOU
se localizardn de modo que puedan agregarse a los ya apro-
bados, y en el caso del viario que tenga continuidad de trazado
y rasantes con los ya aprobados. De igual modo se daré con-
tinuidad (o en su caso se resolveré la transicion a otra distinta)
a las ordenanzas recogidas en manzanas comunes de cual-
quiera de los Sectores colindantes que cuenten con aprobacion
previa.

Documento modificado.

A. Denominacion.

Nucleo: Area urbana central.

Codigo: SUS-38-39-40S.

Plano:

Clase de Suelo: Urbanizable.

B. Ordenacién.

Superficie bruta sector: 221.718,00.
Superficie neta de las parcelas: 73.670,00.
Dotaciones: 67.405,50.

Espacios libres: 41.226,40.

Docentes: 10.453,10.

SIPS: 15.726,00.

Viario: 80.643,00.

S.G. Incluidos: 15.178,00.

S.G. Adscritos: 45.322,00.

Superficie Total Incluidos S.G.: 282.218,50.

Uso Global Techo Edificable Tipologia Subzona

Residencial Plurifamiliar ~ C2 R)
Residencial Unifamiliar Ad (R)
TOTAL 146.306,00
C. Desarrollo.

Instrumento de planeamiento: Plan Parcial.

Iniciativa de planeamiento: Privada.

Sistema de Actuacion: Compensacion.

D. Aprovechamiento y gestion.

Area de Reparto: AR-SUS-1.

Aprovechamiento Tipo (a.t.): 0,78126.

Coeficiente de Localizacién: 0,98.

Aprovechamiento Lucrativo Total (u.a.h.): 212.445,00.

Aprovechamiento Patrimonizable (u.a.h.). 191.200,00.

E. Programacién y plazos.

Origenes de plazos s/art. 2.2.4.D).b)

Cuatrienio: 1.

Constitucion Junta Compensacion (inscrip.): 1,5 afnos.

Planeamiento desarrollo (present.): 1 afio.

Proyecto de Compensacion (present.): 1 afio.

Proyecto de Urbanizacién (present.): 1 afio.

Terminacién obras de Urbanizacion: 4 afos.

F. Objetivos.

La ordenacién de la ampliacion de suelo en el borde norte
de Santa Marfa del Aguila, y remate del mismo hasta el suelo
no urbanizable, en unidades nucleadas lineal y centralmente
con dotaciones de espacios libres y equipamientos.
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La configuracién de una franja lineal de dotaciones en
el margen este de la Rambla del Aguila.

La configuracién del cinturén este de Aucme.

La coexistencia de usos residenciales plurifamiliares y
unifamiliares.

G. Determinaciones de ordenacion vinculantes.

La localizaciéon basica de los espacios libres y/o equi-
pamientos sefialados en los planos, que habran de acumularse
con los correspondientes del sector colindante.

El trazado y caracteristicas de los viales sefialados en
planos como de caracter estructurante, los cuales contarén
con anchura igual o superior a la acotada.

H. Observaciones.

S.G. incluidos:

SGV-CEA/I-38-S/1: 11.196 m? (total).

SGV-CEA/I-40-5/1: 3.982 m? (total).

S.G. adscritos:

SEL-1/I: 45.322 m? (parcial).

Con objeto de respetar la ordenacién general del PGOU,
en el caso de existencia de aprobacion previa de planeamiento
en cualquiera de los Sectores colindantes, la situacién concreta
de los espacios libres y/o equipamientos sefialados en el PGOU
se localizaran de modo que puedan agregarse a los ya apro-
bados, y en el caso del viario que tenga continuidad de trazado
y rasantes con los ya aprobados. De igual modo se dara con-
tinuidad (o en su caso se resolveré la transicion a otra distinta)
a las ordenanzas recogidas en manzanas comunes de cual-
quiera de los Sectores colindantes que cuenten con aprobacién
previa.

MODIFICACION NUM. 1

1. Situacién.

Calificacion Pormenorizada del Centro Integral de Mer-
cancias integrado como Sistema General de Transportes en
el PGOU.

2. Descripcion vy justificacion.

El CIM esté considerado por el PGOU vigente en El Ejido
como suelo destinado a sistema general adscrito al suelo
urbanizable.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 45.1.¢) de la LOUA
deben considerarse como suelo urbano los terrenos que han
“sido transformados urbanizados en ejecucion del correspon-
diente instrumento de planeamiento y de conformidad con
sus determinaciones”. En consecuencia, dado el estado de
ejecucion del suelo destinado a CIM, que ha sido urbanizado
en funcién de las condiciones previstas por el Plan General,
sin perder su condicion de sistema general, ha de incluirse
dentro de los suelos clasificados como urbanos.

La alteracién de la calificacién pormenorizada dentro del
ambito de sistema general para posibilitar la implantacion de
usos y actividades en las distintas opciones de servicios (in-
cluso de caracter lucrativo) que debe prestar el CIM (teniendo
en cuenta que la mayoria de su superficie se destina a uso
publico), sélo puede ser considerada, una vez que este suelo
es urbano consolidado, como una innovacién de la ordenacion
pormenorizada preceptiva (art. 10.2.A.a) de la LOUA) vy, por
lo tanto, como una modificacion.

3. Caracter.
Innovacion de caracter reglado para proceder a la por-
menorizacion del suelo.

4. Documentos afectados.
Planos de ordenacién AUCME.

Almeria, 24 de mayo de 2005.- El Delegado, Luis
Caparros Miron.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 1 de junio de 2005, de la Direc-
cién General de Promocidn y Comercializacién Turis-
tica, por la que se hace publica la designacion del
Jurado de los Premios Andalucia del Turismo 2005.

Conforme a lo establecido en el apartado 2 del articulo
6 de la Orden de 14 de abril de 2005, por la que se crean
y regulan los Premios Andalucia del Turismo, se hace publica
la composicién del Jurado de los citados premios, que queda
formado como sigue:

Presidente: Don Paulino Plata Cénovas, Consejero de
Turismo, Comercio y Deporte.

Vicepresidente: Don Sergio Moreno Monrové, Viceconse-
jero de Turismo, Comercio y Deporte.

Vocales:

Don Juan Ignacio Serrano Aguilar, Secretario General Téc-
nico de la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte.

Don Antonio Mufioz Martinez, Director General de Pla-
nificacién y Ordenacion Turistica de la Consejeria de Turismo,
Comercio y Deporte.

Dofia Ana Gomez Gémez, Directora General de Promocion
y Comercializacion Turistica de la Consejeria de Turismo,
Comercio y Deporte.

Donfa Francisca Montiel Torres, Directora General de Cali-
dad, Innovacién y Prospectiva Turistica de la Consejeria de
Turismo, Comercio y Deporte.

Don Santiago Herrero Ledn, Presidente de la Confede-
racion de Empresarios de Andalucia.

Don Francisco Carbonero Cantador, Secretario General de
Comisiones Obreras de Andalucia.

Don Manuel Pastrana Casado, Secretario General de
Unién General de Trabajadores de Andalucia.

Dofia Maria Luisa Vila Regard, Directora de Editur.

Don Luis Gonzalez Garcia, Director Escuela Universitaria
de Turismo de Mélaga.

Actuard como Secretario, con voz pero sin voto, el Jefe
del Servicio de Coordinacién y Fomento de la Consejeria de
Turismo, Comercio y Deporte.

Sevilla, 1 de junio de 2005.- La Directora General, Ana
Goémez Gémez.

RESOLUCION de 27 de mayo de 2005, de la
Direccién General de Actividades y Promocién Depor-
tiva, por la que se dispone la publicacién del Regla-
mento Disciplinario de la Federaciéon Andaluza de
Rugby.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 del
Decreto 7/2000, de 24 de enero, de Entidades Deportivas
Andaluzas, por Resolucion de esta Direccion General de Acti-
vidades y Promocién Deportiva de 23 de mayo de 2005, se
ratificd el Reglamento Disciplinario de la Federacion Andaluza
de Rughby y se acordd su inscripcion en el Registro Andaluz
de Entidades Deportivas, asi como su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucfa.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posiciéon antes mencionada, se dispone la publicacién del
Reglamento Disciplinario de la Federacién Andaluza de Rugby,
que figura como Anexo a la presente Pesolucion.

Sevilla, 27 de mayo de 2005.- El Director General, Juan
de la Cruz Vazquez Pérez.
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ANEXO

REGLAMENTO DISCIPLINARIO DE LA FEDERACION
ANDALUZA DE RUGBY

TITULO PRELIMINAR

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

El presente reglamento tiene por objeto establecer el régi-
men disciplinario de la Federaciéon Andaluza de Rugby, de
conformidad con lo previsto en el articulo 102 de sus Estatutos,
aprobados por Resolucién de la Direccién General de Acti-
vidades y Promocion Deportiva de fecha 19 de junio de 2002
y publicados en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
nimero 85, de 20 de julio de 2002.

Articulo 2. Normas disciplinarias.

La disciplina deportiva, en la Federacion Andaluza de
Rugby, se rige por la Ley 6/1998, de 14 de diciembre, del
Deporte, por el Decreto 236/1999, de 13 de diciembre,
del Régimen Sancionador y Disciplinario Deportivo, por los
estatutos federativos y, especialmente, por este reglamento.

TITULO PRIMERO

LA POTESTAD DISCIPLINARIA DEPORTIVA

Articulo 3. Naturaleza y ambito.

1. La potestad disciplinaria deportiva, en la Federacion
Andaluza de Rugby, se extiende a las infracciones a las reglas
de juego y de competicidn, asi como a las normas generales
deportivas tipificadas en la Ley del Deporte, en el Decreto
de Régimen Sancionador y Disciplinario Deportivo y en este
reglamento.

Son infracciones a las reglas de juego y de competicion
las acciones u omisiones que, durante el curso del juego y
de la competicién, vulneren, impidan o perturben su normal
desarrollo.

Son infracciones a las normas generales deportivas las
demas acciones u omisiones, tipificadas como tales, que sean
contrarias a lo dispuesto en dichas normas.

2. Quedan sometidos al régimen disciplinario contenido
en este reglamento quienes formen parte de la Federacion
Andaluza de Rugby o participen en las actividades deportivas
organizadas por la misma.

Articulo 4. Ejercicio.

1. La potestad disciplinaria deportiva atribuye a sus titu-
lares las facultades de investigar, instruir y, en su caso, san-
cionar, seglin sus respectivos &mbitos de competencia, a las
personas 0 entidades sometidas al régimen disciplinario
deportivo.

2. El ejercicio de la potestad disciplinaria deportiva
corresponde:

a) Alos arbitros, durante el desarrollo del juego, con arreglo
a lo previsto en las normas que regulan la practica del rugby.

b) A los clubes deportivos, sobre sus socios, deportistas,
directivos, técnicos y administradores, de conformidad con lo
previsto en sus estatutos y normas de desarrollo, dictadas en
el marco de la legislacién aplicable.

¢) A la Federacion Andaluza de Rugby sobre las personas
y entidades que la integran, clubes deportivos y sus deportistas,
técnicos y directivos, arbitros y, en general, quienes, de forma
federada, desarrollan la practica del rugby en su ambito de
competencias.

Articulo 5. Arbitros y reglas técnicas.

La potestad disciplinaria de los &rbitros consistirad en el
levantamiento de las actas y, en su caso, en la adopcién de
las medidas previstas en las normas que regulan las com-
peticiones y préactica del rugby.

La aplicacion de las reglas técnicas que aseguran el normal
desenvolvimiento de la practica deportiva no tendra conside-
racion disciplinaria.

Las actas reglamentariamente suscritas por los arbitros
constituirdn medio de prueba necesario de las infracciones
a las reglas de juego y de la competicion, y gozaran de pre-
suncién de veracidad, sin perjuicio de los demas medios de
prueba que puedan aportar los interesados.

Articulo 6. Compatibilidad.

1. El régimen disciplinario deportivo es independiente de
la responsabilidad civil o penal, asi como de la administrativa
proveniente de la potestad sancionadora de la Administracién
y del régimen derivado de las relaciones laborales, que se
regirdn por la legislacion que en cada caso corresponda.

2. En el supuesto de que un mismo hecho pudiera dar
lugar, ademés de a responsabilidad disciplinaria deportiva,
a responsabilidades administrativas derivadas de la potestad
sancionadora de la Administracién, los 6rganos disciplinarios
de la Federacion Andaluza de Rugby daran traslado a la auto-
ridad competente de los antecedentes de que dispusieran, sin
perjuicio de continuar la tramitacion del procedimiento dis-
ciplinario deportivo.

Cuando dichos organos disciplinarios tuvieran conoci-
miento de hechos que pudieran dar lugar, exclusivamente,
a responsabilidad administrativa, daréan traslado, sin mas, de
los antecedentes de que dispusieran a la autoridad competente.

3. Cuando, en la tramitacion de un expediente, los érganos
disciplinarios de la Federacién Andaluza de Rugby tuvieran
conocimiento de conductas que puedan ser constitutivas de
ilicito penal, pondran los hechos en conocimiento del Ministerio
Fiscal.

En tal caso y, asimismo, cuando, por cualquier medio,
tenga conocimiento de que se esta siguiendo proceso penal
por los mismos hechos que son objeto de expediente dis-
ciplinario, el 6rgano federativo acordaréd motivadamente la sus-
pensién o continuacién del procedimiento tramitado.

En el supuesto de que se acordara la suspensién del pro-
cedimiento, el érgano disciplinario federativo podra adoptar
medidas provisionales en providencia notificada a todas las
partes interesadas.

TITULO SEGUNDO
INFRACCIONES Y SANCIONES
CAPITULO PRIMERO
Principio general
Articulo 7. Tipicidad.
Unicamente podrén imponerse sanciones por conductas

que, con caracter previo a su realizacion, hubiesen sido cali-
ficadas como infracciones disciplinarias.

CAPITULO SEGUNDO
Infracciones y sanciones generales
Seccion 1.2: Infracciones
Articulo 8. Clases.
Las infracciones a las reglas de juego y de la competicién,

y a las normas generales deportivas, se clasifican en muy
graves, graves y leves.
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Articulo 9. Infracciones comunes muy graves.

Constituyen infracciones comunes muy graves las siguien-
tes:

a) El uso o administracién de sustancias y el empleo
de métodos destinados a aumentar artificialmente la capacidad
fisica del deportista, la negativa a someterse a los controles
establecidos reglamentariamente, asi como las conductas que
inciten, toleren o promuevan la utilizacién de tales sustancias
0 métodos, o las que impidan o dificulten la correcta realizacion
de los controles.

b) La modificacion fraudulenta del resultado de los
encuentros y de las competiciones, incluidas las conductas
previas a la celebracién de los mismos que se dirijan o persigan
influir en el resultado mediante acuerdo, intimidacion, precio
0 cualquier otro medio.

¢) Las conductas, actitudes y gestos agresivos o antide-
portivos de jugadores, cuando se dirijan a los arbitros, a otros
jugadores, a los entrenadores, a los delegados en el ejercicio
de sus funciones, o al publico.

d) Las declaraciones publicas de éarbitros, directivos,
socios, técnicos y deportistas que inciten a sus equipos o al
publico a la violencia.

e) El quebrantamiento de sanciones graves o muy graves.

f) El abuso de autoridad.

g) La falta de asistencia no justificada a las convocatorias
de las selecciones andaluzas, entendiéndose como tal, no sélo
las correspondientes a la celebracién efectiva de un encuentro
0 una competicion, sino también aquellas otras cursadas para
entrenamientos o concentraciones.

h) La manipulacién o alteracion del material o equipa-
miento deportivo, en contra de las reglas técnicas del rugby,
cuando pongan en peligro la integridad de las personas.

i) El incumplimiento o la inejecucion de las resoluciones
del Comité Andaluz de Disciplina Deportiva.

i) La tercera infraccion grave cometida en un periodo de
dos afos, siempre que las dos anteriores sean firmes en via
administrativa.

Articulo 10. Infracciones muy graves de los directivos.

Son infracciones muy graves de los presidentes y demas
miembros directivos de la Federacién Andaluza de Rughy vy,
en su caso, de las restantes entidades deportivas de esta moda-
lidad, las siguientes:

a) El incumplimiento de los acuerdos de la Asamblea
General, de los reglamentos electorales y de las disposiciones
estatutarias y reglamentarias.

b) La no convocatoria, en los plazos o condiciones legales,
de forma sistematica y reiterada, de los 6rganos colegiados
de la Federacion.

¢) La incorrecta utilizacion de los fondos privados o de
las subvenciones, créditos, avales y demas ayudas publicas
concedidas con cargo a los presupuestos de la Junta de Anda-
lucia o de las Administraciones Locales andaluzas.

A estos efectos, la apreciacion de la incorrecta utilizacion
de fondos o ayudas publicas se regiré por los criterios generales
que regulen tales fondos o ayudas, de conformidad con la
normativa de aplicacion.

d) La no expedicién injustificada de las licencias fede-
rativas, asi como la expedicién fraudulenta de las mismas.

e) El ejercicio de atribuciones conferidas a otros érganos
de gobierno.

f) La violacién de secretos en asuntos conocidos por razén
del cargo.

Articulo 11. Infracciones comunes graves.

Constituyen infracciones comunes graves las siguientes:

a) Los comportamientos que supongan grave menoscabo
de la autoridad deportiva.

b) El quebrantamiento de sanciones leves, asi como de
las medidas cautelares impuestas.

¢) El ejercicio de actividades publicas o privadas decla-
radas incompatibles con la actividad o funcién deportiva
desempefiada.

d) El incumplimiento reiterado de las érdenes, resolu-
ciones o requerimientos emanados de los érganos deportivos
competentes.

e) La tercera infraccion leve cometida en un periodo de
dos afios, siempre que las dos anteriores sean firmes en via
administrativa.

f) Los actos notorios y publicos que atenten a la dignidad
o decoro deportivos.

g) La manipulacién o alteracién del material o equipa-
miento deportivo, en contra de las reglas técnicas.

h) La obtencién fraudulenta de licencia federativa.

Articulo 12. Infracciones graves de los directivos.

Son infracciones graves de los presidentes y deméas miem-
bros directivos de la Federacion Andaluza de Rugby vy, en
su caso, de las restantes entidades deportivas de esta moda-
lidad, las siguientes:

a) La no convocatoria, en los plazos o condiciones legales,
de los érganos colegiados federativos.

b) El incumplimiento de las reglas de administracién y
gestion del presupuesto y patrimonio.

Este incumplimiento sera sancionable cuando suponga
el quebranto de érdenes, instrucciones o normas expresas rela-
tivas a la administracién y gestién del presupuesto y patrimonio
de las entidades deportivas o cuando las acciones u omisiones
sean contrarias a los principios que rigen la buena adminis-
tracion, cuando revistan especial gravedad o sean reiteradas.

Articulo 13. Infracciones leves.

Tendran el caracter de infracciones leves las siguientes:

a) La incorreccion leve en el trato con los arbitros y demés
autoridades deportivas en el ejercicio de sus funciones.

b) La incorreccion leve con el publico, los compafieros
o0 los subordinados.

¢) El descuido en la conservacion o cuidado de los locales
sociales, equipamientos e instalaciones deportivas.

d) Las conductas contrarias a las normas deportivas que
no estén calificadas como graves o muy graves en la legislacién
autonémica o en este reglamento disciplinario.

Seccién 2.2: Sanciones

Articulo 14. Sanciones por infracciones comunes muy
graves.

1. Las infracciones comunes muy graves podran ser objeto
de las siguientes sanciones:

a) Destitucién del cargo o funcién.

) Privacion de la licencia federativa.
) Pérdida definitiva de los derechos de socios.
) Suspension de licencia federativa de dos a cinco afios.

e) Clausura de las instalaciones deportivas por més de
tres partidos de competicién oficial o de dos meses hasta una
temporada.

f) Multa de 3.005 hasta 30.050 euros.

g) Pérdida de puntos o puestos en la clasificacion.

h) Pérdida o descenso de categoria deportiva.

i) Celebracion del encuentro a puerta cerrada.

i) Prohibicién de acceso al recinto deportivo entre uno
y cuatro anos.

k) Expulsién definitiva de la competicién.

2. Las sanciones previstas en las letras b) y ¢) del apartado
anterior Unicamente podran imponerse, de modo excepcional,
por la reincidencia en faltas muy graves o por la especial
trascendencia social o deportiva de la infraccion.

3. Cuando las infracciones comunes muy graves sean
cometidas por presidentes y deméas miembros directivos de
las entidades deportivas andaluzas, las sanciones a imponer
seran las previstas en el articulo siguiente.

b
c
d
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Articulo 15. Sanciones por infracciones muy graves de
los directivos.

1. Las infracciones muy graves cometidas por los pre-
sidentes y demas miembros directivos de las entidades depor-
tivas andaluzas podran ser objeto de las sanciones siguientes:

a) Inhabilitacién a perpetuidad para ocupar cargos en
las entidades deportivas andaluzas.

b) Inhabilitacion, entre uno y cuatro afios, para ocupar
cargos en las entidades deportivas andaluzas.

¢) Destitucién del cargo.

d) Multa de 3.005 hasta 30.050 euros.

e) Prohibicién de acceso al recinto deportivo entre uno
y cuatro anos.

2. La sancién prevista en el apartado a) del apartado
anterior Unicamente podré imponerse por la reincidencia en
faltas muy graves o por la especial trascendencia social o depor-
tiva de la infraccién.

Articulo 16. Sanciones por infracciones comunes graves.

1. Las infracciones comunes graves podran ser objeto
de las siguientes sanciones:

a) Suspension de licencia federativa de un mes a dos
afos, o de cuatro 0 méas encuentros en una misma temporada.

b) Suspensién de los derechos de socio por un periodo
méximo de dos afios.

c¢) Clausura de las instalaciones deportivas hasta tres par-
tidos, o hasta dos meses dentro de una misma temporada.

d) Multa de cuantia comprendida entre 601 y 3.005 euros.

e) Pérdida del encuentro.

f) Prohibicién de acceso al recinto deportivo por plazo
inferior a un afo.

g) Expulsiéon temporal de la competicion.

h) Amonestacién publica.

2. Cuando las infracciones comunes graves sean come-
tidas por presidentes o demas miembros directivos de las enti-
dades deportivas andaluzas, las sanciones a imponer seran
las previstas en el articulo siguiente.

Articulo 17. Sanciones por infracciones graves de los
directivos.

Las infracciones graves cometidas por los presidentes y
deméas miembros directivos de las entidades deportivas anda-
luzas podran ser objeto de las sanciones siguientes:

a) Inhabilitacion superior a un mes e inferior a un afo
para ocupar cargos en las entidades deportivas andaluzas.

b) Multa de cuantia comprendida entre 601 y 3.005 euros.

¢) Prohibicion de acceso al recinto deportivo por plazo
inferior a un ano.

d) Amonestacién publica.

Articulo 18. Sanciones por infracciones leves.

Las infracciones leves podran ser objeto de las siguientes
sanciones:

a) Inhabilitacion hasta un mes para ocupar cargos en
la organizacién deportiva andaluza, cuando se trate de pre-
sidentes y demds directivos de las entidades deportivas
andaluzas.

b) Suspensién de licencia federativa por tiempo inferior
a un mes, o de uno a tres encuentros en una misma temporada.

¢) Multa de cuantia inferior a 601 euros.

d) Apercibimiento.

Articulo 19. Alteracion de resultados.

Con independencia de las sanciones que pudieran corres-
ponder, los érganos disciplinarios tendrén la facultad de alterar
el resultado de encuentros y competiciones por causa de pre-
determinacion mediante precio, intimidacién o cualquier otro
medio, del resultado del encuentro o de la competicion; en
supuestos de alineacién indebida y, en general, en todos aque-
llos en que la infraccidon suponga una grave alteracién del
orden del encuentro o la competicién.

CAPITULO TERCERO
Infracciones y sanciones especificas
Seccion 1.2: Infracciones y sanciones

Articulo 20. Infracciones y sanciones a las reglas del juego
y normas de la competicion.

Con caracter general, salvo lo previsto en este reglamento,
las infracciones y sanciones a las reglas del juego y normas
de las competiciones seran las tipificadas y establecidas en
el Reglamento de partidos y competiciones, y en especial en
la normativa propia de cada competicién.

Seccion 2.2: Disposiciones comunes

Articulo 21. Multas.

1. La multa puede ser principal o accesoria. En cualquier
caso, las sanciones de multas previstas en los articulos de
este Reglamento tendrén carécter de accesorias.

2. Unicamente podrd imponerse con caracter personal
la sancién de multa a directivos, deportistas, técnicos y arbitros
cuando éstos perciban retribucién por su labor.

3. Del pago de la multa impuesta a jugadores, técnicos,
auxiliares o directivos responde directamente el club a que
pertenezcan, sin perjuicio, en su caso, del derecho a repercutir
su importe sobre la persona directamente responsable.

4. El impago de las multas se considera quebrantamiento
de sancion.

Articulo 22. Sancion de pérdida del encuentro.

1. En los supuestos en que se sancione a un club con
la pérdida del encuentro, prevalecera el resultado realmente
acaecido en el terreno de juego si la diferencia de tantos fue
superior a cinco, favorable al club no infractor.

2. Cuando, en la celebracion de un encuentro, concurrie-
sen infracciones de los dos clubes que determinen la pérdida
del mismo, el encuentro se declararé nulo, no puntuando nin-
guno de los contendientes. Si se tratase de una competicion
por eliminatorias, ambos clubes quedarédn excluidos de la
siguiente ronda, pudiéndose cubrir la vacante con un club
eliminado si asi lo establecen las normas de la competicion.

Articulo 23. Registro de sanciones.

La Federacién Andaluza de Rugby mantendra actualizado
un adecuado sistema de registro de sanciones impuestas, a
los efectos, entre otros, de la posible apreciacién de causas
modificativas de la responsabilidad y del cdmputo de los plazos
de prescripcion de sanciones.

TITULO TERCERO

CIRCUNSTANCIAS MODIFICATIVAS Y EXTINCION
DE LA RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA DEPORTIVA

CAPITULO PRIMERO
Circunstancias modificativas

Articulo 24. Circunstancias agravantes.

Son circunstancias que agravan la responsabilidad dis-
ciplinaria en el &mbito deportivo las siguientes:

a) La reincidencia. Existe reincidencia cuando el autor
de una infraccion haya sido sancionado mediante resolucién
firme en via administrativa, durante el Ultimo afio, por una
infraccién de la misma o analoga naturaleza.

b) La trascendencia social o deportiva de la infraccion.

¢) El perjuicio econdmico causado.

d) La existencia de lucro o beneficio a favor del infractor
o de tercera persona.

e) La concurrencia en el infractor de la cualidad de auto-
ridad deportiva o cargo directivo.
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Estas circunstancias no podrén ser consideradas como
agravantes cuando constituyan un elemento integrante del ili-
cito disciplinario.

Articulo 25. Circunstancias atenuantes.

Son circunstancias que atentan la responsabilidad dis-
ciplinaria en el ambito deportivo las siguientes:

a) El arrepentimiento espontaneo.

b) La existencia de provocacién suficiente inmediatamente
anterior a la comision del ilicito disciplinario.

¢) Para las infracciones a las reglas de juego, el que su
autor no haya sido sancionado en los cinco afios anteriores
de su vida deportiva.

Articulo 26. Criterios de ponderacion.

1. Los organos disciplinarios deportivos, ademés de los
criterios establecidos en los articulos anteriores, valoraran, para
la determinacion de la sancion, las circunstancias concurren-
tes, especialmente la concurrencia en el inculpado de sin-
gulares responsabilidades, conocimientos o deberes de dili-
gencia de caréacter deportivo, asi como las consecuencias de
la infraccién cometida.

2. Atendiendo a las circunstancias de la infraccion, cuan-
do los dafos y perjuicios originados a terceros, a los intereses
generales 0 a la Administracién sean de escasa entidad, el
6rgano competente podra imponer a las infracciones muy gra-
ves las sanciones correspondientes a las graves y a las infrac-
ciones graves las correspondientes a las leves. En tales supues-
tos debera justificarse la existencia de dichas circunstancias
y motivarse la resolucién.

CAPITULO SEGUNDO
Extincién de la responsabilidad disciplinaria

Articulo 27. Causas de extincion.

1. Son causas de extincién de la responsabilidad dis-
ciplinaria deportiva:

a) El fallecimiento del inculpado o sancionado.

b) La disolucion del club inculpado o sancionado.

¢) El cumplimiento de la sancion.

d) La prescripcion de la infraccion o de la sancién
impuesta.

e) La pérdida de la condicién de deportista federado o
de miembro de la asociacién deportiva de que se trate.

2. Alos efectos de lo dispuesto en la letra €) del apartado
anterior, cuando la pérdida de esa condicién sea voluntaria,
este supuesto de extincion tendra efectos meramente suspen-
sivos si quien estuviera sujeto a procedimiento disciplinario
en tramite, o hubiera sido sancionado, recuperara, dentro de
un plazo de tres afos, la condicion bajo la cual quedaba vin-
culado a la disciplina deportiva, en cuyo caso el tiempo de
suspension de la responsabilidad disciplinaria no se computara
a los efectos de la prescripcién de las infracciones o de las
sanciones.

Articulo 28. Prescripcion de las infracciones.

1. Las infracciones previstas en este reglamento pres-
cribiran:

a) En el plazo de dos afos, las muy graves.

b) En el plazo de un afo, las graves.

¢) En el plazo de seis meses, las leves.

2. El computo de los plazos de prescripcién de las infrac-
ciones se iniciara el mismo dia de la comision de la infraccion.
Interrumpiré la prescripcion la iniciacion, con el conocimiento
del interesado, del procedimiento sancionador, reanudandose
el plazo de prescripcién si el mismo estuviera paralizado duran-
te mas de un mes por causa no imputable al presunto infractor.

Articulo 29. Prescripcion de las sanciones.

1. Las sanciones prescribiran:

a) En el plazo de dos afios, cuando correspondan a infrac-
ciones muy graves.

b) En el plazo de un afio, cuando correspondan a infrac-
ciones graves.

¢) En el plazo de seis meses, cuando correspondan a
infracciones leves.

2. El computo de los plazos de prescripcién de las san-
ciones se iniciara el dia siguiente a aquel en que adquiriera
firmeza en via administrativa la resolucién sancionadora.
Interrumpira la prescripcién la iniciacién, con conocimiento
del interesado, del procedimiento de ejecucién, volviendo a
transcurrir el plazo si aquel estad paralizado durante mas de
un mes por causas no imputables al infractor.

TITULO CUARTO

LOS ORGANOS DISCIPLINARIOS DE LA FEDERACION
ANDALUZA DE RUGBY

Articulo 30. Comités Disciplinarios.

1. Los Comités Disciplinarios de la FAR son los érganos
encargados de ejercer la potestad disciplinaria de caracter
deportivo en relacion con las competencias que les sean atri-
buidas por la reglamentacién sobre la materia, asi como en
la Ley 6/1998, de 14 de diciembre, y sus disposiciones de
desarrollo.

2. Los Comités Disciplinarios de la Federacién Andaluza
de Rugby son el Comité de Competicién y el Comité de
Apelacion.

3. El Comité de Competicién podré adoptar, por acuerdo
de la Asamblea General, forma de érgano colegiado o bien
de 6rgano unipersonal, bajo la denominacion en este Ultimo
caso de Juez Unico.

4. El Comité de Apelacion sera siempre un érgano
colegiado.

5. En el caso de adoptar estos Comités la forma colegiada,
estaran integrados por un minimo de tres miembros y un maxi-
mo de cinco, de los que al menos uno sera licenciado en
Derecho.

6. Los miembros de los 6rganos disciplinarios seran desig-
nados por la Asamblea General y elegiran de entre ellos a
su Presidente y a su Secretario.

7. La condicién de miembro de uno de estos Comités
sera incompatible con la pertenencia al otro; y la pertenencia
a cualquiera de éstos, con el desempefio de cualquier actividad
en las competiciones sometidas a su jurisdiccion.

Articulo 31. Funciones de los comités disciplinarios.

1. Corresponde al Comité de Competicion la resolucion
en primera instancia de las cuestiones disciplinarias que se
susciten como consecuencia de la infracciéon a las reglas de
juego o competicién y a las normas generales deportivas.

2. Al Comité de Apelacién corresponde el conocimiento
de todas las impugnaciones y recursos interpuestos contra
las resoluciones adoptadas por el Comité de Competicion, ago-
tando sus resoluciones la via federativa, contra la que se podra
interponer recurso ante el Comité Andaluz de Disciplina
Deportiva.

TITULO QUINTO
LOS PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS
CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales
Articulo 32. Principio.
El ejercicio de la potestad disciplinaria deportiva requerira

la tramitacién de uno de los procedimientos previstos en el
Decreto de Régimen Sancionador y Disciplinario Deportivo.
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Articulo 33. Procedimientos disciplinarios.

Para la imposicién de las sanciones derivadas de las
infracciones a las reglas de juego se seguira el procedimiento
urgente. Para la imposicion de sanciones derivadas de las
infracciones a las normas generales deportivas y, en todo caso,
a las relativas al dopaje, se tramitara el procedimiento general.

CAPITULO SEGUNDO
El procedimiento urgente

Articulo 34. Sustanciacion.

El Comité o el Juez Unico de Competicién, a la vista
de las actas reglamentarias de los encuentros y de cuantas
pruebas e informes estime pertinentes, podré resolver, con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 41 del Decreto de Régimen
Sancionador y Disciplinario Deportivo, las incidencias acon-
tecidas en el transcurso de los encuentros, o con ocasion de
los mismos.

En las infracciones que consten en el acta, el trdmite
de audiencia no precisard requerimiento previo a los intere-
sados, quienes, durante las cuarenta y ocho horas siguientes
a la terminaciéon del encuentro, podran formular al 6rgano
disciplinario cuantas alegaciones estimen oportunas, con apor-
tacién de las pruebas que consideren convenientes. Tampoco
sera necesario el previo requerimiento cuando los incidentes
se hayan reflejado en anexos o ampliaciones al acta, salvo
que tales documentos no sean conocidos por los interesados.

En otro caso y siempre que se repute necesario, el Comité
o el Juez Unico de Competiciéon podrd, dentro de este pro-
cedimiento urgente, conceder a los interesados un plazo de
cinco dias, para que formulen alegaciones y aporten los medios
probatorios que estimen oportunos.

Articulo 35. Resolucién.

El Comité o el Juez Unico de Competicion, ultimada la
sustanciacién, resolverd el expediente en un plazo maximo
de tres dias.

Contra las resoluciones y acuerdos del Comité o del Juez
Unico de Competicion, los interesados, en el plazo de cinco
dias, pueden interponer recurso ante el Comité de Apelacion
de la Federacién Andaluza de Rugby.

CAPITULO TERCERO
El procedimiento general

Articulo 36. Iniciacion.

1. En via disciplinaria deportiva, el procedimiento se ini-
ciara de oficio o por denuncia motivada.

Con caracter previo, el Comité o el Juez Unico de Com-
peticién competente podra acordar la instruccién de una infor-
macion, tras la cual decidira la incoacion del procedimiento
o el archivo de las actuaciones.

2. La iniciacion del procedimiento disciplinario se for-
malizaré con el contenido minimo siguiente:

a) ldentificacion de la persona o personas presuntamente
responsables.

b) Los hechos, sucintamente expuestos, que motivan la
incoacién, su posible calificacion y las sanciones que pudieran
corresponder, sin perjuicio de lo que resulte de la instruccion.

¢) Instructor, que preferentemente sera licenciado en Dere-
cho. Asimismo y dependiendo de la posible complejidad del
expediente, podra designarse un Secretario que asista al
Instructor.

d) Organo competente para la resolucion del procedimien-
to y norma que atribuya tal competencia.

Articulo 37. Abstencion y recusacion.
1. Al Instructor, al Secretario y a los miembros del Comité
0 Juez Unico de Competicién, como érgano competente para

resolver, en primera instancia, les son de aplicacién las causas
de abstencion y recusacion previstas en la legislacion general
sobre procedimiento administrativo comin. En todo caso,
cuando el nombramiento de Instructor o Secretario recaiga
sobre un miembro del Comité, deberé abstenerse de participar
en las deliberaciones y actuaciones de dicho érgano que versen
sobre el expediente que hubieren tramitado.

2. El derecho de recusacion podréa ejercerse por los inte-
resados en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la notificacion de la providencia de incoacion,
ante el propio Comité o Juez Unico de Competicién que la
dictd, que debera resolver en el término de tres dias, previa
audiencia del recusado.

No obstante lo anterior, el Comité o Juez Unico de Com-
peticién podré acordar la sustitucién inmediata del recusado,
si éste manifiesta que se da en él la causa de recusacion
alegada.

3. Contra las resoluciones adoptadas no cabrén recursos,
sin perjuicio de la posibilidad de alegar la recusacion al inter-
poner el recurso federativo ante el Comité de Apelacion, y
administrativo ante el Comité Andaluz de Disciplina Deportiva
contra el acto que ponga fin al procedimiento.

4. Estas normas de abstencién o recusacion rigen, asi-
mismo, en tanto puedan ser aplicadas, para los miembros
del Comité de Apelacion de la Federacion Andaluza de Rugby.

Articulo 38. Impulso de oficio.

El Instructor ordenara la practica de cuantas diligencias
sean adecuadas para la determinacion y comprobaciéon de
los hechos, asi como para la fijacién de las infracciones sus-
ceptibles de sancion.

Articulo 39. Prueba.

1. Los hechos relevantes para el procedimiento podréan
acreditarse por cualquier medio de prueba, una vez que el
Instructor decida la apertura de la fase probatoria, la cual tendra
una duracién no superior a quince dias habiles ni inferior
a cinco, comunicando a los interesados con suficiente ante-
lacion el lugar y momento de la préctica de las pruebas.

2. Los interesados podran proponer, en cualquier momen-
to anterior al inicio de la fase probatoria, la practica de cualquier
prueba o aportar directamente las que resulten de interés para
la adecuada y correcta resolucién del expediente.

3. Contra la denegacion expresa o tacita de la prueba
propuesta por los interesados, éstos podran plantear recla-
macion en el plazo de tres dias hébiles, a contar desde la
denegacion o desde que acabo el plazo para practicarla, ante
el Comité o Juez Unico de Competicién, el que debera pro-
nunciarse en el término de otros tres dias.

Articulo 40. Acumulacién de expedientes.

Los drganos disciplinarios federativos podrén, de oficio
0 a solicitud de cualquier interesado, acordar la acumulacion
de expedientes cuando se produzcan las circunstancias de
identidad o analogia razonable y suficiente, de carécter sub-
jetivo u objetivo, que hicieran aconsejable la tramitacién y
resolucién conjunta.

La providencia de acumulacién serd comunicada a los
interesados en el procedimiento.

Articulo 41. Pliego de cargos y propuesta de resolucion.

1. A la vista de las actuaciones practicadas y en un plazo
no superior a un mes, contado a partir de la iniciacién del
procedimiento, el Instructor propondré el sobreseimiento del
expediente o formulara el correspondiente pliego de cargos,
comprensivo de los hechos imputados, las circunstancias con-
currentes, el resultado de las pruebas practicadas y las supues-
tas infracciones, asi como las sanciones que pudieran ser de
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aplicacion. El Instructor podra, por causa justificada, solicitar
al Comité o Juez Unico de Competicién la ampliacion del
referido plazo.

2. Del pliego de cargos se daré traslado al interesado
para que, en el plazo de diez dias habiles, efectle las ale-
gaciones y presente los documentos y justificaciones que con-
sidere convenientes en defensa de sus derechos o intereses.

3. Transcurrido el plazo de alegaciones y a la vista de
las mismas, el Instructor formulara propuesta de resolucién,
la que trasladaré al interesado, quien dispondré de cinco dias
para formular alegaciones a dicha propuesta.

En la propuesta de resolucion que el Instructor elevara
junto al expediente al Comité o Juez Unico de Competicion,
deberé proponer el mantenimiento o levantamiento de las
medidas provisionales que, en su caso, se hubieran adoptado.

Articulo 42. Resolucién.

La resolucién del Comité o Juez Unico de Competicién,
que pone fin al expediente disciplinario deportivo, habra de
dictarse en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar
desde el siguiente al de la elevacién de la propuesta de
resolucion.

Contra la resolucion del Comité o Juez Unico de Com-
peticion, los interesados, en el plazo de quince dias, pueden
interponer recurso ante el Comité de Apelacion de la Federacién
Andaluza de Rugby.

CAPITULO CUARTO

Disposiciones comunes

Articulo 43. Medidas provisionales.

1. Durante la tramitacion de los procedimientos disci-
plinarios y por acuerdo motivado, se podréan adoptar medidas
provisionales con la finalidad de asegurar la eficacia de la
resolucion final, de evitar el mantenimiento de los efectos de
la infraccién o cuando existan razones de interés deportivo.

2. Resultara competente para la adopcién de medidas
provisionales el Instructor, en su caso, o el Comité o Juez
Unico de Competicién, en cuanto érgano competente para
resolver el expediente, seglin la fase en que se encuentre el
procedimiento.

3. Contra el acuerdo de adopcién de medidas provisio-
nales por el Instructor, cabe recurso ante el Comité o Juez
Unico de Competicién y cuando sea éste el que las adopte,
cabe impugnacion ante el Comité de Apelacion.

Articulo 44. Plazo, lugar y medio de las notificaciones.

1. Toda providencia o resolucién que afecte a los inte-
resados en el procedimiento disciplinario deportivo sera noti-
ficada a aquellos en el plazo mas breve posible, con el limite
maximo de cinco dias habiles.

2. Las notificaciones se practicaran en el domicilio de
los interesados o en el que establezcan a efectos de noti-
ficacién. También podréan practicarse en las entidades depor-
tivas a que éstos pertenezcan, siempre que la afiliacién a la
Federacion Andaluza de Rugby deba realizarse a través de
un club o entidad deportiva o conste que prestan servicios
profesionales en los mismos 0 que pertenecen a su estructura
organizativa.

3. Las notificaciones podran realizarse personalmente, por
correo certificado con acuse de recibo, por telegrama o por cual-
quier medio que permita determinar su recepcién, asi como
la fecha, identidad y contenido del acto notificado.

Cabra la notificacion por fax o por correo electronico cuan-
do el interesado haya facilitado su nimero de fax o direccion
electronica o, en caso de entidades deportivas, le conste al
organo disciplinario, siempre que se respeten las garantias
del péarrafo anterior.

Articulo 45. Contenido de las notificaciones.

Las notificaciones deberan contener el texto integro de
la resolucién, con indicacién de si es o no definitiva en la
via federativa, la expresion de las reclamaciones o recursos
que contra la misma puedan interponerse, 6rgano ante el que
hubieran de presentarse y plazo para su interposicion.

Articulo 46. Comunicacion publica.

Cuando se trate de sanciones correspondientes a infrac-
ciones a las reglas del juego (o de competicién), que nece-
sariamente han de cumplirse en la propia competicion, la
comunicacion publica a los participantes sustituye a la noti-
ficacion, surtiendo sus mismos efectos. Para ello es necesario
que las normas reguladoras de la competicién asi lo prevean
y que en las mismas se establezca el lugar, tiempo y modo
en que tal comunicacion haya de realizarse, asi como los
recursos que procedan.

Articulo 47. Motivacién.

Las resoluciones y, en su caso, las providencias deberéan
ser motivadas con, al menos, sucinta referencia a las razones
para su adopcion y a los fundamentos juridicos en que se
basan.

Articulo 48. Recursos.

Contra las resoluciones que agoten la via federativa, cabra
recurso ante el Comité Andaluz de Disciplina Deportiva, que
habréd de interponerse en el plazo de diez dias habiles.

Si el acto recurrido no fuera expreso, el plazo para formular
el recurso en via administrativa serd de quince dias habiles.

Articulo 49. Interesados.

En los procedimientos disciplinarios se consideraran uni-
camente como interesados a las personas o entidades sobre
las que, en su caso, pudiera recaer sancién y a las que tengan
derechos que pudieran resultar directamente afectados por la
decision que se adopte.

Articulo 50. Ampliacién de plazos.

Si concurriesen circunstancias excepcionales en el curso
de la instruccion de un expediente disciplinario, los érganos
competentes para resolver podran acordar la ampliacion de
los plazos de conformidad con lo establecido en la legislacién
general.

Articulo 51. Obligacion de resolver.

1. El procedimiento urgente seré resuelto y notificado en
el plazo de un mes, y el general en el de tres meses, trans-
curridos los cuales se producira la caducidad del procedimiento
y se ordenaré el archivo de las actuaciones.

2. Tratandose de recursos, en todo caso y sin que ello
suponga la exencion del deber de dictar resolucién expresa,
transcurrido un mes sin que se dicte y se proceda a la noti-
ficacion de la resolucion del recurso interpuesto, se podra
entender que éste ha sido desestimado, quedando expedita
la via procedente.

Articulo 52. Cémputo de plazos de recursos y recla-
maciones.

El plazo para formular recursos o reclamaciones se contara
a partir del siguiente dfa habil al de la notificaciéon de la reso-
lucién o providencia, si éstas fueran expresas. Si no lo fueran,
el plazo para formular el recurso o reclamacién se contara
desde el siguiente dia habil al que deban entenderse deses-
timadas las peticiones, reclamaciones o recursos segln las
reglas establecidas en el articulo precedente.

Articulo 53. Contenido de las resoluciones que decidan
sobre recursos.

1. La resoluciéon de un recurso confirmara, revocara o
modificara la decision recurrida, no pudiendo, en caso de modi-
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ficacion, derivarse perjuicio para el sancionado, cuando fuese
el Unico impugnante.

2. Si el Comité de Apelacion estimase la existencia de
vicio formal, podra ordenar la retroaccion del procedimiento
hasta el momento anterior al que se produjo.

CAPITULO QUINTO

Ejecucion de las sanciones

Articulo 54. Ejecutividad.

Las sanciones impuestas a través del correspondiente pro-
cedimiento disciplinario y relativas a infracciones a las reglas
del juego (o competicién) seran inmediatamente ejecutivas,
sin que la mera interposicién de los recursos o reclamaciones
suspendan su ejecucion.

Articulo 55. Suspension.

El Comité de Apelacion de la Federacién Andaluza de
Rugby podra, de oficio o a instancia del recurrente, suspender
razonadamente la ejecucion de la sancién impuesta, valorando
especialmente los intereses publicos y privados concurrentes,
asi como las consecuencias que, para los mismos, pueda supo-
ner la eficacia inmediata o la suspension de la sancién.

Disposicién adicional Unica.

En las cuestiones no previstas en este reglamento ni en
la legislacion deportiva autondémica, sera de aplicacion la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun.

Disposicién transitoria Unica.

1. Las infracciones disciplinarias cometidas con anterio-
ridad a la fecha de entrada en vigor de este Reglamento serén
sancionadas conforme a la normativa anterior, salvo que las
nuevas disposiciones reglamentarias fuesen mas favorables
al interesado, en cuyo caso se aplicaran éstas.

2. Los expedientes disciplinarios que, en la indicada fecha,
se encuentren en tramitacién continuaran rigiéndose, hasta
su conclusién, por la normativa derogada, salvo en lo que
el nuevo régimen pudiera resultar méas favorable al expe-
dientado.

3. En tanto no se apruebe el Reglamento de Partidos
y Competiciones de la Federacion Andaluza de Rugby, seré
de aplicacion la tipificacion de las faltas y las sanciones esta-
blecidas en el reglamento de partidos y competiciones de la
Federacion Espafiola de Rugby, en tanto no se oponga a lo
regulado en el presente Reglamento.

Disposicién derogatoria Unica.

Queda derogada cualquier norma de caracter disciplinario
de la Federacion Andaluza de Rughy, asi como cualquier dis-
posicion integrante de la normativa de competiciéon que se
oponga a lo establecido en el presente Reglamento, salvo en
aquellas materias organizativo-competicionales compatibles
con el nuevo régimen.

Disposicién final Unica.

Este Reglamento entrara en vigor cuando, aprobado por
la Asamblea General de la Federacién Andaluza de Rugby,
sea ratificado por la Direccién General de Actividades y Pro-
mocion Deportiva y publicado en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, surtiendo efectos frente a terceros a partir de
la fecha de inscripcién en el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 1 de junio de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada por la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, con sede en Granada, en los
recursos que se citan.

En los recursos contenciosos administrativos acumulados,
nums. 21, 318, 319, 320, 321, 322 y 323/04, seguidos
por la via del procedimiento especial de Proteccion de los
Derechos Fundamentales de la Persona ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia con sede en Granada, a instancia de dofia Mag-
dalena Puerta Vilchez y otros, contra las Resoluciones de 20,
21 y 22 de octubre de 2003, de la Direccién General de
Personal y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, por las
que se acuerda su exclusion definitiva del proceso extraor-
dinario de consolidacién de empleo para la seleccion y pro-
vision de plazas de Facultativos de Atencion Primaria del SAS,
especialidad Pediatria, convocado por Resolucién de 8 de julio
de 2002 del Servicio Andaluz de Salud (BOJA nim. 87, de 25
de julio), la Sala ha dictado sentencia nim. 522 de 5 de
julio de 2004, cuyo fallo es del siguiente tenor literal:

«Estima los recursos contenciosos administrativos acu-
mulados, interpuestos por la Procuradora dofia Marfa Luisa
Labella Medina, en nombre y representacion de dofia Mag-
dalena Puertas Vilchez, dofa Maria del Carmen Pino Zam-
brano, don Jerénimo Javier Momblan de Cabo, dofa Isabel
Maria Palma Fuente, dofia Patricia Isabel Delgado Abela, dofia
Esther Fernandez Tardaguila y dofia Milagros Cristina Mufioz
Yribarren, contra las Resoluciones del Servicio Andaluz de
Salud de los dias 20, 21 y 22 de octubre de 2003, por las
que se comunicd a los recurrentes su exclusién definitiva del
proceso extraordinario de consolidacion de empleo, para selec-
cion y provision de plazas de la categoria de Pediatras de
Atencion Primaria, del Servicio Andaluz de Salud. Declarando
nulas por no ser conforme a derecho y constituir violacién
del articulo 23.2 de la Constitucion, las Resoluciones de la
Direccién General del Servicio Andaluz de Salud de fechas 20,
21y 22 de octubre de 2003, por las que se acord6 la expulsién
de los recurrentes en el proceso extraordinario de consolidacion
de empleo en la especialidad médica de Pediatria. Declarando
el derecho de aquellos a participar en dicha convocatoria, cali-
ficando las pruebas que hubiesen realizado antes de proceder
a su exclusion, y con los efectos a que hubiere lugar. Sin
expresa imposicién de las costas a las partes.»

En su virtud, y segin lo dispuesto en los articu-
los 103 y siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y demas
normativa de referencia, de conformidad con las competencias
que le vienen atribuidas por la Ley 8/86, de 6 de mayo, del
Servicio Andaluz de Salud, y por el Decreto 241/2004, de 18
de mayo (BOJA num. 99, de 21 de mayo), que establece
la estructura orgéanica basica de la Consejeria de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General de Personal
y Desarrollo Profesional,

RESUELVE

Llevar a efecto el fallo judicial en sus propios términos,
por lo que se declara la admisién de dofia Magdalena Puerta
Vilchez, dofa Maria del Carmen Pino Zambrano, don Jerénimo
Javier Momblan de Cabo, dofia Isabel Marfa Palma Fuentes,
dofa Patricia Isabel Delgado Abela, dofia Esther Fernandez Tar-
daguila y dofia Milagros Cristina Mufoz Yribarren en la fase
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de seleccion del Proceso Extraordinario de Consolidacién de
Empleo para la seleccién y provisién de plazas de la categoria
de Facultativos de Atencién Primaria del Servicio Andaluz de
Salud, especialidad Pediatria, convocado por Resolucién de 8
de julio de 2002, del Servicio Andaluz de Salud (BOJA nim. 87,
de 25 de julio).

Sevilla, 1 de junio de 2005.- EI Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 22 de abril de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Cérdoba, por la que se hace publi-
co el acuerdo de 22 de abril de 2005 de la Seccién
de Administracién General de la Delegacion Provincial,
por el que se delega la competencia para la auten-
ticacién de copias mediante cotejo en el personal fun-
cionario que se cita, cuyo texto figura como Anexo
de la presente Resolucion.

El Decreto 204/1995, de 29 de agosto, que establece
la competencia para la autenticacién de copias auténticas de
documentos privados y publicos, realizadas mediante cotejo
con los originales, corresponde a las jefaturas de seccion y
organos asimilados responsables de cada Registro General.

La Seccién de Administracién General de esta Delegacién
es la Responsable del Registro General establecido en la
misma.

Por razones técnicas, se hace necesario realizar la corres-
pondiente delegacion de competencias en esta materia, en
el &mbito del articulo 13 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y del articulo 47 de la Ley 6/1983, de 21
de julio, del Gobierno y Administracion de la Comunidad
Auténoma.

Por cuanto antecede, esta Delegacion

RESUELVE

Hacer publico el Acuerdo de 22 de abril de 2005, de
la Seccién de Administracion General de esta Delegacion Pro-
vincial, por el que se delega la competencia para la auten-
ticacién de copias mediante cotejo en el personal funcionario
que se cita, cuyo texto figura como Anexo de la presente
Resolucion.

Cordoba, 22 de abril de 2005.- La Delegada, Soledad
Pérez Rodriguez.

ANEXO

ACUERDO DE 22 DE ABRIL DE 2005 DE LA SECCION DE
ADMINISTRACION GENERAL DE LA DELEGACION PROVIN-
CIAL DE LA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL EN CORDOBA, POR EL QUE SE DELEGA COMPE-
TENCIA PARA LA AUTENTICACION DE COPIAS MEDIANTE
COTEJO EN EL PERSONAL FUNCIONARIO QUE SE CITA

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, reconoce en sus articulos 35.c), 38.5
y 46, respectivamente, por una parte el derecho de los ciu-
dadanos a obtener copia sellada de los documentos que se
presenten, aportandola junto con los originales, asi como a
la devolucién de éstos salvo que los originales deban obrar
en el procedimiento, y atribuye, por otra parte, a cada Admi-

nistracion Publica la facultad de determinar reglamentariamen-
te los 6rganos que tengan atribuidas las competencias de expe-
dicion de copias auténticas de documentos publicos o privados.

El articulo 23 y 9 del Decreto 204/1995, de 29 de agosto,
por el que se establecen medidas organizativas de atencién
a los ciudadanos (BOJA nim. 136, de 26 de octubre) establece
que la competencia para la autenticacion de copias de docu-
mentos publicos y privados, mediante cotejo con el original,
que se presenten para ser tramitados en el érgano del cual
depende cada Registro General de Documentos, corresponde
a las Jefaturas de Seccion y 6rganos asimilados responsables
de dicho registro. Una de las funciones principales de los Regis-
tros Generales y Auxiliares es la de facilitar la presentacion
de los escritos y ésta no se lograria si las copias de los docu-
mentos que se presenten, junto con los originales, para la
devolucién de éstos, a tenor de lo dispuesto en el articulo
35.c) de la Ley 30/1992, ya citada, no pueden ser auten-
ticadas previo cotejo por los responsables de los Registros,
motivo por el cual se hace necesaria la correspondiente dele-
gacion de competencias.

Por todo ello
ACUERDO

Primero. Delegar, respecto de los documentos que se pre-
senten en el Registro General de la Delegacion para la Igualdad
y Bienestar Social, la competencia de expedicién de copias auten-
ticadas de documentos privados y publicos, realizadas mediante
cotejo con los originales, atribuida a tenor de lo dispuesto en
el articulo 23 del Decreto 204/95, a la Jefatura de Seccidn
responsable del Registro General de Documentos, en las per-
sonas que a continuacién se indican:

- Maria Teresa Barrén Lépez, Negociado de Registro y
Archivo (cédigo 810810).

- Rafael Liévana Pefa, Auxiliar de Gestion (cdédigo
2724310).

- Silvia Cuenca Torres, Auxiliar de Gestién (cddigo
2724310).

- Dolores Berges Marin, Auxiliar Administrativo (codigo
1598910).

- Francisca Cafizares de la Haba, Negociado de Con-
ciertos (codigo 809910).

- Rosa Guerrero Mufoz, Negociado de Gestién (cédigo
1626510).

- Consuelo Avalos Pareja, Auxiliar Administrativo (cédigo
2992810).

Segundo. De conformidad con lo establecido en el articu-
lo 13.3 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, la presente delegacién de com-
petencias debera publicarse en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, entrando en vigor a partir del dia siguiente al de
su publicacion.

Tercero. En las copias autenticadas que se expidan
mediante cotejo en virtud de la presente delegacion, se hara
constar expresamente esta circunstancia.

Cuarto. Se deroga cualquier otro acuerdo anterior de esta
Seccién de Administracién General relativo a autenticacion de
copias de documentos, mediante cotejo de originales, y que
se hubieren adoptado en el dambito material de las compe-
tencias propias de esta Delegacion para la Igualdad y Bienestar
Social.

Coérdoba, 22 de abril de 2005.- La Jefa de la Seccién
de Administracion General, Ana Belén Quintana Jiménez.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. CUATRO
DE MARBELLA (ANTIGUO MIXTO NUM. CUATRO)

EDICTO dimanante del procedimiento de separa-
cién num. 973/2003. (PD. 2066/2005).

Procedimiento: Separacién mutuo acuerdo 973/2003. Nego-
ciado: GS.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Separacién mutuo acuerdo
973/2003 seguido en el Juzgado de Primera Instancia num.
Cuatro de Marbella (Antiguo Mixto niim. Cuatro) a instancia
de Rafael David Martin Jiménez, se ha dictado la sentencia
que copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

Sentencia. En Marbella, a veinticinco de marzo de dos
mil cuatro.

Vistos y examinados por mi, dofia Fuensanta Lopez Ava-
los, Magistrada-Juez del Juzgado de Primera Instancia num.
Cuatro de Marbella, los presentes autos nim. 973/2003 sobre
Separacién matrimonial de mutuo acuerdo, que se siguen en
este Juzgado a instancia de don Rafael David Martin Jiménez,
quien esta representado por la Procuradora Sra. Soria Lopez
y asistido de la Letrada Sra. Moreno Martinez, con el con-
sentimiento de dofa Laurinda Lucrecia Brito Rocha.

En este procedimiento ha intervenido el Ministerio Fiscal.

Fallo. Que estimando la demanda de separacion de mutuo
acuerdo debo acordar y acuerdo la separacion matrimonial
de don Rafael David Martin Jiménez y dofia Laurinda Lucrecia
Brito Rocha, aprobando la propuesta de convenio regulador
otorgada en Marbella el dia 12 de enero de 2004.

No ha lugar a hacer especial pronunciamiento sobre las
costas de este procedimiento.

Comuniguese esta Sentencia, una vez que sea firme, al
Registro Civil donde aparece inscrito el matrimonio para su
inscripcion marginal.

Notifiquese la presente resolucion a las partes haciéndoles
saber que la misma no es firme y que contra ella cabe recurso
de apelacién ante este Juzgado que habra de prepararse en
el plazo de cinco dias a contar desde tal notificacién, para
su posterior resolucién por la Audiencia Provincial de Malaga.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a Lau-
rinda Lucrecia Brito Rocha, extiendo y firmo la presente en
Marbella a veinticuatro de mayo de dos mil cinco.- La Secretario
Judicial.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. DIECIOCHO DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
1393/2004. (PD. 2097/2005).

NIG: 4109100C20040034223.

Procedimiento: J. Verbal (N) 1393/2004. Negociado: 2.
De: Don Eduardo Martinez Lora.

Procuradora: Sra. Maria del Carmen Diaz Navarro.
Letrada: Sra. Barrial Chamizo, Julia.

Contra: Don Manuel Rojas Gonzalez.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento J. Verbal nimero 1393/2004-2
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim. Dieciocho
de Sevilla a instancia de don Eduardo Martinez Lora contra
don Manuel Rojas Gonzélez sobre resolucién de contrato y
reclamacioén de cantidad, se ha dictado la sentencia que copia-
da en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA

En la ciudad de Sevilla, veintisiete de enero de dos mil
cinco.

El Ilmo. Sr. don Fernando Garcia Campuzano, Magis-
trado-Juez de Primera Instancia nim. Dieciocho de Sevilla
y su partido, habiendo visto los presentes autos de Juicio Verbal
num. 1393/04, seguidos ante este Juzgado, entre partes, de
una como demandante don Eduardo Martinez Lora, repre-
sentado por dofia Carmen Diaz Navarro y bajo la direccion
de Letrada dofa Julia Barrial Chamizo, y de otra como deman-
dado don Manuel Rojas Gonzélez.

FALLO

Que estimando la demanda interpuesta por la Procuradora
dofia Carmen Diaz Navarro, en nombre y representacién de
don Eduardo Martinez Lora, contra don Manuel Rojas Gon-
zalez, debo declarar y declaro resuelto el contrato de arren-
damiento que vinculaba a las partes sobre el local sito en
Sevilla, calle Becas, doce, bajo, con apercibimiento de lan-
zamiento si no es desalojado en el plazo legal, y debo condenar
y condeno al demandado a pagar al actor la cantidad de dos
mil novecientos veintidés con noventa y un (2.922,91) euros,
mas intereses legales desde la fecha en que debié pagarse
cada mensualidad, con imposicion a la parte demandada de
las costas procesales.

Contra la presente resolucion cabe interponer recurso de
apelacion, el cual deberd ser preparado ante este Juzgado
en el plazo de cinco dias contados desde el siguiente a su
notificacion.

Unase la presente al Libro de Sentencias, quedando tes-
timonio en los autos.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgado en pri-
mera instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al
demandado don Manuel Rojas Gonzélez, extiendo y firmo
la presente en Sevilla a dieciocho de mayo de dos mil cinco.-
La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DOS
DE MARBELLA (ANTIGUO MIXTO NUM. TRES)

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 535/2003. (PD. 2096/2005).

NIG: 2906942C20032000898.

Procedimiento: Proced. Ordinario (N) 535/2003. Negociado: JM.
De: Pricewaterhousecoopers Juridico y Fiscal, S.L.
Procurador: Sr. José Maria Garrido Franguelo.

Letrada: Sra. Natalia Zorrilla Torras.

Contra: First Realty Group, S.L.
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EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (N) 535/2003
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim. Dos de Mar-
bella (antiguo Mixto nim. Tres) a instancia de Pricewater-
housecoopers Juridico y Fiscal, S.L., contra First Realty Group,
S.L., se ha dictado la sentencia que copiada en su enca-
bezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUM. 245/04

En la ciudad de Marbella a diecinueve de abril de dos
mil cuatro. La llma. Sra. dofia Maria José Rivas Velasco, Magis-
trada-Juez de Primera Instancia nimero Dos de Marbella y su
Partido, antiguo Mixto nimero Tres, habiendo visto y examinado
las presentes actuaciones de Juicio Ordinario, seguidas entre
partes, de una como demandante, la entidad Pricewaterhou-
secoopers Juridico y Fiscal, S.L., representada por el Procurador
don José Maria Garrido Franquelo, y de otra como demandada
la también entidad mercantil First Realty Group, S.L.

FALLO

Que estimando integramente la demanda interpuesta por
la representacién de Pricewaterhousecoopers Juridico y Fiscal,
S.L., debo condenar y condeno a First Realty Group, S.L.,
a abonar al actor la cantidad de treinta y tres mil doscientos
cuarenta y dos euros con treinta y nueve céntimos, mas los
intereses legales de dicha cantidad desde la fecha de la inter-
posicion de la demanda, imponiéndole asimismo las costas
del presente procedimiento.

Pdngase esta resolucion en el libro de sentencias de este
Juzgado, y llévese certificacion de la misma a las actuaciones.

Contra la presente resolucién, que se notificara a las partes
en legal forma, podré interponerse recurso de apelacién ante
este Juzgado, para ante la Ilma. Audiencia Provincial de Mala-
ga, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 457 de
la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en
primera instancia la pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al deman-
dado First Realty Group, S.L., extiendo y firmo la presente
en Marbella a veintiuno de febrero de dos mil cinco.- El
Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. OCHO
DE CORDOBA

EDICTO dimanante del procedimiento verbal num.
116/2004. (PD. 2063/2005).

NIG: 1402100C20040001076.

Procedimiento: J. Verbal (N) 116/2004. Negociado: P.

Sobre: Resolucién de arrendamiento de nave industrial y recla-
macién de rentas.

De: Dofia Maria Dolores Eslava Jaime.

Procuradora: Sra. Maria Dolores Cerezo Ruiz.

Letrado: Sr. Adolfo Miranda Jaime.

Contra: Don Constantino Carmona Torres.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento J. Verbal (N) 116/2004 seguido en
el Juzgado de Primera Instancia nim. Ocho de Cérdoba a

instancia de Maria Dolores Eslava Jaime contra Constantino
Carmona Torres sobre resolucién de arrendamiento de nave
industrial y reclamacion de rentas, se ha dictado la sentencia
que copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

«SENTENCIA NUM. 98/2005
En Cordoba, a once de mayo de dos mil cinco.

Vistos por la Ilma. Sra. dofia Cristina Mir Ruza, Magis-
trada-Juez de Primera Instancia nim. Ocho de esta Ciudad
y su partido, los presentes autos de Juicio Verbal de desahucio
y acumuladamente en reclamacién de las Rentas Adeudadas
num. 116/2004, seguidos a instancias de dofia M.2 Dolores
Eslava Jaime, representada por la Procuradora de los Tribu-
nales dofia M.2 Dolores Cerezo Ruiz y asistida del Letrado
don Adolfo Miranda Jaime, contra don Constantino Carmona
Torres, declarado en situacion procesal de rebeldia, y

FALLO

Que estimando la demanda interpuesta por la Procuradora
dofia M.2 Dolores Cerezo Ruiz en nombre y representacion
de dona M.2 Dolores Eslava Jaime, contra Constantino Car-
mona Torres,

- debo declarar y declaro resuelto el contrato de arren-
damiento que sobre la nave industrial sita en la C/ Juan Bautista
Escudero, Parc. 262-Nave 2, Poligono de Las Quemadas, en
esta Ciudad, existia entre la actora y el demandado, por falta
de pago de las rentas pactadas, y consecuentemente,

- debo declarar y declaro el desahucio del demandado
del expresado inmueble, apercibiéndole de que si no lo desa-
loja, dentro del término legal, sera lanzado de ély a su costa, y

- debo condenar y condeno al referido demandado a
pagar a la actora

- la cantidad de siete mil novecientos noventa y dos euros
con ochenta y nueve céntimos (7.992,89 €), correspondientes
a las rentas de los meses de octubre de 2003 a mayo de
2005 inclusive,

- mas la cantidad que resulte de multiplicar por 401,17
euros cada uno de los meses que transcurran desde junio
de 2005, a incluir, hasta el momento en que se produzca
el desalojo de la reiterada nave industrial,

- més los intereses legales de la suma reclamada en
demanda (1.975,34 euros), desde la fecha de interpelacion
judicial,

- todo ello con condena en costas a la parte demandada.

LIévese testimonio de esta sentencia a los autos de su
razon, y notifiquese la misma a las partes en forma legal,
con instruccion de sus derechos y recursos.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

E/»

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado don Constantino Carmona Torres, cuyo paradero se des-
conoce, extiendo y firmo la presente en Cérdoba a once de
mayo de dos mil cinco.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. TRECE
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
1515/2004. (PD. 2062/2005).

NIG: 4109100C20040038615.

Procedimiento: J. Verbal (N) 1515/2004. Negociado: 3M.
De: Don Antonio Fernandez Hinojosa.

Procurador: Sr. Juan Ramén Pérez Sanchez 207.

Contra: Procansa, S.A.
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EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento J. Verbal (N) 1515/2004-3M seguido
en el Juzgado de Primera Instancia num. Trece de Sevilla
a instancia de don Antonio Fernandez Hinojosa contra Pro-
cansa, S.A., sobre reclamacién de cantidad, se ha dictado
la sentencia que copiada en su encabezamiento y fallo, es
como sigue:

SENTENCIA

En la ciudad de Sevilla, a veintinueve de abril de dos
mil cinco.

Vistos por don Miguel Angel Fernandez de los Ronderos
Martin, Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia
numero Trece de Sevilla, los presentes autos de juicio verbal,
seguidos bajo el nimero 1515/2004-3.° a instancias de don
Antonio Fernandez Hinojosa, contra la entidad Procansa, S.A.,
declarada en rebeldia, sobre otorgamiento de escritura publica
de compraventa.

FALLO

Estimo la demanda interpuesta por la representacién pro-
cesal de don Antonio Fernandez Hinojosa contra la entidad
Procansa, S.A., y en consecuencia:

1.° Declaro que don Antonio Fernandez Hinojosa adquirié
con fecha 25 de agosto de 1976, mediante contrato privado
de compraventa, la vivienda sita en Sevilla, calle Rico Cejudo,
num. 37-B, planta 3.2-A, a la entidad Procansa, S.A..

2.° Condeno a la entidad Procansa, S.A., a otorgar escri-
tura publica de compraventa de la vivienda referida, bajo aper-
cibimiento de llevarlo a efecto en ejecucion de sentencia.

3.2 Condeno a la demandada a que abone al actor las
costas causadas.

De la presente Sentencia dedlzcase testimonio que se
unira a los autos de su razén, y notifiquese a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma cabe interponer recurso de
apelacion en el término de cinco dias, conforme a lo dispuesto
enla LEC 1/2000, de 7 de enero.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en
primera instancia, la pronuncio, mando y firmo.

Diligencia: Leida y publicada fue la anterior Sentencia
en el dia de su fecha, doy fe.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma al deman-
dado Procansa, S.A., extiendo y firmo la presente, en Sevilla,
a 29 de abril de dos mil cinco.- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. UNO DE BARBATE

EDICTO dimanante del procedimiento de menor
cuantia num. 250/1998. (PD. 2083/2005).

NIG: 1100741CI9981000009.

Procedimiento: Menor Cuantia 250/1998. Negociado: MS.
De: Comunidad de Propietarios «Las Dunas».

Procurador: Sr. Joaquin Ordufa Pereira.

Letrada: Sra. Carmen Caravaca de Coca.

Contra: Proincicla, Torrebrefa, S.A., José Maria Serrano Saseta
y Juan Garcia Lopez.

Procuradora: Sra., Maria Angeles Correro Corrales, Juan Luis
Malia Benitez y Miguel Angel Bescos Gil.

Letrado: Sr. José Maria Martinez Gomez.

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Menor Cuantia 250/1998 seguido
en el Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nim. Uno
de Barbate a instancia de Comunidad de Propietarios «Las
Dunas» contra Proincicla, Torrebrefa, S.A., José Maria Serrano
Saseta y Juan Garcia Lépez, se ha dictado la sentencia que
copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

En la ciudad de Barbate a tres de noviembre de 2004.

Vistos por mi, Francisco Javier Barrie Zafra, Juez Adjunto
del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nim. Uno
de esta Ciudad y su Partido Judicial, los presentes autos, a
instancia de la Comunidad de Propietarios «Las Dunas» sita
en en la Avenida de la Constitucién, nums. 5, 7 y 9, repre-
sentada por el Sr. Procurador de los Tribunales, don Joaquin
Orduna Pereira, contra la entidad Torrebrena, S.A., la entidad
mercantil Proincicla, don José Maria Serrano Saseta, y don
Juan Garcia Lépez; versando el juicio sobre accién decenal
de responsabilidad del art. 1.591 del Cédigo Civil y atendiendo
a los siguientes:

FALLO

Estimar la demanda planteada por la Comunidad de Pro-
pietarios «Las Dunas» sita en la Avenida de la Constitucién,
nims. 5, 7y 9, representada por el Sr. Procurador de los
Tribunales, don Joaquin Ordufia Pereira contra la entidad
Torrebrefia, S.A., la entidad mercantil Proincicla, don José
Maria Serrano Saseta, y don Juan Garcia Lépez, y condenar
a éstos con los siguientes pronunciamientos:

- Declarar la existencia de desperfectos por vicios de cons-
truccion en «Las Dunas» sita en la Avenida de la Constitucion,
nums. 5, 7y 9, de Barbate, Cadiz.

- Declarar la responsabilidad solidaria de la entidad Torre-
brefa, S.A., la entidad mercantil Proincicla, don José Maria
Serrano Saseta, y don Juan Garcia Lopez por dichos vicios.

- Establecer la obligacion de los codemandados de reparar
tales vicios.

- Imposicion de las costas procesales a los codemandados.

DedUzcase testimonio literal de esta sentencia, que que-
dard en estas actuaciones, con inclusion de la original en
el Libro de Sentencias.

Notifiquese esta resolucién a las partes haciéndoles saber
que la misma no es firme y que contra ella cabe interponer
recurso de apelacién en el plazo de cinco dias a contar del
siguiente al de su notificacion. El recurso se preparara por
medio de escrito presentado ante este Juzgado limitado a citar
la resolucién apeladada, manifestando la voluntad de recurrir,
con expresién de los pronunciamientos que impugna
(art. 457.2 LEC).

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Proincicla, extiendo y firmo la presente en Barbate a
dieciocho de mayo de dos mil cinco.- El/La Secretario.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 30 de mayo de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia con-
curso por procedimiento abierto para la contratacion
de servicio que se indica (Expte. 26/05/6). (PD.
2103/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Gobernacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Contratacion.

¢) Numero de expediente: 26/05/6.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Asistencia Técnica para la Con-
tratacion de la Oficina de Calidad para el Seguimiento de los
Proyectos de la Consejeria de Gobernacion».

b) Divisién por lotes y nimero: No.

c¢) Lugar de ejecucion: Consejeria de Gobernacién. Plaza
Nueva, 4, 41071.

d) Plazo de ejecucién: Veintidés meses (con posibilidad
de prérroga por igual periodo).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Sete-
cientos treinta mil ochocientos sesenta y siete euros con ochen-
ta y siete céntimos (730.867,87).

5. Garantia provisional: Si. Catorce mil seiscientos die-
cisiete euros con treinta y seis céntimos (14.617,36).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) En la sede de la entidad: Servicio de Administracion
General y Contratacion. Secretaria General Técnica, Consejeria
de Gobernacion, en horario de 9 a 14 de lunes a viernes.
Los Pliegos son gratuitos. www.juntadeandalucia.es/gober-
nacion.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 4.

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 955 041 000.

e) Telefax: 955 041 193.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta las 14 horas del dia 21 de julio de 2005.

7. Requisitos especificos del contratista. Clasificacion: No.

1. Solvencia econdémica y financiera: Art. 16, TRLCAP.

Medios:

- Declaracién relativa a la cifra de negocios global y de
las obras, suministros, servicios o trabajos realizados por la
empresa en el curso de los tres Ultimos ejercicios:

- Criterios de admisién de licitadores: Se exigira una cifra
de negocios anual superior al importe de licitacién del presente
contrato.

2. Solvencia técnica o profesional: Art. 19, TRLCAP.
Medios:

- Una relacion de los principales servicios o trabajos rea-
lizados en los Ultimos tres afnos, que incluya el importe, fechas
y beneficiarios publicos o privados de los mismos.

- Criterios de admision de licitadores: Las empresas debe-
ran haber realizado, al menos, dos trabajos de similares carac-

teristicas y por importes iguales o superiores al 50% del importe
de licitacion del presente contrato.

8. Presentacioén de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las catorce horas
del dia 21 de julio de 2005.

b) Documentacion a presentar: Dos sobres firmados v,
cerrados conteniendo, respectivamente, la documentacion
general, la proposicion técnica y la econémica, exigidas en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Consejeria de Gobernacion (Registro Gene-
ral, plt. baja).

2.2 Domicilio: Plaza Nueva, 4.

3.2 Localidad: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No se admiten.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Gobernacion.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 4.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El dia 28 de julio de 2005, la Mesa procedera
a la apertura de las ofertas presentadas y admitidas.

e) Hora: 12,00 horas.

10. Otras informaciones: Previamente a la apertura de
ofertas, la Mesa de Contratacion se reunira el segundo dia
habil posterior al de cierre de admisién de ofertas para la
apertura de sobres «1» (documentacion general) no siendo
esta sesién publica. En su caso, a través del tablon de anuncios
de esta Consejeria, se informaré de las omisiones o defectos
que deban los licitadores subsanar para su admision. Las ofer-
tas deberan presentarse en castellano.

11. Gastos de anuncios: Correran por cuenta del adju-
dicatario, hasta un méaximo de 3.000 euros.

12. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de la
Unidn Europea: 30 de mayo de 2005.

Sevilla, 30 de mayo de 2005.- EI Secretario General
Técnico, Rafael Cantueso Burguillos.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 31 de mayo de 2005, de la
Direccion General de Sistemas de Informacién Eco-
némico-Financiera, por la que se anuncia concurso,
por el procedimiento abierto, para la contratacién de
la consultoria y asistencia que se indica. (PD.
2102/2005).

La Consejerfa de Economia y Hacienda ha resuelto con-
vocar concurso para la contratacion de la siguiente consultoria
y asistencia:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Sistemas de Informacion Econdémico-Financiera.

¢) Numero de expediente: SIEFO03/05.
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2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Contratacién de una consul-
toria y asistencia técnica a la Consejeria de Economia y Hacien-
da relacionados con el Sistema Unificado de Recursos -Sistema
Sur-».

b) Division por lotes y nimero: Si. 3.

¢) Lugar de ejecucion: Sevilla.

d) Plazo de ejecucion: 24 meses desde la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe: Tres millones
ciento cincuenta y seis mil novecientos cincuenta y ocho euros
con veintiocho céntimos (3.156.958,28 euros) VA incluido.

5. Garantias. Provisional: 2% del presupuesto base de
licitacion para cada lote. (Seglin Anexo | del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.)

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Web: http://www.juntadeandalucia.es/economiayha-
cienda.

b) Entidad: Direccion General de Sistemas de Informacién
Econdmico-Financiera.

¢) Domicilio: Calle Juan Antonio de Vizarréon, sin nimero,
Edificio Torretriana, segunda planta.

d) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41071.

e) Teléfono: 955 065 514.

f) Telefax: 955 064 719.

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: 8 de julio de 2005.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No.

b) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares (en adelante PCAP).

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 12 de julio de 2005,
alas 14,00 horas.

b) Documentacion a presentar: La exigida en el epigra-
fe 8.2 del PCAP.

¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Registro General de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda.

2.2 Domicilio: Calle Juan Antonio de Vizarrén, sin nimero,
edificio Torretriana, planta baja.

3.° Localidad y codigo postal: Sevilla,41071.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener su oferta: Tres meses a partir de la apertura de
proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Direccion General de Sistemas de Informacion
Econdémico-Financiera. Sala de Juntas.

b) Domicilio: Calle Juan Antonio de Vizarrén, sin nimero,
Edificio Torretriana, segunda planta.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: 20 de julio de 2005.

e) Hora: A las trece horas.

10. Otras informaciones: El examen de la documentacion
se realizara el dia 13 de julio de 2005. El resultado se publicara
en el tablén de anuncios de la Consejeria, a fin de que los
afectados conozcan y subsanen, en su caso, los defectos mate-
riales observados, en el plazo que se indique.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

12. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de las
Comunidades Europeas: 31 de mayo de 2005.

Sevilla, 31 de mayo de 2005.- El Director General,
Eduardo Clavijo Fernandez-Palacios.

RESOLUCION de 1 de junio de 2005, de la Direc-
cién General de Sistemas de Informacién Econdémi-
co-Financiera, por la que se anuncia concurso, por
el procedimiento abierto, para la contratacion de la
consultoria y asistencia que se indica. (PD.
2101/2005).

La Consejeria de Economia y Hacienda ha resuelto con-
vocar concurso para la contratacion de la siguiente consultoria
y asistencia:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Sistemas de Informacién Econémico-Financiera.

¢) Numero de expediente: SIEFO08/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Contratacién de una consul-
toria y asistencia técnica a la Consejeria de Economia y Hacien-
da para el mantenimiento de la Plataforma de Pago/Presen-
tacion de Tributos y otros ingresos de la Junta de Andalucia».

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Sevilla.

d) Plazo de ejecucion: Antes del 31 de diciembre de 2005.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe: Ciento ocho
mil quinientos euros (108.500,00 euros) IVA incluido.

5. Garantias. Provisional: 2% del presupuesto base de
licitacién (2.170,00 euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Web: http://www.juntadeandalucia.es/economiayha-
cienda.

b) Entidad: Direccion General de Sistemas de Informacién
Econdmico-Financiera.

¢) Domicilio: Calle Juan Antonio de Vizarrén, sin nimero,
Edificio Torretriana, segunda planta.

d) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41071.

e) Teléfono: 955 065 514.

f) Telefax: 955 064 719.

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cién: Hasta el décimo dia natural a contar desde el siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. Si el Gltimo dia fuese sébado o
inhabil, el plazo finalizara el siguiente dia habil.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No.

b) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares (en adelante PCAP).

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta el decimoquinto
dia natural a contar desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, terminando a las catorce horas. Si el Gltimo dia fuese
sabado o inhabil, el plazo finalizara el siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La exigida en el epigra-
fe 8.2 del PCAP.

¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Registro General de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda.

2.2 Domicilio: Calle Juan Antonio de Vizarrén, sin nimero,
Edificio Torretriana, planta baja.

3.9 Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses a partir de la apertura de
proposiciones.

e) Admision de variantes: No.
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9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: D.G. de Sistemas de Informacién Econdémi-
co-Financiera. Sala de Juntas.

b) Domicilio: Calle Juan Antonio de Vizarrén, sin nimero,
Edificio Torretriana, segunda planta.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El quinto dia héabil siguiente al examen de la
documentacion. Si fuese sébado, se efectuara el siguiente dia
habil.

e) Hora: A las trece horas.

10. Otras informaciones: El examen de la documentacién
se realizara el primer dia habil siguiente a aquel en que termine
el plazo de presentacion de ofertas, excepto sabado. El resul-
tado se publicara en el tablon de anuncios de la Consejeria,
a fin de que los afectados conozcan y subsanen, en su caso,
los defectos materiales observados, en el plazo que se indique.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

12. Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de las
Comunidades Europeas:

Sevilla, 1 de junio de 2005.- EI Director General, Eduardo
Clavijo Ferndndez-Palacios.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 24 de mayo de 2005, de la
Direccién General de Carreteras, por la que se anuncia
la contratacidn de consultoria y asistencia que se indica
por el procedimiento abierto mediante la forma de con-
curso sin variantes. (PD. 2098/2005).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de concurso sin variantes la siguiente consultoria
y asistencia:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Carreteras.

¢) Numero de expediente: 2005/1428.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Estudio informativo de la varian-
te de Constantina en la A-455.

b) Division por lote y nimeros: No.

c¢) Lugar de ejecucion: Constantina (Sevilla).

d) Plazo de ejecucién: 24 meses a partir de la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo:
120.202,42 euros.

5. Garantias:

a) Provisional: Dos mil cuatrocientos cuatro euros con
cinco céntimos (2.404,05 euros).

b) Definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacion.

6. Obtencion de documentos e informacién:

a) Entidad: Direccion General de Carreteras de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Avda. Carlos Ill, s/n. Edificio de la Prensa.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfono: 955 058 500.

e) Telefax: 955 058 516.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Hasta las trece horas del Ultimo dia del plazo de presentacién
de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista. Solvencia eco-
noémica y financiera y solvencia técnica y profesional.

a) Clasificacion: No se exige clasificacion.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Una relacién de los principales servicios o tra-
bajos de caracteristicas similares al objeto del contrato y de
presupuesto analogo realizados en los Ultimos tres afios que
incluya importe, fechas y beneficiarios publicos o privados
de los mismos.

Tratandose de personas juridicas, presentacion de las
cuentas anuales o extracto de las mismas en el supuesto de
que la publicacién de éstas sea obligatoria en los Estados
en donde se encuentren establecidas.

Declaracién de la cifra de negocios global mediante la
presentacion del modelo 347 de declaracion anual de ope-
raciones con terceras personas y declaracién de los trabajos
realizados por el licitador en el curso de los tres ultimos
ejercicios.

Todo ello, conforme con lo determinado en el PCAP apli-
cable al contrato.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: A las 13 horas del dia
12 de julio de 2005.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «<Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la Clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Documentacién Técnica»: La sefnalada
y en la forma que determina la Clausula 9.2.2 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 3, «Proposicién Econémica»: La sefialada
y en la forma que determina la Clausula 9.2.3 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacién. Entidad: Registro Auxiliar de
la Consejeria de Obras Publicas y Transporte, sito en Plaza
de la Contratacion, nimero 3, 41071, Sevilla.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa debera justificar la fecha de presen-
tacion o de imposicion del envio en la Oficina de Correos
y anunciar al Organo de Contratacién su remisién mediante
télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicién si es
recibida por el Organo de Contratacién con posterioridad a
la fecha de la terminacion del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta
en ningln caso sera admitida.

NUm. de fax del Registro Auxiliar: 955 058 201.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas:

a) Entidad: Direccion General de Carreteras.

b) Domicilio: Avda. de Carlos Ill, s/n. Edificio de la Prensa,
3.2 planta. Isla de la Cartuja.

¢) Localidad: Sevilla, 41071.

d) Fecha: Apertura técnica: 22.7.2005. Apertura eco-
noémica: 28.9.2005.

e) Hora: Apertura técnica: A las once. Apertura econémica:
A las once.

10. Otras informaciones: La documentacion acreditativa
de la personalidad y capacidad de obrar, asi como, en su
caso, de estar al corriente en las obligaciones tributarias y
de Seguridad Social, de conformidad con el articulo 4 del
Decreto 189/1997, de 22 de julio, podra ser sustituida por
la correspondiente certificacion de los datos contenidos en
el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucfa, junto con la Declaracion responsable de no alteracién
de los mismos.
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11. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informéatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los Pliegos: http://www.juntadeandalu-
cia.es/obraspublicasytransportes/licitaciones.

Sevilla, 24 de mayo de 2005.- El Director General, Jesus
Merino Esteban.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 1 de junio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia concurso
abierto para la adjudicacién de Servicio de Seguridad
del Consejo Econémico y Social, sito en la calle Gama-
zo, num. 30, de Sevilla. (PD. 2099/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero del expediente: 404/2004.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de seguridad del Con-
sejo Econdmico y Social, sito en la calle Gamazo, nim. 30,
de Sevilla.

b) Lugar de ejecucion: Sevilla.

¢) Plazo de ejecucién: Dos afios.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
120.000,00 euros (ciento veinte mil euros).

5. Garantia provisional. Importe: 2.400,00 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Empleo, Secretaria General Téc-
nica, Servicio de Administracién General y Contratacion.

b) Domicilio: Poligono Hytasa, C/ Seda, Nave 5, planta 2.2

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41006.

d) Teléfono: 955 033 119.

e) Telefax: 955 033 133.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Durante el plazo de presentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién. Grupo: M, Subgrupo: 2, Categoria: A.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 15 dias naturales a contar
desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el BOJA.

b) Documentacion a presentar: La especificada en los
Pliegos base de esta contratacion.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Consejeria
de Empleo, sito en la Avda. de Hytasa, 14, en Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener su oferta: 3 meses.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Empleo.

b) Domicilio: Poligono Hytasa, C/ Seda, Nave 5, planta 2.2

¢) Localidad: Sevilla, 41006.

d) Fecha de examen de documentacién administrativa:
Primer martes siguiente al segundo dia posterior al de la fina-
lizacion del plazo de presentacion de ofertas, o siguiente dia
habil posterior si éste no lo fuera.

e) Apertura de proposiciones: A las 9,00 horas del martes
siguiente al del examen de la documentacion administrativa,
o siguiente dia habil posterior si éste no lo fuera.

10. Gastos de anuncio: El pago del presente anuncio
sera por cuenta del adjudicatario.

11. Pégina web de informacién: www.juntadeandalu-
cia.es/empleo.

Sevilla, 1 de junio de 2005.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 1 de junio de 2005, de la Secre-
taria General para el Deporte, por la que se anuncia
la contratacién de obras por procedimiento abierto
mediante la forma de concurso sin variantes. (PD.
2104/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas.

¢) Numero de expediente:

1. TOO8OBO104AL.
2. TO100BO104JA.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto.

1. Construccion de piscina cubierta.

2. Construccion de Pabellon Polideportivo.

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion.

1. Cuevas de Almanzora (Almeria).

2. Villanueva del Arzobispo (Jaén).

d) Plazo de ejecucion.

1. 17 meses, desde el dia de comprobacién del replanteo.
2. 12 meses, desde el dia de comprobacion del replanteo.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variante.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
1.1.502.530,67 euros.
2.850.454,00 euros.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Direccién General de Tecnologia e Infraes-
tructuras Deportivas.

b) Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n. Edificio
Torretriana, 1.2 planta.

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfonos: 955 065 122; 955 065 290.

e) Telefax: 955 065 176.

f) Através de la web de la Consejeria de Turismo, Comercio
y Deporte: www.juntadeandalucia.es/turismocomercioydepor-
te.

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: 2 dias antes de la finalizacion del plazo de presentacion
de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista. Ver Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

a) Clasificacion:

1. Grupos C. Subgrupos Todos. Categoria e.

2. Grupos C. Subgrupos 2, 4, 6. Categoria e.
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b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Antes de las 20 horas
del vigésimo sexto dia contado desde el siguiente dia al de
la publicacion en BOJA (si el final del plazo coincidiera con
sébado o inhabil, se trasladara al siguiente dia distinto a los
anteriores).

b) Documentacién a presentar: Ver Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Registro General de la Consejeria de Turismo,
Comercio y Deporte.

2.° Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio
Torretriana, planta baja.

3.° Localidad y cédigo postal: Sevilla 41092.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses a partir de la apertura de pro-
posiciones (art. 89 del TRLCAP R.D.L. 2/2000).

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Secretaria General para el Deporte.

b) Domicilio: C/ Juan Antonio de Vizarron, s/n, Edificio
Torretriana, planta 1.2

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Diez dias naturales después del indicado en
8.a). (Si la fecha coincidiera con sabado o inhabil se trasladara
al siguiente dia distinto a los anteriores.)

e) Hora: A las 12 horas.

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacién y pago: Certificaciones
mensuales a cuenta y liquidacion.

b) Forma juridica de Uniones de Empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 24 del R.D.L. 2/2000,
de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

¢) Plazo de subsanacion: Cinco dias antes de la fecha
y en el lugar indicado en el punto 9, se haran publicos en
el tabléon de anuncios los defectos subsanables observados
en la documentacion, siendo remitida la documentacion sub-
sanada a la Mesa en un plazo no superior a tres dias naturales
desde su publicacién en el tablén.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa, sera de cuenta del adjudicatario
hasta un importe maximo de 2.000,00 euros.

Sevilla, 1 de junio de 2005.- El Secretario General,
Manuel Jiménez Barrios.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 30 de mayo de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia con-
curso, por el procedimiento de licitacién abierta, para
la contratacion del suministro que se cita (Sc.3/05).
(PD. 2106/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

¢) Numero de expediente: Sc.3/05.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcién del objeto: Adquisicion de material de iden-
tificaciéon de ganado bovino.

b) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma.

c) Plazo de ejecucion: EI 50% a los 30 dias de la firma
del contrato. El 50% restante antes del 30 de noviembre de
2005.

d) Divisién por lotes y nimero: No.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Cuatrocientos cinco mil
euros (405.000 euros).

5. Garantia provisional: Ocho mil cien euros (8.100
euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejerfa de Agricultura y Pesca. Servicio
de Contratacion.

b) Domicilio: C/ Tabladilla, s/n.

c) Localidad y cddigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 955 032 000.

e) Telefax: 955 032 365.

f) A través del web de la Consejeria: www.juntadean-
dalucia.es/agriculturaypesca.

g) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: La del cierre de admisién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) La acreditacién de la solvencia econdémica, financiera
y técnica o profesional se haré efectiva en la forma indicada
en el Anexo VIII del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

b) Clasificacion: No se exige.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas
del dia 20 de julio de 2005. En el caso de enviarse por correo,
la empresa debera justificar la fecha y hora de imposicién
del envio en la Oficina de Correos y anunciar a la Consejeria
de Agricultura y Pesca la remisién de la oferta, mediante telefax
o telegrama en el mismo dia, todo dentro del plazo indicado.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, sita en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad, domicilio y localidad: Consejeria de Agricultura
y Pesca, sita en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n.

b) Fecha: 27 de julio de 2005.

¢) Hora: 12,00 horas.

10. Otras informaciones: Cada licitador presentaréa en
mano o enviara por correo dos sobres, identificados, en su
exterior, con indicacién de la licitacion a que concurren, el
nombre de la empresa y firmados por el licitador. El sobre
numero 1 contendrd la documentacién administrativa y el
sobre niimero 2 la proposicién ajustado al modelo que figura
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y demas
elementos que la integran.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas
gastos de difusion del concurso seran por cuenta del adju-
dicatario.

12. Fecha de envio al DOCE: 30 de mayo de 2005.

Sevilla, 30 de mayo de 2005.- El Secretario General Técnico,
Bartolomé Pinilla Pifiero.
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RESOLUCION de 1 de junio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia concurso,
por el procedimiento de licitacién abierta, para la con-
tratacién del suministro que se cita (Sc.2/05). (PD.
2105/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: Sc.2/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de material ins-
trumental.

b) Lugar de ejecucion: Laboratorios de Produccién y Sani-
dad Vegetal de Andalucia.

c) Plazo de ejecucion: Un mes desde la firma de contrato.

d) Divisién por lotes y nimero: Si. 3.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Noventa y cuatro mil
quinientos setenta y seis euros con treinta y tres céntimos
(94.576,33 euros).

5. Garantia provisional: El 2% del lote o lotes a los que
se licite.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Pesca. Servicio
de Contratacidn.

b) Domicilio: C/ Tabladilla, s/n.

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 955 032 000.

e) Telefax: 955 032 365.

f) A través del web de la Consejeria: www.juntadean-
dalucia.es/agriculturaypesca.

g) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informa-
cion: La del cierre de admisién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) La acreditacion de la solvencia econdémica, financiera
y técnica o profesional se haré efectiva en la forma indicada
en el Anexo VIII del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

b) Clasificacion: No se exige.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas
del decimosexto dia natural a contar del siguiente a la publi-
cacion del anuncio de licitaciéon en BOJA, si fuese sabado
se traslada el cierre de admisién al siguiente dia habil. En
el caso de enviarse por correo, la empresa debera justificar
la fecha y hora de imposicion del envio en la Oficina de Correos
y anunciar a la Consejeria de Agricultura y Pesca la remision
de la oferta, mediante telefax o telegrama en el mismo dia,
todo dentro del plazo indicado.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, sita en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad, domicilio y localidad: Consejeria de Agricultura
y Pesca, sita en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n.

b) Fecha: El sexto dia habil posterior al de cierre de admi-
sién de ofertas, si fuese sdbado se trasladaria al siguiente
habil.

¢) Hora: 12,00 horas.

10. Otras informaciones: Cada licitador presentard en
mano o enviarad por correo dos sobres, identificados, en su
exterior, con indicacién de la licitacién a que concurren, el

nombre de la empresa y firmados por el licitador. El sobre
nimero 1 contendrd la documentacién administrativa y el
sobre niimero 2 la proposicién ajustado al modelo que figura
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y demas
elementos que la integran.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas
gastos de difusion del concurso serdan por cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 1 de junio de 2005.- ElI Secretario General
Técnico, Bartolomé Pinilla Pifiero.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

EDICTO de 16 de mayo de 2005, de la Gerencia
de Urbanismo, para dar publicidad al concurso publico
para la licitacion de las obras del proyecto basico de
ejecucion de reforma de local comercial sito en C/ Puen-
te Pellén, nam. 9. (PP. 1870/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Contratacion.

c) Numero de expediente: 96/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Proyecto basico y de ejecucion de reforma
de local comercial en C/ Puente y Pellén, nim. 9.

b) Lugar de ejecucion: Sevilla.

¢) Plazo de ejecucién: Cinco semanas.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso publico.

4. Tipo de licitacién: 108.337,35 euros.

5. Garantia provisional: 2.166,65 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla. Seccién de Contratacion.

b) Domicilio: Avda. Carlos Ill, s/n, Isla de la Cartuja.

c) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfono: 954 480 250.

e) Telefax: 954 480 293.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Ultimo dia habil del plazo sefalado para la presentacién de
proposiciones, que si fuera sabado se entendera el siguiente
dia habil.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se exige.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite: Veintiséis dias naturales a contar desde
el siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

b) Documentacién a presentar: Las proposiciones, que
estaran redactadas en Castellano, se presentaran en tres sobres
sellados y firmados, sefialados con los nimeros 1, 2 y 3,
conforme a lo establecido en el punto sexto de los Pliegos
de Clausulas Administrativas Particulares que rigen la con-
tratacion. Se entregaran en el Registro General de la Gerencia
de Urbanismo en horas de 9 a 13,30. El envio, en su caso,
de las proposiciones por correo a dicha direccién, debera rea-
lizarse con lo dispuesto en el art. 80 del Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

c) Lugar de presentacién: Registro General de la Gerencia
de Urbanismo, sito en Avda. Carlos Ill, s/n, Recinto de la
Cartuja, Sevilla, 41092.

d) Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

e) Admisién de variantes: No se admiten.
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9. Apertura de las proposiciones: Tendra lugar en acto
publico que se celebrara a las 10,00 horas del quinto dia
siguiente habil al de terminacion del plazo de presentacion
de proposiciones, salvo que fuese sdbado en cuyo caso lo
seré al siguiente habil.

10. Otras informaciones: Durante el plazo de ocho dias
contados a partir del siguiente al de insercién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Junta de Andalucia, se encuen-
tran expuestos los Pliegos de Condiciones que rigen la con-
tratacion, a los efectos de posibles reclamaciones en la Seccion
de Contratacion del Departamento de Administracién y Eco-
nomia de la Gerencia de Urbanismo de Sevilla.

11. Gastos de anuncios: Serdn de cuenta del adju-
dicatario.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 16 de mayo de 2005.- El Secretario, Venancio
Gutiérrez Colomina.

EDICTO de 18 de mayo de 2004, de la Gerencia
de Urbanismo, para dar publicidad a la convocatoria
de concurso publico, procedimiento abierto para la con-
tratacion de la asistencia que cita. (PP. 1871/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Contratacion.

c) Numero de expediente: 22/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién: Asistencia Técnica para la Coordinacion
y Gestion del Proyecto Urbike, en el ambito del Programa
Interreg I1IC Sur de la Unién Europea.

b) Lugar de ejecucién: Ambito de la Comunidad Europea.

c) Plazo de ejecucion: Hasta 31 de diciembre de 2006.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso publico.

4. Tipo de licitacién: 116.000 euros.

5. Garantia provisional: 2.320 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla. Seccion de Contratacion.

b) Domicilio: Avda. Carlos Ill, s/n, Isla de la Cartuja.

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfono: 954 480 250.

e) Telefax: 954 480 293.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Ultimo dia habil del plazo senalado para la presentacién de
proposiciones, que si fuera sabado se entendera el siguiente
dia héabil.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se exige.

b) Otros requisitos: --

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite: Quince dias naturales a contar desde
el siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

b) Documentacién a presentar: Las proposiciones, que
estaran redactadas en Castellano, se presentaran en tres sobres
sellados y firmados, senalados con los numeros 1, 2 y 3,
conforme a lo establecido en el punto sexto de los Pliegos
de Clausulas Administrativas Particulares que rigen la con-
tratacién. Se entregaran en el Registro General de la Gerencia
de Urbanismo en horas de 9 a 13,30. El envio, en su caso,

de las proposiciones por correo a dicha direccién, debera rea-
lizarse con lo dispuesto en el art. 80 del Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

c¢) Lugar de presentacion: Registro General de la Gerencia
de Urbanismo, sito en Avda. Carlos Ill, s/n, Recinto de la
Cartuja, Sevilla, 41092.

d) Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

9. Apertura de las proposiciones: Tendréa lugar en acto
publico que se celebrara a las 10,00 horas del quinto dia
siguiente habil al de terminacion del plazo de presentacion
de proposiciones, salvo que fuese sédbado en cuyo caso lo
seré al siguiente habil.

10. Otras informaciones: Durante el plazo de ocho dias
contados a partir del siguiente al de insercién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, se
encuentran expuestos los Pliegos de Condiciones que rigen
la contratacion, a los efectos de posibles reclamaciones en
la Seccion de Contratacion del Departamento de Administra-
cion y Economia de la Gerencia de Urbanismo de Sevilla.

11. Gastos de anuncios: Seran de cuenta del adju-
dicatario.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 18 de mayo de 2005.- El Secretario, Venancio
Gutiérrez Colomina.

ANUNCIO de concurso para la contratacion del
suministro de vestuario de invierno para el personal
de este Ayuntamiento. (PP. 2076/2005).

Convocatoria de concurso para la contratacion del sumi-
nistro de vestuario de invierno para el personal de este
Ayuntamiento.

1. Entidad adjudicadora.

Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Gobierno Interior.

Numero de expediente: 101/2005.

2. Objeto del contrato.

Descripcion del objeto: Contratacién del suministro de ves-
tuario de invierno para el personal de este Ayuntamiento.

Lugar de entrega: AlImacenes Municipales.

Plazo maximo de entrega: 45 dias.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Urgente.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion: 139.702,50 euros
(ciento treinta y nueve mil setecientos dos con cincuenta cén-
timos de euros).

5. Garantias. Provisional: 2.794,05 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Servicio de Gobierno Interior.

Domicilio: C/ Méndez Nufiez, nim. 10, 1.° Localidad:
Sevilla,41001.

Teléfono: 954 211 451. Fax: 954 226 560.

Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta el dia anterior a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

7. Requisitos especificos del contratista: Los exigidos en
los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de Pres-
cripciones Técnicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.
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Fecha limite de presentacién: 8 dias naturales a contar
desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio.

Documentacioén a presentar: La especificada en los Pliegos
de Clausulas Administrativas que rigen la contratacion.

Lugar de presentacién: Registro General del Ayuntamiento
de Sevilla, C/ Pajaritos, nim. 14, Sevilla, 41004.

Admisién de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

Entidad: Ayuntamiento de Sevilla (Casa Consistorial).

Domicilio: Plaza Nueva, nim. 1. 41001, Sevilla.

Fecha: En acto publico el segundo martes siguiente a
la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de pro-
posiciones.

Hora: A partir de las 10,00 horas.

10. Gastos de anuncios: Serdn de cuenta del adju-
dicatario.

Sevilla, 25 de mayo de 2005.- El Secretario General.

CONTRATACION de spots para Television y curas
de Radio para la informacidon de las actividades muni-
cipales de interés para el ciudadano. (PP. 1955/2005).

El Servicio de Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de
Sevilla en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 78 del
TR de la LCAP, convoca un Concurso Publico para el contrato
cuyas especificaciones son:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Sevilla.

b) Servicio Presidencia.

¢) NUm. de expediente: 26/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Realizacion de spots para Tele-
vision y cufias de Radio para la informacion de las actividades
municipales de interés para el ciudadano.

b) Plazo mé&ximo de ejecucién: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

e) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Ciento
veinte mil euros (120.000 €).

5. Garantias.

Provisional: 2.400 euros.

Definitiva: 4% del importe de adjudicacion del contrato.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Servicio de Presidencia.

Plaza Nueva 1, 41001 Sevilla.

Teléfono: 954 591 095.

7. Requisitos especificos del contratista y condiciones del
contrato: Los sefialados en los Pliegos de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas.

8. Presentacion de ofertas.

a) Modelo de proposicién: El sefialado en el Anexo 1
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

b) Fecha limite de presentacion: 15 dias naturales a contar
desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOJA.

¢) Documentacién a presentar: La detallada en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

d) Lugar de presentacién: Registro General del Ayunta-
miento de Sevilla, C/ Pajaritos, 14 (41004-Sevilla).

9. Apertura de ofertas.

a) Lugar: Sala de los Fieles Ejecutores. Casa Consistorial.
Plaza Nueva 1. 41001, Sevilla.

b) Fecha: El 2.° martes siguiente a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de ofertas.

¢) Hora: A partir de las 10,00 h.

Sevilla, 25 de mayo de 2005.- El Secretario General.

EMPRESA PUBLICA DE SUELO DE ANDALUCIA

ANUNCIO de licitacién de concurso para la con-
tratacion de los trabajos de Direccion Integrada de Pro-
yecto y Construccion (DIPC) de la Ordenacion del Mue-
lle num. 2 del Puerto de Malaga. (PD. 2108/2005).

1. Entidad contratante: Empresa Publica de Suelo de
Andalucia. Empresa Publica de la Junta de Andalucia, adscrita
a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Trabajos de Direccién Integrada de Pro-
yecto y Construccién (DIPC) de la Ordenacién del Muelle ndm.
2 del Puerto de Mélaga.

b) Lugar de ejecucion: Mélaga (Malaga).

c) Plazo de ejecucién: Veinticuatro (24) meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Concurso.

4. Presupuesto de licitacién: Setecientos veintitrés mil
ciento doce euros con treinta y siete céntimos (723.112,37 €),
IVA incluido.

5. Garantias.

Garantia provisional: 14.462,25 euros, equivalentes al
2% del presupuesto de licitacion.

Garantia definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacion.

6. Obtenciéon de documentacion e informacion: Servicios
Centrales de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia.

a) Domicilio: C/ Cardenal Bueno Monreal, 58. Edificio
Sponsor.

b) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41012.

c) Teléfono: 955 030 300. Fax: 955 030 424.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 13,00 horas
del dia 18 de julio de 2005.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Empresa
Publica de Suelo de Andalucia.

Domicilio: C/ Cardenal Bueno Monreal, 58. Edificio
Sponsor.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres meses a partir de la fecha limite fijada
para la presentacién de ofertas.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

8. Apertura de la oferta técnica y de la oferta econdémica:
Tendra lugar, en acto publico, en los Servicios Centrales de
la Empresa Publica de Suelo de Andalucia.

Domicilio: C/ Cardenal Bueno Monreal, 58, Edificio
Sponsor.

Fecha: Dia 29 de julio, a las 12,00 horas.

9. Otras informaciones: Fecha de envio del anuncio al
DOCE: 25 de mayo de 2005.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios seran
satisfechos por el adjudicatario.

Sevilla, 3 de junio de 2005.- ElI Director, Francisco
Espinosa Gaitan.

GESTION DE INFRAESTRUCTURAS DE ANDALUCIA, S.A.

ANUNCIO de comunicacién de fechas de aper-
tura. (PD. 2100/2005).

Se procede a fijar las fechas de apertura de los siguientes
concursos licitados por Gestion de Infraestructuras de Anda-
lucfa, S.A. (GIASA):
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1. Objeto del contrato.

A) Descripcién. Expediente: H-HUO016/0DQ0. Asistencia
Técnica y Direccién de Obra del colector de Isla Cristina a
la EDAR de La Antilla.

Apertura de la oferta econémica: Tendré lugar en la
C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

Fecha: 16 de junio de 2005.

B) Descripcion: Expediente: H-HU5060/0DO0. Asisten-
cia Técnica y Direccién de Obra de ampliacién de la linea
de proceso de la ETAP de Aljaraque.

Apertura de la oferta econémica: Tendré lugar en la
C/ Rioja, 14-16, 2.2 pl.

Fecha: 16 de junio de 2005.

Sevilla, 21 de abril de 2005.- El Director de Secretaria
General, José Luis Nores Escobar.

TRANSPORTES URBANOS DE SEVILLA, SAM

LICITACION por procedimiento abierto. (PP.
1701/2005).

Apartado |. Poder adjudicador.

I.1) Denominacién Oficinal y Direccion del poder adju-
dicador: Transportes Urbanos de Sevilla, Sociedad Andnima
Municipal. Avenida de Andalucia, nimero 11, 41007 Sevilla,
Espana. Teléfono 954 557 200. Fax 954 557 201, Correo
electrénico: secretaria@tussam.es.

I.2) Direccién donde puede obtenerse informacion adi-
cicional: La indicadaenel I.1.

I.3) Direccion donde puede obtenerse la documentacion:
La indicadaenel I.1.

|.4) Direccién a la que deben remitirse las ofertas/soli-
citudes de participacién: La indicadaenel I.1.

|.5) Tipo de poder adjudicador: Otros.

Apartado Il. Objeto del contrato.

[1.1) Descripcion.

[1.1.2) Tipo de contrato de suministro: Compra o Arren-
damiento Financiero.

[1.1.4) {Se trata de un contrato marco? No.

[1.1.5) Denominaciéon del contrato por parte del poder
adjudicador: Suministro de autobuses.

I1.1.6) Descripcién/objeto del contrato: 22 autobuses arti-
culados con motor diésel, 18 autobues convencionales de gas
natural comprimido y 10 autobuses convencionales con motor
diésel.

[1.1.7) Lugar donde se realizara la obra, la entrega del
suministro o la prestacién del servicio: La indicada en I.1.

[1.1.8.1) Clasificacién CPV (Vocabulario Comun de la Con-
tratacion Publica) 34121100-2, 1200-3, 1400-5.

[1.1.9) Divisién en lotes: Si.

[1.1.10) ¢Se consideraran las variantes? Si.

[1.2) Cantidad o extension del contrato.

[1.2.1) Cantidad o extensién global del contrato: Las indi-
cadasen Il.1.6.

[1.2.2) Opciones. Descripcién y plazo en que pueden ejer-
cerse. No procede.

Apartado lll: Informacién de caracter juridico, econdémico,
financiero y técnico.

[11.1) Condiciones relativas al contrato.

[11.1.1) Depésitos y garantias solicitados. Provisional:
24.000 euros.

[11.1.2) Principales condiciones de financiacién y de pago
y/o referencia a las disposiciones que las regulan: Las que
figuran en los pliegos.

[11.1.3) Forma juridica que deberé adoptar la agrupacion
de contratistas, proveedores o prestadores de servicios adju-
dicataria del contrato: Las que figuran en los pliegos.

[11.2) Condiciones de participacion: Las que figuran en
los pliegos.

Apartado IV. Procedimientos.

IV.1) Tipo de procedimiento: Abierto.

IV.1.1) ¢Existen ya candidatos seleccionados? No.

IV.1.3.1) Anuncio de informacion previa referente al mis-
mo contrato: 2005/s 27-026250 del 8.2.2005.

IV.1.4) Nimero de empresas al que el poder adjudicador
tiene intencién de invitar a presentar ofertas: 7.

IV.2) Criterios de adjudicacién: Oferta econdmicamente
més ventajosa (hasta 40 puntos). Los criterios indicados a
continuacion (hasta 60 puntos): 1. Caracteristicas técnicas
de chésis y carroceria, 2. Consumos, 3. Tiempos de reparacion,
4. Precio de los repuestos, 5. Plazos de entrega, 6. Garantias
y Servicios, 7. Formacion tecnolégica, 8. Distribucién de buta-
cas y numero de asientos.

IV.3) Informacién administrativa.

IV.3.1) Numero de referencia que el poder adjudicador
atribuye al expediente: 45/05.

IV.3.2) Obtencién del Pliego de Condiciones y documentos
complementarios: Pueden obtenerse hasta el dia 30 de junio
de 2005, coste O.

IV.3.3) Plazo de recepcion de ofertas o recepcion de soli-
citudes de participacién: 30.6.2005. Hora: 14,00.

IV.3.4) Envio de invitaciones a presentar ofertas a los
candidatos seleccionados: 10.5.2005.

IV.3.5) Lenguas que pueden utilizarse en la oferta o la
solicitud de participacién: Espafiol.

IV.3.6) Periodo minimo durante el cual el licitador esta
obligado a mantener la oferta: 6 meses a partir de la fecha
fijada para la recepcion de ofertas.

IV.3.7) Condiciones de apertura de ofertas.

IV.3.7.1) Personas autorizadas a estar presentes en la
apertura de ofertas: Acto publico.

IV.3.7.2) Fecha, lugar y hora: 1.7.2005. Hora: 12,00.
Lugar: Avenida de Andalucia, 11. Sevilla.

Apartado VI: Informacién complementaria.

VI.1) éSe trata de un anuncio no obligatorio? No.

VI.3) ¢Se relaciona el contrato con un proyecto o programa
financiado por fondos de la UE? No.

VI.5) Fecha de envio del presente anuncio: 9.5.2005.

Sevilla, 9 de mayo de 2005.- El Director Gerente, Carlos
Arizaga de Pablo-Blanco.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 24 de mayo de 2005, de la
Delegacion del Gobierno de Malaga, por la que se
hacen publicas las resoluciones y actos de tramites
relativas a expedientes sancionadores en materia de
Consumo.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
expedientados que seguidamente se relacionan los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-
cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podrén comparecer en el Servicio de Consumo de Mélaga,
sito en Alameda Principal, 18, 20 planta, concediéndose los
plazos de contestacion y recursos que, respecto del acto noti-
ficado, a continuacién se indican:

- Acuerdo de Iniciacién: 15 dias, alegaciones y pruebas,
advirtiéndose que transcurrido dicho plazo sin formular ale-
gaciones, el mencionado Acuerdo se considerard Propuesta
de Resolucion.

- Propuesta de Resolucién o Tramite de Audiencia: 15
dias, alegaciones.

- Resolucién: Un mes, recurso de alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacion.

- Cambio de Instructor.

NUm. Expte.: 889/04.

Notificado: Galerfas Goya, S.L.U. (don Carlos Francisco Leén
Alamilla).

Ultimo domicilio: Plaza Uncibay, 3, 3.2 planta, Méalaga.

Acto que se notifica: Propuesta de Resolucion.

NUm. Expte.: 920/04.

Notificado: Mons Telecomunicaciones, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Jacinto Benavente, 11, Marbella (Malaga).
Acto que se notifica: Propuesta de Resolucion.

NUm. Expte.: 1087/04.

Notificado: Parking Benabola, S.L.

Ultimo domicilio: Glorieta José Banus, Marbella (Méalaga).
Tramite que se notifica: Propuesta de Resolucion.

NUm. Expte.: 169/05.

Notificada: Dofia Yolanda Fairley Gray, «Banana Lou’s».
Ultimo domicilio: P.° Maritimo, Edif. La Concha, 1, nim. 97,
Fuengirola (Mélaga).

Trédmite que se notifica: Tramite de Audiencia.

NUm. Expte.: 372/05.

Notificado: Don José Suérez Gonzélez, «Proedis».
Ultimo domicilio: C/ Arroyo, 68, 1.° D. Sevilla.
Tréamite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

NUm. Expte.: 391/05.

Notificado: Tintorerias del Mar, S.L., «Tintornar».

Ultimo domicilio: Avda. Juan Sebastian Elcano, 182, Malaga.
Tréamite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

NUm. Expte.: 401/05.

Notificado: Panacell Internacional, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Sanchez Pacheco, 40, Madrid.
Tréamite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Mélaga, 24 de mayo de 2005.- EI Delegado del Gobierno,
José Luis Marcos Medina.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Huel-
va, por el que se publica relacién de actos adminis-
trativos relativos a procedimientos sancionadores en
materia de proteccion al consumidor.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
encausados que seguidamente se relacionan los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-
cimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podran comparecer en el Servicio de Consumo de Huelva,
sito en C/ Sanllcar de Barrameda, 3, concediéndose los plazos
de contestacién y recurso que, respecto del acto notificado,
a continuacion se indican:

- Acuerdo de Iniciacién: 15 dias, alegaciones y pruebas
ante el Sr. Instructor.

- Propuesta de Resolucion: 15 dias, alegaciones ante el
Delegado del Gobierno en Huelva.

- Resolucién: Un mes, recurso de alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacion.

- Resolucién del recurso de alzada: Dos meses, recurso
contencioso-administrativo a eleccién del recurrente, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en Huelva o ante
el de la circunscripcién donde aquel tenga su domicilio.

NUm. Expte.: H-31/05.

Encausado: Garcia Morales, Manuel.

Ultimo domicilio: C/ Rafael Montesinos, 24, C.P. 21100, Pun-
ta Umbrfa, Huelva.

Acto que se notifica. Acuerdo de Iniciacién.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de proteccion
al consumidor.

Huelva, 24 de mayo de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Justo Manas Alcon.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Sevi-
lla, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
espectaculos taurinos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado que se relaciona los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en
Avda. de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Don Antonio Martin Rodriguez.
Expediente: SE-1/05-ET.

Infraccion: Grave.

Fecha: 26 de abril de 2005.

Sancién: 150,25 € a 60.101,25 €.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion.

Plazo: 15 dias para presentar alegaciones desde el siguiente
al de la publicacién de este anuncio.

Sevilla, 25 de mayo de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCIO de la Direccién General de Politica
Financiera, por el que se notifica el acuerdo de ini-
ciacion del procedimiento de revocacidn de la auto-
rizacion concedida a Mediadores de Almeria, S.L., para
el ejercicio de la actividad de Correduria de Seguros.

Desde el dia 23 de enero de 2003 no se ha conseguido
practicar notificacién alguna a Mediadores de Almeria, S.L.,
en el domicilio social de la entidad que figura en el Registro
Administrativo de Corredores de Seguros, de Sociedades de
Correduria de Seguros y de sus Altos Cargos de esta Direccion
General y en el Registro Mercantil, por resultar desconocida
dicha entidad en el mismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 59.5
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se publica el presente anuncio, hacien-
do saber a la entidad interesada que el texto integro del acto
administrativo que le afecta se encuentra a su disposicion
en la Consejeria de Economia y Hacienda, Direccion General
de Politica Financiera, Servicio de Entidades Financieras, sito
en calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana,
6.2 planta, de Sevilla, en donde podra comparecer en el plazo
maximo de 10 dias, contados desde el dia siguiente al de
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, o desde el siguiente a su exposicion en
el tablén de edictos del Ayuntamiento de Almeria, donde figura
su Ultimo domicilio conocido.

Sevilla, 31 de mayo de 2005.- La Directora General,
Asuncién Pefa Bursén.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 20 de mayo de 2005, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se convoca
el levantamiento de actas previas a la ocupacion de
determinadas fincas afectadas por la construccién del
«Proyecto de Modificacién de las lineas L/66 kV
Rota-Hinojera, L/66 kV Rota-Navy (T Base Esparola),
y L/66 KV Cartuja-Navy (T Base Espariola), para
conexién en subestacion Puerto de Santa Maria» en
los tt. mm. de Rota y El Puerto de Santa Maria. Refe-
rencia: AT-7433/04. (PP. 1993/2005).

Por Resolucién de la Delegacién Provincial de Cadiz de
la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta

de Andalucia de 6 de abril de 2005 se ha otorgado autorizacion
administrativa, aprobaciéon de proyecto y declaracién en con-
creto de utilidad publica del «Proyecto de Modificacién de
las lineas L/66 kV Rota-Hinojera, L/66 kV Rota-Navy (T Base
Espafiola), y L/66 kV Cartuja-Navy (T Base Espafiola), para
conexion en subestacion Puerto de Santa Maria» que discurre
por los términos municipales de Rota y El Puerto de Santa
Maria. Declarada de Utilidad Publica y la Urgente Ocupacion
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley
54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, procede
iniciacion del expediente expropiatorio.

En su virtud, esta Delegacion Provincial, en cumplimiento
de lo dispuesto en el art. 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa
de 16 de diciembre de 1954, ha resuelto convocar a los titu-
lares de bienes y derechos afectados para que comparezcan
en los Ayuntamientos donde radican las fincas afectadas, como
punto de reunién para, de conformidad con el procedimiento
que establece el precitado articulo 52, llevar a cabo el levan-
tamiento de Actas Previas a la Ocupacion, y si procediera,
las de ocupacion definitiva.

Todos los interesados, asi como las personas que sean
titulares de cualesquiera de clase de derechos e intereses sobre
los bienes afectados, deberan acudir personalmente o repre-
sentados por una persona debidamente autorizada, aportando
los documentos acreditativos de su titularidad y el Gltimo recibo
de la contribucion, pudiéndose acompafar a su costa, de sus
peritos y un Notario, si lo estiman oportuno.

El levantamiento de actas tendra lugar el préximo dia
23 de junio de 2005 en el Ayuntamiento de El Puerto de
Santa Maria. El orden del levantamiento se comunicara al
interesado mediante la oportuna cédula de citacién, figurando
la relacion de titulares convocados en el tablén de edictos
del Ayuntamiento senalado.

Es de significar que esta publicacién se realiza, igual-
mente, a los efectos que determina el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

En el expediente expropiatorio, Endesa Distribucién Eléc-
trica, S.L., asumira la condicion de beficiaria.

Cédiz, 20 de mayo de 2005.- La Delegada, Angelina
Marfa Ortiz del Rio.

CONVOCATORIA ACTAS PREVIAS A LA OCUPACION «PROYECTO DE MODIFICACION DE LAS LINEAS L/66 KV ROTA-HINOJERA,
L/66 KV ROTA-NAVY (T BASE ESPANOLA), Y L/66 KV CARTUJA-NAVY (T BASE ESPANOLA), PARA CONEXION EN SUBESTACION
PUERTO DE SANTA MARIA», EN LOS TT. MM. DE ROTA'Y EL PUERTO DE SANTA MARIA

FINCA | TITULAR CATAS- [CATAS]  PARAJE | SERV | SERV. Fecha | Hora Gita
N ‘ . POL | PAR omL N2 , Cita j
01 ' D.Antonio Ruiz Mateos 7 19 Cortijo la Vaina :79,2 1108,8 855 .6 1 23/06/05 11:00
2
03 D.Manuel Laine Bernal 17 6 Cortijo la Vaina 261 3654 1705 38 n°2y 23/06/05 $11:30
: n°36
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ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Malaga,
por el que se convoca al levantamiento de actas previas
a la ocupacion de fincas afectadas por el proyecto de
ejecucion del parque edlico «Ignacio Molina», en el
término municipal de Casares (Malaga). Expediente
CG-90. (PP. 1951/2005).

Por Resolucion de esta Delegacion Provincial de la Con-
sejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de Mélaga de fecha
15 de noviembre de 2004, fue declarado de utilidad publica
el proyecto de ejecucién del parque edlico «Ignacio Molina»,
en término municipal de Casares. Declarada de Utilidad Publi-
ca y Urgente Ocupacion, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 54 de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre,
del Sector Eléctrico, procede la iniciacién del expediente
expropiatorio.

En su virtud, esta Delegacion Provincial, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley de Expropiacién
Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, convoca a los titulares
de bienes y derechos afectados, para que comparezcan en
el Ayuntamiento de Casares el préximo dia 23 de junio de
2005, como punto de reunién, para, de conformidad con el
procedimiento que establece el citado articulo 52, llevar a
cabo el levantamiento de Actas Previas a la Ocupacion, y
si procediera, las de ocupacion definitiva.

El orden del levantamiento, segln el calendario estable-
cido en el Anexo de este anuncio, se comunicara a los inte-
resados mediante la oportuna cédula de citacién. La relacién
de titulares convocados se fijara en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de Casares.

Todos los interesados, asi como las personas que sean
titulares de cualesquiera clase de derechos e intereses sobre
los bienes afectados, deberan acudir personalmente o repre-
sentados por persona debidamente autorizada, aportando los
documentos acreditativos de su titularidad y el dltimo recibo
de la contribucion, pudiéndose acompafar a su costa, de sus
peritos y un Notario, si lo estiman oportuno.

Esta publicacion se realiza igualmente, a los efectos que
determina el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, para la notificacion
en los casos de titular desconocido o domicilio ignorado.

En el expediente expropiatorio, LDV Casares, S.L.U. asu-
miré la condicién de beneficiada.

Mélaga, 25 de mayo de 2005.- La Delegada, Maria
Gamez Gamez.

ANEXO

CALENDARIO DE CITACIONES PARA EL LEVANTAMIENTO

DE ACTAS PREVIAS A LA OCUPACION DE FINCAS AFEC-

TADAS POR EL PROYECTO DE EJECUCION DEL PARQUE
EOLICO «IGNACIO MOLINA» (EXPTE. CG-90)

Propietario: Lunder, S.A.

Término municipal: Casares.

Paraje: La Gamona Sierra de Utrera.

Parc.: 15.

Polig.: 31.

Afeccion. Superficie a expropiar: 69.125 m?.
Naturaleza: Secano.

Dia: 23.6.2005.

Hora: 11,00.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
sobre instalacion eléctrica de alta tensiéon. (PP.
1831/2005).

INSTALACION ELECTRICA

A los efectos prevenidos en el articulo 125.° del
R.D. 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan

las actividades de transporte, distribucién, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizaciéon de instalacio-
nes de energia eléctrica, y el art. 19.° del Decreto 292/1995,
de 12 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Evaluacién de Impacto Ambiental de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, se somete a informacion publica el expe-
diente de la instalacién eléctrica cuyas caracteristicas prin-
cipales se sefalan a continuacioén:

Peticionario: Endesa Distribucién Eléctrica, S.L.

Domicilio: Avda. de la Borbolla, 5.

Atender el incremento de la demanda energética de la
zona.

LINEA ELECTRICA:

Origen: Subestacion «Carlota».

Final: Subestacion «Villar».

TT.MM. afectados: Ecija (Sevilla), Fuente Palmera y Carlota
(Cérdoba).

Tipo: Aérea D/C.

Longitud en km: Sevilla: 7,30. Cérdoba: 14,70.
Tensién en servicio: 66 kV.

Conductores: LA-180.

Apoyos: Metalicos.

Aisladores: U70BS.

Presupuesto: 1.385.000 €.

Referencia: R.A.T: 104112, Exp.: 238971.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada
la documentacién presentada en esta Delegacion Provincial,
sita en Sevilla, Avda. Republica Argentina, 21, 1.2 planta,
de lunes a viernes en horario de 9,00 a 14,00 horas, y for-
mularse al mismo tiempo las alegaciones, por duplicado, que
se estimen oportunas, en el plazo de 20 dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién en este anuncio.

Sevilla, 6 de mayo de 2005.- El Delegado, Francisco
Alvaro Julio.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 25 de mayo de 2005, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se acuerda
proceder al levantamiento de las actas previas a la
ocupacién de los bienes y derechos afectados en el
expediente de expropiacion forzosa motivado por la eje-
cucion de las obras del proyecto: «Mejora de inter-
seccién en la ctra. A-384, p.k. 31 (antigua A-382,
p.k. 110) con la ctra. CPA-4211». Clave: 1-CA-1500.

La Direccién General Carreteras de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes con fecha 10.5.05, ordend la iniciacion
del expediente de expropiacion forzosa de los bienes y derechos
necesarios para la ejecucion de las obras del proyecto «Mejora
de interseccion en la ctra. A-384. p.k. 31 (antigua A-382,
p.k. 110) con la ctra. CPA-4211». Clave: 1-CA-1500.

El citado proyecto fue aprobado por el Director General
de Carreteras de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
-P.D. Orden de 29 de diciembre de 2000- con fecha 21.12.04,
y de conformidad con lo dispuesto en el art. 38.3 de la Ley
8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia, esta apro-
bacion lleva implicita la declaracion de utilidad publica, la
necesidad de ocupacion de los bienes y la adquisicién de
los derechos correspondientes, asi como la urgencia de la ocu-
pacion, todo ello a los fines de la expropiacion, de la ocupacién
temporal o de la imposicién o modificacion de servidumbres,
efectos que se extienden también a los bienes y derechos
comprendidos en la ejecucion de la infraestructura cartogréafica
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para los replanteos y en las incidencias posteriores de las
obras, siendo de aplicacién el procedimiento que regula el
art. 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre
de 1954, y 56y siguientes del Reglamento de esta Ley, apro-
bado por el Decreto de 26 de abril de 1957.

En consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto en
la consecuencia 2.2 del art. 52 de la Ley de Expropiacién
Forzosa, esta Delegacién Provincial ha resuelto convocar a
los titulares de los bienes y derechos afectados que figuran
en la relacion que se cita, para que comparezcan en el(los)
Ayuntamiento(s) del(los) término(s) municipal(es), en el(los)
dia(s) y hora(s) que se indica(n), a fin de proceder al levan-
tamiento de las Actas Previas a la Ocupacion, sin perjuicio
de trasladarse al terreno si se estima necesario, en las que
se haran constar el bien o derecho expropiable, sus titulares,
y demas datos y manifestaciones que aporten los presentes,
en orden a la valoracion de los dafios y perjuicios que se
causen por la rapida ocupacion.

A dicho acto deberén asistir los interesados, personal-
mente o bien representados por persona debidamente auto-
rizada para actuar en su nombre, aportando los documentos
acreditativos de su titularidad, Documento Nacional de Iden-
tidad y el Ultimo recibo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles
que corresponda al bien afectado, pudiendo hacerse acom-
panar, si lo estima oportuno y a su costa, de perito y un
Notario.

Los interesados, asi como las personas que, siendo titu-
lares de derechos o intereses econdmicos directos sobre los
bienes afectados, se hayan podido omitir en la relacién, podréan
formular alegaciones por escrito ante esta Delegacién Provin-
cial hasta el dia sefialado para el levantamiento de las actas
previas, a los solos efectos de subsanar posibles errores y
omisiones que se hayan podido padecer al relacionar los bienes
afectados por la urgente ocupacion.

Asimismo, se hace constar que, a tenor de lo previsto
en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en la norma segunda del
art. 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa, el presente anuncio
servira como notificacion a los posibles interesados no iden-
tificados, a los titulares de bienes y derechos afectados que
sean desconocidos y aquellos propietarios respecto de quienes
sea ignorado su paradero.

RELACION QUE SE CITA

Ayuntamiento: Olvera.

Dia: 16.6.05.

Hora: 11,00.

Finca: 1.

Propietario: Don Felipe Acedo Troya.
Sup. m?: 9.923.

Cadiz, 25 de mayo de 2005.- El Delegado, Pablo Lorenzo
Rubio.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Mélaga,
sobre notificaciones que se citan.

Por esta Delegacién Provincial se tramitan expedientes
de reclamacion de dafios en carreteras de titularidad de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y no habiéndose podido
notificar a los interesados los distintos requerimientos en los
domicilios que constan en los expedientes, se expide la pre-
sente, a fin de que sirva de notificacion en forma, de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

RD: 04/145.
Asunto: Liquidacion definitiva.
Interesado: Los Montayeros del Mar S. L.

RD: 04/164.
Asunto: Liquidacion definitiva.
Interesada: Asesoria Guadalmedina, S.L.

RD: 04/197.
Asunto: Liquidacion definitiva.
Interesada: Paqueteria Reparto Mélaga, S.L.

RD: 05/016.
Asunto: Liquidacion definitiva.
Interesado: José Ricardo Vazquez Motos.

RD: 05/001.
Asunto: Propuesta liquidacion.
Interesada: Maria Jesls Gonzalez Garcia.

RD: 05/024.
Asunto: Propuesta liquidacién.
Interesado: Antonio Paniagua Pefuela.

RD: 05/024.
Asunto: Liquidacion definitiva.
Interesado: Antonio Paniagua Pefuela.

RD: 05/025.
Asunto: Propuesta liquidacion.
Interesada: Julie Hilda Shelton.

RD: 05/026.
Asunto: Propuesta liquidacion.
Interesado: Sebastian Ordofiez Hevilla.

RD: 05/037.
Asunto: Propuesta liquidacion.
Interesado: Jorge Eliecer Arbeldez Giraldo.

RD: 05/040.
Asunto: Propuesta liquidacion.
Interesado: Miguel Angel Fernandez Quejo del Pozo.

RD: 05/043.
Asunto: Propuesta liquidacion.
Interesado: Bernardino Moreno Sanchez.

RD: 05/043.
Asunto: Propuesta liquidacién.
Interesado: Manuel Mellado Martin.

RD: 05/044.
Asunto: Propuesta liquidacion.
Interesado: Abdelghani EI Bouni.

RD: 05/044.
Asunto: Propuesta liquidacion.
Interesado: Sais El Mountassir El Idrissi.

En cumplimiento del art. 61 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los men-
cionados expedientes estan a disposicion de los interesados
en los plazos legalmente establecidos para cada uno de ellos
en la Delegacion Provincial de Obras Publicas y Transportes,
en Plaza de San Juan de la Cruz, nim. 18, de Malaga.

Mélaga, 27 de mayo de 2005.- El Delegado, José Maria
Ruiz Povedano.
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ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Malaga,
sobre notificaciones que se citan.

Por esta Delegacion Provincial se tramitan expedientes
por infraccion al régimen legal de V.P.O., y no habiéndose
podido notificar a los interesados los distintos requerimientos
en los domicilios que constan en los expedientes, se expide
la presente, a fin de que sirva de notificacion en forma, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

D.P.: 05/008.
Asunto: Notif. apertura diligencias previas.
Interesado: Antonio Muler.

D.P.: 05/008.
Asunto: Notif. apertura diligencias previas.
Interesado: P. Attesok.

D.P.: 05/008.
Asunto: Notif. apertura diligencias previas.
Interesado: J. Maria José Bernal.

D.P.: 05/009.
Asunto: Notif. apertura diligencias previas.
Interesado: Capuchinos 2000, S.L.

V.P.: 04/010.
Asunto: Resolucion.
Interesada: Ana Mufioz Dominguez.

V.P.: 04/010.
Asunto: Resolucion de archivo.
Interesada: Ana Mufioz Dominguez.

En cumplimiento del art. 61 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los men-
cionados expedientes estan a disposicion de los interesados
en los plazos legalmente establecidos para cada uno de ellos
en la Delegacion Provincial de Obras Publicas y Transportes,
en Plaza de San Juan de la Cruz, nim. 18, de Mélaga.

Malaga, 27 de mayo de 2005.- El Delegado, José Maria
Ruiz Povedano.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Malaga,
sobre Acuerdos de Incoacién y Notificaciones de Pro-
cedimientos sancionadores en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y enti-
dades relacionados, contra los que se tramitan expedientes
sancionadores que se indican por infraccion a los articulos
que se detallan de la Ley 16/87, de 30 de julio, de Ordenacion
de los Transportes Terrestres (BOE 31 de julio de 1987), y
dado que intentada la notificacion en su domicilio ésta no
ha podido practicarse, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 60.2 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se hace publica la noti-
ficacién del Acuerdo de Incoacién y de la Notificacién, cuyos
correspondientes expedientes obran en el Servicio de Trans-
portes de esta Delegacién Provincial, sita en Plaza de San
Juan de la Cruz, s/n, 29071, Malaga.

EXPEDIENTE F. DENUN TITULAR DOMICILIO PPTO.INFRIN SANCION
MA03096/04  12/08/2004  FERNANDEZ GARCIA JOSE - JUAN DE RUFO, 11 — 29190 MALAGA 140.19 LOTT 3.301
MA00447/05 17/11/2004  SANCHEZ BRENES NATIVIDAD - ENCINA, 4 1°C - DOS HERMANAS 41700 SEVILLA 140.20 LOTT 3.301
MA00412/05  24/11/2004  BENITEZ ARANDA MANUEL - SAN ROQUE, ED. FLORIDA, 1 - ESTEPONA 29680 MALAGA 140.24 LOTT 2.001
MA00457/05  16/11/2004  ESCOLLFRAS MABE SL — CTRA. CARTAMA-COIN LOS ZEAS - COIN 29100 MALAGA 141.6 LOTT 1.501
MA00495/05 04/11/2004  MAS MIRA JOSE - ALEMANIA, 5 2 1ZQ. — ALICANTE 03000 ALICANTE 140.22 LOTT 3.301
MA00571/05  11/11/2004  EXCAVACIONES ATABAL S.L. - PADANO, 13 - MALAGA 29190 MALAGA 141.19 LOTT 1.001
MA00647/05  10/11/2004  GEST. OBRAS Y SERV. ANDALUCES - CRA. CASABERMEJA-COLMENAR S/N — 29160 MALAGA 141.4 LOTT 1.601
MA-00688/05  16/11/2004  CONSTR. RUIZ PADILLA S.L.. - MARIA ROSA, 41 — S. PEDRO DE ALCANTARA 29670 MALAGA 141.13 LOTT 1.001
MAQ0675/05  22/11/2004  DESGUACE LA AMISTAD S.L. — AV. VELAZQUEZ, 9 4°B - MALAGA 29003 MALAGA 141.31 LOTT 1.501
MA-00698/05  26/11/2004  HNOS. MACIAS GARCIA S.A. - ED. MACIAS, PTA. 2 — CAMPILLOS 29320 MALAGA 142.25 LOTT 400
MA00748/05  15/12/2004  HARINAS DE ANDALUCIA S.A. - NUMANCIA, 3 - TARIFA 11380 CADIZ 140.24 LOTT 2.001
MA-00754/05  17/12/2004 TRANSCOE S.L. - CRA. CADIZ ALGECIRAS, 102 -~ ALGECIRAS 11200 CADIZ 140.24 LOTT 2.001
MA-00803/05  09/12/2004 TAJOTUR S.L. - AV. ANDALUCIA, 18 — RONDA 29400 MALAGA 1415 LOTT 1.501
MA00828/05 08/12/2004 ORENCAR S.L. - GELTOKI KARRIKA, 7 - VERA DE BIDASOA 31780 NAVARRA 140.11 LOTT 4.601
MA-00888/05  13/12/2004 PURA MADERA S.L. — SANTA CRUZ, 29 - FUENGIROLA 29640 MALAGA 140.1.9 LOTT 4.601
MA-00889/05  14/12/2004  PROYECTO APOLO S.L. - AV. LA LUZ, 22 - MALAGA 29004 MALAGA 141.31 LOTT 1.501
MA-00891/05  15/12/2004  TRANSPORTISIMO S.L. - AV. ORTEGA Y GASSET, 240 - MALAGA 29006 MALAGA 141.31L0TT 1.501
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EXPEDIENTE F. DENUN TITULAR DOMICILIO PPTO.INFRIN SANCION
MA-00895/05  16/12/2004  TRANSLEYMON S.L. — URB. PARQUESOL, 2 4°B - ANTEQUERA 29200 MALAGA 140.1.9 LOTT 4601
MA-00898/05  20/12/2004  TTES. FCO. JESUS AGUILAR GONZALEZ S.L. - JUAN MARTIN, 10 — MALAGA 29190 MALAGA 141.31 LOTT 1.501
MA-00899/05  20/12/2004  RAMIREZ DOMINGUEZ JOSE - ANTONIO GAUDI, 22 - MALAGA 29004 MALAGA 140.1.9 LOTT 4.601
MA-00905/05  21/12/2004  PESCADOS Y MARISCOS CALI S.L. — CRA. DE OCANA, KM. 401 - ALICANTE 03007 ALICANTE 140.26.2 LCTT 2.001
MA00923/05  20/12/2004  TRANSPORTES AMICIO S.L. - PTA. LAS BEATAS, 39 - WA, DEL TRABUCO 29313 MALAGA 141.19 LOTT 1.001
MA-00928/05  13/12/2004 PURA MADERA S.L. - SANTA CRUZ, 29 - FUENGIROLA 29640 MALAGA 141.19 LOTT 1.001
MA-00939/05  30/12/2004 DESGUACE LA AMISTAD S.L. - AV. VELAZQUEZ, 9 4°B - MALAGA 29003 MALAGA 141.31 LOTT 1.501

Lo que se notifica a efectos de que, si lo estima oportuno, alegue por escrito a esta Delegacién lo que a su derecho convenga,
con aportacion o proposicién de pruebas en el plazo de quince dias habiles siguientes al de la publicacion del presente anuncio.

Mélaga, 27 de mayo de 2005.- El Delegado, José Maria Ruiz Povedano.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 9 de mayo de 2005, de la Direc-
cién Provincial de Huelva del Servicio Andaluz de
Empleo, sobre solicitantes del Programa de Empleo
Estable regulado en la Orden de 30 de septiembre
de 1997, dictada en desarrollo del Decreto 199/97,
de 29 de julio, de la Junta de Andalucia, a los que
no ha sido posible notificar un acto administrativo.

Intentada la notificacién de los actos relacionados sin
haber podido practicarse la misma en el lugar sefalado en
la solicitud y conforme a lo previsto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se acuerda su notificacion mediante la presente
publicacién.

Indicandole que en caso de no acreditar debidamente
la sustitucion efectuada de la trabajadora, procederé el rein-
tegro de la subvencion.

Expediente: HU/EE/00753/2001.

Entidad: Toy Top. 2000, S.L.

Localidad: Huelva.

Contenido del acto: 2.° intento de notificacién de requerimiento
de documentacién.

Para el contenido integro del acto podra comparecer la
interesada en la Direccién Provincial de Huelva del Servicio
Andaluz de Empleo, sita en Camino del Saladillo, s/n, Huelva.

Sevilla, 9 de mayo de 2005.- El Director, Juan Marquez
Contreras.

CONSEJERIA DE SALUD

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Huelva, de resoluciones y actos de tramite, relativos
a expedientes en materia de Registro General Sanitario
de Alimentos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y de
acuerdo con el articulo 9.° 2 del Real Decreto 1712/91, sobre

Registro Sanitario de Alimentos, se notifica a los interesados
que seguidamente se relacionan, que en el Servicio de Salud
de la Delegacion Provincial de Huelva, de la Consejeria de
Salud, ubicada en C/ Cardenal Cisneros, num. 3-5, planta
1.2, se encuentra a su disposicion la documentacién com-
prensiva del expediente instruido; significandole que el plazo
para formular alegaciones, o presentar los recursos que en
su caso procedan, comienza a contar desde la fecha de esta
publicacion:

Razon Social Domicilio Localidad
Agustina Pérez Morén Av. Palomeque, 8, bajo dcha. Huelva

Expovent de Pesca S.L. Av. Padre Mirabent, 41 Isla Cristina
Feliciano Moreno Toribio Ctra. Almonte «Los Centenales»  Hinojos

Jabugo Nature Club S.L. Ctra. Sevilla-Lisboa Km 88 Aracena

Jamon SurS.A. Iglesia Nueva, s/n Castario Robledo
José Martinez Barroso Muelle Pesquero, 3 P. Umbria
Leonardo Palacios Fabiola Rodriguez de Castro, 1 Huelva

Macias Ramos e Hijos S.L. Pol. Naviluz, 25-28 Huelva

Macipan S.L. Pol. Naviluz, 11-12 Huelva

Mariscos Basicamar S.L. Muelle de Levante, s/n Huelva

Mariscos Ferrer S.L. Muelle de Levante, 96 Huelva

Mariscos Sigomar S.L. C/ Alonso de Ojeda, 11 Huelva
Newnorpesca S.L.U. (/ Gerona, 51 Lepe

Pesqueras Caba S.L. Muelle de Levante-Crustamar Huelva
Pesqueras Taboada S.A. (/ Alonso de Ojeda, 9 Huelva
Productos Blofiate S.L. C/ Arquedlogo G. Anduaga, 14 Huelva

Sabor Jabugo S.L. C/Real, 16 Cumbres Enmedio
Tarso Consulting S.L. Av. Méjico, 14 Huelva

Tarso Pesca S.L. Av. Mgjico, 14 Huelva

Huelva, 27 de mayo de 2005.- El Delegado, José Ramoén
Pozuelo Borrego.

ANUNCIO de la Direccion General de Gestién Eco-
némica del Servicio Andaluz de Salud, de las notifi-
caciones de actos administrativos relativos a proce-
dimientos de liquidaciones érganos externos por pres-
taciones a pacientes sin derecho a asistencia sanitaria
0, en su caso, a los terceros obligados al pago, de
conformidad con el R.D. 63/1995, tramitados por la
Direccion Econdmica-Administrativa del Hospital de
Antequera.

Notificaciones relativas a liquidaciones de érganos ges-
tores externos modelo 047, por prestaciones de asistencia sani-
taria a pacientes sin derecho a asistencia sanitaria o, en su
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caso, a los terceros obligados al pago, de conformidad con
el R.D. 63/1995, tramitados por la Direccién Econdmica-
Administrativa del Hospital de Antequera.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por el presente anuncio se notifica a los
interesados que a continuacion se relacionan, los actos admi-
nistrativos que se citan, haciéndose constar que para cono-
cimiento integro del acto y constancia del mismo, podran diri-
girse al Hospital de Antequera, Unidad de Gestién de Cargos,
sito en Avenida Poeta Mufoz Rojas, s/n, de Antequera, con-
cediéndose los plazos de alegacion y recurso que a conti-
nuacion se indican:

- Notificacion de Liquidacion: 15 dias, desde la publi-
caciéon de la presente notificacion podré interponer recurso
potestativo de reposicion previo a la reclamacion econémi-
ca-administrativa ante el Director Econémico-Administrativo
del Hospital, o en su caso, ante la Delegacion Provincial de
Hacienda, dependiente de la Consejeria de Economia y Hacien-
da, sita en C/ Compositor Lehmberg Ruiz, nium. 22, de Malaga.

NUm. expte.: 0472290 716512.

Interesado: Don Salvador Ruiz Jaime.

DNI: 27381334-H.

Ultimo domicilio: C/ Rey, 5, 3.2 A.

Acto administrativo: Notificacion.

Extracto del contenido: Liquidacion modelo 047, por pres-
tacién de asistencia sanitaria, por importe de 102,54 €.

NUm. expte.: 0472290 737126.

Interesado: Don Antonio Carrillo Mufoz.

DNI: 43115242-V.

Ultimo domicilio: C/ Alta, 66.

Acto administrativo: Notificacion.

Extracto del contenido: Liquidacién modelo 047, por pres-
tacion de asistencia sanitaria, por importe de 102,54 €.

Sevilla, 17 de mayo de 2005.- El Director General,
Francisco Fontenla Ruiz.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por la que se anuncia para la notificacién de Resolucion
a dona Francisca de la Cruz Pérez.

Habiéndose intentado sin efecto la notificaciéon de la Reso-
lucién de esta Delegacion Provincial sobre cese de dofia Fran-
cisca de la Cruz Pérez, con DNI nimero 75.540.362, y en
cumplimiento de lo establecido en los articulos 58 y 59.5
y en relacién con el articulo 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se ha
acordado su publicacién en el Boletin Oficial de Junta de Anda-
lucia y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de su Ultimo
domicilio conocido Trigueros (Huelva), al haber resultado en
ignorado paradero en el domicilio que figura en el expediente
personal, emplazandole para su comparecencia el plazo de
10 dias hébiles a partir del siguiente al de esta notificacion
en la Delegacion Provincial de Educacién de Huelva, sita en
Los Mozarabes, 8, para la notificacion de la Resolucion sobre
cese, advirtiendo que transcurrido dicho plazo sin que se tuvie-

ra a lo interesado, se seguiran las actuaciones que en derecho
proceda.

Huelva, 30 de mayo de 2005.- El Delegado, Manuel
Gutiérrez Encina.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 24 de mayo de 2005, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se notifica
la apertura del trémite de audiencia en los expedientes
de reintegro de las subvenciones que se citan.

Una vez intentada la notificacion de la apertura del tramite
de audiencia del expediente de reintegro de las subvenciones
concedidas a los beneficiarios que se citan a continuacién
al amparo de la Orden de 2 de enero de 2001, por la que
se regula la Convocatoria de Ayudas Publicas correspondientes
al ambito competencial de la Delegacién Provincial de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social en Malaga, antes
de Asuntos Sociales, para el ejercicio de 2001, y debido a
la imposibilidad de practicar la misma, en el domicilio que
consta en los expedientes, actuando de conformidad con lo
dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se procede a publicar
el acto administrativo a continuacion especificado.

Beneficiario: José Manuel Cafiamero Antinez.
Modalidad: Adquisicién de vehiculo a motor.
Importe: 2.404,05 €.

Beneficiaria: Francisca Caro Céspedes.
Modalidad: Adquisicién de prétesis dental.
Importe: 420,71 €.

Beneficiario: Salvador Morales Fernédndez.
Modalidad: Adquisicion de prétesis dental.
Importe: 240,40 €.

Beneficiaria: Marfa Rios Arresa.
Modalidad: Ayuda técnica (cama completa).
Importe: 360,61 €.

Beneficiaria: Encarnacion Pérez Nieto.
Modalidad: Ayuda técnica (cama articulada).
Importe: 360,61 €.

La Delegacion Provincial de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social en Malaga acuerda la iniciacion del expe-
diente de reintegro de la subvencién concedida a los citados
beneficiarios, con motivo del incumplimiento de la obligacién
de justificar el empleo de la subvencion para los fines y las
condiciones en que se concedid, de conformidad con lo esta-
blecido en el art. 112 de la Ley 5/83, de Hacienda Publica
de la Comunidad Autébnoma Andaluza.

Mélaga, 24 de mayo de 2005.- La Delegada, Ana Paula
Montero Barquero.

ACUERDO de 25 de mayo de 2005, de la Dele-
gacién Provincial de Cadiz, para la notificacién por edicto
de la Resolucién que se cita.

Acuerdo de la Delegada Provincial en Cadiz de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social, por el que se ordena
la notificacién por edicto de Resolucién a don Carlos Sody
Romo, al estar en ignorado paradero en el expediente incoado.



Sevilla, 13 de junio 2005

BOJA nim. 113

Pagina nim. 99

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podrd com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Proteccién
de Menores, sito en Cadiz, Pza. Asdribal, s/n, Edificio Admi-
nistrativo de la Junta de Andalucia, para la notificacién del
contenido integro de la Resolucion de fecha 25 de mayo de
2005, por la que se resuelve: Cesar el acogimiento familiar
simple de la menor S.S.A., con su tia materna; y en virtud
de la tutela asumida, constituir provisionalmente el acogimien-
to familiar permanente de la menor con su citada tia, firman-
dose las actas de acogimiento al efecto; y poner en cono-
cimiento al Juzgado de la modificacion de la medida de pro-
teccién acordada. En su caso, si fuere necesario, se presentara
en el plazo legalmente establecido ante el Juzgado competente
de esta capital la oportuna solicitud judicial para constituir
definitivamente el acogimiento familiar con el caracter de per-
manente. Se le significa que contra la misma podra formularse
reclamacién ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capi-
tal por los tramites prevenidos en los arts. 779 y 780 de
la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, sin
perjuicio de la interposicién con caracter potestativo de recla-
macién previa ante la Consejera para la Igualdad y Bienestar
Social, de conformidad con lo que establece el art. 120 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, en relacion con el art. 49.4
dela Ley 6/83, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracion
de la Comunidad Auténoma.

Cédiz, 25 de mayo de 2005.- La Delegada, Manuela
Guntifas Lépez.

ACUERDO de 31 de mayo de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, para la notificacién por edic-
to de la Resolucion que se cita.

Acuerdo de fecha 31 de mayo de 2005, de la Delegada
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social en Jaén, por
el que se ordena la notificacién por edicto de la Resolucion
a don Salvador Moreno al intentarse notificacion y no poderse
practicar.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, al intentarse notificacion y no poderse practicar, podra
comparecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Pro-
teccion de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacién, 19,
3.2 planta, para la notificacion del contenido integro de la
Resolucion provisional de desamparo y acogimiento residencial
en los expedientes nims. 353/2005/23/2 y 353/2005/23/3
de fecha 23 de mayo de 2005, sobre los menores: E.M.C.
y S.M.C.

Se le significa que contra la misma podréa interponer opo-
sicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital,
por los trémites que establecen los articulos 779 y siguientes
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin que sea necesario for-
mular reclamacién previa en via administrativa, de confor-
midad con lo establecido en el art. 780 de la citada Ley
Procesal.

Jaén, 31 de mayo de 2005.- La Delegada, Simona Villar
Garcia.

ANUNCIO de la Delegacioén Provincial de Almeria,
para la notificacion por edicto de adopcidn, por pro-
videncia del Juzgado de Primera Instancia nim. Uno
de Almeria.

Anuncio de la Delegacion Provincial para la lgualdad y
Bienestar Social de la Junta de Andalucia en Almeria, por

el que se ordena la notificacién por edicto a dofa Silvia Esther
Fernédndez Granados, al hallarse en ignorado paradero en el
proceso 484/2004 del auto de adopcién referente a la menor
C.F.G., por providencia del Juzgado de Primera Instancia nim.
Uno que ruega la insercién en este Boletin. Dado que la publi-
cacion integra de los actos lesionaria los derechos inherentes
al menor, se le remite a la autoridad Judicial, sito en Almeria,
C/ Reina Regente, s/n, para conocimiento integro del auto
citado.

En transcripcion de la providencia del Magistrado-Juez
«Contra esta resolucion cabe recurso de reposicion ante este
Juzgado, no obstante lo cual, se llevara a efecto lo acordado.
El recurso debera interponerse por escrito en el plazo de cinco
dias hébiles contados desde el siguiente de la notificacion,
con expresion de la infraccion cometida a juicio del recurrente,
sin cuyos requisitos no se admitira el recurso (arts. 451, 452
de la LEC)».

Almeria, 25 de mayo de 2005.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

AYUNTAMIENTO DE FUENSANTA DE MARTOS

EDICTO. (PP. 1764/2005).

Don Amador Santiago Pefa, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Fuensanta de Martos, hace saber:

Que aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento,
en sesion celebrada el dia 16 de marzo de 2005 la modi-
ficacién de Normas Subsidiarias promovida por el Ayuntamien-
to, en virtud de solicitud de Juan Arenas Colomo y José Carrillo
Santiago se expone al publico por plazo de un mes, durante
el cual se podran realizar alegaciones y observaciones que
estimen pertinentes, todo ello de acuerdo con lo previsto en
la Ley 7/2002, de 17 de diciembre y lo dispuesto en el Regla-
mento de Impacto Ambiental.

Fuensanta de Martos, a once de mayo de dos mil cinco.- El
Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL ARZOBISPO

EDICTO de 17 de mayo de 2005, sobre apro-
bacion inicial de Modificacion Puntual (Tercera) de las
Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal. (PP.
1866/2005).

Don Pedro Medina Gonzalez, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Villanueva del Arzobispo (Jaén).

Hace saber: Que el Pleno de esta Corporacion, en sesion
ordinaria celebrada el dia 16 de mayo de 2005, ha aprobado
inicialmente la Modificacion Puntual (Tercera) de las vigentes
Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal, redactada
por el Arquitecto don Joaquin Gonzélez Sdnchez.

Dicha modificacién, que no afecta al modelo ni a la orde-
nacién estructural, ni supone aumento de aprovechamiento
de ninglin terreno, ni desafecta suelo con destino publico,
consiste en afadir en el art. 8.1.5, un apartado 3, relativo
a condiciones de implantacién para el suelo no urbanizable,
en los términos que obran en el expediente de su razon.

En consecuencia, se expone al publico dicha Modificacién
Puntual, durante el plazo de un mes, a efectos de que puedan
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presentarse las alegaciones o reclamaciones que se estimen
oportunas.

Villanueva del Arzobispo, 17 de mayo de 2005.- El Alcalde,
Pedro Medina Gonzalez.

AYUNTAMIENTO DE ALFACAR

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA PRO-
VISION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL POR SISTEMA DE OPOSICION LIBRE

1. Naturaleza y caracteristicas de la plaza a cubrir y sis-
tema selectivo elegido.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision,
mediante oposicién libre, de una plaza de Auxiliar de Admi-
nistracion General, vacante en la plantilla de funcionarios de
este Ayuntamiento, encuadrada en la Escala de Administracion
General, Subescala de Auxiliar, correspondiente a la oferta
de empleo publico del afio 2004 y dotada con las retribuciones
basicas correspondientes al grupo «D», dos pagas extraordi-
narias, y las retribuciones complementarias que se establezcan
y demas que correspondan con arreglo a la legislacién vigente.

1.2. Al presente proceso selectivo le sera de aplicacion
la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, por el R.D.L. 781/86, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local; el R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas bésicas y los programas minimos a que han de
ajustarse los procedimientos de selecciéon de los funcionarios
de Administracion Local; por las presentes Bases y los Anexos
que la acompafian y supletoriamente por el R.D. 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del
Estado.

1.3. El procedimiento de seleccién de los aspirantes sera
el de oposicion libre.

2. Condiciones y requisitos que deben reunir o cumplir
los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas
selectivas los aspirantes deben reunir los siguientes requisitos:

- Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea, de conformidad con lo previsto por la Ley
17/93, de 23 de diciembre, y Real Decreto 800/95.

- Tener cumplidos 18 afios de edad.

- Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macién Profesional de Primer Grado o equivalente, o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que concluya el plazo
de presentacién de instancias.

- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de la funcion publica.

- No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio al Estado, a las Comunidades Autbnomas
0 a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

- No estar incurso en causa de incapacidad de las esta-
blecidas en la normativa vigente de Funcion Pdblica.

Los requisitos establecidos en esta base deberan reunirse
el Ultimo dia del plazo de presentacion de instancias.

3. Instancias y documentacion a presentar.
3.1. Los aspirantes presentarédn instancia ajustada al
modelo que se acompafia como Anexo Il, debidamente cum-

plimentada, en el Registro General de este Ayuntamiento, sito
en Plaza de la Iglesia, nim. 1. También podran presentarse
las instancias conforme a lo dispuesto en el articulo 38 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Las instancias que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y
selladas por el funcionario de dicho organismo antes de ser
certificadas.

3.2. A la instancia habrd de acompanarse la siguiente
documentacion, debidamente compulsada: Fotocopia del DNI,
del titulo académico o documento oficial de la solicitud del
mismo y del resguardo de ingreso de los derechos de examen.

3.3. El plazo de presentacion de instancias es de veinte
dfas naturales contados a partir del siguiente a la publicacién
del extracto de esta convocatoria en el BOE.

3.4. Los derechos de examen seran de 15,03 euros, de con-
formidad con la Ordenanza Fiscal en vigor y habran de ingresarse
en la Tesoreria de este Ayuntamiento, dentro del plazo de pre-
sentacion de instancias y en cualquiera de las siguientes
entidades:

Concepto: «Pruebas Selectivas Auxiliar Administracion
General Ayuntamiento de Alfacar».
Entidades:

- Caja Granada: 2031 0018 45 0100022811.
- Caja Rural Provincial: 3023 0147 87 1470000108.
- La Caixa: 2100 2487 43 0201003188.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

3.6. Con la presentacién de la solicitud se entiende que
el interesado autoriza a esta Administracion a que sus datos
personales pasen a bases de datos informéaticos automatizados.

3.7. Las bases que rigen la presente convocatoria se publi-
carédn en el BOP y en el BOJA.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias,
el Sr. Alcalde dictara resolucion, en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la lista de admitidos asi como la
de excluidos con indicacién de las causas, concediendo un
plazo de diez dias habiles para subsanacién de defectos o,
en su caso, acompafie los documentos preceptivos, indican-
dose que de no hacerlo asf se le tendra por desistido en su
peticién con los efectos previstos en el articulo 71 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre. Dicha resolucién se publicara
en el BOP, indicandose en la misma el lugar en que se encuen-
tran expuestas las listas y el lugar y fecha de comienzo del
primer ejercicio.

4.2. En las pruebas selectivas, se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, las adaptaciones
posibles de tiempo y medios para su realizacion, si bien some-
tiéndose a las mismas pruebas que el resto de los aspirantes.
En la solicitud de participacion, los interesados deberan for-
mular la peticién correspondiente, especificando en qué con-
siste concretamente la adaptacion. Corresponderd a los inte-
resados, en el momento de solicitar tomar parte en las pruebas
selectivas, acreditar documentalmente su condicién de minus-
vélido, y poseer una discapacidad de grado igual o superior
al 33%, debiendo aportar ademas dictamen técnico facultativo.

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador, que tendra la categoria ter-
cera, de las recogidas en el R.D. 462/2002 de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio, esta integrado
por los siguiente miembros:

Presidente: El Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacion
o0 miembro de la misma en quien delegue.
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Vocales:

1. Un representante de la Comunidad Auténoma, desig-
nado por ésta.

2. Un representante de los trabajadores de este Ayun-
tamiento, designado por la Alcaldia, a propuesta de los repre-
sentantes de aquellos.

3. A designar por la Alcaldia.

4. A designar por la Alcaldia.

Secretario/a: El Secretario General del Ayuntamiento o fun-
cionario del mismo en quien delegue, que actuara con voz
y sin voto.

5.2. Le corresponde al Tribunal el desarrollo y calificacién
de las pruebas selectivas a que hace referencia la base sexta
de la presente convocatoria. La determinacion concreta de
los miembros del Tribunal, asi como la de sus suplentes, se
hard publica en el BOP conjuntamente con la resolucion a
que hace referencia la base cuarta.

5.3. El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la
asistencia del Presidente, Secretario y de la mitad, al menos,
de los vocales, pudiendo acudir indistintamente a cada sesion
que se produzca el titular o bien el suplente.

5.4. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
formar parte del mismo cuando concurran algunas de las cir-
cunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, o hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas de acceso a la funcioén publica
en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta con-
vocatoria.

5.5. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de los resultados.

5.6. El Tribunal Calificador quedaré facultado para resol-
ver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las Bases,
para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas en
orden a la mejor realizacion y desarrollo de las pruebas selec-
tivas. El Tribunal adoptara, en lo posible, las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos
y valorados sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

6. Desarrollo de las pruebas y proceso selectivo.

6.1. La realizacion del primer ejercicio de la oposicion
se llevara a efecto en la fecha, hora y lugar que indique la
Resolucion a que se refiere la base 4.2

La fecha, lugar y hora de realizacion de los sucesivos
ejercicios se anunciaran con una antelacion minima de 48
horas en el tablon del local donde se haya celebrado el ejercicio
anterior y en el del Ayuntamiento, sin necesidad de publicarlos
en el BOP.

6.2. La actuacién de los opositores se iniciara por orden
alfabético a partir del primero de la letra «S», de conformidad
con la Resoluciéon de 29 de enero de 2004, de la Secretaria
de Estado para la Administracién Publica.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la Oposicién quie-
nes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debida-
mente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

6.4. Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o
en su defecto, pasaporte o carnet de conducir.

En cualquier momento el Tribunal podré requerir a los
opositores para que acrediten su personalidad.

6.5. El proceso selectivo se realizard mediante el sistema
de concurso-oposicién y se desarrollara en dos fases:

Primer ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos
los aspirantes, consistird en contestar por escrito un cues-
tionario de cincuenta preguntas tipo test, en un tiempo de
cuarenta y cinco minutos, elaborado por el Tribunal inme-

diatamente antes de su realizacién, en relacién con los temas
contenidos en el Anexo | de esta convocatoria.

Se usaré el siguiente criterio de correccién: Por cada dos
preguntas contestadas erréneamente se penalizara con una
contestada correctamente. Cuando resulten contestadas
correctamente el 50% del total de las preguntas del cues-
tionario, una vez restadas las erréneas segln la proporcion
citada, corresponderd a 5 puntos, puntuacién minima para
superar el ejercicio.

Segundo ejercicio: De carécter obligatorio, igual para todos
los aspirantes, consistira en la realizacion de uno o varios
supuestos practicos, a determinar por el Tribunal, de entre
las materias contenidas en el Anexo | de la convocatoria, en
un tiempo maximo de 60 minutos. Se calificard de 0 a 10
puntos, siendo necesarios 5 puntos para su superacién.

Tercer ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos
los aspirantes, consistira en la realizacion practica con manejo
de maquinaria informatica de uno o varios supuestos que deter-
minara el Tribunal momentos antes de celebrarse la prueba
y con la duracién que se determine en funcion de la com-
plejidad del ejercicio. En este ejercicio se podran valorar espe-
cialmente los conocimientos en ofimatica, Microsoft Office
2000, Sistema operativo Windows y programa contable SICAL.

6.6. Todos los ejercicios se calificaran hasta un maximo
de 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos
para superarlos.

6.7. El cobmputo de la puntuacién de cada ejercicio se
hard mediante la media aritmética de las notas dadas por
los miembros del Tribunal, desechédndose la nota mas alta
y mas baja.

6.8. La calificacién final del proceso selectivo vendra
determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en
la fase de concurso y oposicién en cada uno de los ejercicios.
En caso de empate se resolvera a favor de quien haya obtenido
mayor puntuacion en la fase de concurso.

7. Lista de aprobados.

7.1. Finalizada la oposicién, el Tribunal hara publica en
el tablén de edictos del Ayuntamiento la relacion de los can-
didatos que hubiesen superado el mismo, por orden de pun-
tuacioén total obtenida, en la que constaran las calificaciones
de cada uno de los gjercicios. Dicha relacion se elevara al
Sr. Alcalde con propuesta de nombramiento de funcionario
de carrera.

7.2. Los aspirantes que no se hallen incluidos en tales
relaciones tendran la consideracién de No Aptos a todos los
efectos.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado
las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al
de plazas convocadas.

8. Presentacién de documentacion.

8.1. Los aspirantes aprobados dispondran de un plazo
de veinte dias naturales, a contar desde el siguiente al que
se haga publica la relaciéon de aprobados, para presentar en
este Ayuntamiento los documentos que acrediten el cumpli-
miento de los requisitos y condiciones de capacidad estable-
cidos en estas Bases.

8.2. Ante la imposibilidad debidamente justificada de pre-
sentar los documentos expresados podra demostrarse que se
relinen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante
cualquier medio de prueba admitido en derecho.

8.3. Quienes ostenten la condicién de funcionarios publi-
cos, estaran dispensados de aportar aquellos documentos que
justifiguen las condiciones necesarias para su nombramiento,
siendo para ello vélido la presentacién de la certificacion del
organismo o entidad de la que dependan, acreditando la con-
dicion y demas circunstancias que constan en su expediente
personal.
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8.4. Quienes dentro del plazo fijado y salvo en los casos
de fuerza mayor, debidamente justificados, no presentasen
la documentacion o del examen de la misma se dedujese
que carecen de los requisitos sefialados en las Bases de la
convocatoria, no podrén ser nombrados funcionarios de carrera
y quedarén anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubiesen incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

9. Nombramiento de funcionario de carrera y toma de
posesion.

9.1. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, el Sr. Alcalde-Presidente nombraré funcionario de carrera
a los que hubieren superado el proceso selectivo.

9.2. El plazo para tomar posesion sera de treinta dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la notificacién de
la correspondiente resolucion.

9.3. De no tomarse posesién en el plazo requerido sin
causa justificada se entenderd como renuncia a la plaza
obtenida.

10. Impugnacién.

La presente convocatoria, sus Bases y cuantos actos de
caracter firme se deriven de la misma, podran ser impugnados
por los interesados mediante la interposicion de recurso de
reposicion ante la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento
o directamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia, con sede en Granada, en
el plazo de un mes y dos meses respectivamente, contados
a partir de la publicacion del anuncio de la convocatoria en
el BOE.

Alfacar, 30 de diciembre de 2004. El Alcalde.

ANEXO |

TEMARIO

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucién Espafiola de 1978. Principios Gene-
rales. Derechos y deberes fundamentales.

2. La Corona. Los Poderes del Estado. Garantias cons-
titucionales.

3. La Administracion Publica en el ordenamiento juridico
espafol. Tipologia de los Entes Publicos: las Administraciones
del Estado, Autondmica, Local e Institucional.

4. Las comunidades autondmicas: Constitucion y com-
petencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estructura
y disposiciones generales. Idea general de las competencias
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. Régimen local espafiol. Entidades que lo integran. Prin-
cipios constitucionales y regulacién juridica.

6. La provincia en el Régimen Local. Organizacion pro-
vincial. Competencias.

7. El municipio. Organizacién municipal. Competencias.

8. Relaciones de las Entidades Locales con las restantes
Administraciones territoriales. La autonomia municipal y el
control de la legalidad.

9. El Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley y el
reglamento.

10. Formas de accién administrativa en la esfera local.
Fomento. Servicio Publico. Policia.

11. Las Haciendas Locales: Clasificacion de los recursos,
ordenanzas fiscales.

12. Los presupuestos locales. Estructura. Tramitacion,
régimen juridico del gasto publico local. Contabilidad y
cuentas.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

1. Procedimiento administrativo local. EI Registro de
Entrada y Salida de documentos. Requisitos en la presentacion
de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

2. Los actos administrativos: Concepto y clases. Moti-
vacién y notificacion. Eficacia y validez de los actos.

3. Los bienes de las Entidades Locales.

4. Funcionamiento de los érganos colegiados locales. Con-
vocatoria y orden del dia. Actas y certificaciones de acuerdos.

5. Personal al servicio de la Entidad Local. La funcién
publica local: Organizacién, seleccion y situaciones adminis-
trativas. El personal laboral.

6. Los contratos administrativos en la esfera local. Expe-
dientes. Seleccién. Formalizacion.

7. El urbanismo. Especial referencia a la concesion de
licencias urbanisticas. Licencias de actividades, procedimiento
de concesion.

8. La informatica en la Administracion Pdblica. El orde-
nador. Elementos fisicos. Sistema operativo.

9. La ofimatica. Programas de aplicacion. Internet. Redes
locales. Correo electronico.

10. El Ayuntamiento de Alfacar. Organizacion. Infraes-
tructuras y servicios municipales.

ANEXO Il

MODELO DE SOLICITUD PRUEBAS SELECTIVAS

1. Datos del puesto a cubrir:

Plaza ala que aspira: .....coovviieeiiiiiii e
Convocatoria: fecha BOE ...../.....[........

2. Datos personales:

NOMDIE: e
Apellidos: ... DNInUm. ..ooooevivinnnn...
DOMICHio: vovvveeeieee T
Poblacion: .......ceeeiii CP.o,
ProVINCIA: ..o

3. Documentacién que se adjunta:

3.1. Fotocopia del DNI.

3.2. Fotocopia del titulo académico.

3.3. Resguardo de ingreso de los derechos de examen:
15,03 €.

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selec-
tivas a que se refiere la presente instancia y declara que son
ciertos los datos consignados en ella y que retine los requisitos
sefialados en la convocatoria.

Lo que se hace publico para general conocimiento en
Alfacar, 18 de mayo de 2005.- El Alcalde, Juan Caballero
Leyva.
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ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA PRO-
VISION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL POR SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

1. Naturaleza y caracteristicas de la plaza a cubrir y sis-
tema selectivo elegido.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provisién,
mediante concurso-oposicion y al amparo de lo establecido
en el art. 39 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, relativo
a los procesos selectivos de consolidacion de empleo temporal,
de una plaza de Auxiliar de Administracion General, vacante
en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, encua-
drada en la Escala de Administraciéon General, Subescala de
Auxiliar, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del
afno 2004 y dotada con las retribuciones basicas correspon-
dientes al Grupo «D», dos pagas extraordinarias, y las retri-
buciones complementarias que se establezcan y demas que
correspondan con arreglo a la legislacion vigente.

1.2. Al presente proceso selectivo le sera de aplicacion
la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica; la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local; por el R.D.L. 781/86, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local; el R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas basicas y los programas minimos a que han de
ajustarse los procedimientos de seleccién de los funcionarios
de Administracién Local; por las presentes bases y los Anexos
que la acompafan y supletoriamente por el R.D. 364/95,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del
Estado.

1.3. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera
el de concurso-oposicion.

2. Condiciones y requisitos que deben reunir o cumplir
los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas los aspirantes deben reunir los siguientes requisitos:

- Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Union Europea, de conformidad con lo previsto por la Ley
17/93, de 23 de diciembre, y Real Decreto 800/95.

- Tener cumplidos 18 afios de edad.

- Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de Primer Grado o equivalente, o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que concluya el plazo
de presentacion de instancias.

- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de la funcién publica.

- No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio al Estado, a las Comunidades Autbnomas
0 a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

- No estar incurso en causa de incapacidad de las esta-
blecidas en la normativa vigente de Funcién Pdblica.

2.2. Los requisitos establecidos en esta base deberan reu-
nirse el Ultimo dia del plazo de presentacién de instancias.

3. Instancias y documentacion a presentar.

3.1. Los aspirantes presentarédn instancia ajustada al
modelo que se acompafia como Anexo Il, debidamente cum-
plimentada, en el Registro General de este Ayuntamiento, sito
en Plaza de la Iglesia, nim. 1. También podran presentarse
las instancias conforme a lo dispuesto en el articulo 38 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de

las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. Las instancias que se presenten a través de
las Oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para ser
fechadas y selladas por el funcionario de dicho organismo
antes de ser certificadas.

3.2. A la instancia habra de acompanfarse la siguiente
documentacion, debidamente compulsada: Fotocopia del DNI,
del titulo académico o documento oficial de la solicitud del
mismo, del resguardo de ingreso de los derechos de examen
asi como documentacion justificativa de los méritos alegados.

3.3. El plazo de presentacion de instancias es de veinte
dias naturales contados a partir del siguiente a la publicacién
del extracto de esta convocatoria en el BOE.

3.4. Los derechos de examen seran de 15,03 euros, de con-
formidad con la Ordenanza Fiscal en vigor y habran de ingresarse
en la Tesoreria de este Ayuntamiento, dentro del plazo de pre-
sentacién de instancias y en cualquiera de las siguientes
Entidades:

Concepto: «Pruebas Selectivas Auxiliar Administracion
General Ayuntamiento de Alfacar».
Entidades:

Caja Granada: 2031 0018 45 0100022811.
Caja Rural Provincial: 3023 0147 87 1470000108.
La Caixa: 2100 2487 43 0201003188.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del
interesado.

3.6. Con la presentacién de la solicitud se entiende que
el interesado autoriza a esta Administracién a que sus datos
personales pasen a bases de datos informéaticos automatizados.

3.7. Las bases que rigen la presente convocatoria se publi-
carédn en el BOP y en el BOJA.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias,
el Sr. Alcalde dictaré resolucién, en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la lista de admitidos asi como la
de excluidos con indicacién de las causas, concediendo un
plazo de diez dias habiles para subsanacién de defectos o,
en su caso, acompafie los documentos preceptivos, indican-
dose que de no hacerlo asf se le tendra por desistido en su
peticion con los efectos previstos en el articulo 71 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre. Dicha resolucién se publicara
en el BOP, indicandose en la misma el lugar en que se encuen-
tran expuestas las listas y el lugar y fecha de comienzo del
primer ejercicio.

4.2. En las pruebas selectivas se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, las adaptaciones
posibles de tiempo y medios para su realizacién, si bien some-
tiéndose a las mismas pruebas que el resto de los aspirantes.
En la solicitud de participacion, los interesados deberan for-
mular la peticién correspondiente, especificando en qué con-
siste concretamente la adaptacion. Correspondera a los inte-
resados, en el momento de solicitar tomar parte en las pruebas
selectivas, acreditar documentalmente su condicion de minus-
vélido, y poseer una discapacidad de grado igual o superior
al 33%, debiendo aportar ademas dictamen técnico facultativo.

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador, que tendra la categoria tercera
de las recogidas en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio, esté integrado por los
siguiente miembros:

Presidente: El Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacion
0 miembro de la misma en que delegue.
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Vocales:

1. Un representante de la Comunidad Auténoma, desig-
nado por ésta.

2. Un representante de los trabajadores de este Ayun-
tamiento, designado por la Alcaldia, a propuesta de los repre-
sentantes de aquellos.

3. A designar por la Alcaldia.

4. A designar por la Alcaldia.

Secretario/a: El Secretario General del Ayuntamiento o fun-
cionario del mismo en quien delegue, que actuara con voz
y sin voto.

5.2. Le corresponde al Tribunal el desarrollo y calificacién
de las pruebas selectivas a que hace referencia la base sexta
de la presente convocatoria. La determinacién concreta de
los miembros del Tribunal, asi como la de sus suplentes, se
hard publica en el BOP conjuntamente con la resolucion a
que hace referencia la base cuarta.

5.3. El Tribunal no podréd constituirse ni actuar sin la
asistencia del Presidente, Secretario y de la mitad, al menos,
de los Vocales, pudiendo acudir indistintamente a cada sesién
que se produzca el titular o bien el suplente.

5.4. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
formar parte del mismo cuando concurran algunas de las cir-
cunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, o hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas de acceso a la Funcién Publica
en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta con-
vocatoria.

5.5. Los miembros del Tribunal son personalmente res-
ponsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacién
de los resultados.

5.6. El Tribunal Calificador quedaré facultado para resol-
ver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las bases,
para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas en
orden a la mejor realizacion y desarrollo de las pruebas selec-
tivas. El Tribunal adoptard, en lo posible, las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos
y valorados sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

6. Desarrollo de las pruebas y proceso selectivo.

6.1. La realizacién del primer ejercicio de la oposicion
se llevara a efecto en la fecha, hora y lugar que indique la
Resolucion a que se refiere la base 4.2

La fecha, lugar y hora de realizacion de los sucesivos
ejercicios se anunciaran con una antelacién minima de 48
horas en el tablén del local donde se haya celebrado el ejercicio
anterior y en el del Ayuntamiento, sin necesidad de publicarlos
en el BOP.

6.2. La actuacién de los opositores se iniciard por orden
alfabético a partir del primero de la letra «S», de conformidad
con la Resoluciéon de 29 de enero de 2004, de la Secretaria
de Estado para la Administracién Publica.

6.3. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico siendo excluidos del concurso-oposicion
quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debi-
damente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

6.4. Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o
en su defecto, pasaporte o carnet de conducir. En cualquier
momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que
acrediten su personalidad.

6.5. El proceso selectivo se realizard, mediante el sistema
de concurso-oposicién y se desarrollara en dos fases:

Primera fase: Concurso.
Previamente a la fase de oposicién, se realizara la fase
de concurso que no tendra caracter eliminatorio. El Tribunal

valorara los méritos alegados y documentalmente justificados,
con arreglo al siguiente baremo:

a) Méritos profesionales:

- Por cada afio completo de trabajo prestado en la Admi-
nistracién Local, acreditado mediante la correspondiente cer-
tificacion expedida por el organismo competente o cualquier
otro documento que acredite tal extremo, en puesto de igual
o similar categoria al puesto de trabajo que se pretende cubrir,
0,8 puntos.

- Por cada afo completo de trabajo prestado en cualquier
otra Administracion Publica, acreditado mediante la corres-
pondiente certificacion expedida por el organismo competente
o cualquier otro documento que acredite tal extremo, en puesto
de igual o similar categoria al puesto de trabajo que se pretende
cubrir, 0,4 puntos.

El maximo de puntuacién a obtener por la valoracién de
méritos recogidos en los apartados anteriores no podra exceder
de 7 puntos.

b) Cursos de formacién:

Se valoraran los cursos de formacion impartidos por cual-
quier Administracion Pulblica o Entidad Privada siempre y
cuando lo impartan en virtud de Programas de Formacion
financiados por el Fondo Social Europeo o cualesquiera Admi-
nistracion Publica y que estén directamente relacionados con
el puesto de trabajo objeto de la presente convocatoria y fun-
ciones encomendadas al mismo, en la siguiente proporcién:

- De 15 hasta 25 horas de duracion: 0,10 puntos por curso.
- De 26 hasta 50 horas de duracion: 0,20 puntos por curso.
- De 51 hasta 100 horas de duracién: 0,40 puntos por curso.
- De més de 100 horas de duracion: 0,60 puntos por curso.

La puntuacion méxima de este apartado de formacion
no podra exceder de 3 puntos.

Segunda fase: Oposicion.

Primer ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos
los aspirantes, consistira en contestar por escrito un cues-
tionario de cincuenta preguntas tipo test, en un tiempo de
cuarenta y cinco minutos, elaborado por el Tribunal inme-
diatamente antes de su realizacién, en relacion con los temas
contenidos en el Anexo | de esta convocatoria.

Se usara el siguiente criterio de correccién: Por cada dos
preguntas contestadas erréneamente se penalizara con una
contestada correctamente. Cuando resulten contestadas
correctamente el 50% del total de las preguntas del cues-
tionario, una vez restadas las erréneas segln la proporcion
citada, correspondera a 5 puntos, puntuacién minima para
superar el ejercicio.

Segundo ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos
los aspirantes, consistird en la realizacion de uno o varios
supuestos practicos, a determinar por el Tribunal, de entre
las materias contenidas en el Anexo | de la convocatoria, en
un tiempo maximo de 60 minutos. Se calificara de O a 10
puntos, siendo necesarios 5 puntos para su superacién.

Tercer ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos
los aspirantes, consistira en la realizacion practica con manejo
de maquinaria informatica de uno o varios supuestos que deter-
minara el Tribunal momentos antes de celebrarse la prueba
y con la duracién que se determine en funcién de la com-
plejidad del ejercicio. En este ejercicio se podran valorar espe-
cialmente los conocimientos en Ofiméatica, Microsoft Office
2000, Sistema operativo Windows y programa contable SICAL.
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6.6. Todos los ejercicios se calificaran hasta un maximo
de 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos
para superarlos.

6.7. El computo de la puntuacién de cada ejercicio se
hard mediante la media aritmética de las notas dadas por
los miembros del Tribunal, desechédndose la nota mas alta
y més baja.

6.8. La calificaciéon final del proceso selectivo vendra
determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en
la fase de concurso y oposicién en cada uno de los ejercicios.
En caso de empate se resolvera a favor de quien haya obtenido
mayor puntuacion en la fase de concurso.

7. Lista de aprobados.

7.1. Finalizado el concurso-oposicion, el Tribunal hara
publica en el tablén de edictos del Ayuntamiento la relacion
de los candidatos que hubiesen superado el mismo, por orden
de puntuacién total obtenida, en la que constarén las cali-
ficaciones de cada uno de los ejercicios. Dicha relacién se
elevara al Sr. Alcalde con propuesta de nombramiento de fun-
cionario de carrera.

7.2. Los aspirantes que no se hallen incluidos en tales
relaciones tendran la consideracion de no aptos a todos los
efectos.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado
las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes al
de plazas convocadas.

8. Presentacion de documentacion.

8.1. Los aspirantes aprobados dispondréan de un plazo
de veinte dias naturales, a contar desde el siguiente al que
se haga publica la relacion de aprobados, para presentar en
este Ayuntamiento los documentos que acrediten el cumpli-
miento de los requisitos y condiciones de capacidad estable-
cidos en estas bases.

8.2. Ante la imposibilidad debidamente justificada de pre-
sentar los documentos expresados podra demostrarse que se
relinen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante
cualquier medio de prueba admitido en derecho.

8.3. Quienes ostenten la condicién de funcionarios publi-
cos, estaran dispensados de aportar aquellos documentos que
justifiguen las condiciones necesarias para su nombramiento,
siendo para ello vélido la presentacion de la certificacion del
organismo o entidad de la que dependan, acreditando la con-
dicion y demads circunstancias que constan en su expediente
personal.

8.4. Quienes dentro del plazo fijado y salvo en los casos
de fuerza mayor, debidamente justificados, no presentasen
la documentacion o del examen de la misma se dedujese
que carecen de los requisitos sefalados en las bases de la
convocatoria, no podrén ser nombrados funcionarios de carrera
y quedarén anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubiesen incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

9. Nombramiento de funcionario de carrera y toma de
posesion.

9.1. Transcurrido el plazo de presentacién de documen-
tos, el Sr. Alcalde-Presidente nombraré funcionario de carrera
a los que hubieren superado el proceso selectivo.

9.2. El plazo para tomar posesion sera de treinta dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la notificacion de
la correspondiente resolucién.

9.3. De no tomarse posesion en el plazo requerido sin
causa justificada se entenderd como renuncia a la plaza
obtenida.

10. Impugnacién.
La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos de
caracter firme se deriven de la misma, podran ser impugnados

por los interesados mediante la interposicion de recurso de
reposicion ante la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento
o directamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia, con sede en Granada, en
el plazo de un mes y dos meses, respectivamente, contados
a partir de la publicacién del anuncio de la convocatoria en
el BOE.

ANEXO I: TEMARIO
A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucién Espafiola de 1978. Principios Gene-
rales. Derechos y deberes fundamentales.

2. La Corona. Los Poderes del Estado. Garantias Cons-
titucionales.

3. La Administraciéon Publica en el ordenamiento juridico
espanol. Tipologfa de los entes publicos: Las Administraciones
del Estado, Autondmica, Local e Institucional.

4. Las Comunidades Autéonomas: Constitucion y compe-
tencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estructura
y disposiciones generales. Idea general de las competencias
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. Régimen local espafiol. Entidades que lo integran. Prin-
cipios constitucionales y regulacién juridica.

6. La provincia en el Régimen Local. Organizacion pro-
vincial. Competencias.

7. El municipio. Organizacién municipal. Competencias.

8. Relaciones de las Entidades Locales con las restantes
Administraciones territoriales. La autonomia municipal y el
control de la legalidad.

9. El Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley y el
reglamento.

10. Formas de accién administrativa en la esfera local.
Fomento. Servicio Publico. Policia.

11. Las haciendas locales: Clasificacion de los recursos,
ordenanzas fiscales.

12. Los presupuestos locales. Estructura. Tramitacion,
régimen juridico del gasto publico local. Contabilidad y
Cuentas.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

1. Procedimiento administrativo local. El Registro de
Entrada y Salida de documentos. Requisitos en la presentacion
de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

2. Los actos administrativos: concepto y clases. Motiva-
cion y notificacion. Eficacia y validez de los actos.

3. Los bienes de las Entidades Locales.

4. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales. Con-
vocatoria y orden del dia. Actas y certificaciones de acuerdos.

5. Personal al servicio de la Entidad Local. La funcién
publica local: Organizacién, seleccidn y situaciones adminis-
trativas. El personal laboral.

6. Los contratos administrativos en la esfera local. Expe-
dientes. Seleccién. Formalizacién.

7. El urbanismo. Especial referencia a la concesion de
licencias urbanisticas. Licencias de actividades, procedimiento
de concesion.

8. La informatica en la Administracion Publica. El orde-
nador. Elementos fisicos. Sistema operativo.

9. La Ofimética. Programas de aplicacién. Internet. Redes
Locales. Correo Electrénico.

10. El Ayuntamiento de Alfacar. Organizacion. Infraes-
tructuras y servicios municipales.
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ANEXO Il
MODELO DE SOLICITUD PRUEBAS SELECTIVAS
1. Datos del puesto a cubrir.
Plaza ala que aspira: ...o.coovvvieeeiiiiii e

Convocatoria: fecha BOE ..../..../.....

2. Datos personales.

NOMDIE: e
Apellidos: ... DNINUM. ..ooooeeeiii,
Domicilio: «..vvvviieii T
Poblacion: ......cccoovveviiiieiiiiin, CPe
PrOVINCIA: oo

3. Documentacién que se adjunta.

3.1. Fotocopia del DNI.

3.2. Fotocopia del Titulo Académico.

3.3. Resguardo de ingreso de los derechos de examen:
15,03 €.

3.4. Documentacién justificativa de los Méritos.

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selec-
tivas a que se refiere la presente instancia y declara que son
ciertos los datos consignados en ella y que retine los requisitos
sefialados en la convocatoria, comprometiéndose a acreditarlo
documentalmente como condicién para el nombramiento
como funcionario en préacticas, en su caso.

Lo que se hace publico en Alfacar, 18 de mayo de
2005.- El Alcalde, Juan Caballero Leyva.

AYUNTAMIENTO DE AZNALCOLLAR

PROYECTO de Estatutos de la Entidad Urbanistica
Colaboradora de Conservacion del Parque de Activi-
dades Medioambientales de Andalucia (PAMA), en
Aznalcdllar (Sevilla). (PP. 2095/2005).

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Constitucién y denominacion.

1. Con el objeto y fines que se especifican en el articulo
siguiente se constituye la Entidad Urbanistica Colaboradora
de Conservacion del «Parque de Actividades Medioambientales
de Andalucia (PAMA) en Aznalcéllar (Sevilla)» segin la deli-
mitacién de la Unidad de Ejecuciéon cuyo plano se anexa
(Anexo 1). La Entidad se regird por lo previsto en las Leyes
urbanisticas vigentes, en los Reglamentos de Gestion Urba-
nistica y Disciplina Urbanistica y en los presentes estatutos.

2. La Entidad tendra caracter administrativo, dependera
en este orden del Ayuntamiento de Aznalcéllar y adquirird
personalidad juridica en el momento en que se inscriba el
acuerdo municipal aprobatorio de los presentes Estatutos en
el Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras.

Articulo 2. Objeto y fines.

Constituye el objeto de la Entidad, en los términos indi-
cados seguidamente, la conservacion y mantenimiento de las
obras de urbanizacion del «Parque de Actividades Medioam-
bientales de Andalucia (PAMA) en Aznalcéllar (Sevilla)». Con-
cretamente, la Entidad tendré las siguientes finalidades:

a) La actuacion como legitima representante de los titu-
lares de los terrenos comprendidos dentro del ambito del Poli-
gono, en la defensa de los intereses que le sean propios.

b) La conservacion y mantenimiento de la pavimentacion,
acerado, alumbrado, bocas de riego y jardineria de los viarios
que se reflejan en el plano que figura como Anexo bajo las
directrices y vigilancia de la Administracion municipal. No obs-
tante, el gasto de electricidad derivado del alumbrado publico
seré satisfecho directamente por el Ayuntamiento a la empresa
suministradora.

¢) La prestacién de otros servicios, tales como vigilancia
o recogida de residuos, en la medida e intensidad que pueda
decidir en su momento la Asamblea General.

d) La contratacion de las obras y servicios de toda clase
a realizar por necesidades de conservacion y mantenimiento,
por importe igual o inferior al que se apruebe en los pre-
supuestos de la Entidad.

e) La verificacion del correcto cumplimiento de los con-
tratos de obras y de servicios generales que afecten al &mbito
de la Entidad.

f) Cualesquiera otros que acuerde acometer, adoptados
con quérum suficiente por la Asamblea General, y que encua-
dréandose dentro de los fines legales de la Entidad sean en
su caso debidamente autorizados por la Administracion
Actuante.

Articulo 3. Domicilio.

El domicilio de la Entidad radicara en el lugar que deter-
mine la Asamblea General en su sesion constitutiva. Podra
ser trasladado mediante acuerdo de la Asamblea General, dan-
do cuenta del mismo a la Administracion Actuante y al Registro
de Entidades Urbanisticas Colaboradoras.

Articulo 4. Duracion.
La duracién de la Entidad tendra carécter indefinido.

CAPITULO I

De los miembros

Articulo 5. Sujetos que integran la Entidad de Con-
servacion.

1. Formaran parte de la Entidad obligatoriamente los pro-
pietarios de las fincas comprendidas en el &mbito de actuacién
de la Entidad. A tal efecto, se presumirdn propietarios quienes
con tal caracter figuren inscritos en el Registro de la Propiedad.

1.1. Los cotitulares de una finca habran de designar una
sola persona de entre ellos para el ejercicio de las facultades
como miembros de la Entidad, respondiendo solidariamente
frente a ella de cuantas obligaciones dimanen de dicha
condicion.

1.2. Cuando las fincas pertenezcan a menores o personas
que tengan limitada su capacidad de obrar, estaran repre-
sentados en la Entidad por quienes ostenten la representacion
legal de los mismos.

2. El Ayuntamiento de Aznalcollar en calidad de Admi-
nistracion Actuante.

Articulo 6. Derechos y obligaciones de los miembros.

1. Los miembros de la Entidad tendrén plena igualdad
de derechos y obligaciones, cualquiera que sea el momento
legal en que se incorporen a la misma.

2. Salvo pérdida de la propiedad o copropiedad de la
finca incluida dentro de los limites de la Entidad, la condicion
de miembro de la Entidad es irrenunciable y, como conse-
cuencia de ello, también lo son los derechos y obligaciones
inherentes a dicha condicion.

3. Los miembros tienen los siguientes derechos:

a) Participar, con voz y con voto, en la Asamblea General
y, si fuere elegido para ello, en los restantes 6rganos sociales.

b) Elegir a los miembros de los 6rganos sociales.

¢) Usar las instalaciones comunes de la Entidad.
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d) Obtener copias y certificaciones acreditativas de los
acuerdos sociales y sus antecedentes, consultar los archivos
y registros de la Entidad y cuanta informacion requieran de
las mismas y de sus érganos.

e) Presentar propuestas y sugerencias.

f) Ejercer cualquier derecho derivado de los presentes esta-
tutos y disposiciones legales aplicables.

4. Son obligaciones de los miembros:

a) Las que se deriven como prestaciones individualizadas
de las resoluciones de los érganos competentes de la Entidad,
en cumplimiento de las prescripciones y normas legales o
estatutarias dimanantes de los fines de las mismas.

b) Satisfacer puntualmente las cuotas ordinarias o extraor-
dinarias establecidas por la Entidad para hacer frentes a las
actividades de conservacién y correlativos gastos generales,
que tienen encomendada, asi como cualquier otra obligacion
de naturaleza econdmica que legalmente derive del cumpli-
miento de sus fines estatutarios.

¢) Mantener en buen estado de conservacion las fincas
privativas, resarciendo cualquier dafo que ocasionen en las
obras e instalaciones conservadas por la Entidad.

d) Permitir el acceso a las fincas privativas siempre que
asi lo requieran las actividades de conservacion de la Entidad,
sin perjuicio de que, en todo caso, las actuaciones se realicen
ocasionando las menores molestias y dafos que sea posible
y resarciendo los que singularmente se produjeren.

e) Comunicar a la Entidad, con un plazo de antelacién
de dos meses, si ello fuera posible, el propdsito de transmitir
la titularidad de la finca.

f) Cumplir con todas las obligaciones que se derivan de
la aplicacion y eficacia de los presentes Estatutos y de las
disposiciones legales que sean de aplicacién.

5. La participacién de los propietarios en la conservacién
y mantenimiento de las obras de urbanizacion, dotaciones
e instalaciones de los servicios publicos que no hayan per-
manecido a cargo de la Administracion Actuante, se deter-
minara en funcién de las cuotas asignadas a las fincas o par-
celas de propiedad individual o en comunidad de forma que
totalicen cien enteros. Dicho porcentaje se calculara en pro-
porcion al total construible en cada una de estas fincas en
relacion con el total correspondiente al poligono. Las fincas
ocupadas por construcciones en régimen de copropiedad, dis-
tribuiran internamente la cuota general asignada de acuerdo
con las que, respectivamente, tengan establecidas para cada
uno de los condominios que la componen.

Articulo 7. Régimen de transmisién de la condicién de
miembro de la Entidad de Conservacion.

La transmision de la titularidad de fincas llevara consigo
la subrogacion en los derechos y obligaciones del enajenante
de las mismas, entendiéndose incorporado el adquiriente a
la Entidad a partir del momento de dicha transmisién. A este
efecto, en el titulo de transmisién debera expresarse el com-
promiso relativo a la conservacién de las obras y servicios
de la urbanizacién, con expresa aceptacion de los mismos
por el adquiriente. Este compromiso serd debidamente for-
malizado en la correspondiente escritura inscrita en el Registro
de la Propiedad, una copia de la cual debera ser presentada
ante la Administracion Actuante.

CAPITULO Il

De los Organos de la Entidad

Articulo 8. Enumeracion.
La organizacién de la Entidad se estructura de acuerdo
con los siguientes érganos de gestion y administracion:

- Asamblea General.
- Comision Ejecutiva.
- Presidente.

Asimismo, se nombrara un Secretario y un Tesorero. La
designacion y funciones del Secretario y el Tesorero estan regu-
ladas en los articulos 18 al 20, ambos inclusive, de estos
Estatutos.

Seccién 1.2 De la Asamblea General

Articulo 9. Constitucién.

1. Estaréa constituida por todos los miembros de la Entidad
y conocera y decidird sobre los asuntos propios de su
competencia.

2. La Administracién Actuante designara un representante
con voz y sin voto, sin perjuicio de la participacién que como
propietarios pueda ostentar.

3. Todos los miembros, incluso los disidentes y los que
no hayan asistido a la reunién, quedaran sometidos a los
acuerdos validamente adoptados, sin perjuicio de las acciones
que en derecho procedan.

Articulo 10. Sesiones.

1. La Asamblea General celebraré sesiones ordinarias dos
veces al ano (dentro del primer y cuarto trimestres de cada
afno) y extraordinarias cuando lo estime necesario el Presidente
o la Comision Ejecutiva o a peticion escrita de un numero
de miembros que represente, como minimo, la tercera parte
de las cuotas de participacion de la Entidad. En estos dos
Ultimos casos el Presidente debera convocar la sesién solicitada
en el plazo de quince dias habiles siguientes, a constar desde
la solicitud.

2. En las sesiones ordinarias, ademas de los asuntos que
sefiale el Presidente, la Comision Ejecutiva o los miembros
que representen la tercera parte del total, se tratard especial-
mente, en la primera, la aprobacién de la Memoria de Gestidn
y las cuentas del ejercicio anterior, y en la segunda, del pre-
supuesto para el ejercicio siguiente y de la cuotas provisionales
0 complementarias a satisfacer durante el mismo.

3. En las sesiones extraordinarias, se determinara con
claridad y precision los temas que deseen someterse a la Asam-
blea General. En las sesiones ordinarias y extraordinarias sélo
podrén tratarse de los asuntos incluidos en el orden del dia.

Articulo 11. Facultades de la Asamblea General.
La Asamblea General esta facultada para examinary resol-
ver sobre las siguientes materias:

a) Modificacion de los Estatutos, sin perjuicio de la apro-
bacion posterior por la Administracién Actuante.

b) Nombramiento y cese del presidente y de los vocales
de la Comisién Ejecutiva.

¢) Aprobar los presupuestos y cuentas anuales de la Enti-
dad, asi como las ordinarias que requieran la gestién de la
misma.

d) Contratar obras y servicios cuya cuantia exceda del
30 por 100 del presupuesto de la Entidad. Esta facultad podra
ser delegada en la Comisién Ejecutiva. Asimismo, conoceré
las efectuadas por ésta.

e) Establecer el régimen de contratacién de todas las obras
y servicios de la Entidad.

f) Acordar las operaciones de crédito o garantia y los gastos
extraordinarios o la adopcién de medidas excepcionales que
originen obligaciones y que no tengan consignacién en el pre-
supuesto de la Entidad.

g) Adoptar los acuerdos relativos a la imposicion de cuotas
extraordinarias.

h) Fijacion de cantidades para formar o incrementar, en
su caso, un fondo de reserva.
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i) Resolver todas las cuestiones referentes a la distribucion
equitativa de los beneficios y cargas entre los miembros que
se deriven de las obligaciones nacidas de la gestién de los
fines de la Entidad segln lo regulado en los presentes Estatutos.

i) Aprobar el régimen de administracién de la Entidad.

k) Resolver cuantos asuntos le someta la Comisién
Ejecutiva.

I) Resolver las reclamaciones interpuestas contra las deci-
siones de otros érganos de la Entidad.

m) Proponer la disolucién de la Entidad a la Adminis-
tracién Urbanistica Actuante.

Seccion 2.2 De la Comision Ejecutiva

Articulo 12. Constitucidn.

1. La Comisién Ejecutiva esta integrada por once vocales,
uno de los cuales gque intervendra con voz pero sin voto, sera
nombrado por la Administracién Actuante.

2. Las decisiones adoptadas por la Comisién Ejecutiva
vinculan a todos los miembros de la Entidad sin perjuicio
de las acciones que en derecho procedan.

A la Comision Ejecutiva podra asistir el Tesorero de la
Entidad y cuantos miembros lo deseen, aunque sin voto.

Articulo 13. De los miembros de la Comisién Ejecutiva.

1. Los vocales de la Comisién Ejecutiva, salvo el designado
por la Administracion Actuante, seran elegidos por la Asamblea
General de entre los miembros de la Entidad. Tendran derecho
a nombrar un vocal de la Comision Ejecutiva los miembros
que tengan un porcentaje del 10% de las cuotas, o que volun-
tariamente se agrupen hasta alcanzar ese mismo porcentaje.
En el caso de que se haga uso de esta facultad los titulares
de las cuotas de participacién asi agrupados no intervendran
en la votacion de los restantes vocales de la Comision.

2. La duracién del cargo de miembro de la Comisién
Ejecutiva sera de 2 afios y seran renovados por mitad cada
afno. Las vacantes que se produzcan por fallecimiento, renuncia
o cualquier otra causa, seran cubiertas provisionalmente entre
los asociados, por designacion de la propia Comisién, hasta
tanto se convoque la Asamblea General y sean elegidos por
ésta.

Articulo 14. Sesiones.

1. La Comision Ejecutiva celebrard sesiones ordinarias
cada tres meses, y extraordinarias cuando el presidente las
convoque, bien a su propia instancia, bien en virtud de peticién
escrita, con solicitud de inclusién de los puntos del orden
del dia, de un nimero de asociados que representen la cuarta
parte de las cuotas de participacién de la Entidad. En este
Gltimo caso aquél lo ejecutara en el plazo de diez dias hébiles
siguientes, a contar desde la fecha de presentacion de la
solicitud.

2. En las reuniones extraordinarias se determinard con
claridad y precision los asuntos que se someten a la Comision.
En las sesiones ordinarias y extraordinarias sélo podran tratarse
de los asuntos incluidos en el orden del dia.

Articulo 15. Facultades de la Comision.
La Comision Ejecutiva tendré las siguientes facultades:

a) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

b) Contratar obras y servicios cuya cuantia sea igual o
inferior al 30 por 100 del presupuesto de la Entidad o superior
en caso de delegacién prevista en el articulo 11.d).

¢) Desarrollar la gestion econémica de la Entidad conforme
a los presupuestos aprobados por la Asamblea General y con-
tabilizar sus resultados.

d) Proponer a la Asamblea General la adopcion de acuer-
dos en materias atribuidas a la competencia de ésta.

e) Realizar todos los actos de administracién y gestion
de la Entidad que no estén expresamente reservados, legal
o estatutariamente, a la Asamblea General.

Seccién 3.2 De los Organos Unipersonales del Presidente

Articulo 16. Designacion.

El Presidente serd elegido por la Asamblea General de
entre los miembros de la Comision Ejecutiva. En caso de ausen-
cia o enfermedad, el Presidente sera sustituido por el miembro
de la Comision Ejecutiva de mayor edad, exceptuando al
Secretario.

La duracion del cargo de Presidente sera de 2 afos, siendo
prorrogable por iguales periodos de tiempo.

Articulo 17. Facultades.
El Presidente tendré las siguientes atribuciones:

a) Convocar, presidir y dirigir las deliberaciones de los
organos colegiados de la Entidad.

b) Representar a la Entidad, en toda clase de negocios
juridicos, pudiendo conferir mandatos y otorgar poderes a ter-
ceras personas, para el ejercicio de dicha representacion, tanto
a efectos judiciales como extrajudiciales. Dichos mandatos
debera ponerlos en conocimiento de la Comisién Ejecutiva.

c) Ejercer en la forma que la Comision Ejecutiva prescriba
cuantas gestiones sean necesarias para el desarrollo normal
de la Entidad.

d) Desarrollar todas las funciones que le encomiende la
Asamblea General.

e) Canalizar las relaciones de la Entidad con la Admi-
nistracion Actuante.

f) Efectuar las contrataciones que hasta una cuantia deter-
minada le encomiende la Comision Ejecutiva.

g) Ordenar los pagos y cobros de la Entidad.

Del Secretario y el Tesorero

Articulo 18. Designacién.

El Secretario y el Tesorero seran nombrados por la Asam-
blea General entre los miembros de la Comisién Ejecutiva.
En caso de ausencia, el Secretario seré sustituido en las sesio-
nes por el miembro de la Comisiéon Ejecutiva de menor edad,
excluido el Presidente.

Articulo 19. Facultades del Secretario.

El Secretario levantard acta de las reuniones, tanto de
la Asamblea General como de la Comision Ejecutiva, haciendo
constar el resultado de las votaciones y los acuerdos adoptados;
expedira las certificaciones con el visto bueno del Presidente;
organizara los servicios de régimen interior de la Entidad v,
de modo especial, la existencia de un libro-registro en el que
se relacionardn los miembros integrantes de la Entidad, con
expresién de sus circunstancias personales, domicilio, fecha
de incorporacion, cuota de participacién y nimero de votos,
descripcién de las fincas de que son titulares en la Entidad
y cuantos datos complementarios se estimen procedentes, y
realizard, asimismo, los actos de gestidon administrativa
y demas funciones que especialmente se le encomienden por
el Presidente o la Comisién Ejecutiva.

Articulo 20. El Tesorero.

Seran funciones del Tesorero realizar los pagos y cobros
que correspondan a los fondos de la Entidad, asi como la
custodia de éstos, rendir cuentas de la gestion presupuestaria
de la asociacion, y cumplir todas las demas obligaciones que,
respecto a su cometido, se establezcan por disposiciones lega-
les 0 acuerdos de la Entidad.

Del régimen de los cargos de la Entidad

Articulo 21. Principio de gratuidad.

Los cargos de la Entidad se ocuparén en régimen de pres-
tacion personal gratuita. Cuando alguno de ellos exija una
dedicacion excesivamente onerosa podra ser retribuido en la
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forma que apruebe la Asamblea General. Todo ello sin perjuicio
del abono de los gastos realizados en el ejercicio de su cargo.

CAPITULO IV
Del régimen de convocatoria, desarrollo de sesiones y acuerdos

Articulo 22. Requisitos de la convocatoria.

1. Los érganos colegiados de la Entidad seran convocados
por el Secretario, de orden del Presidente.

2. La convocatoria expresara los asuntos a que se han
de circunscribir las deliberaciones y acuerdos, asi como la
indicacién de que en el domicilio social se halla a disposicién
de los asociados la documentacion de los asuntos objeto del
orden del dia, hasta el dia anterior a la reunion.

3. La convocatoria de la Asamblea General o de la Comi-
sion Ejecutiva se notificara, por cualquier medio que permita
tener constancia de su recepcion, a los domicilios designados
por los miembros, con diez dias de antelacion, al menos a
la fecha en que haya de celebrarse la reunion cuando se trate
de la convocatoria de la Asamblea General, o de siete dias
de la Comisién Ejecutiva. Con la misma antelacion se fijara,
en cada caso, un anuncio en el domicilio social de la Entidad.

4. No obstante lo anterior, la Asamblea o la Comision
Ejecutiva se entenderan convocadas y quedaran validamente
constituidas para tratar cualquier asunto siempre que estén
presentes todos sus miembros y acepten por unanimidad la
celebracion de la Asamblea General o de la Comision Ejecutiva.

Articulo 23. Quérum de constitucion y de votacién.

1. La Asamblea General quedaré vélidamente constituida,
en primera convocatoria, cuando concurran a la misma, pre-
sentes o representados -con representacion por escrito y para
cada reunién- la mayoria de sus miembros. En segunda con-
vocatoria, que se celebrard media hora después de la primera,
sera valida la constitucién, cualquiera que sea el nimero de
miembros concurrentes, siempre que estén presentes el Pre-
sidente y el Secretario o quienes legalmente les sustituyan.

Los acuerdos de la Asamblea General de la Entidad se
adoptaran por mayoria simple de las cuotas de participacion
presentes y representadas con arreglo a estos Estatutos.

La modificacién de los Estatutos requerird el acuerdo
mayoritario siempre y cuando éste suponga maés del 50%
del total de las cuotas de la Entidad conforme al articulo 6.5
de los presentes Estatutos.

2. La Comision Ejecutiva quedara vélidamente constitui-
da, en primera convocatoria, cuando concurran a la misma
un minimo de seis vocales y en segunda convocatoria un
minimo de tres vocales presentes.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple de los
presentes y representados, siempre que la representacion se
acredite por escrito y para cada reunién. En caso de empate
seréa dirimente el voto del Presidente.

Articulo 24. Acuerdos.

1. Los acuerdos de los drganos colegiados de la Entidad,
vélidamente adoptados segln los Estatutos, serén obligatorios
y ejecutivos incluso para los ausentes o disidentes, sin perjuicio
de las acciones que en derecho procedieran.

2. Los acuerdos sobre designacion, eleccién o renovacién
de cargos sociales deberan ser puestos en conocimiento de
la Administracién Actuante para conocimiento del mismo e
inscripcion en el Registro de Entidades Urbanisticas Cola-
boradoras.

3. Contra los acuerdos o resoluciones de los 6rganos socia-
les podré interponerse recurso ordinario ante la Administracién
Actuante dentro del plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion o desde el momento de la adop-
cion del acuerdo por un érgano colegiado de la Entidad si
el recurrente fuera un miembro presente o representado en
dicho 6rgano.

Articulo 25. Actas.

1. De los acuerdos de la Asamblea General y de la Comi-
sion Ejecutiva se levantara Acta, que una vez aprobada se
transcribird en el respectivo libro que debera estar foliado y
encuadernado y legalizada cada hoja con la rdbrica del Pre-
sidente de la Entidad y el sello de la Administracién Actuante
y en el que se expresard en su primera pagina, mediante
diligencia de apertura firmada por el Secretario, el numero
de folios y fecha de apertura. Las Actas se aprobaran en la
propia sesion o dentro de los quince dias siguientes a su cele-
bracion por el Presidente y dos de los miembros de la Entidad
nombrados en la propia sesion.

2. En lo no previsto sera de aplicacion lo dispuesto en
la Ley de 30/92, de 26 de noviembre, sobre el Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en la legislacion de régimen local
este respecto.

3. Arequerimiento de los miembros o de la Administracion
actuante, deberé el Secretario de la Entidad, con el visto bueno
del presidente, expedir certificaciones del contenido del Libro
de Actas.

CAPITULOV

Régimen econdémico

Articulo 26. Medios econémicos.
1. La Hacienda de la Entidad estara integrada por los
siguientes ingresos:

a) Las cuotas de toda indole de los miembros, cuya cuantia
y periodicidad podra variar la Asamblea General.
b) Subvenciones, auxilios, donativos y otros ingresos.

2. Sidurante el gjercicio surgiera una necesidad imprevista
que exigiere un gasto extraordinario, sera preciso acuerdo de
la Asamblea General especialmente convocada a este objeto.

Articulo 27. Presupuesto.

1. Se redactaré y aprobard anualmente un presupuesto
ordinario.

2. Su partida de ingresos la constituira las cuotas, el supe-
ravit anterior, si lo hubiere, las subvenciones o donativos que
se recibieren y cualquier otro ingreso previsible.

3. Su partida de gastos sera constituida por los ordinarios
y generales de conservacion y los gastos previstos para la
consecucion de los fines de esta Entidad.

4. Se nivelara el presupuesto con la cuota que hayan
de satisfacer los miembros.

Articulo 28. Recaudacion.

Las cuotas de los miembros y demas cantidades que
deban satisfacer éstos seran ingresadas, en los plazos y fechas
que fije la Comision Ejecutiva. En caso de impago, las cuo-
tas o cantidades podrén ser exigidas, a solicitud de la Entidad
o de oficio, por el Ayuntamiento, mediante la via se apremio
y su importe entregado a la Entidad.

Articulo 29. Contabilidad.

1. La Entidad llevaré la contabilidad de la gestion eco-
némica en libros adecuados para que, en cada momento,
pueda darse razén de las operaciones efectuadas y se deduzcan
de ellos las cuentas que han de rendirse.

2. Obligatoriamente la contabilidad constara, como mini-
mo, de libros de ingresos, gastos y caja, que estaran a cargo
del Tesorero de la Entidad.

3. La Asamblea General podra designar una Comision
de Cuentas constituida por tres miembros de la Entidad, con
el fin de revisar la contabilidad de la misma e informar de
ello al indicado érgano colegiado.
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CAPITULO VI
Del sistema de garantias en el &mbito de la Entidad

Articulo 30. Reclamaciones y recursos.

1. Contra las resoluciones de la Comisiéon Ejecutiva y del
Presidente de la Entidad se podra entablar, potestativamente,
reclamaciones ante la Asamblea General en el plazo de quince
dias a partir del siguiente al de la notificacion.

2. En cualquier caso, contra los acuerdos y resoluciones
de los drganos sociales, cabe el recurso ordinario a que se
refiere el articulo 24.3 de estos estatutos.

Articulo 31. Legitimacion.

Estan legitimados para interponer recursos contra los
acuerdos de esta Entidad todos los asociados de la misma,
ademés de aquellos a quienes el régimen juridico adminis-
trativo vigente les reconozca también legitimacién suficiente
en relacién con lo que les pueda afectar.

CAPITULO VI
De la disolucién y liquidacién de la Entidad

Articulo 32. Disolucién.
La disolucion de la Entidad de Conservacion requerira
acuerdo de la Administracion Actuante.

Articulo 33. Liquidacion.

Acordada vélidamente la disolucién de la Entidad, la Comi-
sion Ejecutiva, por si, o mediante los censores de cuentas,
si los hubiere nombrado, procederéa a efectuar la liquidacién
de la misma, mediante el cobro de créditos y pago de deudas
pendientes. Si hubiere remanente lo distribuiria entre los miem-
bros, en proporcién a sus cuotas de participacion.

Disposicién final Unica. Los presentes Estatutos tendran
plena eficacia, toda vez que el Excmo. Ayuntamiento de Aznal-
coéllar haya recepcionado las obras de urbanizacion del «Parque
de Actividades Medioambientales de Andalucia (PAMA) en
Aznalcollar (Sevilla)».

IES RIO VERDE

ANUNCIO de extravio de titulo de BUP. (PP.
1418/2005).

IES Rio Verde.

Se hace publico el extravio de titulo de BUP de Juan
Jesls Ruiz Parejo, expedido el 22 de junio de 2004.

Cualquier comunicacion sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion de Mélaga en el plazo de 30 dias.

Malaga, 15 de abril de 2005.- El Director, Pablo Lopez
Torres.

SDAD. COOP. AND. ACORSA ACEITUNAS DE MESA
DE CORDOBA

ANUNCIO de fusién. (PP. 1778/2005).

En Asamblea General Extraordinaria de esta sociedad,
celebrada en segunda convocatoria en su domicilio social, el
dia 28 de abril de 2005, se aprobd la fusion mediante la
absorcion por «Hojiblanca S. Coop. And.» de «Acorsa Acei-
tunas de Mesa de Cordoba, S. Coop. And.», en los términos
y condiciones del proyecto de fusion, asi como el derecho
de los acreedores de las sociedades que se fusionan a oponerse
alafusiény el derecho de separarse de los socios disconformes,
en los términos establecidos en el articulo 106 de la Ley de
Sociedades Cooperativas Andaluzas, todo ello en el plazo de
un mes desde la publicacion del Ultimo anuncio de fusién.

Cordoba, 9 de mayo de 2005.- El Presidente, Francisco
de Mora Pérez.
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2005

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan
sujetas al pago previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988,
de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcién deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y
BOJA. Apartado Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran
por periodo de un ano indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio,
de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuaréd dentro del mes anterior al inicio
del periodo de suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto
205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcion para el afio 2005 es de 154,61 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién se realizard de conformidad con la liquidaciéon que
se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptardn pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma
distinta a la indicada en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares
del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse
una vez tenga entrada en dicho Servicio el ejemplar para la Administracion del
Mod. 046 mecanizado por el Banco o Caja de Ahorros.

5.2. Enelcasode que el ejemplar para la Administracién del Mod. 046 correspondiente
al perfodo de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comen-
zado el mismo, el envio de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.
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