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BOJA num. 114

Sevilla, 14 de junio 2005

RESOLUCION de 24 de mayo de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en la
Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, en el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribucion de competencias en materia de
personal, y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion inter-
na, provision de puestos de trabajo y promocién profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud de las competen-
cias que tiene delegadas por Orden de 22 de febrero de 2005
(BOJA. num. 40, de 25 de febrero), anuncia la provision de
puesto de trabajo de libre designacion, con sujecion a las si-
guientes bases:

Primera. Se convoca la provision de un puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retina los requisitos senalados para el
desempeno del mismo en el Anexo que se acompafa y aquellos
otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera de
Economia y Hacienda, se presentaran dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion en el BOJA de la presente Resolucion, en el Regis-
tro General de la Consejeria de Economia y Hacienda, en Se-
villa, C/ Juan A. Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana, sin perjui-
cio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, mo-
dificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. En la instancia figuraran los datos personales, hacien-
do constar el numero de registro de personal, cuerpo de perte-
nencia, grado personal consolidado y el puesto que se solici-
ta, acompafnando «curriculum vitae» en el que se acreditaran
titulos académicos, puestos de trabajos desempenados, y cuan-
tos otros meéritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsadas.

Sevilla, 24 de mayo de 2005.- La Viceconsejera, Carmen
Martinez Aguayo.

ANEXO

Centro Destino y Localidad: Delegacion Provincial de Econo-
mia y Hacienda-Almeria.

Denominacion del puesto: Servicio de Valoracion.
Cadigo: 1817410.

Num. plazas: 1.

ADS.: F.

GR.: A.

Nivel: 27.

C. especifico: XXXX- 15.441.60 euros.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Tributos.

Area relacional: Admon. Agraria.

Arquit. e Instalac.

Exp.: 3 afios.

Requisitos RPT: Arquitecto.

Ingeniero Agronomo.

Ingeniero Industrial.

Ingeniero Montes.

RESOLUCION de 24 de mayo de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en la
Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, de atribucion de competencias en materia
de personal, y en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promo-
cion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion Gene-
ral de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por Orden de 22
de febrero de 2005 (BOJA num. 40, de 25 de febrero), anun-
cia la provision de puesto de trabajo de libre designacion,
con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de un puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podréa participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retina los requisitos sefalados para
el desempefio del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera
de Economia y Hacienda, se presentaran dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion en el BOJA de la presente Resolucion, en el
Registro General de la Consejeria de Economia y Hacienda,
en Sevilla, C/ Juan A. Vizarron, s/n, Edificio Torretriana, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. En la instancia figuraran los datos personales, hacien-
do constar el numero de registro de personal, cuerpo de perte-
nencia, grado personal consolidado y el puesto que se solici-
ta, acompafando «curriculum vitae» en el que se acreditaran
titulos académicos, puestos de trabajos desempefiados, y cuan-
tos otros meéritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacioén original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Sevilla, 24 de mayo de 2005.- La Viceconsejera, Carmen
Martinez Aguayo.

ANEXO

Centro Destino y Localidad: Direccion General de Fondos Eu-
ropeos-Sevilla.

Denominacion del puesto: Servicio de Verificacion y Control
Cadigo : 2987810.

Num. plazas: 1.

ADS.: F.

GR.: A.

Nivel: 28 .

C. especifico: XXXX- 16.757,04 euros.

Cuerpo: P-A12.

Area funcional: Ordenacion Econdmica.

Area relacional: Pres. y Gest. Econ.

Exp.:

Requisitos RPT:



Sevilla, 14 de junio 2005
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CONSEJERIADE JUSTICIAY ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 3 de junio de 2005, del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, por la que se aprue-
ba la relacion provisional de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, con indicacion de las causas de exclusion, de las
pruebas selectivas, por el sistema de promocion interna,
para ingreso en el Cuerpo Superior de Administradores,
especialidad Administradores de Gestion Financiera
(A.1200), correspondiente a la Oferta de Empleo Publi-
co de 2003.

De conformidad con lo establecido en la Base 6.1 de la
Orden de 8 marzo de 2005, de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica por la que se convocan pruebas selec-
tivas, por el sistema de promocion interna, para ingreso en el
Cuerpo Superior de Administradores, especialidad Administra-
dores de Gestion Financiera (A.1200), este Instituto, por dele-
gacion de la Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administra-
cion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso
de los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclu-
sion conforme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Los aspirantes que deseen participar por el cupo
reservado de minusvalidos a los que les falte la documenta-
cion acreditativa de tal condicion y hayan pagado la tasa de la
oposicion, si no presentan la documentacion pasaran de ofi-
cio al turno libre. Los excluidos por falta de documentacion,
por falta de compulsa de la presentada o falta de revision de
la minusvalia que no subsanen en el plazo de diez dias conce-
dido en esta Resolucion, y no justifiquen haber realizado el
pago en el plazo establecido para la presentacion de la instan-
cia, quedaran excluidos definitivamente. Los omitidos en este
cupo reservado para minusvalidos y que, habiéndolo expresa-
do en su solicitud, deseen participar en él disponen, asimis-
mo, del plazo establecido en esta Resolucion para presentar
un escrito ante este Instituto manifestando su pretension.

La forma de acceso se identifica de la siguiente forma:

P: Promocion interna.
M: Cupo de minusvalidos.

Tercero. Las listas quedaran expuestas al publico en la
sede del Instituto Andaluz de Administracién Publica, Avda,
Ramén y Cajal, 35, Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla, en la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sita en la Pla-
za de la Gavidia, num. 10 de Sevilla, en las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas provincias,
la Subdelegacion del Gobierno en el Campo de Gibraltar y en
las sedes de las Delegaciones de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica de la Junta de Andalucia de cada una
de las provincias andaluzas.

Cuarto. Los aspirantes excluidos por la Causa 19 («no
acredita el pago de la tasa, no presenta original o fotocopia
compulsada del modelo 046»), para ser admitidos en estas
pruebas selectivas deberan presentar, en el plazo establecido
en la presente resolucion, el original o fotocopia compulsada
del modelo 046 con el que, en su plazo, liquidaron la tasa
correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan
motivado la exclusion u omision o cualquier otra incidencia,
los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, con-
tado a partir del siguiente al de la publicacion de esta Resolu-

cion. Es imprescindible que en el escrito de subsanacion se
consigne el numero de instancia, tal como aparece en el res-
pectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y cuerpo
al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacion, por Resolucion de
esta Direccion se declararan aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucién se publicaran el BOJA, y en
ella se sefalara el lugar de celebracion, fecha y hora de co-
mienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran at
publico los listados definitivos.

Sevilla, 3 de junio de 2005 .- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO
Codigo Descripcion de la causa de exclusion
03 Apellidos y/o0 nombre no consignado
04 DNI o pasaporte no consignado
05 Fecha de nacimiento no correcta o no con-
signada
06 No cumple requisito de edad
07 No cumple requisito nacionalidad
10 No cumple requisito punto B Base 2.1
11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar
15 Falta compulsa documentacién minusvalia
16 Falta certificado de minusvalia
17 Falta revision certificado minusvalia
18 Pago parcial de la tasa
19 No acredita pago de la tasa, no presenta ori-
ginal o fotocopia compulsada del modelo 046
20 Paga fuera de plazo
21 No consta pago de la tasa al IAAP
23 No cumple requisito punto A Base 2.1
24 No cumple requisito punto C Base 2.1
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 3 de junio de 2005, del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, por la que se aprue-
ba la relacion provisional de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, con indicacion de las causas de exclusion, de las
pruebas selectivas, por el sistema de promocion interna,
para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion
Informatica (A.2019), correspondiente a la Oferta de Em-
pleo Publico de 2003.

De conformidad con lo establecido en la Base 6.1 de la
Orden de 8 marzo de 2005, de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica por la que se convocan pruebas selec-
tivas, por el sistema de promocién interna, para ingreso en el
Cuerpo Superior Facultativo, opcion Informatica (A.2019), este
Instituto, por delegacion de la Excma. Sra. Consejera de Justi-
cia y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso
de los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclu-
sion conforme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Los aspirantes que deseen participar por el cupo
reservado de minusvalidos a los que les falte la documenta-
cion acreditativa de tal condicion y hayan pagado la tasa de la
oposicion, si no presentan la documentacion pasaran de ofi-
cio al turno libre. Los excluidos por falta de documentacion,
por falta de compulsa de la presentada o falta de revision de



