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ANEXO |
Se consideran servicios esenciales los siguientes:

- Todas las Actuaciones de Registro Civil.

- Registro de documentos.

- Las actuaciones de comparencias y vistas ante Juzgados
y Tribunales.

- Todas aquellas actuaciones en las que venza un plazo
preestablecido en la Ley, cuyo incumplimiento puede suponer
pérdida o perjuicio de derechos.

- Medidas cautelares o provisionales.

- Servicios de Juzgados de Guardia.

ANEXO Il

Dos funcionarios, uno del Cuerpo de Gestion y otro del
Cuerpo de Tramitacion, para la realizacion de las funciones
de registro de documentos en todos los 6rdenes jurisdiccionales
donde esté previsto este servicio.

En los Registros Civiles de Malaga y Sevilla, tres fun-
cionarios del Cuerpo de Gestion, tres del Cuerpo de Tramitacion
y uno del Cuerpo de Auxilio Judicial. En el resto de los érganos
judiciales que tengan asignado el Registro Civil, ademéas de
las funciones jurisdiccionales: un funcionario del Cuerpo de
Gestion, dos del Cuerpo de Tramitacién y uno del Cuerpo
de Auxilio Judicial.

En los Institutos de Medicina Legal, dos Médicos Forenses
en cada localidad y un funcionario.

En todos los érganos judiciales un funcionario del Cuerpo
de Gestidon, uno de Tramitacion y uno de Auxilio Judicial,
salvo aquellos que tengan las funciones de Registro Civil.

En los juzgados de Paz, un funcionario.

Por Ultimo, un funcionario de cada unos de los Cuerpos
para los servicios de guardia que lo estén en las horas del
paro.

De los Servicios anteriormente sefialados se dara cuenta
a los distintos 6rganos judiciales a fin de que quede garan-
tizado, por un lado, el ejercicio constitucional que tienen los
funcionarios publicos de ejercer el derecho de huelga y por
otro la obligacién que tiene la Administracién por el orde-
namiento juridico a establecer las garantias necesarias que
hagan posible el funcionamiento de los servicios esenciales
de la Comunidad.

ANEXO 11l

Los funcionarios que realizaran los servicios minimos
seran designados por la Delegacién Provincial, salvo que en
el érgano judicial estuviera atendido el servicio, debiendo cur-
sar dicha variacion a la Delegacion Provincial.

RESOLUCION de 31 de mayo de 2005, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se hacen
publicos los listados definitivos de excluidos de las ayu-
das con cargo al Fondo de Accién Social, modalidad
«Médica, Protésica y Odontologica» para el personal
funcionario y no laboral y personal laboral al servicio
de la Administracién de la Junta de Andalucia en la
provincia de Sevilla, correspondiente a las solicitudes
presentadas hasta el 15 de diciembre de 2004.

Examinadas las alegaciones presentadas por el referido
personal a los requerimientos realizados por esta Delegacién
Provincial de Justicia y Administracién Publica ante los defec-
tos encontrados en las solicitudes presentadas hasta el 15
de diciembre de 2004, relativas a la modalidad de ayuda
«Médica, Protésica y Odontolégica», correspondientes a las
ayudas con cargo al Fondo de Accién Social para el personal
funcionario y no laboral y para el personal laboral al servicio

de la Administracion de la Junta de Andalucia que establece
la Orden de 18 de abril de 2001 (BOJA num. 53, de 10.5.01)
mediante la que se aprueba el Reglamento de las citadas ayu-
das, tienen lugar los siguientes:

HECHOS

Primero. Los interesados que hubiesen presentado sus
solicitudes hasta el 15 de diciembre de 2004 y siempre que
éstas no reuniesen los requisitos exigidos reglamentariamente,
fueron objeto de requerimiento individual, concediéndoles un
plazo de 10 dias para que subsanasen la falta 0 acompafiasen
los documentos preceptivos en los términos establecidos en
el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Segundo. Se ha comprobado que las solicitudes presen-
tadas hasta la fecha indicada y correspondientes a los inte-
resados que figuran en el listado adjunto, cuya exclusiéon se
hace publica mediante esta Resolucién, carecen de los requi-
sitos exigidos de acuerdo a la Orden de 18 de abril de 2001
(BOJA num. 53, de 10.5.01) mediante la que se aprueba
el Reglamento de Ayudas de Accidn Social para el personal
al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia.

A tales Hechos le son de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Los articulos 13y siguientes de la referida Orden
de 18 de abril de 2001 (BOJA nim. 53, de 10.5.01) mediante
la que se aprueba el Reglamento de Ayudas de Accién Social
para el personal al servicio de la Administracién de la Junta
de Andalucia, que regulan la Ayuda «Médica, Protésica y Odon-
tolégica», en relacién con el articulo 11 del mismo texto, que
establece el procedimiento de resolucién de las ayudas.

Segundo. La Disposicién Adicional Segunda de la Orden
que aprueba el citado Reglamento, por la que se delegan las
competencias del titular de la Direccién General de la Funcion
Publica en relacién con todas las actuaciones del procedi-
miento de gestion y resolucién de la Ayuda «Médica, Protésica
y Odontoldgica», en los Delegados Provinciales de Justicia
y Administracion Publica, respecto del personal que esté des-
tinado en los servicios periféricos de cada provincia.

Tercero. El articulo 3 del Reglamento de Ayudas de Accion
Social para el personal al servicio de la Administracién de
la Junta de Andalucia, mediante el que se establece el caracter
de actividad continuada a lo largo de cada ejercicio de esta
modalidad de ayuda.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y deméas de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Publicar los listados definitivos del personal funcionario
y no laboral y del personal laboral, pertenecientes a los servicios
periféricos de la provincia de Sevilla, que habiendo presentado
sus solicitudes hasta el 15 de diciembre de 2004, resultan
excluidos para la concesién de ayudas, con cargo al Fondo
de Accion Social, ejercicio 2004, en la modalidad «Médica,
Protésica y Odontolégica», que a tales efectos quedaran
expuestos en la Delegacion Provincial de Justicia y Adminis-
tracion Publica de Sevilla.

Contra lo establecido en la presente Resolucién, que agota
la via administrativa, el personal funcionario y no laboral puede
interponer recurso de reposicién, con caracter potestativo, en
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el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
su publicacién, de acuerdo con los articulos 116y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacién de la misma, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. El
personal laboral podra interponer reclamacion previa a la via
judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos 120
y siguientes de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuny los articulos 69 y siguientes del Real Decreto 2/1995,
de 7 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 31 de mayo de 2005.- La Delegada, Beatriz
Sainz-Pardo Prieto-Castro.

ACUERDO de 24 de mayo de 2005, de la Dele-
gacidn Provincial de Sevilla, por la que se hace publica
la Resolucion de 23 de mayo, de la Secretaria General,
por la que se encomienda a la Secretaria del Instituto
de Medicina Legal de Sevilla la funcién de gestion del
control del cumplimiento horario por los usuarios del
sistema HERMES en dicho Instituto.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 15 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en uso de las atribuciones que me confiere
el articulo 2.2 del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica,

RESUELVO

Hacer publica la Resolucion de 23 de mayo de 2005
de la Secretaria General de esta Delegacion Provincial por la
que se encomienda a la Secretaria del Instituto de Medicina
Legal de Sevilla las funciones de gestién del control del cum-
plimiento horario de los usuarios del sistema HERMES en dicho
Instituto.

«RESOLUCION DE 23 DE MAYO DE 2005, DEL SECRETARIO
GENERAL DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE LA CON-
SEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA DE
SEVILLA, POR LA QUE SE ENCOMIENDA A LA SECRETARIA
DEL INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL DE SEVILLA LA FUN-
CION DE GESTION DEL CONTROL DEL CUMPLIMIENTO
HORARIO DE LOS USUARIOS DEL SISTEMA HERMES EN
DICHO INSTITUTO

La Orden de 19 de julio de 2004, por la que se regula
la aplicacién informatica para el control horario y para la gestion
del procedimiento en materia de vacaciones, permisos y licen-
cias del personal funcionario al servicio de la Administracion
de Justicia mediante el uso de medios teleméticos, atribuye
a los Secretarios Generales de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Justicia, la responsabilidad del control
horario de los usuarios del sistema Hermes.

Con el fin de mejorar la gestién del control del cumpli-
miento horario, de conformidad con lo dispuesto en la Ins-
truccion de 10 de enero de 2005, del lImo. Sr. Secretario
General de Relaciones con la Administracion de Justicia, por
la que se determina el procedimiento a seguir en las Dele-
gaciones Provinciales para el cémputo de las actuaciones rea-
lizadas fuera de las sedes administrativas por el personal facul-

tativo Médico Forense, de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 15 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, resuelvo:

1. Encomendar a la Secretarfa del Instituto de Medicina
Legal de Sevilla las funciones de gestién del control del cum-
plimiento horario que el articulo 9.c) de la Orden de 19 de
julio de 2004 me atribuye respecto del personal adscrito a
ese centro, con el fin de permitir el cumplimiento de las fun-
ciones que la Instruccién de 10 de enero de 2005, del lImo.
Sr. Secretario General de Relaciones con la Administracion
de Justicia, por la que se determina el procedimiento a seguir
en las Delegaciones Provinciales para el computo de las actua-
ciones realizadas fuera de las sedes administrativas por el
personal facultativo Médico Forense, atribuye a los Secretarios
de los Institutos de Medicina Legal de la Comunidad Auténoma
de Andalucfia.

2. Trasladar la presente Resolucién al Instituto de Medi-
cina Legal de Sevilla y publicarla en el Boletin Oficial de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

En Sevilla, a 23 de mayo de 2005. EI Secretario General,
Fdo.: Emilio Gémez Expdsito.»

Sevilla, 24 de mayo de 2005.- La Delegada, Beatriz
Sainz-Pardo Prieto-Castro.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 1 de junio de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Cérdoba, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas al amparo del
Decreto que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a la relacion de expedientes correspondientes
a subvenciones concedidas con cargo al Programa Presupues-
tario 72A (Desarrollo de la Economia Social), en el periodo
comprendido entre los dias 1 de junio y 30 de junio. Las
mencionadas subvenciones, que se relacionan en Anexo a
la presente Resolucién, han sido concedidas en aplicacién
de la Orden de 29 de marzo de 2001, por la que se regula
el Programa Andaluz para el Fomento de la Economia Social.

Cordoba, 1 de junio de 2005.- El Delegado, Andrés
Lugue Garcia.

Expte.: AT.0003.CO/05.

Beneficiario: Instituto de Desarrollo Avanzado, S.L.L.
Municipio y provincia: Cérdoba. Cérdoba.
Subvencién: 3.452,00 euros.

Expte.: SC.0014.C0O/04.

Beneficiario: Metal Plamu, S.L.L.
Municipio y provincia: Cabra. Cérdoba.
Subvencién: 11.400,00 euros.

Expte.: SC.0024.C0/04.

Beneficiario: Carpinteria y Ebanisteria Sdnchez Bueno, S.L.L.
Municipio y provincia: Castro del Rio. Cérdoba.

Subvencién: 11.400,00 euros.



