Pagina nim. 48

BOJA nim. 117

Sevilla, 17 de junio 2005

Cuarto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,
con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los ar-
ticulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, o0 recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa.

Sevilla, 13 de junio de 2005.- ElI Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada

06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito de nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentaciéon minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revision certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original
o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacién mecénica de la entidad

financiera donde se efectlia el ingreso (Base
cuarta.5, Orden convocatoria)
26 No consta fecha de pago

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 13 de junio de 2005, de la Direc-
cion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, que modifica la de 12 de
enero de 2005, por la que se inicia la fase de provision
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo
para la seleccion y provision de plazas de determinadas
categorias de personal sanitario de Grupo A dependien-
tes del Servicio Andaluz de Salud.

La Resolucién de 12 de enero de 2005, de la Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Anda-
luz de Salud (BOJA num. 17, de 26 de enero), por la que
se inicia la fase de provisién del proceso extraordinario de
consolidacién de empleo para la seleccién y provision de plazas
de determinadas categorias de personal sanitario de Grupo A
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, concretamente de
la categoria de Médicos de Familia en Dispositivos de Cuidados
Criticos y Urgencias, convocado por Resolucién de 1 de octubre
de 2002 (BOJA num. 125, de 26 de octubre), contiene, en
su Anexo I, la composicién de las Comisiones Delegadas del
Tribunal Calificador que ha de realizar y evaluar la entrevista
de la fase de provisién prevista en el citado proceso. Habiendo
sido aceptada la renuncia formulada por don Ramiro Aguilera

Tejero, esta Direccion General, en uso de las atribuciones que
tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto
241/2004, de 18 de mayo, por el que se establece la estructura
orgénica bésica de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz
de Salud,

HA RESUELTO

Designar, en la categoria de Médicos de Familia en Dis-
positivos de Cuidados Criticos y Urgencias: Como Vocal de
la Comisién Delegada del Distrito Jaén a don Francisco Vico
Ramirez, en sustitucion de don Ramiro Aguilera Tejero.

Sevilla, 13 de junio de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 14 de junio de 2005, por la
que se aprueba la lista definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos, y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebracion del ejercicio de las pruebas selectivas
libres para el ingreso en el Cuerpo de Auxiliares, con-
vocadas por Resolucion de 18 de marzo de 2005.

Conforme a lo previsto en las bases 4.4 y 6.2 de la Reso-
lucién de la Camara de Cuentas de Andalucia, de 18 de marzo
de 2005 (BOJA nuim. 63, de 1 de abril de 2005), por la
que se convocan pruebas selectivas libres para el ingreso en
el Cuerpo de Auxiliares, esta Institucion

HA RESUELTO

Primero. Aprobary publicar la lista definitiva de aspirantes
admitidos a la realizacién de las citadas pruebas. Esta lista
quedard expuesta al publico en el tablén de anuncios de la
Camara de Cuentas de Andalucia, Hospital de las Cinco Llagas,
C/ Don Fadrique, s/n, Sevilla, 41009.

Segundo. Convocar a los aspirantes para la celebracion
del ejercicio de la fase de oposicion, que tendra lugar el dia
23 de junio de 2005, a las 16 horas, en el IES Isbilya, calle
Esperanza de la Trinidad, nim. 7, 41003, de Sevilla.

Tercero. La presente Resolucién podra ser impugnada por
los interesados en los casos y en la forma establecidos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 14 de junio de 2005.- El Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 7 de junio de 2005, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se convoca a concurso
publico un contrato laboral de investigacion con cargo
al proyecto europeo DeSurvey.

La Universidad de Almeria convoca a concurso publico
un contrato laboral de investigacién financiado con los fondos
del proyecto europeo DeSurvey, titulado «A Surveillance
System for Assessing and Monitoring of Desertificaction».
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Solicitantes: Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacional
de un pais miembro de la Unién Europea, o extranjero residente
en Espafa en el momento de solicitar la beca.

Requisitos: Licenciados o Doctores en Ciencias Geold-
gicas, Ambientales, Ingenierias de Caminos, Agronomos, Geo-
logos o Minas. Se requiere dominio del inglés hablado y escrito,
de GIS y bases de datos asociadas.

Se valoraran los conocimientos avanzados de desertiza-
cion e hidrogeologia y de relaciones aguas de superficie-aguas
subterraneas.

Retribucion mensual bruta: 1.500 €, incluido el prorrateo
de pagas extraordinarias. A este importe se le adicionara la
cuota patronal y los dias por indemnizacién.

Duracién del contrato: 6 meses (con posibilidad de prérro-
ga, siendo 48 meses el periodo total del contrato).

Dedicacién: A tiempo completo.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra en la Unidad Gestion
de Investigacién de la Universidad de Almeria y se acompafara
de la siguiente documentacién:

- Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente del
solicitante.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las materias
constituyen el programa completo de la titulacion corres-
pondiente.

- Curriculum vitae. Se debera acreditar que se posee la
experiencia y/o el conocimiento requerido en el perfil de la
beca. (No se valorard aquello que no esté debidamente
acreditado.)

Las solicitudes dirigidas al Vicerrector de Investigacién
y Desarrollo Tecnolégico podran presentarse en el Registro
General de la Universidad, o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Plazo de presentacién de solicitudes: Diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la publicacién de esta
Resolucion en el BOJA. Si el Gltimo dia de presentacion de
solicitudes coincidiera con el sébado, el plazo se prorrogaria
automaéticamente al siguiente dia habil.

Criterios de seleccién: La resolucién de la presente con-
vocatoria la realizarad la Comision Evaluadora de Solicitudes,
que estara compuesta por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tec-
nolégico, que actuara como Presidente.

- llmo. Sr. Secretario General.

- ElI responsable del proyecto: Dr. don Antonio Pulido
Bosch o Dr. don José M.2 Calaforra Chordi en caso de estar
ausente el primero.

- Dos miembros de la Comisién de Investigacion a pro-
puesta de ésta.

- La Jefa de la Unidad Gestién de Investigacion, que
actuaré como Secretaria.

La Comision seleccionara y valorara prioritariamente la
preparacion académica y experiencia de los candidatos,
siguiendo el baremo que figura como Anexo a esta convo-
catoria, pudiendo citar a los candidatos a una entrevista per-
sonal. La Resoluciéon del contrato se publicara en el citado
tablén de anuncios.

Las plazas podran quedar desiertas si a juicio de la Comi-
sion Evaluadora de Solicitudes los admitidos no reuniesen los
requisitos necesarios para poder desarrollar el trabajo de inves-
tigacién objeto de la convocatoria de este contrato.

Si se produjera la vacante o renuncia del contrato, se
podré sustituir por el correspondiente suplente segln el orden
de prelacion establecido en la Comisién Evaluadora de
Solicitudes.

Obligaciones del becario/a:

1. La aceptacién del contrato por parte del beneficiario/a
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria y las
determinadas por el responsable del proyecto, quien fijaré el
horario, el lugar de desarrollo de su formacién y demas cir-
cunstancias de su trabajo, dentro de la normativa vigente en
la Universidad de Almeria y resoluciones emanadas de los
organos de gobierno de ésta.

2. Seréa obligacion del contratado/a solicitar autorizacién
del Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico para
cualquier cambio de centro, director, proyecto de investigacion
o interrupcién razonada del contrato, previo informe del res-
ponsable del proyecto, asi como informar de la renuncia del
mismo.

3. La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacion del contrato.

Almeria, 7 de junio de 2005.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.

BAREMO
1.  Expediente académico (1-4x7
2.  Becas(0-0,6)
2.1 Sihadisfrutado de una beca de investigacién del MEC, Junta u homologada 04
2.2 Si hadisfrutado de una beca de colaboracién del MEC 0,2
3.  Programa de doctorade (méximo 32 créditos computables) 0-0,59)
3.1 Por crédito ordinario realizado 0,01
32 Por crédito convalidado por trabajo de investigacién o tesina 0,04
4.  Estancias de investigacién en otros centros’ 0 -0,6)
4.1 EnEspafia 0,2 x mes
42 Enel extranjero 0,3 x mes



Pagina nim. 50

BOJA nim. 117

Sevilla, 17 de junio 2005

5.  Actividad investigadora 0-42)
51  Libros publicados® de caricter internacional hasta 2 puntos por cada uno
52  Libros publicados® de caricter nacional hasta 1 punto por cada uno
53 Libros publicados® de carfcter regional hasta 0,4 puntos por cada uno
54  Capftulos de libros y articulos® de carActer internacional hasta [ punto por cada uno
55  Capitulos de libros y articulos® de carécter nacional hasta 0,5 puntos por cada uno
5.6 Capitulos de libros y articulos” de carécter regional hasta 0,2 puntos por cada uno
5.7 Actas de congresos internacionales hasta 0,6 puntos por cada uno
5.8  Actas de congresos nacionales hasta 0,3 puntos por cada uno
59 Actas de congresos regionales hasta 0,12 puntos por cada uno
5.10  Comunicaciones a congresos internacionales hasta 0,2 puntos por cada uno
5.11  Comunicaciones a congresos nacionales hasta 0,1 puntos por cada uno
5.12  Comunicaciones a congresos regionales hasta 0,04 puntos por cada uno
6.  Experiencia relacionada con los requisitos de la convocatoria ©0-6)

! Realizadas en tado caso tras fa obtenci6n de la titulacion académica superior
% Se excluyen publicaciones docentes y de divulgacién y también aquellas que no realicen procesos de revision por

expertos

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 25 de mayo de 2005, de la
Delegacion del Gobierno de Cérdoba, por la que se
dispone la publicacidn del tramite de subsanacién de
la documentacion presentada por las Entidades Locales
andaluzas, que dispongan de Oficina de Informacion
al Consumidor, solicitantes de las subvenciones con-
vocadas mediante la Orden que se cita.

Vista la Orden de la Consejeria de Gobernacién de 18
de marzo de 2005 (BOJA nim. 68, de 8 de abril de 2005),
por la que se establecen las bases reguladoras para la con-
cesién de subvenciones a Entidades Locales Andaluzas que
dispongan de Oficinas de Informacién al Consumidor y se
efectlia su convocatoria para el afio 2005, y fundamentado
en los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. En la Disposicién mencionada se establecen el
lugary plazo de presentacion de solicitudes, asi como la docu-
mentacion a aportar por las Entidades Locales.

Segundo. Comprobadas las solicitudes presentadas en
plazo por las Entidades Locales, asi como la documentacion
aportada por las mismas, se observa que los documentos que
se relacionan para cada Entidad solicitante en el Anexo a la
presente no figuran en el expediente o bien han de subsanarse
en el sentido que exige la normativa de referencia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun (modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero), regula el tramite de
subsanacién y mejora de las solicitudes presentadas por los
interesados.

Segundo. El articulo 9 de la Orden de la Consejeria de
Gobernacion de 18 de marzo de 2005, en relacién con lo
dispuesto en el articulo 11.4 del Decreto 254/2001, de 20
de noviembre, que aprueba el Reglamento por el que se regulan
los procedimientos para la concesién de subvenciones por la
Administracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos
Auténomos y su régimen juridico, y con el art. 23.5 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
establece que si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos
0 no se acompafasen los documentos preceptivos, se requerira
al interesado para que, en el plazo de diez dias, subsane
la falta 0 acompafie los documentos preceptivos; asi como
que los requerimientos de subsanacion de errores que deban
ser realizados se publicaran en el tablon de anuncios de la
Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia, publican-
dose, asimismo, un extracto del contenido del acto en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA), indicando el tablon
donde se encuentra expuesto el contenido integro.

Tercero. El articulo 59.5.b) de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, dispone la publicacion de los actos integran-
tes de un procedimiento selectivo o de concurrencia compe-
titiva de cualquier tipo.



