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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ORDEN de 21 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en esta Consejeria, con-
vocado por la Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 19 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en los Servicios Centrales
de esta Consejeria y en la Delegacién del Gobierno
de Sevilla, convocado por la Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 22 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en los Servicios Centrales
de esta Consejeria, en la Delegacién Provincial de Sevi-
lla y en el Instituto de Estadistica de Andalucia, con-
vocado por la Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 21 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en el ambito de esta Con-
sejeria en la provincia de Sevilla.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

RESOLUCION de 22 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se nombra
a dona Isabel Jiménez Delgado, como funcionaria inte-
rina para el desemperio del puesto de trabajo de Secre-
taria-Intervencion en el Ayuntamiento de Villalba del
Alcor (Huelva).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Villal-
ba del Alcor (Huelva), a favor de dofa Isabel Jiménez Delgado,
para que se efectlie nombramiento a su favor como funcionaria
interina para el desempefo del puesto de trabajo de Secre-
taria-Intervencién y habiendo quedado acreditado que se han
observado los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 34 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que

se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por la Disposicién adicional novena de
la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el articu-
lo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofa Isabel Jiménez Delgado, con
DNI 28.744.057, como funcionaria interina para el desem-
pefo del puesto de trabajo de Secretaria-Intervencién del Ayun-
tamiento de Villalba del Alcor (Huelva). El presente nombra-
miento de funcionaria interina se autoriza hasta la cobertura
del puesto de Secretaria-Intervencién de este Ayuntamiento
por los procedimientos ordinarios de provision de caracter defi-
nitivo o hasta la designacion de funcionario con habilitacién
de caracter nacional mediante acumulaciéon, comision de
servicios o nombramiento provisional entre funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso
contencioso-administrativo ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 22 de julio de 2005.- El Director General de Fun-
cién Publica (Por Orden de 14.7.2005), El Secretario General
para la Administracién Publica, Pedro J. Pérez Gonzélez
Toruno.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA 'Y EMPRESA

ORDEN de 18 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en los Servicios Centrales
y en la Delegacién Provincial de Sevilla de esta Con-
sejeria, convocado por la Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 19 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en el &mbito de esta Con-
sejeria en la provincia de Sevilla, convocado por la
Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo nimero
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CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 19 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en los Servicios Centrales
de esta Consejeria y en la Delegacién Provincial de
Sevilla, convocado por la Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

ORDEN de 21 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en el ambito de esta Con-
sejeria en la provincia de Sevilla, convocado por la
Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

ORDEN de 15 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en el ambito de esta Con-
sejeria en la provincia de Sevilla, convocado por la
Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 21 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en los Servicios Centrales
de esta Consejeria, en la Delegacién Provincial de Sevi-
lla y en los Servicios Centrales del Servicio Andaluz
de Salud, convocado por la Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 25 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en los Servicios Centrales
de esta Consejeria y en la Delegacién Provincial de
Sevilla, convocado por la Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 19 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en el ambito de esta Con-
sejeria en la provincia de Sevilla, convocado por la
Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 14 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en los Servicios Centrales
de esta Consejeria y en la Delegacion Provincial de
Sevilla, convocado por la Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 21 de julio de 2005, por la que se
resuelve el concurso de méritos para la provision de
puestos de trabajo vacantes en el ambito de esta Con-
sejeria en la provincia de Sevilla, convocado por la
Orden que se cita.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 22 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se da
publicidad a las bases y convocatoria para la provision
del puesto de trabajo de Intervencion, clasificado de
clase primera, en la Diputacidn Provincial de Granada,
mediante el sistema de libre designacion.

Préximo a quedar vacante el puesto de trabajo de Inter-
vencién, de clase primera, reservado a funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacién de caracter nacional, de la
Excma. Diputacién Provincial de Granada, aprobadas por la
Diputacién las bases de selecciéon, mediante Resolucion de
Presidencia de fecha 13 de junio de 2005 y acordada asi-

mismo su convocatoria, para su provision mediante el sistema
de libre designacién, de conformidad con lo previsto en el
articulo 28.2 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracion Local y en el Decreto 467/1994, de 13
de diciembre, por el que se asignan a la entonces Consejeria
de Gobernacién las competencias atribuidas por las Dispo-
siciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de
diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, relativas al régimen juridico de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de carécter nacional, en rela-
cién con el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11
de mayo, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, modificado
por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.
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Esta Direccién General ha resuelto:

Primero. Dar publicidad a las bases y convocatoria para
la provision mediante el sistema de libre designacién del puesto
de trabajo de Intervencion, clasificado de clase primera, préxi-
mo a quedar vacante en la plantilla de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacién de caracter nacional de la
Excma. Diputacion Provincial de Granada.

BASES REGULADORAS PARA LA PROVISION DEL PUESTO

DE TRABAJO DE INTERVENTOR, CLASE PRIMERA, DE LA

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA, MEDIAN-
TE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

Primera. Objeto de la convocatoria.

La convocatoria y sus bases tienen por objeto la regulacién
de la provisién del puesto de trabajo de Interventor, clase pri-
mera, de la Excma. Diputacion Provincial de Granada con
nivel 30 de complemento de destino —entre funcionarios de
Administracién Local con habilitacién de caréacter nacional—
mediante el procedimiento de libre designacién conforme a
lo previsto en los articulos 99.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local y 27
y siguientes del R.D. 1732/94, de 29 de julio.

Segunda. Requisitos que han de reunir los/las parti-
cipantes.

Podran participar en la presente convocatoria los funcio-
narios de Administracién Local con habilitacién de caracter
nacional pertenecientes a la Subescala de Intervencion-Te-
soreria, categoria superior, que no se encuentren en ninguna
de las siguientes situaciones:

1. Los funcionarios inhabilitados y los suspensos en virtud
de Sentencia o Resolucién Administrativa firme, si no hubiera
transcurrido el tiempo sefalado en ellas.

2. Los funcionarios destituidos a que se refiere el articu-
lo 148.5 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

3. Los funcionarios en las situaciones de excedencia
voluntaria a que se refiere el articulo 29.3.c) y d) de la Ley
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, si no
hubiera transcurrido el plazo de dos afos desde el pase a
las mismas.

Tercera. Instancias y documentacion.

Los interesados dirigiran sus solicitudes al Excmo. Sr. Pre-
sidente de la Diputacién Provincial de Granada, las cuales
habran de presentarlas dentro del plazo de quince dias natu-
rales siguientes al de la publicacion del extracto de la con-
vocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

La instancia solicitando tomar parte en la convocatoria
expresarad que los aspirantes relinen todos y cada uno de los
requisitos exigidos. A la solicitud se acompafara relacién de
méritos, profesionales y académicos, en el que consten los
titulos académicos, afos de servicio, puestos de trabajo desem-
penados en las Administraciones Publicas, estudios, cursos,
asi como cualquier otro mérito que se estime oportuno poner
de manifiesto, y su acreditacion documental.

Los requisitos asf como los méritos alegados deberén reu-
nirse en la fecha de resolucién de la convocatoria.

Cuarta. Proceso.

La Presidencia de la Diputacion en el plazo de un mes,
previa constatacién de la concurrencia por los participantes
de los requisitos exigidos en estas bases, resolverd la con-
vocatoria a favor de quien considere méas idéneo para el puesto
de trabajo objeto de esta convocatoria en relacién a la natu-
raleza de sus funciones.

De la expresada resolucion se dara cuenta al Pleno de
la Corporacion y traslado al 6rgano competente de la Comu-
nidad Auténoma y a la Direccion General de Cooperacién Local
del Ministerio de Administraciones Publicas, para anotacién
y publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Quinta. Toma de posesion.

El plazo de toma de posesién sera de tres dias habiles
o de un mes, seglin los aspirantes designados vinieren desem-
pefiando 0 no sus anteriores puestos de trabajo en la ciudad
de Granada. De conformidad con lo dispuesto en el art 28.4,
en relacién con los articulos 23 y 11, segundo inciso, ambos
del R.D. 1732/94, de 29 de julio, el plazo de toma de posesion
empezard a contarse a partir del dia siguiente al del cese,
que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes
a la publicacion conjunta en el Boletin Oficial del Estado de
la resolucion de la convocatoria y nunca antes del dia 8 de
septiembre de 2005, fecha de jubilacién del actual titular del
puesto.

Sexta. Regulacion supletoria e impugnaciones.

En lo no previsto en las presentes bases seré de aplicacién,
en lo que proceda, el Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provisién de puestos reservados a funcionarios
con habilitacion de caracter nacional. La presentacion de soli-
citud para participar en la provision de los puestos de trabajo
a que se refieren estas Bases, comporta su plena aceptacion.

Las bases, su convocatoria, y cuantos actos administra-
tivos se deriven de las mismas podran ser impugnados por
los interesados en los supuestos y formas establecidos en la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO

PUESTO DE TRABAJO DE INTERVENTOR

Corporacion: Diputacién Provincial de Granada.
Denominacién y clase del puesto: Interventor.

Funcionario con habilitacién de caracter nacional. Subes-
cala Intervencién-Tesoreria, categoria superior.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 24.950,52 euros.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicién ante este dérgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente a la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de julio de 2005.- EI Director General (Por
Orden de 14.7.2005), El Secretario General para la Admi-
nistracion Publica, Pedro J. Pérez Gonzélez Torufo.
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RESOLUCION de 20 de julio de 2005, del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion,
correspondientes a las pruebas selectivas, por el sis-
tema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Téc-
nicos de Grado Medio, opcién Ingenieria Técnica de
Minas (B.2005), correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de 2005.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.1 de
la Orden de 15 de noviembre de 2004, de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica por la que se convocan prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo Técnicos de Grado
Medio, opcién Ingenieria Técnica de Minas (B.2005), por el
sistema de acceso libre, este Instituto, por delegacién de la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso
de los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Las personas con minusvalia, excluidas por falta
de documentacién, por falta de compulsa de la presentada
o falta de revisiéon de la minusvalia que no subsanen en el
plazo de diez dias concedido en esta Resolucion, y no jus-
tifiquen haber realizado el pago en el plazo establecido para
la presentacion de la instancia, quedarédn excluidos defi-
nitivamente.

Tercero. Las listas quedaran expuestas al publico en la
sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, Avenida
Ramoén y Cajal, 35, Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla,
en la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sita
en la Plaza de la Gavidia, num. 10, de Sevilla, en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, la Subdelegacién del Gobierno en el Campo de
Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica de la Junta de Andalucia
de cada una de las provincias andaluzas.

Cuarto. Los aspirantes excluidos por la Causa 19 («no
acredita el pago de la tasa, no presenta original o fotocopia
compulsada del modelo 046»), para ser admitidos en estas
pruebas selectivas deberan presentar, en el plazo establecido
en la presente Resolucion, el original o fotocopia compulsada
del modelo 046 con el que, en su plazo, liquidaron la tasa
correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan
motivado la exclusién u omisién o cualquier otra incidencia,
los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacion de esta Reso-
lucién. Es imprescindible que en el escrito de subsanacién
se consigne el nimero de instancia, tal como aparece en el
respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y
cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicara en el BOJA, y
en ella se sefialaran el lugar de celebracion, fecha y hora
de comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 20 de julio de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentaciéon minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacion mecénica de la entidad
financiera donde se efectla el ingreso (Base Cuarta.5
Orden convocatoria)

26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 20 de julio de 2005, del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacidn de las causas de exclusion,
correspondientes a las pruebas selectivas, por el sis-
tema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Téc-
nicos de Grado Medio, opcidn Arquitectura Técnica
(B.2001), correspondiente a la Oferta de Empleo Publi-
co de 2005.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.1 de
la Orden de 15 de noviembre de 2004, de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, por la que se convocan prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo Técnicos de Grado
Medio, opcién Arquitectura Técnica (B.2001), por el sistema
de acceso libre, este Instituto, por delegacion de la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso
de los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Los aspirantes que deseen participar por el cupo
reservado de minusvalidos a los que les falte la documentacién
acreditativa de tal condicion y hayan pagado la tasa de la
oposicidn, si no presentan la documentacién pasaran de oficio
al turno libre. Los excluidos por falta de documentacién, por
falta de compulsa de la presentada o falta de revisiéon de la
minusvalia que no subsanen en el plazo de diez dias concedido
en esta Resolucion, y no justifiqguen haber realizado el pago
en el plazo establecido para la presentacion de la instancia,
guedaran excluidos definitivamente. Los omitidos de este cupo
reservado para minusvalidos y que, habiéndolo expresado en
su solicitud, deseen participar en él, disponen, asimismo, del
plazo establecido en esta Resolucién para presentar un escrito
ante este Instituto manifestando su pretension.

La forma de acceso se identifica de la siguiente forma:

L: Turno libre.
M: Cupo de minusvalidos.

Tercero. Las listas quedaran expuestas al publico en la
sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, Avenida
Ramoén y Cajal, 35, Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla,
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en la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sita
en la Plaza de la Gavidia, nim. 10, de Sevilla, en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, la Subdelegacion del Gobierno en el Campo de
Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica de la Junta de Andalucia
de cada una de las provincias andaluzas.

Cuarto. Los aspirantes excluidos por la Causa 19 («no
acredita el pago de la tasa, no presenta original o fotocopia
compulsada del modelo 046»), para ser admitidos en estas
pruebas selectivas deberan presentar, en el plazo establecido
en la presente Resolucion, el original o fotocopia compulsada
del modelo 046 con el que, en su plazo, liquidaron la tasa
correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan
motivado la exclusién u omisién o cualquier otra incidencia,
los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucién. Es imprescindible que en el escrito de subsanacién
se consigne el nimero de instancia, tal como aparece en el
respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y
cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicard en el BOJA, y
en ella se sefialardn el lugar de celebracion, fecha y hora
de comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 20 de julio de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion
03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito de nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentaciéon minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacion mecénica de la entidad
financiera donde se efectla el ingreso (Base cuar-
ta.5 Orden convocatoria)

26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 20 de julio de 2005, del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacidn de las causas de exclusion,
correspondientes a las pruebas selectivas, por el sis-
tema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Téc-
nicos de Grado Medio, opcidn Ingenieria Técnica Indus-
trial (B.2004), correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de 2005.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.1 de
la Orden de 15 de noviembre de 2004, de la Consejeria Justicia

y Administracién Publica, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo Técnicos de Grado Medio,
opcién Ingenieria Técnica Industrial (B.2004), por el sistema
de acceso libre, este Instituto, por delegacién de la Excma.
Sra. Consejera de Justicia y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso
de los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Los aspirantes que deseen participar por el cupo
reservado de minusvalidos a los que les falte la documentacién
acreditativa de tal condicion y hayan pagado la tasa de la
oposicién, si no presentan la documentacién pasaran de oficio
al turno libre. Los excluidos por falta de documentacion, por
falta de compulsa de la presentada o falta de revision de la
minusvalia que no subsanen en el plazo de diez dias concedido
en esta Resolucion, y no justifiqguen haber realizado el pago
en el plazo establecido para la presentacion de la instancia,
quedaran excluidos definitivamente. Los omitidos de este cupo
reservado para minusvalidos y que, habiéndolo expresado en
su solicitud, deseen participar en él, disponen, asimismo, del
plazo establecido en esta Resolucidn para presentar un escrito
ante este Instituto manifestando su pretension.

La forma de acceso se identifica de la siguiente forma:

L: Turno libre.
M: Cupo de minusvalidos.

Tercero. Las listas quedaran expuestas al publico en la
sede del Instituto Andaluz de Administracién Publica, Avenida
Ramon y Cajal, 35, Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla,
en la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, sita
en la Plaza de la Gavidia, nim. 10 de Sevilla, en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, la Subdelegacién del Gobierno en el Campo de
Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica de la Junta de Andalucia
de cada una de las provincias andaluzas.

Cuarto. Los aspirantes excluidos por la Causa 19 («no
acredita el pago de la tasa, no presenta original o fotocopia
compulsada del modelo 046»), para ser admitidos en estas
pruebas selectivas deberan presentar, en el plazo establecido
en la presente Resolucién, el original o fotocopia compulsada
del modelo 046 con el que, en su plazo, liquidaron la tasa
correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan
motivado la exclusion u omisién o cualquier otra incidencia,
los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucién. Es imprescindible que en el escrito de subsanacién
se consigne el nimero de instancia, tal como aparece en el
respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y
cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicard en el BOJA, y
en ella se sefialaran el lugar de celebracion, fecha y hora
de comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 20 de julio de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.
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ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentaciéon minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacion mecénica de la entidad
financiera donde se efectla el ingreso (Base Cuarta.5
Orden convocatoria)

26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 20 de julio de 2005, del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacidn de las causas de exclusion,
correspondientes a las pruebas selectivas, por el sis-
tema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Téc-
nicos de Grado Medio, opcidn Ingenieria Técnica Agri-
cola (B.2002), correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de 2005.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.1 de
la Orden de 15 de noviembre de 2004, de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, por la que se convocan prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo Técnicos de Grado
Medio, opcion Ingenieria Técnica Agricola (B.2002), por el
sistema de acceso libre, este Instituto, por delegacién de la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso
de los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Los aspirantes que deseen participar por el cupo
reservado de minusvalidos a los que les falte la documentacién
acreditativa de tal condicion y hayan pagado la tasa de la
oposicidn, si no presentan la documentacién pasaran de oficio
al turno libre. Los excluidos por falta de documentacién, por
falta de compulsa de la presentada o falta de revisiéon de la
minusvalia que no subsanen en el plazo de diez dias concedido
en esta Resolucion, y no justifiqguen haber realizado el pago
en el plazo establecido para la presentacion de la instancia,
quedaran excluidos definitivamente. Los omitidos de este cupo
reservado para minusvalidos y que, habiéndolo expresado en
su solicitud, deseen participar en él, disponen, asimismo, del
plazo establecido en esta Resolucién para presentar un escrito
ante este Instituto manifestando su pretension.

La forma de acceso se identifica de la siguiente forma:

L: Turno libre.
M: Cupo de minusvalidos.

Tercero. Las listas quedaran expuestas al publico en la
sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, Avenida
Ramoén y Cajal, 35, Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla,

en la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sita
en la Plaza de la Gavidia, nim. 10, de Sevilla, en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, la Subdelegacion del Gobierno en el Campo de
Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica de la Junta de Andalucia
de cada una de las provincias andaluzas.

Cuarto. Los aspirantes excluidos por la causa 19 («no
acredita el pago de la tasa, no presenta original o fotocopia
compulsada del modelo 046»), para ser admitidos en estas
pruebas selectivas deberan presentar, en el plazo establecido
en la presente Resolucion, el original o fotocopia compulsada
del modelo 046 con el que, en su plazo, liquidaron la tasa
correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan
motivado la exclusién u omisién o cualquier otra incidencia,
los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucién. Es imprescindible que en el escrito de subsanacién
se consigne el nimero de instancia, tal como aparece en el
respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y
Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicard en el BOJA, y
en ella se sefalaran el lugar de celebracion, fecha y hora
de comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 20 de julio de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacion mecénica de la entidad
financiera donde se efectla el ingreso (Base Cuarta.5
Orden de la convocatoria)

26 No consta fecha de pago

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 20 de julio de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
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de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 12 de julio de 2004 (BOJA num. 150, de 2 de agosto),
anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre desig-
nacién, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero para
la Igualdad y Bienestar Social, se presentaran dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Con-
sejeria para la lgualdad y Bienestar Social, sito en C/ Hyta-
sa, s/n, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae» en el que
hard constar el nimero de registro de personal, el Cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados serén irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,

remitiéndose la documentacion correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
seglin disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 20 de julio de 2005.- El Viceconsejero, José M.2
Oliver Pozo.

ANEXO

NUm. orden: 1.

Consejerfa: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Delegacién Provincial de Granada.
Centro de destino: Residencia de Pensionistas de Armilla.
Codigo SIRhUS: 922810.

Denominacion del puesto: Director/a.

NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P.A11.

Modo acceso: PLD.

Area funcional: Administracién Publica.

Area relacional: Asuntos Sociales.

Nivel: 26.

C. Especifico: XXXX-13.381,80 €.

Requisitos para el desempefio:

Exp.: 3.

Titulacion:

Formacién:

Localidad: Armilla.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 12 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Politica Interior, por la que se hace
publica la concesidn de subvenciones a municipios de
la Comunidad Auténoma de Andalucia para la implan-
tacion y mantenimiento de los Planes de Proteccion
Civil de ambito local (Planes de Emergencia Municipal).

Mediante la Orden de la Consejeria de Gobernacion de
fecha 30 de diciembre de 2002, se establecen las bases regu-
ladoras y régimen de convocatoria para la concesiéon de sub-
venciones destinadas a la implantacién y mantenimiento de
los Planes de Proteccion Civil de ambito local de Andalucia.

El articulo 11 de dicha Orden determina que la concesién
de las citadas subvenciones se realizard por Resolucion de
la Direccién General de Politica Interior por delegacion del
Titular de la Consejeria de Gobernacion.

Evaluadas las solicitudes formuladas por los distintos
Ayuntamientos de esta Comunidad Auténoma y cumplidos los
requisitos de tramitacion conforme al procedimiento dispuesto
por dicha normativa, mediante la presente Resolucion se con-
ceden subvenciones a los Ayuntamientos relacionados en el
Anexo | de la presente Resolucién, destinadas a la implantacion
y mantenimiento del Plan de Proteccién Civil de &mbito local,
de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias para el
presente ejercicio y atendiendo a los criterios de valoracién
establecidos en el articulo 4 de la citada Orden de 30 de
diciembre de 2002.

En su virtud, conforme a lo dispuesto en la Ley 2/2004,
de 28 de diciembre, de Presupuesto de la Comunidad de
Andalucia,

RESUELVO

Primero. Finalidad.

La presente Resolucién tiene por finalidad conceder a los
Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de Andalucia rela-
cionados en el Anexo | de la presente Resolucién y segin
los términos previstos en el mismo, subvenciones por un total
de 954.008,93 euros (novecientos cincuenta y cuatro mil
ocho euros, con noventa y tres céntimos), con cargo a la apli-
cacion presupuestaria 0.1.09.00.01.00 760.04 22B.0. El
objeto de dichas subvenciones, de acuerdo con el articu-
lo 3 de la Orden de 30 de diciembre de 2002, sera:

a) Equipamiento para el funcionamiento y operatividad
del centro de coordinaciéon de emergencias local.

b) Establecimiento y mejora de las redes de comunicacién
y transmisiones.

¢) Equipamiento destinado a los servicios operativos de
intervencion.

d) Adquisicién de material y equipamiento para la for-
macién de los integrantes del plan de emergencia.

En el citado Anexo | se detalla para cada municipio el
proyecto aceptado e importe del mismo que ha de ser jus-
tificado seglin los términos previstos en el apartado tercero
de la presente Resolucién, el importe de la subvencion con-
cedida para financiar dicho proyecto, asi como el porcentaje
de ayuda concedida con respecto al proyecto aceptado.

Segundo. Abono de la subvencion.

La subvencion se hard efectiva mediante el abono del
75% de su importe con cargo a los presupuestos del afio
20005, librandose el 25% restante con cargo a los presupuestos
del afio 2006, justificdndose la aplicacién de ambos abonos
de la forma indicada en el apartado siguiente de esta
Resolucion.

Tercero. Justificacion de la subvencion.

La justificacion de la subvencion percibida se realizara
ante la Direccién General de Politica Interior de la Consejeria
de Gobernacién en la forma y plazos que a continuacién se
indican:

a) En el plazo de 6 meses desde su percepcion se jus-
tificara el primer pago correspondiente al 75% de la subven-
cion, debiéndose aportar la siguiente documentacion:

- Certificacién en la que conste haber sido registrado en
la contabilidad de la entidad el ingreso de la cantidad percibida,
con indicacion expresa del asiento contable practicado y la
fecha del mismo.

- Documentos justificativos (facturas) de los gastos rea-
lizados con cargo al proyecto acepto y en razén de la actividad
subvencionada.

b) En el plazo de 6 meses desde su percepcion se jus-
tificard el segundo pago, correspondiente al 25% restante,
mediante la aportacion de la certificacién y documentos jus-
tificativos en los mismos términos previstos en el apartado
anterior.

Cuarto. Plazo de ejecucion.

La Corporacién Local beneficiaria queda obligada al com-
promiso de concluir la accién subvencionada en un plazo no
superior a 6 meses desde la percepcién del importe de la
subvencion.

Quinto. Obligaciones y deberes del beneficiario.

La Corporacion Local beneficiaria queda obligada al cum-
plimiento de lo establecido en el articulo 105 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, asi como lo recogido en el articulo 13 de la mencionada
Orden de 30 de diciembre de 2002.

Sexto. Reintegro y régimen sancionador.

Procederé el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora desde el momento del pago
de la subvencién en todos y cada uno de los supuestos esta-
blecidos en el articulo 112 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Séptimo. Recursos.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este Organo, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a la notificacion del presente acto, o interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante los
correspondientes 6rganos judiciales de este orden, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de la noti-
ficacion de este acto, todo ello de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (modi-
ficada por Real Decreto-Ley 14/1993, de 4 de agosto; Ley
6/1997, de 14 de abril, y Ley 4/1999, de 13 de enero),
y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de junio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Octavo. Publicacion.

Se procede a la publicacién de la presente Resolucion
conforme a lo previsto en el articulo 109 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Sevilla, 12 de julio de 2005.- EI Director General (P.D.
Orden de 30.12.2002), lldefonso Martin Barranca.
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Anexo1 PEM 2005 Provincia de Jaén Subvencién
Provincia de Cadiz Subvencion Ayuntamientos beneficiarios Concedida
Ayuntamientos beneficiarios Concedida Andujar 13.658,59
Aimeria 14.461,90 Bailén 7.978,98
Jaén 11.968,47
Provincia de Cadiz Subvencién Linares 12.965,84
Ayuntamientos beneficiarios Concedida Ubeda 11.389,99
Algeciras 11.968,47 — "
Lo s 12.034,19 Ao bnetcars et
Cadiz 15.957,96
Chiclana 15.957,96 Algarrobo 10.971,10
Chiplona 10.971,10 Alhaurin de la Torre 15.957.96
La Linea de la Concepcién 10.971,10 Alaurin el Grande 10.971,10
El puerto de Santa Maria 8.976,35 Alora 10.971,10
Rota 10.971,10 Antequera 15.918,06
San Fernando 15.957,96 Benalmadena 10.971,10
Sanlucar de Barrameda 11.968,47 Caln 10.885,46
San Roque 13.963,21 Estepana 15.957,96
" Fuengirola 15.957,96
Provincia de Cérdaba Subvencion Mélaga 19.947,45
Ayuntamientos beneficiarios Concedida Marbella 10.971,10
Aguilar de la Frontera 5.625,18 Mijas 12.870,82
Belmez 12.965,84 Ronda 11.968,47
Cérdoba 13.656,56 Teba : 13.315,36
Lucena 15.957,96 Torremalinos 10.971,10
Montilla 11.010,99 Torrox 8.278,19
Montoro 6-981,61 Vélez Malaga 15.957,96
Palma del Rie 14.960,59
Pefiarroya-Pueblo Nuevo 9.754,30 Provincia de Sevilla Subvencion
Pazoblanco 10.472,41 Ayuntamientos beneficiarios Concedida
Priego de Cérdoba 13.963,21 Alcala de Guadaira 11.968,47
Puente Genil 14.501,79 Dos Hermanas 15.957,96
Ecija 12.187,78
Provincia de Granada Subvencion Mairena del Aljarafe 14.960,59
Ayuntamientos beneficiarios Concedida Osuna : 10.971,10
Albolote 14.960,59 Los Palacios y Villafranca 15.957,96
Alhama de Granada 14.840,90 La Rinconada 13.963,21
Almufiecar 11.968,47 San Juan de Aznalfarache 15.957,96
Baza 14.362,16 Utrera 15.957,96
Granada 15.219,90
Guadix 11.968,47 (*) La expresion de detalle de los conceptos subvencionados en cada caso
Huéscar 9.999,23 sera objeto de publicacion en Tabldn de Anuncios de la Delegacion del
Huétor Vega 12.487,10 Gol?iernt? de la Ju‘nta de Andalucia correspondiente. Ello sin perjuicio de la
Loja 8.976,35 notificacion a los interesados prevista en los articulos 58 a 60 de fa ley
30/92
Montefrio 10.971,10
Motril 11.968,47
Pinos Puente 6.981,61
Pulianas 10.971,10
S Fe 2.255.62 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
SR 14.900,59 RESOLUCION de 29 de junio de 2005, de la Direc-
cién General de Tesoreria y Deuda Publica, por la que
Provincia de Huelva Subvencion se hace publico el resultado de las subastas de Pagarés
Ryuntarnientas beneficiarios Concedida en euros de la Junta de Andalucia de 28 de junio
Isla Cristina 8.976,35 de 2005.
Lepe 12.965,84 o o .
Minas de Riotinto 11.384,45 Esta /D|reCC|on General, en cumplimiento de lo establecido
Ls Palma del Candado 10.971,10 en el articulo 9, apart_ad,o 2, de la O,rden de 2 de agosto
Palos de la Frontera 1097110 de 2001, de la Co_nse_Jena de F__cononj|a y Hacienda, por la
! que se regula el disefo y funcionamiento del Programa de
Punta Umbria 11.190,52 Emisién de Pagarés de la Junta de Andalucia (BOJA ndim. 108,
Valverde del Camino 14.960,59 de 18 de septiembre), hace publico el resultado de las subastas




