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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

DECRETO 190/2005, de 6 de septiembre, por
el que se modifica el Decreto 202/2004, de 11 de
mayo, por el que se establece la estructura orgénica
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

La Comunidad Auténoma de Andalucia, de acuerdo con
el articulo 13.8 de su Estatuto de Autonomia, tiene compe-
tencia exclusiva en materia de politica territorial, comprensiva
de la ordenacién territorial y del litoral, el urbanismo y la
vivienda.

En virtud de la citada competencia, el Parlamento de
Andalucia aprobé la Ley 1/1994, de 11 de enero, de Orde-
nacién del Territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
cuyo Titulo Il establecia las medidas para la protecciéon de
la legalidad, encomendando a la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes el ejercicio de las mismas.

Mas recientemente, ha sido aprobada la Ley 7/2002, de
17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia,
uno de cuyos objetivos ha sido reforzar la labor de la Admi-
nistracion Autonémica contra las infracciones y los delitos urba-
nisticos, habilitando a la Consejeria competente en materia
de urbanismo para actuar en defensa de la legalidad urba-
nistica encomendada.

En materia de vivienda, iniciativas de nuestra Comunidad
Auténoma tanto en el régimen de la vivienda protegida como
en el de la calidad de la vivienda, pretenden, por un lado,
mejorar el vigente régimen sancionador que, con caracter gene-
ral, resulte de aplicacion a las viviendas protegidas y, por otro,
implantar un régimen de inspeccion y sancion en lo atinente
a la calidad del producto final vivienda, incluyendo la figura
de los inspectores que estarian adscritos a la Consejeria com-
petente en materia de vivienda.

Consecuencia de lo anterior y con la finalidad de reforzar
las actuaciones de proteccion de la legalidad de la ordenacién
territorial, urbanistica y de la vivienda, y el restablecimiento
del orden juridico perturbado, el presente Decreto modifica
la estructura organica de la Consejeria de Obras Publicas y
Transportes, regulada por el Decreto 202/2004, de 11 de
mayo, mediante la creacion de la Direcciéon General de Ins-
pecciéon de Ordenacién del Territorio, Urbanismo y Vivienda,
como nuevo centro directivo que concentre y coordine las
actuaciones inspectoras y sancionadoras que correspondan
a la Comunidad Auténoma de Andalucia en dichas materias.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el
articulo 26.12 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracion de la Comunidad Auténoma, previo informe
de la Consejeria de Economia y Hacienda, con la aprobacién de
la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, a propuesta
de la Consejera de Obras Publicas y Transportes, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia
6 de septiembre

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacién del Decreto 202/2004, de
11 de mayo.

Se modifica el articulo 2.1 y se introduce un nuevo articu-
lo 13 en el Decreto 202/2004, de 11 de mayo, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes, de acuerdo con lo siguiente:

1. El apartado 1 del articulo 2 del Decreto 202/2004,
de 11 de mayo, queda redactado como sigue:

«1. La Consejerfa de Obras Publicas y Transportes, bajo
la superior direccién de su titular, se estructura para el ejercicio
de sus competencias en los siguientes Centros Directivos:

- Viceconsegjeria.

- Secretarfa General de Ordenacion del Territorio y
Urbanismo.

- Secretaria General Técnica.

- Direccién General de Planificacion.

- Direccién General de Urbanismo.

- Direccién General de Arquitectura y Vivienda.

- Direccién General de Carreteras.

- Direccién General de Transportes, y

- Direccién General de Inspeccion de Ordenacién del
Territorio, Urbanismo y Vivienda».

2. Se introduce un nuevo articulo 13 en el Decreto
202/2004, de 11 de mayo, con la siguiente redaccion:

«Articulo 13. Direccién General de Inspeccién de Orde-
nacion del Territorio, Urbanismo y Vivienda.

1. Corresponde a la Direccion General de Inspeccion de
Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Vivienda la gestion,
inspeccion y tramitacién de las competencias sancionadoras
de la Comunidad Auténoma en materia de ordenacién del
territorio, urbanismo y vivienda, y en particular:

a) Impulsar la cooperacion con las Corporaciones Locales
y otras Administraciones Publicas en materia de inspeccion
de Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Vivienda.

b) La inspeccion para el control de legalidad de la actividad
de ordenacion del territorio, urbanismo y vivienda, sin perjuicio
de las competencias de las Corporaciones Locales.

¢) La direccion de las labores inspectoras que sean nece-
sarias para el ejercicio de la potestad sancionadora en materia
de ordenacién del territorio, urbanismo y vivienda.

d) La tramitacién de los procedimientos de proteccion
de la legalidad de ordenacion del territorio, urbanismo y de
vivienda que correspondan a la Comunidad Auténoma, inclu-
yendo, en su caso, la adopcion de las medidas para la repa-
racién de la realidad fisica alterada.

e) La tramitacion de los procedimientos para el ejercicio
de la potestad sancionadora por infracciones en materia de
ordenacién del territorio, urbanismo y vivienda que corres-
pondan a la Comunidad Auténoma.

f) Instar la impugnacién jurisdiccional de actos o acuerdos
de las Corporaciones Locales que infrinjan el ordenamiento
territorial, urbanistico y de la vivienda, sin perjuicio de las
competencias que el Decreto 58/1991, de 12 de marzo, por
el que se determinan los drganos de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Andalucia a los que se deberan
remitir los actos y acuerdos de las Entidades Locales, atribuye
a los Delegados del Gobierno de la Junta de Andalucia».

Disposicién transitoria primera. Subsistencia de unidades
y puestos de trabajo.

Hasta tanto se aprueben las relaciones de puestos de
trabajo adaptadas a las modificaciones introducidas por el pre-
sente Decreto, continuaran subsistentes las unidades y puestos
de trabajo con nivel organico inferior a Director General, pasan-
do a depender, provisionalmente, por resolucion del titular
de la Viceconsejeria de Obras Publicas y Transportes, de las
unidades o centros directivos que correspondan de acuerdo
con las funciones atribuidas por el presente Decreto.
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Disposicion transitoria segunda. Retribuciones del personal.

Hasta tanto se apruebe la relacién de puestos de trabajo
adaptada a la estructura orgénica de este Decreto, los fun-
cionarios y demés personal que resulten afectados por las
modificaciones organicas establecidas en el mismo, seguirén
percibiendo la totalidad de sus retribuciones con cargo a los
créditos a los que aquellas venian imputandose, hasta que
se adopten las disposiciones y medidas de desarrollo y se
proceda a las correspondientes adaptaciones presupuestarias.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan a lo establecido en este Decreto.

Disposicién final primera. Habilitacion para su desarrollo.

Se autoriza a la Consejera de Obras Publicas y Transportes
para dictar las disposiciones que precise la ejecucion y desarro-
llo de este Decreto.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de septiembre de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejera de Obras Publicas y Transportes

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 20 de julio de 2005, por la que se
modifica la de 22 de diciembre de 2003, por la que
se regulan y convocan subvenciones a entidades cola-
boradoras para la financiacion de programas y recursos
destinados a la insercion social integral de jovenes que
han sido tutelados y tuteladas por la Junta de Andalucia.

PREAMBULO

La Ley 1/1998, de 20 de abril, de los Derechos y la
Atencién al Menor, que garantiza la adecuada atencion a las
personas menores de edad en el &mbito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, en su articulo 19.1.f) sefiala, entre
los criterios de actuacién a seguir por los poderes publicos
de nuestra Comunidad, el desarrollo de programas de forma-
cion profesional e insercién laboral de menores con some-
timiento a medidas de proteccion, con el fin de facilitar su
plena autonomia e integracién social al llegar a la mayoria
de edad.

Siguiendo en esta misma linea'y, con el objetivo de cumplir
con la labor de tutorizacién que le viene impuesta a la Admi-
nistracion Publica andaluza por el articulo 37.2 de la Ley
1/1998, la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social viene
contando con la colaboracién de entidades privadas, las cuales
también se hallan obligadas, por mandato legal, al cumpli-
miento de dicha cooperacion a requerimiento de la Adminis-
tracion en la articulacion del Sistema de Proteccion de Meno-
res, segun se dispone en el articulo 37.3 del mismo cuerpo
legal.

En este sentido, diversas entidades han suscrito convenios
de colaboracion con esta Consejeria, lo que ha permitido dar
un importante impulso a los programas destinados a la inser-
cion social de jovenes que han sido tutelados y tuteladas por
la Junta de Andalucfa.

No obstante, se hace patente la necesidad de ampliacion
de los recursos para propiciar el desarrollo de nuevos proyectos

que den respuesta a las caracteristicas y necesidades espe-
cificas que vayan surgiendo para este colectivo.

Por ello, y ante el apremio de ofrecer soluciones cons-
tantemente a las nuevas demandas de adolescentes y jovenes,
asi como ajustar los términos y requisitos en la tramitacion
de subvenciones para las entidades colaboradoras con la Admi-
nistracion Publica andaluza, se pretende establecer con esta
Orden un mecanismo maés flexible, de forma que no esté sujeta
a plazo alguno la presentacién de solicitudes para la finan-
ciacion de las actuaciones descritas, permitiendo la concurren-
cia de entidades en cualquier momento del ejercicio pre-
supuestario.

Al mismo tiempo, la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social da cobertura normativa al régimen de concesién de ayudas
publicas destinadas a la atencion de jovenes tutelados y tuteladas
ante la proximidad de alcanzar, o cuando efectivamente hayan
alcanzado, la mayoria de edad, a la vista de la necesidad social
de articular y financiar programas y medidas que contribuyan
a paliary erradicar la situacion de desventaja y riesgo de exclusion
social en que se encuentran la mayoria de jévenes que han
sido tutelados y tuteladas, inherente a sus carencias afectivas
familiares y sociales de partida.

Las novedades legislativas introducidas, de una parte, por
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, de conformidad con lo establecido en su Disposicién
final primera, y en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 3/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas
y Financieras; y de otra, por la normativa europea sobre trans-
versalidad de género y, mas concretamente, por el Acuerdo
de 16 de marzo de 2005, de la Comisién General de Vice-
consejeros, mediante el cual se da publicidad a la Instruccion
para evitar un uso sexista del Lenguaje en las Disposiciones
de Caracter General de la Junta de Andalucia, aconsejan dar
una nueva redaccién a la Orden de 22 de diciembre de 2003.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
107 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en uso
de las facultades conferidas por el articulo 44.4 de la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administraciéon de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta de la Direc-
tora General de Infancia y Familias,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y régimen juridico.

1. La presente Orden tiene por objeto la regulacién de
las bases y la convocatoria con caracter permanente de sub-
venciones a entidades colaboradoras en el acogimiento resi-
dencial de menores para la financiacién de programas y recur-
sos destinados a la atencién de jévenes que han sido tutelados
y tuteladas por la Junta de Andalucia.

2. La concesién de estas subvenciones se regird por el
procedimiento de concurrencia no competitiva, segun lo dis-
puesto en el parrafo segundo del articulo 31.1 de la Ley
3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Admi-
nistrativas y Financieras.

3. Las subvenciones reguladas en la presente Orden se
regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, de acuerdo con lo establecido
en su Disposicién final primera, en el Capitulo | del Titulo Il
de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias,
Administrativas y Financieras, en el Titulo VIII de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia y en sus normas de desarrollo, en lo que no se opongan
a los preceptos basicos de la norma estatal citada y en las
bases que se establecen a continuacion.

4. Las subvenciones financiadas con cargo a fondos de
la Unién Europea se regiran por las normas comunitarias apli-
cables en cada caso y por las normas nacionales de desarrollo
0 transposicion de aquéllas. En todo caso, los procedimientos
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de concesion y de control de las subvenciones regulados en
la Ley General de Subvenciones tendran caracter supletorio
respecto de las normas de aplicacién directa a las subvenciones
financiadas con cargo a fondos de la Unién Europea, con
las especificidades derivadas de cada uno de ellos.

Articulo 2. Financiacion.

1. Las subvenciones reguladas en la presente Orden se
financiaran con cargo al presupuesto de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social, y su concesién estara limitada
a la existencia de disponibilidad presupuestaria. Se prevé, asi-
mismo, la cofinanciacién con Fondos Europeos (Fondo Social
Europeoy FEDER), sélo para aquellas actuaciones o programas
considerados como elegibles dentro de las medidas estable-
cidas en el Programa Operativo Integrado de Andalucia vigente
en cada momento.

2. Las subvenciones concedidas podran imputarse a
varios ejercicios, conforme a las disposiciones presupuestarias
de cada uno de ellos.

3. Los expedientes de gasto quedaran sometidos a fis-
calizacién previa, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 30 de la Ley de Medidas Tributarias, Administrativas
y Financieras.

Articulo 3. Entidades beneficiarias.

1. Podrén beneficiarse de las subvenciones a que se refiere
la presente Orden aquellas entidades privadas sin animo de
lucro que suscriban convenios de colaboracion con la Con-
sejerfa para la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de
Andalucia para la elaboracion y desarrollo de actuaciones des-
tinadas a la atencién de jévenes que han sido tutelados y
tuteladas por la Junta de Andalucia.

2. Estas entidades deberan desarrollar su actividad en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia y cumplir,
en su caso, con las obligaciones que establece el Decreto
87/1996, de 20 de febrero, por el que se regula la autorizacion,
registro y acreditacion e inspeccién de los Servicios Sociales,
y desarrollado por la Orden de 28 de julio de 2000, conjunta
de las Consejerias de la Presidencia y de Asuntos Sociales,
por la que se regulan los requisitos materiales y funcionales
de los Servicios y Centros de Servicios Sociales de Andalucia
y se aprueba el modelo de solicitud de las autorizaciones
administrativas.

3. Las entidades deberan reunir, ademas, las siguientes
condiciones:

- Contar con solvencia para el desarrollo y puesta en
marcha de los diversos proyectos de integracion social y laboral.

- Contar con disponibilidad de recursos propios para el
desarrollo de dichos proyectos.

- Acreditar experiencia en el acompanamiento, apoyo y
asesoramiento en procesos de maduracién y desarrollo de ado-
lescentes y jovenes, especialmente en relacion a su insercién
social y laboral.

4. Dichos requisitos deberan reunirse por la entidad soli-
citante en el momento de presentacién de la solicitud y man-
tenerse, en su caso, hasta la justificacién de la subvencion
concedida.

5. Atendiendo a la naturaleza de las subvenciones regu-
ladas por la presente Orden, al amparo de lo establecido en
el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, las entidades solicitantes quedan
exceptuadas de las prohibiciones enumeradas en dicho pre-
cepto para obtener la condicién de beneficiarias, salvo de las
contenidas en las letras e) y g) de dicho precepto.

Articulo 4. Actuaciones subvencionables.
1. Las actuaciones a subvencionar seran las siguientes:

- Programas de atencion intensiva, los cuales, teniendo
su base en facilitar la disposicién provisional de alojamiento

y manutencién a jovenes, establecen procesos integrales de
desarrollo de su autonomia e independencia, posibilitando cau-
ces de formacion y acceso al empleo, a la vivienda y al resto
de los recursos sociales normalizados, desarrollando poste-
riormente una labor de apoyo y seguimiento.

- Programas de apoyo y seguimiento externo que, sin
responder directamente a las necesidades relativas a recursos
materiales de jovenes y adolescentes, les aportan los cauces
necesarios de orientacion, formacion y apoyo integral y cubren
la funcién de centros de dia de integracion.

- Programas de medidas individuales, que responden de
forma individual a las necesidades de apoyo a jovenes que
han sido tutelados y tuteladas, y les facilitan el acceso a recur-
sos desde criterios de discriminacién positiva: empleo, vivien-
da, educacion, formacién, salud, ocio, tiempo libre, atencion
social, cultura, deportes, etc.

Pueden ser disfrutadas por jovenes y adolescentes a su
propio albedrio e iniciativa o formar parte de los recursos a
utilizar por los programas anteriormente expuestos.

- La adquisicién del equipamiento necesario para la dota-
cion de los recursos materiales que respondan a las nece-
sidades de los programas, ya sean de atencién intensiva o
de apoyo y seguimiento externo.

- La reforma y construccién de los locales destinados
a la implantacion de los programas de apoyo y seguimiento
a jovenes que han sido tutelados y tuteladas por la Junta
de Andalucfa.

2. Podran solicitarse y concederse las subvenciones para
uno o varios de estos programas, de manera no excluyente.
En todo caso, se atenderd a lo dispuesto en los apartados
3, 4, 5y 6 del articulo 31 de la Ley General de Subvenciones.

3. Las actuaciones subvencionables deberan referirse al
ambito territorial minimo de una provincia y contener acciones
encaminadas a la insercion social integral de jévenes que han
sido tutelados y tuteladas por la Junta de Andalucia.

4. Sélo podran subvencionarse con cargo a Fondos Euro-
peos (Fondo Social Europeo y FEDER), aquellas actuaciones
0 programas considerados como elegibles dentro de las medi-
das establecidas en el Programa Operativo Integrado de An-
dalucia vigente en cada momento.

5. Todas estas actuaciones deberéan adecuarse a la pla-
nificacién anual efectuada por la Direccion General de Infancia
y Familias en esta materia.

Articulo 5. Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes de subvencion se formularan, conforme
al modelo que figura como Anexo 1 a la presente Orden, por
quien ostente la representacién legal de la entidad o tenga
coferido poder suficiente para ello.

2. Junto con la solicitud deberéd aportarse la siguiente
documentacion original o fotocopia compulsada:

a) CIF de la entidad.

b) DNI/NIF de la persona apoderada o que actle como
representante legal.

c) Estatutos de la entidad.

d) Documentacién acreditativa de la representacién o
apoderamiento.

e) Certificacién bancaria respecto de la cuenta en que
se ingresaré la subvencion y de la cual sea titular la entidad
beneficiaria.

f) Memoria de actividades de la entidad.

g) Presupuesto resumido por capitulos (personal, man-
tenimiento, funcionamiento y equipamiento, seglin proceda),
firmado y sellado por la entidad (aparte del detallado que se
incluya en el programa).
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h) Programa para el que la entidad solicita la subvencion,
que debera contener, como minimo, los siguientes extremos:

- Denominacién.

- Entidad responsable.

- Poblacién destinataria.

- Objetivos generales y especificos.

- Ambito geogréfico de actuacion.

- Actividades derivadas de la ejecucion del programa.

- Indicadores de evaluacién.

- Recursos humanos precisos para la ejecucion del pro-
grama, especificando el nimero de profesionales con el que
se va a contar, su perfil profesional y nivel de dedicacion.

- Recursos materiales y técnicos de los que se pretende
disponer para la ejecucion del programa.

- Presupuesto estimado de ejecucion, desglosado por
conceptos.

i) Declaracién responsable, suscrita por la persona apo-
derada o que actle como representante legal de la entidad,
de subvenciones o ayudas concedidas o solicitadas a otras
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de
la Unién Europea o de organismos internacionales, para el
mismo concepto, sefalando la entidad concedente y el
importe.

j) Declaracion responsable, suscrita por la persona apo-
derada o que actle como representante legal de la entidad,
de no haber sido objeto, mediante resolucién administrativa
o judicial firme, de expedientes de reintegro de subvenciones
0, en su caso, acreditacion de su ingreso, aplazamiento o
fraccionamiento.

k) Declaracién responsable, suscrita por la persona apo-
derada o que actle como representante legal de la entidad,
de que la subvencion solicitada no excede del total del pre-
supuesto y que sera destinada al fin solicitado.

3. En los convenios que incluyan equipamiento, se
afadira:

- Declaracién expresa responsable de que los bienes mue-
bles permaneceran destinados a la finalidad que sirvié de fun-
damento a la solicitud de subvencién, en tanto sean Utiles
para la misma.

- Facturas o presupuestos proforma de las empresas o
entidades comerciales suministradoras que especifiquen deta-
lladamente los importes unitarios y totales de todos los bienes
incluidos en el Capitulo de Equipamiento del presupuesto.

4. En aquellos convenios que incluyan reforma o cons-
truccion, se anadira:

- El proyecto bésico de la obra o reforma, suscrito por
personal técnico, si el importe de las mismas es superior a
30.050 euros.

- El anteproyecto de la obra o reforma (sin necesidad
de suscripcién técnica), si el importe de las mismas es inferior
a 30.050 euros.

- Presupuesto detallado de la obra o reforma.

- Declaracién responsable de que el inmueble sera des-
tinado a la prestacién de servicios sociales durante un periodo
de cincuenta afos, si se trata de construccién; o de veinte
afos, si es solo reforma.

- Nota simple actualizada del Registro de la Propiedad,
acreditativa de la ubicacién y de la propiedad del inmueble,
y de que no tiene, en su caso, méas cargas que las constituidas
por la entidad solicitante para su adquisicién o para la cons-
truccion de un centro destinado a servicios sociales, o bien
documento que acredite la disponibilidad sobre el inmueble.

- Calendario de obra o fases de la misma, cuando se
pretenda realizar en mas de una anualidad.

5. La presentacién de la solicitud por parte de la entidad
interesada, conllevara la autorizacién al érgano gestor para
recabar las certificaciones, a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria y por la Consejeria de Economia y
Hacienda de la Junta de Andalucia, relativas a las obligaciones
tributarias con la Comunidad Auténoma y con el Estado en
procedimientos de subvenciones y ayudas publicas. Asimismo,
las entidades interesadas deberan presentar el correspondiente
certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social acre-
ditando el cumplimiento de las obligaciones con ésta.

Articulo 6. Lugar y plazo de presentacién.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, las solicitudes iran dirigidas a la persona
titular de la Direccién General de Infancia y Familias y se
presentaran en los Servicios Centrales de la Consejeria 0 en
cualquiera de sus Delegaciones Provinciales.

2. La presentacion de solicitudes podra realizarse en cual-
quier momento del ejercicio presupuestario.

Articulo 7. Subsanacién de errores.

La Direccion General de Infancia y Familias de la Con-
sejeria para la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de
Andalucia, examinara las solicitudes presentadas, pudiendo
requerir a la persona interesada para que, en el plazo de diez
dfas subsane las faltas 0 acompafie los documentos preceptivos
con la indicaciéon de que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistida de su peticién, previa resolucién que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 42.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Asimismo, podra recabar
los informes o dictdmenes que considere convenientes para
la adecuada instruccién del procedimiento.

Articulo 8. Instruccion del procedimiento.

La Direccion General de Infancia y Familias designara
una Comisién a la que corresponderd la instruccion del pro-
cedimiento y la elaboracién de la propuesta motivada de
resolucion.

Articulo 9. Organo competente para resolver.

La persona titular de la Consejeria para la lgualdad y
Bienestar Social delega en quien ostente la titularidad de la
Direccién General de Infancia y Familias la competencia para
resolver las subvenciones solicitadas al amparo de la presente
Orden.

Articulo 10. Resolucién.

1. En el plazo de tres meses, contados desde la fecha
de entrada de la solicitud en el Registro del érgano competente
para su tramitacion, se procederd a resolver de forma motivada
las solicitudes de subvenciones presentadas, notificandose a
la persona interesada.

2. Transcurrido el plazo mencionado en el apartado ante-
rior, sin que hubiera recaido resolucion expresa, las solicitudes
podran entenderse desestimadas.

3. El contenido de la resolucién se ajustara a lo establecido
enelarticulo 13.2 del Decreto 254/2001, de 20 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan
los procedimientos para la concesién de subvenciones y ayudas
publicas por la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus Organismos Auténomos y su régimen juridico.

4. No podré resolverse la concesién de subvenciones a
entidades beneficiarias sobre las que haya recaido resolucién
administrativa o judicial firme de reintegro, hasta que sea acre-
ditado su ingreso, aplazamiento o fraccionamiento.

5. En las notificaciones de concesion de ayudas a las
entidades beneficiarias, expedidas por las autoridades com-
petentes, se sefalara que la Unién Europea participa en la
financiacion de las mismasy, en su caso, se indicara la cuantia
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o el porcentaje de ayuda aportada por el instrumento comu-
nitario que corresponda.

6. Las resoluciones dictadas por la persona titular de la
Direccién General de Infancia y Familias agotaran la via admi-
nistrativa, pudiendo interponerse contra las mismas recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazo previstos por
la Ley reguladora de dicha jurisdiccién o, potestativamente,
recurso de reposicion conforme a lo dispuesto en el articulo
116 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 11. Reformulacion de las solicitudes.

Cuando la subvencién tenga por objeto la financiacion
de actividades a desarrollar por la entidad solicitante y el impor-
te de la subvencién de la propuesta de resolucion provisional
sea inferior al que figura en la solicitud presentada, se podré
instar de la entidad beneficiaria la reformulacién de su solicitud
para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién
otorgable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27
de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 12. Convenios.

1. La concesion de la subvencién se instrumentara
mediante la celebracién de un convenio, conforme al modelo
que figura en el Anexo 2 de la presente Orden, que sera suscrito
por la persona titular de la Direccion General de Infancia y
Familias y por quien ostente la representacion legal de la enti-
dad beneficiaria o tenga conferido poder suficiente para ello,
debiendo respetarse en todo caso el objeto, condiciones y fina-
lidad de las subvenciones.

2. El plazo de vigencia del convenio sera de un afio a
contar desde la fecha de su firma, prorrogdndose automa-
ticamente su vigencia, de forma sucesiva, por el mismo periodo
de tiempo, salvo denuncia expresa de cualquiera de las partes,
la cual debera efectuarse y comunicarse a la otra con una
antelacion minima de un mes a su vencimiento o al de sus
prorrogas.

3. En caso de prorroga, las cantidades que constituyen
las aportaciones de las partes podran ser revisadas, de acuerdo
con los criterios que se tuvieron en cuenta para la asignacion
de éstas, para la realizacion del programa durante el nuevo
perfodo de vigencia.

4. Formalizado el convenio, éste producira iguales efectos
que la resoluciéon del procedimiento, debiendo contener los
extremos minimos exigidos en el articulo 13.2 del Reglamento
que regula el procedimiento para la concesion de subvenciones
aprobado por Decreto 254/2001, de 20 de noviembre.

5. De no producirse la formalizacién del convenio en el
plazo de quince dias desde la notificacién de su propuesta
a la persona interesada por causa imputable a ésta, se pro-
cedera al archivo de las actuaciones, notificAndose lo pro-
cedente.

Articulo 13. Importe y concurrencia de subvenciones.

El importe de la subvenciéon en ningln caso podra ser
de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones o0 ayudas, ingresos o recursos, supere el coste
de la actividad subvencionada.

Articulo 14. Régimen de compatibilidad.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, la
percepcion de las subvenciones a que se refiere la presente
Orden, serd compatible con la percepcién de otras subven-
ciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

Articulo 15. Publicidad de las subvenciones.

Las subvenciones concedidas al amparo de la presente
Orden deberan ser publicadas trimestralmente en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo dis-

puesto en el articulo 109 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

No serd necesaria la publicacién cuando los importes de
las subvenciones concedidas, individualmente consideradas,
sean de cuantia inferior a 3.000 euros. En estos casos se
haran publicas en la sede del érgano competente para resolver,
sin perjuicio de la publicidad que pueda articularse mediante
su inclusion en el pagina web de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social.

Articulo 16. Modificacion de la concesion.

1. Toda alteracion de las circunstancias tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencién y, en cualquier caso, la
obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o entes publicos o privados, nacio-
nales, de la Unién Europea o de organismos internacionales,
para la misma finalidad, podran dar lugar a la modificacién
de los convenios suscritos.

2. Las entidades beneficiarias de las subvenciones podréan
solicitar, con caracter excepcional, que se modifique el con-
venio, incluida la ampliacién de los plazos de ejecucién y
de justificacién, sin que en ninglin caso pueda variarse el
destino o finalidad de la subvencién.

3. Las solicitudes de modificacién deberan estar suficien-
temente justificadas, presentandose de forma inmediata a la
aparicién de las circunstancias que la motiven y con antelacion
a la finalizacion del plazo de vigencia del convenio o de cual-
quiera de sus prérrogas.

4. Las solicitudes que en tal sentido se formulen seran
resueltas, en el plazo de un mes desde su presentacion, por
el 6rgano que haya concedido la subvencién, previa instruccion
del correspondiente expediente en el que, junto a la propuesta
razonada del 6rgano instructor, se acompafiaran los informes
pertinentes y, segln el caso, la solicitud o las alegaciones
de la entidad beneficiaria. Transcurrido dicho plazo sin que
hubiere recaido resolucién expresa, la solicitud podré enten-
derse desestimada.

Articulo 17. Pago de la subvencion.

1. El pago de la subvencion se efectuara en su totalidad,
sin necesidad de justificacién previa (en base a lo dispuesto
en el apartado 1 del articulo 20 de la Ley de Presupuestos
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2005),
o en forma fraccionada, segln se establezca en el corres-
pondiente convenio y, en todo caso, mediante transferencia
bancaria a la cuenta de titularidad exclusiva que al efecto
sefiale la entidad beneficiaria en su solicitud.

2. No podra proponerse el pago de subvenciones a enti-
dades beneficiarias que no hayan justificado en tiempo y forma
las subvenciones concedidas con anterioridad por la Admi-
nistracion Autonémica y sus Organismos Autdbnomos con cargo
al mismo programa presupuestario, salvo que no lo hubieren
hecho por causa imputable a la Administracion.

3. Asimismo, las entidades colaboradoras en el acogi-
miento residencial de menores deberan acreditar, antes del
pago, que se encuentran al corriente de sus obligaciones tri-
butarias con la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como
que no son deudoras de la misma por cualquier otro ingreso
de Derecho Publico.

Articulo 18. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Son obligaciones de las entidades beneficiarias de las
subvenciones reguladas en la presente Orden, que deberan
mantenerse durante todo el periodo de ejecucién de las actua-
ciones a desarrollar:

a) Realizar el programa subvencionado en la forma, con-
diciones y plazo establecidos.

b) Facilitar los informes técnicos y la documentacion que
se requiera segln las instrucciones que marque la Direccion
General de Infancia y Familias.
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¢) Justificar ante la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social la realizacién del programa, asf como el cumplimiento
de los requisitos o condiciones que determinan la concesién
de la subvencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efec-
tuar por la Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social,
asi como cualesquiera otras de comprobacion y control finan-
ciero que puedan realizar los érganos de control competentes,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta infor-
macién les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

e) Comunicar a la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social la obtencién de otras subvenciones o ayudas para la
misma finalidad, procedentes de otras Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internaciones, asi como las alteraciones a
que se refiere el articulo 16 de la presente Orden. Esta comu-
nicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca v,
en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion
dada a los fondos percibidos.

f) Facilitar cuanta informacion les sea requerida por el
Tribunal de Cuentas, la Cdmara de Cuentas de Andalucia y
la Intervencion General de la Junta de Andalucia.

g) Hacer constar en toda informacién o publicidad que
se efectle, que la actuacién esta subvencionada por la Con-
sejeria para la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de
Andalucia y, en su caso, por el Fondo Social Europeo (FSE)
y el Fondo de Desarrollo Regional (FEDER), asi como some-
terse, en este Ultimo caso, al régimen completo de informacién
y publicidad comunitario durante el desarrollo de su actividad,
tal como se establece en el Reglamento (CE) 1159/2000 de
la Comisién, de 30 de mayo.

h) Comunicar al érgano concedente de la subvencién
todos aquellos cambios del domicilio a efecto de notificaciones
durante el periodo en que la ayuda es reglamentariamente
susceptible de control.

i) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion vigente aplicable a la entidad bene-
ficiaria, asi como cuantos estados contables y registros espe-
cificos sean exigidos por estas bases con la finalidad de garan-
tizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion
y control.

j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion
de los fondos percibidos, incluidos los documentos electré-
nicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de com-
probacion y control.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los
supuestos contemplados en el articulo 20 de esta Orden.

I) Cumplir con las obligaciones de colaboracion a que
se refiere el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones.

2. Cuando se cofinancien actuaciones o programas con
Fondos Europeos, la entidad beneficiaria, ademas, debera ate-
nerse a lo establecido en el articulo 16 del Decreto 239/2004,
de 18 de mayo, de Estructura Organica de la Consejeria de
Economia y Hacienda, con respecto a las competencias atri-
buidas en esta materia, tanto a la Direccion General de Fondos
Europeos, como a las entidades europeas correspondientes.

3. Las entidades beneficiarias no podran realizar, a partir
del cobro de las subvenciones, inversidon nueva en activos
de renta variable ni en ningln instrumento de especulacion
financiera. Esta obligacion se mantendra hasta la total jus-
tificacién de las actuaciones subvencionadas.

Articulo 19. Justificacién de la subvencion.

1. Debera aportarse, junto con la certificacion del asiento
contable de ingreso de la subvencion concedida, la documen-
tacién adecuada para justificar el cumplimiento de la finalidad
para la que se concedi6 la subvencién y del gasto total de

la actividad subvencionada, aunque la cuantia de la subven-
cion sea inferior.

2. Lajustificacion de la subvencion concedida se realizara
en el plazo méaximo de tres meses contados desde la fina-
lizacion de la vigencia del convenio.

3. La justificacién de la subvencion deberé ajustarse al
desglose presupuestario que se especifique en el convenio.

4. Si vencido el plazo de justificacion, las entidades bene-
ficiarias no hubiesen presentado los documentos a que vinieren
obligadas, se les requerird para que los aporten en un plazo
de veinte dias, bajo el apercibimiento de que, transcurrido
el mismo sin atender dicho requerimiento, se entendera incum-
plida la obligacién de justificar los gastos, con las consecuen-
cias previstas en la Ley General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articu-
lo 20 de la presente Orden.

Articulo 20. Reintegro de la subvencion.

1. Las entidades beneficiarias deberén reintegrar la tota-
lidad o parte de las cantidades percibidas, mas los corres-
pondientes intereses de demora, desde el momento del pago
de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la pro-
cedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento total o parcial de la finalidad para la
que la subvencién fue concedida o la no adopcion del com-
portamiento que fundamenta su concesion.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacion o la
justificacion insuficiente, en los términos establecidos en el
articulo 19 de esta Orden.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas
de difusién contenidas en el articulo 18 de esta Orden.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actua-
ciones de comprobacién y control financiero previstas en el
articulo 18 de esta Orden, asi como el incumplimiento de
las obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de veri-
ficar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades sub-
vencionadas, o la concurrencia de subvenciones o ayudas para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administra-
ciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a las entidades beneficiarias, asi como de los
compromisos por éstas asumidos, con motivo de la concesién
de la subvencién, siempre que afecten o se refieran al modo
en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fun-
damenta la concesion de la subvencién.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a las entidades beneficiarias, asi como de los
compromisos por éstas asumidos, con motivo de la concesion
de la subvencidn, distintos de los anteriores, cuando de ello
se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad
y regularidad de las actividades subvencionadas, o la con-
currencia de subvenciones o ayudas para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

h) Incumplimiento de las normas medioambientales al
realizar el objeto de la subvencion o ayuda. En este supuesto,
la tramitacion del expediente de reintegro exigird que, pre-
viamente, haya recaido resolucién administrativa o judicial fir-
me, en la que quede acreditado el incumplimiento por parte
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de la entidad beneficiaria de las medidas en materia de pro-
teccién del medio ambiente a las que viene obligada.

2. En los supuestos previstos en los articulos 13y 18.e)
de la presente Orden, procedera el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad desarrollada, asi como el interés
de demora correspondiente.

3. Seran de aplicacién en esta materia las reglas esta-
blecidas en el articulo 33 de la Ley 3/2004, de 28 de diciem-
bre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

4. El procedimiento para el reintegro se regira por lo dis-
puesto al respecto en la Ley General de la Hacienda Publica
y en el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre.

5. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién
de ingresos de derecho publico, resultando de aplicacion para
su cobranza lo previsto en el articulo 21 de la precitada Ley
5/1983, de 19 de julio.

6. La obligacion de reintegro sera independiente de las
sanciones que, en su caso, resulten exigibles.

Articulo 21. Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas en relacién con
las subvenciones reguladas en la presente Orden se sancio-
naran conforme a lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Disposicién transitoria Unica. Convenios vigentes.

Los convenios de colaboracion suscritos en esta materia
entre la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social y las
entidades colaboradoras en el acogimiento residencial de
menores mantendran las condiciones actualmente vigentes

hasta la finalizacién del periodo previsto, si bien las prérrogas
que se suscriban asi como los nuevos convenios que se firmen
a partir de la entrada en vigor de la presente Orden se ade-
cuaréan a las disposiciones contenidas en la misma, conforme
al modelo de convenio que se anexa, debiéndose, en cualquier
caso, formular la correspondiente solicitud en los términos
previstos en el Anexo 1.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor de la presente Orden queda derogada
la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se regulan
y convocan subvenciones a entidades colaboradoras para la
financiacion de programas y recursos destinados a la insercion
social integral de jovenes que han sido tutelados por la Junta
de Andalucfa.

Disposicién final primera. Instrucciones y medidas de
ejecucion.

Se faculta a la persona titular de la Direccion General
de Infancia y Familias para dictar las instrucciones y adoptar
las medidas necesarias para la ejecucion de esta Orden.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia 1 de enero
del 2006.

Sevilla, 20 de julio de 2005

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social
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ANVERSO ANEXO 1

JU"TA DE A“DA]_U[ IH UNION EUROPEA :t *x

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL ——

* %

SOLICITUD

SUBVENCION A ENTIDADES COLABORADORAS PARA LA FINANCIACION DE PROGRAMAS Y RECURSOS DESTINADOS
A LA INSERCION SOCIAL INTEGRAL DE JOVENES QUE HAN SIDO TUTELADOS/AS POR LA JUNTA DE ANDALUCIA

Orden de de de (BOJA RS, de fecha )

1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE O RAZON SOCIAL CIF

DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL

TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL DNI/NIF

CARGO QUE OSTENTA

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

LOCALIDAD A PROVINCIA C. POSTAL

TELEFONO FAX CORREQ ELECTRONICO

2 | DATOS DEL PROGRAMA 0 ACTUACION

DENOMINACION
TIPO: ] Atencién intensiva [] Medidas individuales [] Reforma y construccién
] Apoyo y seguimiento externo [ Equipamiento

3 | DATOS BANCARIOS

CédigoEntidad:| | Cddigo Sucursal: l | DigitoControI:I I I N"Cuenta:l | | | | | I I | | I

4 | DOCUMENTACION ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

[ CIF de la entidad solicitante.

[ DNI/NIF del/de la representante legal.

[] Estatutos de la entidad.

] Documentacion acreditativa de la representacion o apoderamiento.

{] Certificacion bancaria acreditativa de la titularidad de la cuenta en que se ingresara la subvencién.
[] Memoria de actividades de la entidad.

[ Presupuesto firmado y sellado.

[ Programa para el que solicita la subvencidn.

{7 Declaracion responsable, suscrita por el representante, de que la subvencion solicitada no excede del total del presupuesto y sera destinada
al fin solicitado.

[ Certificacién administrativa positiva expedida por el drgano competente, relativa al cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social.

En convenios que incluyan equipamiento:

[ Declaracién responsable de que los bienes muebles permaneceran destinados a la finalidad que sirvié de fundamento a la solicitud, en tanto
sean (tiles a la misma.

[] Facturas o presupuestos proforma de las empresas o entidades suministradoras.

En convenios que incluyan reforma o construccién:

[ Proyecto basico de la obra o reforma, suscrito por técnico, si el importe es superior a 30.050 Euros.

] Anteproyecto de la obra o reforma (sin necesidad de suscripcion técnica) si el importe es inferior a 30.050 Euros.
[T Presupuesto detallado de la obra o reforma.

(] Declaracién responsable de que el inmueble sera destinado a la prestacion de servicios sociales durante un periodo de 50 afios (construccion),
de 20 afios (reforma).

] Nota simple actualizada del Registro de la Propiedad o documento que acredite la disponibilidad sobre el inmueble.
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REVERSO ANEXO 1

5 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO bajo mi expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presenie solicitud, asi como en la documentacion que se
acompafia, y que la entidad solicitante:

1.-  Se compromete a cumplir los compromisos y obligaciones que figuran en la Orden arriba resefiada.

2.~ No ha sido objeto de resolucion administrativa o judicial firme de reintegro o, en su caso, se acredita el ingreso, aplazamiento o fraccionamiento
de la deuda y se compromete a comunicar a la Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social dicha resolucion, si se produjere, en el plazo de
10 dias a contar desde el dia siguiente al de la fecha de su notificacion.

3.- [ Noesta pendiente de justificar subvenciones concedidas con anterioridad por la Administracion Autonémica y sus Organismos Auténomos,
con cargo al mismo programa presupuestario, comprometiéndose a comunicar a la Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social, si se
produjera, fa existencia de la misma en el plazo de 10 dias, a contar desde el siguiente al de la fecha de vencimiento del plazo de justificacion.

4.- [] No ha solicitado ni obtenido ayudas o subvenciones por el mismo concepto y se compromete a comunicar a la Consejeria para la lgualdad
y Bienestar Social la obtencion de las mismas, si se produjese.

5.- [ Ha solicitado y/u obtenido ayudas o subvenciones para la misma finalidad.

Solicitadas
Fecha Oftras Administraciones / Entes Publicos o Privados Importe
€
€
Concedidas
Fecha Otras Administraciones / Entes Puiblicos o Privades importe
€
€

6.- [ Se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

7.- [J Notiene deudas en periodo ejecutivo de cualquier otro ingreso de Derecho Piblico de la Comunidad Auténoma de Andalucia {de conformidad
con lo establecido en el art. 29.1 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras).

Y SOLICITO se conceda la subvencion y se proceda a fa celebracidn del correspondiente convenio.

En a de de
EL / LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE INFANCIAY FAMILIAS.

La presentacion de esta solicitud conllevara Ja autorizacién al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y por
la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de convocatoria, de acuerdo con el articulo 31.2 de la Ley 3/2004, de
28 de diciembre de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

000981/1
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ANEXO 2

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA
PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL DE LA JUNTA
DE ANDALUCIA Y (ENTIDAD) PARA EL DESARROLLO DE
PROGRAMAS Y ACTUACIONES DESTINADOS A LA INSER-
CION SOCIAL INTEGRAL DE JOVENES QUE HAN SIDO TUTE-
LADOS Y TUTELADAS POR LA JUNTA DE ANDALUCIA

En Sevilla, a........ de..cooveiinnnn. de........

Reunidos, poruna parte,............cccovvvn... Director/a Gene-
ral de Infancia y Familias, actuando por delegacién del/de
la Excmo./a. Sr./Sra. Consejero/a para la Igualdad y Bienestar
Social de la Junta de Andalucia, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 9 de la Orden de 20 de julio de 2005, por
la que se regulan y convocan subvenciones a entidades cola-
boradoras para la financiaciéon de programas y recursos des-
tinados a la insercién social integral de jévenes que han sido
tutelados y tuteladas por la Junta de Andalucia.

Y porotra...coccveevieeiieeeiinn, , que interviene en su con-
dicién de persona apoderada o representante legal
deeeiiiiiiii, , seglin se deduce de la documentacion
presentada.

Actuando en el ejercicio de sus respectivos cargos, y en
la representacion que ostentan, reconociéndose reciprocamen-
te capacidad suficiente para suscribir el presente convenio
y obligarse con arreglo a lo dispuesto en el mismo,

MANIFIESTAN

Primero. Que el articulo 148.1.20 de la Constitucién
Espafiola y el articulo 13, en sus apartados 22 y 30, del
Estatuto de Autonomia para Andalucia atribuyen a nuestra
Comunidad Auténoma competencias relativas a la asistencia
social, servicios sociales y menores. Concretamente, corres-
ponde su ejercicio a la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, a través de la Direccion General de Infancia y Familias,
en virtud de los Decretos 11/2004, de 24 de abril, sobre
reestructuraciéon de Consejerias, y 205/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la estructura orgénica de esta
Consejeria.

Segundo. Que, en desarrollo de aquella normativa, la Con-
sejerfa para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de
Andalucia, a tenor de lo dispuesto en los articulos 19.1.1),
37.2y37.3delalLey 1/1998, de 20 de abril, de los Derechos
y la Atencion al Menor, que garantiza la adecuada atencién
a las personas menores de edad en el ambito de nuestra Comu-
nidad Auténoma, tiene como objetivo cumplir con la labor
de tutorizacién que le viene impuesta por estos articulos. En
este sentido, la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
considera como una de sus prioridades el promover programas
e iniciativas que faciliten la insercién social integral de jovenes
tutelados y tuteladas por la Junta de Andalucia, ante la proxi-
midad de alcanzar, o cuando efectivamente hayan alcanzado
la mayoria de edad y que se encuentran en situaciéon de des-
ventaja y riesgo de exclusion social, especialmente en su acce-
so al mercado laboral y en la consecucion de los héabitos y
recursos necesarios para desarrollar una vida auténoma digna
y de calidad, como consecuencia de sus carencias afectivas
familiares y sociales de partida.

Tercero. Que la Ley 2/1988, de 4 de abril, sobre Servicios
Sociales de la Comunidad Auténoma de Andalucia prevé la
posibilidad de que la Iniciativa Social colabore con el Sistema
Publico de Servicios Sociales a través de entidades, mediante
la coordinacién de los medios y recursos disponibles, lo que
podra tener lugar, en todo caso, mediante los convenios admi-
nistrativos que se suscriban.

Asimismo, el articulo 37.3 de la Ley 1/1998, de 20 de
abril, prevé la colaboracién de entidades privadas con la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social para la articulacion
del Sistema de Proteccion de Menores.

Cuarto. Que, por su naturaleza y objetivos, ambas ins-
tituciones coinciden en la necesidad de la cooperacién mutua
en orden a la prestacién de servicios de atencidn de jévenes
gue han sido tutelados y tuteladas por la Junta de Andalucia,
con objeto de complementar la estructura y recursos publicos
con los que pueden ofrecer las entidades que desarrollan su
labor en este sector, posibilitando de este modo la optimizacién
de sus actuaciones y medios para la consecucién de los obje-
tivos de interés publico y garantizando mejor cobertura a las
necesidades existentes.

Quinto. Que (Entidad) manifiesta que se encuentra en
posesion de todas las licencias y autorizaciones necesarias
para el funcionamiento publico de sus actividades, de acuerdo
con la normativa vigente.

Sexto. Que en atencién a todo lo expuesto anteriormente,
ambas partes manifiestan su voluntad de colaborar en la con-
secucion de un fin de interés publico, como es el facilitar
la insercion social integral de jévenes que han sido tutelados
y tuteladas por la Junta de Andalucia, por lo que acuerdan
suscribir el presente convenio, que se regira por las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colabo-
racion entre la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
de la Junta de Andalucia, a través de su Direccion General

de Infancia y Familias y................. , para complementar por
esta Ultima la estructura y recursos publicos existentes, con
el fiN de..eee para

la atencién de jovenes que han sido tutelados y tuteladas
por esta Consejeria, dentro del objeto social de la entidad.

Segunda. Personas destinatinatarias de las acciones.
El convenio prevé la atencién permanente de (nim.) jove-

nes, con edades comprendidas entre los.... y los...... anos,
dando prioridad a quienes procedan de Centros de Proteccion
de Menores, preferentemente de la provincia de............ ,en

los que, tras finalizar su tutela por la Junta de Andalucia,
se valore que concurren circunstancias de riesgo de exclusion
social, considerdndose necesaria la atencién integral e inten-
siva, y que manifiesten expresamente su disposicion voluntaria
a cumplir con los recursos y programas a aplicar, pudiendo
igualmente desistir de éstos en cualquier momento.

Tercera. Actividades y principios de actuacion.

Las actividades a realizar seran todas aquellas que requie-
ran la insercion integral de jovenes que han sido tutelados
y tuteladas por la Junta de Andalucia y, en especial, su inte-
gracion social y laboral.

Sin perjuicio de que durante el desarrollo y evaluacion
de los programas, las personas responsables de la coordinacion
y el seguimiento de los mismos puedan ampliarlos 0 mejo-
rarlos, la atencién se regird por los siguientes principios:

- La atencién contemplaré todas las dimensiones de la
vida de cada joven: formacion, empleo, vivienda, ocio, cultura,
maduracién y desarrollo personal, etc., teniendo como eje cen-
tral la preparacion para el acceso al empleo y la vivienda
como garantias de independencia.

- El apoyo se realizard desde una perspectiva personal
e individualizada (proyecto de vida, itinerario personalizado,
compromisos personales...), conjugada con la implicacién del
grupo de jovenes en todo aquello que resulte de interés comun
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y como principal agente de maduracion social de cada una
de estas personas.

- La participacion de cada joven serd en todo momento
de caréacter voluntario, sujeta a compromisos expresos y revi-
sables de implicacién en los programas y aprovechamiento
de los recursos y medios de los mismos.

- Aunque los programas suponen desarrollar actuaciones
de «discriminacion positiva» y puedan apoyarse, en deter-
minados momentos del proceso de cada joven, en la utilizacién
de medios y recursos propios de la entidad que lo desarrolla,
la tendencia sera a su progresiva asuncién de responsabi-
lidades, autonomia e independencia, utilizando y aprovechan-
do los recursos sociales ordinarios, pasando paulatinamente
a un primer plano la actuacién de las personas interesadas.

- La labor basica y preferente del colectivo de profesio-
nales que se encarga de la ejecucion de los programas sera
la de apoyar, asesorar, exigir, acompanar y seguir los procesos
de autonomia e independencia, evitando en todo momento
practicas o percepciones que puedan inducir a cada joven
a interpretar su situacién como de «prorroga de la tutela».
Se trata de una labor profesional de tutorizacién de personas
legalmente adultas, que estan adiestrandose para, con caracter
ineludible, vivir de forma independiente, de acuerdo a las
metas e itinerarios que se pacten con cada una de ellas.

- En todo lo relativo a principios metodolégicos se tendra
como referencia el Proyecto Educativo Marco para los Centros
de Proteccion de Menores, con las diferencias inherentes a
la edad y circunstancias legales de cada joven que ha sido
tutelado o tutelada y a las consecuencias propias derivadas
de los objetivos de emancipacion y vida independiente.

- El equipo profesional de los programas colaboraré con
el Servicio de Proteccién de Menores correspondiente asi como
con los Centros de Proteccién y, en su caso, con las familias
de acogida de las que proceda cada joven, al objeto de que
el proceso de atencién a las personas destinatarias de los
programas tenga en cuenta el proyecto educativo individual
seguido por las mismas durante su tutela.

Cuarta. Obligaciones de las partes.
I. La Administracion asumira las siguientes obligaciones:

a) La Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social, a
través del personal técnico designado al efecto, desarrollara
la labor de supervision y coordinacion institucional de los pro-
gramas y actuaciones, prestandoles todo el apoyo técnico nece-
sario para su adecuado desarrollo, tanto en su fase inicial
(incluida la seleccion de las personas destinatarias), como
durante la ejecucién de los mismos, su seguimiento, mejora
progresiva y evaluacion.

b) Asimismo, esta Consejeria se compromete a financiar
la realizacion de los programas y actuaciones mediante la apor-
tacién econdémica de (detallar las distintas opciones, segln
las que proceda en cada caso):

Opcién b.1.: Si se trata de programas con financiacién
propia de la Junta de Andalucia:........................ euros (can-
tidad numérica y alfabética), cuyo destino se especifica en
el siguiente desglose presupuestario:

1. Gastos de personal..........cccoeoeeeieieiiiiiiiiin,
2. Gastos de mantenimiento.............ccceeeeeeiiieeeeenen.
3. Funcionamiento de los programas .
TOtAl e

Opcién b.2.: Si se trata de programas financiados a
través de Fondos Europeos (cofinanciacién de la Junta de
Andalucia y de la Unién Europea), lo cual sélo procedera
para aquellas actuaciones o programas considerados como
elegibles dentro de las medidas establecidas en el Programa
Operativo Integrado de Andalucia vigente en cada momen-
t0: euros (cantidad numéricay alfabética),

cuyo destino se especifica en el siguiente desglose pre-
supuestario:

1. Gastos de personal..........ccccoeeieieeiiiiiiiiiin,
2. Gastos de mantenimiento.............ccceeeeeeiieeeeeenen.
3. Funcionamiento de los programas......................
TOtAl e

Opcion b.3.: Si se trata de ayudas para Equipamiento,
Construccién o Reforma, financiados a través de Fondos Euro-
peos (cofinanciacion de la Junta de Andalucia y de la Unién
Europea), lo cual sélo procederd para aquellas actuaciones
0 programas considerados como elegibles dentro de las medi-
das establecidas en el Programa Operativo Integrado de Anda-
lucia vigente en cada momento:........................ euros (can-
tidad numérica y alfabética), cuyo destino se especifica en
el siguiente desglose presupuestario:

(Concretar cada una de las inversiones o capitulos a que
se destinaré la ayuda)..........ccccvvviiiiiinniinnnn...

En cualquier caso.....
Resumen de la financiacién del convenio:

[I. (Entidad), al suscribir el presente documento, asume
las siguientes obligaciones:

a) Seréa la responsable de ejecutar los programas y actua-
ciones objeto del presente convenio.

b) Aplicara el importe de la aportacién econdémica de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, y de los Fondos
Europeos, en su caso, a las finalidades previstas en este con-
venio y a la normativa europea.

c) Deberé facilitar, promover o conseguir los recursos y
medios necesarios para el buen desarrollo de los programas,
cuidando de una buena gestion y aprovechamiento de la sub-
vencién concedida y complementéndola en la medida de sus
posibilidades.

d) Informara, en todo momento, a peticién de las personas
responsables de la Consejeria designadas al efecto, respecto
del desarrollo y evolucién de los programas, asi como de los
métodos, instrumentos y recursos utilizados para la ejecucién
de los mismos.

e) Comunicaréa al érgano concedente de la subvencion
todos aquellos cambios de domicilio a efecto de notificaciones
durante el periodo en que la ayuda es reglamentariamente
susceptible de control.

f) Elaborara, sin perjuicio de lo anterior, un informe-
evaluacion sobre el desarrollo de los programas, a mitad de
la ejecucion de éstos (periodo estimado), asi como una memo-
ria-evaluacién final, que incluya la valoracién de los programas
y sus resultados, que habra de ser remitida a la Consejeria
para la lgualdad y Bienestar Social, durante los tres meses
siguientes a la finalizacion de los mismos.

g) Participara en las reuniones periédicas de informacion,
valoracién y seguimiento del desarrollo de los programas, con
el personal técnico designado por la Consejeria, tanto en el
ambito regional, como en el de la provincia, y mantendra
los contactos necesarios con el mismo al objeto de garantizar
la necesaria colaboracion, profundizacién y trabajo conjunto,
en aras de una mejor atencién a las personas destinatarias
y de la légica integracion de los programas en la red de recursos
de la Consejeria.

h) Deberé hacer constar, de modo expreso, la colaboracién
de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social asi como,
en su caso, del Fondo Social Europeo (FSE) y del Fondo de
Desarrollo Regional (FEDER), en cuantas actuaciones con tras-
cendencia publica se deriven de los programas objeto de este
convenio, debiendo contar con la conformidad previa de las
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personas responsables designadas por la Consejeria, en lo refe-
rente a la confeccion y edicion de todo tipo de material grafico
o audiovisual que contribuya a difundir las actuaciones. Las
subvenciones financiadas con cargo a fondos de la Unién Euro-
pea se regiran por las normas comunitarias aplicables en cada
caso y por las normas nacionales de desarrollo o transposicién
de aquéllas.

i) Comunicaré a la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, en su caso, la obtencion de otras subvenciones o ayu-
das, al margen de las establecidas en este convenio, para
los fines de los programas, procedentes de cualesquiera Admi-
nistraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales, asi como
las alteraciones a que se refiere el articulo 110 de la Ley
5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

j) Debera elaborar, a la finalizacion de los programas,
la correspondiente memoria econémica de los mismos y remi-
tirla a la Consejerfa para la lgualdad y Bienestar Social, de
acuerdo a lo indicado en la Estipulacién Octava.

k) Colaborara en la posible extrapolacién y extensién de
la iniciativa a otros lugares y contextos, en caso de que se
considere oportuno por las personas responsables de la Con-
sejerfa y facilitar cuanta informacién y aportaciones fueren
necesarias para el desarrollo y mejora de los objetivos del
convenio.

I) (Entidad) se somete a lo dispuesto en el Decreto
254/2001, de 20 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan los procedimientos para
la concesion de subvenciones y ayudas publicas por la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auto-
nomos y su régimen juridico. lgualmente, debera cumplir lo
dispuesto en la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
Tributarias, Administrativas y Financieras, con especial aten-
cion al régimen juridico previsto en su articulo 28 y a las
obligaciones de las entidades beneficiarias tal como dispone
el articulo 29, de conformidad con la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

En todo caso, los procedimientos de concesién y de control
de las subvenciones regulados en la Ley General de Subven-
ciones tendrén caracter supletorio respecto de las normas de
aplicacién directa a las subvenciones financiadas con cargo
a fondos de la Union Europea, con las especificidades deri-
vadas de cada uno de ellos.

Quinta. Recursos materiales y humanos.

Los recursos materiales y humanos que hayan de ser
empleados para la ejecucion del presente convenio seran, en
todo caso, dependientes de (Entidad), correspondiendo Unica
y exclusivamente a la misma cualquier responsabilidad social,
laboral o de otra indole que se derive de aquéllos.

No obstante (Entidad) asume el compromiso de garantizar
el cumplimiento de los requisitos minimos del personal miem-
bro del equipo técnico de los programas, en cuanto a titulacién,
experiencia, condiciones laborales, etc., asi como a mantener
en adecuadas y dignas condiciones los espacios y el equi-
pamiento a utilizar por los programas.

Sexta. Colaboracion con otros organismos y entidades.

(Entidad) realizara las gestiones necesarias con los dife-
rentes organismos y entidades publicas o privadas y con las
empresas, para la consecucion de medios y cauces de for-
macion, acceso al empleo, a la vivienda y a los diferentes
recursos sociales normalizados, de cada joven con vinculacién
a los programas, con el objeto de su incorporacion progresiva
a la responsabilidad sobre su propio proceso.

A tal fin (Entidad) contara con la colaboracién, orientacion
y supervision del personal técnico de la Consejeria, responsable
de la coordinacién y seguimiento de los programas.

Séptima. Seguimiento y coordinacion.

Para el cumplimiento de los fines establecidos en el pre-
sente convenio, se crea una Comision de Seguimiento, que
serd competente para resolver los problemas de interpretacion
y cumplimiento que puedan plantearse respecto del mismo.

La Comisién estara constituida por dos representantes de
(Entidad) y por dos representantes de la Consejeria para la
Igualdad y Bienestar Social. Serd coordinada por una de las
personas que representen a la Consejeria, que la convocara
y presidird. Se reunira al menos al comienzo y antes de la
finalizacion de la vigencia del convenio y cuantas veces se
estime necesario por cualquiera de las partes, para el mas
adecuado seguimiento y mejora de los programas, pudiendo
elevarse las dudas que se susciten a la Comisién, que las
estudiara y debatira.

Octava. Régimen de pagos y justificaciones.

La Consejerfa para la Igualdad y Bienestar Social, a la
firma del presente documento por ambas partes, transferira
(en su totalidad, o en forma fraccionada) el importe consignado
en el apartado b) del nimero | de la Estipulacién Cuarta a
la cuenta que, siendo de titularidad de aquélla, haya designado
al efecto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
20.1.a) dela Ley 2/2004, de 28 de diciembre, de Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2005.

La justificacion de dicho importe ante la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social, una vez percibida por (Entidad),
se realizard mediante la aportacién de los correspondientes
documentos justificativos de los gastos realizados en la eje-
cucién de los programas y actuaciones relacionados con el
objeto del convenio, que deberdn quedar reflejados en la
memoria econoémica final.

Tanto esta memoria como los citados documentos jus-
tificativos seran remitidos a la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social en el plazo méximo de tres meses contados
desde la finalizacién de la vigencia del convenio.

Asimismo, y en el mismo plazo (Entidad) deberé aportar
un certificado acreditativo de que el importe de la subvencién
ha quedado registrado en su contabilidad, con expresion del
asiento practicado.

La entidad debera acreditar, antes del pago, que se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como que no es deu-
dora de la misma por cualquier otro ingreso de Derecho
Publico.

En todo lo no previsto en el convenio sobre el sistema
de pago, sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 28
de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias,
Administrativas y Financieras.

Novena. Modificacion del convenio.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesion de la subvencion y, en cualquier caso, la obten-
cién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de
la Unién Europea o de organismos internacionales, podra dar
lugar a la modificacién del convenio suscrito.

(Entidad) podré solicitar, con carécter excepcional, que
se modifique el convenio, incluida la ampliacion de los plazos
de ejecucion y de justificacién, sin que en ninglin caso pueda
variarse el destino o finalidad de la subvencion.

Las solicitudes de modificacion deberan estar suficien-
temente justificadas, presentandose de forma inmediata a la
aparicion de las circunstancias que la motiven y con antelacion
a la finalizacion del plazo de vigencia del convenio o de cual-
quiera de sus prérrogas.

Las solicitudes que en tal sentido se formulen serén resuel-
tas, en el plazo de un mes desde su presentacion, por el
organo que haya concedido la subvencion, previa instruccion
del correspondiente expediente en el que junto a la propuesta
razonada del 6rgano instructor se acompanaran los informes
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pertinentes y, segun el caso, la solicitud o las alegaciones
de la entidad beneficiaria.

Transcurrido dicho plazo sin que hubiere recaido reso-
lucién expresa, la solicitud podré entenderse desestimada.

Décima. Vigencia y prérroga del convenio.

El plazo de vigencia del convenio sera de un afio a contar
desde la fecha de su firma, prorrogdndose automaticamente
su vigencia, de forma sucesiva por el mismo periodo de tiempo,
salvo denuncia expresa de las partes firmantes, la cual debera
efectuarse y comunicarse a la otra, con una antelacién minima
de un mes a su vencimiento o al de sus prérrogas.

En caso de prérroga, las cantidades que constituyen las
aportaciones de las partes podran ser revisadas, de acuerdo
con los criterios que se tuvieron en cuenta para la asignacion
de éstas, para la realizacion de los programas durante el nuevo
periodo de vigencia. A estos efectos, se incorporara al convenio
una estipulacion adicional con vigencia exclusivamente para
el periodo prorrogado, en la que se haré constar la cuantia
econdémica de las cantidades que transferira la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social a (Entidad) para la realizacién
de las actuaciones durante el nuevo periodo de vigencia.

Undécima. Resolucién del convenio.

El presente convenio podra resolverse por mutuo acuerdo
de las partes firmantes o a instancia de cualquiera de ellas
por incumplimiento de la otra.

En caso de incumplimiento por parte de (Entidad), la
Administracion tendré derecho a la devolucién, por parte de
aquélla, de las cantidades abonadas hasta ese momento.

Constituye causa de resolucién del convenio la desapa-
ricién de cualquiera de las condiciones o requisitos adminis-
trativos o técnicos que sirvieron de base a la firma del mismo.

Duodécima. Jurisdiccién competente.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir sobre la modi-
ficacién, interpretacion, resolucion y efectos del presente con-
venio, sin perjuicio de lo previsto en la Estipulacion Séptima,
serd de conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional
de lo Contencioso-Administrativo (Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman
el presente convenio, por triplicado y a un solo efecto, en
el lugary fecha arriba indicados.

El/La Director/a General (Entidad)
de Infancia y Familias
Fdo.: Fdo.:

RESOLUCION de 22 de agosto de 2005, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se anuncia
la convocatoria de Concurso de Fotografia.

Por Resolucion de 22 de agosto de 2005, de la Delegada
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Cadiz, se
convoca Concurso de Fotografia, cuyo tema es «Paisajes»,
con arreglo a las siguientes bases.

1.2 Participantes: Todos los pensionistas mayores de 55
afos, no profesionales, que lo deseen y residentes en Anda-
lucia.

2.2 Tema: Paisajes.

3.2 Formato: Se presentardn hasta cinco fotografias por
cada una de las modalidades y que no hayan sido premiadas

en otros certamenes, montadas en cartén blanco rigido de
30x40cm.

4.2 Modalidades: Color-Blanco y negro.

5.2 |dentificacion: Las obras se presentaran bajo titulo,
en sobre cerrado y sin otra identificacion que el propio titulo.
En el interior constara: Nombre, apellidos, domicilio, fotocopia
del DNI, teléfono del autor y Centro de Dia de Mayores al
que pertenece en caso de ser socio de alguno.

6.2 Envio: Las obras se enviardn al Centro de Dia de
Mayores, Jerez Il «Las Torres», sito en Plaza Listan, s/n,
11404, Jerez de la Frontera (Cadiz). Teléfonos:
956 313 462/956 314 016.

7.2 Plazo de admisién: La fecha limite para la recepcién
de los trabajos finalizara el 7 de noviembre.

8.2 Exposicién: A partir del dia 10 de noviembre hasta
el dia 18 de noviembre.

9.2 Jurado: Emitird su fallo, el dia 14 de noviembre a
las 17,30 horas y estara compuesto por tres miembros, rela-
cionados con el «Mundo de la Fotografia», actuando como
Secretario un representante de la Junta de Gobierno del Centro
de Dia de Mayores Jerez Il «Las Torres».

El fallo de dicho Jurado seré irrevocable.

El Jurado tendrd potestad para resolver cualquier con-
tingencia a lo largo del fallo.

10.2 Clausura: La Clausura de la Exposicion y entrega
de los Premios tendra lugar el dia 18 de noviembre a las
12,00 horas en el Centro de Dia «Las Torres».

11.2 Premios:

Color Blanco y Negro

1¢" Premio: 270,00 euros 18" Premio: 270,00 euros
2.° Premio: 180,00 euros 2.° Premio: 180,00 euros
3¢ Premio: 90,00 euros 3¢ Premio: 90,00 euros

Sélo se podra optar a un premio por autor y unidad
familiar.

12.2 Devolucién de obras: Las obras premiadas que-
daran en propiedad de la Organizacién, que las podré repro-
ducir y publicar sin limitacién de sistemas, ni medios y sin
abonos de derecho.

Las obras no seleccionadas seran devueltas a sus autores
una vez clausurada la Exposicién.

Los autores de la localidad podran retirarlas en el propio
Centro de Dia.

La participacion en este concurso, implica la aceptacion
de estas bases. El trabajo que no cumpla con lo Recogido
en estas bases, sera rechazado.

De esta forma, se pretende que las personas mayores
dediquen su tiempo de ocio a actividades culturales que favo-
rezcan su integracion social. Para lograr este objetivo, la Dele-
gacién Provincial para la Igualdad y Bienestar Social en Cadiz,
no solo convoca el concurso fotografico, sino que también
colabora con la entrega de un primer premio por un importe
de 270,00 euros, mas IRPF, gasto con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0.1.19.00.03.11.2260431D.7.

Asi mismo, existen una serie de Entidades Colaboradoras
y que participan en la financiacion de los siguientes premios:

Color Blanco y Negro

1" Premio: 270,00 euros
2.° Premio: 180,00 euros
3% Premio: 90,00 euros

2.° Premio: 180,00 euros
3¢ Premio: 90,00 euros

Cédiz, 22 de agosto de 2005.- La Delegada (Dto. 21/1985,
de 5.2), El Secretario General, Jos¢ R. Galvan de la Torre.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 8 de agosto de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacion, en la Consejeria, convocado por
Resolucién de 4 de julio de 2005.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribucion de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 50,
de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 31 de mayo de
1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 84, de
8 de junio de 1994), y habiéndose observado el procedimiento
debido, segln lo establecido en el articulo 64.2 del Decre-
to 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, acuerda
adjudicar el puesto que a continuacioén se indica, convocado
por Resolucion de esta Viceconsejeria de la Presidencia en
fecha 6 de julio de 2005 (BOJA nim. 139, de 19 de julio
de 2005), para el que se nombra a la funcionaria que figura
en el Anexo I.

A efectos de motivacion se indica que la candidata elegida
ha sido propuesta por el titular del Centro Directivo al que
esta adscrito el puesto y cumple todos los requisitos y espe-
cificaciones exigidos en la convocatoria, segun lo establecido
respectivamente en los articulos 63.1 y 64.2 del Decre-
to 2/2002, de 9 de enero.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso
contencioso-administrativo ante los érganos judiciales de este
Orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de agosto de 2005.- El Viceconsejero, Juan
Antonio Cortecero Montijano.

ANEXO |

NUm. de orden: 1.

DNI: 27.275.776.

Primer apellido: Gonzélez.
Segundo apellido: Garcia.
Nombre: Esperanza Concepcidn.
C.P.T.: Cod. 93810.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario/a Secretario/a General
Técnico/a.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de la Presidencia.
Centro directivo: Secretaria General Técnica.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 9 de agosto de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacion, en la Consejeria, convocado por
Resolucién de 6 de julio de 2005.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribucion de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 50,
de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 31 de mayo de
1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 84, de
8 de junio de 1994), y habiéndose observado el procedimiento
debido, seglin lo establecido en el articulo 64.2 del Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administraciéon General de la Junta de Andalucia, acuerda
adjudicar el puesto que a continuacién se indica, convocado
por Resolucion de esta Viceconsejeria de la Presidencia en
fecha 6 de julio de 2005 (BOJA num. 139, de 19 de julio
de 2005), para el que se nombra a la funcionaria que figura
en el Anexo |.

A efectos de motivacion se indica que la candidata elegida
ha sido propuesta por el titular del Centro Directivo al que
estéd adscrito el puesto y cumple todos los requisitos y espe-
cificaciones exigidos en la convocatoria, seglin lo establecido
respectivamente en los articulos 63.1 y 64.2 del Decreto
2/2002, de 9 de enero.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso potestativo de reposicién
ante este érgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los 6rganos judiciales de este
Orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de agosto de 2005.- El Viceconsejero, Juan
Antonio Cortecero Montijano.

ANEXO |

NUm. de orden: 1.
DNI: 28.512.679.
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Primer apellido: Rodriguez.

Segundo apellido: Vela.

Nombre: Maria Rita.

C.P.T: Céd. 88410.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario/a.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de la Presidencia.
Centro directivo: Secretaria Presidencia y Vicepresidencia.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

DECRETO 193/2005, de 6 de septiembre, por
el que se dispone el nombramiento de don José Antonio
Ortiz Mallol como Director General de Inspeccién de
Ordenacidn del Territorio, Urbanismo y Vivienda de la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

En virtud de lo previsto en el articulo 26.13 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta de
la Consejera de Obras Publicas y Transportes, conforme al
articulo 39.3 de la disposicién citada, y previa deliberacion
del Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 6 de septiembre
de 2005,

Vengo en disponer el nombramiento de don José Antonio
Ortiz Mallol como Director General de Inspeccion de Orde-
nacién del Territorio, Urbanismo y Vivienda de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes, con efectos desde la entrada
en vigor del Decreto 190/2005, de 6 de septiembre.

Sevilla, 6 de septiembre de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejera de Obras Publicas y Transportes

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 31 de agosto de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién

Publica de la Junta de Andalucia, vistos los informes a que
se refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero
(BOJA num. 8, de 19 de enero), por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los Fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento
establecido y que el candidato elegido cumple el requisito exi-
gido en la convocatoria, en virtud de lo dispuesto en el Decre-
to 56/1994, de 1 de marzo, de atribuciéon de competencias
en materia de personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), y
en base a la competencia delegada por la Orden de 6 de
septiembre de 2004 (BOJA nim. 181, de 15 de septiembre),
se adjudica el puesto de trabajo especificado en el Anexo a
esta Resolucion, convocado por Resolucion de la Viceconse-
jerfa de Turismo, Comercio y Deporte de 7 de julio de 2005
(BOJA nim. 141, de 21 de julio), al funcionario que figura
en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 65 y 51 del citado Decreto 2/2002, de 9 de
enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
a la notificacién-publicacion de esta Resolucion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, de acuerdo
con lo previsto en el arts. 14.2 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativo. Sin perjuicio de la interposicién del recurso potestativo
de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 30/1992, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero).

Sevilla, 31 de agosto de 2005.- El Viceconsejero, Sergio
Moreno Monrové.

ANEXO |
Adjudicacioén de puesto de libre designacion

DNI: 24.215.404-S.

Primer apellido: Fernédndez.

Segundo apellido: Villalobos.

Nombre: Fernando.

Puesto de trabajo adjudicado: Sv. de Comercio.
Codigo: 8144510.

Consejeria u Organismo: Turismo, Comercio y Deporte.
Centro de directivo: Delegacion Provincial de Turismo, Comer-
cioy Deporte.

Localidad: Granada.

Provincia: Granada.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 25 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Comunicacién Social, por la que se
procede a dar cumplimiento a la sentencia del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de Sevilla, Seccién Tercera, de 12
de marzo de 2003, recaida en el recurso contencioso-
administrativo num. 1565/98, interpuesto por Remar
Andalucia.

Dofia Maria José Jiménez Sanchez en nombre y repre-
sentacion de la Asociacion Remar Andalucia, interpuso recurso
contencioso-administrativo contra la Resolucién del Consejero
de la Presidencia de 27 de abril de 1997, por la que se
le imponia una multa de 3.000.000 de pesetas, actualmente
18.030,36 euros, por infraccién muy grave, tipificada en el
art. 33.2 de la Ley 31/1987, de Ordenacion de las Tele-
comunicaciones.

Dicho recurso fue sefialado con el nimero 1565/98 de
la Sala de Sevilla (Seccion Tercera) de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
en el que ha recaido sentencia de fecha 12 de marzo de
2003, en la que se estima el recurso planteado por dofa
Maria José Jiménez Sanchez en nombre y representacién de
la Asociacion Remar Andalucia, pronunciandose de la siguiente
forma:

«Estimamos el recurso contencioso-administrativo inter-
puesto por la representacion procesal de la Asociacion Remar
Andalucia contra la Resolucion de 27 de abril de 1997, dejan-
do sin efecto la referida Resoluciéon sancionadora y no hacer
pronunciamiento condenatorio sobre las costas causadas.

Esta sentencia es firme y contra ella no cabe ningln recur-
so ordinario alguno. Asi por esta nuestra sentencia, que se
notificard en legal forma a las partes, lo pronunciamos, man-
damos y firmamos.»

RESUELVO

Llevar a puro y debido efecto lo declarado en la sentencia
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, Secciéon Tercera, de 12
de marzo de 2003, recaida en recurso contencioso-adminis-
trativo nim. 1565/98, interpuesto por dofia Maria José Jimé-
nez Sanchez.

En cumplimiento de lo anterior declaro sin efecto la san-
cion de 3.000.000 de pesetas (tres millones de pesetas), equi-
valentes en la actualidad a 18.030,36 euros (dieciocho mil
treinta euros y treinta y seis céntimos), impuesta a la Asociacion
Remar Andalucia, por Resolucion de 27 de abril de 1997,
de la Consejeria de la Presidencia.

La presente Resolucion serd comunicada a las partes afec-
tadas indicandoles que contra la misma no cabe recurso algu-
no. Asimismo, sera comunicada a la Consejeria de Economia
y Hacienda y a la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Economia y Hacienda al objeto de que sea concluido y archi-
vado cualquier tipo de expediente encauzado al cobro de la
deuda citada que ha quedado sin efectos.

Sevilla, 25 de julio de 2005.- La Directora General, Matilde
Santiago Cossi.

RESOLUCION de 25 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Comunicacion Social, por la que se
procede a dar cumplimiento a la sentencia del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, sede de Sevilla, de
11 de enero de 2005, recaida en el recurso conten-
cioso-administrativo num. 89/03, Seccién Primera de
la Sala de dicha jurisdiccion, seguido a instancia de
la entidad mercantil «Video Genil, S.A.».

La entidad Video Genil, S.A., interpuso recurso conten-
cioso-administrativo el 20 de enero de 2003, contra Orden
del Consejero de la Presidencia de 18 de noviembre de 2002,
dictada en el expediente sancionador S. 2002/007, por la
que se le imponia una multa de 18.030,36 euros, por infrac-
cion grave tipificada en el articulo 80.5 de la Ley 11/1998,
de 24 de abril, General de Telecomunicaciones.

Dicho recurso fue sefalado con el nimero 89/03 de la
Sala de Sevilla (Seccién Primera) de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
en el que ha recaido sentencia de fecha 11 de enero de 2005,
en la que se estima el recurso planteado por la entidad Video
Genil, S.A., pronunciandose de la siguiente forma:

«Debemos estimar y estimamos el recurso interpuesto por
Video Genil, S.A., contra la Orden del Consejero de Presidencia
de 18 de noviembre de 2002, dictada en expediente san-
cionador numero S. 2002/007, por infraccion de la
Ley 11/1998, de 24 de abril, General de Telecomunicaciones,
por lo que se impone una multa de 18.030,36 euros y sancién
accesoria del precintado de los equipos radioeléctricos y de
las instalaciones necesarias para emitir, al no ser ajustada
a Derecho, por caducidad del procedimiento. Sin costas.

Notifiquese a las partes la presente Resolucién indican-
doles que contra la misma no cabe recurso alguno.»

RESUELVO

Llevar a puro y debido efecto lo declarado en la sentencia
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, Seccion Primera, de 11
de enero de 2005, recaida en recurso contencioso-adminis-
trativo nim. 89/03, interpuesto por Video Genil, S.A.

La presente Resolucién sera comunicada a las partes afec-
tadas indicandoles que contra la misma no cabe recurso alguno.

Sevilla, 25 de julio de 2005.- La Directora General,
Matilde Santiago Cossi.

RESOLUCION de 25 de julio de 2005, de la
Direccidén General de Comunicacién Social, por la que
se procede a dar cumplimiento a la sentencia del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, Seccién Pri-
mera, de 3 de noviembre de 2004, recaida en recurso
contencioso-administrativo nim. 509/00, interpues-
to por Uniprex, S.A.

La entidad Uniprex S.A., interpuso recurso contencioso-
administrativo contra la Resolucién de la Consejeria de la Pre-
sidencia, de 19 de febrero de 2000, desestimatoria del recurso
de reposicién deducido frente a la anterior del mismo érgano,
de 20 de diciembre de 1999, por infraccién muy grave, tipi-
ficada en el art. 79.16 de la Ley 11/1998, de 24 de abril,
General de Telecomunicaciones.
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Dicho recurso fue sefialado con el nimero 509/00 de la
Sala de Sevilla (Seccién Primera) de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
en el que ha recaido sentencia, de fecha 3 de noviembre
de 2004, en la que se estima el recurso planteado por la
entidad Uniprex S.A., pronunciandose de la siguiente forma:

«Debemos estimar y estimamos el recurso interpuesto por
Uniprex S.A., contra la Resolucion de la Consejeria de la Pre-
sidencia, de 19 de febrero de 2000, desestimatoria del recurso
de reposicién deducido frente a la anterior del mismo 6rgano,
de 20 de diciembre de 1999, recaida en el expediente san-
cionador S.1999/03, por lo que se sanciona con multa de
3.000.000 de pesetas por infraccion tipificada como muy gra-
ve en el articulo 79.16 de la Ley 11/1998, de 24 de abril,
General de Telecomunicaciones, por incumplimiento de las
condiciones esenciales de la concesion, que anulamos por
no ser ajustada a derecho. Sin costas».

RESUELVO

Llevar a puro y debido efecto lo declarado en la sentencia
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla, Seccién Primera, de 3 de
noviembre de 2004, recaida en el recurso contencioso-
administrativo num. 509/00, interpuesto por Uniprex S.A. La
presente Resolucion serd comunicada a las partes afectadas
indicandoles que contra la misma no cabe recurso alguno.

Sevilla, 25 de julio de 2005.- La Directora General, Matilde
Santiago Cossi.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 29 de agosto de 2005, de la
Delegacion del Gobierno de Almeria, de concesién de
subvenciones del Programa de Innovacion Tecnoldgica
(Grupo 1) a las Entidades Locales que se citan, en
el ano 2005.

Vistas las solicitudes de subvencion presentadas al ampa-
ro de lo dispuesto en la Orden de 25 de enero de 2005,
de concesién de subvenciones del Programa de Innovacion
Tecnolégica a Entidades Locales en 2005 (BOJA 28, de 9
de febrero de 2005) y de acuerdo con los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Las Entidades Locales, que se citan mediante
Anexo a la presente, presentaron solicitudes de subvencion
acogiéndose a lo dispuesto en la mencionada Orden, en el
plazo y forma establecidos en la misma.

Segundo. Por el érgano instructor se han cumplido los
requisitos de tramitacion, conforme al procedimiento estable-
cido en la Orden reguladora.

Tercero. Se han atendido los criterios de valoracién esta-
blecidos en la Orden reguladora asi como las disponibilidades
presupuestarias.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, regula el régimen juridico general de las subven-
ciones otorgadas por las Administraciones Publicas.

[I. El Titulo VI de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-

lucfa, regula las subvenciones y ayudas publicas otorgadas
en materias de competencia de la Comunidad Auténoma y
que se concedan por la Administracion Autonémica y sus Orga-
nismos Auténomos con cargo al Presupuesto de la Comunidad.

[II. EI Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, aprueba
el Reglamento regulador de los procedimientos de concesion
de subvenciones y ayudas publicas por la Administracion de
la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos y su régi-
men juridico.

IV. En el Capitulo | del Titulo Ill de la Ley 3/2004, de
28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y
Financieras recoge las normas reguladoras de subvenciones
y ayudas publicas.

V. La Orden de 25 de enero de 2005, de Concesion de
Subvenciones del Programa de Innovacién Tecnolégica a Enti-
dades Locales en 2005, establece las bases reguladoras de
la presente linea de subvenciones, disponiendo en su articulo 27
que la competencia para resolver los expedientes del Grupo I
corresponde al Delegado del Gobierno, por delegacion expresa
de la Consejera de Gobernacidn.

En virtud de lo expuesto,

DISPONGO

Primero. Conceder a las Entidades Locales que se citan
mediante Anexo a la presente una subvencion, por el importe
que se sefala para cada una de ellas y para la finalidad que
igualmente se indica, con cargo a la aplicacién presupuestaria
768.01, programa 81A. Las subvenciones se imputaran al
ejercicio econdémico que se sefiala, con indicacion, en su caso,
de la aportacion de la Entidad Local y de las condiciones
impuestas a la misma.

Segundo. Desestimar el resto de las solicitudes presen-
tadas que, reuniendo los requisitos exigidos en las bases regu-
ladoras, no hayan alcanzado suficiente puntuacion en la valo-
racion conjunta de los proyectos. No obstante lo anterior, si
existiera consignacion presupuestaria, como consecuencia de
incrementos de crédito o de las incidencias que pudieran pro-
ducirse en la tramitacion de los expedientes, se atenderan
dichas solicitudes en el orden que se hubiera establecido en
la correspondiente Comision de Valoracién, hasta agotar las
disponibilidades presupuestarias.

Tercero. Las subvenciones concedidas deberén ser apli-
cadas a la realizacién de las actuaciones para las que han
sido otorgadas. El plazo para la ejecucién de las mismas sera
el que se establezca en el Anexo para cada beneficiario, con-
tado a partir del dia siguiente a la materializacion efectiva
del abono de la subvencién.

Cuarto. Las subvenciones otorgadas se haran efectivas
mediante el abono de un Unico pago por el 100% de su
importe, en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno, de
3 de mayo de 2005, por el que se excepciona de lo dispuesto
en el articulo 32.4 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras a las
subvenciones concedidas por la Consejeria de Gobernacion
al amparo de la Orden de convocatoria.

Quinto. La justificacion del gasto total de la actuacion
subvencionada se realizard ante el 6rgano concedente de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18.1 del Reglamento
regulador de los procedimientos de concesion de subvenciones
y ayudas publicas por la Administracion de la Junta de Anda-
lucfa, aprobado por el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre,
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y en la forma establecida en el articulo 28 de la Orden
reguladora.

Sexto. Las obligaciones de los beneficiarios de las sub-
venciones concedidas por la presente Resolucién, asi como,
en su caso, el reintegro de las cantidades percibidas, se regu-
laran por lo dispuesto en los articulos 105y 112 de la Ley
5/1983, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Séptimo. Toda alteracién de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de la subvencion y, en todo caso,
la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o entes publicos o privados, nacio-
nales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién de
la resolucién de concesion.

Octavo. Contra la presente Resolucién, que pone fin a
la via administrativa, se podra interponer recurso contencio-
so-administrativo en la forma y plazo previstos en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Almeria, 29 de agosto de 2005.- La Consejera, P.D. (Or-
den de 25.1.2005), El Delegado del Gobierno, Juan Callejon
Baena.

ANEXO

Beneficiario: Ayuntamiento de Abla.

NUm. Expte.: TRO400205. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 8.048,20 euros.

Finalidad: Adquisicion de cinco estaciones de trabajo.

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 894,24 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 8.942,44 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Armufia de Almanzora.

NUm. Expte.: TRO400405. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 1.822,48 euros.

Finalidad: Adqusicién de una estacion de trabajo.

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 202,05 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 2.024,98 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Bacares.

NUm. Expte.: TRO402405. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 1.114,11 euros.

Finalidad: Adquisicion de una estacion de trabajo.

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 123,79 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 1.237,90 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Canjayar.

NUm. Expte.: TRO401705. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 12.511,17 euros.

Finalidad: Adquisicién de cinco estaciones de trabajo, insta-
lacion de redes y otros.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 7.347,83 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 19.859,00 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 63,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Chirivel.

NUm. Expte.: TRO403705. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 8.100,40 euros.

Finalidad: Adquisicion de siete estaciones de trabajo. Una ins-
talacion de redes y siete SAL.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 900,04 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 9.000,44 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Dalias.

NUm. Expte.: TRO403005. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 9.495,51 euros.

Finalidad: Adquisicién de seis estaciones de trabajo y dos
servidores.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 3.066,52 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 12.562,03 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 75,59%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Fifana.

NUm. Expte.: TRO402905. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 12.416,66 euros.

Finalidad: Adquisicion de doce estaciones de trabajo.

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 7.292,32 euros.

Presupuesto de la actuacién subvencionada: 19.708,98 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 63,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Gador.

NUm. Expte.: TRO401605. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 12.600,00 euros.

Finalidad: Adquisicion de ocho estaciones de trabajo, un sis-
tema de almacenamiento masivo de datos y copias de segu-
ridad y un SAL.

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 7.400,00 euros.

Presupuesto de la actuacién subvencionada: 20.000,00 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 63,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Los Gallardos.

NUm. Expte.: TR0O402605. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 12.504,87 euros.

Finalidad: Adquisicién de cinco estaciones de trabajo, una
instalacién de redes y otros.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 7.354,13 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 19.859,00 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 62,97 %.

Beneficiario: Ayuntamiento de Nacimiento.

NUm. Expte.: TRO402005. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 2.119,50 euros.

Finalidad: Adquisicién de dos estaciones de trabajo y dos sis-
temas de almacenamiento masivo de datos y copias de
seguridad.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 235,50 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 2.355,00 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Sufli.

NUm. Expte.: TRO400705. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 5.225,43 euros.

Finalidad: Adquisicion de cuatro estaciones de trabajo.

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 580,60 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 5.806,03 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Tabernas.

NUm. Expte.: TRO403605. Ejercicio: 2005.
Importe concedido: 6.025,03 euros.

Finalidad: Adquisicion de tres estaciones de trabajo.
Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacién del beneficiario: 669,48 euros.
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Presupuesto de la actuacion subvencionada: 6.694,84 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Taberno.

NUm. Expte.: TR0402205. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 6.301,00 euros.

Finalidad: Adquisicion de tres estaciones de trabajo, una ins-
talacién de redes, un servidor y tres SAI.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 700,30 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 7.001,30 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Tahal.

NUm. Expte.: TRO403205. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 3.995,43 euros.

Finalidad: Adquisicion de equipamiento informético.

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 443,94 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 4.439,37 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Tijola.

NUm. Expte.: TRO400505. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 12.461,72 euros.

Finalidad: Estaciones de trabajo e instalacion redes y otros.
Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 7.318,79 euros.

Presupuesto de la actuacién subvencionada: 19.780,51 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 63,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Turre.

NUm. Expte.: TRO402705. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 12.511,10 euros.

Finalidad: Adquisicién de cinco estaciones de trabajo, una
instalacién de redes y otros.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 7.347,90 euros.

Presupuesto de la actuacion subvencionada: 19.859,00 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 63,00%.

Beneficiario: Ayuntamiento de Zurgena.

NUm. Expte.: TRO401105. Ejercicio: 2005.

Importe concedido: 12.511,17 euros.

Finalidad: Adquisicién de cinco estaciones de trabajo, una
instalacién de redes y otros.

Plazo de ejecucién: 6 meses.

Aportacion del beneficiario: 7.347,83 euros.

Presupuesto de la actuacién subvencionada: 19.859,00 euros.
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 63,00%.

RESOLUCION de 25 de agosto de 2005, de la
Delegacion del Gobierno de Granada, por la que se
resuelve la concesion de subvenciones a Entidades
Locales de esta provincia que dispongan de Oficinas
de Informacién al Consumidor, para el afio 2005.

Esta Delegacién del Gobierno, por delegacion de la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacién, y de conformidad con los requi-
sitos exigidos por la normativa vigente y por la Orden de Con-
vocatoria de 18 de marzo de 2005, dicta Resolucion de fecha
25 de agosto de 2005, por la que se resuelve la concesién
de subvenciones a Entidades Locales de Granada que dis-
pongan de Oficinas de Informacién al Consumidor para la
convocatoria del afo 2005, que a continuacién se relacionan;
procediendo a su publicacion de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 109 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia:

|. Financiacion de Gastos de Inversion

Ayuntamiento de Granada 4.000 euros
Ayuntamiento de Albolote 1.900 euros
Ayuntamiento de Guadix 3.000 euros
Mancomunidad de Municipios del Rio Monachil 3.000 euros
Ayuntamiento de Santa Fe 2.200 euros
Ayuntamiento de Armilla 2.000 euros
Ayuntamiento de Cijuela 2.500 euros
Ayuntamiento de Alhama de Granada 5.500 euros
Ayuntamiento de AlImufiécar 3.000 euros
Ayuntamiento de Cenes de la Vega 5.714,29 euros
Ayuntamiento de Colomera 2.230 euros
Ayuntamiento de Las Gabias 5.050 euros
Ayuntamiento de Pulianas 3.362,80 euros
Ayuntamiento de Fuente Vaqueros 1.800 euros
Ayuntamiento de Motril 3.000 euros
Ayuntamiento de Baza 2.500 euros

Ayuntamiento de Peligros 4.149,70 euros

II. Financiacién de Gastos Corrientes

Ayuntamiento de Albolote 900 euros
Ayuntamiento de Motril 1.650 euros
Ayuntamiento de Maracena 600 euros
Ayuntamiento de Alhama de Granada 500 euros
Ayuntamiento de Cenes de la Vega 300 euros
Ayuntamiento de Guadix 500 euros
Ayuntamiento de Colomera 522,65 euros
Ayuntamiento de Peligros 450 euros
Ayuntamiento de Fuente Vaqueros 500 euros
Ayuntamiento de Baza 600 euros
Ayuntamiento de Cijuela 300 euros

Ayuntamiento de AlImunécar 686,31 euros

La presente Resolucién, con su contenido integro, se
encuentra expuesta en el tablén de anuncios de la Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia en Granada, sita en
C/ Gran Via, 56.

Se hace constar que contra la presente Resolucion que
pone fin a la via administrativa, podra interponerse por los
interesados directamente recurso contencioso-administrativo
en la forma y plazos previstos en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa, y sin perjuicio de lo establecido en el articulo 44 de
la citada Ley 29/1998.

Los plazos para la interposicién de los recursos se com-
putaran a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar
la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Granada, 25 de agosto de 2005.- La Delegada del
Gobierno, Teresa Jiménez Vilchez.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

CORRECCION de errores de la Orden de 29 de
junio de 2005, por la que se modifica parcialmente
la Relacidn de Puestos de Trabajo de la Administracion
General de la Junta de Andalucia (BOJA num. 143,
de 25.7.2005).

Advertido errores en la Orden de 29 de junio de 2005,
publicada en el BOJA nim. 143, de 25 de julio, mediante
la que se modifica parcialmente la Relacion de Puestos de
Trabajo de la Administracién General de la Junta de Andalucia,
se procede a su subsanacién mediante esta correccion de
errores.
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Se eliminan de la relacién de puestos contenida en el
Anexo de la Orden los siguientes puestos de trabajo corres-
pondientes a la Direccion General de Innovacién y Admones.
Publicas:

NUm.
Anadidos
9578810 Administrativo 1
Modificados
2705010 Auxiliar Administrativo 3
2705010 Auxiliar Administrativo 2

Paginanim. 111.

Se modifica, en el Anexo de la Orden, la localidad del
puesto de trabajo denominado Administrativo, codigo
3276210, correspondiente a la Delegacion Provincial de Inno-
vacion, Ciencia y Empresa de Cadiz, en el siguiente sentido:

Localidad
Num. Otras caracteristicas
Modificados
Donde dice: 3276210 Administrativo 14 Jerez de la Frontera
Debe decir: 3276210 Administrativo 14 Cadiz

Pagina num. 171.

Se eliminan de la relacién de puestos contenida en el
Anexo de la Orden los siguientes puestos de trabajo corres-
pondientes a la Delegacién Provincial de Medio Ambiente de
Granada:

Num.
Anadidos
9487510 Administrativo 1
Modificados
2541510 Auxiliar Administrativo 8
2541510 Auxiliar Administrativo 7

Se eliminan de la relacién de puestos contenida en el
Anexo de la Orden los siguientes puestos de trabajo corres-
pondientes al Parque Natural «Sierra de Baza»:

NUm.
Anadidos
9487610 Administrativo 1
Suprimido
6586510 Auxiliar Administrativo 1

Sevilla, 1 de septiembre de 2005

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 24 de agosto de 2005, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, de
delegacion de competencias en la Direccion del Distrito
de Atencion Primaria Jaén Nordeste para la firma de
un Convenio.

La Ley de Salud de Andalucia (Ley 2/98, de 15 de junio),
establece las competencias sanitarias que corresponden a la
Administracién Local y a la Administraciéon de la Junta de
Andalucia y permite y promueve la colaboracion entre las mis-
mas. En concreto en su art. 38 plantea la colaboracion de
los Ayuntamientos y de la Administracién Sanitaria de la Junta
de Andalucia en la remodelacion, equipamiento, conservacion
y mantenimiento de centros y servicios sanitarios.

El art. 13 del Decreto 241/2004, de 18 de mayo, por
el que se establece la estructura organica bésica de la Con-

sejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, atribuye
a esta Direccion Gerencia las competencias genéricas en mate-
ria de contratacién administrativa, entre las que se incluyen
las relativas al establecimiento de Convenios de Colaboracién
con otras Instituciones.

No obstante, el art. 13 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, permite la dele-
gacion del ejercicio de determinadas competencias en otros
o6rganos, cuando razones de oportunidad y conveniencia asi
lo aconsejen.

En virtud de lo expuesto,

RESUELVO

Delegar en el titular de la Direccién del Distrito Sanitario
de Atencion Primaria Jaén Nordeste, de la provincia de Jaén,
el ejercicio de las competencias necesarias para suscribir Con-
venio de Colaboracion con el Excmo. Ayuntamiento de Larva
para la cesion gratuita de bien inmueble, su conservaciéon y
mantenimiento, y transporte de muestras analiticas.

En los acuerdos que se adopten en virtud de esta dele-
gacion, deberé hacerse constar la oportuna referencia a esta
Resolucion.

Sevilla, 24 de agosto de 2005.- El Director Gerente, P.S.
(Orden de 20.6.2005), el Director General de Gestion Eco-
némica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 24 de agosto de 2005, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, de
delegacion de competencias en la Direccion del Distrito
de Atencién Primaria La Vega para la firma de un
Convenio.

La Ley de Salud de Andalucia (Ley 2/98, de 15 de junio),
establece las competencias sanitarias que corresponden a la
Administracion Local y a la Administracién de la Junta de
Andalucia y permite y promueve la colaboracién entre las mis-
mas. En concreto en su art. 38 plantea la colaboracion de
los Ayuntamientos y de la Administracién Sanitaria de la Junta
de Andalucia en la remodelacion, equipamiento, conservacion
y mantenimiento de centros y servicios sanitarios.

El art. 13 del Decreto 241/2004, de 18 de mayo, por
el que se establece la estructura organica bésica de la Con-
sejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, atribuye
a esta Direccién Gerencia las competencias genéricas en mate-
ria de contratacion administrativa, entre las que se incluyen
las relativas al establecimiento de Convenios de Colaboracién
con otras Instituciones.

No obstante, el art. 13 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, permite la dele-
gacion del ejercicio de determinadas competencias en otros
organos, cuando razones de oportunidad y conveniencia asi
lo aconsejen.

En virtud de lo expuesto,

RESUELVO

Delegar en el titular de la Direccién del Distrito Sanitario
de Atencion Primaria La Vega, de la provincia de Malaga,
el ejercicio de las competencias necesarias para suscribir Con-
venio de Colaboracién con el Excmo. Ayuntamiento de Villa-
nueva del Trabuco para la cesién gratuita de bien inmueble,
y para su conservacion y mantenimiento.

En los acuerdos que se adopten en virtud de esta dele-
gacion, deberd hacerse constar la oportuna referencia a esta
Resolucion.

Sevilla, 24 de agosto de 2005.- El Director Gerente, P.S.
(Orden de 20.6.2005), el Director General de Gestién Eco-
némica, Francisco Fontenla Ruiz.
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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 16 de agosto de 2005, de la
Delegacién Provincial de Mélaga, por la que se empla-
za a los terceros interesados en el recurso conten-
cioso-administrativo num. 532/2005 Procedimiento
Ordinario Negociado RV, interpuesto por don Sergio
Ramos Rodriguez en representacion de su hija Elsa
Ramos Corpas ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo nim. Dos de Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Dos de Malaga, sito en Alameda Principal, nim. 16,
se ha interpuesto por don Sergio Ramos Rodriguez en repre-
sentacion de la alumna Elsa Ramos Corpas, recurso conten-
cioso-administrativo nim. 532/2005 Procedimiento Ordinario
Negociado: RV. contra la Resolucién dictada por la Delegacién
de Educacién de Malaga, por la que se desestima la recla-
macion contra la relacion de alumnos admitidos y excluidos
para el curso 2005/2006 en Educacién Infantil tres afios en
C.C. «Los Olivos» de Malaga.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por
el Juzgado y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 y
2 de la Ley 29/98 reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-
administrativo nim. 532/2005 Procedimiento Ordinario Nego-
ciado: RV.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
que esta notificacién sirva de emplazamiento a cuantos apa-
rezcan en él a fin de que pueda personarse hasta el momento
en que hubiere de darsele traslado para contestar a la
demanda.

Mélaga, 16 de agosto de 2005.- El Delegado, José Nieto
Martinez.

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

EDICTO de la Sala de lo Contenciso-Administrativo
de Sevilla, Seccién Tercera, recurso num. 307/2004.
(PD. 3338/2005).

ANUNCIO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 47.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa (LJCA), se hace publico la inter-
posicion y admisién a trdmite del recurso contencioso-admi-
nistrativo que a continuacion se indica:

NUm. del recurso: 307/2004.

Fecha de interposicion: 1.6.04.

Recurrente: Federacion Andaluza de Hockey.

Administracion autora de la actuacién impugnada: Consejeria
de Turismo y Deporte.

Actuacién impugnada: Acuerdo de 27 de enero de 2004 del
Consejo de Gobierno.

Sevilla, 27 de julio de 2005.- El/La Secretario Judicial.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. DOS DE POSADAS

EDICTO dimanante del procedimiento de menor
cuantia num. 323/00. (PD. 3337/2005).

EDICTO

En los autos de Menor Cuantia nim. 323/00 seguidos
en este Juzgado a instancia de Derribos y Construcciones Anto-
nio Ruiz, S.L., contra Hiodes Dental, S.L., se ha dictado Sen-
tencia, cuyo encabezamiento y parte dispositiva, dicen:

SENTENCIA NUM. 14/05
En Posadas, a uno de marzo de dos mil cinco.

La Sra. dofia Maria del Carmen Troyano Torrejon, Juez
Sustituta de los Juzgados de Cérdoba y provincia, habiendo
visto en este Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nim.
Dos de esta ciudad, los presentes autos de Juicio de Menor
Cuantia nim. 323/00, seguidos a instancia de la Entidad Mer-
cantil Derribos y Construcciones Antonio Ruiz, S.L., como
demandante y compareciendo representada por el Procurador
don Javier Valenzuela Romero y bajo la direccién del Letra-
do don Vicente Caro Ruiz y, de otra parte, como demandada
la Entidad Mercantil Hoides Dental, S.L., en la persona de
su representante dofia M.2 Aurelia Bonfligio Pérez, declarada
en situacion procesal de rebeldia. Sobre reclamacion de can-
tidad. Habiendo recaido la presente en base a los siguiente;

FALLO

Que estimando integramente la demanda interpuesta por
el Procurador don Javier Valenzuela Romero en nombre y repre-
sentacion de la entidad mercantil Derribos y Construcciones
Antonio Ruiz S.L., debo condenar y condeno a la entidad mer-
cantil demandada Hoides Dental, S.L., a que pague a la entidad
actora la cantidad de un millén quinientas setenta y seis mil
doscientas ocho de las antiguas pesetas (1.576.208 ptas.),
hoy nueve mil cuatrocientos setenta y tres euros (9.473 euros),
con los intereses legales desde la interposicion de la demanda,
asi como al pago de las costas del presente procedimiento.

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevara certificacion
literal a los autos de su razén, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado rebelde
Hiodes Dental, S.L., cuyo ultimo domicilio conocido estaba
en se desconoce, libro el presente Edicto que firmo en Posadas,
a miércoles, 20 de julio de 2005.- El/La Secretario/a Judicial.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 29 de agosto de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se publica la
adjudicacién de contrato de servicios: «Vigilancia y
seguridad de la sede sita en los talleres del Servicio
de Publicaciones y BOJA».

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de la Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) NUmero de expediente: 7/2005.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcién del objeto: «Vigilancia y seguridad de la
sede sita en los talleres del Servicio de Publicaciones y BOJA».

c) Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y fecha de
publicacion del anuncio de licitacion: Nim. 125, de 29 de
junio de 2005.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Ciento
cuarenta mil euros (140.000 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 16 de agosto de 2005.

b) Contratista: Prosegur, Compafiia de Seguridad, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 139.053,00 euros.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 93, punto 2, del Texto Refundido de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 29 de agosto de 2005.- La Secretaria General
Técnica, Carmen Mejias Severo.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 30 de agosto de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la
adjudicacién del contrato de consultoria que se indica.

La Consejerfa de Justicia y Administracion Publica de la
Junta de Andalucia ha resuelto anunciar la adjudicacién del
siguiente contrato de consultoria:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica (Servicio de Contratacion).

¢) Numero de expediente: 11/05.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y asistencia.

b) Objeto: Consultoria y asistencia por redaccion proyecto,
estudio seguridad y salud, direccion obras y coordinacién del

Plan de Seguridad y Salud de la nueva sede judicial de Puerto
Real (Cadiz).

c) Lote: No.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Ciento cincuenta y cuatro mil seiscientos cuarenta y
siete euros con treinta y cuatro céntimos (154.647,34 €).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 6 de julio de 2005.

b) Empresa adjudicataria: Equipo Profesional formado por
don Ramon Pico Valimana, don Francisco Javier Lopez Rivera
y don Javier Escolano Hernéndez.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe: Ciento treinta y nueve mil ciento ochenta y
dos euros con sesenta céntimos (139.182,60 €).

Sevilla, 30 de agosto de 2005.- La Secretaria General
Técnica, Rocio Marcos Ortiz.

RESOLUCION de 31 de agosto de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la
adjudicacién del contrato de servicio de vigilancia y
seguridad que se indica.

La Consejerfa de Justicia y Administracion Publica de la
Junta de Andalucia ha resuelto anunciar la adjudicacién del
siguiente contrato de Servicio:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Justicia y Administracion
Publica.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica (Servicio de Contratacion).

¢) Numero de expediente: 78/05.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Objeto: Servicio de vigilancia y seguridad de las ins-
talaciones de los Servicios Centrales de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica sitos en Plaza de la Gavidia, 3 y
Avda. de Republica Argentina, 25-5.2 planta y 27-29 de
Sevilla.

c) Lote: No.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Ciento noventa y seis mil novecientos setenta y tres
euros (196.973 €).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 26 de julio de 2005.

b) Empresa adjudicataria: Prosegur Cia de Seguridad, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe: Ciento ochenta y cuatro mil quinientos cin-
cuenta euros (184.550 €).

Sevilla, 31 de agosto de 2005.- La Secretaria General
Técnica, Rocio Marcos Ortiz.
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 5 de septiembre de 2005, de
la Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se anuncia
la contratacion de obras que se indica por el proce-
dimiento abierto mediante la forma de subasta. (PD.
3339/2005).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de subasta la contratacion de las siguientes obras:

A) ELEMENTOS COMUNES A LOS EXPEDIENTES

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Sevilla.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgencia.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Sevilla de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Plaza Espafa, Puerta de Navarra, Sector |1l.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 955 066 078.

e) Telefax: 955 066 067.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta las trece horas del Ultimo dia del plazo de presentacion
de proposiciones.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 7 de octubre de 2005,
alas 14,00.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «<Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre num. 2, «Proposicién Econdmica»: La sefalada
y en la forma que determina la cldusula 9.2.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion.

Entidad: Registro del Servicio de Carreteras de la Dele-
gacion Provincial correspondiente de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa o del equipo técnico deberé justificar
la fecha de presentacién o de imposicién del envio en la Oficina
de Correos y anunciar al Organo de Contratacion su remision
mediante télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no serd admitida la pro-
posicion si es recibida por el Organo de Contratacion con pos-
terioridad a la fecha de la terminacion del plazo sefialado en
el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicion, esta
en ningun caso sera admitida.

NUm. de fax del Registro General: 955 066 067.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Veinte dias desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Obras Publicas y
Transportes de Sevilla.

b) Domicilio: Plaza de San Andrés, nim. 2.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: 25 de octubre de 2005.

e) Hora: 10,00.

11. Gastos de los anuncios: Los gastos en boletines ofi-
ciales y en prensa serdn por cuenta de los adjudicatarios,
a cuyos efectos se realizara el oportuno prorrateo.

12. Fecha de envio del anuncio al DOCE.

13. En su caso, portal informéatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos: http://www.juntadeandalu-
cia.es/obraspublicasytransportes/licitaciones.

B) ELEMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CONTRATO
NUm. de expediente: 2005/2006 (7-AA-1537-0.0-0.0-SV)

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Actuacién de seguridad vial
en eliminaciéon de tramo de concentracion de accidentes en
la carretera A-460, p.k. 28,000 (TCA ndm. 50-Sevilla).

b) Divisién por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucién: Varios municipios (Sevilla).

d) Plazo de ejecucién: 9 meses.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
214.060,00 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 4.281,20 euros.

b) Definitiva: 8.562,40 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion:

Grupo C, Subgrupo 6, Categoria b.

Grupo |, Subgrupo 1, Categoria b.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigira la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/2039 (7-AA-1543-0.0-0.0-SV)

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Actuacién de seguridad vial
en eliminacion de tramo de concentracién de accidentes en
la carretera A-472, p.k. 5,000 (TCA nim. 57-Sevilla).

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Gines (Sevilla).

d) Plazo de ejecucién: 9 meses.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
243.723,40 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 4.874,47 euros.

b) Definitiva: 9.748,94 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion:

Grupo C, Subgrupo 6, Categoria c.

Grupo |, Subgrupo 1, Categoria b.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/2042 (1-AA-2008-0.0-0.0-SV)

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Actuacién de seguridad vial
en eliminacion de tramo de concentracién de accidentes en
la ctra. A-92, p.k. 27,100 al 29,200 (TCA nim. 1-B-Sevilla).

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Sin municipio (Sevilla).
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d) Plazo de ejecucion: 24 meses.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
221.399,85 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 4.428,00 euros.

b) Definitiva: 8.855,99 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion:

Grupo G, Subgrupo 4, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/2045 (07-AA-1544-0.0-0.0-S)

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Actuacion de seguridad vial
en eliminaciéon de tramo de concentracion de accidentes en
la carretera A-472, p.k. 6,000 (TCA num. 58, Sevilla).

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Sevilla.

d) Plazo de ejecucién: 9 meses.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
259.002,99 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 5.180,06 euros.

b) Definitiva: 10.360,12 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion:

Grupo G, Subgrupo 5, Categoria c.

Grupo G, Subgrupo 4, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

NUm. de expediente: 2005/2049 (1-AA-2009-0.0-0.0-SV)

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Actuacién de seguridad vial
en eliminacion de tramo de concentracién de accidentes en
la carretera A-92, p.k. 116,700 al 118,600 (TCA num.
2-B-Sevilla).

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Sin municipio (Sevilla).

d) Plazo de ejecucién: 24 meses.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 497.453,01 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 9.949,06 euros.

b) Definitiva: 19.898,12 euros.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion:

Grupo G, Subgrupo 4, Categoria d.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econdmica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de la Administracion Publica.

Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- El Delegado, P.A.
(D. 21/85, de 5.2), La Secretaria General, Consuelo Guzmaén
Lebon.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 31 de agosto de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la
adjudicacion del contrato de consultoria y asistencia
que se cita CAC.03/2005.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c¢) Numero de expediente: CAC.03/2005.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y asistencia.

b) Descripcion del objeto: Elaboraciéon de resultados a
partir de los datos obtenidos en las fincas colaboradoras
2005-2006.

c) Lote: No.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitacion: Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 128, de 4 de julio de 2005.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Ciento
cinco mil ochocientos cincuenta y dos euros con treinta y
nueve céntimos (105.852,39 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 30 de agosto de 2005.

b) Contratista: Inserco Ingenieros, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafola.

d) Importe de adjudicaciéon: Noventa y cuatro mil dos-
cientos ocho euros con setenta céntimos (94.208,70 euros).

Sevilla, 31 de agosto de 2005.- El Secretario General
Técnico, Bartolomé Pinilla Pifiero.

RESOLUCION de 31 de agosto de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la
adjudicacion del contrato de suministro que se cita
SN.12/2005.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) NUmero de expediente: SN.12/2005.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Adquisicion de un cromatdgrafo
de liquidos con detector de masas para el Laboratorio Agroa-
limentario de Atarfe (Granada).

c) Lote: No.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinario.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

¢) Forma: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Doscien-
tos treinta y ocho mil trescientos treinta y cinco euros con
setenta y dos céntimos (238.335,72 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 22 de agosto de 2005.

b) Contratista: Waters Cromatografia, S.A.

c¢) Nacionalidad: Espafola.
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d) Importe de adjudicacién: Doscientos treinta y ocho mil
trescientos treinta y cinco euros con setenta y dos céntimos
(238.335,72 euros).

Sevilla, 31 de agosto de 2005.- El Secretario General
Técnico, Bartolomé Pinilla Pifiero.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 8 de agosto de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Huelva, por la que se anuncia
concurso por procedimiento abierto para la contrata-
cién de consultoria y asistencia de Redaccién de Pro-
yecto Basico y de ejecucion y Estudio de Seguridad
y Salud para la construccién de un colegio de infantil
y primaria tipo C2, en la localidad de Aljaraque, Huelva.
(PD. 3336/2005).

La Delegacién de Educacion de Huelva ha resuelto con-
vocar concurso para la contratacion de la siguiente consultoria
y asistencia.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacién Provincial de Educacion de la
Junta de Andalucia en Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Programas y Obras.

¢) Numero de expediente: H/CAT/05-002.

2. Objeto del contrato.

a) Redaccién de Proyecto Bésico y de Ejecucion y Estudio
de Seguridad y Salud para la construccién de un colegio de
infantil y primaria, tipo C2 en la localidad de Aljaraque, Huelva.

b) Division por lotes y nimero: No.

¢) Lugar de ejecucion: Aljaraque, Huelva.

d) Plazo de ejecucion: 5 meses desde la firma del contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe: Setenta y seis
mil ciento veintinueve con treinta y dos (76.129,32 euros).

5. Garantfas: Definitiva: 4% del presupuesto de adju-
dicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Web: http://www.juntadeandalucia.es/educacion.
Tablon de anuncios de la Delegacion Provincial de Educacion
de Huelva.

b) Tablon de anuncios de la Delegacién Provincial de
Educacion de Huelva.

¢) Domicilio: C/ Los Mozéarabes, nim. 8.

d) Localidad y cédigo postal: Huelva, 21002.

e) Teléfono: 959 004 098.

f) Fax: 959 004 097.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No.

b) Otros requisitos: Ver Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares, en adelante PCAP.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta el decimoquinto
dia natural a contar desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucfa, terminando a las catorce horas. Si el Gltimo dia fuese
sabado o inhabhil, el plazo finalizara el siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La exigida en el epigrafe
8.2 del PCAP.

¢) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Registro General de la Delegacion de Edu-
cacion de Huelva.

2.° Domicilio: C/ Los Mozérabes 8.

3.° Localidad y cédigo postal: Huelva, 21071.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses a partir de la apertura de
proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Educacion. Sala de
Juntas.

b) Domicilio: Calle Los Mozarabes, nim. 8.

e) Localidad: Huelva.

d) Fecha: El quinto dia habil siguiente al examen de la
documentacion. Si fuera sabado, se efectuara el siguiente dia
habil.

e) A las once horas.

10. Otras informaciones: El examen de la documentacion
se realizara el segundo dia habil siguiente a aquel en que
termine el plazo de presentacion de ofertas, excepto sébado.
El resultado se publicaré en el tablon de anuncios de la dele-
gacion, a fin de que los afectados conozcan y subsanen, en
su caso, los defectos materiales observados, en el plazo maxi-
mo de tres dias habiles.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Huelva, 8 de agosto de 2005.- El Delegado Provincial,
Manuel Gutiérrez Encina.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 31 de agosto de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la
adjudicacién de contrato de suministro.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacion del contrato que a continuacién se detalla:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Secretaria General Técnica.

Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50; C.P. 41013.

Tlfno.: 955 003 400; Fax: 955 003 601.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Titulo: «Adquisicion de 5 vehiculos Suzuki Vitara HDI
3P techo metélico/lujo (Codigo Catalogo Bienes Homologados
ATTC-13-15-01)».

Numero de expediente: 1088/2005/S/00.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado SP (BB.HH.).

¢) Forma: No procede.

4. Presupuesto de licitacion: 65.971,80 €.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 31.8.2005.

b) Contratista: Santana Motor, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafola.

d) Importe de adjudicacién: 65.971,80 €.

Sevilla, 31 de agosto de 2005.- El Secretario General
Técnico, Juan Lopez Domech.
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RESOLUCION de 31 de agosto de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la
adjudicacién de contrato de suministro.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacién del contrato que a continuacién se detalla:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Secretaria General Técnica.

Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50; C.P. 41013.

TIfno.: 955 003 400; Fax: 955 003 601.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Titulo: «Adquisicién de 4 vehiculos Nissan Pick-Up
2.5 TDI cabina simple 4x4 (Coédigo Catalogo Bienes Homo-
logados ATTSCC-16-19-01), color blanco».

NUmero de expediente: 1083/2005/S/00.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado SP (BB.HH.).

¢) Forma: No procede.

4. Presupuesto de licitaciéon: 73.412,36 €.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 31.8.2005.

b) Contratista: Vanauto, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 73.412,36 €.

Sevilla, 31 de agosto de 2005.- El Secretario General
Técnico, Juan Lopez Domech.

RESOLUCION de 31 de agosto de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la
adjudicacién de contrato de suministro.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacion del contrato que a continuacion se detalla:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Secretaria General Técnica.

Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50; C.P. 41013.
TIfno.: 955 003 400; Fax: 955 003 601.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Titulo: «Adquisicién de 3 vehiculos Santana Anibal
PS-10/Pasajero (Cddigo Catalogo Bienes Homologados
ATTL-13-13-01).

NUmero de expediente: 1090/2005/S/00.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado SP (BB.HH.).

¢) Forma: No procede.

4. Presupuesto de licitaciéon: 66.758,73 €.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 31.8.2005.

b) Contratista: Santana Motor, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 66.758,73 €.

Sevilla, 31 de agosto de 2005.- El Secretario General
Técnico, Juan Lopez Domech.

RESOLUCION de 31 de agosto de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la
adjudicacioén de contrato de suministro.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, la Consejeria de Medio Ambiente hace publica
la adjudicacion del contrato que a continuacion se detalla:

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

Secretaria General Técnica.

Direccion: Avda. Manuel Siurot, 50; C.P. 41013.

TIfno.: 955 003 400; Fax: 955 003 601.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Titulo: «Adquisicion de 4 vehiculos Citroén Jumpy 2.0
110 CV Combi Confort 9 Plazas (Cédigo Catalogo Bienes
Homologados FM-02-04-22)».

Numero de expediente: 1086/2005/S/00.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado SP (BB.HH.).

¢) Forma: No procede.

4. Presupuesto de licitacion: 74.992,10 €.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 31.8.2005.

b) Contratista: Automéviles Citroén Espafa, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 74.992,10 €.

Sevilla, 31 de agosto de 2005.- El Secretario General
Técnico, Juan Lopez Domech.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Gra-
nada, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores por presunta
infraccion a la normativa general sobre defensa de con-
sumidores y usuarios.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4.° y 61
de la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio
se notifica a los expedientados que seguidamente se relacionan
los actos administrativos que se citan, haciéndose constar que
para conocimiento integro del acto y constancia de tal cono-
cimiento podran comparecer en el Servicio de Consumo de
Granada, sito en Gran Via de Colén, num. 56, 4.2 planta,
concediéndose los plazos de contestacién y recursos que, res-
pecto del acto notificado, a continuacion se indican:

Acuerdo de Inicio: 15 dias alegaciones y pruebas, advir-
tiéndose que transcurrido dicho plazo sin formular alegaciones,
el mencionado Acuerdo se considerara Propuesta de Reso-
lucion.

Propuesta de Resolucién o Tramite de Audiencia: 15 dias,
alegaciones.

Resolucion: 1 mes, recurso de alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacion.

Expte.: GR 039/05.

Notificada: M.2 del Carmen Santaella Torres.

Ultimo domicilio: C/ San Antén, 72, 5.2 planta. 18005,
Granada.

Acto que se notifica: Resolucion.

Expte.: GR 148/05.

Notificado: Hosteleria Local Plaza, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Virgen de las Nieves, s/n. 18196, Sierra
Nevada Monachil (Granada).

Acto que se notifica: Resolucion.

Expte.: GR 217/05.

Notificada: Lourdes Lépez Correa.

Ultimo domicilio: C/ Fuerte, nim. 15. 18120, Alhama de
Granada (Granada).

Acto que se notifica: Resolucion.

Expte.: GR 367/05.

Notificado: Manuel Castilla, S.L.

Ultimo domicilio: C/ San Cristobal, s/n. 18680, Salobrefia
(Granada).

Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Expte.: GR 383/05.

Notificado: Snowboard Project, S.L.

Ultimo domicilio: Galeria Hotel Melid Sol y Nieve. 18196,
Pradollano Monachil (Granada).

Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Granada, 25 de agosto 2005.- La Delegada del Gobierno,
Teresa Jiménez Vilchez.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se notifica el edicto dimanante del pro-
cedimiento sobre guarda y custodia 347/2003, del Juz-
gado de Primera Instancia e Instrucciéon num. Tres
de Ayamonte, promovido por don José Maria Martin
Asensio, contra dofia Vera Mdnica Pereira Ferreira.

Conforme a lo establecido en el art. 6.4 de la Ley 1/96,
de 10 de enero, de Asistencia Juridica Gratuita respecto a
la publicacién e insercién gratuita de anuncios o edictos, que
preceptivamente deban publicarse en periddicos oficiales, por
el presente, se procede a la publicacion del Edicto del Juzgado
de 1.2 Instancia e Instruccion ndm. Tres de Ayamonte, dima-
nante del procedimiento de guarda y custodia nim. 347/2003,
a fin de notificarse a las partes interesadas en el mismo, res-
pecto del expediente que a continuacién se relaciona:

N.l.G.: 2101042C20030001370.

Procedimiento: Otros 347/2003.

De: Don José M.2 Martin Asensio.

Procurador: Ramén Vazquez Parrefio.

Letrada: Maria del Carmen Concepcién Toscano.

Contra: Vera Ménica Pereira Ferreira.

Juzgado que ordena el Edicto: Juzgado de 1.2 Instancia e
Instruccién ndm. Tres de Ayamonte.

Resolucion: Sentencia de fecha 13.12.2004.

Asunto: Fallo de la demanda interpuesta por don José M.2
Martin Asensio.

Sobre: Procedimiento guarda y custodia.

Objeto: Notificacion del fallo de la sentencia, por el que se
estima parcialmente el suplico de la demanda inicial de estas
actuaciones, acuerdo como medidas posconvivenciales
siguientes a la ruptura de la pareja formada por don José
Marfa Martin Asensio y dofia Vera Monica Pereira Ferreira
las siguientes:

FALLO

«1. La guarda y custodia del hijo menor se atribuye a
la madre, si bien la patria potestad serd compartida entre
ambos progenitores.

2. El padre podréa tener al hijo en su compafiia durante
todas las vacaciones escolares del menor ya que éste reside
en el extranjero.

3. El padre contribuira en concepto de alimentos para
el hijo menor la suma de 200 euros mensuales que se abo-
naran durante los cinco primeros dias de cada mes en la
cuenta que designe la madre y que se actualizara conforme
al indice de precios al consumo que marca el Instituto Nacional
de Estadistica.

Contra la presente Resolucién cabe interponer recurso de
apelacion en el plazo de cinco dias en este Juzgado, para
y ante la llustrisima Audiencia Provincial de Huelva.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a la
demandada Vera Monica Pereira Ferreira, extiendo y firmo
la presente en Ayamonte a diecinueve de mayo de dos mil
cinco. El Secretario.»

Huelva, 16 de junio de 2005.- El Delegado, Gabriel Cruz
Santana.
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Mélaga,
sobre notificaciones que se citan.

Por esta Delegacién Provincial se tramitan expedientes
de reclamacion dafos en carreteras de titularidad de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, y no habiéndose podido noti-
ficar a los interesados, los distintos requerimientos en los domi-
cilios que constan en los expedientes, se expide la presente,
a fin de que sirva de notificacién en forma, de acuerdo con
lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

RD.: 05/044.
Asunto: Liquidacién Definitiva.
Interesado: Sais el Mountassir el Idrisi.

RD.: 05/044.
Asunto: Liquidacion Definitiva.
Interesado: Abdelghani el Bouni.

RD.: 05/046.
Asunto: Liquidacién Definitiva.
Interesado: Edwn Fco. Almeida Orddnez.

RD.: 05/049.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: Gabriel Gahete Vega.

RD.: 05/051.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: José Ramén Lucena Gonzalez.

RD.: 05/058.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: Giulochar.

RD.: 05/061.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: Granford & Company (Espana), S.A.

RD.: 05/062.
Asunto: Liquidacion Definitiva.
Interesado: José David Zambrana Cortés.

RD.: 05/062.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: José David Zambrana Cortés.

RD.: 05/067.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: Juan Jesus Castillo Sierra.

RD.: 05/067.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: Caser.

RD.: 05/070.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: Liberty Seguros.

RD.: 05/070.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: Caravanas y Remolques, S.L.

RD.: 05/071.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: Luis Carlos Lopez Lena.

RD.: 05/073.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: Emil Mascan.

RD.: 05/080.
Asunto: Propuesta Liquidacion.
Interesado: José Rosell del Campo.

En cumplimiento del art. 61 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los men-
cionados expedientes estan a disposicion de los interesados
en los plazos legalmente establecidos para cada uno de ellos en
la Delegacion Provincial de Obras Publicas y Transportes, en
Plaza de San Juan de la Cruz, nim. 18, de Malaga.

Mélaga, 25 de agosto de 2005.- El Delegado, José Maria
Ruiz Povedano.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
sobre notificaciones que se citan.

Por esta Delegacién Provincial se tramitan expedientes,
por infraccion al Régimen Legal de Carreteras, y no habiéndose
podido notificar a los interesados, los distintos requerimientos
en los domicilios que constan en los expedientes, se expide
la presente, a fin de que sirva de notificacién en forma, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

S.C.: 28/04.
Asunto: Acuerdo de Iniciacioén.
Interesada: Salomé Pascual Garcia.

S.C.: 29/04.
Asunto: Acuerdo de Iniciacién.
Interesado: Jesus Caro Luque.

S.C.: 46/04.
Asunto: Propuesta Resolucion.
Interesado: José Antonio Mayo Gémez.

S.C.: 04/047.
Asunto: Acuerdo de Iniciacién.
Interesado: Alfredo Palma Sanchez.

S.C.: 04/060.
Asunto: Acuerdo de Iniciacién.
Interesada: Deborah Gray.

S.C.: 04/067.
Asunto: Propuesta Resolucién.
Interesada: Unicasa Inmobiliaria.

S.C.: 04/067.
Asunto: Notif. cambio nombramiento Instructor.
Interesada: Unicasa Inmobiliaria.

S.C.: 04/069.
Asunto: Acuerdo de Iniciacion.
Interesado: Victor Antonio Gamero Garcia.
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S.C.: 04/071.
Asunto: Acuerdo Iniciacién.
Interesada: Ana Belén Puchades Méarquez.

S.C.. 04/075.

Asunto: Notif. cambio nombramiento Instructor.

Interesada: Ocean Pines.

S.C.: 04/075.
Asunto: Propuesta Resolucién.
Interesada: Ocean Pines.

S.C.. 04/097.

Asunto: Notif. cambio nombramiento Instructor.

Interesado: Francisco Garcia Ruiz.

S.C.: 04/097.
Asunto: Propuesta Resolucién.
Interesado: Francisco Garcia Ruiz.

S.C.: 04/102.

Asunto: Notif. cambio nombramiento Instructor.

Interesada: Unicasa Inmobiliaria.

S.C.: 04/102.
Asunto: Propuesta Resolucién.
Interesada: Unicasa Inmobiliaria.

S.C.: 04/108.

Asunto: Notif. cambio nombramiento Instructor.

Interesado: Francisco Ordéfiez Parada.

S.C.: 04/109.

Asunto: Notif. cambio nombramiento Instructor.

Interesado: Manuel Godino Sanchez.

S.C.: 04/109.
Asunto: Propuesta Resolucion.
Interesado: Manuel Godino Sanchez.

S.C.: 04/112.
Asunto: Propuesta Resolucién.
Interesada: Unicasa Inmobiliaria.

S.C.: 04/112.

Asunto: Notif. cambio nombramiento Instructor.

Interesada: Unicasa Inmobiliaria.

S.C.: 04/117.

Asunto: Notif. cambio nombramiento Instructor.

Interesado: Salvador Jiménez Palma.

S.C.: 04/117.
Asunto: Propuesta Resolucién.
Interesado: Salvador Jiménez Palma.

S.C.. 04/132.

Asunto: Notif. cambio nombramiento Instructor.

Interesada: Unicasa Inmobiliaria.

S.C.: 04/132.
Asunto: Propuesta Resolucion.
Interesada: Unicasa Inmobiliaria.

S.C.: 04/133.

Asunto: Notif. cambio nombramiento Instructor.

Interesada: Unicasa Inmobiliaria.

S.C.: 04/133.
Asunto: Propuesta Resolucion.
Interesada: Unicasa Inmobiliaria.

S.C.: 05/028.
Asunto: Acuerdo de Iniciacién.
Interesada: Ana Cabrera Molina.

S.C.: 05/090.

Asunto: Acuerdo de Iniciacién.

Interesada: Monteshalcones, S.A. (E/R don Ricardo Arranz de
Miguel).

S.C.: 05/119.
Asunto: Denuncia urbanistica.
Interesado: Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Competa.

S.C.: 05/194.
Asunto: Sancionador de carreteras.
Interesado: Antonio Palma Postigo.

En cumplimiento del art. 61 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, los mencio-
nados expedientes estan a disposicién de los interesados en
los plazos legalmente establecidos para cada uno de ellos
en la Delegacién Provincial de Obras Publicas y Transportes, en
Plaza de San Juan de la Cruz, nim. 18, de Malaga.

Maélaga, 25 de agosto de 2005.- El Delegado, José Maria
Ruiz Povedano.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
notificando a don José Julidn Belmonte Iguifio, con
DNI num. 45254372-D, o persona relacionada con
la vivienda sita en Vélez-Malaga (Malaga), Avda. Vivar
Téllez, num. 58, 2.° izda. (Expte.: MA-15,CTA.126).

Se convoca a de don José Julian Belmonte Iguifio, con
DNI nim. 45254372-D, como titular de la vivienda sita en
Vélez-Malaga (Malaga), Avda. Vivar Téllez, nim. 58, 2.° izda.,
y a persona relacionada con la citada vivienda, para que en
el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente de
la insercién del anuncio correspondiente en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, comparezcan en la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de
la Junta de Andalucia, Avda. de la Aurora, nim. 47, planta
14, puerta 20, aportando documentacion en que pudiesen
fundamentar su derecho a la vivienda citada, o presenten la
misma en el Registro General de esta Delegacidn, sita en calle
Compositor Lehmberg Ruiz, num. 18, directamente o a través
de cualquiera de los medios establecidos por el articulo 38,
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Transcurrido dicho plazo, sin la comparecencia de los
interesados, se les dara por decaidos en sus derechos y quedara
resuelto el contrato suscrito con el titular.

Malaga, 26 de agosto de 2005.- El Delegado, José Maria
Ruiz Povedano.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Maélaga, del Acuerdo de Inicio del procedimiento san-
cionador MA-51/05.

Intentada la notificacién sin haberse podido practicar del
Acuerdo de Inicio del expediente sancionador MA-51/05,
incoado a don Gregers Basballe Graae, con ultimo domicilio
conocido en C/ Del Mar, 1, Urbanizacion Rio Verde, Edificacion
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Los Narvales, de Marbella (Malaga), por infraccion a la nor-
mativa turistica, por medio del presente y en virtud del art. 19
del Real Decreto 1398/93, de 4 de agosto, regulador del pro-
cedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora, y
de los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre
de 1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, se publica
el presente anuncio de somera indicacién del contenido del
acto, para gue sirva de notificacién, significandole que en el
plazo de 15 dias hébiles, queda de manifiesto el expediente
en la Delegacion Provincial de Turismo, Comercio y Deporte,
sita en Avda. de la Aurora, nim. 47, 9.2 planta (Edificio Admi-
nistrativo de Servicios Mltiples), de Malaga, pudiendo conocer
el acto integro, obtener copias de los documentos, formular
alegaciones y presentar los documentos que estime pertinentes
del tramite de audiencia por término de quince dias habiles
desde su publicacion, para presentacion de cuantas alega-
ciones y documentos estime oportunos.

Malaga, 30 de agosto de 2005.- El Delegado, José
Cosme Martin Jiménez.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ACUERDO de 22 de agosto de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, para la notificacién por edic-
to de la Resolucidn que se cita.

Acuerdo de fecha 22 de agosto de 2005, de la Delegada
Provincial en Cédiz de la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Social, por el que se ordena la notificacion por edicto
de Resolucion a dofna Inés Torrente Dobla, al estar en ignorado
paradero en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podrd com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Proteccién
de Menores, sito en Cadiz, Pza. Asdribal, nium. 6, para la
notificacién del contenido integro de la Resolucion de fecha
8 de julio de 2005, que resuelve trasladar el expediente de
proteccion ndm. 250/99 seguido en interés de la menor
M.P.T.A., nacida el dia 22 de agosto de 1999 en la localidad
de Puerto Real (C4diz), a la Delegacién Provincial de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social en Malaga, dejando
sin efecto las medidas administrativas protectoras previamente
adoptadas en su interés por esta Entidad Publica y, en su
consecuencia, cesar la tutela en su dia asumida, procediendo
al cierre y archivo del expediente de proteccién, el acuerdo
precedente tendré efectividad a la fecha en que sea asumida
la tutela de la precitada menor por la precitada Delegacién
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Mélaga.

Se le significa que contra la misma podré interponerse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital,
por los tramites prevenidos en los articulos 779 y 780 de
la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, sin
perjuicio de la interposicion con caracter potestativo de recla-
macion previa ante el Consejero para la Igualdad y Bienestar
social, de conformidad con lo que establece el art. 120 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, en relacion con el art. 49.4
de la Ley 6/83, de 21 de julio, del Gobiernoy la Administracion
de la Comunidad Auténoma, y 30 del Decreto 42/2002, de
12 de febrero, del régimen de desamparo, tutela y guarda
administrativa.

Cadiz, 22 de agosto de 2005.- La Delegada (por Decreto
21/1985, de 5.2), el Secretario General, José R. Galvan de
la Torre.

ACUERDO de 22 de agosto de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, para la notificacién por edic-
to de la Resolucidn que se cita.

Acuerdo de fecha 22 de agosto de 2005 de la Delegada
Provincial en Cédiz de la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Social, por el que se ordena la notificacion por edicto
de Resolucion a don Hassan Ben Lahcen, al estar en ignorado
paradero en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podré com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Proteccion
de Menores, sito en Cadiz, Pza. Asdrubal, nium. 6, para la
notificacién del contenido integro del Acuerdo de fecha 3 de
junio de 2005 correspondiente al expediente de proteccién
nim. 250/2005 seguido a favor de su hija menor B.T.,
ampliando por un periodo de tres meses el plazo legal para
dictar y notificar la oportuna resolucién administrativa en cuya
virtud se declare la situacién de desamparo de la precitada
menor, nacida el dia 4 de noviembre de 1989 en Laayoune
(Marruecos), 0, en su caso, su no procedencia, en el expediente
de proteccién nim. 250/2005 seguido en favor de la misma.

Contra el presente Acuerdo no cabe recurso alguno de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 42.6 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Cédiz, 22 de agosto de 2005.- La Delegada (P. Dto.
21/1985, de 5.2), El Secretario General, José R. Galvan de
la Torre.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Mélaga,
por el que se publica relacion de solicitantes del Pro-
grama de Solidaridad a los que no ha sido posible noti-
ficar diferentes resoluciones y actos administrativos.

Resolucion Estimatoria de la Medida de Ingreso Minimo
de Solidaridad, provista en el art. 5 apdo. a) del Decre-
to 2/1999, de 12 de enero, emitida a los interesados que
se relacionan seguidamente:

PS.MA 0311/05 Millan Gonzalez, Ana Carolina Malaga
PS.MA 0253/05 Molina Molis, Isabel Belen Malaga
PS.MA 0253/05 Mateo Mateo, Josefa Malaga
PS.MA 3205/04  Ortega Soler, Consuelo Malaga
PS.MA 3240/04  Ferndndez Guerrero, Dolores Malaga
PS.MA 0127/05 Gonzalez Cortes, Manuela Malaga
PS.MA 0252/05  Alcantara Camara, Carmen Malaga
PS.MA 0187/05 Campos Jiménez M.2 del Carmen Malaga
PS.MA 0035/05 Mufioz Marin, Francisco Malaga
PS.MA 0380/05 Cruzado Heredia, Virtudes Malaga
PS.MA 0014/05 Atencia Caballero, Ana Tamara Méalaga
PS.MA 0319/05 Orellana Mezcua, M.2 Carmen Malaga
PS.MA 3212/04  Flores Gonzalez, M.2 Tamara Malaga
PS.MA 3195/04  Rodriguez Galiana, Antonia Malaga
PS.MA 0140/05 Herrera Gallardo, Rosa M.2 Malaga
PS.MA 0385/05 Montoya Belmonte, M.2 Vanessa Malaga
PS.MA 0233/05 Castillo Moreno, Tamara Malaga
PS.MA 0090/05  Luque Chaparro, José Manuel Malaga
PS.MA 0049/05 Torres Ldpez, Verdnica Malaga
PS.MA 3180/04 Martin Santiago, Eva Maria Malaga
PS.MA 0054/05 Ajerd, Aicha Malaga
PS.MA 0182/05 Hurtado Carrasco, Silvia M.2 Malaga
PS.MA 0341/05 Heredia Rodriguez, Concepcion Malaga
PS.MA 0019/05 Fernandez Cano, Susana Malaga
PS.MA 0024/05  Garcia Morcillo, David Malaga
PS.MA 0301/05 Fernandez Cano, Maria Jose Malaga
PS.MA 3230/04  Rodriguez Arias, M.2 Esther Malaga
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PS.MA 0069/05  Ternero Gonzalez, Encarnacion Malaga Asimismo, se le advierte que la misma no agota la via
PS.MA 0056/05 Lepe Rico, Miguel Mélaga administrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada
PS.MA 0985/05 Romero Vega, Angeles Malaga ante el Ilmo. Sr. Director General de Servicios Sociales e
PS.MA 2761/04  Jiménez Morilla, Concepcion Malaga Inclusion de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
PS.MA 0086/05 Salazar Ferandez, Juana Mélaga en el plazo de un mes a partir de la notificacion de la presente
PS.MA 0276/05 Sanchez Vazquez, Rosario Mélaga Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los arts.
PS.MA 0055/05 Aranjuez Guerrero, José Malaga 107.1, 110, 114 y siguientes de la Ley 30/92 de 26 de
PS.MA 0280/05 Chumo Arteaga, Gioconda Malaga Noviembre, modificada por la Ley 4/99 de 13 de enero.
PS.MA 0227/05  Bouchfira Stitou, Fatima Malaga
PS.MA 3100/04 Chanez Triano, Ana Belén Malaga Resolucion Denegatoria de los expedientes relacionados
PS.MA 0243/05 Caro Luque, Antonia Mélaga seguidamente, por aplicacion de lo dispuesto en el apartado
PS.MA0110/05 Robles Lugue, Carmen Mélaga B) del art. 2 del Decreto 2/1999, de 12 de enero:
PS.MA 0190/05 Parejo Corbacho, Dolores Malaga
PS.MA 3217/04 Toledo Nieto, Jose Carlos Malaga PS.MA 0033/05 Mata Ruiz, Rafaela Malaga
PS.MA0022/05 Vega Vazquez, Manuela Malaga PS.MA 2979/04 Garcla Lopez, Concepcion Marbella
PS.MA 0262/05 Gomez Moreno, Isabel M.2 Malaga PS.MA 2268/04  Martin Martin, Ana Luisa Vélez-Malaga
PS.MA 0057/05 Montero Ramirez, Tamara Mélaga PS.MA0389/05 Amador Vargas, José Vélez-Malaga
PS.MA 0152/05 Cérdoba Macias, Alberto Malaga
PS.MA0170/05 Rodriguez Rosas, Angeles Malaga Asimismo, se le advierte que la misma no agota la via
PS.MA 0144/05 Posada Alcazar, Marco, A. Malaga administrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada
PS.MA 0240/05 Merchan Acedo, Juana M.2 Malaga ante el IImo. Sr. Director General de Servicios Sociales e
PS.MA0072/05 Delgado Navarro, Tania Malaga Inclusion de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
PS.MA 0254/05 Rueda Villodres, Carmen L. Malaga en el plazo de un mes a partir de la notificacion de la presente
PS.MA 3193/04  Goémez Vicen, Manuela Malaga Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los arts.
PS.MA 3192/04  Gutiérrez Gomez, Ana Isabel Malaga 107.1, 110, 114 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
PS.MA 0282/05 Rodriguez Rodriguez, Juan J. Malaga noviembre, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero.
PS.MA 3182/04 Moreno Garcia, Antonia Malaga
PS.MA 3191/04 Haro Villanueva, Antonia Ana Mélaga Contenido del acto: Requerimiento de la documentacién
PS.MA 0025/05 Martin Castillo, Encarnacion Mélaga en aplicacion de lo establecido en el art. 15 del Decreto
PS.MA 3124/04 Laviero Nassel, Claudia Marbella 2/99,yenelart. 71.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
PS.MA 0009/05 Hidalgo Carmona, M.2 Asuncion Marbella modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, previa Resolucién
PS.MA 0008/05 Pedraza Carmona, M.2 Dolores Marbella que debera ser dictada en los términos previstos en el art. 42
PS.MA0134/05 Defontis, Eliane Yvette Marbella de dicha Ley:
PS.MA0071/05 Amador Vargas, Maria Vélez-Malaga
PS.MA 0004/05 Bravo Jiménez, Dolores Vélez-Mélaga PS.MA 1383/05 Sénchez Vela, Pilar Malaga
PS.MA 0595/05  Pelaez Mufioz, Antonio Jesus Vélez-Malaga PS.MA 1025/05  Martin Fernandez, Francisco Malaga
PS.MA 0381/05 Gil Fernandez, Fuensanta Almogia PS.MA 0498/05 Heredia Heredia, Luisa Malaga
PS.MA 0294/05  Rios Gonzalez, Josefa Almogia PS.MA 0273/05 Navas Cruz, Rocio Malaga
PS.MA 3183/04 Valverde Roman, Isabel Algatocin PS.MA 0335/05 Carmona Rodriguez, Remedios Malaga
PS.MA 0980/05 Barroso Cortés, Isabel M.2 Estepona PS.MA 0386/05 Gonzalez Sanchez, Manuela Malaga
PS.MA 0076/05 Garcia Saiz, Africa Estepona PS.MA 0467/05 El Abbassi, Najoua Malaga
PS.MA 0344/05  Simo Delgado, M.2 Luisa Fuengirola PS.MA 1314/05 Urbieta Aristrain, Marfa Marbella
PS.MA 2647/04  Barinagarrementeria Aurteniche, P.  Fuengirola PS.MA 1164/05 Gonzalez Ojeda, Carmen Marbella
PS.MA 2644/04  Vargas Santiago J. Fernando Fuengirola PS.MA 0503/05  Zahrani, Khaddouj Marbella
PS.MA 0255/05  Pareja Gemar, Paloma Fuengirola PS.MA 0432/05  Torreblanca Morales, M.? Rosa Benalmadena
PS.MA 3226/04  Berbel Avila, Isabel M@ Benalmadena PS.MA 1191/05 Kalinowska, Virginia Benalmadena
PS.MA 0012/05 Escudero Dual, Carmen Benalmadena PS.MA 1188/05 Panadero Martinez, Carmen Benalmadena
PS.MA 3038/04 Bechkhar Etagy, Tamou Benalmadena PS.MA0951/05 Martiez Porto, Sandra Benalmadena
PS.MA 2622/04  Maroury Khairi, Nadia Benalmadena PS.MA 0419/05 Bajana Crespo, Shirley del R. Benalmadena
PS.MA 2705/04  Rodriguez Jiménez, Maravilla Antequera PS.MA 0418/05 Reyes Campos, Rafaela Estepona
PS.MA0251/05 Fuentes Rodriguez, Diego Ronda PS.MA 1199/05 Gomez BermUdez, Salvador Rincon de la Victoria
PS.MA 0074/05 Campos Romero, M.2 Victoria Torremolinos PS.MA 0468/05  Villegas Pulido, Victoria Rincon de la Victoria
PS.MA 2967/04 Martinez Mufioz, Beatriz Torremolinos PS.MA0981/05 Narvaez Dominguez, Dolores Manilva
PS.MA 2697/04  Heredia Hernandez, Soledad Mijas PS.MA 1244/05  Aguilar Ramirez, Isabel stan

PS.MA 0500/05  Rius Vazquez, M.2 Carmen Vélez-Malaga

Asimismo, se le advierte que la misma no agota la via
administrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada
ante el Ilmo. Sr. Director General de Servicios Sociales e
Inclusion de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
en el plazo de un mes a partir de la notificacién de la presente
Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los arts.
107.1, 110, 114 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Resolucion de Archivo de los expedientes relacionados
seguidamente, por aplicacién de lo dispuesto en el apartado 1
del art. 71 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99:

PS.MA 2328/04 Hansen Martinez, Sandra Alhaurin Torre

Mélaga, 26 de agosto de 2005.- La Delegada, Ana Paula
Montero Barquero.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administrativos.

NUm. Expte.: PS-SE-2507/2004.
Nombre y apellidos: Dofia Eugenia Florido Vazquez.
Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion

Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
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en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3378/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Candida Oliva Roman.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3385/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Vanessa Paola Rosero Quispe.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4015/2004.

Nombre y apellidos: Doha Abd-Elhamid Mohamed.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-60/2005.

Nombre y apellidos: Don Diego Ortega Franco.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-153/2005.

Nombre y apellidos: Dofa Sonia Navarro Parrilla.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-180/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Vanesa Lopez Madrigal.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-193/2005.

Nombre y apellidos: Don José Manuel Serrano Moreno.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-201/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Antonia Garcia Gallardo.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-202/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Antonia Vifiuela Medina.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-205/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Verdnica Heredia Mufoz.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-208/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Dominga Fernandez Cortés.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
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en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-246/2005.

Nombre y apellidos: Dofa Isabel Rodriguez Saavedra.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-255/2005.

Nombre y apellidos: Dofa M.2 del Carmen Lépez Parra.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-283/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Dolores Pliego Rios.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 26 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. expte.: PS-SE-284/2005.

Nombre y apellidos: Dofa Elena Navarro Manzano.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora

General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte. PS-SE-285/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Francisca Gonzalez Duefas.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-287/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Africa Alderete Vincent.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-293/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.? Macarena Jiménez Fer-
nandez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-297/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Isabel Garcia Garcia.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-307/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Sara Barbero Sanchez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. expte.: PS-SE-310/2005.

Nombre y apellidos: D. Raul Martinez Mufioz.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-317/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Soraya Guerrero Garcia.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-318/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 de los Angeles Garcia
Lépez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-321/2005.

Nombre y apellidos: Dofa Isabel Cruz Gonzélez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-322/2005.

Nombre y apellidos: Don Antonio Rodriguez Mufoz.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-354/2005.

Nombre y apellidos: Don Jorge Miguel Pérez Rodriguez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-

ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-364/2005.

Nombre y apellidos: Dofa Rosa Silvina Bernardo.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-370/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Carmen Rojas del Pino.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-401/2005.

Nombre y apellidos: Dofa Isabel Fernandez Garrido.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 26 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacion de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administrativos.

NUm. Expte.: PS-SE-404/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Maira Moreno Campos.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
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tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-415/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Carmen Sanchez Nicolas.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-423/2005.

Nombre y apellidos: Don Ramdén Girol Pefa.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-426/2005.

Nombre y apellidos: Dofa Rosario Garrido Morales.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-427/2005.

Nombre y apellidos: Don Antonio José Pérez Pérez.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-428/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Dolores Silva Bermudez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-432/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Jonoveva Lopez Fernéndez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-443/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Ana Rodriguez Mena.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-450/2005.

Nombre y apellidos: Don Antonio Fernédndez Diaz.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 2 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-584/2005.

Nombre y apellidos: Don Juan Moreno Cruz.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE- 640/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Carmen Arbos Bohérquez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-642/2005.

Nombre y apellidos: Don Antonio Bento Gomes.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
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en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-647/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Concepcién Infantes Didnez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-665/2005.

Nombre y apellidos: Don Alfonso Guerrero Sierra.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-666/2005.

Nombre y apellidos: Dofia. M.2 Rocio Caro Chaves.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 26 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Sevilla,
por la que se hace publica relacion de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administrativos.

NUm. Expte.: PS-SE-2178/2004.

Nombre y apellidos: Encarnacién Carrefio Buiza.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2401/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 del Carmen Sollo Bueno.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2773/2004.

Nombre y apellidos: Don Julio Romero Cortes.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3628/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Dolores Sanchez Giraldez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3684/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Maria Nieto Jiménez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4123/2004.

Nombre y apellidos: Dofa M.? de los Angeles Aguiar
Paredes.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4155/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Susana Santillana Cadiz.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
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la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. b, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4168/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Antonia Bruno Vazquez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4172/2004.

Nombre y apellidos: Don Raul Diaz Sénchez.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4183/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Artura Ramirez Roza.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. b, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para la lgualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4186/2004.

Nombre y apellidos: Don Juan Moreno Sanchez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Nieves Guerrero Benitez.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de

Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-16/2005.

Nombre y apellidos: Don Jesus Angel Maruri Rodriguez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. b, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-64/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Brigida Durdn Ramirez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), el por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada,
en el plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora General
de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-114/2005.

Nombre y apellidos: Dofa Eva Maria Pastor Mufoz.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 26 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. Expte.: PS-SE-3485/2004.

Nombre y apellidos: Dofa Latifa Ait Louhi.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. Expte.: PS-SE-4054/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Josefa Delgado Garcia.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4137/2004.

Nombre y apellidos: Don Juan Carlos Aguilar Arriaza.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4197/2004.

Nombre y apellidos: Don Luis Lépez Garcia.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-4209/2004.

Nombre y apellidos: Don Manuel Cecilia Saldafa.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-28/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 del Carmen Asencio
Marquez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-43/2005.

Nombre y apellidos: Don José Carmona Durén.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-

ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-50/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Carmen Garcia Pérez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-53/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Maria Campos Mikaylovich.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-54/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Encarnacién Serrano
Palomares.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-109/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Natalia Flores Hernéndez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-112/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Dolores Vega Gonzélez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
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General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-129/2005.
Nombre y apellidos: Dofia Dolores Garcia Moreno.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-133/2005.
Nombre y apellidos: Don José Terino Jaén.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 11 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-145/2005.
Nombre y apellidos: Don Antonio Oliva Ponce.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 26 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacion de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administrativos.

NUm. Expte.: PS-SE-850/2004.
Nombre y apellidos: Dona Rafaela Moreno Moreno.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-1828/2004.

Nombre y apellidos: Dofa M.? del Carmen Gamaza
Giraldez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-2193/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Raquel Rivero Alonso.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3105/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Francisca Zaragoza Martin.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-3693/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.? Inmaculada Dorado
Finana.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-10/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Tamara Ortega Garcia.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-212/2005.

Nombre y apellidos: Dofa M.2 del Carmen Pedrosa Rino.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
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fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-219/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Maria Molero Sdnchez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-220/2005.

Nombre y apellidos: Dofa Mercedes Baena Reina.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-222/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Enriqueta Hernandez Vazquez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-225/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Ana Maria Urefa Vargas.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-238/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Joaquina Cantero Gémez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora

General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-347/2005.

Nombre y apellidos: Don Antonio Gémez Elena.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-365/2005.

Nombre y apellidos: Don Marcos Gémez Sosa.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-412/2005.

Nombre y apellidos: Don Joaquin Ceceres Baena.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, apartado a), por el que se regula el Programa de Soli-
daridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia
de que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en el
plazo de un mes, ante la llma. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 26 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacién de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administra-
tivos.

NUm. expte.: PS-SE-3676/2004.

Nombre y apellidos: Don José Martin Luna.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 6 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. b, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. expte. PS-SE-3993/2004.

Nombre y apellidos: Don José Ramén Hurtado Arcenegui.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 22 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-4027/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Antonia Salguero Buzon.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 6 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-4052/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Teresa Isidro Lopez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 29 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-4087/2004.

Nombre y apellidos: Dofia Romana Geniz Béez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-4103/2004.

Nombre y apellidos: Don Juan Manuel Zapatero Behin.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-4111/2004.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 del Carmen Navarro
Fernandez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 23 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda

conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-30/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Maria Miranda Moreno.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-
ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-122/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Leonor Reyes Martin.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-140/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 del Rocio Lopez Pérez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-143/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 Victoria Lara Trigo.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion Pro-
vincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de fecha
8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-172/2005.

Nombre y apellidos: Dofia M.2 del Carmen Flores Fernandez.
Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion Pro-
vincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de fecha
8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.
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NUm. expte.: PS-SE-175/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Manuela Gémez Mufioz.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion Pro-
vincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de fecha
8 de abril de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-176/2005.

Nombre y apellidos: Don Antonio Gonzéalez Alvarez.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion Pro-
vincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de fecha
26 de marzo de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. expte.: PS-SE-216/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Emilia Rastrollo Martinez.
Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion Pro-
vincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de fecha
1 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda conceder
la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista en el
art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de Solidaridad
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la advertencia de
que contra la misma cabe interponer recurso de alzada, en
el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora General de
Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 26 de agosto de 2005.- La Delegada, M.2 José
Castro Nieto.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se hace publica relacion de solicitantes del
Programa de Solidaridad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y actos administrativos.

NUm. Expte.: PS-SE-1863/2003.

Nombre y apellidos: Don Pedro José Sierra Fernéandez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la lima. Sra.
Directora General de Servicios Sociales e Inclusion de la Con-
sejerfa para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de
Andalucia, de fecha 27 de enero de 2005, mediante la cual
se acuerda estimar el recurso de alzada, con la advertencia
de que contra la misma agota la via administrativa y contra
ella cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia en Sevilla, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente a la notificacién.

NUm. Expte.: PS-SE-1863/2003.

Nombre y apellidos: Don Pedro José Sierra Fernédndez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 7 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda con-

ceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-471/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Sandra Barrul Fernéndez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-474/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Dolores Reyes Mufioz.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-502/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Ana Patrocinio Heredia San-
tiago.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), el por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-519/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Dolores Escamilla Gémez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), el por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-525/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Dolores Bléazquez Jiménez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
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tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-553/2005.

Nombre y apellidos: Don Victor Manuel Mateu Grove.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-559/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Ana Rosa Lépez Parejo.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 28 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-560/2005.

Nombre y apellidos: Dofa M.2 Jesls Sénchez Diaz.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), el por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-568/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Eva M.2 Hijosa Gonzalez.

Contenido del acto: Resolucion dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-604/2005.

Nombre y apellidos: Dofa Soledad Amaya Silva.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-618/2005.

Nombre y apellidos: Dofia Mercedes Gémez Jiménez.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), el por el que se regula el Programa
de Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la
advertencia de que contra la misma cabe interponer recurso
de alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusién de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-624/2005.

Nombre y apellidos: Don Jesus Jiménez Torres.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

NUm. Expte.: PS-SE-632/2005.

Nombre y apellidos: Dofa Guadalupe Martin Torres.

Contenido del acto: Resolucién dictada por la Delegacion
Provincial para la lgualdad y Bienestar Social de Sevilla, de
fecha 27 de junio de 2005, mediante la cual se acuerda
conceder la medida de Ingreso Minimo de Solidaridad, prevista
en el art. 5, aptdo. a), por el que se regula el Programa de
Solidaridad del Decreto 2/1999, de 12 de enero, con la adver-
tencia de que contra la misma cabe interponer recurso de
alzada, en el plazo de un mes, ante la lima. Sra. Directora
General de Servicios Sociales e Inclusion de la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 29 de agosto de 2005.- La Delegada, M.? José
Castro Nieto.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
notificando resolucidn definitiva de expediente sancio-
nador AL/2004/710/G.C./ENP.

NUm. expte.: AL/2004/710/G.C./JENP.

Interesado: Gabriel del Prado Gonzalez.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada de la resolucion del expediente sancionador
AL/2004/710/G.C./JENP por la Delegacién Provincial de Medio
Ambiente de Almeria, este Organismo considera procede efec-
tuar dicha notificacién a través de su exposicion en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacién en el «Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia», cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacién
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de Medio Ambiente de Almeria, en Reyes Catolicos, num.
43, de esta capital, a efectos del conocimiento integro del
acto.

Expte.: AL/2004/710/G.C./ENP.

Interesado: Gabriel del Prado Gonzalez.

DNI: 75252725.

Infraccién: Leve segln art. 39.1 de la Ley de Conservacion
de Espacios Naturales y de la Flora y Fauna Silvestres.
Sancion: Multa de 150,25 euros.

Indemnizacion: 30 euros.

Acto notificado: Resolucién definitiva.

Contra la presente Resolucion podra interponerse recurso
de alzada ante la Viceconsejeria de Medio Ambiente de la
Junta de Andalucia en el plazo de un mes a contar desde
el dia de su notificacion.

Almeria, 29 de agosto de 2005.- El Delegado, Juan José
Luque Ibénez.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
notificando Propuesta de Resoluciéon de expedientes
sancionadores HU/2004/1138/G.C./PES; HU/2004/
1658/G.C./CAZ; HU/2005/223/G.C./PES.

Ndms. Exptes.: HU/2004/1138/G.C./PES; HU/2004/
1658/G.C./CAZ; HU/2005/223/G.C./PES.

Interesados: Don Manuel Alvarez Garcia, don Manuel
Badia Valenzuela y don José Luis Carmona Pérez.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada de la Propuesta de Resolucién de los expedientes
sancionadores HU/2004/1138/G.C./PES; HU/2004/1658/
G.C./CAZ; HU/2005/223/G.C./PES, por la Delegacién Provin-
cial de Medio Ambiente de Huelva, este Organismo considera
procede efectuar dicha notificacién a través de su exposicion
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacién
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», cumpliéndose
asi lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 76 y 79 de la men-
cionada Ley 30/92, podra aducir alegaciones y presentar los
documentos que estime pertinentes en el plazo de 15 dias
a contar desde la notificacién del presente escrito.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacién
de Medio Ambiente de Huelva, en C/ Sanllcar de Barrameda,
num. 3, de esta capital, a efectos del conocimiento integro
del acto.

Huelva, 22 de agosto de 2005.- La Delegada, Isabel
Rodriguez Robles.

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

ANUNCIO de la Delegacidn Especial de Andalucia,
Ceuta y Melilla, sobre subasta de bienes inmuebles
(PP. 3342/2005).

Subasta nim. S2005R0476001004.
La Jefa de la Dependencia Regional Adjunta de Recau-

dacién de la Delegacion Especial de la AEAT en Andalucia,
Ceuta y Melilla,

Hace saber que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 146 del Reglamento General de Recaudacién, apro-
bado por el R.D. 1648/1990, de 20 de diciembre, habiéndose
dictado acuerdo con fecha 18 de enero de 2005 decretando
la venta de los bienes embargados en procedimiento admi-
nistrativo de apremio, se dispone la venta de los bienes que
se detallaran al final, mediante subasta que se celebrara el
dia 20 de octubre de 2005 a las 11,30 horas en el Salén
de Actos de la Delegacion de la AEAT de Almeria sita en
Paseo de Almeria, nim. 62.

En cumplimiento del articulo 146 del citado Reglamento,
se publica el presente anuncio y se advierte a las personas
que deseen tomar parte en la subasta, de lo siguiente:

Primero. Los bienes a subastar estan afectos por las cargas
y gravamenes que figuran en la descripcion de los bienes,
y que constan en el expediente, las cuales quedan subsistentes
sin que pueda aplicarse a su extincion el precio del remate.

Segundo. La subasta se suspenderd en cualquier momen-
to anterior a la adjudicacién de los bienes si se realiza el
pago de la deuda, intereses y costas del procedimiento.

Tercero. Los licitadores podran enviar o presentar sus ofer-
tas en sobre cerrado desde el anuncio de subasta hasta una
hora antes del comienzo de ésta, sin perjuicio de que pueden
participar personalmente en la licitacién con posturas supe-
riores a la del sobre. Dichas ofertas, que tendrén el caracter
de maximas, seran registradas en el Registro General de la
Delegacién de la AEAT, y deberén ir acompanfadas de cheque
conformado, extendido a favor del Tesoro Publico por el importe
del depésito, o del NRC justificativo de su constitucién tele-
matica de acuerdo con la Resolucién 5/2002, de 17 de mayo,
del Director General de la AEAT.

Los licitadores podran presentar ofertas a través de la
pagina web de la Agencia Tributaria http://www.agenciatri-
butaria.es, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion
5/2002, de 17 de mayo (BOE de 24.5.2002) de la Direccién
General de la AEAT, por la que se regula la participacién por
via telematica en procedimientos de enajenacién de bienes
desarrollados por los érganos de recaudacion.

Cuarto. Todo licitador habra de constituir ante la Mesa
de Subasta, depdsito de garantia, en metdlico o cheque con-
formado a favor del Tesoro Publico, que serd de al menos
el 20% del tipo de subasta en primera licitacion. Este depésito
se ingresara en firme en el Tesoro si los adjudicatarios no
satisfacen el precio del remate, sin perjuicio de las respon-
sabilidades en que incurrirdn por los mayores perjuicios que
sobre el importe del depdsito origine la inefectividad de la
adjudicacion.

También se podra constituir el deposito de garantia a
través de una entidad colaboradora adherida por via telemética,
asociandolo a un numero de referencia completo (NRC) que
permita su identificacién, de acuerdo con lo establecido en
la Resolucién 5/2002, de 17 de mayo (BOE de 24.5.2002)
de la Direccion General de la AEAT.

Quinto. En caso de que no resulten adjudicados los bienes
en una primera licitacion, la Mesa de Subasta podra realizar
una segunda licitacion, si lo juzga procedente, fijando el nuevo
tipo de subasta en el 75% del importe de la 1.2 licitacion,
o0 bien anunciara la iniciacion del trdmite de adjudicacion direc-
ta que se llevaré a cabo de acuerdo con el art. 150 del Regla-
mento General de Recaudacién.

Sexto. El adjudicatario deberéa entregar en el acto, o dentro
de los cinco dias siguientes, la diferencia entre el depdsito
constituido y el precio de adjudicacion. El ingreso, en el plazo
establecido, de la diferencia entre el precio de adjudicacion
y el importe del deposito constituido, podré realizarse a través
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de Internet en la direccién http://www.agenciatributaria.es, en
la opcién «Pago de impuestos, pago de liquidaciones prac-
ticadas por la Administracion».

Asimismo, el adjudicatario podra realizar a través de Inter-
net, en la direccion antes mencionada, el ingreso del importe
total del precio de adjudicacion, lo que debera comunicar a
la Mesa de Subasta, en cuyo caso una vez efectuado el ingreso
se procederd por la Agencia Tributaria a levantar la retencién
realizada sobre el depdsito constituido por el adjudicatario.

Séptimo. Si quedasen bienes sin adjudicar, se iniciara
el trédmite de adjudicacién directa, por un plazo méaximo de
seis meses, pudiéndose presentar ofertas en sobre cerrado,
a partir de ese momento, a la Mesa de Subastas.

La Mesa de Subasta abrira las ofertas presentadas al tér-
mino del plazo del mes desde su inicio, pudiendo proceder
a la adjudicacién de los bienes si alguna de ellas se considera
suficiente en ese momento. En caso contrario, se anunciara
la extensién a un mes mas para presentacion de nuevas ofertas,
0 mejora de las ya existentes, sin perjuicio de la validez de
las ofertas presentadas hasta ese momento, y asi sucesiva-
mente con el limite total de seis meses.

El precio minimo en adjudicacién directa seré el tipo de
subasta en 1.2 licitacion cuando no se haya considerado pro-
cedente celebrar una 2.2 licitacion; si hubiera existido 2.2 lici-
tacién no habra precio minimo.

Asimismo se podran presentar ofertas a través de la pagina
web de la Agencia Tributaria http://www.agenciatributaria.es,
de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 5/2002, de
17 de mayo (BOE de 24.5.2002) de la Direccién General
de la AEAT, por la que se regula la participacion por via tele-
matica en procedimientos de enajenacion de bienes desarro-
[lados por los érganos de recaudacion.

Octavo. La Agencia Tributaria se reserva el derecho a
pedir la adjudicacién para el Estado, del bien que no hubiera
sido objeto de remate, conforme a lo establecido en el art.
158 del Reglamento General de Recaudacién.

Noveno. Cuando se trate de bienes inscribibles en registros
publicos, los licitadores se conformaran con los titulos de pro-
piedad que hayan aportado al expediente, sin derecho a exigir
otros; dichos titulos estaran a disposicién de los interesados
en las oficinas de la Dependencia de la AEAT de Almeria,
donde podran ser examinados todos los dias habiles a partir
de la publicacién del presente anuncio, desde las 9,00 horas
a las 14,00 horas, hasta el dia anterior al de la celebracion
de la subasta. En caso de no estar inscritos los bienes en
el Registro, la escritura de adjudicacion es titulo, mediante
el cual puede efectuarse la inmatriculacion en los términos
previstos en el art. 199.b) de la Ley Hipotecaria y en los
demés casos se tendran a lo dispuesto en el Titulo VI de
dicha Ley.

Décimo. Todos los gastos e impuestos derivados de la
transmision, incluidos los derivados de la inscripcion en el
Registro de la Propiedad del mandamiento de cancelaciéon de
cargas preferentes, seran por cuenta del adjudicatario.

Respecto al estado de deudas con la comunidad de pro-
pietarios, que pudieran existir, de las viviendas o locales, el
adjudicatario exonera expresamente a la AEAT, al amparo del
art. 9 de la Ley 49/1960, de 21 de junio, de Propiedad Hori-
zontal, modificado por Ley 8/1999, de 6 de abril, de la obli-
gacion de aportar certificacién sobre el estado de las deudas
de la comunidad, siendo a cargo del mismo los gastos que
queden pendientes de pago.

Undécimo. El procedimiento de apremio solamente se
suspendera en los términos y condiciones sefialados en el
art. 165 de la Ley General Tributaria (Ley 58/2003, de 17
de diciembre).

En todo lo no previsto en este anuncio se estard a lo
preceptuado en las disposiciones legales que regulen el acto.

RELACION DE BIENES A SUBASTAR
LOTEO1

NUm. diligencia 040323000533M. Fecha de diligencia:
19.3.2003.

Tipo de subasta en 1.2 licitacién: 136.215,65 euros.

Tramos: 2.000,00 euros.

Depdsito: 27.243,13 euros.

Tipo de derecho: Pleno dominio.

Bien nimero 1.

Tipo de bien: Vivienda.

Localizacion: Bo. San José, s/n 04118 Nijar (Almeria).

Registro nim. 3 de Almeria, tomo 1856, libro 473, folio
6, finca 37538, inscripcion 1.2

Valoracién: 181.516,50 euros.

Cargas: Importe total actualizado: 45.300,85 euros.

Hipoteca a favor de la Caja Rural Intermediterrénea por
importe de 4.672,85 euros.

Embargo a favor del Banco SCH por importe de
40,628,42 euros.

LOTE O2.

Num. diligencia 040223002026R. Fecha de diligencia:
17.6.2002.

Tipo de subasta en 1.2 licitacion: 84.932,56 euros.

Tramos: 2.000,00 euros.

Depdsito: 16.986,51 euros.

Tipo de derecho: Pleno dominio.

Bien nimero 1.

Tipo de bien: Local comercial.

Localizacion: C/ Mar Baltico, s/n. 04740 Roquetas de
Mar (Almeria).

Registro de la Propiedad nim. 1 de Roquetas de Mar,
tomo 1.573, libro 221, folio 82, finca registral nim. 19.4609.

Valoracién: 122.000,00 euros.

Cargas: Importe total actualizado: 37.067,44 euros (Hi-
poteca a favor de Caja Rural Intermediterranea).

Dado en Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- La Jefa de
la Dependencia Regional Adjunta de Recaudacién, Carmen
Moles Moles.

ANUNCIO de la Delegacion Especial de Andalucia,
Ceuta y Melilla, sobre subasta de bienes inmuebles
(PP. 3341/2005).

ANUNCIO DE SUBASTAS

La Jefa de la Dependencia Regional Adjunta de Recau-
dacién de la Delegacion Especial de la AEAT en Andalucia,
Ceuta y Melilla,

Hace saber que de conformidad con lo dispuesto en los
arts. 146 y ss. del Reglamento General de Recaudacion, apro-
bado por R.D. 1684/1990, de 20 de diciembre, habiéndose
dictado los acuerdos decretando la venta de los bienes embar-
gados en procedimiento administrativo de apremio, se dispone
la venta de los bienes que se detallardan a continuacién,
mediante subasta que se celebrara el dia y la hora que se
indicaran, en el Salén de Actos en 1.2 planta de la Delegacién
Provincial de la AEAT en Sevilla.

En cumplimiento del art. 146 del citado Reglamento, se
publica el presente anuncio y se advierte a las personas que
deseen participar en las subastas, de lo siguiente:
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Primero. Los bienes a subastar estan afectados por las
cargas y los gravamenes que figuran en su descripcioén, y que
constan en los expedientes, las cuales quedan subsistentes
sin que pueda aplicarse a su extincion el precio de remate.

Segundo. La subasta se suspenderé en cualquier momen-
to anterior a la adjudicacién de los bienes, si se realiza el
pago de la deuda, intereses y costas del procedimiento.

Tercero. Los licitadores podran enviar o presentar sus ofer-
tas en sobre cerrado desde el anuncio de subastas hasta una
hora antes del comienzo de éstas, sin perjuicio de que puedan
participar personalmente en la licitacién con posturas supe-
riores a las del sobre. Dichas ofertas, que tendrén el caracter
de maximas, seran registradas en el Registro General de la
Delegacién de la AEAT, y deberén ir acompafnadas de cheque
conformado extendido al portador por importe del depoésito,
o del NCR justificativo de su constitucion telematica de acuerdo
con la Resolucion 5/2002, de 17 de mayo, del Director General
de la AEAT.

Los licitadores podran presentar ofertas a través de la pagina
web de la Agencia Tributaria http://www.agenciatributaria.es, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucién 5/2002, de 17
de mayo (BOE de 24.5.02), de la Direccion General de la AEAT,
por la que se regula la participacion por via telemética en pro-
cedimientos de enajenacion de bienes desarrollados por los érga-
nos de recaudacion.

Cuarto. Todo licitador habra de constituir ante la Mesa
de Subasta depodsito de garantia, en metalico o cheque con-
formado al portador, que serd de al menos el 20 por ciento
del tipo de subasta en primera licitacion. Este depdsito se
ingresara en firme en el Tesoro si los adjudicatarios no satis-
facen el precio del remate, sin perjuicio de las responsabi-
lidades en que incurrirdn por los mayores perjuicios que sobre
el importe del depdsito origine la inefectividad de la adju-
dicacion.

También se podra constituir el deposito de garantia a
través de una entidad colaboradora adherida por via telemética,
asociandolo a un nuimero de referencia completo (NCR) que
permita su identificacién, de acuerdo con lo establecido en
la Resolucion 5/2002, de 17 de mayo, del Director General
de la AEAT.

Quinto. En caso de que no resulten adjudicados los bienes
en una primera licitacion, la Mesa de Subasta podra realizar
una segunda licitacion, si lo juzga procedente, fijando el nuevo
tipo de subasta en el 75% del importe de la 1.2 licitacion,
o bien anunciaré la iniciacién del tramite de adjudicacién direc-
ta que se llevaré a cabo de acuerdo con el art. 150 del Regla-
mento General de Recaudacion.

Sexto. El adjudicatario debera entregar en el acto, o dentro
de los cinco dias siguientes, la diferencia entre el depdsito
constituido y el precio de adjudicacion.

El ingreso en el plazo establecido de la diferencia entre
el precio de adjudicacion y el importe del depésito constituido,
podra realizarse a través de internet en la direccién
http://www.agenciatributaria.es, en la opcién «Pago de
impuestos, pago de liquidaciones practicadas por la Admi-
nistracion».

Asimismo, el adjudicatario podra realizar a través de inter-
net, en la direccién antes mencionada, el ingreso del importe
total del precio de adjudicacion, lo que debera comunicar a
la Mesa de Subasta, en cuyo caso una vez efectuado el ingreso
se procederd por la Agencia Tributaria a levantar la retencién
realizada sobre el deposito constituido por el adjudicatario.

Séptimo. Si quedasen bienes sin adjudicar, se iniciara
el tramite de adjudicacion directa, por un plazo méximo de

seis meses, pudiéndose presentar ofertas en sobre cerrado,
a partir de ese momento, a la Mesa de Subasta.

La Mesa de Subasta abrira las ofertas presentadas al tér-
mino del plazo del mes desde su inicio, pudiendo proceder
a la adjudicacién de los bienes si alguna de ellas se considera
suficiente en ese momento. En caso contrario, se anunciara
la extension a un mes mas para presentacion de nuevas ofertas,
0 mejora de las ya existentes, sin perjuicio de la validez de
las ofertas presentadas hasta ese momento y asi sucesivamente
con el limite total de seis meses.

El precio minimo de adjudicacion directa seré el tipo de
subasta en 1.2 licitacién, cuando no se haya considerado pro-
cedente celebrar una 2.2 licitacion; si hubiera existido 2.2 lici-
tacién, no habréa precio minimo.

Asimismo, se podran presentar ofertas a través de la pagina
web de la Agencia Tributaria http://www.agenciatributaria.es, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucién 5/2002, de 17
de mayo, de la Direccién General de la AEAT, por la que se
regula la participacion por via telematica en procedimientos de
enajenacion de bienes desarrollados por los érganos de recau-
dacion.

Octavo. La Agencia Tributaria se reserva el derecho a
pedir la adjudicacién para el Estado, del bien que no hubiera
sido objeto del remate, conforme a lo establecido en el art. 158
del Reglamento General de Recaudacion.

Noveno. Cuando se trate de bienes inscribibles en registros
publicos, los licitadores se conformaran con los titulos de pro-
piedad que se hayan aportado al expediente, sin derecho a
exigir otros; dichos titulos estaran a disposicién de los inte-
resados en las oficinas de esta Dependencia de Recaudacién
donde podran ser examinados todos los dias habiles a partir
de la publicacién del presente anuncio, hasta el dia anterior
al de subasta, En caso de no estar inscritos los bienes en
el Registro, la escritura de adjudicacién es titulo mediante
el cual puede efectuarse la inmatriculacion en los términos
previstos en el art. 199.b) de la Ley Hipotecaria y en los
demaés casos se estaré a lo dispuesto en el Titulo VI de dicha
Ley.

Décimo. Todos los gastos e impuestos derivados de la
transmision, incluidos los derivados de la inscripcion en el
Registro correspondiente del mandamiento de cancelacion de
cargas no preferentes, seran por cuenta del adjudicatario.

Respecto al estado de las deudas con la comunidad de
propietarios, que pudieran existir, de las viviendas o locales,
el adjudicatario exonera expresamente a la AEAT, al amparo
del art. 9 de la Ley 49/1960, de 21 de junio, de Propiedad
Horizontal, modificado por Ley 8/1999, de 6 de abril, de la
obligacién de aportar certificacion sobre el estado de las deudas
de la comunidad, siendo de cargo del mismo los gastos que
queden pendientes de pago.

Undécimo. El procedimiento de apremio solamente se
suspendera en los términos y condiciones sefalados en el
art. 165 de la Ley General Tributaria (Ley 58/2003, de 17
de diciembre).

En todo lo no previsto en este anuncio se estard a lo
preceptuado en las disposiciones legales que regulen el acto.

RELACION DE BIENES A SUBASTAR

Subasta nim. S2005R4176001026. Acuerdo dictado el
3 de agosto de 2005.

Fecha y hora de la subasta: 18.10.2005, 10,00 horas.

Lote Unico: Descripcion del bien: Vivienda en C/ Virgen
de la Soledad num. 22, de Castilleja de la Cuesta (Sevilla),
con una superficie de parcela de 180 m? y construida de
90,20 m?. Registro de la Propiedad nim. 7 de Sevilla, folio
180, tomo 648, libro 148, finca 1093-8.°.
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Valoracion: 210.000,00 euros.

Cargas: 70.502,96 euros (Hipoteca de BBVA, S.A.).
Tipo de subasta en 1.2 licitacién: 139.497,04 euros.
Tramos: 2.000,00 euros.

Subasta nim. S2005R4176001028. Acuerdo dictado el
10 de agosto de 2005.

Fecha y hora de la subasta: 18.10.2005, 12,00 horas.

Lote Unico: Descripcién del bien: Nave industrial en par-
cela nim. 20 del Poligono Industrial El Limero de Ecija (Se-
villa). Superficie de la parcela 1.962 m?, construida de
960 m?, Registro de la Propiedad de Ecija, folio 40, tomo
949, libro 689 de Ecija, finca 9825.

Valoracién: 393.200,00 euros.

Cargas: 0,00 euros (carece).

Tipo de subasta en la licitacion: 393.200,00 euros.

Tramos: 2.000,00 euros.

Dado en Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- La Jefa de
la Dependencia Regional Adjunta de Recaudacién, Carmen
Moles Moles.

ANUNCIO de la Delegacidn Especial de Andalucia,
Ceuta y Melilla sobre subasta de bienes inmuebles.
(PP. 3340/2005).

Subasta niim. S2005R0476001004.

La Jefa de la Dependencia Regional Adjunta de Recau-
dacién de la Delegacién Especial de la AEAT en Andalucia,
Ceuta y Melilla,

Hace saber que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 146 del Reglamento General de Recaudacion, apro-
bado por el R.D. 1648/1990 de 20 de diciembre, habiéndose
dictado acuerdo con fecha 18 de enero de 2005 decretando
la venta de los bienes embargados en procedimiento admi-
nistrativo de apremio, se dispone la venta de los bienes que
se detallaran al final, mediante subasta que se celebrara el
dfa 27 de octubre de 2005 a las 11,30 horas en el Salon
de Actos de la Delegacion de la AEAT de Almeria sita en
Paseo de Almeria, nim. 62.

En cumplimiento del articulo 146 del citado Reglamento,
se publica el presente anuncio y se advierte a las personas
que deseen tomar parte en la subasta, de lo siguiente:

Primero. Los bienes a subastar estan afectos por las cargas
y gravdmenes que figuran en la descripcion de los bienes,
y que constan en el expediente, las cuales quedan subsistentes
sin que pueda aplicarse a su extincion el precio del remate.

Segundo. La subasta se suspenderé en cualquier momen-
to anterior a la adjudicacién de los bienes si se realiza el
pago de la deuda, intereses y costas del procedimiento.

Tercero. Los licitadores podran enviar o presentar sus ofer-
tas en sobre cerrado desde el anuncio de subasta hasta una
hora antes del comienzo de ésta, sin perjuicio de que pueden
participar personalmente en la licitacién con posturas supe-
riores a la del sobre. Dichas ofertas, que tendran el caracter
de maximas, seran registradas en el Registro General de la
Delegacién de la AEAT, y deberén ir acompanfadas de cheque
conformado, extendido a favor del Tesoro Publico por el importe
del depdsito, o del NRC justificativo de su constitucién tele-
matica de acuerdo con la Resolucién 5/2002, de 17 de mayo,
del Director General de la AEAT.

Los licitadores podran presentar ofertas a través de la
pagina web de la Agencia Tributaria http://www.agenciatri-

butaria.es, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién
5/2002, de 17 de mayo (BOE 24.5.2002) de la Direccién
General de la AEAT, por la que se regula la participacion por
via telematica en procedimientos de enajenacién de bienes
desarrollados por los érganos de recaudacion.

Cuarto. Todo licitador habra de constituir ante la Mesa
de Subasta, depdsito de garantia, en metdlico o cheque con-
formado a favor del Tesoro Publico, que sera de al menos
el 20% del tipo de subasta en primera licitacién. Este depdsito
se ingresara en firme en el Tesoro si los adjudicatarios no
satisfacen el precio del remate, sin perjuicio de las respon-
sabilidades en que incurrirdn por los mayores perjuicios que
sobre el importe del depdsito origine la inefectividad de la
adjudicacion.

También se podra constituir el deposito de garantia a
través de una entidad colaboradora adherida por via telematica,
asociandolo a un nuimero de referencia completo (NRC) que
permita su identificacién, de acuerdo con lo establecido en
la Resolucién 5/2002, de 17 de mayo (BOE 24.5.2002) de
la Direccion General de la AEAT.

Quinto. En caso de que no resulten adjudicados los bienes
en una primera licitacion, la Mesa de Subasta podra realizar
una segunda licitacion, si lo juzga procedente, fijando el nuevo
tipo de subasta en el 75% del importe de la licitacion, o bien
anunciara la iniciacion del tramite de adjudicacion directa que
se llevara a cabo de acuerdo con el art. 150 del Reglamento
General de Recaudacion.

Sexto. El adjudicatario deberéa entregar en el acto, o dentro
de los cinco dias siguientes, la diferencia entre el deposito
constituido y el precio de adjudicacion. El ingreso, en el plazo
establecido, de la diferencia entre el precio de adjudicacion
y el importe del depésito constituido, podréa realizarse a través
de Internet en la direccién http://www.agenciatributaria.es, en
la opciéon «Pago de impuestos, pago de liquidaciones prac-
ticadas por la Administracion».

Asimismo, el adjudicatario podra realizar a través de Inter-
net, en la direccién antes mencionada, el ingreso del importe
total del precio de adjudicacion, lo que deberd comunicar a
la Mesa de Subasta, en cuyo caso una vez efectuado el ingreso
se procedera por la Agencia Tributaria a levantar la retencion
realizada sobre el depdsito constituido por el adjudicatario.

Séptimo. Si quedasen bienes sin adjudicar, se iniciara
el trdmite de adjudicacion directa, por un plazo méximo de
seis meses, pudiéndose presentar ofertas en sobre cerrado,
a partir de ese momento, a la Mesa de Subastas.

La Mesa de Subasta abrira las ofertas presentadas al tér-
mino del plazo del mes desde su inicio, pudiendo proceder
a la adjudicacién de los bienes si alguna de ellas se considera
suficiente en ese momento. En caso contrario, se anunciara
la extension a un mes mas para presentacion de nuevas ofertas,
0 mejora de las ya existentes, sin perjuicio de la validez de
las ofertas presentadas hasta ese momento, y asi sucesiva-
mente con el limite total de seis meses.

El precio minimo en adjudicacién directa serd el tipo de
subasta en 1.2 licitacion cuando no se haya considerado pro-
cedente celebrar una 2.2 licitacion; si hubiera existido 2.2 lici-
tacion no habra precio minimo.

Asimismo se podran presentar ofertas a través de la pagina
web de la Agencia Tributaria http://www.agenciatributaria.es,
de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 5/2002, de
17 de mayo (BOE 24.5.2002) de la Direccion General de
la AEAT, por la que se regula la participacion por via telematica
en procedimientos de enajenacién de bienes desarrollados por
los 6rganos de recaudacion.
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Octavo. La Agencia Tributaria se reserva el derecho a
pedir la adjudicacién para el Estado, del bien que no hubiera
sido objeto de remate, conforme a lo establecido en el art. 158
del Reglamento General de Recaudacion.

Noveno. Cuando se trate de bienes inscribibles en registros
publicos, los licitadores se conformaran con los titulos de pro-
piedad que hayan aportado al expediente, sin derecho a exigir
otros; dichos titulos estaran a disposicion de los interesados
en las oficinas de la Dependencia de la AEAT de Almeria,
donde podran ser examinados todos los dias habiles a partir
de la publicacién del presente anuncio, desde las 9,00 horas
a las 14,00 horas, hasta el dia anterior al de la celebracion
de la subasta. En caso de no estar inscritos los bienes en
el Registro, la escritura de adjudicacion es titulo, mediante
el cual puede efectuarse la inmatriculacion en los términos
previstos en el art. 199.b) de la Ley Hipotecaria y en los
demés casos se tendran a lo dispuesto en el Titulo VI de
dicha Ley.

Décimo. Todos los gastos e impuestos derivados de la
transmision, incluidos los derivados de la inscripcion en el
Registro de la Propiedad del mandamiento de cancelacion de
cargas preferentes, seran por cuenta del adjudicatario.

Respecto al estado de deudas con la comunidad de pro-
pietarios, que pudieran existir, de las viviendas o locales, el
adjudicatario exonera expresamente a la AEAT, al amparo del
art. 9 de la Ley 49/1960, de 21 de junio, de Propiedad Hori-
zontal, modificado por Ley 8/1999, de 6 de abril, de la obli-
gacion de aportar certificacion sobre el estado de las deudas
de la comunidad, siendo a cargo del mismo los gastos que
queden pendientes de pago.

Undécimo. El procedimiento de apremio solamente se
suspendera en los términos y condiciones sefalados en el
art. 165 de la Ley General Tributaria (Ley 58/2003, de 17
de diciembre).

En todo lo no previsto en este anuncio se estard a lo
preceptuado en las disposiciones legales que regulen el acto.

RELACION DE BIENES A SUBASTAR

LOTE UNICO

Num. diligencia 040423001821F. Fecha de diligencia:
15.6.2004.

Tipo de subasta en 1.2 licitacion: 373.251,52 €.

Tramos: 2.000,00 €.

Depésito: 74.650,30 €.

Tipo de derecho: Pleno dominio.

Bien nimero 1.

Tipo de bien: Finca rustica.

Localizaciéon: Pa. Campillo de Ginivar, s/n, 04100, Nijar
(Almeria).

Registro nim. 3 de Almeria, tomo 1713, libro 406, folio
170, finca 32292, inscripcién 5.2

Valoracion: 600.910,00 €.

Cargas:

Importe total actualizado: 227.658,48 €.

- Hipoteca a favor del Banco Popular Espafiol por importe
de 162.244,52 €.

- Hipoteca a favor del Banco Espafiol por importe de
65.413,96 €.

Dado en Sevilla, 5 de septiembre de 2005.- La Jefa de
la Dependencia Regional Adjunta de Recaudacién, Carmen
Moles Moles.

AYUNTAMIENTO DE ALJARAQUE

ANUNCIO de bases.

BASES GENERALES DE CONVOCATORIA PARA CUBRIR

LAS PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL

FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE ALJARAQUE,

INCLUIDAS EN LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DE 2005
(BOE NUM. 194, DE 15 DE AGOSTO DE 2005)

I. Normas generales.

1.1. Objeto de la convocatoria.

De acuerdo con la Oferta de Empleo Publico de este Ayun-
tamiento, para 2005, se convocan pruebas selectivas para
cubrir, en propiedad, diversas plazas de personal funcionario.

Las plazas que se convocan y sus pruebas de acceso,
serdn las que se determinen en las bases particulares, que
se elaboren al efecto.

1.2. Destino.

El Ayuntamiento de Aljaraque, podra destinar a sus fun-
cionarios a puestos de trabajo de servicios o dependencias
situadas en el término municipal, cuando asi se considere
necesario o conveniente y de conformidad y por el procedi-
miento establecido en la normativa vigente.

1.3. Derechos y deberes.

Quien obtenga plaza tendra los derechos y deberes inhe-
rentes a la misma como funcionario de la Administracion Local,
y los determinados con carécter general o especial por el Régi-
men Juridico Local.

1.4. Régimen juridico aplicable.

Las pruebas selectivas que se convocan, se regiran por
las presentes bases y por las siguientes disposiciones legales:

- De aplicacion general: Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, de 14 de enero; Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio; Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por
la Ley 11/99, de 21 de abril; y Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, aprobatorio del Texto Refundido
de Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

- De aplicacion especifica: Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, por el que se establecieron las reglas basicas y
los programas minimos a que debe ajustarse el procecimiento
de seleccién de los funcionarios de Administracion Local.

- De aplicacién supletoria: Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprobd el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de provision.

- Cualesquiera otras normas concordantes y de apli-
cacion.

1.5. Efectos vinculantes.

Estas bases vinculan a la Administracién convocante, al
Tribunal y a todas las demas personas que tengan interés
directo en la convocatoria.

Las convocatorias o sus bases, una vez publicadas, sola-
mente podran ser modificadas con sujecion estricta, a las nor-
mas de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

II. Condiciones y requisitos que deben reunir los aspi-
rantes.

2.1. Para poder ser admitidos y participar en las pruebas
selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:
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a) Estar en posesion de la nacionalidad espafiola o de
la de un estado miembro de la Unién Europea.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

c) Estar en posesién del titulo exigido en las bases
particulares.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desemperfio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
mediante expediente disciplinario, del servicio al Estado, a
las Comunidades Auténomas, o a las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

No obstante, serd aplicable el beneficio de la rehabili-
tacion, de acuerdo con las normas penales y administrativas,
si el interesado lo justifica.

2.2. Todos los requisitos establecidos en la norma anterior
deberén poseerse en el Ultimo dia de plazo de presentacion
de solicitudes.

2.3. Las personas con minusvalia seran admitidas en
igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin que
se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas
sino en los casos en los que sean incompatibles con el desem-
pefo de las tareas o funciones correspondientes.

[II. Presentacion de solicitudes.

3.1. Forma.

Quienes deseen tomar parte en las pruebas, habran de
hacerlo constar en impreso normalizado, que le sera facilitado
al efecto por el Ayuntamiento de Aljaraque (en el Registro
General 0 en el Departamento de Secretaria).

Igualmente, podran instar, la participacién en el proceso
selectivo mediante simple instancia, con el contenido esta-
blecido en el art. 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, esto es:

a) Nombre, apellidos, DNI y domicilio del interesado.

b) Hechos, razones y peticion en que se concrete, con
toda claridad, la solicitud, esto es, peticién de participar en
el proceso selectivo, identificAndose mediante alusién espe-
cifica a la denominacion de la/s plaza/s a que se opta.

¢) Lugary fecha en que se firma el escrito.

d) Firma del solicitante o acreditacién de la autenticidad
de su voluntad expresada por cualquier medio.

e) Organo, centro o unidad administrativa a la que se
dirige (Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Aljaraque).

En dicha instancia, el peticionario, debera, ademas, for-
mular, declaracién jurada o bajo promesa de que reline todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en
las bases de la convocatoria, comprometiéndose a probarlo
documentalmente.

Las personas con minusvalia o limitaciones psiquicas o
fisicas compatibles con el desempefio de las tareas o funciones
correspondientes, pero que no les permita realizar las pruebas
en igualdad de condiciones con el resto de los aspirantes,
podrén solicitar, en la instancia, concretdndolas, las adap-
taciones posibles de tiempo y medios para su realizacion.

3.2. Documentos que deben presentarse.

Las instancias deberan presentarse acompafadas de foto-
copia del DNI y original del recibo o carta de pago de los
derechos de examen, en su caso, o resguardo que acredite
su remisién por via postal o telegréfica.

Asimismo, se unira a la instancia, para su valoracién en
la fase de concurso, en su caso, fotocopia simple (no com-
pulsada) de los documentos acreditativos de los méritos
alegados.

Ello, sin perjuicio de lo establecido en las bases parti-
culares sobre presentacion en tiempo inmediatamente anterior
a la celebracién del Ultimo de los ejercicios de la fase de

oposicién y por parte sélo de los aspirantes que hubieren supe-
rado las anteriores pruebas, de los originales de los documentos
presentados inicialmente por fotocopia, a fin de proceder a
su cotejo y compulsa.

3.3. Plazo de presentacién.

Las solicitudes y la documentacion complementaria, acre-
ditativa de los méritos alegados deberan presentarse en el
plazo de veinte dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacién del extracto de la convocatoria de las
pruebas selectivas en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

Las solicitudes y la documentacion complementaria se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Alja-
raque (Plaza de Andalucia nim. 1) en los Registros de cual-
quier érgano administrativo de la Administracion General del
Estado o de cualquier Administracion de las Comunidades
Auténomas, en las representaciones diplomaticas u Oficinas
Consulares de Espafia en el extranjero, asi como en las Oficinas
de Correos, en la forma que se encuentra establecido, de con-
formidad con lo dispuesto en el art. 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En este Ultimo supuesto, las instancias se presentaran
en las Oficinas de Correos, en sobre abierto, a fin de que
por el empleado que admita el envio, se estampe el sello
de fechas en el documento, de manera que aparezcan con
claridad, el nombre de la oficina y la fecha de presentacion.

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen seran los que se determinen,
respectivamente, en las bases particulares y podréan abonarse
mediante ingreso directo en la cuenta 20980022
32010000003-7, de este Ayuntamiento.

Podran ser satisfechos también, mediante giro postal o
telegréfico, donde debera hacerse constar el nombre del aspi-
rante y la prueba selectiva a que se presenta, identificandola
especificamente.

IV. Admisién de los aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, por
la Presidencia de la Corporacién, se dictara resolucion en el
plazo méximo de un mes declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos y las causas de exclusién. En dicha
resolucion que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la
Provincia, se indicaran, en el caso de que no exprese la relacion
de todos los solicitantes, los lugares en los que se encuentra
expuesta al publico la lista certificada, sefialandose un plazo
de diez dias hébiles para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusién u omisién de la lista de admitidos y
excluidos.

4.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictara resolucion declarando
aprobada la lista definitiva de aspirantes admitidos. Dicha reso-
lucién en la que también se determinara el lugar y fecha de
comienzo de los ejercicios, el orden de actuacion de los aspi-
rantes y la composicion del Tribunal Calificador, deberé publi-
carse en el Boletin Oficial de la Provincia, siendo determinante
esta publicacién para el computo de los plazos a efectos de
impugnaciones o recursos.

V. Tribunal Calificador.

5.1. Composicion.

El Tribunal estara constituido por un nimero impar de
miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
nimero de miembros suplentes, y su composicion seré la
siguiente, conforme a lo dispuesto en los arts. 4 apartados
e) y f) del R.D. 896/91, de 7 de junioy 11 del R.D. 364/95,
de 10 de marzo, por los miembros siguientes:

Presidente: El de la Corporacién o concejal en quien
delegue.
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Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue.

Vocales:

- El Concejal responsable de Hacienda y Empleo.

- Un representante de la Comunidad Auténoma, nom-
brado por la Consejeria de Gobernacion.

- Un representante del personal funcionario al servicio
del Ayuntamiento, designado por el Comité de Empresa.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto.

En la composiciéon del Tribunal, que serd eminentemente
técnica, se velara por el cumplimiento del principio de espe-
cialidad (todos los vocales, deberan poseer titulacién o espe-
cializacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso
a las plazas convocadas) de conformidad con lo establecido
en los referidos arts. 4.e) del R.D. 896/91, de 7 de junio
y 11 del R.D.364/95, de 10 de marzo.

5.2. Abstencién y recusacion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar
parte del mismo y de intervenir cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en los arts. 28 y 29 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
notificdndolo a la autoridad convocante, quien resolveréd lo
procedente.

Por estas mismas causas, podra promoverse recusacion
por los interesados en cualquier momento de la tramitacién
del procedimiento.

5.3. Categoria del Tribunal y percepcién de asistencias.

A efectos de lo determinado en el Real Decreto 236/88,
de 4 de marzo, los miembros del Tribunal percibiran asistencias
por la concurrencia a sesiones de Tribunales y érganos de
seleccién, conforme a la categoria que se sefale para cada
Tribunal en las bases particulares correspondientes.

5.4. Actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menos, de la mitad mas uno de sus miembros titulares
o suplentes indistintamente. Las decisiones se adoptaran por
mayoria de votos de los miembros presentes, resolviendo en
caso de empate el voto de calidad del Presidente del Tribunal.

El Tribunal se constituird con suficiente antelacion a la
fecha de realizacion del primer ejercicio y acordara en dicha
sesién todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

Constituido el Tribunal, sélo actuaran en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo
hubieren compuesto, sin que puedan ser sustituidos por sus
respectivos suplentes.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal, asumira
las funciones del Presidente el Vocal de mayor edad. El de
menor edad sustituira al Secretario en caso de ausencia de
este.

El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios que sean escritos y no hayan
de ser leidos ante el Tribunal sean corregidos sin que se conoz-
ca la identidad de los aspirantes.

El Tribunal responsable de la seleccién no podra aprobar
ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero
superior de aspirantes al de plazas convocadas.

La actuacién del Tribunal se ajustara estrictamente a las
bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolverd
las dudas que surjan de su aplicacién y podra tomar los acuer-
dos que correspondan para aquellos supuestos no previstos
en las bases.

El Tribunal podré disponer la incorporacién de asesores
especialistas para todas o algunas de las pruebas. Estos ase-
sores se limitaran a valorar los ejercicios correspondientes a
su especialidad técnica y colaboraran con el Tribunal exclu-
sivamente en base a dicha especialidad.

En relacién con las personas con minusvalia, que pre-
viamente lo hayan solicitado en la instancia, el Tribunal adop-

tara las medidas oportunas, para adaptar el tiempo y los medios
de realizacion de los ejercicios de dichos aspirantes, de forma
que gocen de igualdad de oportunidades con los demas par-
ticipantes. A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe vy,
en su caso, colaboracion de los érganos técnicos de la Admi-
nistracion laboral sanitaria o de los érganos competentes del
Ministerio de Asuntos Sociales u Organismo que lo sustituya
en sus cometidos y funciones.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion
sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su
revisién, conforme a lo previsto en el art. 102 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en cuyo caso habran de
practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por la
irregularidad.

5.5. Nombramiento.

El Tribunal serd nombrado por el Presidente. de la Cor-
poracién en el mes siguiente a la finalizacion del plazo de
presentacion de instancias.

VI. Sistema de seleccion y calificacion.

El sistema de seleccion y calificacién, serd en cada caso,
el que se determine en las bases particulares que se elaboren
para cada una de las plazas incluidas en la Oferta Publica
de Empleo de 2004.

VII. Comienzo y desarrollo de las pruebas.

7.1. Fecha de comienzo de plazos.

El Lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios de
las pruebas selectivas, se determinaran en la resolucién del
Sr. Presidente de la Corporacién, donde declare la admision
y exclusion de los aspirantes a que se refiere la Base IV.

No podrén dar comienzo las pruebas hasta haber trans-
currido, al menos, dos meses desde la fecha de publicacion
del correspondiente anuncio del extracto de convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

Con quince dias de antelacion, como minimo, se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios de
la Corporacion el lugar, dia y hora de celebracién del primer
ejercicio.

7.2. Normas varias.

Los aspirantes seran convocados, previstos de su DNI,
para cada ejercicio del proceso selectivo, en llamamiento Unico.
La no presentacion de un aspirante a cualquiera de los ejer-
cicio, determinara autométicamente la pérdida de su derecho
a participar en los ejercicios y en su consecuencia quedara
excluido del proceso selectivo, salvo casos de fuerza mayor,
debidamente acreditados y libremente apreciados por el
Tribunal.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obli-
gatoria la publicaciéon de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios se haran publicos por el Tribunal
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento Aljaraque, con
12 horas de antelacion, al menos, al comienzo de las mismas,
si se trata del mismo ejercicio o 24 horas si se trata de un
nuevo ejercicio, bien entendido que entre cada prueba, debera
transcurrir un minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias
naturales.

El orden de actuacion, en aquellos ejercicios que no pue-
dan realizarse conjuntamente, sera el alfabético, conforme,
al resultado del sorteo publico que a tal efecto se celebrara.

El Tribunal, podra requerir en cualquier momento a los
aspirantes para que acrediten, su identidad.

Al finalizar la practica de cada uno de los ejercicios, el
Tribunal podra dialogar con el aspirante sobre materias objeto
de los mismos y pedirle cualquier otra explicacion com-
plementaria.

7.3. Lectura de ejercicios escritos.
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En los ejercicios escritos, el Tribunal podréa invitar a que
sean lefdos por los aspirantes, si asi lo considera oportuno.
Si alguno de éstos no compareciera a la lectura el dia y a
la hora que le corresponda, ni justificara suficientemente, a
juicio del Tribunal, su ausencia, se le tendra por retirado, esto
es, desistido y renunciado a continuar en el proceso selectivo.

7.4. Publicidad de los resultados.

Al finalizar cada uno de los ejercicios, el Tribunal hara
publica la lista de aprobados en ellos.

Finalizado el ultimo ejercicio, el Tribunal hara publica
en el tablon de anuncios de la Casa Consistorial la «relacion
definitiva de aprobados», por orden de puntuacién, en las
que constaran las calificaciones de cada uno de los ejercicios
y la suma total. Dicha relacién, que no podran contener mayor
numero de aspirantes que el de plazas convocadas sera elevada
al Presidente de la Corporacién con propuesta de nom-
bramiento.

VIII. Presentacién de documentos.

Los aspirantes propuestos presentaran en la Secretaria
General del Ayuntamiento, dentro del plazo de 20 dias natu-
rales desde que se haga publica la Propuesta del Tribunal,
los documentos acreditativos de las condiciones que para
tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la base Il
de la convocatoria, en la siguiente forma:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad, o documento equivalente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que deberé presentar
acompafada de original para su compulsa) de la titulacion
académica exigida. Los opositores que aporten, estudios equi-
valentes a los especificamente sefialados, habran, de citar la
disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia, o en
su caso, aportar certificacion del 6rgano competente en tal
sentido.

¢) Declaracion Jurada o Promesa de no haber sido con-
denado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado,
de la Administracién Autbnoma, Local o Institucional, mediante
expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas, todo ello, sin perjuicio de lo que
el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, preve en cuanto
a la aplicacién del beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo
con las normas penales y administrativas.

Quienes tuvieren la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacion de la Administra-
cién Publica de que dependan, acreditando su condicién y
cuantas circunstancias consten en su expediente personal.

Entregada la documentacion especificada en los anteriores
apartados, y antes de dictarse la Resolucion de nombramiento,
los opositores propuestos para ocupar las diferentes plazas,
habran de someterse a reconocimiento médico en la Mutua
Patronal a la que este Ayuntamiento se halla adherido.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del examen
de la misma, se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos establecidos en las bases, no podran ser nombrados fun-
cionarios, quedando anulados todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su instancia.

IX. Nombramiento y toma de posesion.

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que, en cada
caso, hubiesen superado las pruebas y acreditado, dentro del
plazo sefalado de 20 dias naturales, desde que se hizo publica
la lista de aprobados, el cumplimiento de los requisitos precisos
para poder participar en el proceso selectivo, serdn nombrados
funcionarios de carrera en cada una de las plazas en cuestion.

El funcionario nombrado deberé tomar posesién en el pla-
zo de 30 dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la notificacién de dicho nombramiento.

X. Asignacion de puestos de trabajo.

La adjudicacion de puestos de trabajo, a los funcionarios
de nuevo ingreso, se efectuara de acuerdo con las peticiones
de los interesados, entre los puestos ofertados a los mismos,
segun el orden obtenido en el proceso selectivo.

XI. Recursos.

La Convocatoria y sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podrén ser impugnadas por los interesados en los casos y
en la forma establecidos en la vigente Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 14 de enero.

Aljaraque, 22 de agosto de 2005.- EL Alcalde, Juan
Manuel Orta Prieto.

ANUNCIO de bases.

BASES GENERALES DE CONVOCATORIA PARA CUBRIR LAS

PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABO-

RAL DEL AYUNTAMIENTO Y PATRONATO MUNICIPAL DE

DEPORTES DE ALJARAQUE, INCLUIDAS EN LA OFERTA

PUBLICA DE EMPLEO DE 2005 (BOE NUM. 194, DE 15
DE AGOSTO DE 2005)

|. Norma General

1.1. Objeto de la convocatoria.

De acuerdo con la Oferta de Empleo Publico de este Ayun-
tamiento, para 2005, se convocan pruebas selectivas para
cubrir diversas plazas de régimen laboral fijo.

Las plazas que se convocan y sus pruebas de acceso,
seran las que se determinen en las bases particulares, que
se elaboren al efecto.

1.2. Destino.

El Ayuntamiento de Aljaraque, podra destinar a sus
empleados a puestos de trabajo de servicios o dependencias
situadas en el término municipal, cuando asi se considere
necesario o conveniente y de conformidad y por el procedi-
miento establecido en la normativa vigente.

1.3. Derechos y deberes.

Quien obtenga plaza tendréa los derechos y deberes inhe-
rentes a la misma como empleado municipal, y los deter-
minados con caracter general o especial por la legislacién
laboral.

1.4. Régimen Juridico aplicable.

Las pruebas selectivas que se convoquen se regirdn, amén
de por las presentes bases generales y las respectivas espe-
cificas, por las siguientes disposiciones legales:

- De aplicacién general: Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, de 14 de enero; Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/88, de 28 de julio, Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por
la Ley 11/99, de 21 de abril, y Real Decreto Legislativo
781/1986 de 18 de abril, aprobatorio del Texto Refundido
de Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

- De aplicacion especifica: Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, por el que se establecieron las reglas basicas y
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los programas minimos a que debe ajustarse el procecedi-
miento de seleccion de los funcionarios de Administracién
Local.

- De aplicacion supletoria: Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprobd el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General
del Estado y de provision.

- Cualesquiera otras normas concordantes y de apli-
cacion.

1.5. Efectos vinculantes.

Estas bases vinculan a la Administracion convocante, al
Tribunal y a todas las demds personas que tengan interés
directo en la Convocatoria.

Las convocatorias, o sus bases, una vez publicadas, sola-
mente podran ser modificadas con sujecién estricta a las nor-
mas de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

II. Condiciones y requisitos que deben reunir los aspirantes

2.1. Para poder ser admitido y participar en las pruebas
selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Estar en posesion de la nacionalidad espafola o de
la de alglin Estado miembro de la Unién Europea.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

c) Estar en posesion del titulo exigido en las bases
particulares.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido condenado, por delito doloso, ni separado
mediante expediente disciplinario, del servicio al Estado, a
las Comunidades Auténomas, o a las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

No obstante, sera aplicable el beneficio de la rehabili-
tacion, de acuerdo con las normas penales y administrativas,
si el interesado lo justifica.

2.2. Los requisitos establecidos en la norma anterior debe-
ran poseerse en el Ultimo dia de plazo de presentacién de
solicitudes.

2.3. Las personas con minusvalia seran admitidas en
igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin que
se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas
sino en los casos en los que sean incompatibles con el desem-
peno de las tareas o funciones correspondientes.

[II. Presentacion de solicitudes

3.1. Forma.

Quienes deseen tomar parte en las pruebas, deberan
hacerlo constar en impreso normalizado, que le sera facilitado
al efecto por el Ayuntamiento de Aljaraque (en el Registro
General o en el Departamento de Secretaria).

Igualmente, podrén instar la participacion en el proceso
selectivo mediante simple instancia, con el contenido esta-
blecido en el art. 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, esto es:

a) Nombre, apellidos, DNI, teléfono y domicilio del
interesado.

b) Hechos, razones y peticidon en que se concrete, con
toda claridad, la solicitud, esto es, peticién de participar en
el proceso selectivo, indicando mediante alusion especifica,
la denominacion de la/s plaza/s a que se opta.

¢) Lugary fecha en que se firma el escrito.

d) Firma del solicitante o acreditacién de la autenticidad
de su voluntad expresada por cualquier medio.

e) Organo, centro o unidad administrativa a la que se
dirige (Sr. Alcalde-Presidente el Ayuntamiento de Aljaraque).

En dicha instancia, el peticionario, debera, ademas, for-
mular, declaracién jurada o bajo promesa de que retine todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en
las bases de la convocatoria, comprometiéndose a probarlo
documentalmente.

Las personas con minusvalia o limitaciones psiquicas o
fisicas compatibles con el desempeno de las tareas o funciones
correspondientes, pero que no les permita realizar las pruebas
en igualdad de condiciones con el resto de los aspirantes,
podrén solicitar, en la instancia, concretandolas, las adap-
taciones posibles de tiempo y medios para su realizacion.

3.2. Documentos que deben presentarse.

Las instancias deberan presentarse acompafiadas de foto-
copia del DNI, y original del recibo o carta de pago de los
derechos de examen, en su caso, 0 resguardo que acredite
su remisién por via postal o telegréfica.

Asimismo se unirdn a la instancia, para su valoracion
en la fase de concurso, en su caso, fotocopia simple (no com-
pulsada) de los documentos acreditativos de los méritos
alegados.

Ello, sin perjuicio de lo establecido en las Bases Par-
ticulares sobre presentacion en tiempo inmediatamente ante-
rior a la celebraciéon del Ultimo de los ejercicios de la fase
de oposiciéon y por parte sélo de los aspirantes que hubieren
superado las anteriores pruebas, de los originales de los docu-
mentos presentados inicialmente por fotocopia, a fin de pro-
ceder a su cotejo y compulsa.

3.3. Plazo de presentacion.

Las solicitudes y la documentacion complementaria, acre-
ditativa de los méritos alegados, deberan presentarse en el
plazo de veinte dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacién del extracto de la convocatoria de las
pruebas selectivas en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

Las solicitudes y la documentaciéon complementaria se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Alja-
raque (Plaza de Andalucia, nim. 1), en los Registros de cual-
quier 6rgano administrativo de la Administracion General del
Estado o de cualquier Administracion de las Comunidades
Auténomas, en las Representaciones Diplomaticas u Oficinas
Consulares de Espafia en el extranjero, asi como en las Oficinas
de Correos, en la forma que se encuentra establecido, de con-
formidad a lo dispuesto en el art. 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En este Ultimo supuesto, las instancias se presentaran
en las Oficinas de Correos, en sobre abierto, a fin de que
por el empleado que admita el envio, se estampe el sello
de fechas en el documento, de manera que aparezcan con
claridad, el nombre de la Oficina y la fecha de presentacidn.

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen seran los que se determinen,
respectivamente, en las bases particulares y podran abonarse
mediante ingreso directo en la cuenta 20980022
32010000003-7, de este Ayuntamiento.

Podran ser satisfechos también, mediante giro postal o
telegrafico, donde debera hacerse constar el nombre del aspi-
rante y la prueba selectiva a que se presenta, identificandola
especificamente.

IV. Admisién de los aspirantes

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, por
la Presidencia de la Corporacién, se dictara resolucion en el
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plazo méaximo de un mes declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos y las causas de exclusién. En dicha
resolucion que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la
Provincia, se indicaran, en el caso de que no exprese la relacion
de todos los solicitantes, los lugares en los que se encuentra
expuesta al publico la lista certificada, sefialandose un plazo
de diez dias habiles para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion u omision de la lista de admitidos,
y excluidos.

4.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictara resolucion declarando
aprobada la lista definitiva de aspirantes admitidos. Dicha reso-
lucién en la que también se determinaran el lugar y fecha
de comienzo de los ejercicios, el orden de actuaciéon de los
aspirantes, la composicion del Tribunal Calificador, debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, siendo deter-
minante esta publicacién para el cémputo de los plazos a
efectos de impugnaciones o recursos.

V. Tribunal Calificador

5.1. Composicién.

El Tribunal estard constituido por un nimero impar de
miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
nimero de miembros suplentes, y su composicion serd la
siguiente, conforme a lo dispuesto en el art. 40 apartados
e)yf)del R.D. 896/91, de 7 de junio, y 11 del R.D. 364/95,
de 10 de marzo, por los miembros siguientes:

Presidente: El de la Corporaciéon o Concejal en quien
delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue.

Vocales:

- El Concejal, responsable de Hacienda y Empleo.

- Un representante de la Comunidad Auténoma, nom-
brado por la Consejeria de Gobernacién.

- Un representante del personal laboral al servicio del
Ayuntamiento, designado por el Comité de Empresa.

Todos los miembros del Tribunal tendrédn voz y voto.

En la composicion del Tribunal, que sera eminentemente
técnica, se velara por el cumplimiento del principio de espe-
cialidad (todos los Vocales, deberan poseer titulacion o espe-
cializacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso
a las plazas convocadas) de conformidad con lo establecido
en los referidos art. 4.e) del R.D. 896/91, de 7 de junio,
y 11 del R.D. 364/95, de 10 de marzo.

5.2. Abstencién y recusacion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar
parte del mismo y de intervenir cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en los arts. 28 y 29 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
notificandolo a la autoridad convocante, quien resolvera lo
procedente.

Por estas mismas causas, podran promoverse recusacion
por los interesados en cualquier momento de la tramitacién
del procedimiento.

5.3. Categoria del Tribunal y percepcién de asistencias.

A efectos de lo determinado en el Real Decreto 236/88,
de 4 de marzo, los miembros del Tribunal percibiran asistencias
por la concurrencia a sesiones de Tribunales y 6rganos de
seleccién, conforme a la categoria que se senale para cada
tribunal en las bases particulares correspondientes.

5.4. Actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menos, de la mitad mas uno de sus miembros titulares

o suplentes indistintamente. Las decisiones se adoptaran por
mayoria de votos de los miembros presentes, resolviendo en
caso de empate el voto de calidad del Presidente del Tribunal.

El Tribunal se constituird con suficiente antelacién a la
fecha de realizacion del primer ejercicio y acordara en dicha
sesion todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

Constituido el Tribunal sélo actuardn en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo
hubieren compuesto, sin que puedan ser sustituidos por sus
respectivos suplentes.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal, asumira
sus funciones el Vocal de mayor edad. El de menor edad
sustituira al Secretario en caso de ausencia de éste.

El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios que sean escritos y no hayan
de ser leidos ante el Tribunal sean corregidos sin que se conoz-
ca la identidad de los aspirantes.

El Tribunal responsable de la seleccién no podra aprobar
ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero
superior de aspirantes al de plazas convocadas.

La actuacién del Tribunal se ajustaré estrictamente a las
bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolvera
las dudas que surjan de su aplicacion y podra tomar los acuer-
dos que correspondan para aquellos supuestos no previstos
en las bases.

El Tribunal podrad acordar la incorporacién de asesores
especialistas para todas o algunas de las pruebas. Estos ase-
sores se limitaran a valorar los ejercicios correspondientes a
su especialidad técnica y colaboraran con el Tribunal exclu-
sivamente en base a dicha especialidad.

En relacién con las personas con minusvalia, que pre-
viamente lo hayan solicitado en la instancia, el Tribunal adop-
tara las medidas oportunas, para adoptar el tiempo y los medios
de realizacion de los ejercicios de dichos aspirantes, de forma
que gocen de igualdad de oportunidades que los demas par-
ticipantes. A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe vy,
en su caso, colaboracion de los 6rganos técnicos de la Admi-
nistracion laboral sanitaria o de los érganos competentes del
Ministerio de Asuntos Sociales u organismo que lo sustituya
en sus cometidos y funciones.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracién
sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su
revisién, conforme a lo previsto en el art. 102 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en cuyo caso habrén de
practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por la
irregularidad.

5.5. Nombramiento.

El Tribunal sera nombrado por el Presidente de la Cor-
poracién en el mes siguiente a la finalizacion del plazo de
presentacion de instancias.

VI. Sistema de seleccién y calificacion

El sistema de seleccion y calificacién, serd en cada caso,
el que se determine en las bases particulares que se elaboren
para cada una de las plazas incluidas en la Oferta Publica
de Empleo de 2004.

VII. Comienzo y desarrollo de las pruebas

7.1. Fecha de comienzo de plazos.

El Lugar, fecha y hora de celebracion de los ejercicios
de las pruebas selectivas, se fijaran en la resolucién del
Sr. Presidente de la Corporacién, donde se declare la admision
y exclusion de los aspirantes a que se refiere la base IV.

No podrén dar comienzo las pruebas hasta haber trans-
currido, al menos, dos meses desde la fecha de publicacion
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del correspondiente anuncio del extracto de convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

Con quince dias de antelacién, como minimo, se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios de
la Corporacion el lugar, dia y hora de celebracién del primer
ejercicio.

7.2. Normas varias.

Los aspirantes seran convocados, previstos de su DNI,
para cada ejercicio del proceso selectivo, en llamamiento Unico.
La no presentacion de un aspirante a cualquiera de los ejer-
cicio, determinaréd automaticamente la pérdida de su derecho
a participar en los ejercicios y en su consecuencia quedara
excluido del proceso selectivo, salvo casos de fuerza mayor,
debidamente acreditados y libremente apreciados por el
Tribunal.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obli-
gatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios se haran publicos por el Tribunal
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Aljaraque, con
12 horas de antelacion al menos al comienzo de las mismas,
si se trata del mismo ejercicio o 24 horas si se trata de un
nuevo ejercicio, bien entendido que entre cada prueba, debera
transcurrir un minimo de 72 horas y un méaximo de 45 dias
naturales.

El orden de actuacion, en aquellos ejercicios que no pue-
dan realizarse conjuntamente, seré el alfabético, conforme al
resultado del sorteo publico que a tal efecto se celebrara.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento, a los
aspirantes, para que acrediten su identidad.

Al finalizar la préctica de cada uno de los ejercicios, el
Tribunal podréa dialogar con el aspirante sobre materias objeto
de los mismos y pedirle cualquier otra explicacion com-
plementaria.

7.3. Lectura de ejercicios escritos.

En los ejercicios escritos, el Tribunal podra invitar a que
sean lefdos por los aspirantes, si asi lo considera oportuno.
Si alguno de éstos no compareciera a la lectura el dia y a
la hora que le corresponda, ni justificara suficientemente, a
juicio del Tribunal, su ausencia, se le tendré por retirado, esto
es, desistido y renunciado a continuar en el proceso selectivo.

7.4. Publicidad de los resultados.

Al finalizar cada uno de los ejercicios, el Tribunal hara
publica la lista de aprobados en ellos.

Finalizado el ultimo ejercicio, el Tribunal hard publica
en el tablon de anuncios de la Casa Consistorial la «relacion
definitiva de aprobados», por orden de puntuacién, en las
que constaran las calificaciones de cada uno de los ejercicios
y la suma total. Dicha relacién, que no podrén contener mayor
numero de aspirantes aprobados que el de plazas convocadas,
serd elevada al Presidente de la Corporacién con propuesta
para la formalizacion de los contratos correspondientes.

VIII. Presentaciéon de documentos

Los aspirantes propuestos aportarén ante la Alcaldia-Pre-
sidencia del Ayuntamiento, dentro del plazo de 20 dias natu-
rales desde que se hagan publicas las relaciones de aprobados,
los documentos acreditativos de las condiciones que para
tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la base Il
de la convocatoria en la siguiente forma:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad, o documento equivalente.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberad presentar
acompafiada de original para su compulsa) de la titulacion

académica exigida. Los opositores que aporten estudios equi-
valentes a los especificamente sefialados, habran de citar la
disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia, o en
su caso, aportar certificacion del 6rgano competente en tal
sentido.

c¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido con-
denado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado,
de la Administracién Autbnoma, Local o Institucional, mediante
expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas, todo ello, sin perjuicio de lo que
el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, prevee en cuanto
a la aplicacién del beneficio de la rehabilitaciéon, de acuerdo
con las normas penales y administrativa.

Quienes tuvieren la condicién de empleados publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion de la Administracién
Publica de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su expediente personal.

Entregada la documentacion especificada en los anteriores
apartados y antes de celebrar el contrato, aquellos que hayan
obtenido las diferentes plazas, habran de someterse a reco-
nocimiento médico en la Mutua Patronal a la que este Ayun-
tamiento se halla adherido.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requi-
sitos establecidos en las bases, no podran ser contratados,
quedando anulados todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por fal-
sedad en su instancia.

IX. Contratacién

Una vez presentada la documentacién a que se alude
en la base VIII, por todos los aspirantes seleccionados, o trans-
currido los veinte dias a que en ella se hace mencién, se
dictara por la Presidencia de la Corporacion la oportuna reso-
lucién decretando la contratacion de los propuestos que hubie-
ren cumplimentado tales requisitos.

Sien el plazo de lo dias naturales, a partir de la notificacion
de la resolucién del érgano competente, no se presentase el
aspirante seleccionado a firmar el oportuno contrato, se le
tendra por desistido y caducado el derecho a su contratacion
laboral.

X. Asignacion de puestos de trabajo

La adjudicacién de puestos de trabajo se efectuara de
acuerdo con las peticiones de los interesados, entre los puestos
ofertados a los mismos, segun el orden obtenido en el proceso
selectivo.

XI. Recursos

La convocatoria y sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podrén ser impugnadas por los interesados en los casos y
en la forma establecidos en la vigente Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 14 de enero.

Aljaraque, 22 de agosto de 2005.- El Alcalde, Juan
Manuel Orta Prieto.
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AYUNTAMIENTO DE GUADALCAZAR

ANUNCIO de bases.

Aprobadas por Decreto de Alcaldia nim. 61, de 30 de
marzo de 2005, a continuacién se publican las

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA

DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION

GENERAL, VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS
DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALCAZAR (CORDOBA)

|. Objeto

Primera. El presente proceso selectivo se convoca para
cubrir en propiedad, mediante oposicion libre, una plaza de
Auxiliar-Administrativo, vacantes en la Plantilla de Personal
Funcionario de este Ayuntamiento.

La plaza pertenece a la escala de Administracion General,
Subescala Auxiliar, Grupo D, Nivel: Segln relacion de puestos
de trabajo.

Los aspirantes que obtengan plaza quedaran sujetos al
régimen de incompatibilidades actualmente vigente.

Segunda. El nUmero, caracteristicas y modos de reali-
zacién de los ejercicios se regiran por lo previsto en las pre-
sentes Bases y sus Anexos correspondientes y en su defecto,
por lo establecido en el Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la
Reforma de la Funcién Publica y Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Bésicas
y los Programas Minimos a que debe ajustarse el Procedimiento
de Seleccién de los Funcionarios de Administracion Local y
supletoriamente el Real Decreto 364/1995.

II. Requisitos de los aspirantes

Tercera. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos.

a) Ser espafiol o estar comprendido en alguno de los
supuestos previstos en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las fun-
ciones publicas.

e) No hallarse incurso en algin supuesto de incapacidad
o incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

f) Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo
de Graduado Escolar o equivalente.

Cuarta. Los requisitos establecidos en las bases anteriores
deberédn cumplirse el Ultimo dia de plazo de presentacion de
solicitudes.

1. Solicitudes

Quinta. Las instancias solicitando tomar parte en la con-
vocatoria, en las que los aspirantes deberan manifestar que
relinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en estas
bases, se dirigirdn a la Sra. Alcaldesa de este Ayuntamiento
y se presentaran en el Registro General de ésta, en el plazo
de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al que
aparezca el extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

También podran presentarse en la forma que determina
el articulo 38 de la Ley de Procedimiento Administrativo (Ley
30/92).

A la solicitud debera acompafarse resguardo acreditativo
de haber satisfecho el importe de los derechos de examen
que asciende a la cantidad de 10,00 euros, cantidad que
podré ser abonada mediante ingreso en cualquiera de las
siguientes cuentas:

Cajasur: 2024-6038-77-3110960205.
Caja Rural: 3063-0105-16-1147094120.

Los aspirantes deberan indicar en la solicitud el porcentaje
de minusvalia que tengan acreditado y expresar, en su caso
las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la rea-
lizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.
A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en su caso
colaboracién de los érganos técnicos de la Administracion
Laboral, Sanitaria o de los érganos competentes de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales.

[V. Admisién de candidatos

Sexta. Terminado el plazo de presentacién de instancias,
la Sra. Alcaldesa dictara resolucién aprobatoria de la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos, la cual debera
hacerse publica en el «Boletin Oficial de la Provincia» y en
el tablon de anuncios de la Corporacién a efectos de que
puedan presentarse cuantas reclamaciones se estimen opor-
tunas, dentro del plazo de diez dias habiles, a partir del siguien-
te al que sea publicada dicha lista provisional en el citado
Boletin.

Finalizado el plazo de exposicion de la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos, y a la vista de las recla-
maciones presentadas, se procedera a dictar resolucién apro-
bando la lista definitiva de admitidos y excluidos, la cual se
hara publica en el «Boletin Oficial de la Provincia» y en el
tabléon de anuncios de la Corporacién. En dicha resolucion
se determinaréan los integrantes del Tribunal Calificador, asi
como el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

V. Tribunales

Séptima. Los Tribunales Calificadores de los ejercicios de
las distintas pruebas de acceso se compondran conforme a
lo prevenido en el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
y contarén, como minimo con los siguientes miembros:

- Presidente, que sera el Alcalde del Ayuntamiento o el
Concejal en quien delegue.

- Secretario que sera el de la Corporacion.

- Vocales:

Uno designado por la Comunidad Auténoma.

Un Funcionario de Habilitacion Nacional.

Un Técnico a designar por la Alcaldia.

Un Concejal del Ayuntamiento.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira la
de los respectivos suplentes, unos y otros, deberd poseer titu-
lacion o especializacion iguales o superiores a la exigida para
las plazas convocadas.

Los Tribunales Calificadores quedaran facultados para
resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de
las Bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las
mismas, asi como para incorporar especialistas en aquellas
pruebas cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de
los mismos, quienes actuaran con voz, pero sin voto.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros titulares o suplentes,
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indistintamente. Las decisiones se adoptardn por mayoria de
los presentes, resolviéndose los posibles empates con el voto
de calidad del Presidente.

Octava. La designacién de los miembros del Tribunal se
hara conforme a lo previsto en el Real Decreto 896/91, debien-
do abstenerse de intervenir las personas designadas que pue-
dan incurrir en las causas previstas en el art. 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, notificandolo a la autoridad convocante
y los aspirantes podran recusarlos cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el art. 29 del mismo cuerpo legal.

VI. Desarrollo de los ejercicios

Novena. La fecha, lugar y hora de comienzo del primer
ejercicio de la oposicién, asi como la composicion del Tribunal
Calificador, se anunciaran, al menos, con quince dias de ante-
lacién, en el «Boletin Oficial de la Provincia» y tablon de anun-
cios de la Corporacién.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obli-
gatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion
de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia.
Estos anuncios se realizaran en los locales donde se hayan
celebrado las pruebas y en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento.

El orden de actuacion, en aquellos ejercicios que no pue-
dan realizarse conjuntamente, seréa el alfabético comenzando
por el aspirante cuyo primer apellido comience por la letra
que resulte del sorteo previamente realizado en acto publico.
Si no existiera ninguin aspirante cuyo apellido comenzara por
la letra indicada, actuaré en primer lugar aquel aspirante cuyo
primer apellido comience por la letra del alfabeto inmedia-
tamente siguiente.

Los aspirantes seran convocados para cada uno de los
ejercicios en llamamiento Unico, salvo caso de fuerza mayor,
debidamente justificada y apreciada libremente por el Tribunal.
Todos los ejercicios de la oposicion tendran carécter eli-
minatorio.

En cualquier momento el Tribunal podran requerir a los
opositores para que acrediten tanto su personalidad como que
rednen los requisitos exigidos para tomar parte en las pruebas
selectivas.

Si en el desarrollo del proceso selectivo se suscitaran
dudas al Tribunal, respecto de la capacidad de alguno de
los aspirantes, para el desempefio de las actividades habi-
tualmente desarrolladas por los funcionarios del Cuerpo a que
se opta, podra recabar el correspondiente dictamen del érgano
competente de la Consejeria de Asuntos Sociales. En este caso,
hasta tanto se emita el dictamen, el aspirante podra participar
condicionalmente en el proceso selectivo, quedando en sus-
penso la resolucion definitiva sobre la admisiéon o exclusién
del proceso hasta la recepcion del dictamen.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta
el comienzo del siguiente deberéa transcurrir un plazo minimo
de 72 horas y maximo de 45 dias naturales.

El Tribunal decidira el tiempo de duracién de los ejercicios
que no esté determinado expresamente.

Primer ejercicio: Obligatorio.

De carécter eliminatorio, igual para todos los aspirantes,
consistira en la realizacion de una prueba de conocimientos,
tipo test, que versara sobre el contenido del temario (materias
comunes y materias especificas) incluido en el Anexo I.

Este ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos, quedando
eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 5
puntos.

El Tribunal quedaré facultado para la determinacion de
los criterios de correccion, la duracién de la prueba, asi como
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones anteriormente referidas.

Segundo ejercicio: Obligatorio.

De caréacter eliminatorio, igual para todos los aspirantes,
consistira en desarrollar por escrito entre diez y quince pre-
guntas, sobre el contenido del temario (materias comunes y
materias especificas), donde se puntuaré nivel de conocimien-
tos y ortografia. Este ejercicio sera calificado de O a 10 puntos,
guedando eliminados los aspirantes que no alcancen un mini-
mo de 5 puntos y penalizdndose con un punto cada falta
ortogréafica cometida.

El Tribunal quedaré facultado para la determinacion de
los criterios de correccion, duracién de la prueba, asi como
del nivel minimo de respuestas exigido para la obtencion de
las calificaciones anteriormente referidas.

Tercer ejercicio: Obligatorio.

De caracter eliminatorio, igual para todos los aspirantes,
consistira en la realizacion de varias pruebas con el programa
Word y/o Excel, con objeto de valorar nimero de pulsaciones,
los conocimientos de los aspirantes sobre cualquiera de estas
aplicaciones, la capacidad de los aspirantes para la compo-
sicion, modificacion y correccion, asi como el conocimiento
de sus funciones y utilidades.

Los ejercicios se calificaran en funcién de la exactitud
del desarrollo que presente las pruebas. Calificandose de O
a 10 puntos, quedando eliminados los aspirantes que no alcan-
cen un minimo de 5 puntos.

El Tribunal quedard facultado para la determinacion de
la duracién de las pruebas, la puntuacién parcial de cada
una, asi como del nivel minimo exigido para la obtencién
de las calificaciones anteriormente referidas.

Para la realizacion del ejercicio se facilitara a los aspirantes
los medios técnicos necesarios para su realizacion.

Puntuacion final.
La puntuacién final vendra determinada por la suma de
las obtenidas en los tres ejercicios.

VII. Sistema de calificacion

Décima. En base a una mayor objetividad en la califi-
cacion, ésta se realizard mediante votacion secreta cuando
asi lo requiera cualquier miembro del Tribunal.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas en
el tablon de anuncios de la Corporacién.

VIII. Puntuacion y propuesta de seleccion

Undécima. Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara
en el tablén de anuncios de la Corporacién la relacién de
aspirantes aprobados, por orden de puntuacién, no pudiendo
rebasar éstos el nimero de plazas convocadas, y elevaré a
la Corporacién la correspondiente propuesta de nombramiento.

IX. Presentaciéon de documentos y nombramiento

Duodécima. El aspirante o aspirantes propuestos apor-
taran ante la Corporacién, dentro del plazo de veinte dias natu-
rales desde que se hagan publicas las relaciones de aprobados,
en la forma indicada en la base undécima, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en la base tercera de la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza,
alguno de los aspirantes propuestos no presentara la docu-
mentacién o no reuniera los requisitos exigidos para ocupar
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la plaza no podréa ser nombrado y quedaran anuladas todas
sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando
tomar parte en la oposicién. En este caso, el Sr. Alcalde, previa
propuesta del Tribunal reunido al efecto, resolvera el nom-
bramiento a favor del aspirante que habiendo aprobado todos
los ejercicios de la oposicion, figurara en el puesto inmediato
inferior en el orden de la calificacion.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Unicamente certificacion de la Administracién Publi-
ca de quien dependa, acreditando la condicién y demés cir-
cunstancias que consten en su expediente personal. Una vez
resuelto el nombramiento por la Presidencia de la Corporacién,
los opositores nombrados habréan de tomar posesién en el
plazo de un mes, contado a partir de la notificacion del mismo.

X. Incidencias

1. La aprobacion de las Bases de la convocatoria y los
actos administrativos que se sucedan podran ser recurridos
por los interesados en los casos y la forma previstos por la
Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun, reformada por la
Ley 4/99, de 13 de enero.

2. Para lo no previsto en estas bases o en aquello que
las contraiga seré de aplicacion la Ley 7/85, de 2 de abril,
de Bases de Régimen Local; el Real Decreto Legislativo
781/86, de 18 de abril, que aprueba el Texto Refundido del
Régimen Local; la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica y el Real Decreto
869/91, de 7 de junio, que establece reglas basicas y pro-
gramas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion Local.

ANEXO |

TEMARIO
|. Materias comunes:

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Caracte-
risticas y estructura. Principios generales. El Tribunal Cons-
titucional.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles. Libertades publicas. EI Defensor del Pueblo.

Tema 3. La organizacion del Estado en la Constitucion.
La Corona. Las Cortes Generales. ElI Gobierno, composicion,
atribuciones y funcionamiento. El Poder Judicial.

Tema 4. La organizacion de la Administracion Publica
en el ordenamiento espafol. La Administracion del Estado.
La organizacién ministerial. El Presidente del Gobierno. El Con-
sejo de Ministros. Las Comisiones Delegadas del Gobierno.
Los Ministros.

Tema 5. Las Comunidades Auténomas. Competencias.
Los Estatutos de Autonomia: Procedimiento de elaboracién,
contenido y valor normativo. El sistema institucional de las
Comunidades Autonomas.

Tema 6. El Derecho Administrativo. Concepto. Fuentes
del Derecho Administrativo. Principios de actuacion de la Admi-
nistracién Publica. Sometimiento de la Administraciéon a la
Ley y al Derecho.

Tema 7. El Procedimiento Administrativo: El acto admi-
nistrativo. Principios generales. Clases. Fases del procedimien-
to administrativo general.

Tema 8. La Administracién Local. Concepto. Principios
constitucionales y regulacion juridica. Entidades que compren-
de. Mancomunidades. Regulacién juridica.

Tema 9. La provincia en el régimen local. Organizacion
provincial: Competencias. El Presidente de la Diputacién Pro-
vincial. Los Vicepresidentes. El Pleno de la Diputacién. La
Junta de Gobierno Local. Comisiones Informativas.

Tema 10. El municipio. Concepto. Elementos esenciales.
El término municipal. La poblacion. El empadronamiento, con-
cepto, regulacién obligacién de inscripcién, contenido vy
gestion.

Tema 11. Organizacion municipal. Concepto. Clases de
organos. El Alcalde: Eleccién, deberes y atribuciones. El Pleno
del Ayuntamiento, composicién, atribuciones. La Junta de
Gobierno Local. Las Comisiones Informativas.

Tema 12. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les. Convocatoria de orden del dia. Actas y certificados de
acuerdos.

Tema 13. Procedimiento administrativo local. Concepto.
Principios que lo inspiran. Actuaciones que comprende.

Tema 14. La funcién publica local. Organos y grupos
que la integran. Funcionarios con habilitacion de caracter
nacional. Funcionarios propios de las Corporaciones. Derechos
y deberes. Situaciones. Oferta de empleo.

Tema 15. Haciendas Locales: Clasificacion de los ingre-
sos. Impuestos. Tasas. Precios Publicos. Otros ingresos. Orde-
nanzas fiscales, potestad reglamentaria.

Tema 16. Los presupuestos locales. Concepto. Principio
de estabilidad presupuestaria. Contenido. Anexos. Estructura.
Formacién y aprobacién.

Tema 17. Formas de accion administrativa, fomento, poli-
cia y servicio publico. Intervencién administrativa en la acti-
vidad privada, las licencias.

Tema 18. Bienes de las Entidades Locales: Concepto y
clases. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales.

Tema 19. La Ley 7/1994, de proteccién ambiental y sus
reglamentos. Especial mencién a licencias de apertura de acti-
vidades sometidas a informe o calificacién ambiental.

[I. Materias especificas.

Tema 20. Los contratos administrativos en la esfera local.
Selecciéon del contratista. Formas de adjudicacién. Garantia.
Ejecucion. Modificacion y suspension de contratos. Formas
de contratacién.

Tema 21. Intervencién de la Administracién Local en la
actividad privada. Formas de intervencién de la Administracion
en el uso del suelo y la edificacion: El procedimiento de con-
cesién de las licencias urbanisticas.

Tema 22. El administrado: Concepto y clases. Derechos
y deberes de los vecinos en el ambito local. Informacién y
participacién ciudadana.

Tema 23. Atencién al publico. Acogida e informacion.
Los servicios de informacién y reclamacion administrativa.
Comunicacion escrita y telefénica. Uso correcto del lenguaje
administrativo.

Tema 24. Concepto de documento, registro y archivo.
Presentacion de instancias y demas documentos. El registro
de entrada y salida. Clases de archivo. Especial consideracion
al archivo de gestion. La informatizacion de los registros.

Tema 25. Definicion de informaética: Sistema de infor-
macion. Concepto de ordenador y componentes. Clasificacién
de los ordenadores. Unidad Central de Proceso: Estructura
l6gica de la UCP. Sistemas de codificacion binaria.

Tema 26. Procesador de texto: Editores de texto. Sistemas
de autoedicién y maquetacion. Hojas de calculo. Bases de
datos. Programas de disefio gréfico.

Guadalcézar, 25 de agosto de 2005.- El Alcalde-
Presidente, Francisco Estepa Lendines.
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AYUNTAMIENTO DE HERRERA
ANUNCIO de bases.

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR
UNA PLAZAVACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS
DEL AYUNTAMIENTO DE HERRERA PERTENECIENTE A LA
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE
SERVICIOS ESPECIALES, CATEGORIA POLICIA LOCAL

Dofia Rafaela Mancilla Bazan, Segunda Tte. Alcalde,
Alcaldesa en Funciones, del Ayuntamiento de Herrera (Sevilla)

Hace saber: Que mediante Resolucion de esta Alcaldia
num. 537/2005, de 29 de agosto, se han aprobado las bases
que regirdn la convocatoria para cubrir una plaza de Fun-
cionario del Ayuntamiento de Herrera, incluida en la Oferta
de Empleo Publico de 2005, perteneciente a la Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Categoria Policfa Local. Dichas bases literalmente dicen:

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso
de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
oposicion, de una plaza vacante en la plantilla y relacion de
puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a
la Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local.

1.2. La citada plaza, adscrita a la Escala Bésica conforme
determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre,
de Coordinaciéon de las Policias Locales, se encuadra en el
Grupo C del art. 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, dotada
con las retribuciones correspondientes, y resultantes de la Ofer-
ta de Empleo Publico del afio 2005.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las
Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios
de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas,
los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de
los Cuerpos de la Policila Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocién interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al servicio de la Admi-
nistracién General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes debe-
ran reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacién
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido
los treinta y cinco.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura
aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de algln
Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formacion Profesional o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacién,
de acuerdo con las normas penales y administrativas, si el
interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B con autorizacién para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acUsticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberdn acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales, salvo el de estatura, que lo sera en la prueba
de examen médico.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicaciéon en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Pre-
sidencia del Ayuntamiento de Herrera, manifestando que reu-
nen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.3. A la solicitud deberd acompanarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que ascienden a 40,00 euros, cantidad que podra
ser abonada en la Tesorerfa Municipal en metélico, en cual-
quiera de las entidades bancarias colaboradoras del Ayun-
tamiento o remitido por giro postal o telegréfico a la Tesoreria
Municipal, debiendo consignar en estos giros el nombre del
aspirante, aun cuando sea impuesto por persona distinta.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algln defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se
le tendré por desistido de su solicitud, previa resolucion que
se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en
el art. 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ya
citada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el
organo correspondiente del Ayuntamiento dictaré resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y exclui-
dos y las causas de exclusion. En dicha resolucién, que debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso
de que no exprese la relacion de todos los solicitantes, se
indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al publico
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles para su
subsanacion.
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5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictara resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos,
determinando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal Calificador.

6.1. El Tribunal Calificador estard constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El titular de la Presidencia de la Corporacién
o Concejal de la misma en quien delegue.

Vocales:
1. Un representante de la Consejeria de Gobernacion.

2. Un representante de la Junta de Personal o Delegados
de Personal de la Corporacion.

3. A designar por el titular de la Alcaldfa.

4. A designar por el titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacién o funcionario en
quien delegue, con voz y sin voto.

6.2. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion
0 especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la
exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera
dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, cali-
ficar las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres-
pondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razon
del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacién de los aspirantes se iniciara por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico, que a tal
efecto se celebrarad 5 minutos antes del comienzo de la primera
de las pruebas selectivas.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podré requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tablon de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases y
pruebas:

8.1. Primera fase: Oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar
las siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden esta-
blecido en la convocatoria, asegurando la objetividad y racio-
nalidad de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica. Los aspirantes rea-
lizaran las pruebas de aptitud fisica que se describen en la
Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Consejeria de Gober-
nacién, por la que se establecen las pruebas selectivas, los
temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocion
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos
de la Policia Local, detalladas en el Anexo | de la presente
convocatoria, y en el orden que se establece, siendo cada
una de ellas de caracter eliminatorio. Se calificara de apto
0 no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberén entregar al Tribunal Calificador, un cer-
tificado médico en el que se haga constar que el aspirante
retine las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizaré el resto
de pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que supe-
rase todas las demés, condicionada a la superacion de las
pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine
al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron
el aplazamiento. Dicho plazo no podra superar los 6 meses
de duracién, desde el comienzo de las pruebas selectivas,
salvo que se acredite con certificacion médica que persisten
las causas, en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo otros
6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior
al de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho,
el aplazamiento no afectaré al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacién final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores
deberén presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Examen médico. Con sujecion
al cuadro de exclusiones médicas que garantice la idoneidad,
conforme a las prescripciones contenidas en la Orden de 22
de diciembre de 2003, ya citada, que figura en el Anexo
de la presente convocatoria.

Se calificaré de apto o no apto.

8.1.3. Tercera prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendrd como finalidad com-
probar que los aspirantes presentan un perfil psicologico ade-
cuado a la funcién policial a la que aspiran.

A) Valoracién de aptitudes.

Se realizard una valoracion del nivel intelectual y de otras
aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la poblacién
general, seglin la baremacion oficial de cada una de las pruebas
utilizadas, en funcién del nivel académico exigible para la cate-
goria a la que se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: inteligencia general, comprension y fluidez verbal,
comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencién dis-
criminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B) Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los
rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes para
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el desempefo de la funcién policial, asi como el grado de
adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
deberé descartarse la existencia de sintomas o trastornos psi-
copatolégicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: Estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empatica e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacién a normas, capacidad de afrontamien-
to al estrés y motivacién por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto
de constatacién o refutacion mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara
también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefia-
ladas anteriormente, se exploraran también los siguientes
aspectos: Existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de animo; problemas de salud; consumo
excesivo o de riesgo de alcohol u otros téxicos y grado de
medicacién; expectativas respecto de la funcién policial, u
otros.

8.1.4. Cuarta prueba: Conocimientos.

Consistira en la contestacién, por escrito, de un cues-
tionario de preguntas con respuestas alternativas propuestos
por el Tribunal para cada materia de las que figuren en el
temario de la convocatoria que se determina en el Anexo Il
a esta convocatoria, y la resoluciéon de un caso practico cuyo
contenido estara relacionado con el temario. Se calificara de
0 a 10 puntos cada una de ellas, siendo necesario, para apro-
bar, obtener como minimo 5 puntos en las contestaciones
y otros 5 en la resolucién practica. La calificacién final, sera
la suma de ambos dividida por 2. Para su realizacion se dis-
pondra de 3 horas, como minimo.

Las pruebas de la primera fase, tendran carécter eli-
minatorio.

8.2. Segunda fase: Curso de Ingreso.

Superar con aprovechamiento el Curso de Ingreso en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Con-
certadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma categoria
a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Muni-
cipales de Policia Local, los cursos necesitaran la homolo-
gacion de la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta
exencion tendré una duracién de cinco afios a contar desde
la superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacién
de la fase de oposicion.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicion.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara
publica la relacion de aprobados por orden de puntuacién,
en el tablén de anuncios de la Corporacién o lugar de cele-
bracién de las pruebas, elevando al érgano correspondiente
del Ayuntamiento propuesta de los aspirantes que deberan
realizar el correspondiente curso selectivo.

10. Presentaciéon de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo, presentaran en el Ayuntamiento,
dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacién
de la relacién de aprobados, los siguientes documentos, salvo
que los que se acreditaron con la presentacion de la solicitud:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que
se refiere la base 3.1. de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha base habrén de citar la disposicién legal

en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

c¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto
a la aplicacién del beneficio de la rehabilitacién, de acuerdo
con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y uti-
lizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracién del compromiso de conducir vehiculos
policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases A y B con autorizacién para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acusticas especiales (BTP).

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion, que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de préctica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base 3 de la convocatoria, nom-
brara funcionarios en practicas para la realizacién del curso
de ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con
los deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, serd necesario superar con aprovechamiento el
Curso de Ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o
Escuela Municipal de Policia Local.

11.3. La no incorporacién al Curso de Ingreso o el aban-
dono del mismo, sélo podra excusarse por causas excepcio-
nales e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas
por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento ten-
dra lugar con la promocién en que efectivamente se realice
el curso.

11.4. La no incorporacién o el abandono de estos cursos,
por causa que se considere injustificada e imputable al alumno,
producird la pérdida de los resultados obtenidos en la opo-
sicién, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccion en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, repetird el curso
siguiente, que de no superar, producira la pérdida de los resul-
tados en la oposicién, y la necesidad de superar nuevamente
las pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela
Municipal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para
su valoraciéon en la resolucion definitiva de la convocatoria.
El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente
Curso de Ingreso, les hallara la nota media entre las cali-
ficaciones obtenidas en las pruebas de la oposicion y el curso
selectivo, fijando el orden de prelacién definitivo de los aspi-
rantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia,
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para su nombramiento como funcionario de carrera de las
plazas convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas serdan nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberdn tomar posesion
en el plazo de un mes a contar del siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la
formula para la toma de posesién de cargos o funciones
publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y Curso de Ingreso.

13. Recursos.

Contra las presentes bases podré interponerse recurso
potestativo de reposicién ante el érgano que aprobo las bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
o en el de la Junta de Andalucia, segin cudl sea posterior
en el tiempo, o bien interponer directamente recurso conten-
cioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igual-
mente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
todo ello de conformidad con los articulos 109.c), 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En
el caso de interposicién de recurso de reposicion, se debera
esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podrén presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-
chos e intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Las pruebas de aptitud fisica tendrén la calificacién de
«apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacién de «apto»
serad necesario no rebasar las marcas establecidas como maxi-
mas para las pruebas A.1 y A.5, y alcanzar o superar los
minimos de las pruebas A.2, A.3y A.4.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan
relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el
siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: De 18 a 24 anos, de 25 a 29 afos y de 30 a
34 afios. El opositor estaréa incluido en el grupo de edad corres-
pondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el
dia de la celebracion de las pruebas, salvo que superase los
34 afos, en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30
a 34 afos.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo la
de resistencia general que podré hacerse de forma colectiva
si asf lo considera el Tribunal.

En la prueba de resistencia general se dispone de una
sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permitird una
segunda realizacion cuando en la primera no se haya obtenido
la calificacion de «apto».

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado,
pudiendo realizar la salida de pie 0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Las marcas méximas exigidas para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a 29 De30a34
Hombres 8" 8"50 9”
Mujeres 9" 9"50 10"

A.2. Prueba de potencia de tren superior: Los hombres
realizaran flexiones de brazos en suspensién pura, y las muje-
res lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicién de suspensién pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente,
y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla
asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexion serd necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas
correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo
de edad es:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a 29 De30a34

Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro
lugar que permita la medida exacta de la caida del baldn.

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela a
la zona de lanzamiento. La aspirante se colocaré frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre sf y a la
misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detrds de la cabeza, y se lanzara desde esta posicion para
que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantarédn en su totalidad los pies del suelo y no
se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante
de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la supe-
racion de la prueba son:

Grupos de edad
De 18a 24 De25a29 De30a 34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado,
sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una sepa-
racién de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocaré el cero de una regla
de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras
y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo
de la regla, sin impulso.

Se tocara y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicion maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.
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Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad
De 18a24 De25a?29 De30a 34
Hombres
y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo
horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical,
y con el brazo mas cercano a la misma totalmente extendido
hacia arriba. Desde esta posicién inicial el aspirante marcara
la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto
como pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad
De 18a24 De25a?29 De30a 34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocaré en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superaciéon de la
prueba son:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a 29 De30a34
Hombres 4 4'10” 4'20”
Mujeres 4'30” 4'40" 4'50"
ANEXO I

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla.

Estatura minima: 1,70 metros los hombres y 1,65 metros
las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o inca-
paciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacién resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el
cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicién del
perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro

no sera superior en ningn caso a 102 centimetros en los
hombres 0 a 88 centimetros en las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la vision normal en cada uno de l0s 0jos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una perdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asimismo no podra existir una perdida auditiva
en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con
secuelas postquirdrgicas que produzcan trastornos funcio-
nales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los
facultativos médicos dificulte el desempefio del puesto de
trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en
reposo los 140 mm/hg de presién sistdlica, y los 90 mm/hg
de presion diastdlica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que,
a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desem-
peno del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotdrax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion
policial.

8. Aparato locomotor. Alteraciones del aparato locomotor
que limiten o dificulten el desarrollo de la funcion policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los facultativos médicos,
con el desempefo del puesto de trabajo: Patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

9.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion
policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos
0 a sustancias ilegales.
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11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite
al aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se ten-
drédn en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de
las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizardn con las pruebas
complementarias necesarias para el diagndstico.

ANEXO Il

TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La divisién de poderes.
Funciones. Organizacion del Estado Espafiol. Antecedentes
constitucionales en Espafia. La Constitucién Espafiola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espanfola. El Estado espafiol como Estado Social y Democréatico
de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacion
y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la
libertad de expresién reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Dere-
cho de reunién. Derecho de asociacién. Derecho a la par-
ticipaciéon en los asuntos publicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion
de indefensién. La imposicién de condena o sancion del arti-
culo 25 de la Constitucién, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho
a la educacién y la libertad de ensefianza. Derecho a la sin-
dicacion y a la huelga, especial referencia a los miembros
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econémica. Las garantias de
los derechos y libertades. Suspension general e individual de
los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las Leyes. Formas
de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacién territorial del Estado. Las comunidades
auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucfa. Estructura
y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presiden-
te y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de
Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general

de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Cémputo de plazos.
Recursos administrativos. Alzada y reposicién; el recurso
extraordinario de revisién.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del proce-
dimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espanfol. Principios constitucionales
y regulacién juridica. Tipos de entidades locales.

13. EI municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales. La provincia: Concepto, elementos y competen-
cias. La organizacion y funcionamiento del municipio. El Pleno.
El Alcalde. La Comision de Gobierno. Otros érganos muni-
cipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y pro-
cedimiento de elaboracion y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas
a licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacién. Adquisicion
y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones admi-
nistrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Dispo-
siciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa . Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La protec-
cién ambiental: Prevencién y calidad ambiental, residuos y
disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y
normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: Autores,
coémplices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracién Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.
Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del tréfico. Faltas come-
tidas con ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

28. Detencién: Concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencién. Obligaciones del funcionario que efectlia una deten-
cion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el fun-
cionario que efectla una detencion. El procedimiento de «Ha-
beas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: Velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada
y estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Con-
ductores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones en
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la via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefales
de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacién. Actuaciones complementarias. Inmo-
vilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacién: Definicion, tipos y actua-
ciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su conside-
racion segln la normativa vigente. Procedimiento de averi-
guacion del grado de impregnacién alcohélica.

34. Estructura econémica y social de Andalucia: Demo-
graffa, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusion
social. La delincuencia: Tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadanfa. Colaboracion con otros
servicios municipales.

36. Comunicacién: Elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres
en Andalucia: Conceptos bésicos; socializaciéon e igualdad;
politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las
mujeres: Descripcién, planes de erradicacion y atencion coor-
dinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democrética.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion
y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Herrera, 29 de agosto de 2005.- La Segunda Teniente
de Alcalde, Alcaldesa en Funciones, Rafaela Mancilla Bazan.

AYUNTAMIENTO DE LUCENA

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR PARA LA PROVISION DE UNA

PLAZA DE TECNICO DEL CICLO INTEGRAL DEL AGUA,

VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE

ESTE AYUNTAMIENTO, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-0-
POSICION LIBRE

Primera. NUmero de plazas, identificacién y procedimiento
de seleccion.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién en pro-
piedad, mediante el sistema de concurso-oposicion libre, de
una plaza de Técnico del Ciclo Integral del Agua, vacante
en la plantilla de personal laboral de este Ayuntamiento, inclui-
da en la Oferta de Empleo Publico de 2005.

La provisién de esta plaza seré en régimen de contratacién
laboral de carécter fijo, siendo las retribuciones las que corres-
ponderian a funcionarios del Grupo A.

Segunda. Requisitos.
Para tomar parte en este concurso-oposicion, los aspi-
rantes deberan reunir los requisitos siguientes:

- Tener nacionalidad espafiola o de cualquier pafs inte-
grado en la Unién Europea.

- Tener cumplidos 18 afios de edad.

- Estar en posesion del titulo de licenciado en Ciencias
Quimicas o hallarse en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que finalice el plazo de presentacién de instancias. También
serad suficiente estar en posesion del resguardo acreditativo
de haber abonado los derechos del titulo.

- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempenfio de las correspondientes funciones.

- No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas,
0 a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

- No hallarse incurso en causa de incapacidad o incom-
patibilidad conforme a la normativa vigente.

Tercera. Solicitudes de admisién.

La instancia solicitando ser admitido al concurso-oposi-
cion habra de expresar que el aspirante redne las condiciones
exigidas en la base segunda de esta convocatoria.

A la instancia se adjuntaran:

a) Los documentos acreditativos de los méritos alegados,
conforme al baremo que se establece en la base octava. El
Tribunal no valorard méritos que no estén acreditados docu-
mentalmente el dia en que finalice el plazo de presentacién
de solicitudes.

b) El resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe
de los derechos de examen, que ascienden a 42,00 €, can-
tidad que podra ser abonada a este Ayuntamiento mediante
ingreso o transferencia en su cuenta corriente abierta en la
entidad Caja General de Granada, nim. 2031 0379 35
0100002121, o por giro postal o telegréfico a la Tesoreria
Municipal, sita en Pza. Nueva nim. 1, 14900 Lucena, debien-
do consignar, en todo caso, el nombre del aspirante, alin cuan-
do sea realizado por persona distinta, asi como la convocatoria
a la que se opta.

Las referidas instancias deberan dirigirse al llmo. Sr. Alcal-
de de este Ayuntamiento y podran presentarse:

a) En el Registro de entrada de documentos de este Ayun-
tamiento, situado en la planta baja de la Casa Consistorial,
en Plaza Nueva, nium. 1, 14900 Lucena, en horario de 8
a 14 horas.

b) En los Registros de cualquier 6rgano administrativo
que pertenezca a la Administracion General del Estado o a
la de cualquier Administracién de las Comunidades Auto-
nomas.

¢) En las Oficinas de Correos, en la forma determinada
en sus reglamentos.

d) En las representaciones diplomaticas u oficinas con-
sulares de Espafia en el extranjero.

El plazo de presentacién de instancias finalizara trans-
curridos veinte dias naturales, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Cuarta. Lista de aspirantes, comienzo de los ejercicios
y orden de actuacion.

Para ser admitido bastara con que los aspirantes mani-
fiesten en su instancia que retinen los requisitos exigidos en
la base segunda, referidos a la fecha de expiracion del plazo
sefialado para la presentacion de instancias, y que conste
acreditado el abono de la tasa de examen.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde
dictard Resolucién en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha Reso-
lucién, que se publicaréd en el Boletin Oficial de la Provincia,
se indicarén los lugares en que se encuentren expuestas al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admi-
tidos y excluidos, concediéndose de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, un plazo de
diez dias para que los aspirantes excluidos puedan subsanar
o completar su documentacion, con los efectos administrativos
previstos en dicho precepto.

En la misma Resolucidon se expresara el lugar, fecha y
hora de comienzo de los ejercicios.
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Subsanados, en su caso, los defectos que hubiesen sido
apreciados, la lista definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos se expondra en el tablon de anuncios de la Casa
Consistorial.

La publicacién de la Resolucion en el Boletin Oficial de
la Provincia sera determinante de los plazos a efectos de posi-
bles impugnaciones o recursos.

El orden de actuacion de los aspirantes, para aquel o
aquellos ejercicios que no puedan realizarse conjuntamente,
de conformidad con el resultado del sorteo efectuado en la
Casa Consistorial el dia 25.2.05, se iniciard por aquél cuyo
apellido comience con la letra «G», siguiéndose sucesivamente
de manera alfabética.

Quinta. Tribunal Calificador.
El Tribunal Calificador estara integrado por los siguientes
miembros:

Presidente: El de la Corporacion, o miembro de la misma
en quién delegue.

Vocales:

- La Concejala Delegada de Presidencia. Sera su suplen-
te, la Concejala Delegada de Seguridad Ciudadana, Tréfico
y Proteccion Civil.

- Un representante de la Junta de Andalucia.

- Un representante nombrado por el Comité de Personal
Laboral de este Excmo. Ayuntamiento.

- Un representante de los grupos municipales de la
oposicion.

- Un empleado de la Excma. Diputacién Provincial de
Cordoba, de igual categoria a la plaza convocada, designado
por el Presidente de la misma.

- Un empleado de la Confederacién Hidrografica del Gua-
dalquivir, de igual categoria a la plaza convocada.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, que actuara con voz pero sin voto.

Los Vocales deberédn poseer titulacién o especializacién
iguales o superiores a las exigidas para el acceso a la plaza
objeto de esta convocatoria.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la autoridad convocante, y los aspirantes
podrén recusarlos, en cualquier momento del proceso selec-
tivo, cuando concurra alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira la
de los respectivos suplentes.

Tanto para que el Tribunal quede validamente constituido
como para su actuacion, se requerira la presencia de, al menos,
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistinta-
mente, méas la del Presidente y Secretario o quienes les
sustituyan.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes
de los ejercicios que estime pertinentes, limitandose dichos
asesores a prestar su colaboracion en sus especialidades
técnicas.

Los miembros del Tribunal son personalmente respon-
sables del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria
y de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacion
y valoracion de las pruebas y para la publicacién de los
resultados.

Sexta. Llamamientos.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apre-
ciados libremente por el Tribunal.

Los llamamientos se efectuaran mediante los correspon-
dientes anuncios que se publicaran en el tablén de edictos

de la Casa Consistorial y en el lugar de celebracion de las
pruebas.

Séptima. Lugary calendario de realizacién de las pruebas.

Los ejercicios de la fase de oposicion se celebrarédn en
dependencias municipales, y daran comienzo en la fecha y
hora que se determine por la Alcaldia.

A partir del inicio de la indicada fase de oposicion el
Tribunal determinaré la fecha para la practica de las sucesivas
pruebas, sin que entre la terminaciéon de una y el comienzo
de la siguiente puedan mediar menos de setenta y dos horas
ni mas de cuarenta y cinco dias naturales.

Octava. Desarrollo del concurso-oposicién.

El concurso-oposicién constara de dos fases diferenciadas;
primero se celebrard la fase de concurso y después la de
oposicion.

A) Fase de concurso. Constituido el Tribunal, éste pro-
cedera con caracter previo a la evaluacién de los méritos ale-
gados por los aspirantes con arreglo al siguiente baremo:

a) Experiencia profesional.

Por cada mes completo de servicios prestados en puestos
de gestion, tratamiento, saneamiento, depuracién del agua
y vertidos, de igual categoria a la que se opta: 0,03 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados en puestos
de gestion, tratamiento, saneamiento, depuracién del agua
y vertidos, de categoria inmediatamente inferior a la que se
opta: 0,02 puntos.

Puntuacion maxima por este apartado: 6,00 puntos.

b) Titulaciones académicas.

Por cada titulo de post-grado (master o experto) oficial-
mente reconocido, que tenga relacion directa con la plaza
a que se opta: 1 punto.

Puntuacion méxima por este apartado: 2 puntos.

¢) Cursos, seminarios, congresos y jornadas.

Por la participacién, como asistente, a cursos, seminarios,
congresos o jornadas que tengan relacién directa con las acti-
vidades a desarrollar en la plaza a que se opta y hubiesen
sido impartidos por instituciones de caracter publico o privado.

Por cada treinta horas lectivas, se le asignard una pun-
tuacién de: 0,20 puntos.

Cuando la duracién sea mayor o menor de treinta horas
se prorrateara tal puntuacion.

Puntuacion méaxima a otorgar por este apartado: 2 puntos.

d) Elaboracion de ponencias, realizacion de publicaciones,
etc.

Por cada elaboracién de ponencias, publicacion de tra-
bajos de especial relevancia, calidad o rigor cientifico, rela-
cionados con el puesto de trabajo o cometidos a desarrollar:
0,40 puntos.

Puntuacion méaxima a otorgar por este apartado: 4 puntos.

Acreditacion de los méritos alegados.

a) Experiencia profesional.

- Los servicios prestados en la Administracién, mediante
certificacion expedida por la Administracién correspondiente.

- Los servicios prestados en empresa publica o privada
se acreditaran a través de contrato de trabajo visado por el
Inem e informe de vida laboral.

b) Titulaciones académicas.

Mediante la presentacién del original o fotocopia com-
pulsada del titulo académico, o certificado de estudios desarro-
llados, expedidos por la autoridad docente competente.
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¢) Cursos, seminarios, congresos y jornadas.

Mediante certificado o documento acreditativo de la asis-
tencia, expedido por el ente organizador de los mismos.

d) Elaboracion de Ponencias, realizacion de publicacio-
nes, etc.

Mediante certificado o documento acreditativo de la asis-
tencia, expedido por el Organismo organizador de los mismos,
Programa Oficial de la actividad o copia del texto presentado.

Esta fase no tendra caracter eliminatorio y su calificacion
se hara publica en el tablon de edictos de la Casa Consistorial
y lugar de celebracion de las pruebas al menos una hora antes
del inicio del primer ejercicio de la oposicion.

En ningln caso las puntuaciones obtenidas en la fase
de concurso podran aplicarse para superar los ejercicios de
la fase de oposicién.

B) Fase de oposicién: Constara de tres ejercicios, obli-
gatorios y eliminatorios, y seran los siguientes:

Primer ejercicio: Consistird en desarrollar, por escrito, en
el periodo méximo de dos horas, un tema de entre dos, esco-
gidos al azar, de los comprendidos en el Anexo | de esta
convocatoria.

Segundo ejercicio: También escrito, consistird en desarro-
llar, en el periodo maximo de tres horas, dos temas de entre
cuatro, de los comprendidos en el Anexo Il de esta con-
vocatoria.

Tercer ejercicio: De caracter practico, a determinar por
el Tribunal, relativo a las materias especificas comprendidas
en el Anexo Il, y en el que se valorard los conocimientos,
capacidad y destreza en su resolucién. Periodo méximo para
resolver, dos horas.

Novena. Calificacién de los ejercicios.

Dichos ejercicios seran calificados hasta un maximo de
diez puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen
un minimo de cinco puntos.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada
miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios sera de
cero a diez.

El cébmputo de la puntuacion de cada ejercicio se hara
mediante la media aritmética de las notas dadas por los miem-
bros del Tribunal presentes, desechandose a estos efectos las
notas maxima y minima cuando entre ambas exista una dife-
rencia igual o superior a tres puntos. En caso de que éstas
fueran varias, se eliminard Gnicamente una de cada una de
ellas.

En base a una mayor objetividad en la calificacién, ésta
se realizard mediante votacion secreta cuanto asi lo requiera
cualquier miembro del Tribunal.

El orden de clasificacion definitiva estaré determinado por
la suma de puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejer-
cicios, mas la puntuacién alcanzada en la fase de concurso.
En caso de empate se resolvera a favor de quien hubiere obte-
nido mayor puntuacién en la fase de oposicién. Si persistiera
el empate, sera preferido quien hubiere obtenido mayor pun-
tuacion en el tercer ejercicio.

Décima. Publicidad de las calificaciones.

La calificacién otorgada en la fase de concurso se hara
publica en la forma y momento previstos en la base 8.2 de
esta convocatoria.

Igualmente, finalizado cada ejercicio de la fase de opo-
sicion y una vez calificado éste, seran hechos publicos los
resultados mediante anuncios suscritos por el Secretario del
Tribunal que se insertardn en el tablon de edictos de la Casa
Consistorial y local de celebracién de las pruebas.

Por este mismo procedimiento se publicara la relacion
de aprobados, por orden de puntuacién.

Undécima. Propuesta de contratacion.

El Tribunal no podra declarar que han superado el proceso
selectivo un nimero de aspirantes superior al de la plaza con-
vocada, y elevara la correspondiente propuesta a la Presidencia
de la Corporacién, para la formalizacién del contrato; no supo-
niendo bajo ninglin concepto que las puntuaciones obtenidas,
sean las que fueren, otorguen ningun derecho a los restantes
aspirantes.

Si se rebasare en la relacion, el nimero de plazas con-
vocadas, la propuesta seré nula de pleno derecho.

Duodécima. Aportacion de documentos.

El aspirante propuesto presentara ante esta Administra-
cién, Seccion Recursos Humanos, dentro del plazo de veinte
dias naturales, a partir de la publicacion de la lista de apro-
bados, los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, el interesado no presentare la documentacion, o de
la misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos
exigidos, quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido
por falsedad en su solicitud de participacion.

Decimotercera. Contratacion.

Una vez presentados, en forma suficiente, todos los docu-
mentos, la Alcaldia aprobara la contratacién en régimen laboral
fijo del aspirante propuesto por el Tribunal.

La resolucion aprobatoria de la contratacién seré notificada
al interesado, el cual debera firmar el correspondiente contrato
en el plazo de un mes.

Si el aspirante, por causa no justificada, no firmase el
contrato en el plazo sefialado, perdera todos los derechos deri-
vados de la superacion de las pruebas selectivas.

Decimocuarta. Resoluciones del Tribunal, impugnacio-
nes.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracién
sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su
revisién, conforme a lo previsto en los articulos 102 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en cuyo caso habran de practicarse nue-
vamente las pruebas o trémites afectados por la irregularidad.

También la presente convocatoria y sus Bases, asi como
los actos administrativos que se deriven de ella y de la actua-
cion del Tribunal, podrén ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecida en la Ley 30/1992
anteriormente mencionada.

Decimoquinta. Interpretaciéon de las bases e incidencias.

Se atribuye a la Alcaldia la facultad de interpretar estar
bases, y de resolucion de incidencias y recursos, hasta el
acto de constitucién del Tribunal, en que se atribuira a éste
la facultad de interpretacion y resolucion de incidencias hasta
la terminacion de las pruebas.

Decimosexta. Clasificacién del Tribunal.

El Tribunal Calificador tendra la categoria primera, de con-
formidad con lo dispuesto en el R.D. 462/2002, de 24 de
mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio.

Decimoséptima. Derecho supletorio.

En lo no previsto en la presente convocatoria se estara
a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local; Ley 30/1984, de 2 de agosto;
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Real Decre-
to 896/1991, de 7 de junio; Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo; Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
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de los Trabajadores y demés disposiciones aplicables en esta
materia.

ANEXO |

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios
generales. Caracteristicas y estructura.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. La Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 4. Sometimiento de la Administracion a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley y clases
de leyes.

Tema 5. Los derechos de los ciudadanos ante la Admi-
nistracion Publica. Especial consideracion del interesado. Cola-
boracién y participacion de los ciudadanos con la Admi-
nistracion.

Tema 6. El acto administrativo. Concepto, eficacia y
validez.

Tema 7. Dimension temporal del procedimiento admi-
nistrativo. Recepcion y registro de documentos. Comunica-
ciones y notificaciones.

Tema 8. Las fases del procedimiento administrativo gene-
ral. El silencio administrativo. Recursos administrativos.

Tema 9. La responsabilidad de la Administracion. Evo-
lucién y régimen actual.

Tema 10. Régimen local espafiol. Organizacién y com-
petencias municipales. Principios constitucionales y regulacién
juridica.

Tema 11. Organizacién y competencias municipales/pro-
vinciales.

Tema 12. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales: Clases. Procedimiento de elaboraciéon y aprobacion.

Tema 13. El Servicio Publico Local: Clases. Procedimiento
de elaboracion y aprobacion.

Tema 14. Funcionamiento de los érganos colegiados loca-
les: Convocatoria, orden del dia y requisitos de constitucién.
Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 15. Personal al servicio de la Entidad Local. La
funcién publica local: Organizacion, seleccién y situaciones
administrativas. El personal laboral.

Tema 16. Derechos y deberes del personal al servicio
de las Corporaciones Locales. Incompatibilidad, responsabi-
lidad y régimen disciplinario.

Tema 17. Los recursos de las Entidades Locales: Tasas,
precios publicos y contribuciones especiales.

Tema 18. El Presupuesto local. Elaboracién, aprobacion
y ejecucion presupuestaria. La fiscalizacion del Presupuesto
local.

ANEXO Il

Tema 1. El agua. La molécula de agua, sus estados fisicos
y propiedades fisicas.

Tema 2. El agua desde el punto de vista quimico, como
disolvente, solubilidad de fases, hidrofilizacién, soluciones ver-
daderas e ionizacion. Quimica del agua natural: Disociacion
eléctrica, pH, hidratacién, hidrélisis, oxidacion reduccion.

Tema 3. El agua y la biologia, el agua como habitat y
ecosistema. Procesos metabdlicos. Procesos de depuracion.

Tema 4. Ingenierfa sanitaria y salud publica. Enferme-
dades hidricas y gérmenes patégenos.

Tema 5. Accién del agua sobre los materiales. Corrosion
e incrustacion.

Tema 6. El ciclo integral del agua. El ciclo del agua en
la ciudad.

Tema 7. Aguas de abastecimiento para consumo humano.
Captacién y origen. Contaminacion.

Tema 8. Tratamiento fisico-quimico del agua para el con-
sumo humano. Pretratamiento. Coagulacién-Floculacién. Pre-
cipitacion quimica. Decantacién y flotacién. Filtracion.

Tema 9. Tratamientos fisico-quimicos del agua para el
consumo humano. Intercambio iénico. Adsorcion. Separacion
por membranas. Intercambios gas-liquido.

Tema 10. Tratamientos fisico-quimicos del agua para el
consumo humano. Oxidacion-Desinfeccion. Cloracion. Ozoni-
zacion. Empleo de radiacion ultravioleta.

Tema 11. Correccién quimica y acondicionamiento del
agua. Neutralizacién. Remineralizacion. Desendurecimiento.
Descarbonatacién. Reduccion del oxigeno. Inhibicion de la
corrosion (Pasivacion).

Tema 12. Criterios sanitarios de la calidad del agua de
consumo humano (R.D. 140/2003).

Tema 13. El abastecimiento de aguas |. Reglamento de
Suministro Domiciliario de Agua (Decreto 120/1991).

Tema 14. El abastecimiento de aguas Il. Normas bésicas
para las instalaciones interiores de suministro de agua.

Tema 15. Colectaciény transporte de las aguas residuales.
Redes de saneamiento. Tipos. Generalidades.

Tema 16. Generalidades de las aguas residuales urbanas.
Depuracién. Tecnologias de depuracion. Calidad del agua
tratada.

Tema 17. Tratamiento convencional de fangos activos
de las aguas residuales urbanas. Pretratamiento. Desbaste.
Desarenado-Desengrasado.

Tema 18. Tratamiento convencional de fangos activos
de las aguas residuales urbanas. Tratamiento primario de
aguas residuales urbanas. Tratamiento fisico-quimico. Decan-
tacién primaria.

Tema 19. Tratamiento secundario de aguas residuales
urbanas. Tratamiento bioldgico. Procesos aerobios. Decanta-
cion secundaria.

Tema 20. Tratamiento terciario. Coagulacion-Floculacion,
decantacion, filtracion y desinfeccion.

Tema 21. Residuos, excluyendo fangos, generados en
el tratamiento convencional de aguas residuales urbanas. Tipi-
ficacién, tratamiento y deposicion.

Tema 22. Tratamiento de Fangos generados en una
EDAR. Tamizado. Espesamiento por gravedad y flotacion.

Tema 23. Estabilizacién de fangos generados en una
EDAR. Digestién aerobia y anaerobia.

Tema 24. Linea de gas en la digestién anaerobia. Gene-
racién de biogas. Almacenamiento de biogas. Utilizacién del
biogas. Cogeneracion. Impurezas del biogas y su tratamiento.

Tema 25. Deshidratacion de fangos y estabilizacion qui-
mica. Filtros banda. Filtros prensa. Centrifugas horizontales
de dos fases.

Tema 26. Uso y destino de los fangos. Caracterizacion
del fango. Deposicién en vertederos de inertes. Usos agricolas:
Compostaje y aplicacién directa como abono-enmienda orga-
nica. Incineracién de fangos.

Tema 27. Tratamiento de olores. Desodorizacion. Tra-
tamiento quimico por absorbedores y oxidantes. Tratamientos
por adsorcion. Tratamientos Térmicos.

Tema 28. Procesos alternativos al tratamiento conven-
cional. Sistemas de aireacién prolongada u oxidacion total.

Tema 29. Procesos alternativos al tratamiento conven-
cional. Sistemas de lecho fijo: Lechos bacterianos, biodiscos
y biocilindros.

Tema 30. Procesos alternativos al tratamiento conven-
cional. Sistemas de lecho fluido.

Tema 31. Sistemas de tratamiento de aguas residuales
de bajo coste. Lagunaje. Lechos de turba. Biocilindros. Bio-
discos. Filtros verdes.

Tema 32. Piscinas publicas. Tratamiento de aguas de
piscinas. Operacion de instalaciones de tratamiento de aguas
para piscinas.

Tema 33. Piscinas publicas. Reglamento Sanitario de las
Piscinas de Uso Colectivo en la Comunidad Auténoma de
Andalucia (Decreto 23/1999, de 23 de Febrero).

Tema 34. Tratamientos de aguas industriales. Gene-
ralidades.
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Tema 35. Tratamientos de aguas en industrias metaldr-
gicas, agricolas, alimentarias, de papel, textiles y quimicas.

Tema 36. Tratamiento de aguas de calderas.

Tema 37. Tratamiento de aguas de circuitos de refri-
geracion.

Tema 38. Reglamentacién relativa a la Prevencion y Con-
trol de la Legionelosis (R.D. 909/2001; Decreto 287/2002
de la Junta de Andalucia; R.D. 865/2003).

Tema 39. Efluentes de industrias agricolas y alimentarias.
Caracteristicas y tratamientos.

Tema 40. Efluentes de industrias textiles y papeleras.
Caracteristicas y tratamientos.

Tema 41. Efluentes de industrias petréleo y metallrgicas.
Caracteristicas y tratamientos.

Tema 42. Ley de aguas. Objeto. Dominio Publico Hidrau-
lico. Organismos de cuenca. Organos de gobierno y admi-
nistracion. Elaboracién, contenido y previsiones de los planes
hidrolégicos de cuenca.

Tema 43. Utilizacion del dominio publico hidraulico, ser-
vidumbres legales, usos comunes y privativos, autorizaciones
y concesiones. Comunidades de usuarios.

Tema 44. Proteccion del dominio publico hidraulico. Nor-
mas generales. Vertidos. Autorizaciones de vertidos.

Tema 45. Entidades colaboradoras en materia de control
y vigilancia de la calidad de aguas. Limites de emision de
vertidos y normas de calidad. Limitaciones a las industrias
contaminantes.

Tema 46. Canon de utilizacién de los bienes del dominio
publico hidraulico. Canon de control de vertidos. Canon de
regulacion y tarifa de utilizacién del agua.

Tema 47. Laboratorios para el control de calidad de las
aguas. Técnicas y procedimientos para el anélisis de aguas.

Tema 48. Residuos peligrosos. Legislacion sobre residuos
toxicos y peligrosos.

Tema 49. Proteccion ambiental en la Comunidad Auté-
noma de Andalucfa.

Tema 50. La evaluacién de impacto ambiental de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. Reglamentacién (Decreto
292/1995, de 12 de diciembre).

Tema 51. La calificacién ambiental de la Comunidad
Autonoma de Andalucia. Reglamentacion (Decreto 297/1995,
de 19 de diciembre).

Tema 52. El informe ambiental de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia. Reglamentacion (Decreto 153/1996, de
30 de abril).

Tema 53. El ruido. Legislacion.

Tema 54. La contaminacion atmosférica. Consideraciones
generales. Tipos de contaminantes. Efectos sobre el medio
ambiente y la salud humana. Legislacion.

Tema 55. Emisién e inmision. Métodos de medida. Méto-
do quimico manual. Analizadores de via himeda. Analizadores
de via seca. Particulas solidas.

Tema 56. La prevencion de riesgos laborales. Reforma
del marco normativo de la prevencién de riesgos laborales.

Tema 57. Higiene industrial.

Tema 58. Exposicién laboral a agentes fisicos. Efectos
sobre la salud. Evaluacién. Valores de referencia. Medidas
de control. Legislacion.

Tema 59. Exposicion laboral a agentes quimicos.

Tema 60. Normas de seguridad en laboratorios. Mani-
pulacion de productos quimicos. Etiquetados de sustancias
peligrosas.

Tema 61. Proteccién personal frente a la exposicion a
agentes fisicos y quimicos. Tipos de protecciones. Criterios
de seleccién. Normativa vigente.

Tema 62. Prevencion de accidentes mayores en la indus-
tria quimica. Legislacién. Competencias.

Tema 63. Planes de emergencia y proteccion civil.

Tema 64. La coaccién administrativa: El principio de auto-
tutela ejecutiva. La ejecucion forzosa de los actos adminis-

trativos: Sus medios y principios de utilizacion. La coaccion
administrativa directa. La via de hecho.

Tema 65. Recursos administrativos: Principios Generales.
Actos susceptibles de recursos administrativos. Reglas gene-
rales de los recursos administrativos. Clases de recursos.

Tema 66. Las reclamaciones administrativas previas al
ejercicio de acciones civiles y laborales. Las reclamaciones
econdémico-administrativas. Procedimientos sustitutivos de los
recursos administrativos: Conciliacién, mediacién y arbitraje.

Tema 67. Potestad sancionadora: Concepto y significado.
Principios del ejercicio de la potestad sancionadora.

Tema 68. El procedimiento sancionador y sus garantias.
Medidas sancionadoras administrativas.

Tema 69. Contratos de gestiéon de los servicios publicos.
Régimen General. Poderes de la Administracion y ambito del
contrato.

Tema 70. Modalidades de la contratacion. Duracion de
los contratos. Procedimientos y formas de adjudicacién de los
contratos de gestion de los servicios publicos. Modalidades
del contrato.

Tema 71. Normas generales, procedimientos y formas
de adjudicacién del contrato de suministro.

Tema 72. Procedimiento negociado en el contrato de
suministro, con publicidad y sin publicidad. Ejecucién y modi-
ficacion del contrato de suministro.

Lucena, 22 de agosto de 2005.- El Alcalde, P.D. La 4.2
Teniente de Alcalde, M.2 Carmen Garcia Santos.

AYUNTAMIENTO DE TIJOLA

ANUNCIO de bases.

Don José Francisco Carrefio Berruezo, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Tijola (Almeria).

Hace saber: Que la Junta de Gobierno Local de fecha
28 de abril de 2005, en virtud de la Delegacion expresa de
competencias del Sr. Alcalde en la Junta de Gobierno Local
de fecha 23 de septiembre de 2003, aprobd las bases de
la convocatoria de dos plazas de Policia Local que figuran
a continuacion, integrantes en la oferta de Empleo Publico
de esta Corporacién correspondiente al ejercicio 2005, publi-
cada en el Boletin Oficial del Estado nim. 194, de 15 de
agosto de 2005, las cuales se regiran por las siguientes bases:

BASES PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS
DE POLICIA LOCAL

Primera. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionarios de carrera, mediante el sistema de acceso
de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
oposicion de dos plazas vacantes en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de Adminis-
tracion Especial. Subescala Servicios Especiales. Categoria de
Policia del Cuerpo de la Policia Local.

1.2. Las plazas citadas, adscritas a la Escala Bésica, con-
forme determina el articulo 18 de la Ley 13/2001, de 11
de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales, se
encuadra en el grupo C, del articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica.

Segunda. Legislacion aplicable.

Para lo no previsto en estas Bases o aquello que las con-
tradigan, seran de aplicacion las disposiciones de régimen
local que correspondan y en concreto; la Ley 13/2001, de
11 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales;
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Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion inter-
na, movilidad y formacion, de los funcionarios de los Cuerpos
de la Policia Local; Orden de 22 de diciembre de 2003, por
la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y
el baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna
y la movilidad a las distintas categoria de los Cuerpos de la
Policia Local, y en lo no previsto en la citada legislacion, les
sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia; el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccién de los Funcionarios de Administracion
Local.

Las bases son aprobadas por la Junta de Gobierno Local
en virtud de la Delegacion expresa de competencias del Sr.
Alcalde en la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de sep-
tiembre de 2003, y se publicardn en el Boletin Oficial de
la Provincia de Almeria y en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. En el Boletin Oficial del Estado se publicara
el anuncio de la convocatoria, conteniendo: La denominacion
de la escala y la categoria de las plazas convocadas, el nimero
de plazas, la Corporacion que las convoca, el sistema de acce-
so, la fecha y el nimero de los Boletines Oficiales en que
se han publicado las Bases.

Tercera. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes debe-
ran reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacién
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espariola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido
los treinta y cinco.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y de
1,65 metros las mujeres. Los aspirantes que ya sean de carrera
de un Cuerpo de la Policia Local de Andalucia, estaran exentos
de cumplir este requisito, de conformidad con el articulo 42.5
de la Ley 13/2001.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesién del titulo de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formacion Profesional o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Autonémica, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

No obstante, sera aplicable el beneficio de la rehabili-
tacion, de acuerdo con las normas penales y administrativas,
si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B, con autorizacién para conducir vehiculos
prioritarios, cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefa-
les acUsticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
mediante la presentacién de fotocopias compulsadas en la
presentacion de solicitudes, salvo el de estatura, que lo sera
en la prueba del examen médico y los apartados d), f) y h)
que se acreditaran documentalmente antes de iniciar el curso

de ingreso en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia.
(art. 17.2 del Decreto 201/2003).

Cuarta. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud, dirigida al llmo. Sr. Alcalde-Pre-
sidente del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y
cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentarén en el registro oficial
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. (En este supuesto, las instancias se
presentaran en las Oficinas de Correos en sobre abierto, a
fin de que por el empleado que admita el envio se estampe
el sello de fechas en el documento, de manera que aparezcan
con claridad el nombre de la Oficina y la fecha de presentacion.)

4.3. A la solicitud debera acompanfarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que ascienden a sesenta (60) euros, cantidad que
podré ser abonada en la Tesoreria Municipal en metélico, en
la c.c.c. nim. 3058.0018.81.2732000032 de la Cajamar,
en el c.c.c. nim. 2103.5880.51.0460000057 de Unicaja,
oen el c.c.c. nim. 0093.1431.55.0000116555 del Banco
Valencia, o remitido por giro postal o telegrafico a la Tesoreria
Municipal, debiendo consignar en estos giros el nombre del
aspirante, aun cuando sea impuesto por persona distinta.
Dichos derechos soélo seran devueltos, de oficio, en caso de
no-admision a las pruebas selectivas.

4.4. Si alguna de las solicitudes adoleciere de algiin defec-
to, se requerira al interesado para que en el plazo de diez
dias héabiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los
documentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera
se le tendra por desistido de su peticién, archivandose sin
mas tramite, con los efectos previstos en el articulo 42.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ya citada.

4.5. En la instancia deberé indicarse el nombre, apellidos,
DNI, domicilio y teléfono de contacto del aspirante y constara
su firma, la cual significara el conocimiento integro de las
presentes bases y su voluntad de participar en el procedimiento
selectivo. A la instancia deberé adjuntarse un certificado médi-
co, en el que se haga constar que el aspirante retine las con-
diciones fisicas precisas para realizar las pruebas deportivas,
la estatura y el peso del opositor, tal y como se sefiala en
la base tercera.

Quinta. Admisioén de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la auto-
ridad convocante dictard Resolucion, en el plazo méximo de
un mes, declarando aprobada la lista certificada completa pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos y las causas de
la exclusion, asi como la composicién del Tribunal Calificador
que se hard publica en el Boletin Oficial de la Provincia y
tabléon de anucios de la Corporacién, concediéndose un plazo
de diez dias héabiles para subsanar posibles errores en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo; si las hubiera, seran rechazadas o aceptadas en
la Resolucion de la Alcaldia por la que se apruebe la lista
definitiva de aspirantes admitidos, que sera hecha publica,
asimismo, en la forma citada, y en la que se determinara
el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios, asi como
la composicion definitiva del Tribunal Calificador.

Sexta. Tribunal Calificador.

6.1. El Tribunal Calificador, de conformidad con el articulo
8 del Decreto 201/2003, estard compuesto por los siguientes
miembros:
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Presidente: El Alcalde-Presidente de la Corporacién o Con-
cejal de la misma en quien delegue.

Vocales:

1. Un representante de la Junta de Andalucia nombrado
por la Consejeria de Gobernacién.

2. Un representante de los Delegados de Personal.

3. Un funcionario de este Ayuntamiento, nombrado por
el Sr. Alcalde.

4. Un concejal del Grupo Politico de la oposicién.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberan tener igual o supe-
rior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas
convocadas, siendo su composicion predominantemente téc-
nica.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
nimero y con los mismos requisitos. En caso de ausencia
del Presidente del Tribunal y su sustituto asumira sus funciones
el Vocal de mayor edad. El de menor edad sustituira al Secre-
tario en caso de ausencia de éste y de su sustituto.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o alguna de
sus pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente cuando con-
curran el Presidente, el Secretario y dos Vocales. Le corres-
pondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarro-
llo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo,
calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos
correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo a la autoridad convocante, y los aspi-
rantes podran promover la recusacion cuando concurran algu-
nas de las circunstancias previstas en los articulos 28 y 29
de la Ley de 30/1992, ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén
del servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se
clasifica en la categoria tercera.

Séptima. Inicio de la convocatoria y celebracion de
pruebas.

7.1. La actuacién de los aspirantes, en aquellos ejercicios
gue no puedan realizarse de forma conjunta, se iniciara por
orden alfabético del primer apellido a partir de la letra «A»
de conformidad con el sorteo celebrado en este Pleno Ordinario
(art. 17 del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo).

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificados y libremente apreciados por el Tribunal. La no-pre-
sentacion de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obli-
gatorios en el momento de ser llamado determinard automa-
ticamente la pérdida de su derecho a participar en los ejercicios,
quedando, en consecuencia, excluido del proceso selectivo.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tabléon de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente deberé transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y méaximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

Octava. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes pruebas
y fases:

Primera fase: Oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar
las siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden esta-
blecido en la convocatoria, asegurando la objetividad y racio-
nalidad de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Tendentes a comprobar, entre otros aspectos, las con-
diciones de fuerza, agilidad, flexibilidad, velocidad y resistencia
del opositor. Los aspirantes realizaran los ejercicios fisicos que
se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003 de
la Consejeria de Gobernacion detalladas en el Anexo Il de
la presente convocatoria, y en el orden que se establecen,
siendo cada uno de ellos de caracter eliminatorio. Se clasificara
de apto o no apto.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizaré el resto
de pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que supe-
rase todas las demés, condicionada a la superacion de las
pruebas de aptitud fisica en la fecha que el Tribunal deter-
minare al efecto, una vez desaparecidas las causas que moti-
varon el aplazamiento, circunstancia que la aspirante debera
comunicar inmediatamente al Tribunal. Dicho aplazamiento
no podra superar los 6 meses de duracion, desde el comienzo
de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion
médica que persisten las causas, en cuyo caso se podra ampliar
dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el numero de plazas convocadas sea superior
al de aspirantes que se pueden acoger al anterior derecho,
el aplazamiento no afectard al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacién final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador, un cer-
tificado médico en el que se haga constar que el aspirante
reline las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas,
debiendo ademas presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Examen médico.

Con sujecién a un cuadro de exclusiones médicas que
garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones conte-
nidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada,
que figura en el Anexo Ill. Se calificara de apto o no apto.

8.1.3. Tercera prueba: Examen psicotécnico.

La valoracion psicotécnica tendré como finalidad com-
probar que los aspirantes presentan un perfil psicolégico ade-
cuado a la Categoria de Policia Local.

- Valoracion de aptitudes: Se realizara una valoracién del
nivel intelectual y de otras aptitudes especificas, exigiéndose
en todos los casos rendimientos iguales o superiores a los
normales en la poblacién general, segliin la baremacion oficial
de cada una de las pruebas utilizadas.

Se explorardn los aspectos que a continuaciéon se rela-
cionan: Inteligencia general, comprensién y fluidez verbal,
comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencién dis-
criminatoria y resistencia a la fatiga intelectual.

- Valoracion de actitudes y personalidad: Las pruebas de
personalidad se orientardn a evaluar los rasgos de la perso-
nalidad més significativos y relevantes para el desempefo de
la funcién policial, asi como el grado de adaptacion personal
y social de los aspirantes. Asimismo, deberd descartarse la
existencia de sintomas o trastornos psicopatolégicos y/o de
la personalidad.
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Se explorarén los aspectos que a continuaciéon se rela-
cionan: Estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empética e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacién a normas, capacidad de afrontamien-
to al estrés y motivacién por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto
de constatacién o refutacion mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara
también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefia-
ladas anteriormente, se exploraran también los siguientes
aspectos: Existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de animo; problemas de salud; consumo
excesivo o de riesgo de alcohol u otros téxicos y grado de
medicacién; expectativas respecto de la funcién policial, u
otros.

Para la realizacion de esta prueba el Sr. Alcalde-Presidente
designara a un psicélogo como asesor del Tribunal. El Tribunal
calificara de apto 0 no apto, no pudiendo realizar los siguientes
ejercicios los aspirantes declarados no aptos.

8.1.4. Cuarta prueba: Conocimientos.

Consistira en la realizacién de los siguientes ejercicios:

a) Ejercicio tedrico. Consistira en contestar por escrito dos
temas propuestos por el Tribunal de los que figuren en el
temario que se determina en el Anexo | de esta Convocatoria.

b) Ejercicio préactico. Consistird en la resolucion de un
caso practico cuyo contenido estaré relacionado con el temario.

Estos ejercicios seran calificados de O a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener cinco puntos en el ejercicio
tedrico y otros cinco puntos en el practico. La calificacion
final serd la suma de ambas dividida por dos. Para su rea-
lizacién se dispondra de 3 horas, como minimo.

Las calificaciones de cada uno de los ejercicios se adop-
tardn sumando las puntuaciones otorgadas por cada uno de
los miembros del Tribunal, dividiendo el total por el nimero
de asistentes de aquél, siendo el cociente la calificacion
definitiva.

El orden de calificacion definitiva estard determinado por
la suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios. Los ejercicios de la primera fase, tendrén caracter
eliminatorio.

Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar el Curso de Ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o Escuelas de
Policia de las Corporaciones Locales.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma categoria
a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucia, o en las Escuelas Concertadas. Esta exenciéon tendra
una duracion de cinco afios, a contar desde la superacién
del curso realizado, hasta la fecha de terminacion de la fase
de oposicion.

Novena. Relacion de aprobados de la fase de oposicion.

9.1. Una vez terminada la fase de oposicién, el Tribunal
hara publica la relacion de aprobados por orden de puntuacion,
en el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar de cele-
bracién de las pruebas.

9.2. Dicha relacion de aprobados no podra contener un
numero de aspirantes superior al de las plazas convocadas,
siendo nula de pleno derecho cualquier propuesta formulada
en otro sentido.

Décima. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado las pruebas
del proceso selectivo, presentaran en la Secretaria del Ayun-
tamiento, en el plazo de veinte dias habiles a partir del de

la publicacion de la relacién de aprobados, los siguientes
documentos:

a) Declaracion referente al compromiso de portar armas
y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

b) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso, ni separado del servicio del Estado, de la Adminis-
traciéon Autondmica, Local o Institucional, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin
perjuicio del beneficio de la rehabilitacién, de acuerdo con
las normas penales y administrativas.

¢) Declaracién referente al compromiso de conducir ve-
hiculos policiales.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacién o no reunieran los requisitos exi-
gidos, no podran ser nombrados funcionarios en préacticas,
salvo los casos de fuerza mayor y quedaran anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que
hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

Decimoprimera. Periodo de practicas y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base tercera de la convocatoria,
nombrara funcionario en préacticas para la realizacion del curso
correspondiente en la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucia o Escuela de Policia de las Corporaciones Locales, a
los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y
derechos inherentes a los mismos, durante el tiempo que abar-
ca dicho curso.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, los aspirantes deberén superar con aprovechamien-
to el curso de ingreso para los Cuerpos de Policia Local y
que sera el establecido por la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia. El contenido del curso de ingreso se ajustara
a la adquisicién de conocimientos y al desarrollo de habi-
lidades, destrezas y actitudes necesarias para el desempafno
del nuevo puesto de trabajo y tendra una duracién no inferior
a 1.300 horas lectivas.

11.3. La no incorporacion a los cursos de ingreso o aban-
dono de los mismos, sélo podré excusarse por causas excep-
cionales e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas
por el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al primer
curso que se celebre, una vez desaparecidas tales circuns-
tancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra
lugar con la promocion en que efectivamente se realice el
Curso.

11.4. La no incorporacién o el abandono del curso, por
causa que se considere injustificada e imputable al alumno,
produciréa la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicién
y la necesidad, en su caso, de superar nuevamente las pruebas
de seleccién en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe emitido por la Escuela, repetird el curso
siguiente que, de no superar, producira la pérdida de los resul-
tados obtenidos en la oposicion y la necesidad, en su caso,
de superar nuevamente las pruebas de seleccién en futuras
convocatorias.

Decimosegunda. Propuesta final, nombramiento y toma
de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuelas
de Policia de las Corporaciones Locales, enviard un informe
al Ayuntamiento sobre las aptitudes de los alumnos. Dicho
informe seré valorado por el Tribunal en la resolucion definitiva
de la convocatoria. El Tribunal, a los aspirantes que superen
el correspondiente curso selectivo, les hallaré la nota media
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entre las calificaciones obtenidas en las pruebas selectivas
y el curso selectivo, fijando el orden de prelacion definitivo
de los aspirantes, elevando la propuesta final al Alcalde, para
su nombramiento como funcionario de carrera de policia local,
el cual debera tomar posesién en el plazo de treinta dias,
a contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento,
debiendo previamente prestar juramento o promesa, de con-
formidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril.

12.2. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

Decimotercera. Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el érgano que aproh6 las Bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
o en el de la Junta de Andalucia, segin cudl sea posterior
en el tiempo, o bien interponer directamente recurso conten-
cioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igual-
mente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante
la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, todo ello de conformidad con los articulos 109.c),
116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comin y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. En el caso de interposicion de recurso de reposicién,
se debera esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien
a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de
silencio. No obstante lo anterior, los interesados podran pre-
sentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defen-
sa de sus derechos e intereses.

ANEXO |

TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes.
Funciones. Organizacion del Estado espafiol. Antecedentes
constitucionales en Espafia. La Constitucion Espafola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espafiola. El Estado espafiol como Estado Social y Democréatico
de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacion
y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas |: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la
libertad de expresién reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Dere-
cho de reunién. Derecho de asociacién. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicién
de indefensién. La imposicion de condena o sancién del ar-
ticulo 25 de la Constitucion, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho
a la educacién y la libertad de ensefianza. Derecho a la sin-
dicacion y a la huelga, especial referencia a los miembros
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econémica. Las garantias de
los derechos y libertades. Suspension general e individual de
los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las Leyes. Formas

de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacién territorial de Estado. Las comunidades
auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura
y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presiden-
te y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de
Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Autonomas. Idea general
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Cémputo de plazos.
Recursos administrativos. Alzada y reposicién; el recurso
extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del proce-
dimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacién juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales. La provincia: Concepto, elementos y competen-
cias. La organizacion y funcionamiento del municipio. El Pleno.
El Alcalde. La Junta de Gobierno Local. Otros érganos
municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y pro-
cedimiento de elaboracion y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas
a licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacién. Adquisicion
y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones admi-
nistrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Dispo-
siciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa |. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La protec-
cién ambiental: Prevencion y calidad ambiental, residuos y
disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestién de Emergencias en Andalucia y
normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: Autores,
complices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracién Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desoérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.
Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del tréfico. Faltas come-
tidas con ocasién de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

28. Detencion: Concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencién. Obligaciones del funcionario que efectlia una deten-
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cion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el fun-
cionario que efectlia una detencion. El procedimiento de «Ha-
beas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: Velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada
y estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Con-
ductores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones en
la via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales
de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmo-
vilizacion y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacién: Definicion, tipos y actua-
ciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su conside-
racion segln la normativa vigente. Procedimiento de averi-
guacion del grado de impregnacién alcohdlica.

34. Estructura econdémica y social de Andalucia: Demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusién e inclusion
social. La delincuencia: Tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracion con otros
servicios municipales.

36. Comunicacién: Elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres
en Andalucia: Conceptos basicos; socializacion e igualdad;
politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las
mujeres: Descripcién, planes de erradicacion y atencion coor-
dinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democrética.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion
y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO Il

PRUEBAS DE APTITUD FISICA

La prueba de aptitud fisica tendré la calificacion de «apto»
0 «no apto». Para obtener la calificacion de «apto» sera nece-
sario no rebasar las marcas establecidas como méximas para
las pruebas 1, 5y 6, y alcanzar o superar los minimos de
las pruebas 2, 3y 4. Los ejercicios se realizarén por el orden
en que estan relacionados y cada uno es eliminatorio para
realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: De 18 a 24 afos, de 25 a 29 afos y de 30 a
34 anos. El opositor estara incluido en el grupo de edad corres-
pondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el
dia de la celebracion de las pruebas, salvo que superase los
34 afos, en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30
a 34 anos. Las pruebas se realizardn de forma individual,
salvo las de resistencia general que podra hacerse de forma
colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En la prueba de resistencia general se dispone de una
sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permitird una
segunda realizacién cuando en la primera no se haya obtenido
la calificacién de «apto».

OBLIGATORIAS

1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado,
pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
De 18a24 De25a?29 De30a 34
Hombres 8" 8"50 9”
Mujeres 9” 9"50 10"

2. Prueba de potencia de tren superior.

Los hombres realizarén flexiones de brazos en suspensién
pura, y las mujeres lanzamiento de balén medicinal de 3
kilogramos.

2.1. Flexiones de brazos en suspensién pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicidn de suspensién pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente,
y con los brazos totalmente extendidos.

La flexién completa se realizara de manera que la barbilla
asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexion serd necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas
correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo
de edad es:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a 29 De30a34

Hombres 8 6 4

2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizard en campo de deportes o en cualquier otro
lugar que permita la medida exacta de la caida del baldn.

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela a
la zona de lanzamiento. La aspirante se colocaré frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre si' y a la
misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detras de la cabeza, y se lanzard desde esta posicién para
que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no
se tocard con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante
de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la supe-
racion de la prueba son:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a 29 De30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

3.Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado,
sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una sepa-
racién de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocara el cero de una regla
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de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras
y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo
de la regla, sin impulso.

Se tocara y empuijara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicion méxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad
De18a24 De 25a 29 De30a34
Hombres
y mujeres 26 23 20

4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo
horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical,
y con el brazo mas cercano a la misma totalmente extendido
hacia arriba. Desde esta posicién inicial el aspirante marcara
la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto
como pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad
De18a24 De 25a29 De30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000 metros
lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Las marcas méximas exigidas para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
De 18a24 De 25a29 De30a34
Hombres 4 4'10" 4'20"
Mujeres 4'30" 4'40" 4'50"
ANEXO Il

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla.
Estatura minima: 1,70 metros los hombres y 1,65 metros
las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o inca-
paciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacién resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el
cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicién del
perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro
no sera superior en ningln caso a 102 centimetros en los
hombres o0 a 88 centimetros en las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o0 de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asimismo no podra existir una pérdida auditiva
en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patologico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con
secuelas postquirlrgicas que produzcan trastornos funcio-
nales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los
facultativos médicos dificulte el desempefio del puesto de
trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertensién arterial, no debiendo sobrepasar en
reposo los 140 mm/Hg de presién sistolica, y los 90 mm/Hg
de presion diastdlica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que,
a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desem-
peno del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotdrax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten
el desarrollo de la funcion policial, o que puedan agravarse,
a juicio de los facultativos médicos, con el desempefio del
puesto de trabajo: Patologia 6sea de extremidades, retracciones
o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defec-
tos de columna vertebral y otros procesos 6seos, musculares
y articulares.
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9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion
policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafia.

10.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funciéon policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofdrmacos
0 a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion
policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunolégicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion
policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite
al aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagnosticos establecidos en este Anexo se ten-
drén en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de
las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas
complementarias necesarias para el diagnéstico.

ANEXO IV

SOLICITUD DE ADMISION A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE
DOS PLAZAS DE POLICIA LOCAL EN EL AYUNTAMIENTO
DE TIJOLA

1. Datos personales:

- Primer apellido:

- Segundo apellido:

- Nombre:

- Fecha nacimiento:

- Municipio y provincia nacimiento:
- DNI:

- Teléfono:

- Domicilio:

- Municipio:

- Provincia:

- Cbdigo postal:

- Titulacion académica:

2. Documentacion que se adjunta:

- Resguardo del ingreso de examen, por 60 euros.

- Fotocopia del DNI.

- Titulo de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Pro-
fesional o equivalente.

- Permisos de conduccién de las clases A y B, con auto-
rizacion del BTP.

- Certificado médico establecido en la base 4.5 de esta
convocatoria.

El abajo firmante, solicita ser admitido a las pruebas selec-
tivas de Policia Local y declara que son ciertos los datos con-
signados en ella, y que reline las condiciones sefialadas en
la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a pro-
bar documentalmente todos los datos que figuran en esta
solicitud.

Firma
[lmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Tijola (Almeria)

Tijola, 7 de marzo de 2005.- El Alcalde, José Francisco
Carrefo Berruezo.
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