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Sevilla, 14 de septiembre 2005

Para entrar al examen, en el momento del llamamiento,
los opositores deberan identificarse necesariamente con el DNI,
carné de conducir o pasaporte, o resguardo de sustraccion
o pérdida del DNI certificado por la Policia Nacional, o denun-
cia de robo o sustraccién del DNI realizada ante la Policia
Nacional en las 24 horas anteriores a la realizacion del examen.
Ningln otro documento distinto a los mencionados tendré vali-
dez para acceder al Aula de examen. Asimismo, deberan ir
provistos de boligrafo azul o negro.

Cuarto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,
con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los arti-
culos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, o0 recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de su publicacion,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 7 de septiembre de 2005.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacion mecénica de la entidad
financiera donde se efectlia el ingreso (Base cuarta.5,
Orden convocatoria)

26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 2 de septiembre de 2005, de
la Delegacion Provincial de Almeria, por la que se anun-
cia convocatoria publica para cubrir un puesto de tra-
bajo por el sistema de libre designacidn.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 26.2 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y en virtud de la competencia
delegada en el articulo 8.1.a) de la Orden de 17 de septiembre
de 2004, por la que se delegan competencias en diversas
materias en distintos érganos de la Consejeria, se anuncia
la convocatoria del puesto de trabajo de libre designacion con
arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo a la presente
Resolucion, que se encuentra vacante.

Segunda. Podréan participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempefo de los puestos convocados en el Anexo que
se acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos
por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al limo. Sr.
Delegado Provincial de Justicia y Administracién Publica en
Almeria, y seran presentadas en el plazo de quince dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la pre-
sente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
en el Registro General de la Delegaciéon de Justicia y Admi-
nistracion Publica en Almeria, sita en calle Alcalde Mufoz,
num. 15, ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y debera
ir acompafiada de un «curriculum vitae» en el que se hara
constar, ademas del nimero de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

- Titulos académicos.

- Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion
Publica.

- Antigliedad.

- Grado personal consolidado.

- Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seréan irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Quinta. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, podra interponerse recurso contencio-
so-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto impug-
nado, a eleccion de aquél, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de la interposicion del recurso potestativo de repo-
sicion en el plazo de un mes (articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun).

Almeria, 2 de septiembre de 2005.- El Delegado, Manuel
Ceba Pleguezuelos.

ANEXO

Centro de destino: D. P. de Justicia y Admoén. Publica.
Cédigo: 6688310.

Denominacion: Secretario/a Delegado Provincial.
Numero: 1.

Adscripcion: F.

Modo de acceso: PLD.

Tipo de Administracion:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: C-D.

Cuerpo: P-C1.

Area Funcional/Area Relacional: Admén. Publica.
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Complemento de destino: 17.

Complemento especifico: RFIDP XXXX- €-7.366,56.
Otras caracteristicas.

Localidad: Almeria.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribuciones de competencias en materia de
personal (BOJA nim. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden
de 12 de julio de 2004 (BOJA num. 150, de 2 de agosto),
anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre desig-
nacioén, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero para
la Igualdad y Bienestar Social, se presentaran dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social, sito en C/ Hytasa,
s/n, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae» en el que
haré constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién ante
el érgano que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucién, segln

disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya cir-
cunscripcién tuviera el demandante su domicilio, a eleccién
de este ultimo, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de septiembre de 2005.- El Viceconsejero, José
M.2 Oliver Pozo.

ANEXO

NUm. orden: 1.

Consejeria: Para la Igualdad y Bienestar Social.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Granada.

Centro de destino: Delegacién Provincial de Granada.

Cédigo SIRHUS: 1600810.

Denominacién del puesto: Sv. Prevension y Apoyo a la Familia.
NUm. plazas: 1.

Ads: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: AB.

Cuerpo: P.A2.

Modo acceso: PLD.

Area Funcional: Administracion Publica.
Area Relacional: Asuntos Sociales.
Nivel: 26.

C. especifico: XXXX-13.270,44 €.

Requisitos para el desempeno:

Exp.: 3.

Titulacion: Dpl. Profesor EGB, Ldo. Psicologia, Dpl. Trabajo
Social, Ldo. Derecho, Ldo. Pedagogia.

Formacién:

Localidad: Granada.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 17 de agosto de 2005, de la
Universidad de Granada, por la que se corrigen errores
advertidos en la Resolucién que se cita, por la que
se anuncia la convocatoria de concurso interno de méri-
tos para la provisién de puestos de trabajo del personal
funcionario de Administracion y Servicios en el area
funcional AF3 (Bibliotecas) (BOJA num. 144, de
26.7.2005).

Advertido error en la Resolucion de 8 de julio de 2005
de la Universidad de Granada, por la que se anuncia la con-
vocatoria de concurso interno de méritos para la provision
de puestos de trabajo del personal funcionario de Adminis-
tracién y Servicios en el area funcional AF3 (Bibliotecas), publi-
cada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia niimero 144,
de fecha 26 de julio de 2005, se transcribe a continuacion
la oportuna rectificacion:

En la pagina 36, punto 4, «Comisién de Valoracién»,
que aparece publicado de la siguiente manera:



