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RELACION NUMERO 2
CoMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
Valoracién del coste efectivo de la ampliacién

{en euros 2005)

Aplicacién Presupuestaria lmgggesen
18.01.322B.120.00 ............. e 269.544,24
18.01.322B.120.01 ................ 10.893,60
18.01.322B.120.05 ........ ... cuuu 42.71,96
18.01.322B.120.06 ................ 69.046,94
18.01.322B.121.00 ....... G eenan e 151.884,72
18.01.322B.121.01 .......... .0t 163.799,92
18.01.322B.131 ... ..ot 25.305,68
18.01.322B.160.00 ................ 61.887,06

Total ..oviviviiniini i 785.074,12

REAL DECRETO 957/2005, de 29 de julio, sobre
traspaso a la Comunidad Auténoma de Andalucia de
las funciones y servicios en materia educativa, de
empleo y formacidn profesional ocupacional encomen-
dados al Instituto Social de la Marina.

La Constitucion, en el articulo 149.1.17.2, atribuye al
Estado la competencia exclusiva en materia de legislacién béasi-
ca y régimen econémico de la Seguridad Social, sin perjuicio
de la ejecucion de sus servicios por las Comunidades Auto-
nomas.

El articulo 149.1.13.2 de la Constitucién reserva al Estado
la competencia exclusiva sobre las bases y coordinacién de
la planificacion general de la actividad econémica, y en el
articulo 149.1.7 .2 establece que el Estado tiene competencia
exclusiva en materia de legislacion laboral sin perjuicio de
su ejecucién por los érganos de las Comunidades Auténomas.

En el articulo 149.1.30.2 de la Constitucion se establece
la competencia exclusiva del Estado sobre regulacion de las
condiciones de obtencién, expedicion y homologacién de titu-
los académicos y profesionales y normas basicas para el
desarrollo del articulo 27 de la Constitucién, articulo que reco-
noce el papel de los poderes publicos en cuanto a programacion
general de la ensefianza, inspeccién y homologacién del sis-
tema educativo, para garantizar el cumplimiento de las Leyes.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por la Ley Organica 6/1981, de 30 de diciembre,
establece en su articulo 20.2.a) y b) que, en materia de Segu-
ridad Social, corresponde a la Comunidad Auténoma el
desarrollo legislativo y la ejecucion de la legislacion basica
del Estado, salvo las normas que configuran su régimen eco-
némico. Corresponde también a la Comunidad Auténoma la
gestién del régimen econdémico de la Seguridad Social en Anda-
lucia. Y en el articulo 20.4 se sefala que la Comunidad Auto-
noma de Andalucia podré organizar y administrar a tales fines,
y dentro de su territorio, todos los servicios relacionados con
las materias antes expresadas y ejercera la tutela de las ins-
tituciones, entidades y funciones en materia de sanidad y Segu-
ridad Social, reservandose al Estado la alta inspeccion con-
ducente al cumplimiento de las funciones y competencias con-
tenidas en el propio articulo 20.

El articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
establece que corresponde a la Comunidad Auténoma la eje-
cucién de la legislacion del Estado en materia laboral, con
las facultades y servicios propios de la Administracion respecto
de las relaciones laborales, sin perjuicio de la alta inspeccion
del Estado y de lo establecido en el articulo 149.1.2.2 de
la Constitucién. Por otra parte, el articulo 19.1 del referido
Estatuto de Autonomia establece que es competencia exclusiva
de la Comunidad Auténoma la regulaciéon y administracion
de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, moda-
lidades y especialidades, en el ambito de sus competencias,

sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion
y Leyes Orgénicas que, conforme a su articulo 81.1, lo desarro-
llen, de las facultades que atribuye al Estado el articu-
lo 149.1.30.2 de la Constitucion y de la alta inspeccion nece-
saria para su cumplimiento y garantia.

El Real Decreto 1414/1981, de 3 de julio, por el que
se reestructura el Instituto Social de la Marina, regula la estruc-
tura y funciones del Instituto, adscrito al Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales y dotado de personalidad juridica.

El texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio, establece que el Instituto Social de la Marina continuara
llevando a cabo las funciones y servicios que tiene encomen-
dados en relacién con la gestion del Régimen Especial de
la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar, sin perjuicio
de los demas que le atribuyen sus Leyes reguladoras y otras
disposiciones vigentes en la materia.

Finalmente, la disposicién transitoria segunda del Estatuto
de Autonomia para Andalucia y el Real Decreto 3825/1982,
de 15 de diciembre, regulan la forma y condiciones a que
han de ajustarse los traspasos de funciones y servicios de
la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto citado,
que también regula el funcionamiento de la Comisién Mixta
de Transferencias prevista en la disposicién transitoria segunda
del Estatuto de Autonomia para Andalucia, esta Comision
adoptd, en su reunion del dia 9 de junio de 2005, el oportuno
acuerdo, cuya virtualidad practica exige su aprobacion por
el Gobierno mediante Real Decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posicion transitoria segunda del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, a propuesta del Ministro de Administraciones Publi-
cas y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunion
del dia 29 de julio de 2005,

DISPONGO

Articulo 1. Se aprueba el Acuerdo de la Comision Mixta
de Transferencias prevista en la disposicién transitoria segunda
del Estatuto de Autonomia para Andalucfa, adoptado por el
Pleno de dicha Comision en su sesién del dia 9 de junio
de 2005, sobre traspaso a la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia de las funciones y servicios en materia educativa, de
empleoy formacion profesional ocupacional de los trabajadores
del mar, encomendados al Instituto Social de la Marina, y
que se transcribe como Anexo de este Real Decreto.

Articulo 2. En consecuencia, quedan traspasados a la
Comunidad Auténoma de Andalucia las funciones y servicios,
asi como los bienes, derechos y obligaciones y medios per-
sonales, que figuran en las relaciones adjuntas al propio acuer-
do de la Comision Mixta, en los términos y condiciones que
alli se especifican, asi como los créditos presupuestarios deter-
minados segln el procedimiento establecido en el propio
acuerdo.

Articulo 3. El traspaso a que se refiere este Real Decreto
tendra efectividad a partir del dia sefialado en el acuerdo de
la mencionada Comisién Mixta, sin perjuicio de que el Instituto
Social de la Marina o demés 6rganos competentes produzcan,
hasta la entrada en vigor de este Real Decreto, en su caso,
los actos administrativos necesarios para el mantenimiento
de los servicios en el mismo régimen y nivel de funcionamiento
que tuvieran en el momento de la adopcién del acuerdo.

Articulo 4. Los créditos presupuestarios que se determi-
nan, de conformidad con la relacién ndmero 3 del Anexo,
seran dados de baja en los correspondientes conceptos pre-
supuestarios y transferidos por el Ministerio de Economia y
Hacienda a los conceptos habilitados en la seccién 32 de
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los Presupuestos Generales del Estado, destinados a financiar
el coste de los servicios asumidos por las Comunidades Auté-
nomas, una vez se remitan al departamento citado, por parte
del Instituto Social de la Marina, los certificados de retencion
de crédito, para dar cumplimiento a lo dispuesto en la nor-
mativa vigente sobre Presupuestos Generales del Estado.

Disposicién final Unica. El presente Real Decreto entrara
en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

Dado en Palma de Mallorca, el 29 de julio de 2005
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Administraciones Publicas,
JORDI SEVILLA SEGURA

ANEXO

Don César Mantecén Granell y dofia Maria de la Soledad
Mateos Marcos, Secretarios de la Comisién Mixta de Trans-
ferencias prevista en la disposicién transitoria segunda del Esta-
tuto de Autonomia para Andalucia,

CERTIFICAN

Que en el Pleno de la Comision Mixta celebrado el dia
9 de junio de 2005, se adoptd un Acuerdo sobre traspaso
a la Comunidad Auténoma de Andalucia de las funciones y
servicios de la Seguridad Social en materia educativa, de
empleo y formacién profesional ocupacional, encomendados
al Instituto Social de la Marina, en los términos que a con-
tinuacion se expresan.

A) Normas constitucionales, estatutarias y legales en las que
se ampara el traspaso

La Constitucion, en el articulo 149.1.17.2, atribuye al
Estado la competencia exclusiva en materia de legislacién béasi-
ca y régimen econémico de la Seguridad Social, sin perjuicio
de la ejecucion de sus servicios por las Comunidades Auto-
nomas.

El articulo 149.1.13.2 de la Constitucion reserva al Estado
la competencia exclusiva sobre las bases y coordinacién de
la planificacion general de la actividad econémica, y en el
articulo 149.1.7.2 establece que el Estado tiene competencia
exclusiva en materia de legislacion laboral sin perjuicio de
su ejecucién por los érganos de las Comunidades Auténomas.

En el articulo 149.1.30.2 de la Constitucién se establece
la competencia exclusiva del Estado sobre regulacion de las
condiciones de obtencién, expedicion y homologacién de titu-
los académicos y profesionales y normas basicas para el
desarrollo del articulo 27 de la Constitucién, articulo que reco-
noce el papel de los poderes publicos en cuanto a programacién
general de la ensefianza, inspeccién y homologacién del sis-
tema educativo, para garantizar el cumplimiento de las Leyes.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por la Ley Organica 6/1981, de 30 de diciembre,
establece en su articulo 20.2.a) y b) que, en materia de Segu-
ridad Social, corresponde a la Comunidad Auténoma el
desarrollo legislativo y la ejecucion de la legislacion basica
del Estado, salvo las normas que configuran su régimen eco-
némico. Corresponde también a la Comunidad Auténoma la
gestion del régimen econdémico de la Seguridad Social en Anda-
lucia. Y en el articulo 20.4 se sefala que la Comunidad Auto-
noma de Andalucia podra organizar y administrar a tales fines,
y dentro de su territorio, todos los servicios relacionados con
las materias antes expresadas y ejercera la tutela de las ins-
tituciones, entidades y funciones en materia de sanidad y Segu-
ridad Social, reservandose al Estado la alta inspeccion con-

ducente al cumplimiento de las funciones y competencias con-
tenidas en el propio articulo 20.

El articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
establece que corresponde a la Comunidad Auténoma la eje-
cucién de la legislacion del Estado en materia laboral, con
las facultades y servicios propios de la Administracion respecto
de las relaciones laborales, sin perjuicio de la alta inspeccion
del Estado y de lo establecido en el articulo 149.1.2.2 de
la Constitucién. Por otra parte, el articulo 19.1 del referido
Estatuto de Autonomia establece que es competencia exclusiva
de la Comunidad Auténoma la regulacion y administracion
de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, moda-
lidades y especialidades, en el ambito de sus competencias,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion
y Leyes Orgénicas que, conforme a su articulo 81.1, lo desarro-
llen, de las facultades que atribuye al Estado el articulo
149.1.30.2 de la Constitucion y de la alta inspeccion necesaria
para su cumplimiento y garantia.

El Real Decreto 1414/1981, de 3 de julio, por el que
se reestructura el Instituto Social de la Marina, regula la estruc-
tura y funciones del Instituto, que goza de personalidad juridica
y estd adscrito al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

El texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio, establece que el Instituto Social de la Marina continuara
llevando a cabo las funciones y servicios que tiene encomen-
dados en relacion con la gestion del Régimen Especial de
la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar, sin perjuicio
de los demas que le atribuyen sus Leyes reguladoras y otras
disposiciones vigentes en la materia.

Finalmente, la disposicién transitoria segunda del Estatuto
de Autonomia para Andalucia y el Real Decreto 3825/1982,
de 15 de diciembre, regulan la forma y condiciones a que
han de ajustarse los traspasos de funciones y servicios de
la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Sobre la base de las anteriores previsiones, es legalmente
posible que la Comunidad Auténoma de Andalucia tenga atri-
buidas y haga efectivas sus competencias en materia edu-
cativa, de empleo y formacién profesional ocupacional enco-
mendadas al Instituto Social de la Marina, por lo que procede
a aprobar mediante este acuerdo el traspaso de funciones y
servicios en esta materia a la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

B) Funciones que asume la Comunidad Auténoma e iden-
tificacion de los servicios que se traspasan

1. Se traspasan a la Comunidad Auténoma de Andalucia,
dentro de su &mbito territorial, las funciones y servicios que
viene realizando el Instituto Social de la Marina en materia
educativa, establecidas en el articulo 2.6 del Real Decre-
to 1414/1981, de 3 de julio, por el que se reestructura el
Instituto Social de la Marina.

Asimismo, se traspasan a la Comunidad Auténoma de
Andalucia, dentro de su ambito territorial, las funciones que
viene ejecutando el Instituto Social de la Marina en materia
de empleo (inscripcidon de demandantes, renovacion de
demandas, gestién de ofertas de trabajo, registro de contratos,
orientacién profesional) y formacién profesional ocupacional.

Correspondera, también, a la Comunidad Auténoma de
Andalucia la contratacion, gestién, actualizacion y resolucion
de los acuerdos con entidades e instituciones que presten
servicios en la Comunidad Auténoma.

A partir de la efectividad del traspaso de estas funciones,
la Comunidad Auténoma de Andalucia se subrogard en los
acuerdos en vigor entre el Instituto Social de la Marina y otros
organismos y entidades, hasta su extincién.

Las funciones y servicios que se traspasan por este acuer-
do se sujetaréan a la legislacién basica del Estado en lo relativo
a la determinacién de los beneficiarios, requisitos e intensidad
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de la accién protectora y regimenes econémico-financiero y
econémico-administrativo.

La Comunidad Auténoma de Andalucia, respecto del
colectivo maritimo-pesquero, se sujetara en el ejercicio de las
funciones traspasadas a las obligaciones internacionales asu-
midas por el Estado espafiol.

2. Para la efectividad de las funciones relacionadas, se
traspasan a la Comunidad Auténoma de Andalucia los servicios
e instituciones de su ambito territorial que se detallan en las
relaciones adjuntas al acuerdo.

C) Funciones que se reserva la Administracién del Estado

La Administracién del Estado seguira ejerciendo las
siguientes funciones:

a) Promover, en colaboracién con el Servicio Publico de
Empleo Estatal, cuantas acciones competen a éste, en el ambi-
to territorial de la Comunidad Auténoma, cuando se refieran
a los trabajadores del mar.

b) La elaboracién de estadisticas de formacién profesional
ocupacional maritima para fines estatales.

¢) Las que se desarrollen a través de los actuales Centros
Nacionales de Formacion Maritima que tienen asignados obje-
tivos especiales de investigacion y de formacion especializada
en los &mbitos nacional e internacional.

d) La atencién a los marinos emigrantes en buques extran-
jeros y plataformas petroliferas, tanto en el momento de su
contratacién como durante la realizaciéon de su trabajo y pos-
terior repatriacion.

e) La gestion e imparticion de la formacion profesional
continua maritima dirigida a la consecucion de certificados
exigidos para la navegacion de los trabajadores del mar, a
la seguridad maritima y a la formacién sanitaria.

f) La gestién del Centro Nacional de Formacion Maritima
de Isla Cristina y de todas las actividades que se desarrollan
en él.

g) Las relaciones internacionales vinculadas a estas
materias.

D) Funciones en que han de concurrir la Administracion del
Estado y la de la Comunidad Auténoma

Se desarrollaran coordinadamente entre el Instituto Social
de la Marina y la Comunidad Auténoma de Andalucia las
siguientes funciones:

a) El intercambio de informacién y asistencia, asi como
el asesoramiento y cooperacién con caracter permanente en
las materias que son objeto del presente traspaso, con arreglo
a los términos que se especifiquen mediante convenio u otro
instrumento que pueda pactarse entre ambas Administracio-
nes. Respecto al mercado de trabajo, el intercambio de infor-
macién y la cooperacién permanentes se orientaradn a un mejor
conocimiento del mercado de trabajo que garantice la com-
pensacion de ofertas y demandas en todo el territorio del Esta-
do, los principios de igualdad de derechos, libre circulacion,
no discriminacién y trabajo en todo el territorio nacional para
los trabajadores del mar.

El registro y tratamiento de la informacién derivada de
las actuaciones relativas a las funciones de intermediacién
en el mercado de trabajo garantizara, en todo caso, la trans-
parencia y accesibilidad a la informacién del sistema publico
de empleo de los trabajadores del mar.

b) Al objeto de garantizar el actual nivel de utilizacién
de las estadisticas para fines estatales, la Comunidad Auté-
noma de Andalucia facilitard al Instituto Social de la Marina
informacion que le permita la elaboracién de la estadistica
sobre el ejercicio de las funciones traspasadas, siguiendo las
definiciones actuales o las que, en su caso, se establezcan
en el convenio a que se refiere el parrafo a) de este apartado,

de forma que quede garantizada su coordinacién e integracion
con el resto de la informacién estadistica de ambito estatal.
Por su parte, el Instituto Social de la Marina facilitara a la
Comunidad Auténoma de Andalucia la informacion elaborada
sobre las mismas materias.

c¢) El desarrollo de los programas de informatica de pro-
yeccidn estatal y el acceso a la informacion derivada de ellos.

d) El Instituto Social de la Marina, a través de sus actuales
Centros Nacionales de Formacién Maritima, o de aquellos que
tienen asignados objetivos especiales de investigacion y de
formacion especializada de dmbito nacional e internacional,
prestard el apoyo necesario a la Comunidad Auténoma de
Andalucia para el desarrollo de los programas formativos y
técnicos que se precisen.

e) La creacion por parte del Instituto Social de la Marina
de planes de ambito estatal en las materias objeto del traspaso
seran adecuadamente coordinadas con la Comunidad Autd-
noma de Andalucfa.

f) Cualquiera otra que pueda contribuir a la mejor relacion
y coordinacién entre la Administracion del Estado y la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

E) Bienes, derechos y obligaciones del Estado que se tras-
pasan

1. Se traspasan a la Comunidad Auténoma de Andalucia
los bienes, derechos y obligaciones del Instituto Social de la
Marina que corresponden a los servicios traspasados.

2. En el plazo de tres meses desde la efectividad de este
acuerdo, se firmaran las correspondientes actas de entrega
y recepcién de mobiliario, equipo y material inventariable.

3. Se adscriben a la Comunidad Auténoma de Andalucia
los bienes patrimoniales afectados al Instituto Social de la Mari-
na que se recogen en el inventario detallado de la relacion
adjunta nimero 1.

Esta adscripcién se entiende sin perjuicio de la unidad
del patrimonio de la Seguridad Social, distinto del Estado y
afecto al cumplimiento de sus fines especificos, cuya titularidad
corresponde a la Tesoreria General de la Seguridad Social,
por lo que deberan figurar los inmuebles adscritos en el Balance
de la Seguridad Social, en la forma que determine la Inter-
vencion General de la Seguridad Social.

4. La Comunidad Auténoma disfrutara el uso de los bienes
inmuebles de la Seguridad Social que se adscriben y debera
hacerse cargo de todas las reparaciones necesarias en orden
a su conservacion, efectuar las obras de mejora que estime
convenientes, ejercitar las acciones posesorias que, en defensa
de aquellos, procedan en derecho, asi como subrogarse en
el cumplimiento de las obligaciones tributarias que afecten
a dichos inmuebles a partir de la fecha de efectividad del
traspaso. En el caso de inmuebles compartidos, y hasta su
total independizacion, los gastos comunes se repartiran pro-
porcionalmente conforme a los criterios que se establezcan
en el acuerdo complementario nimero 1 a este acuerdo.

5. Los bienes inmuebles del patrimonio de la Seguridad
Social adscritos revertirdn, conforme a lo dispuesto en las nor-
mas reguladoras de su patrimonio, a la Tesoreria General en
el caso de no uso o cambio de destino para el que se adscriben,
y la Comunidad Auténoma de Andalucia debera continuar con
el abono de los gastos derivados de su conservaciéon y man-
tenimiento, asi como del pago de las obligaciones tributarias
que les afecten, hasta la finalizacion del ejercicio econémico
en el que se produzca dicho cambio o falta de uso.

6. Las nuevas adscripciones de inmuebles a la Comunidad
Auténoma de Andalucia, no comprendidos en la citada relaciéon
adjunta nimero 1, se ajustaran al procedimiento que, por
convenio, se establezca de acuerdo con la legislacion basica
del Estado.

En tanto no se formalice el citado convenio, las nuevas
adscripciones de inmuebles, autorizadas por el Consejo de
Ministros, no precisaran de formalizacion mediante acuerdo
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especifico del Pleno de la Comision Mixta de Transferencias.
Serd suficiente, para su efectividad, la firma por los repre-
sentantes autorizados de la Tesoreria General de la Seguridad
Social y de la Comunidad Auténoma de Andalucia de la corres-
pondiente acta de puesta a disposicion, de la que se remitira
un ejemplar para su constancia, custodia y archivo a la Secre-
tarfa de la mencionada Comision Mixta.

7. Las obras de nueva edificacion, asi como las de amplia-
cién que supongan modificacién de la estructura externa sobre
inmuebles o terrenos transferidos, realizadas por la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se integraran definitivamente en su
Patrimonio, con respeto, en todo caso, de los derechos de
suelo y vuelo de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
sin perjuicio de que se arbitren de mutuo acuerdo las medidas
oportunas para que, conforme a la legislacién civil, hipotecaria
y administrativa vigentes, se hagan efectivas tales finalidades;
a tal efecto, podra instrumentarse la celebracion de convenios
entre ambas Administraciones.

8. A partir de la entrada en vigor de este acuerdo, la
Tesoreria General de la Seguridad Social adoptara las medidas
pertinentes para que queden sin efecto las cesiones de uso
de bienes inmuebles, en los que se presten servicios objeto
de traspaso por este acuerdo, y que hayan sido realizadas
a favor de la Tesoreria General de la Seguridad Social por
la Comunidad Auténoma de Andalucia u organismos o enti-
dades dependientes de dicha Administracion autondémica.

F) Personal adscrito a los servicios e instituciones que se
traspasan

1. El personal y puestos de trabajo vacantes adscritos
a los servicios e instituciones traspasados y que se referencian
nominalmente en la relaciones adjuntas nimeros 2.1.a) y b)
y 2.2.a) y b), pasaran a depender de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en los términos legalmente previstos por el Esta-
tuto de Autonomia y las demas normas que en cada caso
resulten aplicables, y en las mismas circunstancias que se
especifican en la relacién adjunta.

2. Por el Instituto Social de la Marina o demés 6rganos
competentes en materia de personal se notificard a los inte-
resados el traspaso. Asimismo, se remitira a los érganos com-
petentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia una copia
certificada de todos los expedientes del personal traspasado,
asi como certificados de haberes referidos a las cantidades
devengadas durante 2005.

3. En el supuesto de que fuese necesario introducir correc-
ciones o rectificaciones en las referidas relaciones de personal,
éstas se llevarén a cabo, previa constatacion por ambas Admi-
nistraciones, mediante certificacion expedida por la Secretaria
de la Comisién Mixta de Transferencias.

4. En cuanto al personal que se traspasa y que se encuen-
tra inmerso en algin proceso de consolidaciéon o funciona-
rizacion iniciado antes de la fecha de efectos del traspaso,
su incorporacion a la Comunidad Auténoma de Andalucia se
realizara en los términos que resulten de su ejecucién, con
arreglo a las especificaciones establecidas en el acuerdo com-
plementario nimero 2 a este acuerdo.

G) Valoracién de las cargas financieras de los servicios
traspasados

1. La valoracién provisional en el afio base 1999 que
corresponde al coste efectivo anual de los medios que se tras-
pasan a la Comunidad Auténoma de Andalucia se eleva a
7.041.515,61 euros. Dicha valoracién sera objeto de revisién
en los términos establecidos en el articulo 16.1 de la
Ley 21/2001, de 27 de diciembre, por la que se regulan
las medidas fiscales y administrativas del nuevo sistema de
financiacion de las Comunidades Auténomas de régimen
comun y ciudades con Estatuto de Autonomia.

2. La financiacion, en euros de 2005, que corresponde
al coste efectivo anual es la que se recoge en la relacion nimero 3.

3. Transitoriamente, hasta tanto se produzca la revision
del Fondo de suficiencia como consecuencia de la incorpo-
racion a éste del coste efectivo del traspaso, el coste se finan-
ciard mediante la consolidacion en la seccién 32 de los Pre-
supuestos Generales del Estado de los créditos relativos a los
distintos componentes de dicho coste, por los importes que
se determinen, susceptibles de actualizacién por los meca-
nismos generales previstos en cada Ley de Presupuestos.

H) Documentacion y expedientes de los servicios que se
traspasan

La entrega de la documentacién y expedientes de los
servicios traspasados, con los correspondientes inventarios,
se realizaran en el plazo de tres meses desde la fecha de
efectividad de este acuerdo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 8 del Real Decreto 3825/1982, de 15 de
diciembre.

I) Fecha de efectividad del traspaso

El traspaso de funciones y servicios objeto de este acuerdo
tendran efectividad a partir del dia 1 de septiembre de 2005.

Y para que conste, se expide la presente certificacion en
Madrid, a 9 de junio de 2005.- Los Secretarios de la Comision
Mixta, César Mantecdn Granell y Maria de la Soledad Mateos
Marcos.

RELACION NUMERO 1

Bienes inmuebles adscritos al ISM objeto de traspaso a la Comunidad Auténoma de Andalucia

en materia educativa, de empleo y formacién prof al ocupacional de los trabajadores del mar
Direccion Provincial de Almeria
N.° NOMBRE LOCALIDAD Y UBICACION SUPERFICIE TITULAR TTULO OBSERVACIONES (%)
IDENTIFIC. DIRECCION QUE SE JURIDICO
ADSCRIBE (fecha)
0401 CASA DEL MAR ALMERIA Oficina de 229,82 n¥ TGSS Oanacién (&/3/61) Cofradia de Pascadores
C/ Muelle, 39 empleo en EDON (20/6/68)
Planta baja
{parte)
0402 Escuela de ALMERIA Todo o 284713 m? TGSS Compraventa Particulares
Formacién Carretera Malaga, 44 inmueble Soler de 3,109 m® (11/07/73) EDON
Profesional Nautico- (30/12/88)
Pesquera
0404 Guarderia infantil GARRUCHA Todo sl 1.200,32 nv* TGSS Donacién (31/7/73) Congregacion religiosa
C/ Sor Carmen Méndez, 5 inmueble Solar de 1.606 m* EDON (30/06/88)

{") Entidad de origen y fecha de reversion (en su caso).
EDON: escritura publica de declaracién de obra nueva.
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Direccion Provincial de Cadiz.

N.* NOMBRE LOCALIDAD Y UBICACION SUPERFICIE TITULAR TITULO OBSERVACIONES (%}
IDENTIFIC. DIRECCION QUE SE JURIDICO
ADSCRIBE (fecha
1103 CASADEL BARBATE Un aula de FP 49,61 m? TGSS Cesion gratuita (29/4/72) Cafradia da Pescadores
MAR Avda. G imo, pacional Esc. plblica de dedl. de
sin maritima ubicada obra nueva (29/7/93)
en planta alla.
Espacios comunes | 387 m?
TOTAL | 5348 m*
111 GUARDERIA | ALGECIRAS inmueble en su 521,21 m? TGSS Donadon Cofradia de Pescadores
INFANTIL DE | Santa Teresa Jomel, | integridad Solar ajardinado: (317376 y 20/3/85)
ALGECIRAS sin 2.806 m* EDON (13/10/33)
1105 GUARDERIA | BARBATE Inmueble en su 518 m? TGSS Compraventa Particulares
INFANTIL DE | Avd. det Mar, sin integridad Solar ajardinado: {11270y 14/11178)
BARBATE 2.500 m? EDON_29/7/93
1109 COLEGIO “EL | SANLUCAR DE Inmueble en su 16.633,16 m? TGSS Compraventa Particuiares.
PICACHO" BARRAMEDA integridad (salvo (21/10/43, 30/6/48, Los espacios cedidos por la TGSS
Avd. de la 202 m? cedidos en | Solar utbanizado: 21/3/57, 28/3/58, 20/4/74 | son: chalet de 180 m? para la
Constitucién, sin uso porla 55.000 m? y 14/8/76) Capitania Maritma de Sanltcar y
Tesoreria General EDON (5/5/94) local de 22 m® en planta superior de
de la Seguridad {orre-mirador para instalaciones de
Sodial) equipos reemisores de radia-TV
Retevision
1104 COLEGIO BARBATE Inmueble en su 249912 m? TGSS Compraventa y cesidon Obigpado Cadiz-Ceuta,
‘ESTRELLA Plazade la integridad Gratuita (7/4/56, 6/11/59, | Ayuntamiento de Barbate y
DEL MAR" Inmacuiada, 5/12/51, y 31/8/48) particularas
s EDON (29/7/93)

(*) Entidad de origen y fecha de reversién (en su caso).
EDON: escrilura pablica de declaracién de obra nueva.

Direccién Provincial de Huelva

N.° NOMBRE LOCALIDAD Y UBICACION SUPERFICIE TITULAR TITULO OBSERVACIONES (%)
IDENTIFIC. DIRECCION QUE SE Juripico
ADSCRIBE (fecha)
2101 Casa del Mar HUELVA PLANTA 62,89 m? Patrimonio Concesidn admtiva. Patrimonio del Estado
Avda. TERCERA: del Estado (16/12175)
Hispanoamérica, 8 | Dependencias EDON (13/12/88)
ATLM
2103 Casa del Mary AYAMONTE PLANTA BAJA 375,04 m? TGSS Cesidn gratuita Ayuntamienio
Guarderia Infantit | Avda. de la Playa, + 939,96 m? de (20/06/74)
16 parcela EDON (29/7/76)
2105 Guarderia Infantil | ISLA CRISTINA Todo el 519,27 m? TGSS Cesion gratuita Ayuntamienio
Avda, Parque, s/n | inmueble + 1657 m?de (09/03/77)
parcela EDON {10/12/87)
2109 Guarderia Infantil PUNTA UMBRIA Todo el 538,33 m? TGSS Compraventa Ayuntamiento
Laguna, § inmueble + 1.480 m? de {05/05/7T)
parcela EDON {13/12/88)

{*) Entidad de origen y fecha de revarsién {an su caso).
EDON: escritura publica de declaracién de obra nueva,

Direccién Provincial de Mélaga

N® NOMBRE Y USO LOCALIDAD Y UBICACION SUPERFICIE TIMULAR TTuLe OBSERVACIONES (%)
IDENTIFIC. DIRECCION QUE SE JURIDICO
ADSCRIBE {facha)
2902 Casa del Mar ESTEPONA Auta de formacién 44,70 nv TGSS Compraventa | Particulares
Cristdbal Colén, 20 profesional en planta (10/03177)
baja EDON
(03/06/82)
2903 Casa del Mar MOTRIL Despacho de oficina de 39,05 n¥ TGSS Compraventa | Particulares
C/ Julio Morena, 80 empleo en planta 1.2 (26/09/73)
Despacho de formacién 2820 m? EDON
profesional en planta 1.* (30/09/77)
TOTAL 65,25 m?

(") Entidad de origen y facha de reversion (en su caso).
EDON: escritura piiblica de declaracién de obra nueva.

RELACION NUMERO 2.1.a)

RELACION NOMINATIVA DE PERSONAL DE EMPLEQ Y FORMACION OCUPACIONAL QUE SE TRASPASA A LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA

DIRECCION PROVINCIAL : HUELVA
I. PERSONAL FUNGIONARIO
RETRIBUCIONES

APELLIDOS Y NOMBRE DAL PUESTO CARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTC  SITUACION  F.P. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL

CENTRO DE DESTING : D.PROV. HUELVA

SUAREZ PRRRZ, ALICIA 0297T  PTOTRABNIZGR, - FUNC, DE CARRERA A G 7.745,48 7.655,50 1540298
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RELACION NUMERO 2.1.b)

'RELACION NOMINATIVA DE PERSONAL DE CENTROS DOCENTES QUE SE TRASPASA A LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA

Dmécclon PROVINCIAL:  ALMERIA
. PERSONAL FUNCIONARIO

RETRIBUCIONES
[
APELL:.ID)OS Y NOMBRE D.NL PUESTO CARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTO SITUACION F.P. BASICAS COMPLEMENT, TOTAL
CENT;RO DEDESTINO: E.F.P ALMERIA
c.«mérenn GARGIA, BEGOMA 027230586  PROF.BURFP - FUNC. DE CARRERA A c 19.57783 14.315,50 3380347
. GQNg@m MARTINEZ, CARMEN 0Z7208538  PROF.BUPFP JEFE ESTUDIOS FUNC, DE CARRERA A [+] 20.153.28 18,170.,67 38.323,85
HERMA'N DEZ BASTIDA, MCONEOLA 027241054 AYUD.COCINA - FUNG: DE CARRERA A G 8.458,66 7.563.49 16.022.15
RUANG GARCIA, JOSE F GZT185576  MONITOR - FUNC. DE CARRERA A c 16,863,34 14.420,77 31.283,11
RUIZ BARRANGC, ANTGNIA 027214042 CAMARERG/A-LIMP. - FUNC. DE CARRERA A ¢ 8.631,98 6.350,20 14.982,27
HALVADOR GIRERA, FRANCISCO 027248526  MONITOR J. RESIDENGIA FLNG. OF CARRERA A c 16.382.88 17.324,53 3371744
smcm—:z RUESCAS, FRANCISCD 027223648  MAEST.TALLFOR. SECRETARIO FUNE. OE CARAERA A « 16.853,34 18.201,53 38,054,97
TORRES MURGZ, JOAQUIN 027207MT P NIVEL 14 - FUNG. DE GARAERA A ¢ 9.825,48 11.881,39 21.716,87
CENTRO DE DESTINOG : GUARD.INF. GARRUCHA (AlL.MERIA)
CAPARROS CAPARROS, FRANGISC 075218138 CUIDADORIA - FUNT. DE CARRERA A < B.631,88 8.581,18 17.223,16
CARMGNA BONAQUE, ANA M 027254720 CUIDADORIA - FUNG. DE CARRERA A [ 8.831,98 8.501,18 17.223,16
csnwims REYES, GARMEN 027261388 CAMARERO/A-LIMP. - FUNG, DE A c B8.631.98 6.314 29 14.948,27
GONZALEZ & L ANA 7538727 ROM. LIMP. FUNC. 0F CARRERA A c 6.621.98 6.314.29 14.946.27
LOPEZ CERVANTES, ANA M. 075216104  GUIDADORIA - FUNG. DE: GARRERA a [+ B.531,98 B8.581,18 17.223,16
RODRIGUEZ GARCIA, FRANCISCA.  DITIGWES  COCINEROIA - FUNG. DE CARAERA A [+ 8.531,88 7.804,35 16.216.83
DIRECCION PROVINGIAL :  CADIZ
’ I, PERSONAL FUNCIONARIO
RETRIBUCIONES
APELLIDOS ¥ NOMBRE O.N.1, PUESTO CARGO: GLASE DE NOMERAMIENTO SITUACION F.P. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL
GENTRO DE DESTING : COLEGIO ESTRELLA MAR-BARBATE(CADIZ}
PARRIENTOS PICAZD, ROSARID 031194048  PROFESOR F.G.B. - FUNG. DE GARRERA A < 16.853,34 14.931,01 31.784,35
GALLARDO DOMINGUEZ, ISABEL 031196644  PROFESOREGB. J. DERARTAMENTO FUNC, DE CARRERA A c 16.863,34 1565881 32.812,45
GONZALEZ MORAGA, JUANA O7STSO7ES  CUIDADDRIA - FUNC, DE CARAERA A [ 8,631,898 8.333,70 16,970,688
GONZALEZ TORAYA, M.DE LLUCH 031401472 PROFESORE.G.B. DIRECTOR FUNG. DE CARRERA A c 1503242 18.310,41 3224283
IGLESIAS ANTONIO, SOLEDAD 067431702 PROFESOREGA. - FUNG, DE CARRERA A ] 17.318.80 13.408,17 30.722,97
ROMERO LOPEZ, M* DOLORES 03120429  PROFESORE.G.B. J. CEFARTAMENTO FUNG. DE CARRERA A c 18,853,34 15.658,61 32.512,1%5
VAGANTE - P.T. NIVEL 14 - FUNG. DE CARRERA A < 7.746.46 8.795,11 16.542,59
CENTRO DE DESTING : COLEGIO EL PICACHO-SANLUCAR-(CADIZ)
DARBA HARANA, ANA M. 042543982 CAMAREROIAAIMP. - FUNC. [IE CARRERA A [ 8.631,98 631429 14.946,27
BAZAN GONZALEZ, FCO MIGUEL 031315100  MONITOR J. CEPARFAMENTO FUNG, DE CARRERA A < 16.392,08 1878121 - 32.174,08
CABRAL BUSTILLO, JUANA 031574241 CAMARERO/A.-LIMP. - FUNC. DE CARRERA A c 8.285,34 6.634,21 14.819,55
CARO BENITEZ, FRANCISCO 027544839  PROF.BUP/FP - FUNG. DE CARRERA A c 21.879,48 16.826,11 3370559
COUSINOU GONZALEZ, FRANCISCO 028414236  MRESTTALLFOR. J. DEPARTAMENTC FUNC, DE CARRERA A c 17.313,80 17.033,47 34.347,27
CRESPO GONZALEZ, MARIA 021371250  CAMAREROA-LIMP. - FUNG. DE CARRERA A c 8.691.88 6.74245 1637445
CUEVAS ESCARARTE, RAFAEL 031307303 PROFESUR EG.B. - FUNG. DE CARRERA A ¢ 16.853,34 14.894,89 31.748,23
DIAZ IBANEZ, DIEGO P2159MT3  NONITOR - FUNG. DE CARRERA A [ 16.392,88 15.017,29 3141017
ESTRADA ALCON, ADRIAN 031200376  PROF.BUSFP . CEPARTAMENTO FUNC. OE CARRERA A c 20.728.68 17.002.51 73S
FAJARDO INFANTE, JOSEFA 031624536  CAMAREROIA.LIMP. - FUNG. DE CARRERA A c 8.458,66 6.634,21 15.092,87
FERNANDEZ ESPINOSA, ANTONIO 031210152 MONITOR J. CEPARTAMENTC FUNC, DE CARRERA A c 15.932,42 14.295.45 30.327,91
FERNANDEZ f JEZ, CARMEN CAMARERQIALIMP. - FUNC. BE CARRERA A [+ 8.285.34 8.634,21 14.919.55
FERNANDEZ ROMAN, EVAMARIA 026732588  PTO. TRABAION.12 - FUNG. DE GARRERA A c 553432 £.975.46 12.909.78
GARCIA PATIRO, CARMEN 031578438 CAMAREROMLIMP. - FLMNC, DE CARRERA A [ 8.458.66 6.634.21 15.002.87
GOMEZ MARTIN, MAMURLA 023721002 PRAOFESOREGR. - FUNC. DE CARAERA A [+ 16.853,34 14.804,89 31.,748.23
GOMEZ REGUERA, MANUEL BARTD (21613403 MAEST.TALLFOR. - FUNG, DE CARRERA A [ 16.092,88 16.419,78 32.612,67
HIDALGO OTADLAURRUCHI, HERM Q31618578  MONITCR - FUNG. DE CARATRA, A < 156.932,42 13.531,57 29.463,88
JURADD AHUMADA, AMPARG - 051308505 GAMAREROIA-LIMP, - . FUNC, DE CARRERA A [+ 8.531,88 6,670,393 15.302,31
LLAGA GUTIERREZ, JOSE LUIS 010592483 MONITOR 1. RESIDENCIA FUNG, DE CARRERA A [+ 16,382.88 17.324,53 371741
LOPEZ SANCHEZ, ROSARIO 031214108 PROF.BUPFP +f. DEPARTAMENTO FUNC. DE CARRERA a [ 19.002.48 15,078,51 34.081,98
MATEDS VISGLEIRD, ISIDRO DIMTIRS  PROFESORESGA. - FUNG. DE GARRERA A [ 17.774,28 18.332,17 33.106,43
MORA BAYON, GERMAN 091606217 MDNITOR J. DEPARTAMENTO FUNC. Di CARRERS: A o 18.932.42 14.295.49 30,227.91
MURDZ PANIAGUS, ANGEL Q07421887 PROFRSOR EG.8. J. BEPARTAMENTD FUNC. DE CARRERA A c 18.853,34 15.658 81 32.512,18
NUREZ REINA, RAFAEL 031581657  MAEST.TALLFOR, - FUNC. DE CARRERA A c 16.853,34 16.419,79 33.273.13
QCHOA PERA, GLORIA 031216218 CAMARERDMA-LIMP. - FUNG. DE CARRERA A < £.531,98 6.250,.29 14,982,27
CDERO GARGIA. FRANCISCO 031311807  PROFESOREGS. SECHETARIO FUNG. OE CARRERA A c 17.318,80 2001757 37.331.97
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APELLIDOS Y NOMBRE 0. R4 PUESTO CARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTO SITUAC!ON F.p. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL
PABLOS BERMUDES, RAFAGL 0631557868  PROFESORE.G B, J. DEBARTAMENTO FUNG. DE CARRERA A c 17.313,80 16.863,11 - 33.876.91
PALMA RUIZ, FRANCISCO 031178244  MONITOR - FUNG, U CARAERA A c 16.362,88 16.617,28 3141017
PEREZ ARIAS, INMACULADA 012107241  PROFESORE.G.8. JEFE EST. £6B FUNC. DE CARRERA A [ 16.853,34 17.953,33 34.806 67
PICAZO ROMERO, FERNANDA 031560730 CAMAREROIA-LIMP. - FUNG. DE CARRERA A [ B5.285,24 6.634.21 14.019,55
PIELFORT ROMERD, JOSE 031527647 COHSERJE C.DO. - FUNC, DE CARRERA A [+ 8.805.30 8.289,61 17.004,81
PRADO IGLESIAS, CARMEN 031201352 AYUD.COOINA - FUNC. DE CARRERA A < 8.458.66 7.093.69 15.552,35
RISCART PIPIO, EDUARDA 031814509  CAMARERO/A.-LIMP. - FUNG. DE GARRERA A < 8.631,08 6.706,33 15.338,31
RISCART VIDAL, ANGELES 031816893 CAMAREROM.-LIMP. - FUNG. DE CARRERA A [ 8.631,98 8.670,33 15.302.31
RODRIGUEZ AMATE, ANTONIC 076828116  MAEST.TALLFOR. - FUNC. DE CARRERA A c 11.865,94 11.651,37 2381131
RODRIGUEZ ROSA, ENCARNACION  ©31238713  CAMAREROA-LIMP. - FUNG. [ CARRERA A c 8.285,.34 6.534,21 14.919,55
RODRISUEE RGSA, M* JORE D45505394 JHEGDC. N 1§ FUNE. DE CARRERS Ly c 10,287.48 12.890.0% 231477457
ROMAN MARTEL, ANTORI 031306954  PROFESOREGS. DIRECTOR FUNG, DE GARRERA A c 17.774,26 23.986,55 41.766,71
SABCRIDD VIDAL, ANA M 031611822 CAMARERC/HALIMP. - FUNC, DE CARRERA A < 8.631,88 £.706,33 15.338,31
SERRAND BRIZ, TOMAS Q70478375 PROFESOR E.G.8. - FUNG, DE CARRERA [ 5 17.774.26 14.867.05 32.641.31
SOLANG HERNANDEZ, JOSE 075305295 PROFBUPTR - FUNC. DE CARRERA A = 20.153.28 1¢.326,83 36.642,11
SUMARIVA GALAN, JOSE M 031591893 P.T.NIVEL 14 - FLIRC. D CARRERA A ¢ 11.896.78 11.737.91 23.634.69
TEJEA ACERCD, M ANTONIA 031573105 CAMARERQ/A.-LIMP. - FUND. DE CARRERA. A Cc 8.621,98 6.670,33 1830231
VAGANTE - MAEST.TALLFOR. - FUNC, DE CARIESA s ¢ 42.700,20 12.564,91 25,2741
VACANTE - PROFESOR E.G.B. - FUNG. DE CARRERA A [+ 12.709,20 12.294,13 25.003,33
VELASCO PEREZ, JOSE MARIA 029638908 PROF.BUPEP - FUNG, DE CARRERA A -3 20.728,68 16.826,11 57.554,78
VERAND PAREJQ, CARMELO L. 031177335  MAEST.YALLFOR. . DEPARTAMENTO FUNE. DE GARRERA A < 17.313,80 16.596,18 33.509,99
VERGEL MARTINEZ CARLOS ENRI 028372764  PROFBUAFP J. DEPARTAMENTO FUKC. DE CARRERA A < 20.153,28 16.665,23 36.716.51
VIDAL BABGRIDO, JOUSEFA DEZIEUB42  CAMARERO/M.-LIMA. - FUNG. DE CARRFRA A « 8,458,656 667023 1532899
VILLALONGA DE BORJA, DIEGO RA 028437388 PROF.BUPIFP JEFE BESTURIOS F FUNG. DE CARRERA A [ 19.002,48 18.216,1% 37.218,67
VILLEGAS ESPINOSA, MANUEL JES 031580550  PROF.BUPFP - FLNC. DE CARRERA A c 19.577,88 16.388,83 25.966,71
ZENCN MARISCAL, RAMON 031553080 ADM.CENTRO DOC. - FUNC. DE GARRERA A [ 18.234,72 15.560,83 33.795,55

CENTRO DE DESTING : GUARD.INF. ALGECIRAS (CADIZ)

MARTINEZ TORREGROSA. ISABEL 031615630 PROF .PREESCOLAR OIRECTOR FUNG. DE CARPERA A < 16.853,34 1843717 35.260,51
RODAIGUEZ ROMERD, FRANCISCA 031830413 CAMAREROG/A-LIMP. - FUNC. DE GARRERA A < 8,631,598 £.350,29 14.982,27
SANCHEZ GIL, INES 031791312 COCINERODJA - FUNC. DE CARRERA A [ 8.631,98 7.620,87 16.252,85

CENTRO DE DESTING : GUARDLINF. BARBATE (CADIZ)
VACANTE - CAMAREROIA.-LIMP, - FSINC. OE CARRERA A c 7.072,10 6.278.17 43.350,27
VARO DOMINGUEZ, ISABEL DMEITHE4  CUIDADORIA - FUNC, D CARRERA. A c B.805,30 B8.338,70 17.144,00

DIRECCION PROVINCIAL : HUELVA
[. PERSONAL FUNCIONARIO
RETRIBUCIONES

APELLIDOS Y NOMBRE O.K.L PUESTO CARGD: CLASE DE NOMBRAMIENTO SITUAC{ON F.pP. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL

CENTRO DE DESTINOG : GUARD.INF. AYAMONTE (HUELVA)

DIAZ CARDENAS, JOBEFA 029466261 PROFPREESCOLAR - FUNC. DI CARRERA A [ 16.853,34 14.894 88 31.748.23
ESTESAN LORENZO, CLEMERNCIA DZB47242C  CUIDADGRA - FUNG. OF CARRERA A c 853198 8.591,18 17.223,16
FAUSTIND GONZALEZ, MANUELA 028471084 CUIDADOR/A - FUNG. DE CARRERA A c 8,458,685 6.519,08 16.077,72
HEREDIA CASANOG, CONGERCION  U20472848  CAMAREROIA-LIMP. - FUNC, DE CARRER), A < 8.631,98 631420 14.946,27
VIEGAS RODRIGUEZ, JOSEFA 029467480 PROF.PRECECOLAR DIRECTOR FUNE, DE CARRERA A < 16.883.34 18.432,17 35.260,51
CENTRO DE DESTING ! GUARD.INF. ISLA CRISTINA (HUELVA)

ALMEDA SANTANA, LEOVIGROA 029463510 COCINEROIA - FUNG, DE CARRERA A ¢ 845865 7.684,85 16,043,51
CARRILLD VICTORIA, AMPARD 029479126 CAMARERO/A-LIMP. - FUNC, BE CARRERA A [ 8.458,66 €.314.29 14.772,85
HERNANDEZ CARRILLG, JUANA 020487538 PROF.PREESCOLAR DIREGTOR FUNC. DE CARRERA A c 18,392,668 84737 34.856,05
SO8A SOSA, M JESUS Q25473058  CUIDADORIA - FUNC. DEE CARRERA A C 8.285,94 833870 16.624,04
CENTRU DE DESTINO : GUARDLINF. PUNTA UMBRIA (HUELVA)

BENITEZ BUENO, MANUELA D29760275  CAMARERO/A-LIMP. - FUNG. GE CARRERA A 4 8.458,66 631429 14.772,98
BLARNCO BOTELC, MERCEDES 002435087 CLADADORA - FUNG. OE CARRERA A 4 8.458,66 851906 18.877,72
CBIOLS ZARRA, M LUISA 020722075 PROF.PREESCOLAR - FUNC. OF CARRERA A c 16.392,88 14.831.01 31.323.8%
RODRIGUEZ GOMEZ, NATALIA 026747618 CUIDADOR/A - FUNG. OF CARRERA A [ BA358.66 8.518,06 16.577,72
ROSA NIETO, CRISTINA 028465029 CAMARERQjA-LIMP, - FUNC. DE CARRERA A < 8.458,66 631428 14.772,95
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RELACIIN NUMERO 2.2.4)

RELACION NOMINATIVA DE PERSONAL DE EMPLEO Y FORMACION OCUPACIONAL QUE SE TRASPASA A LA COMUNIDAD AUTONOMA DE

ANDALUGIA
DIRECCION PROVINCIAL : ALMERIA
I, PERSONAL LABORAL
RETRIBUGIONES
APELLIDOS Y NOMBRE DN PUESTO CARGO:; CLASE DE NOMBRAMIENTO  SITUACION  F.P. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL
CENTRO DE DESTING : [3.PROV. ALMERIA
FRRNANDRZ FERNANDEZ, JOSE AN (13689787  ATLM - LABORAL FLIG A < 28.667,10 4.545.60 250
DIRECCION PROVINCIAL :  CADIZ
RETRIBUCIONES
APELLIDOS Y NOMERE NG PUESTO CARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTO  SITUACION  FE.P. BASICAS COMPLEMENT, TOTAL
CENTRO DE DESTING : [, PROV. CADIZ
VACANTE ATLM - LABORAL FIQ A c 28.667,10 1.892,00 30.654,10
DIRECCION PROVINCIAL:  HUELVA
RETRIBUCIONES
APELLIDDS Y NOMBRE DN PUESTO CARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTD SITUACION F.P. BASICAE COMPLEMENT, TOTAL
CENTRO DE DESTING : D,PROV. HUELVA
CAERA HOYOS, JAVIER 013877537 ATLM - LABDRAL Fli A c 28.667,10 412000 278710
DIRECCION PROVINCIAL : MALAGA
RETRIBUCIONES
APELLIDOS Y NOMBRE DN PUESTO CARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTO  SITUAGION F.P, BASICAS COMPLEMENT. TOTAL
CENTRO DE DESTING ¢ [J.PROV. MALAGA
VAGANTE ATLM - LASORAL FIIO A [~ 28867,10 1.892,00 30.659,1¢
DIRECCION PROVIKGIAL:  SEVILLA
RETRIBUCIONES
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.). PUESTQ CARGO: CLASE DE NOMBRAM/ENTO S/TUACION F.P, BASICAS COMPLEMENT. TOTAL
CENTRO DE DESTING: D.PROV. SEVILLA
SANCHO GONZALEZ, RAFAEL DIROTIST  ATLM - LADORAL FUO A & 2866710 3.694,40 32.361,50
RELACION NUMERQO 2.2.b)
RELACION NOMINATIVA DE PERSONAL DE CENTROS DOCENTES QUE SE TRASPASA A LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA
DIRECCION PROVINCIAL : ALMERIA
. PERSONAL LABORAL
RETRIBUCIONES
APELLIDOS ¥ HOMBEE [ NRE PUESTO CARGO: CLASE DE NOMERAMIENTG  SITUACION  F. 9. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL
GENTRO DE DESTING ; E.F.P ALMERIA
ABOSTA NAVARIRG, JUANIBE LACR  UR74B8623  TSUPNGCENTE & DIRECTOR LASORAL FLE A < 2232176 850138 30.829,12
FUENTE HONTARON, VICENTE DEL 015775758 PROF. FP. BUP - INTERING A 4 22,327,785 3.301,56 25.629,32
GARGIA CAZORLA, MARIACONCEP 027233776 TCO.SERV.GRALES. - LABORAL F13O A c 14.475,00 391,84 18.086,84
GARGIA COMPAN, MARIA CARMEN 034832314 ORDENANZA - LABORAL FI0 A ¢ 10.951,92 2,880,44 13.832,36
MIKALLES OARGIA, FRANGISCO JA 034850760  COCINERO - LABORAL FIG ~ G 12.407.22 3.028,26 15.435.48
PIECRA ARTERQ, ANTOKIO 027286202  AYUDANTE COCINA - LABORAL F1I0 A c 10,951,902 4.520,84 16.481,76
RAMON ALERAR, JAIME 0212774 T.SUP.DOCENTE C. - LABORAL FLIO A < 22.327.78 3.59640 25.924.16
RODRIGUEZ FLORES, MANUEL 027506565 CFIC,1 OFICIOS - LARORAS, FUG A c 14.175,00 3.587.10 1776210
BALAZAR HERRERIA, NICOLAS 013859652 TIT.SUP.DOCENTE U - INTERING A c 22.327,76 2635386 24,983,62
VACANTE - T.SUP. DOCENTEC. - LABORAL FLIG A e 22.327,76 1.021,68 23.349,44
VAGANTE - ORDENANZA - LABGRAL FHID A c 10.951.92 1.361,16 12.313,08
CENTRO DE DESYTINOG : GUARD.INF. GARRUCHA (ALMERIA!
ACOSTA AMOROS. BERCIO 034885135 PROF.EGA PREESC - INTERING 2 [ 18.577.58 1.021.68 19.556,26
ALMANSA MARTINEZ, ROSARIC 027515230 PAOF.EGE PREESC - LABGRAL FLIG A o 18.577,58 6.128,32 2%,703.90
- LARORAL FUIC A [+ 1B.577,58 3.299.60 21.877.18

MARTIN FERNANDEZ, ISABEL 0275046789 PROF.EGS PREESC
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DIRECGION PROVINGIAL : CADIZ
. PERSONAL LABORAL
RETRIBUCIONES

APELLINOS Y NOMBRE O.N L PUESTO CARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTO  SITUACIDN  F.P. BASICAS CDMPLEMENT. TOTAL

CENTRO DE DESTING : COLEGIO ESTRELLA MAR-BARBATE(CADIZ)

AMAGON RAMIREZ, JOSE 631368018 PROFESOR EGB - CABORAL FLO A G 18.577.58 393956 2251754
CHIRING . MAGDALE PRO¥.EGB PREESC - INTERIND A c 18.577,59 1.764,84 20.842.42
DOMNGUEZ TOCING, ANTONIO OHIZIWOE  PFEGH EDUCFIS - LABTRAL FLIO A c 18.577,58 4.362,50 22.940,28
FERNANDIEZ MALIA, FRANCISCO AL 075741174  PROFESQREGS JEFE DPTO.EGB LADORAL FUO A [~3 18.577.58 4.083,24 22.660,82
GONZALEZ MORAGHA. ANTONIA 043028013  AYTE.SEAV.CRLES. - INTERING A c 10.851,92 347,08 14.122,98
MALIA GARGIA, CLIVA OT5TAIHG  AYTESERY.GRLES. - INTERINO A [+ 10.951,92 2.197.50 13.149,42
MATARRANZ GUTIERREZ, GUADAL 031333840  PROFESOR EGB JEFE DPTO.EGB LABGRAL FUD A ¢ 18.577.58 2.658.96 21.236.54
PEREZ ACURA, 1ISABEL MARIA 021232416  PROFESOR EGB SECRETARIO LABCAAL FLIO A c 18.577.58 5.045,80 23.627,38
POSADO MURQZ, NATWVIDAD 044027773 PR@;FESOR EGh - LABORAL FLIO A c 18.577.58 2.313,20 20.830,88
SANCHEZ DUARTE, FRANCISCO 031228562  TCOMTO. Y OF. - LABORAL FIVO A G 1817500 2.893,584 17.068,64
SANGHEZ-FERFAAGUY GARCIA, TER 031407337  PROF.EGB PREESC - LABORAL FLIQ A [+ 18,577,568 4.250,86 2283744

CENTRO DE DESTING : COLEGIO EL PICACHO-SANLUCAR-(CADIZ)
ANDRADES RAMOS, FRANCISCO A31854183  TINSUP.DOCENTE C J. DEPARTAMENTO LABORAL FUO [ 22.327.76 366846 26.014,22
AZOFRA ALONSO, ADELAIDA 031651235  ATS CENT.DOGEN. - LABORAL PO C 18.577,58 2.353.64 20.931,22
BARRERC RODRIGUEZ, ROSA M 031606602 ORDENANZA - LABORAL F1IO A [ 10.951,92 4,015,52 14.967,44
BIANCHI MILLAN, INMACULADA 052326275  T.MED.DOCENTE C, - INTERNO A & 18.577,58 1.021.68 19.599,26
CABRERA MURCZ, MARIA 025675530 CUIDADOR - LABGRAL FLIO A c 12.407,22 447532 16.686,54
CARRASCO GONZALEZ, MANUEL 031619636 CLICADOR - LABORAL FLO A c 12.407,22 4.788,64 17.206,86
CEBALLCS RUIZ, GLORIA 031601132 CUDADOR - INTERING A [ 1240722 4,146,54 16.553.76
COBOS CRUZ, M. ANGELES 028524442  PROFESOR EGB JEFE DPTO.EGE LABORAL LG A c 18.577,58 4.352,80 22.840,38
DE LA VEGA GALAN, TOMAS URBSE7276  MEDICO C.DOCENTE - INTERIND A c 7.145.04 579,72 7.724,78
DIOSDADO SELMA, MARIS ESTHER 031696513 PROFESOR KGR - LABORAL FIIO A < 18.577.68 2.658,36 21.236.54
ESQUIVEL RODRIGUEZ, JOSE MAN 031025208  PROFFP.BUR PEICO 3, DEPARTAMENTO LABORAL FLIO A c 22.327.76 4.239.56 26.667,32
FENOO MEIS, JOSE LUIS Q3436361 CUIDALOR - LABORAL FlIOY A c 12.407.22 5.836,44 18.243,66
FERNANDEZ ZAPATA, JOSE MARIA 031242804  TCO.MTYO, Y OF, - LABORAL FLIO A [+ 14.175,00 2.573.60 18,748,680
GARCIA CARDENAS, JOSEFA 035023104  AYUDANTE COCINA - LABORAL FLIO A < 10.951,82 3.730,50 14.682,42
GARCIA GALVEZ, PERNANDO JOSE 031687802  CONDUCTDR - WTERIND A ¢ 11.862.80 2311714 14.174.64
GARCTIA GARGIA. JOSE LUS 031505283  ¥IT.SUP.DOCENTEC - INTERING A [+ 2232178 284330 25.271,06
GOMEZ GOME2 DE ACEVEDD, FER 015848510 CUIDADOR - LABORAL FUIO A c 12.407,22 5551392 17.858,54
GONZALEZ QUIROS, ANTONIO M 031198523  PROFESOR €GB J. GEPARTAMENTO LABORAL FIID A [+ 18.577,58 4.362,80 22.5840.38
HERMOSILLA REAL, SILVIA 052331073 PROFEQGR EGB - INTERING A c 18.577.58 1.021.68 19.589,26
HERNANDEZ BUZON, LUCAS ANTO 052331782 AYTE.SER.GRALES, - INTERING A o] 10.851,92 219132 13.143,24
LOPEZ CARADAS, DARID 028511764  TIT.SUP.DOCENTE C - LABORAL FLI A < 2232778 2.110,50 24.438.26
LOPEZ FERNANDEZ, ARISTIDES 03590197 AUXILIAR ADMON. - LABORAL FIJG a c 11.862,80 3.824,16 15.687,06
MALIA JIMENEZ, MANUEL 031570146 T.5UP.DOCENTE C. 1. GEPARTAMENTO LARORAL FLIO A c 22 327,78 4.333.56 26 667,32
MARCUEZ CONZALEZ, ROSARIO 021606318 CUIDADOR - INTERING A o 12.407,22 31.454,66 15.861,80
MARTINEZ GARCIA, MARIA JOSE 05233408 PROFESOR EGB - INTERIND A [+ 18.577.68 1.021.68 18.589.28
MIRA GARGIA, ELVIRA 032845037  T.MED DOCENTEC - LABORAL FLIO A c 1857758 3.607.32 22.184,80
MONTARD MONGE, MARIA JOSEFA 052320021  AYTE.BZR.GRALES. - LABORAL FLIO A c 10,951,802 4,063,728 15.015,20
MOREIRA ORCHA. MANUEL 052122574 MAESTRO TALLER - INTERING A c 18.577.58 2.873,12 21.850,70
MORENG VERDULLA. CARMEN 031238503 T.SUP. DOGENTE C. - LABORAL FLIG A L+ 2232176 287368 25.001.44
MURQZ ROBLES, AURDRA 028056022  PROFESCR EGS - LADORAL FlIO A < 18.577.56 3.318,78 21.896.36
PARADA DAVILA, FCOMANUEL 033234271 MAESTRO TAALER - LABORAL F1I0 A ¢ 18.577.58 4.260,14 2283772
PEREZ ALVAREZ, ALICIA 052327403  TAT.SUP.DOCENTEC - INTERING A -] 2232176 1.367,34 23.695,10
FEREZ GASTILLO, AMPARD 024884606  TIT.SUP.DOCENTE & - INTEHING A o) 22927.76 2.000,94 25412,70
PEREZ SABIO, ZORAIDA 023804918 TIT.SURDUCENTEC - INTERING A c 22.327,76 1.367,34 23.605.10
PIELFORT CRISTINA PROFESOREGE - INTERING A c 18.577,58 1.021,68 19.590,26
PIRERD IBANEZ. RAFAEL 031576068 PROP.FP.BUF PSICO J. DEFARTAMENTO LABTRAL F1IO A [ 22.327,76 4339,56 26.667.32
FIPIO PALOMING, MARIA JOSE C52331638  AYTESERGRALES - LABORAL FiG A c 10.951,92 3.165,80 14.148,72
PIPIO VEGA, JOSE 031314348 COCINERO - INTERING A c 12.407.22 230556 14.712,78
RAMIREZ CAZALLA, ALBERTO 031653550  COCINERD - WTEANG A I+ 12,407.22 230556 14.712,78
RANIREZ CAZALLA, MIGUEL ANGEL 021448231  MAESTRO TALLER - LABORAL FUO A [ 18,577,586 1.367.34 19.944,92
RETES IGLESIAS, JOSE 031580748 T.SUP.DOCENTE G, - LABORAL FUO A < 2232776 3,275,086 25.603,84
RICO VALLEGAS, JUAN (30498506  T.SUP.OOCENTE C. J. DEPARTAMENTO LABDRAL FUO A c 2232776 4.018,24 26.347,00
RODRIGUEZ CLIMENT, HERNAN 05238568 GLIDADOR - LABORAL IO A c 12.407,22 6.196,08 17.603,30
RODRIGUEZ GONZALEZ SEBASTIA 052291083 CUIDADOR - LABGRAL FI(0 A c 12.407.22 447032 16.877.54
ROMERC BERNAL, MARIA CARMEN 031321938 AYUDANTE ROCINA - LABORAL FUD A c 10.951.52 2536,98 13.486.80
SAEZ OURAN, EMILID JESUS 021655323  ORDENANZA - LASORAL FLIQ A [+ 10.951,92 3.714,66 14.666,58
SANCHEZ BLANGO, YOLANDA 008975063  CUIDADOR - LABORAL FLIC A < 12407 22 4.910,86 17.313.18
SERRAND PICAS, MARINA (5224558 MAESTRO TALLER - LABORAL FUG A c 18.577.58 171,00 20.250,58
SUMARIVA GONZALEZ, M. DOLORE 034214011 T.MED DOOENTE © - LABDRAL FLIG A c 12372,64 2.626,50 14.959,24
A < 14.175,00 268122 16.826,22

SUMARIVA GONZALEZ, MARIAISAS 031320353 TCO.SERV.GRALES - INTERINO
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APELLIDOS Y NOMERE D.N.L FUESTO CARGO: 'GLASE DE NOMBRAMIENTO  SITUACION  F.P. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL
TABOADA GARCIA, SILVIA 048885605 PROFESOR EGB - INTERING A 3 18.577.58 1.021,68 19.599,2¢
TAPIA ACOSTA, EDUARDO 076673976 MAESTRO TALLER JEFE DPTO.EGB LABORAL FII A c 18.577 58 1.367.34 19.044,92
VAGANTE - T.5UP. DOGENTE C. - LABORAL FUO A c 232178 1.021.68 23.349.44
VAGANTE - DRDENANZA - LRBORAL FLIO A [4 10.951,92 1.896,72 1278864
VARGAS QTERQ, CONSUELD 031638528 TIT.SUR.DUCENTEC - WNTERING A c 2232776 2,943,30 2527106
VATGUEZ VERA, JOSE ANTONIO 052323995 CUIDADCR - LABORAL FLIO F c 12.407,22 4.476,32 16.886,5¢
VILLEGAS ENRIGUEZ, FELIX 031634504  MAESTRO TALLER JEFE DPTO.EGE LABORAL FLIG A [ 18.877.58 4.683,12 23.280,70
CENTRO DE DESTING : GUARD.INF, ALGECIRAS (CADIZ)

AGEDO DEL OLMO ZUNIGA, MARIA 031828286  GUIDADOR - LABORAL FNO A [+] 12.407,22 4460,16 16.857,38
FERNANDEZ VILLAVERDE, AGUST! 031202437  AYTE.SERV.GRLES. - INTERINO A ¢ 10.881,92 2.543.16 1349508
MARTBNEZ TORREGROSA, INMACU 031830324 CUIDADOR - LABORAL FIO A [ 12.407,.22 4,460,16 16.867,38
$URGZ CAZORLA, NIEVES 033363987  CUIDADOR S INTERING A C 1240722 ‘ 2.805,50 15.012,72
TERRERC CUMBRE, MARIA DEL MA 031253177  RROF.GGB PREESC - LABGRAL Futs R [ 18.577,58 3.209,60 21.877,18
CENTRO DE DESTINO : GUARD.INF. BARBATE (CADIZ)

CARRILLO MUROZ, MARIA 031212302 AYTE SERV.GRLES. - INTERIND A = 10,951,982 2.197.50 13.14942
GONZALEZ VEGA, CARIDAD 0318¥1260  COCINERD - NTERING A c 12.407,22 2.939,64 15,346,686
MUROZ LEAL, SEBASTIANA 044030474 PROF EGB PREESC - LABORAL FLQ A < 18.577,58 4.184,06 22,771,564
RAMIREZ CABRERA, MARIA 045360371  AYTE.SERV.GRLES, - INTERIND A [ 10.851.82 2.157,50 13.148.42
SANGHEZ QGANA, ANTOMA 062292520  PROFESOR EGB - INTERINO A c 18.577,58 102168 19.589.26
VACANTE - CUIDADOR - LABORAL FIIO A < 12407,22 2.258,84 14.667,06
VEGA BERNAL. TEREBA 052313572  CUIDADOR - INTERND A c §2.407,22 3.487,16 15.884,38

DIRECCION PROVINCIAL :  HUELVA
RETRIBUCIONES

APELLIDOS Y NOMERE D.N.L PUESTO TARGO: CLASE DE NOMBRAMIENTO  SITUACION  F.P. BASICAS COMPLEMENT. TOTAL

CENTRO DE DESTING : GUARD.INF. AYAMONTE (HUELVA)

ALVAREZ ALFONSQ, CARMEN UZB4TEN0  COCINERO - LABORAL FUID A c 1240722 1.866,08 14.373,30
DOMNGUEZ EVORA, MARIA ANTON 020474598  QUIDADOR - INTERING A [+ 1240722 3.460.82 15.906,84
GCONIALEZ ZAMORANQ. ANA MARLA 026467083  AYTE.SERV.GRLES, - INTERING A < 10.951,92 2.197.50 13.149,42
TORIBIO SOMOZA, EUSEBIA 070779112 AYTE.SER.GRALES. - LABORAL FNO A c 10.851,92 3.824,16 14,776,08
CENTRO DE DESTING : GUARDLINF, iSLA CRISTINA (HUELVA)
HERNANDEZ CARDENAS, CARMEN 025471867 CLIDADOR - LABORAL FUID A c 12,407,22 448016 16.867,38
MERNANDEZ ORYA, ISABEL 020480800  PROPESOREGH - LABCRAL RO A c 18,677.58 4.580.04 23,157,862
LARES RODRIGUEZ, M* VANESSA 029487349 CUIDADOR - INTERIND A [ 1240722 2.605,50 16.012,72
DRIAAGUADED, JOBEFA - 020749338 AYTE.SERGRALES, - LABORAL FLIO [+ 10.851,92 318366 C 18.135,58
PERELZ DELGADO, PILAR 420780218 AYTE.SERV.GRLES. - INTERING A c 10.851,82 2.197.5% 18.149,42
CENTRO DE DESTING : GUARD.INE, PUNTA UMBRIA (HUELVA)
FERRER PONCE, NATIVIDAD 020741117 CUIDABOR - LABGRAL FILIO A c 12.407,22 4.459.88 16.867,10
RAMIREZ RUIZ, YOLANDA 44021282 PROF RGBS PREESC - LABORAL FLIQ: A o] 18.577.58 5.430,24 24.007,82
RAMOS MOREND, M* CARMEN 080028698  AYTE.SERV.GRLES. - INTERIND A € 10.851,92 1.851.84 12.803,78
SEVIDANES MAZD, ROSARIC 020778515  COCINERC - LABORAL FLIO A [+ 1240122 231,74 14.718,96
. |CAPITULO 4 |
RELACION NUMERO 3
PROGRAMA 3435
ARTICULO 48 . 46.509,96
TOTAL CAPITULO 4 46.509,9¢8
VALORACION DEL COSTE EFECTIVO DE LOS SERVICIOS
EN MATERIA EDUCATIVA, DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA [_T—_]CAP TULO 6
(Desagregacion por articuios)
PROGRAMA 3435
ARTICULO 62 323,528,368
ARTICULO 83 508.793,88
TOTAL CAPITULO 6 830.322,04
[CAP! O1
[ToTAL T 10.025.001131
PROGRAMA 3435
ARTICULO 12 2.354.274 41 o
ARTICULO 13 2‘3”',’%‘% REAL DECRETO 958/2005, de 29 de julio, sobre
41.733, P / ‘
ﬁwggﬂtg I 1.708.173,08 traspasq ala Comgn_/dad Autonoma de Aqda/uma de
TOTAL CAPITULO 1 7.222.543,90 las funciones y servicios de la Seguridad Social en mate-
’ ria de asistencia y servicios sociales encomendados
T 1T A al Instituto Social de la Marina.
PROGRAMA M35 La Constitucidn, en el articulo 149.1.16.2y 17.2, reserva
ARTICULO 21 197.221,61 . . . i
ARTIGULO 22 1.607 668,10 al Estado la competencia exclusiva sobre sanidad exterior;
ARTICULO 23 30.735,17 bases y coordinacion general de la sanidad; legislacion sobre

TOTAL CAPITULO 2 1.925.624,88 ;. P . .y ;. ;.
productos farmacéuticos, asi como la legislacion bésica y régi-



