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Sevilla, 4 de enero 2005

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 23 de diciembre de 2004, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta el personal de las empresas Trasporte de Pacien-
tes Criticos, SL, y Rusadir Traslado Sanitario, SL,
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por la Organizacién Sindical CC.00. ha sido convocada
huelga que, en su caso, podria afectar a todos/as los tra-
bajadores/as de las empresas Trasporte de Pacientes Criticos,
S.L. y Rusadir Traslado Sanitario, S.L., el dia 24 de diciembre
de 2004 desde las 00,00 horas hasta las 24,00 horas.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones
de Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos de
huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables.»

Es claro que los trabajadores de las empresas Trasporte
de Pacientes Criticos, S.L. y Rusadir Traslado Sanitario, S.L
prestan un servicio esencial para la comunidad, en cuanto
este afecta a servicios sanitarios, cuya paralizacién puede afec-
tar a la salud y a la vida de los usuarios de la sanidad y
por ello la Administracién se ve compelida a garantizar el refe-
rido servicio esencial mediante la fijacién de los servicios mini-
mos en la forma que por la presente Orden se determina,
por cuanto que la falta de proteccién del referido servicio pres-
tado por dicho personal colisiona frontalmente con los derechos
a la vida y a la salud proclamados en los articulos 15y 43
de la Constitucion Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que dis-
ponen los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15 y
43 de la Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley
17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Auto-
nomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de
diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia de 26 de noviembre de 2002; y la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a
la totalidad de los trabajadores de las empresas Trasporte de
Pacientes Criticos, S.L. y Rusadir Traslado Sanitario, S.L., oidas
las partes afectadas y vista la propuesta de la Delegacion Pro-
vincial de Malaga de la Consejeria de Salud, se entendera
condicionada al mantenimiento de los minimos estrictamente

necesarios para el funcionamiento de este servicio, segun se
recoge en Anexo |.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacién alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
servicios sanitarios, asi como se garantizara, finalizada la huel-
ga, la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 23 de diciembre de 2004

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

ANEXO |

Urgencias: 100% de las ambulancias.
Servicios programados: 50% de las ambulancias.

ORDEN de 28 de diciembre de 2004, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta el personal de las empresas Consorcio de Trans-
portes Sanitarios, Malaguena de Asistencia, Asistencia
Costa del Sol, Trasporte de Pacientes Criticos, SL, y
Rusadir Traslado Sanitario, SL, mediante el estable-
cimiento de servicios minimos.

Por la Organizacion Sindical CC.0O. fue convocada huelga
que, en su caso, podria afectar a todos/as los trabajadores/as
de las empresas Consorcio de Transportes Sanitarios, Mala-
guefa de Asistencia, Asistencia Costa del Sol, Trasporte de
Pacientes Criticos, S.L., y Rusadir Traslado Sanitario, S.L.,
el dia 24 de diciembre de 2004 desde las 00,00 horas hasta
las 24,00 horas.

Posteriormente los convocantes, en aras a la solucion del
conflicto planteado, decidieron su aplazamiento al dia 5 de
enero de 2005 desde las 00,00 horas hasta las 24,00 horas.

Si bien la Constitucion en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacidn de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo,
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
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la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los trabajadores de las empresas Consorcio
de Transportes Sanitarios, Malaguefia de Asistencia, Asistencia
Costa del Sol, Trasporte de Pacientes Criticos, S.L., y Rusadir
Traslado Sanitario, S.L., prestan un servicio esencial para la
comunidad, en cuanto este afecta a servicios sanitarios, cuya
paralizacion puede afectar a la salud y a la vida de los usuarios
de la sanidad y por ello la Administracién se ve compelida
a garantizar el referido servicio esencial mediante la fijacion
de los servicios minimos en la forma que por la presente Orden
se determina, por cuanto que la falta de proteccion del referido
servicio prestado por dicho personal colisiona frontalmente con
los derechos a la vida y a la salud proclamados en los
articulos 15y 43 de la Constitucién Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que dis-
ponen los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15 y
43 de la Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto-Ley
17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Auto-
nomfa de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de
diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia de 26 de noviembre de 2002; y la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a
la totalidad de los trabajadores de las empresas Consorcio
de Transportes Sanitarios, Malaguefia de Asistencia, Asistencia
Costa del Sol, Trasporte de Pacientes Criticos, S.L., y Rusadir
Traslado Sanitario, S.L., el dia 5 de enero de 2005 desde
las 00,00 horas hasta las 24,00 horas, oidas las partes afec-
tadas y vista la propuesta de la Delegacion Provincial de Malaga
de la Consejeria de Salud, se entendera condicionada al man-
tenimiento de los minimos estrictamente necesarios para el
funcionamiento de este servicio, seglin se recoge en Anexo |.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
servicios sanitarios, asi como se garantizara, finalizada la huel-
ga, la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 28 de diciembre de 2004

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

ANEXO |

Urgencias: 100% de las ambulancias.
Servicios programados: 50% de las ambulancias.
Didlisis: 100% de las ambulancias.

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2004, de
la Direccién General de Salud Publica y Participacion,
de concesion de subvenciones para Programas de
Atencién Temprana a menores con trastornos en el
desarrollo o con riesgo de padecerlo convocadas por
Orden que se cita.

La Orden de 29 de marzo de 2004 (BOJA nimero 70,
de 12 de abril), convoco y establecié las bases para la con-
cesién de subvenciones para Programas de Atencion Temprana
a menores con trastornos en el desarrollo o con riesgo de
padecerlo.

En su virtud, en uso de las facultades que me han sido
delegadas por la Orden de 2 de julio de 2002 (BOJA nUme-
ro 82, de 13 de julio), y de conformidad con el articulo 9
de la citada Orden de 29 de marzo de 2004,

RESUELVO

Primero. Conceder a las entidades que se relacionan en
el Anexo de esta Resolucion subvenciones al amparo de la
Orden de 29 de marzo de 2004.

Segundo. Las cantidades correspondientes a las subven-
ciones concedidas se imputaran a las siguientes aplicaciones
presupuestarias: 0.1.17.00.01.00.46101.41D.2 y 0.1.17.
00.01.00.48101.41D.0.

Tercero. La concesion de las subvenciones estara sujeta
al cumplimiento por parte de los beneficiarios de las obli-
gaciones establecidas en el articulo 11 de la Orden de 29
de marzo de 2004, y en los articulos 85 bis y 105 de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Cuarto. EI abono de la subvencion se efectuara de una
sola vez por su importe total, sin justificacién previa, por ser
este tipo de subvenciones una de las previstas en el articu-
lo 20.9.a) de la Ley 17/2003, de 29 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
ano 2004.

Quinto. La justificacién del destino de las subvenciones
se realizara en el plazo de cuatro meses contados a partir
de la materializacién del pago. El beneficiario deberé presentar
los justificantes del cumplimiento de la finalidad para la que
se concedid la subvencion y del gasto total de la actividad
subvencionada, aunque la cuantia de la subvencion sea
inferior.

La justificacion se llevara a cabo mediante la aportacién
de la relacién numerada de facturas, acompafnadas de facturas
originales relativas al gasto total de la actividad acorde con
las partidas detalladas en el presupuesto de gastos presentado,
a efectos de su diligenciacién y posterior compulsa. Las fac-
turas contendran:

a) Datos de identificacion del expedidor (nimero, serie,
nombre y apellidos, CIF, domicilio, y/o si se trata de personas
fisicas que no desarrollen actividades profesionales o empre-
sariales, nombre, apellidos y DNI).

b) Datos de identificacién de la entidad perceptora de
la subvencién.

¢) Descripcion clara de la prestacion del servicio.

d) Desglose del IVA y/o retenciones del IRPF.

e) Lugary fecha de emision.



