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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION CONSEJERIA PARA LAIGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 17 de enero de 2005, de la Di-
reccion General de Ordenacion y Evaluacion Educati-
va, por la que se dictan instrucciones para la celebra-
cion del Dia de Andalucia en los centros docentes de
esta Comunidad Autonoma.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece en su
articulo 12.3.2.%2 como uno de los objetivos a alcanzar en esta
Comunidad, el afianzamiento de la conciencia de identidad
andaluza, a través de la investigacion, difusion y reconocimiento
de los valores historicos, culturales y lingtisticos del pueblo
andaluz en toda su riqueza y variedad.

Asimismo, en su articulo 19.2 se dispone que los poderes
de la Comunidad Auténoma velaran por que los contenidos de
la ensefianza e investigacion en Andalucia guarden una esen-
cial conexion con las realidades, tradiciones, problemas y ne-
cesidades del pueblo andaluz.

De acuerdo con lo anterior, y aun cuando las programa-
ciones y los Planes Anuales de Centro se hayan realizado inte-
grando y adaptando a cada realidad lo propuesto en cuanto a
la Cultura Andaluza en los Decretos por los que se establecen
las ensefanzas correspondientes a cada nivel educativo, la
conmemoracién del Dia de Andalucia estara dirigida a fomen-
tar en nuestro alumnado el conocimiento y la reflexion, en un
marco de convivencia, sobre esta Comunidad Autonoma.

Por todo lo expuesto, esta Direccion General de Ordena-
cion y Evaluacion Educativa ha dispuesto:

Primero. Todos los centros docentes de esta Comunidad
Autdénoma celebraran el Dia de Andalucia antes del proximo
28 de febrero.

Segundo. En las fechas anteriores al 28 de febrero se
programaran actos tendentes a la promocion y fomento de la
cultura andaluza en todas sus manifestaciones y expresiones,
asi como al mejor conocimiento del Estatuto de Autonomia
para Andalucia. En el desarrollo de las actividades, los centros
habran de tener en cuenta la declaracion por el Consejo de
Europa del afio 2005 como «Afo europeo de la ciudadania a
través de la educacion».

Tercero. Dicha programacion contendra actividades a rea-
lizar con los distintos grupos de alumnos y alumnas, dentro
del horario lectivo, a lo largo de la jornada escolar.

Cuarto. La programacion, anteriormente mencionada in-
cluira una hora, como minimo, para el debate y la realizacion
de actividades sobre el Estatuto de Autonomia para Andalu-
cia, sobre aspectos de la historia, cultura, geografia, econo-
mia, etc. de esta Comunidad Autonoma, asi como sobre la
bandera, himno y escudo que la identifican. Igualmente, se
promovera la reflexién sobre los valores democraticos que com-
parten los ciudadanos y ciudadanas andaluzas con el resto de
la ciudadania europea. Para dichas actividades se podra con-
tar con personalidades invitadas a tal fin.

Quinto. Las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Educacion prestaran a los centros, en el ambito de su com-
petencia, el apoyo necesario para la realizacion de las activi-
dades programadas por ellos.

Sevilla, 17 de enero de 2005 .- El Director General, Casto
Sanchez Mellado.

ACUERDO del Consejo de Gobierno, de 18 de ene-
ro de 2005, por el que se aprueba el Plan General de
Inspeccion de las Entidades, Servicios y Centros de Ser-
vicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia para el afio 2005.

El Decreto 141/1999, de 8 de junio, por el que se regula
la Inspeccion de los Servicios Sociales en la Comunidad Auto-
noma de Andalucia tiene por objeto, como se establece en su
articulo 1, regular las actuaciones inspectoras y de control de
las Entidades, Servicios y Centros de Servicios Sociales, con
el fin de velar por el cumplimiento de la normativa vigente, asi
como de garantizar los derechos de los usuarios de la red de
Servicios Sociales, de conformidad con lo establecido en la
Ley 2/1988, de 4 de abril, de Servicios Sociales de Andalucia.

El ambito de aplicacion de este Decreto, a tenor de su
articulo 2, se extiende a todas las Entidades, Servicios y Cen-
tros de Servicios Sociales, publicos o privados, con o sin ani-
mo de lucro, que desarrollen su actuacion en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Asimismo, en su articulo 11.1 y 2 se dispone que el Con-
sejo de Gobierno, a propuesta de la Consejera para la Igual-
dad y Bienestar Social, aprobara cada afio el Plan General de
Inspeccion de las Entidades, Servicios y Centros de Servicios
Sociales, para cuya elaboracion seran consultadas las Delega-
ciones Provinciales de la Consejeria para la Igualdad y Bienes-
tar Social, sus Centros Directivos, asi como aquellas Consejerias
cuyas competencias tengan una especial incidencia en mate-
ria de Servicios Sociales.

El anterior Plan General de Inspeccion, aprobado por Acuer-
do del Consejo de Gobierno de 24 de junio de 2003, ha sido
ejecutado en su totalidad. Por una parte, se ha visitado el 50%
de los Centros de Servicios Sociales, lo que supone un total de
2.270 Centros inspeccionados dentro de las directrices mar-
cadas en el citado Plan'y, por otra, se ha elaborado un Plan de
Mejora de la programacion y memoria anual de actividades,
aprobado por la Direccion General de Personas Mayores.

No obstante, el periodo transitorio de adecuacion de los
Centros de Servicios Sociales a los requisitos materiales y fun-
cionales de obligado cumplimiento, establecido en la normati-
va vigente, aconseja seguir con la doble funcion inspectora,
por un lado, de estricto control, y por otro, de asesoramiento a
las Entidades y Centros de Servicios Sociales. Por todo ello, es
conveniente mantener el Area de Actuacion de Control y Ase-
soramiento en su doble vertiente: verificacion de requisitos
minimos para el funcionamiento y la acreditacion, y el aseso-
ramiento a las Entidades y Centros.

Como elemento novedoso en este Plan, se introduce el
Area de Proteccion Juridica a las Personas Mayores, en base a
la entrada en vigor del Decreto 23/2004, de 3 de febrero, por
el que se regula la proteccion juridica a las personas mayores,
dando un nuevo enfoque a las entrevistas que la Inspeccion
va a mantener con los usuarios de estos Centros residencia-
les, al objeto de velar por el respeto a sus derechos, de forma
que los mayores puedan manifestar su voluntariedad en la
estancia en el Centro, su grado de satisfaccion o de disconfor-
midad con los servicios recibidos o sobre el trato dispensado
por el personal.

lgualmente, se considera oportuno seguir incidiendo en
el funcionamiento de los Centros residenciales de personas
mayores, mediante la implantacion del Plan de Mejora de la
programacion y memoria anual de actividades, orientando a
los Centros de cémo llevarlo a cabo e instando a su cumpli-
miento. El citado Plan esta formado, por una parte, por una
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Guia para la elaboracion de la programacion y memoria anual
de actividades 'y, por otra, por un manual denominado «Mayo-
res, siempre activos» consistente en un banco de ideas, en el
que se expone cada una de éstas, mediante fichas que descri-
ben la actividad. Con la implantacién del presente Plan de
Mejora de la programacion y memoria anual de actividades lo
que se pretende es dinamizar los Centros residenciales y ele-
var la calidad de vida de sus usuarios.

En su virtud, a propuesta de la Consejera para la Igual-
dad y Bienestar Social, el Consejo de Gobierno en su reunion
del dia 18 de enero de 2005

ACUERDA

Primero. Aprobar el Plan General de Inspeccion de las
Entidades, Servicios y Centros de Servicios Sociales de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia para el ano 2005, que figu-
ra como Anexo a este Acuerdo.

Segundo. Autorizar a la titular de la Consejeria para la
lgualdad y Bienestar Social para que adopte las medidas ne-
cesarias de ejecucion de los programas concretos estableci-
dos en el citado Plan General de Inspeccion, con el fin de
cumplir los objetivos previstos en el mismo.

Sevilla, 18 de enero de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social

PLAN GENERAL DE INSPECCION DE LAS ENTIDADES, SERVI-
CIOS Y CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA PARA EL ANO 2005

|. Areas de actuacion.

La Inspeccion de Servicios Sociales, sin perjuicio de las
atribuciones que puedan corresponder a otros 6rganos en sus
respectivos a@mbitos de competencia, tiene como funciones
fundamentales la de velar por el cumplimiento de la normati-
va vigente en materia de Servicios Sociales, la de garantizar
los derechos de los usuarios de Servicios Sociales, informan-
do y asesorando a todos los interesados sobre sus derechos,
deberes y disposiciones normativas vigentes en la materia,
verificar el cumplimiento de los requisitos minimos materiales
y funcionales que han de reunir los Centros, controlar los nive-
les de calidad de éstos, proponer planes de mejora y colabo-
rar con los Centros Directivos de la Consejeria, realizando pro-
puestas de mejora de los mismos.

En el presente Plan General de Inspeccion, los Inspecto-
res desarrollarédn estas funciones conforme a las siguientes
areas de actuacion:

1. Control y Asesoramiento.
2. Proteccion Juridica de las Personas Mayores.
3. Propuestas de Mejora.

[I. Objetivos.

Dentro del objetivo marco de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social de consolidar la red de Centros de Ser-
vicios Sociales, los objetivos generales del presente Plan Ge-
neral de Inspeccién que, a su vez, serviran de base para el
desarrollo de los objetivos especificos en las tres areas que lo
integran, son los siguientes:

1. La garantia de los derechos de los usuarios de Servi-
cios Sociales, mediante el respeto a los derechos reconocidos
por el ordenamiento juridico, teniendo en cuenta que la gran
mayoria de estos usuarios forman parte de los sectores mas
vulnerables de la sociedad por lo que necesitan que la Admi-

nistracion Publica establezca los cauces necesarios para que
estos derechos sean garantizados.

2. El cumplimiento de la normativa vigente en materia de
Servicios Sociales, mediante la adecuacion progresiva y orde-
nada de las Entidades, Servicios y Centros de Servicios Socia-
les a los requisitos minimos materiales y funcionales estable-
cidos en la Orden de 28 de julio de 2000, conjunta de las
Consejerias de la Presidencia y de Asuntos Sociales, por la
que se regulan los requisitos materiales y funcionales de los
Servicios y Centros de Servicios Sociales de Andalucia y al
resto de la normativa vigente relativa a la autorizacion, registro
y acreditacion de Centros.

Actualmente, un porcentaje considerable de los Centros de
Servicios Sociales se encuentran en un periodo transitorio de
adecuacion a las condiciones minimas materiales y funcionales
establecido en el Decreto 102/2000, de 15 de marzo, de modi-
ficacion del Decreto 87/1996, de 20 de febrero, por el que se
regula la autorizacién, registro y acreditacién de los Servicios
Sociales de Andalucia, que demanda una intervencion de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social mediante una
labor, no sélo de control sino también de asesoramiento.

3. El conocimiento del grado de satisfaccion de los referi-
dos usuarios y sus necesidades, como medida para la ade-
cuacion y mejora de los Servicios Sociales.

4. Elevar la calidad de vida de los usuarios de los Centros
de Servicios Sociales, comenzando por los Centros residen-
ciales de personas mayores.

[Il. Prioridades.
La actuacion de la Inspeccion de Servicios Sociales se
realizara en cada uno de los sectores siguientes:

1. Personas mayores.

2. Personas con discapacidad.

3. Atencién al menor.

4. Colectivos con graves problemas sociales.
5. Drogodependencia.

6. Migrantes.

7. Servicios Sociales Comunitarios.

La preferencia en la accién de la Inspeccion se efectuara
en funcion de su situacion administrativa, conforme al siguiente
orden:

1. Centros al amparo de la Disposicién Transitoria Prime-
ra del Decreto 102/2000, de 15 de marzo.

2. Centros no inscritos en el Registro de Entidades, Servi-
cios y Centros de Servicios Sociales.

3. Centros inscritos en el Registro de Entidades, Servicios
y Centros de Servicios Sociales.

Finalmente, respecto de los Centros que se hallen en una
misma situacion administrativa, la Inspeccion aplicara el si-
guiente orden de prioridad:

1. Centros concertados o conveniados.

2. Centros de titularidad de la Consejeria gestionados por
otras Entidades.

3. Centros subvencionados.

4. Centros de titularidad privada.

5. Centros de titularidad publica.

IV. Area de Control y Asesoramiento.

Las actuaciones inspectoras en esta area van dirigidas a
velar por el cumplimiento de los siguientes requisitos obligato-
rios para la autorizacion de funcionamiento y, en su caso, la
acreditacién de los Centros de Servicios Sociales:

1. Requisitos materiales y funcionales que han de reunir
los Servicios y Centros de Servicios Sociales establecidos en
la Orden de 28 de julio de 2000, conjunta de las Consejerias
de la Presidencia y de Asuntos Sociales.
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2. Requisitos de calidad materiales y funcionales que han
de reunir los Centros de atenciéon a personas mayores y los
Centros de atencion a personas con discapacidad para obte-
ner la acreditacién, regulados en la Orden de 1 de julio de
1997.

Objetivo especifico:

Cumplimiento de los requisitos minimos obligatorios que
deben reunir los Centros para su funcionamiento y de los re-
quisitos de calidad necesarios para la acreditacién, asi como,
el asesoramiento sobre los mismos.

Actuaciones concretas:

1. Visitas de inspeccién a 1.900 Centros de Servicios So-
ciales, a fin de poner de manifiesto la situacion de cada uno
de los sectores, obteniendo la informacion desagregada por
SEXO0S.

Dentro del sector de Personas Mayores se visitaran todos
los Centros de Atencion Residencial y el 50% de los restantes
Centros.

Respecto de los demas sectores, se inspeccionaran el 50%
de sus Centros.

Se verificaran los siguientes requisitos:

) Registro de usuarios.
b) Expediente individual.
) Obligaciones contractuales.
) Reglamento de régimen interior.
) Recursos humanos.
f) Condiciones higiénico-sanitarias.
) Alimentacion.
h) Programacion y memoria anual de actividades.
k

a
c
d
e
g

i) Conservacion del centro.

j) Instalaciones minimas exigibles.

) Plan de evacuacion y emergencia implantado.
I) Proteccion y seguridad.

m) Autorizaciones administrativas.

n) Régimen de precios.

fi) Péliza de seguros.

0) Libro de sugerencias y reclamaciones.

p) Régimen contable.

q) lluminacién y ventilacion naturales.

2. En el supuesto de Centros de atencién especializada
para personas mayores y personas con discapacidad, que
hayan obtenido la acreditacion se debera verificar, ademas,
los siguientes requisitos:

a) Condiciones fisicas y arquitectonicas.
b) Recursos humanos y organizaciéon de personal.
¢) Atencién ofrecida e indole de la prestacion.

3. En el caso de Centros Residenciales de proteccion
de menores se debera, asimismo, supervisar el grado de
colaboracion entre estos Centros y los colegios en los que
se encuentran escolarizados los menores residentes en los
mismos.

4. Asesorar, en sus visitas a los Centros y a las Entidades
titulares de los mismos sobre los requisitos materiales y fun-
cionales que con caracter general han de reunir éstos o sobre
alguno de ellos en particular, asi como, sobre los requisitos de
calidad necesarios para la acreditacion.

V. Area sobre la proteccion juridica de las personas
mayores.

El Decreto 23/2004, de 3 de febrero, por el que se
regula la proteccion juridica a las personas mayores, esta-

blece en su articulo 10 que la Inspeccion de Servicios So-
ciales velara, mediante actuaciones programadas, por el
respeto de los derechos de las personas mayores que ha-
yan ingresado en Centros residenciales, y desarrollara una
intervencion directa con los mayores residentes, sin la pre-
sencia de familiares ni de responsables del Centro, al obje-
to de comprobar la voluntariedad de su estancia, el trato
dispensado por los trabajadores, asi como el grado de sa-
tisfaccion o de disconformidad con los servicios recibidos.
Si como consecuencia de las entrevistas, se concluyese la
imposibilidad de alguna persona mayor de expresar su vo-
luntad, se le exigira al responsable del Centro que acredite
haber adoptado las medidas previstas para los supuestos
de incapacitacion.

En este sentido, la Inspeccion de Servicios Sociales es
el érgano competente para velar por el respeto de los dere-
chos de las personas mayores que hayan ingresado en los
Centros residenciales, a través de entrevistas personalizadas
con estas personas que voluntariamente quieran acceder a
realizarlas, sin la presencia de familiares, responsables del
Centro, ni de otros usuarios compaferos del Centro resi-
dencial.

Con ello, lo que se pretende es incrementar progresiva-
mente el nivel de atencion y asistencia a las personas mayo-
res residentes en un Centro, elevando su calidad de vida.

Objetivo especifico: Elevar la calidad de vida de los usua-
rios de los Centros residenciales de personas mayores.

Actuaciones concretas: Mantener entrevistas con los
usuarios de los Centros residenciales de personas mayores
que voluntariamente accedan a ello, en privado, sin la pre-
sencia de otras personas, comprobando los siguientes ex-
tremos:

a) Voluntariedad de su estancia.

- Régimen de visitas.

- Relaciones familiares.

b) Grado de satisfaccion o de disconformidad con los servi-
cios recibidos.

- Alimentacion.

- Asistencia sanitaria.

- Aseo personal

- Actividades realizadas.

c) Trato dispensado por el personal.

VI. Area sobre propuestas de mejora.

La Orden de 28 de julio de 2000, conjunta de las
Consejerias de la Presidencia y de Asuntos Sociales, por la
que se regulan los requisitos materiales y funcionales de los
Servicios y Centros de Servicios Sociales de Andalucia, esta-
blece en su Anexo |, como uno de los requisitos funcionales
generales de obligado cumplimiento para los Servicios y Cen-
tros de Servicios Sociales, la Programacion y Memoria Anual
de Actividades.

En este sentido, los Centros deberan ofrecer a los usua-
rios actividades previstas en la programacion anual, donde
se incluiran objetivos, metodologia y calendario, debiendo,
asimismo, elaborar al finalizar el afio una memoria en la que
se valoraran los resultados de la programacion y se propon-
dran las medidas oportunas para mejorar programaciones
futuras.

En la ejecucion del anterior Plan General de Inspeccion
correspondiente a los afios 2003-2004, se ha elaborado un
Plan de Mejora de la programacion y memoria anual de activi-
dades, aprobado por la Direccién General de Personas Mayo-
res, formado por una parte, de una Guia para la elaboracion
de la programacion y memoria anual de actividades de los
Centros residenciales de personas mayores y, por otra, de un
manual denominado «Mayores, siempre activos», consistente
en un banco de ideas, en el que se exponen cada una de
éstas, mediante fichas que describen la actividad, establecen
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sus objetivos, aportan observaciones de interés y sefialan los
recursos necesarios para su realizacion, incorporando, asimis-
mo, una fotografia que permite visualizar cémo llevar a cabo
dicha actividad.

Con el presente Plan General de Inspeccion se pretende
implantar este Plan de Mejora en los Centros residenciales de
personas mayores.

Incidir en este aspecto concreto del funcionamiento de
los Centros residenciales, orientandolos en las actividades
minimas a programar, mediante la implantacion del citado
Plan de Mejora, elevara sin duda alguna, la calidad de vida de
SUS usuarios.

Las actuaciones concretas de la Inspeccion en este Pro-
grama consistiran en asesorar a los Centros de como elaborar
la programacion y memoria anual de actividades y como lle-
var a cabo las actividades que forman parte del manual deno-
minado «Mayores siempre activos.»

Objetivo especifico: Elevar la calidad de vida de los usua-
rios de los Centros residenciales de personas mayores, me-
diante la implantacion del Plan de Mejora de la programacion
y memoria anual de actividades.

Actuaciones concretas: Asesorar a los Centros sobre la
elaboracion y puesta en practica de la programacion y memo-
ria anual de actividades.

VIl. Metodologia.

1. Area de Control y Asesoramiento.

Cada Delegacion Provincial elaborard un Plan Provincial
para el ano 2005 conforme a los objetivos y prioridades sefna-
ladas en el presente Plan General, en el que se estableceran
los Centros a visitar.

Estos Planes Provinciales se remitiran al titular de la
Viceconsejeria para la Igualdad y Bienestar Social, para su
aprobacion.

Dicho o6rgano elaborara un protocolo de actuacion en el
que se recojan los items relativos a los requisitos objeto de
verificacion, dejando constancia en el Centro de la visita reali-
zada mediante acta del Inspector.

Dicho documento se remitira mensualmente a la Vice-
consejeria.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos po-
dra dar lugar al ejercicio de la potestad sancionadora de la
Administracion.

El asesoramiento en los Centros se realizara mediante
entrevistas con el Director del Centro o el representante de la
Entidad titular.

2. Area sobre la Proteccion Juridica de las Personas
Mayores.

La Viceconsejeria elaborara un protocolo de actuacion de
los Inspectores en el que se recojan los items que se han de
comprobar en las entrevistas con los usuarios.

Dichas entrevistas se realizaran en los Centros residen-
ciales de personas mayores incluidos en el presente Plan Ge-
neral de Inspeccion.

El resultado de las referidas entrevistas se remitira men-
sualmente a la Viceconsejeria.

3. Area sobre Propuestas de Mejora.

Los Inspectores en sus visitas a los Centros Residenciales
de Personas Mayores incluidos en el presente Plan General de
Inspeccion, mantendran entrevistas con los Directores o res-
ponsables de los Centros a los que informaran sobre este Plan
de Mejora de la programacion y memoria anual de activida-
des, asesorandolos sobre como realizar, por una parte, la pro-
gramacion y memoria anual y, por otra, de cémo realizar las
actividades.

Asimismo, los Inspectores deberan instar a los Directores
o responsables de los Centros para que en el plazo de 30 dias
les remitan a la Delegacion Provincial la programacion y me-
moria anual realizada para su valoracion.

Su incumplimiento podra ser objeto de sancion.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 14 de enero de 2005, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se convocan a concurso
publico dos becas de investigacion financiadas con los
fondos de contratos, grupos y proyectos.

La Universidad de Almeria convoca a concurso publico
dos becas de investigacion financiadas con los fondos contra-
tos, grupos y proyectos de investigacion relacionados en Anexo.

Solicitantes: Poseer la nacionalidad espafola, ser nacio-
nal de un pais miembro de la Unién Europea, o extranjero
residente en Espafa en el momento de solicitar la beca. El
resto de requisitos se contemplan en Anexo.

Dotacion de las becas: La beca comprende una asigna-
cién mensual indicada en el Anexo y un seguro combinado de
accidentes individuales y asistencia sanitaria. Seran incompa-
tibles con la percepcion de cualquier otra retribucion, beca o
ayuda no autorizadas expresamente por el Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico, en el caso de becas a
tiempo completo.

Duracion de las becas: Ver Anexo.

Caracter de las becas: La concesién de estas becas no supo-
ne ningun tipo de vinculacion laboral entre el beneficiario y la
Universidad de Almeria y su disfrute exige dedicacion exclusiva.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra en la Unidad Gestion
de Investigacion de la Universidad de Almeria y se acompania-
ra de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente del
solicitante.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las mate-
rias constituyen el programa completo de la titulacion corres-
pondiente.

- Curriculum vitae. Se deberd acreditar que se posee la
experiencia y/o el conocimiento requerido en el perfil de la
beca. No se valorara aquello que no esté debidamente justi-
ficado.

Las solicitudes dirigidas al Vicerrector de Investigacion y
Desarrollo Tecnoldgico podran presentarse en el Registro Ge-
neral de la Universidad, o por cualquiera de los medios esta-
blecidos en el art. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Plazo de presentacion de solicitudes: Diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la publicacion de esta
Resolucién en el BOJA. Si el ultimo dia de presentacion de
solicitudes coincidiera con el sabado, el plazo se prorrogaria
automaticamente al siguiente dia habil.

Criterios de seleccion: La resolucion de la presente convo-
catoria la realizara la Comision Evaluadora de Solicitudes que
estara compuesta por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tec-
noldgico, que actuara como Presidente.

- llmo. Sr. Secretario General.

- El director de la beca.

- Dos miembros de la Comision de Investigacion a pro-
puesta de ésta.

- La Jefa de la Unidad Gestiéon de Investigacion, que ac-
tuard como Secretaria.

La Comision seleccionara y valorara prioritariamente la pre-
paracion académica y experiencia de los candidatos, siguiendo
el baremo que figura como Anexo Il a esta convocatoria, pudien-



