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Sevilla, 13 de octubre 2005

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 23 de septiembre de 2005, de
la Universidad de Almeria, por la que se corrigen errores
en la convocatoria de cuatro becas predoctorales finan-
ciadas con los fondos del Plan Propio de Investigacion
para 2005 (BOJA num. 157, de 12.8.2005).

La Resolucién de 28 de julio de 2005, de la Universidad
de Almeria (BOJA nim. 157, de 12 de agosto de 2005),
por la que se convocaban a concurso publico cuatro becas
predoctorales financiadas con los fondos del Plan Propio de
Investigacion para 2005, contiene un error material en el apar-

tado 1 del «Baremo para la Seleccion de Becas del Plan Propio
de Investigacién». De conformidad con el articulo 105.2 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se procede a subsanar dicho error.

Donde dice: «1. Expediente académico del solicitante divi-
dido por la nota media de la titulacion del curso académico
2003/2004 y multiplicado por 28»; debe decir: «1. Expediente
académico del solicitante dividido por la nota media de la titu-
lacion del curso académico 2004/2005 y multiplicado por 20».

Almeria, 23 de septiembre de 2005.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 30 de septiembre de 2005, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo de libre desig-
nacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61
y 62 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de ingreso, promocion interna y pro-
mocioén profesional de los funcionarios de la Administracién
General de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por el articulo 1.e)
de la Orden de 23 de junio de 2004 (BOJA nim. 134, de
9 de julio), anuncia la provisién de un puesto de libre desig-
nacion con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Excma.
Sra. Consejera y seran presentadas en el Registro General
de la Consejeria de Medio Ambiente (Avda. Manuel Siurot,
nim. 50), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucion en el BOJA, bien directamente o a través de las
oficinas a que se refiere el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia de solicitud figuraran los datos per-
sonales y el puesto que se solicita, ademés deberd ir acom-

pafada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar
el nimero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia
y destino actual, grado personal consolidado, titulos acadé-
micos, puestos de trabajo desempefnados en la Administracion
Publica, anos de servicio, estudios y cursos realizados y cuan-
tos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 30 de septiembre de 2005.- El Viceconsejero (Or-
den de 26.5.2004), El Secretario General Técnico, Juan Lopez
Domech.

ANEXO

Denominacion del puesto: Director-Conservador.
Cédigo: 31410.

Centro directivo: D.P. Méalaga.

Centro de destino: P.N. «<Mon. Mal. S. Niev. Alcon. Il, Grazal. II».
Numero de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Grupos: A-B.

Tipo de Administracion: AX.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Gestion Medio Natural.

Area relacional: Medio Ambiente.

Nivel: 25.

C. especifico: XXXX-11.633,04.

Experiencia: 2.

Requisitos RPT:

Localidad: Malaga.
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 13 de septiembre de 2005, de
la Universidad de Cdrdoba, por la que se declara apro-
bada la relacidn de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Gestion de esta
Universidad, por el sistema de promocidn interna.

En cumplimiento de lo dispuesto en las bases 4.1 y 4.2
de la convocatoria de las pruebas selectivas para ingreso en
la Escala de Gestién de esta Universidad, de 18 de enero
de 2005 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de 2 de
febrero), este Rectorado ha resuelto declarar aprobada la rela-
cién de aspirantes admitidos y excluidos a las referidas prue-
bas, acordando que con esta misma fecha se hagan publicas
las relaciones en el tablén de anuncios del Rectorado de esta
Universidad, con sede en la calle Alfonso XllII, nimero 13.

Para subsanar el defecto que haya motivado la exclusion
u omisién de las relaciones de admitidos, los aspirantes dis-
pondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguien-
te al de la publicacién de esta Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen
la exclusion o aleguen la omisién, justificando su derecho a
serincluidos en la relacién de admitidos, seran definitivamente
excluidos de la realizacién de las pruebas.

La inclusion de los aspirantes en la lista de admitidos
no supone, en ningun caso, el reconocimiento por parte de
la Universidad de que aquéllos retinen los requisitos exigidos
para el nombramiento como funcionarios de carrera de la Esca-
la de Gestion de la Universidad de Cérdoba, que deberédn
acreditarse segln lo establecido en la base 8.1 de la con-
vocatoria.

Se convoca a todos los aspirantes para la celebracion
del primer ejercicio, que tendra lugar el dia 14 de noviembre
de 2005, en la Facultad de Derecho, a las 17,00 horas.

Los opositores deberén ir provistos del DNI o Pasaporte,
lapiz de grafito nim. 2, goma de borrar, asi como del material
de escritura que estimen necesario.

Asimismo, el Tribunal queda establecido de la siguiente
forma:

Titulares.

Presidente: Excmo. Sr. don José Roldan Cafas, Vicerrector
de Presupuestos y Sociedades Participadas de la Universidad
de Cordoba.

Vocales:

[Ima. Sra. dofia Rosa M.2 Zafra Mengual, Gerente de la
Universidad.

Sra. dona Maria de los Santos Hinojosa Martinez, Jefa
del Servicio de Contratacién y Patrimonio.

Sr. don Bernardo Badajoz Urbano, Jefe del Servicio de
Formacién y Prevencién de Riesgos Laborales, que actuara
ademaés como Secretario.

Sr. don Luis Iglesias Precioso, de la Escala de Técnicos
de Administracién General de Corporaciones Locales, a pro-
puesta de la Junta de Personal.

Sr. don Sebastian Alijo Moyano, de la Escala de Técnicos
de Administracion General de Corporaciones Locales, a pro-
puesta de la Junta de Personal.

Sr. don Pablo Vélez Sédnchez, de la Escala de Gestidn
de la Universidad de Cérdoba, a propuesta de la Junta de
Personal.

Suplentes.

Presidente: Excmo. Sr. don Manuel Torralbo Rodriguez,
Vicerrector de Coordinacién y Comunicacién de la Universidad
de Cérdoba.

Vocales:

Sra. doha Maria Carrere Lovera, Jefa del Servicio de Audi-
torfa Interna.

Sr. don Rafael A. del Amor Doncel, Jefe de Secciéon Orga-
nizaciéon Docente.

Sra. dofia Adela Soto Arteaga, Jefa del Gabinete de Estu-
dios y Organizacion.

Sr. don Diego Cabello Morente, de la Escala de Gestidn
de la Universidad de Cordoba, a propuesta de la Junta de
Personal.

Sr. don Fernando Mohedano Jiménez, de la Escala Téc-
nica de Gestion de la Universidad de Cérdoba, a propuesta
de la Junta de Personal.

Sr. don Faustino Rider Porras, de la Escala de Gestién
de la Universidad de Cérdoba, a propuesta de la Junta de
Personal.

Cordoba, 13 de septiembre de 2005.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

ANEXO

Relacién de aspirantes excluidos, con expresién de la causa
de exclusién

Apellidos y nombre: Navajas Martinez, José Luis.
DNI: 30.471.708.
Causa de exclusién: No acredita titulacion exigida.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 12 de septiembre de 2005, de
la Delegacién del Gobierno de Maélaga, por la que se
hace publica la relacion de las subvenciones conce-
didas al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, se hace

publica la relacion de subvenciones concedidas por la Dele-
gacion del Gobierno de Malaga a las Entidades Locales que
se indican en el Anexo, al amparo de lo dispuesto en la Orden
de 25 de enero de 2005, de Concesién de subvenciones a
Entidades Locales para la financiacién de gastos corrientes,
con cargo a la aplicacién presupuestaria 460.00 Progra-
ma 81A, con especificacion de entidades beneficiarias, can-
tidades concedidas y finalidades.

Mélaga, 12 de septiembre de 2005.- El Delegado del
Gobierno, José Luis Marcos Medina.



