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Sevilla, 14 de octubre 2005

- Péagina 58, Vocales:

Donde dice: Don Jesus Rodriguez Blazquez (UGT).
Debe decir: Don Agustin Millan Martel (UGT).

Donde dice: Don Félix Lopez Alcaraz (UGT).
Debe decir: Don Arturo Santander Algora (UGT).

Donde dice: Don Juan F. Rodrigo Manas (UGT).
Debe decir: Dofia Rosario Guerra Curado (UGT).

- Pégina 58, Vocales suplentes:

Donde dice: Don Manuel Pérez Montilla (UGT).
Debe decir: Dofna Francisca Luis Martin (UGT).

Donde dice: Don Sergio Molina Gallegos (UGT).
Debe decir: Dofa Adela Lépez Carmona (UGT).

Donde dice: Dofia Mercedes Rodriguez Alcantara (UGT).
Debe decir: Don Miguel Angel Sanchez Sanchez (UGT).

Sevilla, 29 de septiembre de 2005

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 30 de septiembre de 2005, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el &mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retina los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisiéon de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufioz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (méaximo

diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo debidamente
compulsado de la titulacion académica requerida (las justi-
ficaciones de méritos y otros datos que se hayan consignado
en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por esta Unidad
de Directivos en cualquier momento, aportandose entonces
documentos originales o fotocopias debidamente compulsadas
de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafiar nuevamente el «curriculum
vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados que
ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del Servicio
Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes.

Sevilla, 30 de septiembre de 2005.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario Virgen de las Nieves
(Granada).

Denominacion del puesto: Subdirector Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio: Titulacién: Licenciado Univer-
sitario en Medicina y Cirugfa.

Se valorara: Formacién y experiencia en Gestion Sanitaria de
Hospitales.

RESOLUCION de 3 de octubre de 2005, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban
las Resoluciones Provisionales de las fases de provision
de los procesos extraordinarios de consolidacion de
empleo para la seleccion y provision de plazas de Médi-
cos de Familia DCCU, de Médicos de Familia SCCU
y de Técnicos de Salud, y se anuncia la publicacién
de las relaciones provisionales en los tablones de anun-
cios de los SS.CC. del SAS y de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria.

De conformidad con lo establecido en la base 8.1 del
Anexo | de la Resolucién de 8 de julio de 2002 (BOJA num.
87 de 25 de julio) y de 1 de octubre de 2002 (BOJA num.
125, de 26 de octubre), por las que se convocan, respec-
tivamente, procesos extraordinarios de consolidacion de
empleo para la seleccion y provision de plazas de Técnicos
de Salud, Médicos de Familia en Dispositivos de Cuidados
Criticos y Urgencias, y Médicos de Familia en Servicios de
Cuidados Criticos y Urgencias; realizadas las entrevistas pre-
vistas en la base 6.2 de dicho Anexo I; finalizada, por los
respectivos Tribunales Calificadores, la valoracién de los méri-
tos conforme al baremo establecido en las Resoluciones de
convocatoria; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12
de junio (BOJA nim. 80, de 14 de julio), por el que se regulan
los sistemas de seleccidn del personal estatutario y de provisién
de plazas bésicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud y en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA
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num. 99, de 21 de mayo) de Estructura Organica Basica de
la Consejerfa de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, y
de conformidad con la Ley 16/2001, de 21 de noviembre,
por la que se establece un proceso extraordinario de conso-
lidacion y provisién de plazas de personal estatutario de las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social de los Servicios
de Salud del Sistema Nacional de Salud (BOE num. 280,
de 22 de noviembre de 2001), esta Direccidon General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de los respectivos Tribu-
nales Calificadores, las resoluciones provisionales de la fase
de provisién del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo por las que se adjudican, provisionalmente, las plazas
ofertadas en las categorias que se citan, atendiendo al centro
sanitario donde los concursantes realizaron la entrevista y al
orden determinado por la puntuacion total obtenida por cada
uno de ellos -una vez sumadas las puntuaciones tanto de
la entrevista como de los méritos valorados por el Tribunal
Calificador-:

- Médicos de Familia en DCCU.

Médicos de Familia en SCCU.

- Técnicos de Salud en Educacién para la Salud.

- Técnicos de Salud en Epidemiologia y Programas.
Técnicos de Salud en Medicamento.

- Técnicos de Salud en Sanidad Ambiental.

Segundo. Anunciar la publicaciéon de las listas provisio-
nales de la fase de provisién, ordenadas alfabéticamente, en
los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacion
de la presente Resoluciéon en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, con indicacién de la puntuacion consignada
por los concursantes en el autobaremo de méritos presentados
por los mismos, de la puntuacién obtenida por cada aspirante
tanto en la entrevista como en la valoracion de méritos, asi
como de la plaza provisionalmente asignada, en su caso, en
el centro sanitario donde el aspirante optd por realizar la
entrevista.

Tercero. Declarar, de conformidad con lo establecido en
la base 6.3.a) de la convocatoria, la pérdida de la situacién
de personal estatutario en expectativa de destino de los siguien-
tes aspirantes que, procedentes de la fase de seleccién del
proceso extraordinario de consolidacion de empleo, no han
participado en plazo en la fase de provisién o, habiendo par-
ticipado, han renunciado a dicha participacién:

Del Aguila del Aguila, José, DNI 27.230.467, Médico
de Familia en DCCU.

Sénchez Castillo, Antonio, DNI 28.348.824, Médico de
Familia en DCCU.

Cabeza de Vaca Pedrosa, M.2 José, DNI 31.403.107,
T.S. en Educacién para la Salud.

Fontanilla Parra, M.2 José, DNI 36.959.788, T.S. en Edu-
cacién para la Salud.

Gonzélez Loépez, Enrique, DNI 37.676.562, T.S. en Edu-
cacion para la Salud.

Gonzélez del Moral, M.2 Josefa, DNI 75.008.979, T.S.
en Educacién para la Salud.

Cuarto. Declarar, de conformidad con lo establecido en
la base 7.4 de la convocatoria, la pérdida de la situacién
de personal estatutario en expectativa de destino de los siguien-
tes aspirantes que, procedentes de la fase de seleccion del
proceso extraordinario de consolidacion de empleo, no se han
presentado a la realizacion de la entrevista:

Megias Mateos, M.? Soledad, DNI 24.166.829, Médico
de Familia en SCCU.

Nunez Sevilla, Cristina, DNI124.170.738, T.S. en Sanidad
Ambiental.

Quinto. Los concursantes disponen de un plazo de 15
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, para formular alegaciones contra la mis-
ma. Dichas alegaciones, que no tendran caracter de recurso,
seran admitidas o denegadas por medio de la Resolucién que
apruebe la relacion definitiva de la fase de provision, cuya
publicacion servira de notificacién a los interesados.

Sevilla, 3 de octubre de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 3 de octubre de 2005, de la
Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se declaran
en situacion de expectativa de destino a los aspirantes
que superaron la fase de seleccion del proceso extraor-
dinario de consolidacion de empleo para la seleccién
y provision de plazas de la categoria de Pediatras EBAP.

De conformidad con lo establecido en las bases 4 y 5
del Anexo | de la Resolucién de 8 de julio de 2002 (BOJA
num. 87, de 25 de julio) por la que se convoca proceso extraor-
dinario de consolidacién de empleo para la seleccion y pro-
vision de plazas de Pediatras EBAP, finalizado el plazo de
presentacion de documentos establecido en la Resolucion de
15 de julio de 2005 (BOJA num. 144, de 26 de julio), de
esta Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud por la que, a propuesta del
Tribunal Calificador que ha valorado las pruebas selectivas,
se aprobaron las resoluciones definitivas de la fase de seleccion
del proceso extraordinario; y revisada la documentacion apor-
tada por los seleccionados, esta Direccién General de Personal
y Desarrollo Profesional, en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), por el que
se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario
y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud y en el en el Decreto 241/2004,
de 18 de mayo (BOJA nim. 99, de 21 de mayo), de Estructura
Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y del Servicio Anda-
luz de Salud,

RESUELVE

Primero. Declarar en situacién de expectativa de destino,
tras verificar la concurrencia de los requisitos exigidos en las
bases de la convocatoria, a los aspirantes que han superado
la fase de seleccién del proceso extraordinario de consolidacién
de empleo de la categoria de Pediatras EBAP, convocado por
la citada Resolucién, y que figuran relacionados en el Anexo.

Segundo. Declarar, conforme a lo establecido en la
base 4.2 de la Resolucién de convocatoria, la pérdida de los
derechos derivados de su participacién en el proceso selectivo
de Pediatras EBAP del siguiente aspirante, al haberse verificado
que el mismo no acreditd en plazo estar en posesion de los
requisitos exigidos en la convocatoria: Asencio Garcia, Vicente
Manuel, DNI 31.785.223.

Tercero. Conforme a lo establecido en la base 5.3 de
la convocatoria, la situacion de expectativa de destino no otorga
derechos econémicos ni derecho al desempefio de una plaza
como personal estatuario de las Instituciones Sanitarias del
Servicio Andaluz de Salud, hasta que no se obtenga una plaza



