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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 13 de octubre de 2005, de la
Direccion General de Funcién Publica, por la que se
da publicidad a las bases de la convocatoria para la
provision del puesto de trabajo de Intervencion del
Ayuntamiento de Algeciras, mediante el sistema de
libre designacion.

Vacante el puesto de trabajo de Intervencion, reservado
a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
carécter nacional, del Excmo. Ayuntamiento de Algeciras, apro-
badas por dicha Corporacion las bases de seleccion, y acordada
asimismo su convocatoria, efectuada por Decreto de Alcaldia
de fecha 1 de julio 2005, para su provisiéon mediante el sistema
de libre designacién, de conformidad con lo previsto en el
articulo 28.2 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
sobre Provisidn de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracién Local, modificado por el Real Decre-
to 834/2003, de 27 de junio, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacién las competencias atribuidas por
las Disposiciones Adicionales Novena de la Ley 22/1993, de
29 de diciembre, y Tercera del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, relativas al régimen juridico de funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de carécter nacional,
en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004,
de 11 de mayo, por el que se establece la estructura orgénica
de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, modi-
ficado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dar publicidad a las bases y convocatoria para
la provision mediante el sistema de libre designacién del puesto
de trabajo de Intervencién, vacante en la Relacién de Puestos
de Trabajo de funcionarios de Administracion Local con habi-
litacién de caracter nacional, del Excmo. Ayuntamiento de
Algeciras.

BASES REGULADORAS DE LA PROVISION DEL PUESTO DE TRA-
BAJO DE INTERVENTOR DEL AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
(CADIZ), MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

Primera. Estas bases tienen por objeto la regulacion de
la provision del puesto de trabajo de Interventor de este Excmo.
Ayuntamiento, entre funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, mediante el procedimiento de
libre designacién, conforme lo previsto en los articulos 49
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre; 99.2 de la Ley 7/85, de
2 de abril, y 27 y siguientes del Real Decreto 1732/94, de 29
de julio, con la redaccién dada por el Real Decreto 834/2003,
de 27 de junio, y de acuerdo con los siguientes datos:

Corporacion: Ayuntamiento de Algeciras.

Denominacion: Interventor de Fondos.

Clase de puesto. Grupo: A. Escala: Habilitacion de caracter nacio-
nal. Subescala: Intervencién-Tesoreria. Categoria: Superior.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 4.802,33 euros/mes.

Provisién: Libre designacién.

Los aspirantes deberdn acreditar los requisitos mediante
las correspondientes certificaciones.

Segunda. La participacién en el proceso selectivo podra
ser solicitada por funcionarios de Administracién Local con

Habilitacion Nacional perteneciente a la Subescala de Inter-
vencién, Categoria Superior, sin perjuicio de lo previsto en
la Disposicion Transitoria Primera, apartado 2.a) del Real
Decreto 1174/87, de 18 de septiembre, y que retinan, en
ambos casos, los requisitos exigidos en la base primera.

Tercera. No podran participar en el procedimiento de pro-
vision de puestos de trabajo, a que se refieren estas bases,
los funcionarios que en la fecha de finalizacién de plazo de
presentacion de instancias, se hallen en alguna de las cir-
cunstancias siguientes:

- Inhabilitados o suspensos en virtud de sentencia o reso-
lucién administrativa si no hubiera transcurrido el tiempo sefia-
lado en ellas.

- Destituidos conforme al art. 148.5 del Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/86, de 18
de abril.

- Situacion de excedencia voluntaria por interés particu-
lar, de acuerdo con lo previsto en el art. 29.3 ¢) de la
Ley 30/84, de 2 de agosto, cuando no hubiesen transcurrido
2 afios desde el pase a dicha situacién.

- Falta de permanencia de un minimo de dos afos en
el Ultimo puesto de trabajo obtenido con caracter definitivo
en cualquier Administracion Publica, salvo que se trate de
la misma Corporacioén o concurra alguno de los demaés supues-
tos del art. 20.1 f) de la Ley de Medidas para la reforma
de la Funcién Pdblica.

Cuarta. Quienes aspiren a cubrir el puesto de trabajo,
deberan hacerlo constar en instancia, con el contenido esta-
blecido en el art. 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Las instancias, acompafadas de curriculum vitae, con
las certificaciones pertinentes, deberan dirigirse al Sr. Alcalde
de este Excmo. Ayuntamiento, y habrén de presentarse dentro
del plazo de los quince dias naturales al de la publicacion
de la del anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Quinta. La Presidencia del Excmo. Ayuntamiento podra
mantener entrevista con los interesados. En tal caso, los gastos
de desplazamiento serdn a cargo de este Excmo. Ayuntamiento.

Sexta. La Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Alge-
ciras en el plazo de un mes, previa constatacion de la con-
currencia de los requisitos exigidos en estas bases y el curri-
culum vitae que presente, dictara Resolucién designando, con
libertad de criterio, al aspirante que haya de desempenar el
puesto de trabajo.

De la expresada Resolucion se dara cuenta al Pleno de
la Corporacién y traslado a la Direccién General de la Funcién
Publica del Ministerio para las Administraciones Publicas, para
su anotacién y publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Séptima. El plazo de toma de posesion sera de tres dias
habiles o de un mes, de conformidad con el art. 23 del
R.D. 1732/1994, de 29 de julio, para la Provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios con habilitacién de carac-
ter nacional.

Octava. En defecto del contenido de las presentes bases,
se estara a lo dispuesto en las normas reguladoras del pro-
cedimiento de libre designacién, que se relacionan en la base
primera, sin perjuicio alguno del Ordenamiento Juridico
vigente.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
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sicién ante este dérgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes 6rganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente a la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116 y
117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de octubre de 2005.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 9 de octubre de 2005, del Ins-
tituto Andaluz de Investigacién y Formacién Agraria,
Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica,
por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacidn.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 359/2003,
de 22 de diciembre (BOJA num. 248, de 26 de diciembre,
de 2003), de atribucién de competencias en materia de per-
sonal, anuncia la provision de puesto de trabajo de libre desig-
nacion con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redna los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la llma. Sra. Pre-
sidenta del Instituto Andaluz de Investigacion y Formacion
Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica,
se presentaran dentro del plazo de quince dias héabiles, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la pre-
sente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
en el Registro General de la Consejeria de Agricultura y Pesca,
situado en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafando curriculum vitae, en el que se
hara constar el nimero de registro de personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

4. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de
instancias, las solicitudes formuladas serén vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 9 de octubre de 2005.- La Presidenta, M. Carmen
Hermosin Gavifo.

ANEXO

Centro directivo: Servicios Centrales del IFAPA.
Adscripcioén: F.

Denominacioén del puesto: Secretaria de Presidencia.
Codigo puesto: 2339210.

Modo acceso: PLD.

Grupo: C-D.

Cuerpo: P-C1.

Area funcional/Area relacional: Admén. Publica.
C.D.: 18.

C.E.: XXXX-7.660,92.

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas:

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 10 de octubre de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para proveer un puesto de trabajo por el sis-
tema de libre designacion, Cédigo 20727 10.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
PUblica de la Junta de Andalucia, y lo prevenido en el Capitulo V
del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Vice-
consejeria, en virtud de la competencia que tiene delegada
por la Orden de 31 de julio de 2002 (Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia nim. 101, de 29.8.2002), anuncia la
provision de un puesto de trabajo de libre designacion en
la Consejeria de Salud, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redna los requisitos sefialados para
el desempefio de dicho puesto en el Anexo que se acompanfa
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracion Educativa (AX) o Sani-
taria (AS), respectivamente, conforme se indica en la relacion
de puestos de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Salud, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro
General de la Consejeria de Salud, situado en Sevilla, Avda.
de la Innovacion, s/n, Edif. Arena 1, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figurarén los datos personales del soli-
citante, acompafiandose de un curriculum vitae, en el que
se hara constar, ademas del NUmero de Registro de Personal,
Cuerpos de pertenencia y destino actual:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracion
Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado consolidado.



