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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 10 de octubre de 2005, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir
puesto de trabajo de caracter directivo por el sistema
de libre designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el &mbito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que retna los requisitos exi-
gidos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisiéon de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados vy titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podrén ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del érgano autor del acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin per-
juicio de la interposicion del recurso potestativo de reposicién
en el plazo de un mes.

Sevilla, 10 de octubre de 2005.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Distrito Sanitario de Atencién Primaria «Se-
villa Norte» (Sevilla).

Denominacion del puesto: Coordinador de Enfermeria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacién: Diplomado Univer-
sitario en Enfermeria/ATS.

Se valorara: Formacion y Experiencia en Gestién Sanitaria.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 5 de octubre de 2005, de creacion,
modificacidn y supresion de ficheros de datos de carac-
ter personal.

El art. 20 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciem-
bre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD) esta-
blece que la creacion, modificacion o supresién de los ficheros
de las Administraciones Publicas sélo podra hacerse por medio
de disposicién general publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» o diario oficial correspondiente.

La Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnologico de la
Junta de Andalucfa procedi6 a publicar los ficheros que habian
sido creados para la ejecucién de sus competencias en el
BOJA niimero 86, de 4 de mayo 2004.

La Junta de Andalucia, mediante el Decreto del Presidente
11/2004, de 24 de abril, sobre reestructuracion de Conse-
jerfas, publicada en el BOJA extraordinario nimero 3, de 25
de abril de 2004, viene a reconvertir la Consejeria de Empleo
y Desarrollo Tecnolégico en la Consejeria de Empleo, cediendo
parte de sus competencias a la recién creada Consejeria de
Innovacion, Ciencia y Empresa.

La Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia pro-
cedié a la Inscripcién de los ficheros que eran necesarios para
la ejecucion de las tareas que tiene encomendadas seglin sus
competencias. Desde entonces nuevas necesidades han sur-
gido para posibilitar la adecuada gestién de las competencias
atribuidas a dicha Consejeria, por lo que resulta necesaria
la creacién de nuevos ficheros de datos de caracter personal,
la modificacién de otros y la supresién de aquellos que ya
no son necesarios.

Por todo ello, se debe proceder a crear nuevos ficheros
de caracter personal a utilizar por la Consejeria de Empleo
de la Junta de Andalucia, asi como a modificar aquellos que
deben adecuarse a las nuevas necesidades y suprimir los fiche-
ros que han dejado de utilizarse actualmente.

En virtud, de acuerdo con las atribuciones conferidas a
esta Consejerfa por el art. 44.4 de la Ley 6/1983, de 21

de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma y a fin de dar cumplimiento al mandato del citado
art. 20 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caréacter Personal,

DISPONGO

Primero. Creacion de ficheros.

Se procede a la creacién de los ficheros de caréacter per-
sonal referidos a la Consejeria de Empleo, que se describen
en el Anexo | de la presente Orden.

Segundo. Modificacion de ficheros.

Se procede a la modificacion de los ficheros de caracter
personal referidos a la Consejeria de Empleo, que se describen
en el Anexo Il de la presente Orden.

Tercero. Supresion de ficheros.

Se procede a la supresién de los ficheros de datos de
caracter personal referidos a la Consejeria de Empleo que se
enumeran en el Anexo lll. Respecto de éstos, se procederad
a su borrado en todos los soportes en que se encuentren alma-
cenados, de acuerdo con las medidas de seguridad aplicables
a los mismos.

Cuarto. Notificacién a la Agencia de Proteccién de Datos.

La Secretaria General Técnica procedera a la actualizacién
de las inscripciones correspondientes ante la Agencia de Pro-
teccién de Datos.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de octubre de 2005

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo



