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- Separacion de minerales, preparacion de muestras para
microscopia electronica de transmision (alta resolucién).

Requisitos de los candidatos: Bachillerato o equivalente.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 784,74 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 35 horas.

- Duracion: 5 meses.

Criterios de valoracion: Experiencia en las técnicas espe-
cificadas en las funciones.

Miembros de la Comision:

- Sr. Miguel Ortega Huertas.
- Sr. Fernando Bea Barredo.

RESOLUCION de 13 octubre de 2005, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se convocan concursos
de acceso a los Cuerpos Docentes Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (en lo sucesivo
LOU) y en el R.D. 774/2002, de 26 de julio, modificado
por el R.D. 338/2005, de 1 de abril, por el que se regula
el sistema de habilitaciéon nacional para el acceso a Cuerpos
de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los
concursos de acceso respectivos (en adelante RDH) y a tenor
de lo establecido en el Estatuto de la Universidad de Sevilla
(en adelante EUS), aprobado por Decreto 324/2003 de la
Junta de Andalucia, y modificado por Decreto 348/2004 de
la Junta de Andalucfa.

Este Rectorado, en el uso de las atribuciones que le con-
fieren el articulo 20 de la LOU y el 20 del EUS, ha resuelto
convocar concurso de acceso para cubrir las plazas que se
relacionan en el Anexo | de la presente Resolucién, dotadas
en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de
Sevilla, incluidas en la vigente RPT y comunicadas a la Secre-
taria del Consejo de Coordinacién Universitaria a efectos de
las pruebas de habilitacion (Resolucién de la Secretaria General
del Consejo de Coordinacion Universitaria de 7 de septiembre,
BOE de 21 de septiembre), con sujecion a las siguientes bases:

1. Normas generales.

Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el
RDH y el EUS, asi como por las presentes bases y, con caracter
supletorio, por lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (en lo sucesivo LRJAP/PAC), y en la
legislacién general de funcionarios civiles del Estado.

2. Requisitos de los candidatos.
Para ser admitido a estas pruebas selectivas deberan reu-
nirse los siguientes requisitos:

2.1. Requisitos generales.

a) Nacionalidad. Ser espafiol o nacional de un Estado
miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados,
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de apli-
cacion la libre circulacién de trabajadores.

También podran participar el cényuge de los espafioles,
de los nacionales de alguno de los demas Estados miembros
de la Unién Europea y de los nacionales de algin Estado,

al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de apli-
cacion la libre circulacién de trabajadores, siempre que no
estén separados de derecho, asi como a sus descendientes
y los del conyuge, menores de veintilin afios o mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente podrén participar los aspirantes de naciona-
lidad extranjera no comunitaria cuando, en el Estado de su
nacionalidad, a los espafoles se les reconozca aptitud legal
para ocupar en la docencia universitaria posiciones anélogas
a las de los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios
espanoles, a cuyo efecto el Consejo de Coordinacion Univer-
sitaria recabara informe de los Ministerios de Asuntos Exteriores
y de Administraciones Publicas.

En el momento de presentacién de la solicitud de par-
ticipacion deberd acreditarse la nacionalidad, asi como, en
su caso, el vinculo de parentesco y el de vivir a expensas,
conforme a lo previsto en el articulo 8 del R.D. 543/2001,
de 18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Admi-
nistracion General del Estado y sus organismos publicos de
nacionales de otros Estados a los que es de aplicacion el dere-
cho a la libre circulacion de trabajadores.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exi-
gidos en la convocatoria se realizara por medio de los docu-
mentos correspondientes, certificados por las autoridades com-
petentes de su pais de origen y traducidos al espafol, que
sera la lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo del
concurso y cuyo conocimiento sera exigible a todos los par-
ticipantes. A tal fin se celebrara una prueba de conocimiento,
de la que estaran exentos los concursantes de nacionalidad
espafiola y los que acrediten estar en posesion del DELE.

b) Edad. Tener cumplidos 18 afos y no haber superado
los 70.

¢) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida
el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor
de Universidad.

d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de la Administracién del Estado o de
la Administracién Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. Los aspi-
rantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar,
igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria o con-
dena penal que les impida, en su Estado, el acceso a la Funcion
Publica.

2.2. Requisitos especificos.

a) Acreditar hallarse habilitados para el cuerpo docente
universitario y area de conocimiento de que se trate, conforme
a los supuestos previstos en el articulo 15 del RDH.

b) No podran participar en este concurso de acceso a
las plazas de cuerpos docentes universitarios quienes se hallen
incursos en la prohibicién contenida en el articulo 17.7 del
RDH, es decir aquellos que no hayan desempenado durante
al menos dos afnos la plaza anteriormente obtenida por el
concurso de acceso a que se refiere el articulo 14 del citado
RDH.

¢) Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacién
de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma
de posesion.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en el concurso de acceso
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Univer-
sidad de Sevilla, seglin el modelo establecido en el Anexo Ill,
por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 38.4
de la LRJAP/PAC, en el plazo de veinte dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria
en el BOE, junto con los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI, pasaporte o tarjeta de
identidad.



Pagina nim. 36

BOJA nim. 213

Sevilla, 2 de noviembre 2005

b) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento
de los requisitos especificos establecidos en la base 2.2.

3.2. Derechos de examen: Los aspirantes deberan abonar
a la Universidad de Sevilla, en concepto de derechos de exa-
men la cantidad de 18 euros. El ingreso o transferencia ban-
caria debera ser efectuado en el Banco Santander Central His-
pano, en la cuenta nim. 0049.2588.71.2114241655 (ndm.
identificacién: 750), con el titulo Universidad de Sevilla, abierta
en dicha entidad. A la solicitud debera adjuntarse el justificante
original acreditativo del ingreso por el citado concepto. La falta
de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion
de instancias no es subsanable, lo cual determinara la exclu-
sion del aspirante. En ningln caso, la realizacién del ingreso
supondra sustitucion del trdmite de presentacion en tiempo
y forma de la solicitud.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
el Rector de la Universidad de Sevilla dictara, en el plazo
méaximo de veinte dias hébiles, una Resolucién declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, que
se publicard, junto con las listas completas de admitidos y
excluidos, en el tablén de anuncios del Rectorado y se notificara
a los concursantes.

Contra dicha Resolucién los interesados podran presentar
reclamacion ante el Rector, en el plazo de diez dias héabiles,
a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la noti-
ficacion o bien subsanar en dicho plazo el motivo de la
exclusion.

4.2. Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las
mismas, el Rector dictard una resolucién aprobando la lista
definitiva de candidatos admitidos y excluidos, que se publicara
y notificara en la forma anteriormente establecida, y, ademas,
se comunicaré al Presidente de la Comision. Contra esta Reso-
lucién, que pone fin a la via administrativa, se podré interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla,
0 potestativamente recurso de reposicién ante el Rectorado
de la Universidad, en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente de la publicacién, en cuyo caso no podra
interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del de reposicién.

5. Comisiones.

5.1. La composicién de las Comisiones es la que figura
en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Las Comisiones deberan constituirse en el plazo de los
cuarenta dias siguientes a la fecha de publicacion de la con-
vocatoria. Para ello el Presidente titular de la Comisién, rea-
lizadas las consultas pertinentes con los restantes miembros,
convocara a los titulares y, en su caso, a los suplentes, para
proceder al acto de constitucién de la misma fijando lugar
y fecha. En dicho acto la Comision fijara y haréd publicos los
criterios especificos para la valoracion del concurso, que debe-
ran incluir, al menos, los méritos de investigacion, la expe-
riencia docente, la adecuacion de los programas al perfil, y
otros méritos. Una vez aprobada la lista definitiva de candidatos
admitidos y excluidos, el Presidente de la Comisién dictara
resolucion en el plazo de diez dias habiles, convocando a
todos los candidatos admitidos para realizar el acto de pre-
sentacion, con sefialamiento del dia, hora y lugar de su cele-
bracién, y en la que se comunicaran los criterios de valoracién.
Ambas resoluciones habran de ser notificadas a sus desti-
natarios con una antelacion de diez dias naturales respecto
a la fecha del acto para el que son convocados.

6. Acto de presentacion.

En el acto de presentacion, que sera publico, los con-
cursantes entregaran al Presidente de la Comisién, por quin-
tuplicado, la siguiente documentacion:

- Programa de, al menos, una de las asignaturas incluidas
en el perfil de la plaza. Debe contener: EI temario detallado,
resefa metodoldgica y bibliografica, sistema y criterios de eva-
luacion y calificacién. La extensién maxima sera de 30 péginas
de tamafio A4 con letra de 12 pt. de cuerpo, con espaciado
interlineal de 1,5 y margenes de 2,5 cm.

- Breve proyecto en el que figuren sus planteamientos
docentes e investigadores, con una extensién maxima de 50
paginas de tamafio A4 con letra 12 pt. de cuerpo, con espa-
ciado interlineal de 1,5 y margenes de 2,5 cm.

- Curriculum vitae cuyos apartados deberan adaptarse
a los criterios especificos de valoracién para la adjudicacion
de la plaza.

El inicio de las pruebas se establecerd en el periodo com-
prendido entre el dia siguiente y 15 dias después de la
presentacion.

7. Pruebas.

El concurso constara de una Unica prueba que consistira
en la exposicion y discusion del programa, el proyecto y el
curriculo del candidato con la Comisién en entrevista publica.

El candidato dispondra de un méaximo de una hora para
su exposicion y el debate con la Comisién podra extenderse
hasta un tiempo méximo de 2 horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comision entre-
gara al Presidente un informe razonado (necesariamente indi-
vidual de cada miembro de la Comisién sobre cada candidato)
que debe incluir: Valoracion de cada uno de los apartados
de los criterios especificos, voto favorable o desfavorable y
motivacion del voto.

Cada miembro de la Comisién podra votar favorablemente
a, como maximo, tantos candidatos como plazas sean objeto
del concurso, sin que sea posible la abstencién.

8. Resolucién del concurso.

La Comision juzgadora propondra al Rector, para su nom-
bramiento, con carécter vinculante, una relaciéon por orden
de preferencia de todos los candidatos que obtengan tres o
mas votos. Dicha relacién vendra predeterminada por la vota-
cion que, a la vista de los informes sefialados en la base
anterior, efectle la Comisién. La citada propuesta se publicara
en el lugar en el que se haya celebrado la prueba.

El tiempo transcurrido entre la publicacién de la convo-
catoria y la resolucion del concurso no podra exceder de cuatro
meses.

Junto con la propuesta, el Secretario de la Comision debe-
ré entregar, en la Secretaria General de la Universidad, Servicio
de Programacién Docente (Unidad de Concursos), en los siete
dias habiles siguientes a la finalizacién de la actuacion de
la misma, toda la documentacion relativa a las actuaciones
de la Comision, asi como una copia de la documentacion
entregada por cada candidato, y ademés las siguientes Actas:

- Acta de constitucion de la Comision.

- Acta de determinacién de los criterios de valoracion.

- Acta de celebracion de la prueba (una por cada can-
didato) que incluird los informes razonados citados en la
base 7.

- Acta de recepcion de informes y votacion.

- Propuesta de provision.

Finalizado el concurso, y siempre que no se haya inter-
puesto ninguna reclamacion y/o recurso, la documentacion
depositada en el Servicio de Programacién Docente (Unidad
de Concursos) deberé ser retirada por los interesados en el
plazo maximo de 3 meses desde la resolucién del concurso.
Transcurrido un mes después de dicho plazo, se procedera
ala destruccion de la documentacion que no haya sido retirada.

Contra la propuesta de la Comisién juzgadora los can-
didatos podrén presentar reclamacién ante el Rector, en el



Sevilla, 2 de noviembre 2005

BOJA nim. 213

Pagina nim. 37

plazo méaximo de diez dias héabiles contados a partir del siguien-
te al de su publicacion.

Admitida a trdmite la reclamacion, se suspendera el nom-
bramiento hasta su resolucion definitiva.

La reclamacién serd valorada por la Comisién prevista
en el articulo 18 del RDH y en el articulo 87 del Estatuto
de la Universidad de Sevilla.

9. Documentacion a presentar por los candidatos pro-
puestos.

Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberén presentar, en los veinte dias habiles siguientes al de
concluir la actuacién de la Comisién, en el Servicio de Personal
Docente o por cualquiera de los medios previstos en el articu-
lo 38.4 de la LRJAP/PAC, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI o documento equiva-
lente, de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad
ni defecto fisico ni psiquico que le incapacite para el desem-
peno de las funciones correspondientes a Profesor de Uni-
versidad.

c¢) Declaracién jurada de no haber sido separado de la
Administracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Admi-
nistraciones de las Comunidades Auténomas, en virtud de
expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de la Funcién Publica. Los nacionales de los demas Esta-
dos miembros de la Unién Europea o de algin Estado al que
en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea de aplicacion
la libre circulacién de trabajadores, deberan acreditar, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 7.2 del R.D.
543/2001, de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancién
disciplinaria o condena penal que impidan, en su Estado, el
acceso a la Funcién Publica.

d) Documentacion acreditativa de reunir los requisitos del
articulo 5 del RDH.

Quien tuviera la condicion de funcionario publico de carre-
ra en activo estara exento de justificar tales documentos y
requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u
Organismo del que dependan, acreditativa de su condicion
de funcionario y cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicios.

10. Nombramiento y toma de posesion.

El nombramiento como funcionario docente de carrera
sera efectuado por el Rector, después de que el candidato
propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos
establecidos en la base anterior. EIl nombramiento especificara
la denominacion de la plaza: Cuerpo, Area de Conocimiento
y Departamento. Dicho nombramiento serd publicado en el
BOE y en el BOJA y comunicado a la Secretaria General del
Consejo de Coordinacién Universitaria.

En el plazo maximo de 20 dias habiles, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del nombramiento en el BOE,
el candidato propuesto debera tomar posesion de su plaza,
momento en el que adquirira la condicién de funcionario
docente universitario del Cuerpo de que se trate.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de su publicacién. No obstante y sin perjuicio de que se
pueda ejercitar cualquier otro que estime procedente, puede
optarse por interponer recurso de reposicion ante el Rector,
en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al
de su publicacién, en cuyo caso no podré interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tan-
to no sea resuelto expresamente o se haya producido la deses-

timacién presunta del recurso de reposicién interpuesto, con-
forme alo previsto en los articulos 116y 117 de la LRJAP/PAC.

Sevilla, 13 de octubre de 2005.- El Rector, Miguel Flo-
rencio Lora.

ANEXO |
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

|. CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

1. Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedraticos de Uni-
versidad. Area de conocimiento a la que corresponde: «Derecho
Constitucional». Departamento al que esta adscrita: Derecho
Constitucional. Actividades a realizar por quien obtenga la pla-
za: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Depar-
tamento.

[I. PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

2. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Construcciones Arquitecténicas». Departamento al que esta
adscrita: Construcciones Arquitecténicas |. Actividades a rea-
lizar por quien obtenga la plaza: Construccién Il

3. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Genética». Departamento al que esta adscrita: Genética. Acti-
vidades a realizar por quien obtenga la plaza: Genética.

4. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Psicologia Evolutiva y de la Educacién». Departamento al
que esta adscrita: Psicologia Evolutiva y de la Educacion. Acti-
vidades a realizar por quien obtenga la plaza: Necesidades
Educativas Especiales.

5. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
«Mecénica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras».
Departamento al que esté adscrita: Mecénica de Medios Con-
tinuos, Teoria de Estructuras e Ingenieria del Terreno. Acti-
vidades a realizar por quien obtenga la plaza: Elasticidad
(2.° curso de Ingeniero Aeronéautico, plan 02), Aeroelasticidad
(4.° curso de Ingeniero Aerondutico, plan 02), y Mecanica
de los Materiales Compuestos (4.° curso de Ingeniero Aero-
nautico, plan 02).

ANEXO Il

CONCURSOS CONVOCADOS POR RESOLUCION DE 13 DE
OCTUBRE DE 2005

CUERPO DE CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO CONSTITUCIONAL-1

Comision titular:

Presidente: Don Javier Pérez Royo, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Sevilla.

Vocales:

Don Pedro Cruz Villalon, Catedratico de Universidad de
la Universidad Auténoma de Madrid.

Don Antonio Porras Nadales, Catedrético de Universidad
de la Universidad Pablo de Olavide.

Don Francisco Caamafio Dominguez, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Valencia (Studi General).

Vocal Secretario: Don Manuel José Terol Becerra, Cate-
dratico de Universidad de la Universidad Pablo de Olavide.
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Comisién suplente:

Don Javier Garcia Roca, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Valladolid.

Don Eliseo Aja Fernandez, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Barcelona.

Don Roberto Blanco Valdés, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Santiago de Compostela.

Don Juan José Solozébal Echevarria, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Autonoma de Madrid.

Don Joan Oliver Araujo, Catedratico de Universidad de
la Universidad Islas Baleares.

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS-2
Comisioén titular:

Presidenta: Dofia Carmen Rodriguez Lifian, Catedréatica
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales:

Don Rafael Serra y Florensa, Catedratico de Universidad
de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Dofna Eva Maria Garcia Alcocer, Catedratica de Escuela
Universitaria de la Universidad de Alicante.

Don Juan Carlos Kleinsek Zizmond, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretaria: Dofia Amparo Graciani Garcia, Catedra-
tica de Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Don José Luis Gonzélez Moreno-Navarro, Catedratico de
Universidad de la Universidad Politécnica de Catalufa.

Don Luis de Villanueva Dominguez, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Enrique Gélvez Rodriguez, Profesor Emérito de la
Universidad de Granada.

Dona Mercedes del Rio Merino, Catedrética de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Francisco Javier Neila Gonzélez, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad Politécnica de Madrid.

AREA DE CONOCIMIENTO: GENETICA-3
Comision titular:

Presidente: Don Josep CasadesUs Pursals, Catedréatico de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales:

Don Andrés Aguilera Lépez, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Sevilla.

Dofa Isabel Lépez Calderén, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Dofia Rosa Marfa Ruiz Vazquez, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Murcia.

Vocal Secretario: Don Sebastian Chéavez de Diego, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Dofia Concepcion Tahia Benitez Ferndndez, Catedréatica
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Dofa Marfa Isabel Gonzélez Roncero, Profesora Titular
de Universidad de la Universidad de Cérdoba.

Don Javier Avalos Cordero, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Sevilla.

Don Luis Corrochano Pelaez, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Sevilla.

Don Santiago Torres Martinez, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Murcia.

AREA DE CONOCIMIENTO: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE
LA EDUCACION-4

Comisién titular:

Presidente: Don JesUs Palacios Gonzélez, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales:

Don Alvaro Marchesi Ullastres, Catedratico de Universidad
de la Universidad Complutense de Madrid.

Dofa M.2 Carmen Moreno Rodriguez, Profesora Titular
de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Don Alfredo Oliva Delgado, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Sevilla.

Vocal Secretaria: Dofia M.2 Mar Gonzalez Rodriguez, Pro-
fesora Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Dofia M.2 Josefa Rodrigo Lépez, Catedratica de Univer-
sidad de la Universidad de la Laguna.

Don Félix Lépez Sanchez, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Salamanca.

Dofia M.2 Victoria Hidalgo Garcia, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Dofia M.2 José Lera Rodriguez, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Sevilla.

Don JesUs Jiménez Morago, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Sevilla.

AREA DE CONOCIMIENTO: MECANICA DE MEDIOS
CONTINUOS Y TEORIA DE ESTRUCTURAS-5

Comision titular:

Presidente: Don Federico Paris Carballo, Catedrético de
Universidad de la Universidad de Sevilla.

Vocales:

Don José Canas Delgado, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Sevilla.

Don Antonio Foces Mediavilla, Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Valladolid.

Dofia Begofia Calvo Calzada, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Zaragoza.

Vocal Secretario: Don Vladislav Mantic Lescisin, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Don Félix Escrig Pallarés, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Sevilla.

Don Rafael Picon Carrizosa, Catedratico de Universidad
de la Universidad de Sevilla.

Don José Sénchez Sanchez, Profesor Titular de Univer-
sidad de la Universidad de Sevilla.

Don Juan Carlos del Cafno Sanchez, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Valladolid.

Dofa M.2 Jesls Lamela Rey, Profesora Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Oviedo.
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ANEXO III

UNIVERSIDAD P SEVILLA

Excmo. y Magfco. Sr.:

Convocada(s) @ CONCUISO Q€ ...cccvrieeirireiinie ittt sttt plaza(s) de Profesorado de los Cuerpos
Docentes de esa Universidad, solicito ser admitido como aspirante para su provision.

L DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO
CUBTPO DOCENLE A€ ...ttt et et s e s et setae s a4 S es e o RS e st e b e b e b s SR eedeea s S s e e ee e o8 e s e e et n et eabencsn s et e st ennenn
ATEA A€ COMOCITHEIIIO .....vvveeitiececiemetiieieeceteteteereat sttt et bt eeseae e eese e et st et et a2 b bbb e oee s chebemeece et eaem b Sana et ee e e L e e eeben s a4 b eeemes s heb et st neneb et crcananaeass
DIPAITAITIENTO ....e.iceiirieiniienrciieterermeeaer e tbee et st cene e bt ceeessbe e se et ambb e bt ets Rt saeRbRe e b es s s ae s e b oS or S Re st o4 eR s S e b e s b e AR e e RS2t et £ 00 b oL e R b 24 s e mmad e b ba e nsob e ban et s ba s bnr e s nas
Actividades asignadas a la plaza en 12 CONVOCALOTIA .............cc.oiiiiiiriiiiiiii ettt s st er s b ea e annans
Fecha de convocatoria: ............. T de .o (‘BOE’ de .....cc.. d€ oo de 200.......)
Concurso de Méritos D Acceso D N° de la plaza:

1L DATOS PERSONALES
Primer apellido Segundo Apellido Nombre
Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento Provincia de Nacimiento Nitmero DNI
Domicilio Teléfono
Municipio Cédigo Postal Provincia
Caso de ser funcionario de carrera:
Denominacion del Cuerpo o plaza Organismo Fecha de ingreso Numero Registro Personal
% Activo a
Situacion
Excedente (| Voluntario Ol Especial D OLEBS e e
) 1L DATOS ACADEMICOS

Titulos Fecha de obtencién
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Forma en que se abonan los derechos y tasas:

Fecha Numero de recibo

Giro telegrafico........cocveeniineniiecce
Giro Postal
Ingreso en c/c. o transferencia bancaria ....

(Debera acompafiarse justificante de pago)

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

EL ABAJO FIRMANTE, D ..ottt et s ettt bttt st nenen
SOLICITA: ser admitido al concurso/méritos a 1a plaza de .........c.oc.ocooiiiiiiriiiiicc it en el area de
CONOCIMIEIEO A& ..ttt e comprometiéndose, caso de superarlo, a formular

el juramento o promesa de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de Abril.
DECLARA: que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que retne las condiciones exigidas en la convoca-

toria anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso a la Funcién Piblica.

EXCMO.SR.RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ORDEN de 30 de septiembre de 2005, por la
que se conceden las becas en las areas de documen-
tacién, asesoramiento e informacion relativas a la
Unién Europea a partir de la Orden y convocatoria
que se indica.

Mediante Orden de 3 de mayo de 2005, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de becas
de formacién, investigacion y apoyo relativas a la Union
Europea, y se publica la convocatoria para el afio 2005 (BOJA
nuim. 105, de 1.6.2005), se convocaron dos becas en las
4reas de documentacién, asesoramiento e informacion rela-
tivas a la Unién Europea (Disposicién Adicional Primera
punto 3).

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 11
y 13.1 de la citada Orden, la Comisién de Seleccién se reunié
el 11 de julioy el 14 de septiembre de 2005 para seleccionar
a los becarios.

Elevada por la Comision de Seleccién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 13.2 de la Orden reguladora,
la relacién de los beneficiarios y de los suplentes que se pro-
ponen para que les sean concedidas las becas.

Teniendo en cuenta que los solicitantes han acreditado
el cumplimiento de los requisitos generales impuestos en la
mencionada Orden reguladora y en la convocatoria corres-
pondiente al afio 2005.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en el Titulo VIII de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en la vigente Ley de
Presupuestos y en el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan
los procedimientos para la concesion de subvenciones y ayudas
publicas por la Administracion de la Junta de Andalucia y
sus Organismos Auténomos y su régimen juridico y en la Orden
de la Consejeria de la Presidencia reguladora de las becas,
asi como en las demas disposiciones aplicables.

De conformidad con el articulo 104 parrafo primero de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia y con el articu-
lo 13.3 de la Orden de 26 de junio de 2002, la competencia
para resolver sobre las solicitudes de subvencién corresponde
al titular de la Consejeria de la Presidencia.

Vistos los preceptos legales citados, asi como la propuesta
de la Comisién de seleccion, esta Consejeria en el uso de
las atribuciones que tiene conferidas y fiscalizada de confor-
midad la correspondiente propuesta de gasto derivada del pre-
sente expediente.

DISPONGO

Primero. Conceder las becas en las areas de documen-
tacion, asesoramiento e informacién relativas a la Unidn
Europea a:

- Rosel Maria Rivera Navio.

- Macarena Munoz Ruiz.

Segundo. Cuantificar la dotacién prevista en la convo-
catoria para cada beneficiario de la beca en 10.200 euros,
con cargo a la aplicacién presupuestaria 01.01.00.01.00.
482.01.82.A (Ayudas y Becas en CE Ayudas para Estudios
Especializados), desglosada en los siguientes términos:

- Doce asignaciones de 785 euros pagaderas por mes
vencido.

- Una asignacién de 780 euros para gastos caracter
extraordinarios ocasionados por la actividad y para la sus-
cripcion por parte del beneficiario de una pdliza de seguro
combinado de accidentes individuales, intervencién quirtrgica,
hospitalizacion y asistencia médica. Esta asignacién se desem-
bolsara conforme a lo establecido en los articulos 6.3 y 16.c)
y e) de la Orden reguladora.

Tercero. La duracion inicial de las becas es de doce meses,
pudiéndose prorrogar por periodos de seis meses hasta un
maximo de doce de conformidad con lo establecido en articu-
lo 7 de la Orden de 3 de mayo de 2005. El periodo inicial
comenzard el 3 de octubre de 2005 y finalizara el 2 de octubre
de 2006.

Los beneficiarios deberan incorporarse en la fecha indi-
cada a la Secretaria General de Accion Exterior (Sevilla).

Cuarto. Designar como suplentes por orden de prelacién a:
1. Rafael Sdnchez Carmona.

2. Fiorella Alejandra Gémez Ordéniez.

3. Francisco Javier Alarcén Gonzalez.

Quinto. Los beneficiarios deberdn cumplir las condiciones
y obligaciones previstas en los articulos 15y 16 de la Orden
de 3 de mayo de 2005 y presentar en el plazo de los diez
dias siguientes a la notificacion o publicacién de la presente
Orden:

a) La aceptacion de la beca y de cuantas obligaciones
se derivan de la Orden de 3 de mayo de 2005.

b) La renuncia, en su caso, a otras becas.

c¢) Copia debidamente compulsada de la documentacion
acreditativa del empadronamiento o de nacimiento en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Sexto. El beneficiario deberd presentar al Secretario Gene-
ral de Accion Exterior antes de que transcurra el Gltimo mes
de vigencia de la beca una memoria de las actividades
realizadas.

Séptimo. Publicar en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y notificar a los beneficiarios la presente Orden con-
forme a lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto 254/2001,
de 20 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
por el que se regulan los procedimientos para la concesién
de subvenciones y ayudas publicas por la Administracién de
la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos y su régi-
men juridico y en los articulos 58 y 59 de la Ley de Régimen
Juridico de los Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, advirtiéndole que contra la misma, que
agota la via administrativa, y segun lo establecido en el
articulo 116 de la misma Ley, y 46 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, podra interponer recurso potes-
tativo de reposicion ante este érgano en el plazo de un mes
o directamente recurso contencioso-administrativo, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia en el plazo de dos meses contados, en
ambos casos, desde el dia siguiente al de la publicaciéon o
al del recibo de la notificacién de la presente Orden.

Sevilla, 30 de septiembre de 2005

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia



