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Sevilla, 16 de diciembre 2005

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 28 de noviembre de 2005, de
la Universidad de Malaga, por la que se convocan a
concurso publico becas de investigacidn con cargo a
proyectos, contratos y convenios de investigacion.

La Universidad de Malaga convoca becas de investigacién
con cargo a contratos, convenios o proyectos de investigacion,
con arreglo a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

La presente convocatoria se regird por lo dispuesto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, el Reglamento sobre Nombramiento de Colaboradores
Becarios con cargo a créditos de Investigacion de la Univer-
sidad de Mélaga y deméas normas vigentes que sean de apli-
cacion, en particular por las normas especificas contenidas
en esta Resolucién y sus Anexos.

La instruccién del procedimiento correspondera al
Vicerrectorado de Investigacion y Doctorado. Asimismo se dele-
ga en el Vicerrector de Investigacién y Doctorado la resolucion
de concesién y el nombramiento de los becarios, que se pro-
ducird en los cuatro meses siguientes a la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

La Resolucién de concesion pone fin a la via administrativa
y contra la misma cabe interponer, en el plazo de un mes,
recurso potestativo de reposicion, al amparo de los articulos
116y 117 dela Ley de 30/1992, de 26 de noviembre, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relacién
con el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de su noti-
ficacién o publicacién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no
podré ser interpuesto hasta que el anterior recurso potestativo
sea resuelto expresamente o se haya producido desestimacion
presunta, por el transcurso de un mes desde su interposicion.

En el supuesto de no producirse la resolucion de concesion
en el plazo sefalado se entenderan desestimadas las soli-
citudes. Las solicitudes desestimadas podran ser recuperadas
por los solicitantes en el plazo de un mes a partir de la publi-
cacion de la resolucion de concesién de becas.

Las becas se financiaran con cargo a los créditos corres-
pondientes de los proyectos, grupos de investigacién, contratos
0 convenios que dan lugar a esta convocatoria. Debiendo extis-
tir crédito suficiente para su concesion.

2. Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar estas becas quienes ostenten las con-
diciones académicas o de titulacion requeridas en los distintos
perfiles que figuran en el Anexo de esta Resolucion, siempre
que posean la nacionalidad espafola o sean nacionales de
un pais miembro de la Unién Europea, o sean extranjeros
residentes en Espafa en el momento de solicitar la beca.

3. Condiciones de la convocatoria.

El disfrute de la beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con Fondos publicos o privados espafioles o comunitarios,
asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacion
contractual o estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacién contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el bene-
ficiario, ni implica por parte del Organismo receptor ningln
compromiso en cuanto a la posterior incorporacion del inte-
resado en la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando, seglin la convocatoria
especifica, requiera una dedicacién de cuarenta horas sema-
nales, es incompatible con el registro en las Oficinas del Ins-
tituto Nacional de Empleo (Inem) como demandante de
empleo, al tratarse de subvenciones que exigen dedicacion
exclusiva.

La dotacién econémica de la beca estara, asimismo, espe-
cificada en cada uno de los Anexos. Las becas implicaran
ademés un seguro de accidentes y de asistencia médica en
caso de accidentes.

La duracién de estas becas dependera de las condiciones
establecidas en cada anexo. En cualquier caso, la duracion
de la beca no podréa exceder de la duracién temporal del con-
venio, contrato o proyecto de investigacién para el que se
concede.

Transcurrido el periodo de duracion de la beca, las soli-
citudes de prérroga se presentaran en el Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, en el pendltimo mes
de disfrute de la beca, en impreso normalizado establecido
al efecto.

Por su parte, las renuncias se presentaran en el Vicerrec-
torado de Investigacion y Doctorado. Para aquellas renuncias
0 bajas que se produzcan durante los tres primeros meses,
los directores de investigacién podran hacer propuesta de sus-
titucion, de acuerdo con la relacion priorizada hecha en su
momento.

4. Formalizacién de solicitudes.

Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado
cuyo modelo se encuentra a disposicién de los interesados
en el Vicerrectorado de Investigacién y Doctorado de la Uni-
versidad de Malaga, encontrandose como Anexo Il en la pre-
sente convocatoria. En el caso de concursar por més de una
beca de colaboracién, sera requisito indispensable la presen-
tacion de una solicitud por cada beca acompafiada de la docu-
mentacién correspondiente.

Las solicitudes se presentaran, en el plazo de quince dias
naturales, contados a partir del siguiente a la presente publi-
cacion en el BOJA, en el Registro General de la Universidad
de Mélaga, o bien por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, dirigiéndose al Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion
y Doctorado, Campus El Ejido s/n (Edificio del Pabellon de
Gobierno).

Las solicitudes deberédn ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

a) Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente,
€en su caso.

b) Fotocopia del titulo universitario o resguardo acredi-
tativo de estar en posesion del mismo.

c) Certificacion académica personal.

d) Curriculum vitae del solicitante. Se deberéd acreditar
que posee la experiencia y/o el conocimiento requerido en
el perfil de la beca.

5. Seleccion de los candidatos.

La seleccién de los candidatos seré realizada por la Comi-
sion de Seleccién, que podra determinar la no concesion de
beca, cuando los solicitantes no redinan las condiciones del
perfil solicitado en la convocatoria. Esta Comisién estara inte-
grada por:

- El Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Doctorado,
que actuara como Presidente.
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- Los miembros de la Comisién de Investigacion, que
representen al Centro en el que va a desarrollar sus actividades
el becario.

- El Jefe del Servicio de Investigacion, que actuara como
Secretario.

La resolucién de concesion se hara directamente por el
investigador principal a la persona seleccionada, entendién-
dose desestimadas el resto de las solicitudes presentadas.

A cada aspirante seleccionado se le expedird una cre-
dencial de Colaborador Becario indicando el cédigo del grupo,
contrato o proyecto de investigacién, nombre del investigador
principal, fecha de duraciéon de la beca y remuneracion de
la misma.

6. Obligaciones del becario.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en la convocatoria y las deter-
minadas por el director de la beca, quien fijard el horario,
el lugar de desarrollo de su formacion y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Mélaga.

b) Incorporarse al centro de aplicacién en la fecha auto-
rizada, entendiéndose la no incorporacién como renuncia a
la beca.

¢) Solicitar autorizacién al Vicerrectorado de Investigacion
y Doctorado para cualquier interrupcién razonada de la beca
0 ausencia temporal, que deberé ser informada favorablemente
por el director de la misma.

d) La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacion de la beca concedida.

La presente Resolucién, que entraré en vigor el dia siguien-
te al de su publicacion en el BOJA, pone fin a la via admi-
nistrativa. Cabe, no obstante, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6.4 de la Ley 6/2001, de Universidades, inter-

poner, en el plazo de un mes, recurso potestativo de reposicién,
al amparo de los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero. Asimismo, se podra interponer recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relacién
con el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su noti-
ficacion o publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en el arti-
culo 46.1 de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no podra
ser interpuesto hasta que el anterior recurso potestativo sea
resuelto expresamente o se haya producido desestimacion pre-
sunta, por el transcurso de un mes desde su interposicion.

Mélaga, 28 de noviembre de 2005.- La Rectora, Adelaida
de la Calle Martin.

ANEXO |

NUm. becas: 1.

Codigo: UMA-Acerinox, S.A.

NUm. Vic. Investigacion: 731.

Investigador principal: José Javier Laserna Vazquez.
Departamento: Quimica Analitica.

Dedicacién: 40 horas.

Duracién: 12 meses.

Cuantfa: 751,271 euros.

Perfil de la beca: Ldo. en Ciencias Quimicas o Ingeniero Qui-
mico. Conocimientos en electroquimica y metalurgia. Buen
nivel de inglés. Conocimientos de informatica a nivel de
usuario.

Ver Anexo Il en pagina 10.845 del BOJA niim. 89,
de 7.5.2004

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 2 de diciembre de 2005, de
la Direccion General de Funcién Publica, por la que
se nombra a don Ricardo Espin Cafnabate, como fun-
cionario interino para el desempeno del puesto de tra-
bajo de Secretaria-Intervencion en el Ayuntamiento de
Gaucin (Malaga).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Gau-
cin (Malaga), a favor de don Ricardo Espin Cafabate, para
que se efectle nombramiento a su favor como funcionario
interino para el desempefo del puesto de trabajo de Secre-
tarfa-Intervencion, y la Resolucién favorable adoptada por la
Alcaldia de la citada Corporacion con fecha 23 de noviembre
de 2005 y habiendo quedado acreditado que se han observado
los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real

Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
orgénica de la Consejerfa de Justicia y Administracién Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don Ricardo Espin Cafabate, con
DNI 52.519.944, como funcionario interino para el desem-
pefio del puesto de trabajo de Secretaria-Intervencién del Ayun-
tamiento de Gaucin (Mélaga). El presente nombramiento de
funcionario interino se autoriza hasta la cobertura del puesto
de Secretaria-Intervencion de este Ayuntamiento por los pro-
cedimientos ordinarios de provision de carécter definitivo o
hasta la designacion de funcionario con habilitacién de caracter
nacional mediante acumulacién, comisién de servicios o nom-
bramiento provisional entre funcionarios de Administracién
Local con habilitacién de carécter nacional.



