Sevilla, 16 de diciembre 2005

BOJA nim. 244

Pagina nim. 23

- Los miembros de la Comisién de Investigacion, que
representen al Centro en el que va a desarrollar sus actividades
el becario.

- El Jefe del Servicio de Investigacion, que actuara como
Secretario.

La resolucién de concesion se hara directamente por el
investigador principal a la persona seleccionada, entendién-
dose desestimadas el resto de las solicitudes presentadas.

A cada aspirante seleccionado se le expedird una cre-
dencial de Colaborador Becario indicando el cédigo del grupo,
contrato o proyecto de investigacién, nombre del investigador
principal, fecha de duraciéon de la beca y remuneracion de
la misma.

6. Obligaciones del becario.

a) La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la de las normas fijadas en la convocatoria y las deter-
minadas por el director de la beca, quien fijard el horario,
el lugar de desarrollo de su formacion y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad
de Mélaga.

b) Incorporarse al centro de aplicacién en la fecha auto-
rizada, entendiéndose la no incorporacién como renuncia a
la beca.

¢) Solicitar autorizacién al Vicerrectorado de Investigacion
y Doctorado para cualquier interrupcién razonada de la beca
0 ausencia temporal, que deberé ser informada favorablemente
por el director de la misma.

d) La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacion de la beca concedida.

La presente Resolucién, que entraré en vigor el dia siguien-
te al de su publicacion en el BOJA, pone fin a la via admi-
nistrativa. Cabe, no obstante, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6.4 de la Ley 6/2001, de Universidades, inter-

poner, en el plazo de un mes, recurso potestativo de reposicién,
al amparo de los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero. Asimismo, se podra interponer recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 13.a), en relacién
con el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su noti-
ficacion o publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en el arti-
culo 46.1 de la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no podra
ser interpuesto hasta que el anterior recurso potestativo sea
resuelto expresamente o se haya producido desestimacion pre-
sunta, por el transcurso de un mes desde su interposicion.

Mélaga, 28 de noviembre de 2005.- La Rectora, Adelaida
de la Calle Martin.

ANEXO |

NUm. becas: 1.

Codigo: UMA-Acerinox, S.A.

NUm. Vic. Investigacion: 731.

Investigador principal: José Javier Laserna Vazquez.
Departamento: Quimica Analitica.

Dedicacién: 40 horas.

Duracién: 12 meses.

Cuantfa: 751,271 euros.

Perfil de la beca: Ldo. en Ciencias Quimicas o Ingeniero Qui-
mico. Conocimientos en electroquimica y metalurgia. Buen
nivel de inglés. Conocimientos de informatica a nivel de
usuario.

Ver Anexo Il en pagina 10.845 del BOJA niim. 89,
de 7.5.2004

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 2 de diciembre de 2005, de
la Direccion General de Funcién Publica, por la que
se nombra a don Ricardo Espin Cafnabate, como fun-
cionario interino para el desempeno del puesto de tra-
bajo de Secretaria-Intervencion en el Ayuntamiento de
Gaucin (Malaga).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Gau-
cin (Malaga), a favor de don Ricardo Espin Cafabate, para
que se efectle nombramiento a su favor como funcionario
interino para el desempefo del puesto de trabajo de Secre-
tarfa-Intervencion, y la Resolucién favorable adoptada por la
Alcaldia de la citada Corporacion con fecha 23 de noviembre
de 2005 y habiendo quedado acreditado que se han observado
los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real

Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
orgénica de la Consejerfa de Justicia y Administracién Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don Ricardo Espin Cafabate, con
DNI 52.519.944, como funcionario interino para el desem-
pefio del puesto de trabajo de Secretaria-Intervencién del Ayun-
tamiento de Gaucin (Mélaga). El presente nombramiento de
funcionario interino se autoriza hasta la cobertura del puesto
de Secretaria-Intervencion de este Ayuntamiento por los pro-
cedimientos ordinarios de provision de carécter definitivo o
hasta la designacion de funcionario con habilitacién de caracter
nacional mediante acumulacién, comisién de servicios o nom-
bramiento provisional entre funcionarios de Administracién
Local con habilitacién de carécter nacional.
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Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicién ante este dérgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117

de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 2 de diciembre de 2005.- El Director General,
José Taboada Castifeiras.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 23 de noviembre de 2005, de
la Delegacion Provincial de Cdrdoba, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de
trabajo vacante, por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el Capitulo V
del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Dele-
gacion Provincial en uso de las competencias por la Orden
de la Consejerfa de Justicia y Administracién Publica de 17
de septiembre de 2004, anuncia la provision de un puesto
de libre designacién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que retinan los requisitos sefalados para el
desemperfio del mismo en el Anexo que se acompanfa y aquellos
otros de caracter general exigidos por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a llmo. Sr.
Delegado Provincial de la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica y seran presentadas en el Registro General
de la Delegacién Provincial de Justicia y Administracion Publi-
ca, sita en Cordoba, C/ Tomas de Aquino, s/n, planta baja,
en el plazo de quince dias habiles contados a partir del dia
siguiente de la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ello sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales del puesto
que se solicita y deberd ir acompafnada de un «Curriculum
vitae» en el que se hara constar, ademas del Nimero de Regis-
tro de Personal, Cuerpo de permanencia y destino actual, lo
siguiente:

) Titulos académicos.
) Puestos desempenados en la Administracion Publica.
) Afios de servicio.
) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto solicitado.

a
b
c
d

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para

el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino por convocatoria publica.

Cordoba, 23 de noviembre de 2005.- El Delegado, Este-
ban Morales Sanchez.

ANEXO

TAG: 1.

Codigo: 9162410.

Denominacién: Oficina para la Calidad Serv.
NUum.: 1.

Dot.: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional/Area relacional Cat. Profesional: Adm. Publica.
C.D.C.E.: 26.

C. especifico RFIDP: XXXX-14.196,00 euros.
Requisitos para el desempeno:

Exp.:

Titulacion:

Formacion:

Localidad: Cérdoba.

Otras caracteristicas:

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de diciembre de 2005, de
la Universidad de Céadiz, por la que se convoca con-
curso publico de Profesores Contratados, mediante
contrato laboral especial.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 48.2 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(BOE de 24 de diciembre), la Ley 15/2003, de 22 de diciem-
bre, Andaluza de Universidades (BOJA del 31), estando pen-
diente el desarrollo reglamentario, y siendo necesaria la con-
tratacion de Profesores Contratados en las plazas que se indi-
can en el Anexo, de acuerdo con el Reglamento de Contratacion
de Profesorado, aprobado en Consejo de Gobierno de la Uni-
versidad de Cédiz, en su sesién de 19 de diciembre de 2003,
reformado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de
julio de 2004, modificado por acuerdo del Consejo de Gobierno
de 6 de octubre de 2004,



