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Plazo: Un mes para interponer recurso de alzada, directamente
o0 por conducto de esta Delegacién Provincial, ante la Direccién
General de Trabajo y Seguridad Social de la Junta de Andalucia,
contado a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar
la notificacién del presente acto.

Malaga, 24 de noviembre de 2005.- El Delegado, Juan
Carlos Lomenfia Villalobos.

ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Malaga,
notificando Resolucidn de expediente sancionador en
materia de Seguridad e Higiene.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de la Delegacién de Empleo de Malaga,
Servicio de Administracion Laboral (Seccion de Infracciones
y Sanciones), sito en C/ Manuel Agustin Heredia, num. 26,
2.2 planta, de Mélaga.

Interesado: Construcciones y Rehabilitaciones Surco, S.L.
Expediente: 0911/04B.

Infraccién: Art. 12.16.F) del R.D.L. 5/2000, de 4 de agosto.
Sancién: 1.502,54 euros.

Acto: Notificacion Resolucién de expediente sancionador.
Plazo: Un mes para interponer recurso de alzada, directamente
0 por conducto de esta Delegacién Provincial, ante la Direccion
General de Trabajo y Seguridad Social de la Junta de Andalucia,
contado a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar
la notificacién del presente acto.

Malaga, 24 de noviembre de 2005.- El Delegado, Juan
Carlos Lomena Villalobos.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
notificando resolucién de expediente sancionador en
materia de Seguridad e Higiene.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de la Delegacién de Empleo de Malaga,
Servicio de Administracién Laboral (Seccion de Infracciones
y Sanciones), sito en C/ Manuel Agustin Heredia, num. 26,
2.2 planta, de Mélaga.

Interesado: Construcciones Garom, S.L.U.

Expediente: 0432/05.

Infraccién: Art. 12.16.F) del R.D.L. 5/2000, de 4 de agosto.
Sancién: 3.000 euros.

Acto: Notificacién resolucién de expediente sancionador.
Plazo: Un mes para interponer recurso de alzada, directamente
o por conducto de esta Delegacion Provincial, ante la Direccion
General de Trabajo y Seguridad Social de la Junta de Andalucia,
contado a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar
la notificacién del presente acto.

Mélaga, 24 de noviembre de 2005.- El Delegado, Juan
Carlos Lomena Villalobos.

ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Malaga,
notificando resolucién de expediente sancionador en
materia de Seguridad e Higiene.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio

se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de la Delegacién de Empleo de Malaga,
Servicio de Administracién Laboral (Seccion de Infracciones
y Sanciones), sito en C/ Manuel Agustin Heredia, num. 26,
2.2 planta, de Mélaga.

Interesado: Venezia Decoration, S.L.

Expediente: 0059/05.

Infraccién: Art. 50.2 del R.D.L. 5/2000, de 4 de agosto.
Sancion: 300,52 euros.

Acto: Notificacién Resolucion de expediente sancionador.
Plazo: Un mes para interponer recurso de alzada, directamente
o por conducto de esta Delegacién Provincial, ante la Direccion
General de Trabajo y Seguridad Social de la Junta de Andalucia,
contado a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar
la notificacién del presente acto.

Mélaga, 24 de noviembre de 2005.- El Delegado, Juan
Carlos Lomena Villalobos.

ANUNCIO de la Direccién Provincial de Malaga
del Servicio Andaluz de Empleo, por el que se notifica
resolucién de acuerdo de reintegro a las ayudas al
amparo de la Orden de 21 de enero de 2004 concedida
a la empresa Ofvorla, S. Coop. And., relativa al expe-
diente 135/2003/SOC.

Habiéndose intentado notificar por el Servicio de Correos
el siguiente acto administrativo a la entidad que a continuacion
se relaciona y resultando infructuoso en el domicilio que figura
en el expediente, se hace por medio del presente anuncio de
conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Para conocer
el texto integro, podrd comparecer el representante legal de la
empresa en el plazo de diez dias, en la Direccién Provincial
del Servicio Andaluz de Empleo en Mélaga, sito en Avda. Manuel
Agustin Heredia, 26, Mélaga.

NUm. expediente: 135/2003/SOC.

Empresa: Ofvorla, S. Coop. And.

Extracto acto administrativo: Resolucion de acuerdo de rein-
tegro.

Malaga, 18 de noviembre de 2005.- El Director, Juan
Carlos Lomena Villalobos.

ANUNCIO de la Direcciéon Provincial de Malaga
del Servicio Andaluz de Empleo por el que se notifica
resolucién de desestimiento a la solicitud de calificacion
como I+E presentada por Mireya Silvia Gallego Alman-
za relativa al expediente 187/2005/IE/MALAGA.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, e intentada sin efecto la notificacion de reso-
lucion de desistimiento a la promotora dofia Mireya Silvia Galle-
go Almanza por la presente se procede a hacer publica la
misma, al no haberse podido practicar en su domicilio, repro-
duciéndose a continuacién el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio Andaluz de Empleo
(Avda. Manuel Agustin Heredia, 26, Méalaga) pudiendo acceder
al mismo previa acreditacion de su identidad.
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Resolucion declarando el desistimiento a la solicitud de
calificacion como |+E.
Expte. 187/2005/IE/MALAGA.

Visto el expediente promovido por dofa Mireya Silvia
Gallego Almanza, con DNI niim. 34628779-W en su calidad
de promotor del proyecto empresarial denominado Colmena
SERV-INF, S.L.L., con domicilio social en C/ Gaucin 30, 5-1
solicitando su calificacién como |+E, al amparo de lo dispuesto
en la Orden de 21 de enero de 2004 (BOJA de 3 de febrero
de 2004), por la que se establecen las bases de concesion
de ayudas publicas para las Corporaciones Locales, los Con-
sorcios de las Unidades Territoriales de Empleo y Desarrollo
Local y Tecnolégico, y empresas calificadas como |+E dirigidas
al fomento del desarrollo local, esta Direcciéon Provincial dicta
la presente resolucion en base a los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Que en fecha 14.7.2005, y como quiera que
la solicitud de iniciacion del procedimiento no reunia los requi-
sitos exigidos en la legislacién especifica de aplicacion, fue
requerido el mencionado promotor al objeto de que, en el
plazo de diez dias, a contar desde el siguiente al de la men-
cionada notificacién, aportara al expediente determinada docu-
mentacién, todo ello con la prevencién establecida en el art. 71
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Segundo. Que ha transcurrido en exceso el plazo otorgado
al citado promotor, sin que acompafara la documentacion
requerida, ni haber justificado su omisién.

CONSIDERANDO

Primero. Que el art. 71.1 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en redac-
cion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, dispone que
si la solicitud de iniciacién no relne los requisitos exigidos,
en su caso, por la legislacion especifica aplicable, se requerird
al interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane
la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indi-
cacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido
de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en
los términos previstos en el articulo 42.

Segundo. Que el art. 54.1.a) de la misma Ley, dispone
que seran motivados, con sucinta referencia de hechos y fun-
damentos de derecho, los actos que limiten derechos subjetivos
o intereses legitimos.

Tercero. Que el art. 58.1 de la citada Ley 30/1992, dis-
pone que se notificardn a los interesados las resoluciones y
actos administrativos que afecten a sus derechos e intereses,
en los términos previstos en el articulo siguiente.

Cuarto. Que el art. 42.1 de la repetida Ley, dispone que
la Administracion estéd obligada a dictar resolucién expresa
en todos los procedimientos y a notificarla cualquiera que sea
su forma de iniciacién; y en el segundo péarrafo de este mismo
numero, que en los casos de prescripcion, renuncia del dere-
cho, caducidad del procedimiento o desistimiento de la soli-
citud, la resolucién consistira en la declaracién de la circuns-
tancia que concurra en cada caso, con la indicacion de los
hechos producidos y las normas aplicables.

Quinto. El/la Directora/a Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Mélaga es competente para dictar la presente

resolucion, conforme a lo establecido en el articulo 19 de
la Orden de 21 de enero de 2004.

Vistos los preceptos citados y demas de legal y general
aplicacion, esta Direccién Provincial, acuerda declarar el desis-
timiento de la solicitud de calificacién.

Notifiquese esta resolucion al interesado en la forma pre-
vista en los articulos 58 y siguientes de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, con advertencia
de que contra la misma, que no agota la via administrativa,
podré interponerse el recurso de alzada, de conformidad con
lo establecido en los articulos 107, 114, 115 de la
Ley 30/1992, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de su notificacién, ante el Sr. Director-Gerente
del Servicio Andaluz de Empleo, quien resolvera por delegacion
del Presidente del organismo, conforme a lo establecido en
la Orden de 31 de octubre de 2003 vy, posteriormente se
podré acudir a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en
los términos previstos en los articulos 25, 45 y 46 y demés
concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Mélaga, 18 de noviembre de 2005.- El Director, Juan
Carlos Lomena Villalobos.

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, sobre el depdsito de la modificacidn esta-
tutaria de la organizacidn sindical que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4, apar-
tado 8, y concordante de la Ley Orgénica 11/85, de 2 de agosto,
de Libertad Sindical, y a los efectos previstos en los mismos,
se hace publico que en este Consejo, el dia 23 de noviembre
de 2005, ha sido presentada para su tramitaciéon y deposito
la solicitud de modificacién de los estatutos de la organizacion
sindical denominada «Federacién de Sindicatos Independientes
de Ensefianza de Andalucia (FSIE-Andalucia).

La modificacién afecta a los articulos 1 al 61, la dis-
posicion transitoria, la disposicion final y la diligencia. Habién-
dose suprimido la disposicion derogatoria. En los nuevos esta-
tutos se afiaden los articulos 62 al 83.

Como firmantes de la certificacion acreditativa del acuerdo
modificatorio adoptado en la Asamblea Extraordinaria de la
citada organizacion, celebrada en Baeza (Jaén) el dia
1.10.2005, figuran.

Sevilla, 15 de noviembre de 2005.- El Secretario General,
Eduardo Candau Camacho.

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, sobre el depdsito de estatutos de la orga-
nizacién empresarial que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4 del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre Depdsito de Estatutos
de las Organizaciones constituidas al amparo de la Ley 19/1977,
de 1 de abril, y, a los efectos previstos en el mismo, se hace
publico que en este Consejo, el dia 14 de octubre de 2005,
fue presentada solicitud de depodsito de los estatutos de la orga-
nizacion empresarial denominada «Asociacion Andaluza de Enti-
dades Preventivas Acreditadas». Tras el andlisis de los mismos,
y efectuados los requerimientos oportunos, las anomalias obser-
vadas quedaron subsanadas en fecha 21.11.2005. El dmbito
territorial es autonémico y su ambito funcional prevencion de
riesgos laborales. Con fecha 17 de octubre de 2005 se efectud
requerimiento al interesado advirtiendo las anomalias subsana-
bles, teniendo entrada en este Consejo contestacion con fecha
21 de noviembre de 2005.



