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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 22 de diciembre de 2004, por la que
se concede una subvencién con caracter excepcional
a la Fundacién Nueva Cultura del Agua para publi-
cacioén y difusion de la Declaracién Europea por una
Nueva Cultura del Agua (Expte. 3661/2004/G/00
(A2.803.678/9711).

La Fundacion Nueva Cultura del Agua, constituida como
entidad de tipo docente, sin animo de lucro, persigue satisfacer
fines de interés general de caracter fundamentalmente cien-
tificos, fomento de iniciativas de |+ D, educativos, cooperacion
al desarrollo, defensa del medio ambiente, o cualesquiera otros
analogos siempre que se hallen relacionados con aspectos
derivados o relacionados con la gestién del agua en su mas
amplio sentido.

La labor desempefiada por esta Fundacién ofrece un opti-
mo cauce de cooperacion entre Administracién y sociedad civil,
particularmente ilustrado a través de las diversas iniciativas
como Jornadas y Congresos sobre gestion y planificacion del
agua. En este sentido la Fundacién Nueva Cultura del Agua
estd promoviendo y coordinando la Declaracion Europea por
una Nueva Cultura del Agua, un documento participativo ela-
borado mediante un amplio plantel de expertos, técnicos y
observadores procedentes de dmbitos cientificos, administra-
tivos instituciones y ONGs.

La Consejeria de Medio Ambiente, y mas en concreto
su Instituto del Agua de Andalucia, estan interesados en la
publicacién y difusion de la Declaracién Europea por una Nue-
va Cultura del Agua, al ser expresion del compromiso de la
Administracion Andaluza con la gestion y planificacién par-
ticipativa e integrada del recurso del agua, considerandolo un
documento de maximo interés publico que hay que divulgar
en Andalucfa.

Acreditandose la finalidad publica de la subvencién y las
circunstancias excepcionales que aconsejan su concesion, en
virtud de las facultades que me vienen atribuidas por los
articulos 104 y 107 de la Ley General 5/1983, de 19 de
julio, de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, a propuesta de la Secretarfa General de Aguas,
por esta Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Conceder una subvencion a la Fundacion Nueva
Cultura del Agua por un importe de 20.000 € que representan
el sesenta y seis con sesenta y seis por ciento (66,66%) del
importe global del presupuesto, siendo el plazo de ejecucién
de la actividad de ocho (8) meses y el de justificacién de
quince (15) meses, contados a partir de la fecha de publicacion
de la presente Orden.

Segundo. La citada subvencion se hara efectiva con cargo
al ejercicio presupuestario 2005 y a la siguiente aplicacion
presupuestaria: 31.15.00.03.00.780.00.51C.7.2005. Codi-
go de proyecto: 2002000146.

Esta aplicacion, por motivos presupuestarios, a la vista
del ritmo de ejecucion de las actividades o por cualquier otra
causa justificada, podran ser objeto de reajuste y modificacion
por parte de la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta
de Andalucia, no siendo necesaria la conformidad de la Fun-
dacién Nueva Cultura del Agua, sin perjuicio de la necesaria
informaciéon que se proporcionard a dicha Fundacion, para
su conocimiento.

Tercero. El importe de la subvenciéon no podra ser des-
tinado a finalidad ni actividad distinta de la indicada en el
punto primero de la presente Orden. Su incumplimiento obli-
gara a la devolucion de los fondos percibidos.

Asimismo dard lugar a la devolucién total o parcial de los
fondos percibidos la obtencién concurrente de subvencién o

ayuda otorgada por otras Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales o internacionales, de acuerdo con lo
estipulado en los articulos 110 y 111 de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Cuarto. La Fundacion Nueva Cultura del Agua, como
beneficiario de la presente subvencién y, segln el articulo
20.11 delaley 17/2003, de 29 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2004,
esta obligada a hacer constar en toda informacién o publicidad
que se efectle de la actividad u objeto de la indicada en
el punto primero, que la misma esta subvencionada por la
Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia.

Quinto. La Consejeria de Medio Ambiente, con posterio-
ridad a la concesién de la presente subvencion designaréa a
un Técnico capacitado, quien supervisara el control del gasto
destinado a esta actuacion.

Sexto. De acuerdo con lo expresado en el articulo 108
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en el
articulo 20 de la Ley 17/2003, de 29 de diciembre del Pre-
supuesto de la Comunidad Autébnoma de Andalucia para el
ano 2004, la presente subvencién se hard efectiva de la
siguiente manera:

Un Unico libramiento, correspondiente al cien por cien
(100%) del importe subvencionado, es decir, la cantidad de
veinte mil euros (20.000 €) una vez publicada y difundida
la Declaracion Europea por una Nueva Cultura del Agua y
tras la presentacién por la Fundacién Nueva Cultura del Agua
de una Memoria final, técnica y econdmica, descriptiva de
las actividades realizadas en la que se incluya justificacion
econdmica de la totalidad de los gastos ocasionados.

En el plazo de dos meses, a partir del ingreso material
en la Fundacion Nueva Cultura del Agua correspondiente al
100% del global de la subvencién, dicha Fundacién queda
obligada a la total justificacion del cumplimiento de la finalidad
para que la que se concede la misma, mediante certificacién
acreditativa de que se han abonado a los correspondientes
perceptores la totalidad de los importes expedidos y tramitados
ante la Consejeria, y la aportacion de la documentacion jus-
tificativa de pagos realizados con cargo a la cantidad con-
cedida.

En todos los casos, en el plazo de quince dias desde
la recepcién de los fondos, la Fundacion Nueva Cultura del
Agua aportara certificacion acreditativa de que el importe de
la subvencién ha quedado registrado en su contabilidad, con
expresion del asiento contable practicado, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 39 y 40 del Reglamento de la
Intervencion de la Junta de Andalucia, aprobado por Decre-
to 149/1988, de 5 de abril, en relacion con lo establecido
en la letra f) del articulo 108 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Séptimo. La Fundacién Nueva Cultura del Agua debera
facilitar cuanta informacién le sea requerida por el Tribunal
de Cuentas y la Camara de Cuentas de Andalucia y la Inter-
vencién General de la Junta de Andalucia en relaciéon con
la presente subvencion.

La Consejeria de Medio Ambiente podrd comprobar en
todo momento, mediante las inspecciones que considere opor-
tunas, la efectividad de la inversion objeto de la presente Orden.

Octavo. En cumplimiento de lo establecido en el articu-
lo 109 de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, la concesion de la subvencion
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objeto de la presente Orden seré publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia (BOJA).

Sevilla, 22 de diciembre de 2004

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2004, de
la Universidad de Granada, por la que se publica la
Relacion de Puestos de Trabajo del Personal de Admi-
nistracién y Servicios.

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,

de Universidades, y 48 de los Estatutos de la Universidad de
Granada, aprobados por Decreto 325/2003, de 25 de noviem-
bre (BOJA nim. 236, de 9.12.2003), del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia, ha resuelto:

Primero. Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de la Relacién de Puestos de Trabajo
del Personal de Administracion y Servicios de dicha Univer-
sidad y normas de aplicacién de la misma, que han sido apro-
badas por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad
de Granada en su reunion de 24 de noviembre de 2004.

Segundo. Los efectos econdmicos y administrativos seran
desde el dia siguiente a su publicacion.

Granada,
Aguilar Pena.

3 de diciembre de 2004.- El Rector, David

Caodigo: DOT. Unidad Organica:
Area: Adscripcion
Denominacién Puesto / Categoria Profesional DOTNC CE/C TP FP ADM GREE AF RFTAFE TT Observaciones
ESTRUCTURAS DE GESTION Y ADMINISTRACION
EGO1 39 RECTORADO
EGO01.01.00 Area; GABINETE DEL RECTOR
EG01.01.01 Director 1 28A 2a E | Al ABEO 1
EGO01.01.02 Jefe Seccién 1 35A 3a F C Al ABE1 AFi12
€£G01.01.03 Responsable Gestién 1 48A d4da F € A1 B-CE1 AF13 Conocimiento Idiomas
£G01.01.04 Responsable Negociado 1 58A B5a F C A1 BLCE1 AF14
EG01.01.05 Responsable Negociada 1 58A 5a F C A1 BCE1 AF14 C1
EG01.02.00 Area: VICERRECTORADOS
EG01.02.01 Responsable Negociado 11 _5S8A 5a F C A1 BCE1 AF14
£G01.03.00 Area: GABINETE DE COMUNICACION
EG01.03.01 T.S Prensa e Informacién 3 5C L 8C ] M A AMORTIZAR (1)
EG01.03.02 T.G.M Director de Servicio 1 sC L SC I M AAMORTIZAR
EG01.03.03 T.G.M 2 SC L SC It M Edicién Pagina Web
EG01.03.04 T.E Prensa ¢ Informacion 2 SC_ L 8C in M AAMORTIZAR
EG01.04.00 Area: DOCUMENTACION Y EDICION
EG01.04.01 T.S Prensa e informacion 1 sC L SC | M
EGO01.04.02 T.G.M Director de Servicio 1 SC L SC l M A AMORTIZAR
EG01.04.03 TGM 3 5C L 8C 1 M Documentalistas
EG01.04.04 T.E Prensa e Informacion 3 8C L §C i M
£G01.05.00 Area: SERVICIOS
EG01.05.01 Conductor Mecénico 5 §C L SsC 1] J.E{1 Rectorado
EG01.05.02 Conductor Mecénico 2 8C L §C Hl M Correo
EG02 5 SECRETARIA GENERAL
EG02.00.01 Responsable Area 1 285A 2a F C A1 ABE1 AF11
£G02.00.02 Responsable Gestion 2 4SA 4a F C A1 BCE1 AF13
£G02.00.03 Responsable Negociado 1 58A b5a F C A1 B-CE1 AF14
£G02.00.04 Administrativo Ejecutivo 1 B6SA 6a F C A1 C E1 AFt14
EGO03 3 CONSEJO SOCIAL
EG03.00.01 Director 1 18A f1a F L A1 A E0C AF11
EG03.00.02 Responsable Gestién 1 48A 4a F C A1 B-CE1 AF13
EG03 00.03 Responsable Negociado 1 58A B&a F C A1 B-CE1 AF14
EG04 4 PROTOCOLO Y RELACIONES INSTITUCIONALES
EG04.00.01 Jefe Servicio 1 28A 2a F C A1 ABE1 AF11 JE)
EG04.00.02 Responsable Gestion 1 4SA 4a F C A1 BCE1 AF13 JE.(1)
EG04.00.03 Responsable Negociado 1 55A 5a F C A1 B-CE1 AF14 JE(1)
EG04.00.04 Administrativo Ejecutivo 1 BSA 6a F C A1 _C E1 AF14 JE()
EG05 7 OFICINA DE CONTROL INTERNO
EG05.00.01 Interventor 1 18A 1a E | A1 A E1 1
EG05.00.02 Jefe Seccidn Adjunte 1 3SA 3 F C A1 ABE1 AF12
EG05.00.03 Responsable Gestion 1 48A 4a F C A1 BCE1 AF13
EG05.00.04 Responsable Negociado 2 58A Ba F C A1 B-CE1 AF14
EG05.00.05 Responsable Negociado 1 68A ba F C A1 B-CE1 AF14 OPL
EG05.00.06 Administrativo Puesto Base 1 _78A 7a F C A2 CDE1_ AF15
EG06 3 INSPECCION DE SERVICIOS
EG06.00.01 Responsable Gestién 1 48A 4a F C A1 B-CE1 AF13
£G06.00.02 Administrativo Puesto Base 2 7S8A 7a F C A2 CDE1__AF1S
EGO7 2 DEFENSOR UNIVERSITARIO
EG07.00.01 Responsable Gestion 1 48A 4a C A1 BCE1 AF13
EG07.00.02 Administrativo Ejecutivo 1 6S5A 6a F C Al C Et AF14
EG08 451 GERENCIA
£G08.01.00 Area: EQUIPO GERENCIA
EG08.01.01 Vicegerente Asuntos Econdmicos 1 18A 1la F L A1 A EQ0 AF11
EG08.01.02 Vicegerente Recursos Humanos 1 18A 1a F L A1 A E0C AFt1
EG08.01.03 Director Area Formacioén 1 28A 2a E | A1 ABEO 1
EG08.01.04 Director Area Personal Laboral 1 2SA 2a E 1 Al ABEO 1
EG08.01.05 Responsable Gestién Gerencia 1 4SA 4a F C A1 BCE1 AF13
EG08.01.08 Responsable Negociado  Gerencia 1 58A b5a F C Al BCE1 AF14
EG08.02.00 Area: PREVISION NUEVAS NECESIDADES
EG08.02.01 Jefe Servicio 3 28A 2a F C A1 ABE1 1
EG08.02.02 Jefe Seccion 5 3SA 3 F C Al ABE! 2
EG08.02.03 Técnico Puesto Base 2 4SA 4a F C A1 AR 3 Nuevo ingreso



