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Sevilla, 4 de marzo 2005

respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y
Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacion, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resoluciéon se publicard en el BOJA, y
en ella se sefalara el lugar de celebracion, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 23 de febrero de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revision certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada
20 Paga fuera de plazo
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 23 de febrero de 2005, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclu-
sién, correspondientes a las pruebas selectivas, por
el sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcién Ayudantes de
Bibliotecas (B.2014), correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico 2003.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.1 de
la Orden de 15 de noviembre de 2004, de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, por la que se convocan prue-
bas selectivas, por el sistema de acceso libre, para ingreso
en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién Ayudantes
de Bibliotecas (BOJA nim. 235, de 1 de diciembre de 2004),
este Instituto, por delegacion de la Excma. Sra. Consejera de
Justicia y Administraciéon Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Las personas con minusvalia, excluidas por falta
de documentacién, por falta de compulsa de la presentada
o falta de revision de la minusvalia que no subsanen en el
plazo de diez dias concedido en esta Resolucion, y no jus-
tifiquen haber realizado el pago en el plazo establecido para
la presentacién de la instancia, quedaran excluidas defi-
nitivamente.

Tercero. Las listas quedaran expuestas al publico en la
sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, Avda.
Ramon y Cajal, 35. Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla,
en la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, sita
en la Plaza de la Gavidia, nim. 10, de Sevilla, en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, la Subdelegacion del Gobierno en el Campo de
Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica de la Junta de Andalucia
de cada una de las provincias andaluzas.

Cuarto. Los aspirantes excluidos por la Causa 19 («no
acredita el pago de la tasa, no presenta original o fotocopia
compulsada del modelo 046»), para ser admitidos en estas
pruebas selectivas deberan presentar, en el plazo establecido
en la presente Resolucion, el original o fotocopia compulsada
del modelo 046 con el que, en su plazo, liquidaron la tasa
correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan
motivado la exclusién u omisién o cualquier otra incidencia,
los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucién. Es imprescindible que en el escrito de subsanacion
se consigne el nimero de instancia, tal como aparece en el
respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y
Cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicard en el BOJA, y
en ella se senalara el lugar de celebracién, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 23 de febrero de 2005.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentaciéon minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046
20 Paga fuera de plazo
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 23 de febrero de 2005, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion provisional de aspirantes admi-
tidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sidén, correspondientes a las pruebas selectivas, por
el sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo
de Técnicos de Grado Medio, opcién Ayudantes de
Archivos (B.2013), correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico 2003.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.1 de
la Orden de 15 de noviembre de 2004, de la Consejeria de
Justiciay Administracién Publica, por la que se convocan prue-
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bas selectivas, por el sistema de acceso libre, para ingreso
en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién Ayudantes
de Archivos (BOJA nim. 235, de 1 de diciembre de 2004),
este Instituto, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de
Justicia y Administracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas. En el caso de
aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion con-
forme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Los aspirantes que deseen participar por el cupo
reservado de minusvalidos a los que les falte la documentacién
acreditativa de tal condicion y hayan pagado la tasa de la
oposicién, si no presentan la documentacién pasaran de oficio
al turno libre. Los excluidos por falta de documentacion, por
falta de compulsa de la presentada o falta de revision de la
minusvalia que no subsanen en el plazo de diez dias concedido
en esta Resolucion, y no justifiqguen haber realizado el pago
en el plazo establecido para la presentacion de la instancia,
quedaran excluidos definitivamente. Los omitidos de este cupo
reservado para minusvalidos y que, habiéndolo expresado en
su solicitud, deseen participar en él disponen, asimismo, del
plazo establecido en esta Resolucién para presentar un escrito
ante este Instituto manifestando su pretensién.

La forma de acceso se identifica de la siguiente forma:

L: Turno libre.
M: Cupo de minusvalidos.

Tercero. Las listas quedaran expuestas al publico en la
sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, Avda.
Ramon y Cajal 35, Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla, en
la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sita en
la Plaza de la Gavidia, nim. 10, de Sevilla, en las Delegaciones
del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas pro-
vincias, la Subdelegacién del Gobierno en el Campo de Gibral-
tar y en las sedes de las Delegaciones de la Consegjeria de
Justicia y Administracion Publica de la Junta de Andalucia
de cada una de las provincias andaluzas.

Cuarto. Los aspirantes excluidos por la Causa 19 («no
acredita el pago de la tasa, no presenta original o fotocopia
compulsada del modelo 046»), para ser admitidos en estas
pruebas selectivas deberan presentar, en el plazo establecido
en la presente Resolucién, el original o fotocopia compulsada
del modelo 046 con el que, en su plazo, liquidaron la tasa
correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan
motivado la exclusion u omisién o cualquier otra incidencia,
los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucién. Es imprescindible que en el escrito de subsanacién
se consigne el nimero de instancia, tal como aparece en el
respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y
cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicard en el BOJA, y
en ella se sefalaran el lugar de celebracion, fecha y hora
de comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 23 de febrero de 2005.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentaciéon minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046
20 Paga fuera de plazo
26 No consta fecha de pago

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 22 de febrero de 2005, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se declaran
en situacion de expectativa de destino a los aspirantes
que superaron la fase de seleccion del proceso extraor-
dinario de consolidacién de empleo para la seleccion
y provisién de plazas de ATS/DUE convocada por la
Resolucién que se cita.

De conformidad con lo establecido en las bases 4 y 5
del Anexo | de la Resolucién de 7 de mayo de 2002 (BOJA
num. 69 de 13 de junio) por la que se convoca proceso extraor-
dinario de consolidacién de empleo para la seleccion y pro-
visién de plazas de ATS/DUE; finalizado el plazo de presen-
tacién de documentos establecido en la Resolucién de 15
de julio de 2004 (BOJA nim. 144 de 23 de julio), modificada
por la Resolucién de 17 de enero de 2005 (BOJA nim. 18
de 27 de enero), de esta Direccién General de Personal y
Desarrollo Profesional por la que, a propuesta del Tribunal
Calificador que ha valorado las pruebas selectivas, se aprobd
la resoluciéon definitiva de la fase de seleccion del proceso
extraordinario; y revisada la documentacion aportada por los
concursantes seleccionados, esta Direccién General de Per-
sonal y Desarrollo Profesional, en uso de las atribuciones que
tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decre-
to 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de
julio) por el que se regulan los sistemas de seleccion del per-
sonal estatutario y de provisién de plazas basicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto
241/2004, de 18 de mayo (BOJA nim. 99, de 21 de mayo)
de Estructura Orgénica Basica de la Consejeria de Salud y
del Servicio Andaluz de Salud,

RESUELVE

Primero. Declarar en situacién de expectativa de destino,
tras verificar la concurrencia de los requisitos exigidos en las
bases de la convocatoria, a los aspirantes que han superado
la fase de seleccién del proceso extraordinario de consolidacién
de empleo de la categoria de ATS/DUE y que figuran rela-
cionados en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Declarar, conforme a lo establecido en la base
4.2 de la Resolucion de convocatoria, la pérdida de los dere-
chos derivados de su participacién en el proceso selectivo de



