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BOJA nim. 55

Sevilla, 18 de marzo 2005

DECRETO 81/2005, de 15 de marzo, por el que
se dispone el nombramiento de don Juan Corominas
Masip, como Director Gerente de la Agencia Andaluza
del Agua.

En virtud de lo previsto en el articulo 9.1 de los Estatutos
del organismo auténomo Agencia Andaluza del Agua, apro-
bados por Decreto 55/2005, de 22 de febrero, y conforme
a lo dispuesto en los articulos 26.13 y 39.3 de la Ley 6/1983,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Autéonoma de Andalucia, a propuesta de la Consejera

de Medio Ambiente, y previa deliberacion del Consejo de
Gobierno en su reunién del dia 15 de marzo de 2005.

Vengo en disponer el nombramiento de don Juan Coro-
minas Masip como Director Gerente de la Agencia Andaluza
del Agua.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 4 de marzo de 2005, de la Dele-
gacion del Gobierno de Cérdoba, por la que se anuncia
la convocatoria publica para cubrir puestos de trabajo
de libre designacién préximos a quedar vacantes.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2,
ambos de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcion Pdblica de la Junta de Andalucia, y a lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 8, de 19 de enero
de 2002), modificado por el Decreto 528/2004, de 16 de
noviembre (BOJA nim. 232, de 26 de noviembre), esta Dele-
gacion del Gobierno en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 30 de junio de 2004 (BOJA
nim. 140, de 19 de julio), en su articulo 3.1.d) anuncia
la provisién de puestos de trabajo de libre designacion préximos
a quedar vacantes con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convocan los puestos de trabajo de libre desig-
nacién que se detallan en el Anexo a la presente Resolucién.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompafna
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Delegado del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Cérdoba, se presentaran
dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro
General de la Delegacion del Gobierno en Cordoba, sita en
calle San Felipe, nim. 5, y ello sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, y debera adjuntar «curriculum vitae», en el
que se hara constar ademas del nimero de Registro de Per-
sonal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracion
Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
hoja de acreditacion de datos, y de los que no consten en
el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia se
aportard documentacion original o fotocopias debidamente
compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para el
peticionario y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion
ante esta Delegacion del Gobierno, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente a la publicacién de esta Reso-
lucién, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
en cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio,
a eleccion de este Ultimo en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Cordoba, 4 de marzo de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Antonio Mérquez Moreno.

ANEXO

NUm. de orden: 1.

Consejeria: Gobernacion.

Centro directivo: Delegacién Gob.-Cérdoba.

Centro de destino: 39010 Delegacion Gobierno J.A.-Cérdoba.
Cdédigo: 60510.

Denominacién del puesto: Secretario General.

NUm de plazas: 1.

Adscripcioén: F.
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Modo de acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional/relacional: Admoén. Publica.
Nivel: 29.

Complemento especifico: 16.624,32.
Experiencia: 3.

Formacion:

Localidad: Cérdoba.

Otras caracteristicas:

NUm. de orden: 2.

Consejeria: Gobernacién.

Centro directivo: Delegacion Gob.-Coérdoba.

Centro de destino: 39010 Delegacién Gobierno J.A.-Cérdoba.
Caédigo: 63710.

Denominacion del puesto: Sv. Juegos y Espectaculos Publicos.
NUm de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional/relacional: Jueg. Espect. Plb./Admén. Publica.
Nivel: 27.

Complemento especifico: 15.441,60.

Experiencia: 3.

Formacion:

Localidad: Cérdoba.

Otras caracteristicas:

NUm. de orden: 3.

Consejeria: Gobernacién.

Centro directivo: Delegacion Gob.-Cérdoba.

Centro de destino: 39010 Delegacion Gobierno J.A.-Cérdoba.
Cédigo: 2639110.

Denominacién del puesto: Sv. Administracién Local.
NUm de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional/relacional: Admon. Local/Admén. Publica.
Nivel: 27.

Complemento especifico: 15.441,60.

Experiencia: 3.

Formacién:

Localidad: Cérdoba.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 8 de marzo de 2005, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban
las listas provisionales de aspirantes admitidos y exclui-
dos a la entrevista de la fase de provisién del proceso
extraordinario de consolidacion de empleo de las cate-
gorias que se citan, y se anuncia la publicacion de
las mismas en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del SAS y de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria.

De conformidad con lo establecido en la base 7.1.1 del
Anexo | de las Resoluciones de 8 de julio de 2002 (BOJA
num. 87, de 25 de julio) y de 5 de diciembre de 2002 (BOJA

num. 148, de 17 de diciembre), por las que se convocan,
respectivamente, procesos extraordinarios de consolidacion de
empleo para la seleccién y provision de plazas de Odonto-Es-
tomatdlogos y Médicos de Admision y Documentacién Clinica;
iniciada, mediante Resoluciones de 12 de enero de 2005
(BOJA nim. 17, de 26 de enero), la fase de provisién de
dichas categorias; y en uso de las atribuciones que tiene con-
feridas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA ndm. 80, de 14 de julio) por el que
se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario
y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 241/2004,
de 18 de mayo (BOJA nim. 99, de 21 de mayo), de Estructura
Organica Bésica de la Consejeria de Salud y del Servicio Anda-
luz de Salud, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a la entrevista de la fase de provision
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo de las
categorias de Odonto-Estomatélogos y Médicos de Admision
y Documentacién Clinica, ordenadas por centros sanitarios y
con expresién, en su caso, de las causas de exclusion.

Segundo. Publicar, como Anexo | a la presente Resolucion,
la relacién de causas de exclusion.

Tercero. Anunciar que las citadas listas provisionales de
admitidos y excluidos a la entrevista de la fase de provision
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo de
dichas categorias se encontrardn expuestas al publico en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Cuarto. Los aspirantes disponen de un plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para formular alegaciones contra la misma.

Sevilla, 8 de marzo de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO |

CAUSAS DE EXCLUSION

30. No firmar la solicitud.

31. Presentacién fuera de plazo o falta de sello o fecha
de registro oficial.

32. No aportar nombramiento en propiedad, como per-
sonal estatutario, en la misma categoria y/o especialidad (s6lo
para los que no proceden de la fase de seleccién).

33. No acreditar la situaciéon administrativa desde la que
concursa.

34. No haber sido declarado en expectativa de destino
en el Servicio Andaluz de Salud (sélo para los que proceden
de la fase de seleccion).

35. No indicar nimero de DNI o Pasaporte.

36. No indicar la categoria o, en su caso, especialidad
a la que se concursa.

37. No solicitar ninguno de los centros ofertados.



