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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 71/2005, de 15 de marzo, por el que
se dispone el cese de don Carlos Toscano Sanchez
como Secretario General de Relaciones con la Admi-
nistracion de Justicia.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta de la Consejera de Justicia y Administracién Publica
y previa deliberaciéon del Consejo de Gobierno, en su reunién
del dia 15 de marzo de 2005.

Vengo en disponer el cese de don Carlos Toscano Sanchez
como Secretario General de Relaciones con la Administracion
de Justicia.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracién Publica

DECRETO 72/2005, de 15 de marzo, por el que
se dispone el cese de don Jesus Maria Rodriguez
Roman como Viceconsejero de Justicia y Administra-
cién Publica.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta de la Consejera de Justicia y Administracién Publica
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunién
del dia 15 de marzo de 2005.

Vengo en disponer el cese de don Jesus Maria Rodriguez
Roman como Viceconsejero de Justicia y Administracion
Publica.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracién Publica

DECRETO 73/2005, de 15 de marzo, por el que
se dispone el nombramiento de don Carlos Toscano
Sénchez como Viceconsejero de Justicia y Adminis-
tracion Publica.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta de la Consejera de Justicia y Administracién Publica
y previa deliberacién del Consejo de Gobierno, en su reunion
del dia 15 de marzo de 2005.

Vengo en disponer el nombramiento de don Carlos Tos-
cano Sanchez como Viceconsejero de Justicia y Administracion
Publica.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

DECRETO 74/2005, de 15 de marzo, por el que
se dispone el cese de don Gonzalo Suarez Martin como
Viceconsejero de la Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta del Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa, previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia
15 de marzo de 2005.

Vengo en disponer el cese de don Gonzalo Suérez Martin
como Viceconsejero de la Consejeria de Innovacién, Ciencia
y Empresa, a peticién propia, con agradecimiento de los
servicios prestados.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

DECRETO 75/2005, de 15 de marzo, por el que
se dispone el nombramiento de don Jesus Maria Rodri-
guez Roméan como Viceconsejero de la Consejeria de
Innovacién, Ciencia y Empresa.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta del Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa, previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia
15 de marzo de 2005.

Vengo en disponer el nombramiento de don Jesus Maria
Rodriguez Roman como Viceconsejero de la Consejeria de
Innovacién, Ciencia y Empresa.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa
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DECRETO 76/2005, de 15 de marzo, por el que
se nombra a dofa Isabel de Haro Aramberri Presidenta
del Consejo Rector de la Agencia Andaluza de la
Energia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6.2 de
la Ley 4/2003, de 23 de septiembre, por la que se crea la
Agencia Andaluza de la Energia y con lo dispuesto en el articu-
lo 7.2 del Decreto 21/2005, de 1 de febrero, por el que se
aprueban los Estatutos de dicha Entidad, a propuesta del Con-
sejero de Innovacién, Ciencia y Empresa, previa deliberacion
del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia en su sesién
del dia 15 de marzo de 2005,

DISPONGO

Articulo Unico. Nombrar Presidenta del Consejo Rector
de la Agencia Andaluza de la Energia a dofa Isabel de Haro
Aramberri.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacién, Ciencia y Empresa

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 11 de febrero de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica el puesto de
libre designacidén convocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en los articu-
los 60 a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocién
interna, provisién de puestos de trabajo y promocion profe-
sional de los funcionarios de la Administracién General de
la Junta de Andalucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9
de enero, teniendo en cuenta que se ha seguido el proce-
dimiento establecido y que el candidato elegido cumple los
requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, por
esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia delegada por
la Orden de 1 de julio de 1994 (BOJA nim. 104, de 9 de
julio), se adjudica el puesto de trabajo especificado en el Anexo
de la presente Resolucién, convocado por Resolucion de 16
de noviembre de 2004 (BOJA nim. 232, de 26 de noviembre
de 2004), para el que se nombra al funcionario que figura
en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 65, en relacion con el articulo 51, del Reglamento
General de Ingreso citado, remitiéndose la documentacion
correspondiente al Registro General de Personal para su
inscripcion.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso de repo-
sicion ante este mismo érgano en el plazo de un mes, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacién
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con com-
petencia territorial, 0 en su caso, ante la correspondiente Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-

ticia de Andalucia y con cumplimiento de los requisitos legales
previstos, todo ello segln se prevé en los articulos 116 y
117 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y en los articulos
14 y 46.1 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, de 13 de julio.

Sevilla, 11 de febrero de 2005.- El Viceconsejero, Luis
Manuel Garcia Garrido.

ANEXO

NUmero de orden: 1.

CPT: 234910.

Puesto de trabajo: Sv. Arquitectura y Vivienda.

Centro directivo y localidad: Delegacién Provincial. Cérdoba.
Primer apellido: Garcia.

Segundo apellido: De Viguera.

Nombre: Francisco.

DNI: 30.438.313.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 8 de marzo de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudican puestos de trabajo
de libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, vistos los informes a que
se refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero
(BOJA nim. 8, de 19 de enero), por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento
establecido y que los candidatos elegidos cumplen los requi-
sitos exigidos en la convocatoria, en virtud de lo dispuesto
en el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de atribucién de com-
petencias en materia de personal (BOJA num. 50, de 15 de
abril), y en base a la competencia delegada por la Orden de
6 de septiembre de 2004 (BOJA nim. 181, de 15 de sep-
tiembre), se adjudican los puestos de trabajo especificados
en los Anexos de la presente Resolucién, convocados por Reso-
luciones de la Viceconsejeria de Turismo, Comercio y Deporte
de 25 de enero de 2005 (BOJA nim. 26, de 7 de febrero),
a los funcionarios que figuran en los correspondientes Anexos.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en los articulos 65 y 51 del citado Decreto 2/2002, de 9
de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
a la notificacién-publicacion de esta Resolucion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, de acuerdo
con lo previsto en el art. 14.2 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa. Sin perjuicio de la interposicién del recurso potestativo
de reposicién en el plazo de un mes (art. 116 de la Ley
30/1992, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero).

Sevilla, 8 de marzo de 2005.- El Viceconsejero, Sergio
Moreno Monrové.
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ANEXO |

CONCURSO DE PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 24636613.

Primer apellido: Aragliez.

Segundo apellido: Martin.

Nombre: Manuel.

Puesto de trabajo adjudicado: Sv. Deporte.

Cdédigo: 2763610.

Consejeria u Organismo: Turismo, Comercio y Deporte.
Centro de directivo: Delegacion Provincial.

Localidad: Malaga.

Provincia: Malaga.

ANEXO Il
CONCURSO DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI: 2484172.

Primer apellido: Roldan.

Segundo apellido: Ros.

Nombre: José Manuel.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario General.
Cédigo: 2763310.

Consejeria y Organismo: Turismo, Comercio y Deporte.
Centro directivo: Delegacién Provincial.

Localidad: Malaga.

Provincia: Mélaga.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

DECRETO 77/2005, de 15 de marzo, por el que
se dispone el cese de don Juan Corominas Masip, como
Secretario General de Aguas de la Consejeria de Medio
Ambiente.

De conformidad con la disposicién transitoria sexta de
la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de medidas tributarias,
administrativas y financieras, que prevé la integracién de la
Secretaria General de Aguas de la Consejeria de Medio Ambien-
te en la Agencia Andaluza del Agua, y en virtud de lo previsto
en los articulos 26.13 y 39.3 de la Ley 6/1983, de 21 de
julio, del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, a propuesta de la Consejera de Medio
Ambiente, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en
su reunioén del dia 15 de marzo de 2005.

Vengo en disponer el cese de don Juan Corominas Masip
como Secretario General de Aguas de la Consejeria de Medio
Ambiente, con agradecimiento de los servicios prestados.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

DECRETO 78/2005, de 15 de marzo, por el que
se dispone el cese de don Hermelindo Castro Nogueira,
como Director del Instituto del Agua de Andalucia.

De conformidad con el articulo 11 de los Estatutos del
Organismo Autéonomo Agencia Andaluza del Agua, aprobado
por Decreto 55/2005, de 22 de febrero, que determina la

integracion del Instituto del Agua de Andalucia en la estructura
de la Direccion Gerencia de la Agencia Andaluza del Agua,
como unidad con rango de Direccién General, y en virtud
de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3 de la Ley 6/1983,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, a propuesta de la Consejera
de Medio Ambiente, y previa deliberacién del Consejo de
Gobierno en su reunion del dia 15 de marzo de 2005.

Vengo en disponer el cese de don Hermelindo Castro
Nogueira, como Director del Instituto del Agua de Andalucia.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

DECRETO 79/2005, de 15 de marzo, por el que
se dispone el nombramiento de don Hermelindo Castro
Nogueira, como Director General del Instituto del Agua
de Andalucia de la Agencia Andaluza del Agua.

De conformidad con lo establecido en el articulo 11 de
los Estatutos del Organismo Auténomo Agencia Andaluza del
Agua, aprobado por Decreto 55/2005, de 22 de febrero, y
en virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta de la
Consejera de Medio Ambiente, y previa deliberacion del Consejo
de Gobierno en su reunion del dia 15 de marzo de 2005.

Vengo en disponer el nombramiento de don Hermelindo
Castro Nogueira, como Director General del Instituto del Agua
de Andalucia de la Agencia Andaluza del Agua.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

DECRETO 80/2005, de 15 de marzo, por el que
se dispone el nombramiento de don Antonio Rodriguez
Leal, como Director General de la Cuenca Mediterranea
Andaluza de la Agencia Andaluza del Agua.

De conformidad con lo establecido en el articulo 11 de
los Estatutos del Organismo Auténomo Agencia Andaluza del
Agua, aprobados por Decreto 55/2005, de 22 de febrero, y
en virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3 de la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta de la
Consejera de Medio Ambiente, y previa deliberacion del Consejo
de Gobierno en su reunion del dia 15 de marzo de 2005.

Vengo en disponer el nombramiento de don Antonio Rodri-
guez Leal, como Director General de la Cuenca Mediterranea
Andaluza de la Agencia Andaluza del Agua.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente
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DECRETO 81/2005, de 15 de marzo, por el que
se dispone el nombramiento de don Juan Corominas
Masip, como Director Gerente de la Agencia Andaluza
del Agua.

En virtud de lo previsto en el articulo 9.1 de los Estatutos
del organismo auténomo Agencia Andaluza del Agua, apro-
bados por Decreto 55/2005, de 22 de febrero, y conforme
a lo dispuesto en los articulos 26.13 y 39.3 de la Ley 6/1983,
de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Autéonoma de Andalucia, a propuesta de la Consejera

de Medio Ambiente, y previa deliberacion del Consejo de
Gobierno en su reunién del dia 15 de marzo de 2005.

Vengo en disponer el nombramiento de don Juan Coro-
minas Masip como Director Gerente de la Agencia Andaluza
del Agua.

Sevilla, 15 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 4 de marzo de 2005, de la Dele-
gacion del Gobierno de Cérdoba, por la que se anuncia
la convocatoria publica para cubrir puestos de trabajo
de libre designacién préximos a quedar vacantes.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2,
ambos de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcion Pdblica de la Junta de Andalucia, y a lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 8, de 19 de enero
de 2002), modificado por el Decreto 528/2004, de 16 de
noviembre (BOJA nim. 232, de 26 de noviembre), esta Dele-
gacion del Gobierno en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 30 de junio de 2004 (BOJA
nim. 140, de 19 de julio), en su articulo 3.1.d) anuncia
la provisién de puestos de trabajo de libre designacion préximos
a quedar vacantes con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convocan los puestos de trabajo de libre desig-
nacién que se detallan en el Anexo a la presente Resolucién.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompafna
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Delegado del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Cérdoba, se presentaran
dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro
General de la Delegacion del Gobierno en Cordoba, sita en
calle San Felipe, nim. 5, y ello sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, y debera adjuntar «curriculum vitae», en el
que se hara constar ademas del nimero de Registro de Per-
sonal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracion
Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
hoja de acreditacion de datos, y de los que no consten en
el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia se
aportard documentacion original o fotocopias debidamente
compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para el
peticionario y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion
ante esta Delegacion del Gobierno, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente a la publicacién de esta Reso-
lucién, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
en cuya circunscripcién tuviera el demandante su domicilio,
a eleccion de este Ultimo en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Cordoba, 4 de marzo de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Antonio Mérquez Moreno.

ANEXO

NUm. de orden: 1.

Consejeria: Gobernacion.

Centro directivo: Delegacién Gob.-Cérdoba.

Centro de destino: 39010 Delegacion Gobierno J.A.-Cérdoba.
Cdédigo: 60510.

Denominacién del puesto: Secretario General.

NUm de plazas: 1.

Adscripcioén: F.
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Modo de acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional/relacional: Admoén. Publica.
Nivel: 29.

Complemento especifico: 16.624,32.
Experiencia: 3.

Formacion:

Localidad: Cérdoba.

Otras caracteristicas:

NUm. de orden: 2.

Consejeria: Gobernacién.

Centro directivo: Delegacion Gob.-Coérdoba.

Centro de destino: 39010 Delegacién Gobierno J.A.-Cérdoba.
Caédigo: 63710.

Denominacion del puesto: Sv. Juegos y Espectaculos Publicos.
NUm de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional/relacional: Jueg. Espect. Plb./Admén. Publica.
Nivel: 27.

Complemento especifico: 15.441,60.

Experiencia: 3.

Formacion:

Localidad: Cérdoba.

Otras caracteristicas:

NUm. de orden: 3.

Consejeria: Gobernacién.

Centro directivo: Delegacion Gob.-Cérdoba.

Centro de destino: 39010 Delegacion Gobierno J.A.-Cérdoba.
Cédigo: 2639110.

Denominacién del puesto: Sv. Administracién Local.
NUm de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional/relacional: Admon. Local/Admén. Publica.
Nivel: 27.

Complemento especifico: 15.441,60.

Experiencia: 3.

Formacién:

Localidad: Cérdoba.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 8 de marzo de 2005, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban
las listas provisionales de aspirantes admitidos y exclui-
dos a la entrevista de la fase de provisién del proceso
extraordinario de consolidacion de empleo de las cate-
gorias que se citan, y se anuncia la publicacion de
las mismas en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del SAS y de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria.

De conformidad con lo establecido en la base 7.1.1 del
Anexo | de las Resoluciones de 8 de julio de 2002 (BOJA
num. 87, de 25 de julio) y de 5 de diciembre de 2002 (BOJA

num. 148, de 17 de diciembre), por las que se convocan,
respectivamente, procesos extraordinarios de consolidacion de
empleo para la seleccién y provision de plazas de Odonto-Es-
tomatdlogos y Médicos de Admision y Documentacién Clinica;
iniciada, mediante Resoluciones de 12 de enero de 2005
(BOJA nim. 17, de 26 de enero), la fase de provisién de
dichas categorias; y en uso de las atribuciones que tiene con-
feridas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA ndm. 80, de 14 de julio) por el que
se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario
y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 241/2004,
de 18 de mayo (BOJA nim. 99, de 21 de mayo), de Estructura
Organica Bésica de la Consejeria de Salud y del Servicio Anda-
luz de Salud, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a la entrevista de la fase de provision
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo de las
categorias de Odonto-Estomatélogos y Médicos de Admision
y Documentacién Clinica, ordenadas por centros sanitarios y
con expresién, en su caso, de las causas de exclusion.

Segundo. Publicar, como Anexo | a la presente Resolucion,
la relacién de causas de exclusion.

Tercero. Anunciar que las citadas listas provisionales de
admitidos y excluidos a la entrevista de la fase de provision
del proceso extraordinario de consolidacion de empleo de
dichas categorias se encontrardn expuestas al publico en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Cuarto. Los aspirantes disponen de un plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, para formular alegaciones contra la misma.

Sevilla, 8 de marzo de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO |

CAUSAS DE EXCLUSION

30. No firmar la solicitud.

31. Presentacién fuera de plazo o falta de sello o fecha
de registro oficial.

32. No aportar nombramiento en propiedad, como per-
sonal estatutario, en la misma categoria y/o especialidad (s6lo
para los que no proceden de la fase de seleccién).

33. No acreditar la situaciéon administrativa desde la que
concursa.

34. No haber sido declarado en expectativa de destino
en el Servicio Andaluz de Salud (sélo para los que proceden
de la fase de seleccion).

35. No indicar nimero de DNI o Pasaporte.

36. No indicar la categoria o, en su caso, especialidad
a la que se concursa.

37. No solicitar ninguno de los centros ofertados.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 4 de marzo de 2005, de la Vice-
conesejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61
y 62 del Decreto 2/2002 de 9 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de ingreso, promocién interna y pro-
mocién profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por el articulo 1.e)
de la Orden de 23 de junio de 2004 (BOJA nim. 134, de
9 de julio), anuncia la provisién de un puesto de libre desig-
nacién con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Excma.
Sra. Consejera y seran presentadas en el Registro General
de la Consejeria de Medio Ambiente (Avda. Manuel Siurot,
nim. 50), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la presente Reso-
lucién en el BOJA, bien directamente o a través de las oficinas
a que se refiere el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia de solicitud figuraran los datos per-
sonales y el puesto que se solicita, ademas debera ir acom-
pafiada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar
el nimero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia
y destino actual, grado personal consolidado, titulos acadé-
micos, puestos de trabajo desempefiados en la Administracién
Publica, afos de servicio, estudios y cursos realizados y cuan-
tos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacién
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 4 de marzo de 2005.- El Viceconsejero, Juan
Espadas Cejas.

Denominacion del puesto: Sv. Proteccién Ambiental.
Cédigo: 6540110.

Centro directivo: D.P. Sevilla.

Centro de destino: D.P. Sevilla.

Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Grupos: A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Calidad Ambiental.
Area relacional: Medio Ambiente.
Nivel: 27.

C. especifico: XXXX-15.441,60.
Experiencia: 3.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 15 de febrero de 2005, de la
Universidad de Malaga, por la que se convoca la pro-
vision, mediante el sistema de libre designacion, de
puestos de trabajo reservados a personal funcionario
de Administracidn.

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 2
y 76 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, este Rectorado ha resuelto convocar mediante
el sistema de libre designacion la provisién de los puestos
de trabajo vacantes y dotados presupuestariamente que se
relacionan en el Anexo I.

La presente convocatoria, ademas de por sus propias
bases y del Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo
del Personal Funcionario de Administracion y Servicios de la
Universidad de Malaga, se regira con caracter supletorio, en
cuanto le sea de aplicacion, por la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica
y el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Podran participar en el presente sistema de provision lo/as
funcionarios/as de carrera que presten servicios en la Uni-
versidad de Mélaga en las Escalas de Gestion Universitaria
y Administrativa clasificadas, respectivamente, en los Grupos B
y C de los comprendidos en el art. 25 de la Ley 30/1984
de 2 de agosto.

Las solicitudes se dirigirdn a la Excma. Sra. Rectora de
esta Universidad, en el plazo de quince dias héabiles, a partir
del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ajustandose al
modelo que se publica como Anexo Il a esta Resolucién, a
través del Registro General de la propia Universidad o en las
formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

En el plazo méximo de un mes, contado a partir de la
finalizacién del de presentacién de solicitudes, se efectuara
el nombramiento, pudiéndose prorrogar el mismo hasta un
mes mas.

El plazo para tomar posesién sera de tres dias habiles
a partir del dia siguiente al del cese, el cual debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de
la Resolucién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Los/as interesados/as podran indicar y/o acompafar aque-
llos méritos y circunstancias, estimen puedan ser tenidos en
cuenta para la Resolucién de la/s plaza/s.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante la sede en Malaga del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a su publicacion.

No obstante lo anterior, potestativamente, cabré interpo-
ner recurso de reposicién en el plazo de un mes en idéntico
computo, si bien, interpuesto tal recurso administrativo, debera
de abstenerse de interponer el de caracter Jurisdiccional, hasta
tanto no sea resuelto el primer expresa o presuntamente.

Malaga, 15 de febrero de 2005.- La Rectora, Adelaida
de la Calle Martin
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ANEXO |

Codigo: G209DFO1.

Puesto de trabajo: Secretaria Defensor de la Comunidad
Universitaria.

Nivel: 20.

Escalas: B/C.

Especificidad: Disponibilidad horaria.

Codigo: G209CUO1.
Puesto de trabajo: Secretaria Vicerrectorado Coordinacién
Universitaria.

Nivel: 20.
Escalas: B/C.
Especificidad: Disponibilidad horaria.

Codigo: G2090A07.

Puesto de trabajo: Secretaria Vicerrectorado Ordenacién Aca-
démica.

Nivel: 20.

Escalas: B/C.

Especificidad: Disponibilidad horaria.
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

ANEXO II (anverso)

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARIO DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR EL SISTEMA
DE LIBRE DESIGNACION

DATOS DE LA CONVOCATORIA:

Fecha de Resolucion

Fecha de publicacion de la convocatoria en el B.O.J.A.

DA TOS PERSONALES Y ADMINISTRATIVOS:

Primer apellido

Segundo apellido

Nombre

Cuerpo / Escala

NRP.

Titulacion académica

PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO:

Declaro, bajo mi responsabilidad, que conozco y retino los requisitos exigidos en las bases de la
convocatoria, para desempefiar el puesto que solicito y que los datos y circunstancias que hago

constar en la presente solicitud son ciertos.

Milaga,

de

de

EL/LA INTERESADO/A

EXCMA. SRA. RECTORA MAGNIFICA DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
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ANEXO II (reverso)

CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

DECRETO 60/2005, de 1 de marzo, por el que
se crea la Entidad Local Auténoma de Carchuna-Cala-
honda, del término municipal de Motril, en la provincia
de Granada.

El 29 de noviembre de 1996, el plenario del Ayuntamiento
de Motril acordd por unanimidad iniciar el procedimiento para
crear una Entidad Local Auténoma que agrupase dos nucleos
de poblacién radicados en su término municipal, con los nom-
bres de «Carchuna» y «Calahonda». La nueva Entidad seria
creada con una denominacion gue recogiese las dos existentes.
El ndcleo de Carchuna dista 11 km de Motril; el de Calahonda
estd a 13 km. Seglun el Padrén municipal de habitantes, a
18 de junio de 2003, el primero contaba con 1.877 y el
segundo con 1.523. La poblacién total de la nueva Entidad,
por tanto, rondaria los 3.400 habitantes.

Carchuna se halla situada en las inmediaciones del cabo
Sacratif, a los pies de la sierra de su mismo nombre, al suroeste
de Motril. Calahonda se encuentra ubicada a la falda meri-
dional de una cadena de montes y en las proximidades del
mar, al este de Carchuna, lindando al nordeste con el término
de Gualchos y al oeste con la jurisdiccion de Motril y la
Garnatilla.

El origen del nucleo de Carchuna es muy reciente; data
del afno 1940. En aquella fecha era una tierra muy poco cul-
tivada, dedicada a pastos para ganados y en la que vivian
muy pocas familias, teniendo como principal problema la esca-
sez de agua. Pocos afios después surgieron nuevos cultivos
(habichuelas, pimientos, sandias, etc.) y llegaron mas familias
a vivir. Un momento clave en este ndcleo fue la llegada del
canal, que contribuyé a su transformacién, pasando de ser
una tierra conocida como «Palmar» a un campo de cultivo.
Otro hito histdrico fue la llegada de «Colonizacién», que instald
todas las redes de agua para el riego, haciendo carreteras
entre todos los lotes de tierra, hasta convertir a esta poblacién
en un pueblo en constante crecimiento econémico y demo-
grafico. Su actividad principal es la agricultura intensiva.

El origen de Calahonda data del tiempo de los arabes.
Posteriormente, hay constancia de que, en el siglo XVI, fue
un pequeno poblado conocido como el «Cortijo del Molar»,
teniendo después el nombre de Torre-alta o Fuente del Molar.
Fue victima de constantes ataques de corsarios berberiscos,
que impedian el cultivo en la zona. Para acabar con este
problema se construyd, en 1783, en la costa de los llanos
de Carchuna el castillo que aun subsiste artillado, y desde
entonces acabaron estas invasiones, empezando a formarse
la actual poblacién. Desde 1804 hasta 1824, Calahonda estu-
vo habilitada para el comercio extranjero y de América; actual-
mente es el puerto principal de Motril. Los vecinos de la pobla-
cién se ocupan generalmente en la pesca y faenas del mar.

A pesar de la diversidad de sus origenes histéricos y de
los distintos sectores econémicos que prevalecen en cada uno
de estos nucleos de poblacion, merece destacarse la inter-
dependencia entre «Carchuna» y «Calahonda», debida a los
medios de transporte y la cercania geografica de ambos
nucleos, y también a que poseen en comun tres iglesias, una
guarderia, un cuartel de la Guardia Civil, puerto pesquero y
cementerio.

Tras la redaccién de la Memoria, aprobada por acuerdo
del pleno de fecha 28 de octubre de 1998, y transcurrido
el plazo previsto en el articulo 50.3 de la Ley 7/1993, de
27 de julio, Reguladora de la Demarcacién Municipal de Anda-
lucia, sin hacerse por plenario municipal ningin pronuncia-

miento acerca de la creacién de la nueva Entidad, fue dado
por cumplido este trdmite en virtud de lo dispuesto en el citado
articulo, y la Alcaldia motrilefia remitié el asunto a la Admi-
nistracion Autondmica.

En cuatro momentos posteriores y a requerimiento de la
Direccién General de Administracién Local, el plenario acordo
ratificar las modificaciones y rectificaciones realizadas sobre
la Memoria original en materia de delimitacién territorial, docu-
mentacién acreditativa de la existencia de intereses peculiares,
beneficios para los vecinos por la gestion descentralizada, com-
petencias, viabilidad econdémica de los servicios asumidos en
propuesta de asignaciones presupuestarias, acreditacién de
inexistencia de perjuicios a los intereses generales del muni-
cipio.

Con objeto de precisar la delimitacion territorial preten-
dida, la cual no se concretaba con exactitud en la copiosa
documentacion remitida al efecto por el Ayuntamiento de
Motril, se requirid la asistencia del Instituto de Cartografia de
Andalucia, que verificd, mediante plano 1:10.000 y ortofo-
tomapa, los limites territoriales de «Carchuna-Calahonda».

Ademés de otras actuaciones cuya realizacién fue precisa
para conocimiento y aclaracién de datos, constan en el expe-
diente los informes favorables de la Delegacién del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Granada y de la Secretaria General
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo.

La decisién que ahora se acuerda, estd motivada por las
consideraciones que siguen:

La primera es que la agrupaciéon de ambos ndcleos en
una sola Entidad Local Auténoma, cumple los requisitos esta-
blecidos por el articulo 47.2 de la citada Ley de Demarcacién
para la constitucion de este tipo de Entidades. Asf, esté acre-
ditada la existencia de dos agrupaciones de personas, familias
y bienes, separadas entre si y, ambas, del nlcleo cabecera
municipal, dandose la circunstancia de existir una relacién
de complementariedad entre las susodichas agrupaciones, de
modo que pueden considerarse como elementos de un solo
nucleo. También se ha acreditado que cuenta con unos inte-
reses netamente diferenciados, generados por circunstancias
peculiares de indole histérica y social, lo cual explica la inte-
gracién de poblacién y territorio en una unidad diferenciada.
Incluso cuenta con cementerio, gestionado por una Asociacion
que se ocupa de él desde 1513. Por otra parte, la integracion
del elemento fisico y del humano es conforme con las pre-
visiones de politica territorial de la Comunidad Auténoma,
segun informe de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

La segunda consideracion es que resultan patentes la obje-
tividad y adecuacién de la decision que se adopta, puesto
que ha sido documentada la viabilidad econdémica de los
servicios que asume la nueva entidad local. En primera linea,
ha quedado de manifiesto la inexistencia de perjuicios a los
intereses generales del municipio y, por otra parte, la gene-
racion de beneficios para los vecinos con la gestién descen-
tralizada de sus intereses.

Finalmente, la tercera consideracion se refiere a la forma
y contenido de esta decision que, como acto final de un pro-
cedimiento, debe resolver las cuestiones que de él se deriven,
conforme dispone el articulo 89.1 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Y cum-
pliendo lo previsto en el articulo 53.2 de la misma Ley, se
ha cuidado su ajuste al ordenamiento juridico y la adecuacién
a fines. Asi se ha tenido en cuenta, por una parte, conforme
al articulo 48 de la Ley Reguladora de la Demarcacion Muni-
cipal de Andalucia, que las Entidades Locales Auténomas se
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crean por acuerdo del Consejo de Gobierno, el cual debera
adoptar la forma de Decreto, a tenor de lo dispuesto en el
articulo 44.2 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracién de la Comunidad Auténoma. Por otra parte,
de modo reglado, el contenido de los articulo 51, 65.1 y 65.3
de la repetida Ley de Demarcacién, han sido tenidos en cuenta
los distintos pronunciamientos que debe contener el acto de
creacion de la nueva entidad. Por consiguiente, a continuacion,
en la parte dispositiva, aparecen los nuevos pronunciamientos
que definen, caracterizan y modulan la creacién de la Entidad
Local Auténoma de «Carchuna-Calahonda» y sus relaciones
basicas con el municipio de Motril.

Con fundamento en la motivacion que antecede, de acuer-
do con el Consejo Consultivo de Andalucia, a propuesta de
la Consejeria de Gobernacién y previa deliberacion del Consejo
de Gobierno en su reuniéon del dia 1 de marzo de 2005,

DISPONGO

Articulo 1. Se crea la Entidad Local Auténoma de Car-
chuna-Calahonda, en el municipio de Motril, de la provincia
de Granada.

Articulo 2. La descripcion literal de sus limites territoriales,
sobre la base de los mapas que figuran en el expediente,
y con arreglo a la documentacion grafica del Instituto de Car-
tografia de Andalucia es la que sigue:

- Punto nim. 1: arranca en la Playa del Salmonete, en
el limite con la Entidad de Ambito Territorial Inferior al Muni-
cipio de Torrenueva, pasando por encima del tinel de la Carre-
tera Nacional 340, siguiendo por la cumbre que es vertiente
con Carchunay Torrenueva, denominada Morros de la Esparra-
gona, continuando hasta el punto de referencia nim. 2.

- Punto niim. 2: situado en el cerro de los Vazquez, donde
existe el vértice geodésico 1.008 (G), coincidente con las coor-
denadas X 458734.24 Y 4062898.32 Z 330,19, siguiendo
por la cumbre denominada Trinchera de Carchuna, donde atra-
viesa la Carretera antigua de Calahonda, siguiendo hasta el
punto de referencia 3.

- Punto nim. 3: situado en el cerro denominado «Mor-
tinero», donde actualmente existe una balsa de la finca «La
Fuentecilla», siguiendo por la cumbre de la zona conocida
por las Barreras Altas, hasta el punto de referencia nim. 4.

- Punto nim. 4: situado en la carretera comarcal
GR 4511 (hoy GR-SE-15), denominada carretera de Gualchos,
en la curva de nivel de altitud 420 en el cruce con un camino
que partiendo de ésta se dirige al sur, seglin el Mapa Topo-
grafico de Andalucia a escala 1:10.000 realizado con un vuelo
de febrero de 1995, siguiendo por el trazado de esta carretera
que sirve de limite norte, desde el punto indicado hacia el
este hasta el actual limite municipal de Motril con Carchuna,
identificado en el mapa como punto 5.

- Punto 5: situado en la carretera anteriormente citada,
a unos 100 metros de la bifurcacién que desde ésta va hacia
Lujar, en el limite con el término municipal de Gualchos,
siguiendo desde este punto por el barranco de Vizcarra, que
es el limite oeste, y que coincide con el del término municipal
de Gualchos, hasta el entronque con la carretera nacional 340
donde se sitla el punto de referencia nim. 6.

- Punto nim. 6: situado en el nlcleo urbano de Cala-
honda, en la interseccién con la carretera y el Barranco de
Vizcarra, siguiendo esta carretera hasta el punto de referencia
nam. 7.

- Punto nim. 7: situado en la Playa de Calahonda, junto
a la punta del denominado Cerro Gordo, que es el limite con
el término municipal de Gualchos.

Articulo 3.

1. Por la nueva Entidad seran ejercidas sus propias com-
petencias, previstas legalmente en el articulo 53.1 de la Ley
7/1993, de 27 de julio, Reguladora de la Demarcacion Muni-
cipal de Andalucia.

2. lgualmente, serén ejercidas por la nueva Entidad las
competencias que le sean delegadas por el Ayuntamiento de
Motril, conservando éste las potestades que le asisten como
titular de la competencia.

3. En esos casos, los acuerdos municipales de delegacion
de competencias que puedan suscribir ambas entidades, debe-
ran precisar y contener todas las cuestiones referidas en el
articulo 53.2 y 54 de la citada Ley reguladora de la Demar-
cacion Municipal de Andalucia.

4. En el ejercicio de las competencias, sean propias o
delegadas, se tendra presente la debida coordinacién con el
Ayuntamiento.

Articulo 4.

1. Con arreglo a las competencias de la nueva entidad,
se separa de Motril y pasa a Carchuna-Calahonda la titularidad
dominical de los inmuebles que siguen, todos ellos afectos
al ejercicio de sus competencias:

Carchuna:

- Solar sobrante Caminos IRYDA, situado en la Chucha
(Carchuna), sin inscripcion registral.

- Solar de U.E.3 de Carchuna, junto a C/ Hnos. Pin-
z6n-Carchuna, inscrito en el Registro de la Propiedad al
Tomo 1085, Folio 158y Finca 7432.

- Parcela ES-2 (Equipamiento social), situado dentro del
Proyecto Compensacién 4-S-3, sin inscripcion registral.

- Parcela ES-1 (Equipamiento social), situado dentro del
Proyecto Compensacién 4-S-3, sin inscripcion registral.

Parcela EC-1 (Equipamiento), situado dentro del Proyecto
Compensacion 4-S-3, sin inscripcion registral.

- Castillo de Carchuna, en la playa de Carchuna, inscrito
en el Registro de la Propiedad al Tomo 375, Folio 53 y
Finca 14141.

- Terreno en el Palmar (Carchuna), al sur del C.N. Sacra-
tif, sin inscripcion registral.

- Edificio Administrativo, situado en plaza Viriato, 1 Car-
chuna, inscrito en el Registro de la Propiedad al Tomo 811,
Folio 34 y Finca 27618.

Calahonda:

- Solar de forma trapezoidal, situado en la ampliacion
casco de Calahonda, inscrito en Registro de la Propiedad al
Tomo 1042, Folio 57 y Finca 6411.

- Parcela 20-A-Equipamientos, ubicada en P.P. 4S4-Equip.
(Llasol), inscrita en el Registro de la Propiedad al Tomo 983,
Folio 112, Finca 1460.

- Edificio Administrativo, situado en Calahonda (amplia-
cién), inscrito en el Registro de la Propiedad al Tomo 781,
Folio 66 y Finca 26730.

- Lavadero con motor elevacion, ubicado en casco urbano
de Calahonda, inscrito en el Registro de la Propiedad al
Tomo 502, Folio 52 y Finca 18764.

- Mercado de Abastos, situado en Calahonda, inscrito
en el Registro de la Propiedad al Tomo 502, Folio 43 vy
Finca 18750.

- Pozo captacién aguas potables, situado en Calahonda,
sin inscripcién registral.

- Equipamiento uno U.A. Discont. 3, situado en el Cami-
no del Puntal de Calahonda, inscrito al Tomo 1174, Folio 109
y Finca 11675.

- Equipamiento dos U.A. Discont. 3, situado en el Camino
del Puntal de Calahonda, inscrito al Tomo 1174, Folio 110
y Finca 11677.
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- Parcela F - U.A. - 14, situada en Calahonda, inscrita
en el Registro de la Propiedad al Tomo 1518, Folio 157 y
Finca 27016.

También se consideran afectos al ejercicio de competen-
cias propias de la Entidad, todos los bienes muebles que for-
men parte integrante de los relacionados anteriormente.

2. En el supuesto de que, con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 3.2, el Ayuntamiento de Motril acordase delegar
el ejercicio de alguna de sus competencias en la nueva Entidad
Local, el acuerdo de delegacion debera precisar, en todo caso,
los bienes muebles e inmuebles afectos al ejercicio de tales
competencias, cuya posesion inmediata en concepto distinto
de duefio, pasaria a «Carchuna-Calahonda», desde que la dele-
gacion fuera efectiva.

Articulo 5. El personal al servicio de la Entidad podra
ser propio o adscrito desde el Ayuntamiento de Motril.

1. Quedaran adscritos en comision de servicios a la nueva
Entidad, desde el momento de su constitucién, el personal
que hasta ahora gestiona sus competencias propias en el Ayun-
tamiento de Motril, en los términos y condiciones previstos
por los articulos 41 y 63 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,
reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia.

2. Todas las transferencias de personal entre el Ayun-
tamiento y la nueva Entidad seran establecidas, y su régimen
regulado, en un convenio entre ambas entidades locales, que
se ajustara a los preceptos citados en el punto anterior.

Articulo 6. La asignacion presupuestaria, que anualmente
deberd figurar en el presupuesto de Motril, se cifra en
2.060.785,31 euros, cantidad referida al afio 2002 y que
constituye la base para la actualizacién en afos posteriores.

No obstante, para el afio en que se produzca la publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del Decreto,
la cuantia se calculara en funcion del periodo temporal com-
prendido entre el 31 de diciembre de 2002 y el 31 de diciembre
del afo anterior al de la entrada en vigor del mismo.

Articulo 7. En el supuesto de que el Ayuntamiento de
Motril acuerde delegar alguna de sus competencias, la cantidad
anual que se prevea transferir para el ejercicio de las mismas
vendré determinada por el Acuerdo de delegacion previsto en
el articulo 3.2. Para ejercicios posteriores, el Ayuntamiento
y la Junta Vecinal acordaran, antes del 30 de octubre del
afno anterior, la actualizacién para el afio siguiente, mediante
las modificaciones de medios personales, materiales y eco-
némicos correspondientes al ejercicio de las competencias
delegadas. En el supuesto de que se llegara al 1 de enero
sin dicho Acuerdo, las dotaciones econémicas del afio anterior
seran actualizadas conforme a las reglas del articulo 8.

Articulo 8. La asignacién presupuestaria sera actualizada
anualmente segln el porcentaje de incremento o disminucion
de que sea objeto el Presupuesto anual de ingresos en su
parte de operaciones corrientes, excluidas las subvenciones
finalistas. La cifra resultante sera, a su vez, actualizada en
la misma proporcion que aumente o disminuya la relacién
entre el nimero de habitantes del término municipal de Motril
y el de la Entidad, segun los criterios del articulo 65.1 de
la Ley Reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia.

Articulo 9. Los pagos de la asignacién presupuestaria y,
en su caso, de la dotacién para el ejercicio de competencias
que sean delegadas, seran efectuados por terceras partes, den-
tro de los diez primeros dias de mayo, agosto y diciembre.

Articulo 10. En el supuesto de que la Junta Vecinal de
la Entidad Local Auténoma estimara que el Ayuntamiento
matriz no cumple con lo dispuesto en el articulo 9, podra
solicitar de éste la convocatoria de un Pleno sobre el asunto,

debiendo celebrarse el mismo en el plazo de un mes desde
la peticién, a efectos de que la nueva Entidad pueda ejercer,
en su caso, lo previsto en el articulo 65.3 de la Ley de Demar-
cacion Municipal de Andalucia. De no celebrarse en dicho
plazo, se entendera que estéd conforme con que la Entidad
acuda a la Administracion Autondémica, a través de la Direccién
General de Administracién Local, solicitando la retencién del
importe de la asignacion, en cualquier clase de transferencia
o subvenciones gestionadas por la Consejeria de Gobernacion
al Ayuntamiento de Motril, para transferirlo a la Entidad
Carchuna-Calahonda.

Disposicién Adicional Primera. Dentro de los tres meses
siguientes a la entrada en vigor de este Decreto, habra de
estar constituida la nueva Entidad, y dentro de los tres siguien-
tes a la constitucion, previa peticion del Ayuntamiento o de
la nueva Entidad, debera estar formalizado el convenio de
colaboracién previsto en la Disposicién Transitoria Primera,
y terminadas las transferencias econdémicas, entregas de bie-
nes, traspasos de personal y cuantas otras actuaciones sean
necesarias para la completa efectividad de este Decreto.

Disposicién Adicional Segunda. Pasados tres meses desde
la entrada en vigor de este Decreto sin que la nueva Entidad
Local se haya constituido, o pasados los tres siguientes a la
constituciéon sin que se hayan efectuado las actuaciones de
ejecucion previstas en el articulado, se faculta a la persona
titular de la Consejeria de Gobernacion para que, previo reque-
rimiento que contendré el sefialamiento de un nuevo plazo
de tres meses, se inicie el procedimiento de supresién, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 68 y 69 de la Ley
7/1993, de 27 de julio, reguladora de la Demarcaciéon Muni-
cipal de Andalucia.

Disposicién Transitoria Primera. A excepcién de los
servicios funerarios, cuya prestacion asumira la Entidad Local
Auténoma desde la entrada en vigor del presente Decreto,
el Ayuntamiento de Motril seguira prestando, directamente o
a través de empresas municipales o privadas, los demas
servicios previstos en el citado precepto, hasta que, en el plazo
previsto en la Disposicion Adicional Primera, los érganos com-
petentes de la Corporacién motrilefia y las distintas empresas,
suscriban con la nueva Entidad el convenio, o convenios, de
colaboracién aprobados por el Plenario Municipal el 28 de
octubre de 2003, para la encomienda de gestion de los citados
servicios. El convenio durard hasta que por el 6rgano com-
petente de la entidad local de Carchuna-Calahonda se apruebe
la forma de gestion de los servicios publicos de su competencia
y sean iniciadas las prestaciones correspondientes.

Disposicién Transitoria Segunda. Los expedientes en tra-
mite que tengan relacién con el territorio de la nueva Entidad,
seran terminados y resueltos en el Ayuntamiento, que le comu-
nicara la resolucion que recaiga.

Disposicién Final Primera. Se faculta al titular de la Direc-
cion General de Administracion Local para las actuaciones
de desarrollo y ejecucién de este Decreto, incluyéndose la
potestad de resolver los conflictos que puedan surgir entre
el Ayuntamiento y la nueva Entidad al aplicarlo, asi como
para la ampliacién del plazo previsto en las Disposiciones
Adicionales.

Disposicién Final Segunda. El presente Decreto entrara
en vigor el dia siguiente al de su publicacion en Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Contra la presente resolucion se podra interponer recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazo previsto en la
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Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de marzo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion

RESOLUCION de 1 de marzo de 2005, de la Dele-
gacion del Gobierno de Huelva, por la que se delega
la competencia de expedir copias auténticas en los
puestos de trabajo que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 204/1995,
de 29 de agosto, por el que se establecen medidas orga-
nizativas para los servicios administrativos de atencion directa
a los ciudadanos, a la vista de lo dispuesto en el Decre-
to 21/1985 de 5 de febrero, que regula las Secretarias Gene-
rales de las Delegaciones Provinciales, sin perjuicio de lo dis-
puesto al Decreto 90/1993, de 13 de julio y teniendo en
cuenta el volumen de trabajo de esta Delegacion en las com-
petencias que gestiona.

Por cuanto antecede, esta Delegacion

RESUELVE

Hacer publico el Acuerdo de 15 de febrero de 2005 de
la Secretaria General de la Delegacion del Gobierno en Huelva
por la que se delegan competencias para expedir copias autén-
ticas mediante cotejo en los puestos de trabajo que se citan,
cuyo texto figura como Anexo a la presente Resolucion.

Huelva, 1 de marzo de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Justo Mafas Alcon.

ANEXO QUE SE CITA

«Acuerdo de 15 de febrero de 2005 de la Secretaria Gene-
ral de la Delegacion del Gobierno por la que se delegan la
competencia de autenticacién de copias de los documentos
publicos y privados atribuidas a esta Secretaria General, res-
pecto de la documentacion exigida por las distintas normas
reguladoras de la gestién de los mismos en los puestos de
trabajo adscritos a la misma que a continuacién se citan.

Primero. En todos los Jefes de Servicio de la Delegacién
del Gobierno en Huelva.

Segundo. En los puestos de trabajo que estan integrados
en los distintos servicios de la Delegacién cuyo Codigo y nom-
bre se relacionan:

Puesto de trabajo Codigo
Secretaria General

Seccién administracién General y Personal 69010

Seccién Gestion Econdmica y Contratacién 8417810

Negociado Personal y Régimen Interior 69210

Negociado Atencién al Ciudadano 69710

Negociado Gestién Econdmica 69110

Negociado Gestion UCPN 2223010
Servicio de Juegos y Espectaculos Publicos

Departamento Autorizaciones 72310

Negociado Autorizaciones y Juego 69610

Negociado Autorizaciones y Espectaculos Publicos 71110
Negociado Tramitacién 8030010

Puesto de trabajo Codigo
Servicio Administracién Local

Seccion Régimen Juridico 2640810

Seccién Gestion Econdmica

Corporaciones Locales 2640910

Seccién Gestion Inversiones 7805610
Servicio de Consumo

Negociado Gestion Inspeccion 7990010
Servicio de Proteccion Civil

Asesor Técnico de Gestidn 72410

Tercero. Publicar en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia el presente Acuerdo de conformidad con lo establecido
en el art. 13.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.- Huelva 15 de febrero de 2005.- El Secretario General.
José Luis Diez Cuéllar.»

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 18 de febrero de 2005, de la
Direccion General de Planificacion, por la que se acuer-
da la acreditacion del laboratorio «Geolen Ingenie-
ria, S.L.», localizado en Antequera (Malaga), y la ins-
cripcién en el Registro de Laboratorios de Ensayos
Acreditados.

Por don Pablo Berenguer Monzén, en representacién de
la empresa Geolen Ingenierfa, S.L., ha sido presentada soli-
citud, acompanada de la documentacién justificativa del sis-
tema de calidad implantado, para la acreditacién del laboratorio
localizado en Poligono Industrial de Antequera, C/ Las Adelfas,
nave 2-B, Antequera (Méalaga).

Realizada inspeccién por la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes se verifican las condiciones técnicas para la
acreditacién como laboratorio de ensayos.

Considerando que se ha dado cumplimiento a lo previsto
en la Orden de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
de 15 de junio de 1989 por la que se regula el Registro de
Laboratorios de Ensayos Acreditados para el control de calidad
de la construccion, asi como a lo previsto en la Orden de
18 de febrero de 2004, que la desarrolla, en virtud de las
competencias delegadas en la Orden citada, esta Consejeria
ha resuelto lo siguiente.

Primero. Acreditar al laboratorio de la empresa «Geolen
Ingenierfa, S.L.», localizado en Poligono Industrial de Ante-
quera, C/ Las Adelfas, nave 2-B, Antequera (Malaga), para
la realizacién de los ensayos solicitados, incluidos en las areas
que se indican, para los que la empresa ha justificado capa-
cidad técnica:

- Area de control del hormigdon y componentes (EHC).

- Area de sondeos, toma de muestras y ensayos «in situ»
de reconocimientos geotécnicos (GTC).

- Area de ensayos de laboratorio de geotecnia (GTL).

- Area de suelos, aridos, mezclas bituminosas y materiales
constituyentes en viales (VSG).

- Area de control de firmes flexibles y bituminosos en
viales (VSF).

- Area de control de morteros para albanileria (AMC).

Segundo. Inscribir la acreditacion concedida en el Registro
de Laboratorios de Ensayos Acreditados para el control de



