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Sevilla, 21 de marzo 2005

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso de
los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Exponer al publico las listas en la sede del Ins-
tituto Andaluz de Administracion Publica, Avda. Ramény Cajal,
35, Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla, en la Consejeria
de Justicia y Administraciéon Publica, sita en la Plaza de la
Gavidia num. 10, de Sevilla, en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en las distintas provincias, en la
Subdelegacion del Gobierno en el Campo de Gibraltar y en
las sedes de las Delegaciones de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica de la Junta de Andalucia de cada
una de las provincias andaluzas.

Tercero. Convocar a los aspirantes admitidos para la rea-
lizacion del primer ejercicio de la fase de oposicion que, de
acuerdo con el Tribunal Calificador de estas pruebas, se cele-
brara en Sevilla el dia 3 de abril de 2005, a las 17,00 horas,
en la Escuela Universitaria de Arquitectura Técnica, Avda. Rei-
na Mercedes, s/n.

Para entrar al examen, en el momento del llamamiento,
los opositores deberan identificarse necesariamente con el DNI,
carné de conducir, pasaporte o resguardo de sustraccion o
pérdida del DNI certificado por la Policia Nacional. Asimismo
deberén ir provistos de boligrafo azul o negro.

Cuarto. Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,
con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los ar-
ticulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, o recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de su publicacion,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 11 de marzo de 2005.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO
Codigo  Descripcién de la causa de exclusion
03 Apellidos y/o nombre no consignado
04 DNI o pasaporte no consignado
05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad
07 No cumple requisito nacionalidad
10 No cumple requisito de titulacion
11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo
12 Instancia sin firmar
15 Falta compulsa documentacion minusvalia
16 Falta certificado de minusvalia
17 Falta revision certificado minusvalia
18 Pago parcial de la tasa
19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacién mecénica de la entidad
financiera donde se efectlia el ingreso (Base Cuar-
ta.b de la convocatoria)

26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 11 de marzo de 2005, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebracidn del primer ejercicio de la fase de opo-
sicién de las pruebas selectivas, por el sistema de acce-
so libre, para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de
Grado Medio, opcién Ingenieria Técnica Industrial
(B.2004), correspondiente a la Oferta de Empleo Publi-
co de 2003.

De conformidad con lo establecido en la base 5.3 de
la Orden de 15 de noviembre de 2005, de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica por la que se convocan prue-
bas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Técnicos de
Grado Medio, opcién Ingenieria Técnica Industrial, por el sis-
tema de acceso libre, este Instituto, por delegacion de la Excma.
Sra. Consejera de Justicia y Administraciéon Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso de
los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Exponer al publico las listas en la sede del Ins-
tituto Andaluz de Administracion Publica, Avda. Ramény Cajal,
35. Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla, en la Consejeria
de Justicia y Administraciéon Publica, sita en la Plaza de la
Gavidia num. 10, de Sevilla, en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en las distintas provincias, en la
Subdelegacion del Gobierno en el Campo de Gibraltar y en
las sedes de las Delegaciones de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica de la Junta de Andalucia de cada
una de las provincias andaluzas.

Tercero. Convocar a los aspirantes admitidos para la rea-
lizacién del primer ejercicio de la fase de oposicion que, de
acuerdo con el Tribunal Calificador de estas pruebas, se cele-
brara en Sevilla el dia 3 de abril de 2005, a las 17,00 horas,
en la Facultad de Mateméticas, Avda. Reina Mercedes, s/n.

Para entrar al examen, en el momento del llamamiento,
los opositores deberan identificarse necesariamente con el DNI,
carné de conducir, pasaporte o resguardo de sustraccion o
pérdida de DNI certificado por la Policia Nacional. Asi mismo
deberén ir provistos de boligrafo azul o negro.

Cuarto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,
con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los ar-
ticulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, o recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo contencioso-administrativo correspondiente,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de su publicacion,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-ad-
ministrativa.

Sevilla, 11 de marzo de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.
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ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentaciéon minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacién mecénica de la entidad
financiera donde se efectla el ingreso (Base Cuarta.5
de la Convocatoria)

26 No consta fecha de pago

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de marzo de 2005, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se convocan pruebas
selectivas para ingreso en la Escala Administrativa de
esta Universidad, mediante el sistema de promocion
interna.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 343/2003,
de 9 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad de Almeria, y con el fin de atender las nece-
sidades de personal de administracion y servicios.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo en el articulo 20 de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, en relacion
con el articulo 2.e) de la misma norma, y en base al articulo
51 del Decreto 343/2003, de 9 de diciembre citado y al Acuer-
do de 24 de febrero de 2000 suscrito entre la Gerencia, la
Junta de Personal del PAS Funcionario y los Delegados Sin-
dicales con representacion en la Junta de Personal del PAS
Funcionario de la Universidad de Almeria, para el desarrollo
de la Disposicién Transitoria Décima del Decreto 276/1998,
de 22 de diciembre, ha resuelto convocar pruebas selectivas
para el ingreso en la Escala Administrativa de la Universidad
de Almeria, con sujecion a las siguientes bases de con-
vocatoria.

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 16 plazas
de la Escala Administrativa de la Universidad de Almeria,
mediante el sistema de promocion interna.

1.2. La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustara
aloestablecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica, modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio; en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General
del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado; el Decreto 343/2003, de 9 de diciembre
citado, y a las normas de esta Resolucién.

1.3. El procedimiento de seleccion de aspirantes sera el
de concurso-oposicién, con las valoraciones, pruebas, pun-
tuaciones y materias que se especifican en el Anexo .

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas
es el que figura en el Anexo |l de esta convocatoria.

1.5. El primer ejercicio se iniciara a partir del 15 de mayo
de 2005. La fecha, hora y lugar del mismo se fijaran en la
Resolucién del Rectorado en que se aprueben las listas de
admitidos y excluidos.

1.6. Con cuarenta y ocho horas de antelacién, como mini-
mo, a la fecha en que de comienzo el primer ejercicio de
la fase de oposicion, se hara publica la lista de las/los aspirantes
con la puntuacion obtenida en la fase de concurso. Dichas
listas deberan ponerse de manifiesto, en todo caso, en el tablén
de anuncios del Servicio de Gestién de Personal de la Uni-
versidad de Almeria.

2. Requisitos de las/los candidatas/os.

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, las/los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de uno
de los Estados miembros de la Unién Europea, o nacional
de aquellos Estados a los que en virtud de los tratados inter-
nacionales, celebrados por la Unién Europea vy ratificados por
Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion de los traba-
jadores en los términos en que ésta se halle definida en el
Tratado constitutivo de la Comunidad Europea. También podra
participar el conyuge, descendientes o descendientes del con-
yuge, de los espafoles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho, menores de veintiin afios 0 mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacién a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los tratados internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafia.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacién.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, Bachi-
llerato Unificado y polivalente, Formacién Profesional de
segundo Grado o equivalente, o en condiciones de obtenerlo
en la fecha en que termine el plazo de presentacién de soli-
citudes o tener aprobadas las pruebas de acceso a la Uni-
versidad para mayores de veinticinco afios, asi como la habi-
litacion necesaria en virtud de la Disposicién Adicional Vige-
simosegunda de la Ley 30/1984 de 2 de agosto, citada.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de
las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones.

f) Hallarse en servicio activo o en otra situacién admi-
nistrativa, excepto en la de excedencia voluntaria o suspensién
de funciones.

g) Tener destino definitivo en esta Universidad, obtenido
por cualquiera de las formas de provision establecidas para
la cobertura de puestos de trabajo.

h) Pertenecer a Cuerpos o Escalas encuadrados en el
Grupo D, de acuerdo con el articulo 25 de la Ley 30/1984
de 2 de agosto, y, en virtud de lo establecido en el articulo
76 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, tener una
antigliedad de, al menos, dos afos desde la correspondiente
toma de posesién en el Cuerpo o Escala a que se pertenezca
el dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.
A efectos del computo de la antigliedad requerida, no se ten-
drédn en cuenta, en ningln caso, los servicios prestados y
reconocidos en Cuerpos o Escalas encuadrados en el Grupo D,
diferentes al Cuerpo o Escala desde la que se participa.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 debe-
ran poseerse en el dia de la finalizacién del plazo de pre-



