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11.2. La Comisién no valorara los méritos de aquellos
candidatos que no cumplan con los requisitos minimos y perfil
de la beca establecidos en el Anexo Il.

El Secretario levantara acta de la sesién y recogera expli-
citamente el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
su posible sustitucion en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccién del candidato o candidatos, se ele-
vara propuesta de adjudicacién de la/s beca/s al Excmo. y
Mgfco. Rector de la Universidad Pablo de Olavide, extendién-
dose al mismo tiempo la Credencial de Becario correspon-
diente.

La Comision Evaluadora baremard con caracter general
las siguientes particularidades referidas a los candidatos que
cumplan los requisitos minimos y el perfil de beca establecidos
en el Anexo Il de Condiciones Particulares de la Beca:

- Expediente, titulos y formacién: considerando la calidad
y relacién con el proyecto de investigacion de la beca hasta
una valoracion méxima de 4 puntos.

- Experiencia Investigadora: considerando la calidad y
relacion con la investigacion a realizar hasta una valoracién
maxima de 2 puntos.

- Otros méritos: valorados hasta un maximo de 1 punto.

- Adecuacion de los méritos, capacidad y experiencia del
candidato a las necesidades del proyecto de investigacion de
la beca: valorada hasta un méximo de 3 puntos.

- Si la Comisién Evaluadora lo estima oportuno, los soli-
citantes podran ser citados a una entrevista, valorada hasta
un méximo de 3 puntos.

El Secretario levantara acta de la sesion y recogeré expli-
citamente el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
sustitucion en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccién del candidato o candidatos, se ele-
vara propuesta de adjudicacién de la/s beca/s al Excmo. y
Mgfco. Rector de la Universidad Pablo de Olavide, extendién-
dose al mismo tiempo la Credencial de Becario correspon-
diente.

ANEXO Il

CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA

Numero de becas: 1.

Referencia de la convocatoria: CTRO503.

Proyecto de investigacion: «Historia, identidad y construccién
de la ciudadania andaluza. Por una relectura de la Historia
Contemporanea en Andalucia».

Investigador principal: Prof. Dr. don Manuel Gonzélez de
Molina.

Representante en la Comision Evaluadora: Prof. don David
Soto Fernandez.

Requisitos minimos de los candidatos:

- Licenciado en Humanidades (después de junio de
2004).

- Experiencia investigadora en proyectos y tematica rela-
cionada con la Historia Agraria y Social de la Andalucia
Contemporénea.

- Estar admitido o matriculado en un Programa de Doc-
torado de Historia Contemporanea.

Perfil de la beca: El candidato seleccionado debera acre-
ditar documentalmente que cuenta con los siguientes cono-
cimientos y/o experiencia: Historia Agraria e Historia Social
de Andalucia.

Condiciones de la beca:

- Retribucion mensual integra: 1.101.
- Horas semanales: Tiempo completo.
- Duracion: 5 meses.

- Seguro de accidentes individual.

Otros méritos a valorar:
- Conocimientos informaticos (se requiere titulo).
- Experiencia en informatizacion de datos histéricos.

Se valoraran estos méritos siempre que sean acordes con
el perfil de la beca.

Ver Anexos en paginas 20.947 y 20.948 del BOJA niim. 126,
de 29.10.2002

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 21 de marzo de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica un puesto de
trabajo por el sistema de libre designacién, convocado
por la Resolucién que se cita.

De conformidad con lo estipulado en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las prescrip-
ciones establecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
nim. 8, de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta
la competencia que me delega la Orden de 14 de julio de
2004 (BOJA nim. 150, de 2 de agosto).

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion, con-
vocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha
1.2.2005 (BOJA nim 35, de 18.2.2005), al funcionario que
figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el art. 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente, recurso de
reposicion ante esta misma Viceconsejeria en el plazo de un
mes 0 recurso contencioso-administrativo, a elecciéon del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
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de Sevilla, o ante el de la circunscripcion donde aquél tenga
su domicilio, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente al de su notificacién, conforme a lo dispuesto
enelart. 116 delaLey 30/1992, reformada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, y en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 21 de marzo de 2005.- El Viceconsejero, Agustin
Barbera Salvador.

ANEXO

DNI: 30.787.574 G.

Primer apellido: Orta.

Segundo apellido: Pacheco.

Nombre: Domingo José.

Codigo Puesto de Trabajo: 8680510.

Pto. Trabajo adjud.: Secretario Provincial.
Consejeria/Organismo Auténomo: Servicio Andaluz de Empleo.
Provincia: Cérdoba.

Localidad: Cérdoba.

RESOLUCION de 22 de marzo de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica un puesto de
trabajo por el sistema de libre designacién, convocado
por la Resolucion que se cita.

De conformidad con lo estipulado en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las prescrip-
ciones establecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
nim. 8, de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta
la competencia que me delega la Orden de 14 de julio de
2004 (BOJA nim. 150, de 2 de agosto).

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion, con-
vocado por Resolucion de esta Viceconsejeria de fecha
1.2.2005 (BOJA nim 35, de 18.2.2005), al funcionario que
figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el art. 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente, recurso de
reposicion ante esta misma Viceconsejeria en el plazo de un
mes 0 recurso contencioso-administrativo, a eleccion del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Sevilla, o ante el de la circunscripcion donde aquél tenga
su domicilio, en el plazo de dos meses, contados desde el
dfa siguiente al de su notificacién, conforme a lo dispuesto
enelart. 116 delalLey 30/1992, reformada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, y en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa.

Sevilla, 22 de marzo de 2005.- El Viceconsejero, Agustin
Barbera Salvador.

ANEXO

DNI: 28.280.105 H.

Primer apellido: Sanfrutos.

Segundo apellido: Velazquez.

Nombre: Norberto.

Codigo Puesto de Trabajo: 9172910.

Pto. Trabajo adjud.: Servicio de Seguimiento y Evaluacion.
Consejeria/Organismo Auténomo: Consejeria de Empleo.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 22 de marzo de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica un puesto de
trabajo por el sistema de libre designacién, convocado
por la Resolucion que se cita.

De conformidad con lo estipulado en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las prescrip-
ciones establecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
nim. 8, de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta
la competencia que me delega la Orden de 14 de julio de
2004 (BOJA num. 150, de 2 de agosto).

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion, con-
vocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de fecha
1.2.2005 (BOJA nim 35, de 18.2.2005), al funcionario que
figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el art. 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente, recurso de
reposicion ante esta misma Viceconsejeria en el plazo de un
mes o recurso contencioso-administrativo, a elecciéon del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Sevilla, o ante el de la circunscripcion donde aquél tenga
su domicilio, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente al de su notificacién, conforme a lo dispuesto
enelart. 116 delaLey 30/1992, reformada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, y en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 22 de marzo de 2005.- El Viceconsejero, Agustin
Barbera Salvador.

ANEXO

DNI: 28.385.716 J.

Primer apellido: Martinez.

Segundo apellido: Troncoso.

Nombre: Juan Antonio.

Codigo Puesto de Trabajo: 9172810.

Pto. Trabajo adjud.: Servicio de Coordinacién.
Consejeria/Organismo Auténomo: Consejeria de Empleo.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 28 de marzo de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, vistos los informes a que
se refiere el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero
(BOJA nim. 8, de 19 de enero), por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento
establecido y que el candidato elegido cumple el requisito exi-
gido en la convocatoria, en virtud de lo dispuesto en el Decreto
56/1994, de 1 de marzo, de atribuciéon de competencias en



