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Sevilla, 6 de mayo 2005

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 18 de abril de 2005, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se resuelve la adjudi-
cacion de puestos de trabajo ofrecidos en concurso
de méritos convocado por Resolucion que se cita.

Convocado por Resolucién de 16 de diciembre de 2004
(BOJA de 17 de enero de 2005) concurso de méritos para
la provision de puestos de trabajo vacantes en esta Univer-
sidad, y una vez valorados los méritos alegados por los aspi-
rantes al mismo.

Vista la propuesta de la Comision de Valoracién y de con-
formidad con las atribuciones que me confiere la normativa
vigente, he resuelto:

Primero. Adjudicar destino a los funcionarios que se rela-
cionan en el Anexo a esta Resolucién.

Segundo. El plazo de toma de posesién del nuevo destino
obtenido sera de tres dias si radica en la misma localidad
o de un mes si radica en distinta localidad o comporta el
reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesién comenzara a contarse a
partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro
de los tres dias siguientes a la publicacién de esta Resolucion,
asi como el cambio de situacion administrativa en caso que
corresponda. Si comporta el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion deberd contarse desde dicha
publicacién.

Tercero. Los destinos seran irrenunciables, y los traslados
que se deriven de la presente Resolucién tendrén la consi-
deracién de voluntarios.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podran los interesados interponer recurso potestativo
de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector, o bien
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo provincial
con sede en Céadiz, conforme a lo establecido en la Ley 30/92,
modificada por la Ley 4/99, de RJPAC.

Cédiz, 18 de abril de 2005.- El Rector, por delegacion
de competencia (Resolucién de 14.12.04), El Vicerrector de
Planificacion y Recursos, Manuel Larran Jorge.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE CADIZ
N° DENOMINACION [APELLIDOS Y[N°
ORDEN NOMBRE REGISTRO
: PERSONAL
1 Director Area Atencién |PALAO SANCHEZ,| 5040289913
al Alumnado JOSE A7110
2 Administradordel  |GARCIA LAZARO,| 7296097257
Campus de Jerez JOSE A7112
3 Jete de Unidad FERNANDEZ 3157414402
Administracidn Campus | INCIERTE, A7114
de Jerez SOLEDAD
4 Jefe de Unidad Secretarfa | TROYA LINERO, M® | 7585856824
Campus de Jerez DEL CARMEN A7114

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA' Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 18 de abril de 2005, de la Dele-
gacidn Provincial de Cadiz, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir un puesto de trabajo de
libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 26.2 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, y en virtud de la competencia
delegada en el articulo 8 de la Orden de 17 de septiembre
de 2004, por la que se delegan competencias en diversas
materias en los Organos de la Consejeria, se anuncia la con-
vocatoria del puesto de trabajo de libre designacion con arreglo
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo a la presente
Resolucioén, que préximamente va a quedar vacante.

Segunda. Podréan participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempefo de los puestos convocados en el Anexo que
se acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos
por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la lima.
Sra. Delegada Provincial de Justicia y Administracion Publica
en Cé&diz, y serén presentadas en el plazo de quince dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta

de Andalucia, en el Registro General de la Delegacion de Jus-
ticia y Administracion Publica en Cadiz, sita en calle Nueva,
numero 4, ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y debera
ir acompafada de un «curriculum vitae», en el que se hara
constar, ademas del nimero de registro de personal, Cuerpo
de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

- Titulos académicos.

- Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion
Publica.

- Antigliedad.
- Grado personal consolidado.

- Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.
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Quinta. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, podra interponerse recurso contencio-
so-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto impug-
nado, a elecciéon de aquél, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo, sin
perjuicio de la interposicion del recurso potestativo de repo-
sicién en el plazo de un mes (articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun).

Céadiz, 18 de abril de 2005.- La Delegada, Maria Gemma
Araujo Morales.

ANEXO

Centro de destino: Delegacion Provincial Justicia y Admon.
Publica de Cadiz.

Codigo: 2974710.

Denominacién: Servicio de Justicia.

Numero: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: PLD.

Tipo Administracion:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional/Area relacional: Admén. Publica.
Complemento de destino: 27.

Complemento especifico: RFIDP: XXXX-€ 15.441,60.
Requisitos para el desempeno:

Experiencia:

Titulacion: Licenciado en Derecho.

Formacion:

Otras caracteristicas:

Localidad: Cadiz.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 21 de abril de 2005, por la que
se convocan pruebas selectivas de promocion interna
para el ingreso en el Cuerpo de Administrativos, opcion
Administracién General de esta Institucion.

El Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de Anda-
lucia, en cumplimiento del Acuerdo adoptado por la Comisién
de Gobierno el dia 8 de marzo de 2005, en uso de las com-
petencias que le estan atribuidas en el articulo 22, apartado a)
del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de esta
Institucion, ha resuelto convocar pruebas selectivas de pro-
mocién interna para ingreso en el Cuerpo de Administrativos,
opcion: Administracion General de la Camara de Cuentas, de
acuerdo con las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de promocién interna
para cubrir cuatro plazas del Cuerpo de Administrativos,
opcion: Administracién General de la Cdmara de Cuentas de
Andalucia, ampliables en funcién de las vacantes disponibles
a la fecha de finalizacion de la presente convocatoria.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les resultara de
aplicacién las bases de la presente convocatoria, el Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento de la Cdmara de Cuentas

de Andalucia, siéndole de aplicacién supletoria los preceptos
del régimen general de la Funcién Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia o, en su defecto, la del Estado.

1.3. El proceso selectivo se realizard mediante el sistema
de concurso-oposicién con las pruebas, puntuaciones y mate-
rias que se especifican en la base sexta y Anexos corres-
pondientes.

1.4. El temario sobre el que versara la prueba tedrica
figura en el Anexo IV.

2. Requisitos de los aspirantes.
2.1. Para tomar parte en el concurso-oposicion, los aspi-
rantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Ser funcionario de carrera del Cuerpo Auxiliares
de la Camara de Cuentas de Andalucia con dos afios, como
minimo, de antigliedad en dicho Cuerpo. A estos efectos, los
servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26
de diciembre, como funcionario/a de carrera en otras Admi-
nistraciones Publicas, en Cuerpos o Escalas del mismo grupo
de titulacién desde el que se promociona, serdn computables,
a efectos de antigliedad, para participar en estas pruebas selec-
tivas. No seran computables sin embargo los servicios previos
reconocidos como personal interino o laboral, en cualquiera
de las Administraciones Publicas, u otros servicios previos
similares.

2.1.2. Estar en posesion o en condiciones de obtener
el titulo de Bachiller Superior, Bachillerato Unificado Poliva-
lente, titulo de Bachiller LOGSE, Formacion Profesional de
Segundo grado o equivalente, o tener aprobadas las pruebas
de acceso a la Universidad para mayores de veinticinco anos.

Aquellos funcionarios del Grupo D que carezcan de la
titulacion requerida en el apartado anterior, podran participar
en estas pruebas siempre que tengan reconocida una anti-
gledad de, al menos, diez afios como funcionarios de carrera
en dicho grupo, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional vigésimo segunda de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Pdblica.

A estos efectos, los servicios reconocidos al amparo de
la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, como funcionario/a de
carrera en otras Administraciones Publicas, en Cuerpos o Esca-
las del mismo grupo de titulacion desde el que se promociona,
serdn computables, a efectos de antigliedad, para participar
en estas pruebas selectivas. No seran computables sin embar-
go los servicios previos reconocidos como personal interino
o laboral, en cualquiera de las Administraciones Publicas, u
otros servicios previos similares.

2.1.3. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquier Administracién Publica,
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones
publicas.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 debe-
ran poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes y mantenerlos en el momento de la toma de
posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. La solicitud, cuyo modelo se reproduce en el Anexo |
de esta convocatoria, sera facilitada en el Registro General
de la Camara de Cuentas de Andalucia, Edificio Hospital de
las Cinco Llagas, C/ Don Fadrique, s/n, de Sevilla.

3.2. Ala solicitud se acompanara:

3.2.1. Fotocopia compulsada del Documento Nacional
de Identidad.

3.2.2. Copia autenticada del titulo exigido para tomar
parte en esta convocatoria o documento suficiente que jus-
tifique su posesion.



