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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 120/2005, de 10 de mayo, por el que
se dispone el cese de Consejeras y Consejeros electivos
del Consejo Consultivo de Andalucia.

La Ley 4/2005, de 8 de abril, del Consejo Consultivo
de Andalucia introduce una nueva regulacién de la compo-
sicion del Consejo Consultivo.

Asimismo, la Ley, en su disposicién final segunda, prevé
que, en el plazo de un mes desde su entrada en vigor, se
procedera al nombramiento de los nuevos Consejeros electivos.

Las Consejeras y Consejeros electivos, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 7 de la Ley 8/1993, de 19 de octubre,
eran nombrados por el Consejo de Gobierno por un periodo
de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos por periodos sucesivos.
Igualmente, en su articulo 9, la citada Ley 8/1993, de 19
de octubre, establecia que el cese de los Consejeros y Con-
sejeras electivos serfa decretado por el Consejo de Gobierno.

En su virtud, a propuesta del Consejero de la Presidencia,
y previa deliberacién del Consejo de Gobierno, en su reunion
del dia 10 de mayo de 2005.

Vengo en declarar el cese como Consejeras y Consejeros
electivos del Consejo Consultivo de Andalucia, agradeciéndoles
los servicios prestados, de:

Por expiracién del plazo de su nombramiento:

Don Fermin Camacho Evangelista.
Don José Luis Diez Ripollés.

Don Angel M. Lopez y Lopez.

Don Diego Martin Reyes.

Dofa Lucia Millan Moreno.

Don Manuel Pallarés Moreno.

Don José Antonio Sanchez Galiana.

Por renuncia al cargo:

Don Francisco Balaguer Callejon.
Don Gregorio Camara Villar.
Don Antonio Jara Andréu.

Sevilla, 10 de mayo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

DECRETO 121/2005, de 10 de mayo, por el que
se nombran Consejeros Permanentes del Consejo Con-
sultivo de Andalucia.

La Ley 4/2005, de 8 de abril, del Consejo Consultivo
de Andalucia, entre otras innovaciones, introduce una nueva
regulacién de la composicién del Consejo Consultivo.

El articulo 7 de la citada Ley establece que seran Con-
sejeros Permanentes, hasta que cumplan sesenta y cinco afios
de edad, aquellas personas que hayan desempenfado el cargo
de Presidente de la Junta de Andalucia. Su nombramiento

se efectuaré por Decreto del Consejo de Gobierno, previa acep-
tacion del interesado.

En su virtud, aceptado su nombramiento por los inte-
resados, a propuesta del Consejero de la Presidencia, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunién del dia
10 de mayo de 2005.

Vengo en nombrar Consejeros Permanentes del Consejo
Consultivo de Andalucia, a:

Don Rafael Escuredo Rodriguez.
Don José Rodriguez de la Borbolla y Camoyéan.

Sevilla, 10 de mayo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

DECRETO 122/2005, de 10 de mayo, por el que
se nombran Consejeras y Consejeros electivos del Con-
sejo Consultivo de Andalucia.

La Ley 4/2005, de 8 de abril, del Consejo Consultivo
de Andalucia, entre otras innovaciones, introduce una nueva
regulacién de la composicién del Consejo Consultivo.

El articulo 8 de la citada Ley establece que los Consejeros
electivos, en nimero de seis, seran nombrados por Decreto
del Consejo de Gobierno entre profesionales que se hayan
distinguido en el campo del Derecho y en el que tengan una
experiencia superior a diez afios. Su dedicacién seré con carac-
ter exclusivo y a tiempo completo.

Con independencia de estos Consejeros electivos y cum-
pliendo los mismos requisitos, la Ley prevé que el Consejo
de Gobierno podra designar hasta seis Consejeros méas que
desempefaran sus funciones sin exclusividad.

Asimismo, la Ley 4/2005, de 8 de abril, determina para
todos las Consejeras y Consejeros electivos que su nombra-
miento se efectuara por un periodo de cinco afios, pudiendo
ser reelegidos por una sola vez.

La disposicion final segunda de la mencionada Ley
4/2005, de 8 de abril, establece que, en el plazo de un mes
desde su entrada en vigor, se procedera al nombramiento de
los nuevos Consejeros electivos.

En su virtud, a propuesta del Consejero de la Presidencia,
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunién
del dia 10 de mayo de 2005.

Vengo en nombrar Consejeras y Consejeros electivos del
Consejo Consultivo de Andalucia, con la dedicacién al cargo
que en cada caso se indica, a:

Dofia Margarita Asuar Jiménez, sin exclusividad.

Dofia Marfa Luisa Balaguer Callejon, con dedicacion de
carécter exclusivo y a tiempo completo.

Dona Maria José Camilleri Herndndez, con dedicacion
de caréacter exclusivo y a tiempo completo.

Don Marcos J. Gutiérrez Melgarejo, con dedicacion de
caracter exclusivo y a tiempo completo.

Don Antonio Jara Andréu, con dedicacién de caracter
exclusivo y a tiempo completo.

Don Angel Manuel Lépez y Lopez, sin exclusividad.
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Dofa Maria Dolores Martinez Pérez, sin exclusividad.

Don Juan Moya Sanabria, sin exclusividad.

Don Eduardo Roman Vaca, sin exclusividad.

Dofia Amparo Rubiales Torrején, sin exclusividad.

Dona Carmen Séez Lara, con dedicacion de caracter exclu-
sivo y a tiempo completo.

Don José Antonio Sanchez Galiana, con dedicacién de
caracter exclusivo y a tiempo completo.

Sevilla, 10 de mayo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

DECRETO 123/2005, de 10 de mayo, por el que
se acepta la renuncia de don Pedro Cruz Villalén como
miembro del Consejo Asesor para la modernizacién del
Estado de las Autonomias.

Por Decreto 497/2004, de 28 de septiembre, se cred
el Consejo Asesor para la modernizacion del Estado de las
Autonomias, como 6rgano de asesoramiento al Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma.

Entre los miembros que constituyen dicho Consejo se con-
templa la figura de los ex presidentes andaluces del Tribunal
Constitucional, entre los que figura don Pedro Cruz Villalon.

Con motivo de su nombramiento como miembro del Con-
sejo de Estado, don Pedro Cruz Villalén ha presentado su
renuncia como miembro del Consejo Asesor para la moder-
nizacion del Estado de las Autonomias.

En consecuencia, a propuesta del Consejero de la Pre-
sidencia, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno, en
su reunion del dia 10 de mayo de 2005.

Vengo a aceptar la renuncia, como miembro del Consejo
Asesor para la modernizacién del Estado de las Autonomias,
a don Pedro Cruz Villalén.

Sevilla, 10 de mayo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE SALUD

DECRETO 124/2005, de 10 de mayo, por el que
se dispone el cese de don Francisco Cano Bueso como
Delegado Provincial de la Consejeria de Salud en
Granada.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-
puesta de la Consejera de Salud, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunién del dia 10 de mayo de
2005.

Vengo en disponer el cese, a peticion propia, de don Fran-
cisco Cano Bueso, como Delegado Provincial de la Consejeria
de Salud en Granada, agradeciéndole los servicios prestados.

Sevilla, 10 de mayo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

RESOLUCION de 28 de abril de 2005, del Instituto
de Estadistica de Andalucia, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, este Instituto de Estadistica de Anda-
lucfa, en virtud de las competencias que en materia de pro-
vision de puestos de trabajo por el procedimiento de Libre
Designacién se le atribuye al Director del Instituto de Estadistica
de Andalucia, segln el art. 60.1 del Decreto 2/2002, de 9
de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso, Promocion Interna, Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Adminis-
tracién General de la Junta de Andalucia, anuncia la provisiéon
de puesto de trabajo de libre designacion con sujecién a las
siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempeno de los mismos en el Anexo que se acompana
y aquellos de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes al lImo.
Sr. Director del Instituto de Estadistica de Andalucia, se pre-
sentaran en el Registro General de dicho Organismo, sito en
la C/ Leonardo Da Vinci, s/n, Pabellon de Nueva Zelanda.
Isla de la Cartuja, 41092-Sevilla, dentro del plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, bien directamente, o a través de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. En la instancia figurarén los datos personales, acom-
pafiando «Curriculo Vitae», en el que se hara constar el nimero
de Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado Per-
sonal Consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto ofertado.

Cuarta. Los méritos alegados deberan ser justificados con
la documentacién original o fotocopias debidamente com-
pulsadas.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 28 de abril de 2005.- El Director, Juan Antonio
Fernédndez Cordén.

ANEXO

Consejeria: Economia y Hacienda.

Organismo: Instituto de Estadistica de Andalucia.

Centro de trabajo: Instituto de Estadistica de Andalucia.
Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Sv. Estadisticas Econdémicas.
Cddigo: 107510.

Ndmero: 1

Adscripcion: Funcionario.

Grupo: A

Nivel C. destino: 28

C. especifico: XXXX-16.757,04 €.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Estadistica.

Experiencia: 3 anos.

Méritos especificos: Direccién y organizacién de proyectos y
personal.

Elaboracién y direccion de metodologias y normativas, dentro
del Area de Estadisticas Econdmicas, tanto en el area estruc-
tural como coyuntural.

Tablas Imput-Output.

Contabilidad regional.

Disefo de bases de datos de caracter econémico tanto coyun-
tural, como estructurales.

Disefio de estadisticas econémicas en todas sus fases.
Direccién y control de trabajos de campo.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 3 de mayo de 2005, del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, por la que se aprue-
ba la relacién provisional de aspirantes admitidos y exclui-
dos, con indicacion de las causas de exclusion, corres-
pondientes a las pruebas selectivas, por el sistema de
acceso libre, para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares
Técnicos, opcion Informatica (D. 2002), correspondiente
a la Oferta de Empleo Publico de 2003.

De conformidad con lo establecido en la base 5.1 de
la Orden de 20 de diciembre de 2004, de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica por la que se convocan prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares Técnicos,
opcion Informatica (D.2002), por el sistema de acceso libre,
este Instituto, por delegacién de la Excma. Sra. Consejera de
Justicia y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso
de los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Las personas con minusvalia, excluidas por falta
de documentacién, por falta de compulsa de la presentada
o falta de revision de la minusvalia que no subsanen en el
plazo de diez dias concedido en esta Resolucion, y no jus-
tifiquen haber realizado el pago en el plazo establecido para
la presentacion de la instancia, quedaran excluidos defi-
nitivamente.

Tercero. Las listas quedaran expuestas al publico en la
sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, Avenida
Ramén y Cajal, 35, Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla,
en la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, sita
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en la Plaza de la Gavidia, nim. 10 de Sevilla, en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, la Subdelegacion del Gobierno en el Campo de
Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica de la Junta de Andalucia
de cada una de las provincias andaluzas.

Cuarto. Los aspirantes excluidos por la Causa 19 («no
acredita el pago de la tasa, no presenta original o fotocopia
compulsada del modelo 046»), para ser admitidos en estas
pruebas selectivas deberan presentar, en el plazo establecido
en la presente Resolucién, el original o fotocopia compulsada
del modelo 046 con el que, en su plazo, liquidaron la tasa
correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan
motivado la exclusion u omisién o cualquier otra incidencia,
los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucién. Es imprescindible que en el escrito de subsanacién
se consigne el nimero de instancia, tal como aparece en el
respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y
cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacion, por Resolucion de
esta Direccién se declararan aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucién se publicara en el BOJA, y
en ella se sefalard el lugar de celebracion, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 3 de mayo de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o Pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada

06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito de nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revision certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original
o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacion mecénica de la entidad

financiera donde se efectla el ingreso (Base cuarta. 5,
Orden convocatoria).
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 3 de mayo de 2005, del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacidn de las causas de exclusién,
correspondientes a las pruebas selectivas, por el sis-
tema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo de
Ayudantes Técnicos, especialidad Agentes de Medio
Ambiente C.2.1, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de 2003.

De conformidad con lo establecido en la base 5.1 de
la Orden de 15 de diciembre de 2004, de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica por la que se convocan prue-

bas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ayudantes Téc-
nicos, especialidad Agentes de Medio Ambiente (C.2.1), por
el sistema de acceso libre, este Instituto, por delegacién de
la Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso
de los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Los aspirantes que deseen participar por el cupo
reservado de minusvalidos a los que les falte la documentacién
acreditativa de tal condicion y hayan pagado la tasa de la
oposicidn, si no presentan la documentacién pasaran de oficio
al turno libre. Los excluidos por falta de documentacion, por
falta de compulsa de la presentada o falta de revisiéon de la
minusvalia que no subsanen en el plazo de diez dias concedido
en esta Resolucién, y no justifiquen haber realizado el pago
en el plazo establecido para la presentacion de la instancia,
quedaran excluidos definitivamente. Los omitidos de este cupo
reservado para minusvalidos y que, habiéndolo expresado en
su solicitud, deseen participar en él, disponen, asimismo, del
plazo establecido en esta Resolucién para presentar un escrito
ante este Instituto manifestando su pretension.

La forma de acceso se identifica de la siguiente forma:

L: Turno libre.
M: Cupo de minusvalidos.

Tercero. Las listas quedaran expuestas al publico en la
sede del Instituto Andaluz de Administracién Publica, Avenida
Ramoén y Cajal, 35, Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla,
en la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, sita
en la Plaza de la Gavidia, nim. 10, de Sevilla, en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, la Subdelegacion del Gobierno en el Campo de
Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica de la Junta de Andalucia
de cada una de las provincias andaluzas.

Cuarto. Los aspirantes excluidos por la causa 19 («no
acredita el pago de la tasa, no presenta original o fotocopia
compulsada del modelo 046»), para ser admitidos en estas
pruebas selectivas deberdn presentar, en el plazo establecido
en la presente Resolucion, el original o fotocopia compulsada
del modelo 046 con el que, en su plazo, liquidaron la tasa
correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan
motivado la exclusién u omisién o cualquier otra incidencia,
los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucién. Es imprescindible que en el escrito de subsanacion
se consigne el nimero de instancia, tal como aparece en el
respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y
cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicard en el BOJA, y
en ella se sefialara el lugar de celebracion, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 3 de mayo de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.
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ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada

06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito de nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original
o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacién mecénica de la entidad

financiera donde se efectla el ingreso (Base
cuarta.5, Orden convocatoria)
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 3 de mayo de 2005, del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacidn de las causas de exclusion,
correspondientes a las pruebas selectivas, por el sis-
tema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo de
Ayudantes Técnicos, opcion Delineantes (C.2001),
perteneciente a la Oferta de Empleo Publico de 2003.

De conformidad con lo establecido en la base 5.1 de
la Orden de 30 de diciembre de 2004, de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica por la que se convocan prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ayudantes Téc-
nicos, opcién Delineantes (C.2001), por el sistema de acceso
libre, este Instituto, por delegacion de la Excma. Sra. Consejera
de Justicia y Administracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso
de los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Los aspirantes que deseen participar por el cupo
reservado de minusvalidos a los que les falte la documentacién
acreditativa de tal condicion y hayan pagado la tasa de la
oposicion, si no presentan la documentacién pasaran de oficio
al turno libre. Los excluidos por falta de documentacién, por
falta de compulsa de la presentada o falta de revisiéon de la
minusvalia que no subsanen en el plazo de diez dias concedido
en esta Resolucion, y no justifiqguen haber realizado el pago
en el plazo establecido para la presentacion de la instancia,
quedaran excluidos definitivamente. Los omitidos de este cupo
reservado para minusvalidos y que, habiéndolo expresado en
su solicitud, deseen participar en él, disponen, asimismo, del
plazo establecido en esta Resolucién para presentar un escrito
ante este Instituto manifestando su pretension.

La forma de acceso se identifica de la siguiente forma:

L: Turno libre.
M: Cupo de minusvalidos.

Tercero. Las listas quedaran expuestas al publico en la
sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, Avenida
Ramon y Cajal, 35, Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla, en

la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sita en la
Plaza de la Gavidia, nim. 10 de Sevilla, en las Delegaciones
del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas pro-
vincias, la Subdelegacién del Gobierno en el Campo de Gibral-
tar y en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica de la Junta de Andalucia
de cada una de las provincias andaluzas.

Cuarto. Los aspirantes excluidos por la Causa 19 («no
acredita el pago de la tasa, no presenta original o fotocopia
compulsada del modelo 046»), para ser admitidos en estas
pruebas selectivas deberan presentar, en el plazo establecido
en la presente Resolucion, el original o fotocopia compulsada
del modelo 046 con el que, en su plazo, liquidaron la tasa
correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan
motivado la exclusién u omisién o cualquier otra incidencia,
los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucién. Es imprescindible que en el escrito de subsanacién
se consigne el nimero de instancia, tal como aparece en el
respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y
cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicard en el BOJA, y
en ella se sefalara el lugar de celebracion, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 3 de mayo de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o Pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada

06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito de nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original
o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacién mecénica de la entidad

financiera donde se efectlia el ingreso. (Base cuarta. 5,
Orden convocatoria)
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 3 de mayo de 2005, del Instituto
Andaluz de Administracion Publica, por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacidn de las causas de exclusién,
correspondientes a las pruebas selectivas, por el sis-
tema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo de
Ayudantes Técnicos, opcién Informatica (C.2003),
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de
2003.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.1 de
la Orden de 30 de diciembre de 2004, de la Consejeria de
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Justicia y Administracion Publica por la que se convocan prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ayudantes Téc-
nicos, opcion Informética (C.2003), por el sistema de acceso
libre, este Instituto, por delegacion de la Excma. Sra. Consejera
de Justicia y Administracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso
de los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusion
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Los aspirantes que deseen participar por el cupo
reservado de minusvalidos a los que les falte la documentacién
acreditativa de tal condicion y hayan pagado la tasa de la
oposicién, si no presentan la documentacién pasaran de oficio
al turno libre. Los excluidos por falta de documentacion, por
falta de compulsa de la presentada o falta de revision de la
minusvalia que no subsanen en el plazo de diez dias concedido
en esta Resolucion, y no justifiqguen haber realizado el pago
en el plazo establecido para la presentacion de la instancia,
quedaran excluidos definitivamente. Los omitidos de este cupo
reservado para minusvalidos y que, habiéndolo expresado en
su solicitud, deseen participar en él, disponen, asimismo, del
plazo establecido en esta Resolucién para presentar un escrito
ante este Instituto manifestando su pretensién.

La forma de acceso se identifica de la siguiente forma:

L: Turno libre.
M: Cupo de minusvalidos.

Tercero. Las listas quedaran expuestas al publico en la
sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica, Avenida
Ramon y Cajal, 35, Edificio Nobel, 2.2 planta, de Sevilla,
en la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, sita
en la Plaza de la Gavidia, nim. 10 de Sevilla, en las Dele-
gaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas
provincias, la Subdelegacién del Gobierno en el Campo de
Gibraltar y en las sedes de las Delegaciones de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica de la Junta de Andalucia
de cada una de las provincias andaluzas.

Cuarto. Los aspirantes excluidos por la Causa 19 («no
acredita el pago de la tasa, no presenta original o fotocopia
compulsada del modelo 046»), para ser admitidos en estas
pruebas selectivas deberan presentar, en el plazo establecido
en la presente Resolucién, el original o fotocopia compulsada
del modelo 046 con el que, en su plazo, liquidaron la tasa
correspondiente.

Quinto. Con objeto de subsanar las causas que hayan
motivado la exclusion u omisién o cualquier otra incidencia,
los aspirantes disponen de un plazo de diez dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Reso-
lucién. Es imprescindible que en el escrito de subsanacién
se consigne el nimero de instancia, tal como aparece en el
respectivo listado, nombre, apellidos y DNI del aspirante y
cuerpo al que oposita.

Concluido el plazo de subsanacién, por Resolucion de
esta Direccién se declararédn aprobados los listados definitivos
de opositores. Esta Resolucion se publicard en el BOJA, y
en ella se sefialara el lugar de celebracion, fecha y hora de
comienzo del primer ejercicio, y el lugar donde se expondran
al publico los listados definitivos.

Sevilla, 3 de mayo de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada

06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito de nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentaciéon minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revisién certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original
o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacion mecénica de la entidad

financiera donde se efectla el ingreso (Base
cuarta.5, Orden convocatoria)
26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 6 de mayo de 2005, del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, por la que se
aprueba la relacién definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos y se anuncia la fecha, hora y lugar de
celebracion del primer ejercicio de la fase de oposicion
de las pruebas selectivas, por el sistema de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
opcion Ingenieros Agrénomos (A.2002), correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico de 2003.

De conformidad con lo establecido en la Base 5.3 de
la Orden de 15 de noviembre de 2004, de la Consejeria Justicia
y Administracion Plblica por la que se convocan pruebas selec-
tivas para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién
Ingenieros Agronomos, por el sistema de acceso libre, este
Instituto, por delegacion de la Excma. Sra. Consejera de Justicia
y Administracion Publica,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las mencionadas pruebas. En el caso de
los aspirantes excluidos, se expresan las causas de exclusién
conforme se indica en el Anexo de esta Resolucién.

Segundo. Exponer al publico las listas en la sede del Ins-
tituto Andaluz de Administracion Publica, Avenida Ramon y
Cajal, 35, de Sevilla, en la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, sita en la Plaza de la Gavidia, nim. 10,
de Sevilla, en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de
Andalucia en las distintas provincias, en la Subdelegacién del
Gobierno en el Campo de Gibraltar y en las sedes de las Dele-
gaciones de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica
de la Junta de Andalucia de cada una de las provincias
andaluzas.

Tercero. Convocar a los aspirantes admitidos para la rea-
lizacion del primer ejercicio de la fase de oposiciéon que, de
acuerdo con el Tribunal Calificador de estas pruebas, se cele-
brard en Sevilla, el dia 4 de junio de 2005, a las 10,00
horas, en la Facultad de Mateméticas, Avenida de Reina Mer-
cedes, s/n.

Para entrar al examen, en el momento del llamamiento,
los opositores deberan identificarse necesariamente con el DNI,
carné de conducir, pasaporte o resguardo de sustraccion o
pérdida del DNI certificado por la Policia Nacional. Asi mismo
deberén ir provistos de boligrafo azul o negro.
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Cuarto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso de reposicién ante la
Excma. Sra. Consejera de Justicia y Administracién Publica,
con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los
articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, o0 recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de
dos meses desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 6 de mayo de 2005.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.
ANEXO

Codigo  Descripcién de la causa de exclusion

03 Apellidos y/o nombre no consignado

04 DNI o pasaporte no consignado

05 Fecha de nacimiento no correcta o no consignada
06 No cumple requisito de edad

07 No cumple requisito nacionalidad

10 No cumple requisito de titulacion

11 Fecha presentacion instancia fuera de plazo

12 Instancia sin firmar

15 Falta compulsa documentacion minusvalia

16 Falta certificado de minusvalia

17 Falta revision certificado minusvalia

18 Pago parcial de la tasa

19 No acredita pago de la tasa, no presenta original

o fotocopia compulsada del modelo 046

20 Paga fuera de plazo

21 No consta la validacion mecénica de la entidad
financiera donde se efectlia el ingreso (Base cuarta.5,
Orden convocatoria)

26 No consta fecha de pago

RESOLUCION de 25 de abril de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir un puesto de trabajo
por el sistema de libre designacidn.

Conforme a lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el Capitulo V del
Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de
los funcionarios de la Administracién General de la Junta de
Andalucia, esta Delegacion, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por la Orden de la Consejera de 17 de
septiembre de 2004, anuncia la provisién de un puesto de
libre designacién con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de un puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
aquellos funcionarios que retinan los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la lima.
Sra. Delegada Provincial de la Consejeria de Justicia y Admi-

nistracion Publica, y seran presentadas en el Registro General
de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, sita en Granada, C/ Gran Via de Coldn,
nim. 34, en el plazo de 15 dias hébiles contados a partir
del siguiente a la publicacién de la presente Resolucién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ello sin perjuicio
de lo establecido por el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y debera
ir acompanada de un «curriculum vitae» en el que se hara
constar, ademas del NUmero de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Administracién
Publica.

¢) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Experiencia y formacién relacionados con el contenido
del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberén ser justificados con la
documentaciéon original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para el
peticionario y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Granada, 25 de abril de 2005.- La Delegada, Begofa
Alvarez Civantos.

ANEXO

Consejerfa: Justicia y Administracién Publica.

Centro directivo: D.P. Justicia y Administraciéon Publica de
Granada.

Centro de destino: D.P. Justicia y Administracion Publica de
Granada.

Cédigo SIRhUS: 9162610.

Denominacién del puesto: Oficina para la Calidad Servicios.
NUm. de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A11.

Modo de acceso: PLD.

Area funcional: Administracién Publica.

Nivel: 26.

C. Especifico: XXXX-13.270,44.

Localidad: Granada.

CORRECCION de errores de la Resolucidén de 31
de marzo de 2005, de la Delegacién Provincial de
Granada, por la que se convoca concurso de méritos
para la provision de puestos de trabajo vacantes en
la provincia de Granada (BOJA num. 72, de
14.4.2005).

Advertido error en la Resolucion de 31 de marzo de 2005,
de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica de Granada, por la que se convoca concurso
de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes
en la provincia de Granada, publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia niimero 72, de 14 de abril de 2005,
se procede a efectuar las siguientes correcciones:
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En la pagina nimero 57, ANEXO 1, Centro de destino:
D.P. Medio Ambiente de Granada, para el puesto de cédi-
go 2207010 y denominacion Asesor Técnico-Residuos, en
la columna correspondiente a Cuerpo, que aparece con el
espacio en blanco, deben figurar los caracteres «P-A2».

En la pagina nimero 57, ANEXO 1, Centro de destino:
D.P. Medio Ambiente de Granada, para el puesto de cédi-
g0 245510 y denominacién DP. Aguas, en la columna corres-
pondiente a Cuerpo, que aparece con el espacio en blanco,
deben figurar los caracteres «P-A2».

Se procede a habilitar un plazo de presentacion de soli-
citudes de 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente
a la publicacion de las correcciones en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, para aquellas personas interesadas en
concurrir a los dos puestos rectificados.

Granada, 29 de abril de 2005

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 28 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, que modifica la de 10 de
enero de 2005, por la que se declaran en situacion
de expectativa de destino a los aspirantes que supe-
raron la fase de seleccién del proceso extraordinario
de consolidaciéon de empleo para la seleccién y pro-
visién de plazas de Celadores-Conductores, convocado
por la Resolucién que se cita.

Mediante Resolucion de 10 de enero de 2005, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA nim. 12, de 19 de enero),
se declaran en situacién de expectativa de destino a los aspi-
rantes que superaron la fase de seleccidon del proceso extraor-
dinario de consolidacién de empleo para la seleccion y pro-
vision de plazas de Celadores-Conductores, convocado por
Resolucién de 17 de diciembre de 2002 (BOJA num. 4, de
8 de enero de 2003). En ella se declara la pérdida de los
derechos derivados de la participacién en el proceso selectivo
de don Rafael Ballesteros Vazquez y don José Buendia Lopez.

Mediante Resolucion de 27 de abril de 2005, por la que
se estiman sendos recurso de reposicion interpuestos por los
afectados, esta Direccién General ha resuelto declarar a dichos
participantes en situacion de expectativa de destino, al haberse
comprobado que ambos reunian los requisitos de participacion
exigidos en la base 2.6.1, apartados b) y c), respectivamente,
de la convocatoria. Por tanto, esta Direccion General, en uso
de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dis-
puesto en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo, por el que
se establece la estructura orgénica basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,

HA RESUELTO

Modificar la Resolucion de 10 de enero de 2005, al haber-
se declarado a don Rafael Ballesteros Vazquez y don José
Buendia Lépez en situacion de expectativa de destino.

En virtud de lo establecido en la Resolucion de esta Direc-
cién General de 19 de enero de 2005 (BOJA nim. 20, de
31 de enero), por la que inicia la fase de provision del reiterado
proceso, los participantes citados disponen de un plazo de
15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, para presentar la solicitud de participacion

y la documentacion sefialada en el apartado quinto de dicha
Resolucion.

Sevilla, 28 de abril de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 3 de mayo de 2005, por la que
Se anuncia convocatoria publica para cubrir un puesto
de trabajo mediante libre designacion.

Conforme a lo establecido en el articulo 84 del Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento de la Camara de Cuentas
de Andalucia, asi como lo dispuesto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funciéon Puablica de Junta de Andalucia, esta Institucion en
virtud del Acuerdo adoptado por la Comisién de Gobierno el
dfa 28 de mayo de 2005, resuelve:

1.° Se convoca la provision de un puesto de trabajo de
libre designacion, seguin se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

2.° Podran participar en la presente convocatoria los fun-
cionarios de carrera de la Cdmara de Cuentas de Andalucia
pertenecientes a los Cuerpos de Administrativos/Auxiliares que
relinan los requisitos generales que establece la legislacién
vigente, asi como los sefialados en la Relacién de Puestos
de Trabajo de esta Institucién.

3.° Los interesados dirigiran las instancias al Excmo. Sr.
Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de Andalucia, y
seran presentadas dentro del plazo de quince dias hébiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la pre-
sente Resolucién en el BOJA, en el Registro General de esta
Institucion, sita Edificio Hospital de las Cinco Llagas, C/ Don
Fadrique, s/n, de Sevilla, 41009, sin perjuicio de lo dispuesto
por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

4.° En la instancia figurardn los datos personales y el
puesto que se solicita, acompanado de «curriculum vitae» en
el que se haran constar, nim. de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia y destino actual, grado personal consolidado,
titulos académicos, cursos de perfeccionamiento, puestos
desempefiados en la Administracién Publica, afios de servicio
y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del
puesto que se solicita.

5.° De estimarse necesario, se celebraran entrevistas con
objeto de garantizar la adecuacién de los candidatos al puesto
que se aspira.

6.° Los méritos se valoraran con referencia a la fecha
del cierre del plazo de presentacion de instancias y se acre-
ditaran documentalmente con la solicitud de participacion.

7.° Una vez trascurrido el periodo de presentaciéon de
instancias, la solicitud formulada sera vinculante para el peti-
cionario y el destino adjudicado seré irrenunciable, salvo que
antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

8.° La toma de posesion se efectuard en los términos
establecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
Promocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocion Profesional de los funcionarios de la Administracién
General de la Junta de Andalucfa, modificado por el Decreto
528/2004, de 16 de noviembre.
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ANEXO1
CODIGO | DENOMINACION PUESTO DE CUERPO DEPARTAMENTO C. ESPECIFICO | GRUPO | NIVEL | ADSCR.| MoDO
TRABAJO C.D. ACCESO
DI10.7.8 Secretaria de Direccion Administrativos/ Auxiliares | Gabinete del Consejero Mayor y 9.546.24 € C/D 20 F LD
Secretarias de Direccion

Sevilla, 3 de mayo de 2005.- El Consejero Mayor, Rafael Navas Vazquez.

RESOLUCION de 3 de mayo de 2005, por la que
se anuncia la celebracion de concurso especifico de
meéritos para la provision, entre funcionarios de los cuer-
pos propios de la Camara de Cuentas de Andalucia,
de determinados puestos de trabajo.

Existiendo puestos vacantes dotados presupuestariamente
en la Camara de Cuentas de Andalucia, cuya provision se
estima conveniente para atender las necesidades del Servicio,
y de conformidad con lo previsto en la Resolucion de 31 de
marzo de 2005, por la que se modifica la de fecha 25 de
octubre de 2000, reguladora de los procedimientos de pro-
visién de puestos de trabajo a desempefiar por el personal
funcionario de esta Institucion, y siendo de aplicacién suple-
toria lo regulado en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Pro-
mocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios de la Administraciéon General
de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto 528/2004,
de 16 de noviembre, el Consejero Mayor de la Camara de
Cuentas de Andalucia, en cumplimiento del Acuerdo adoptado
por la Comisién de Gobierno el dia 31 de marzo de 2005,
en uso de las competencias que le estan atribuidas en el ar-
ticulo 22.a) del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
de esta Institucion, ha resuelto convocar concurso especifico
de méritos para cubrir los puestos vacantes que se relacionan
en el Anexo de esta Resolucion, con arreglo a las siguientes
bases:

Primera. Requisitos.

1. Podrén participar en el presente concurso los funcio-
narios/as de carrera de la Cdmara de Cuentas de Andalucia,
que acrediten dos afios de servicio activo como funcionario
de carrera en la Camara de Cuentas de Andalucia, con inde-
pendencia de que los servicios hayan sido prestados en uno
0 més Cuerpos, cualquiera que sea su situacion administrativa,
con las salvedades que se hacen a continuacién, y que redinan
los requisitos minimos establecidos en la Relacion de Puestos
de Trabajo de esta Institucién que figuran en el Anexo antes
citado, y recogidos en la convocatoria a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes.

a) No podran participar los funcionarios en activo que
no hayan permanecido un minimo de dos afios en el puesto
de trabajo en que estuvieran destinados con caracter definitivo,
salvo que hayan sido removidos en su anterior destino obtenido
por libre designacion o concurso antes de haber transcurrido
dos afios desde la correspondientes toma de posesion o pro-
cedan de un puesto de trabajo suprimido o cualquier otro
caso de adscripcién provisional sin reserva de puesto.

Los funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo estardn obligados a tomar parte en el con-
curso, siempre que retinan los requisitos establecidos.

b) Los funcionarios en situacion de excedencia por cui-
dado de familiares, al amparo de lo dispuesto en el articu-
lo 29.4 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, sélo podran participar
si en la fecha de finalizacién del plazo de presentaciéon de

solicitudes han transcurrido dos anos desde la toma de pose-
sién del ltimo destino definitivo.

¢) Los funcionarios declarados suspensos en firme, no
podrén tomar parte si no han cumplido integramente el periodo
de suspension de funciones.

d) Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés
particular y por agrupacion familiar sélo podran participar si
llevan mas de dos afios en dicha situacién el dia de la ter-
minacion del plazo de presentacién de instancias. Asimismo,
los funcionarios en excedencia voluntaria incentivada sélo
podrén participar en el concurso si han transcurrido cinco
afos desde su pase a dicha situacion.

e) A los funcionarios en situacion de servicios especiales
se les considerara, a efectos de valoracion de méritos, el puesto
de trabajo que tuviesen reservado con motivo del pase a dicha
situacién o, de no tener puesto reservado, el Ultimo que hubie-
sen desempefado en servicio activo o, en su defecto, el Ultimo
que hubiesen obtenido por concurso.

Segunda. Plazo de participacién de instancias y docu-
mentacién.

1. Las instancias y cuanta documentacion se acomparie,
se dirigiran al Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de
Andalucia, en el plazo de quince dias hébiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente con-
vocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y
se presentaran preferentemente en el Registro General de esta
Institucion, pudiendo remitirse también por correo certificado
0 presentarse en cualquiera de las dependencias aludidas en
el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. En el supuesto de que se opte por presentar la solicitud
en una Oficina de Correos, se haré en sobre abierto para que
la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de Correos
antes de ser certificada.

2. Concluido el plazo de presentacion de instancias no
se admitira ninguna solicitud, ni modificacién alguna a los
puestos solicitados, ni documentacién referida a los méritos
aportados.

3. Todos los requisitos exigidos deberan mantenerse
durante todo el proceso y hasta el momento de la toma de
posesion en el puesto adjudicado.

4. El modelo de solicitud y relacion de méritos alegados
figuran como Anexo | y Il de la precitada Resolucién por la
que se regulan los procedimientos de provisién de puestos
de trabajo a desempenar por el personal funcionario de la
Céamara de Cuentas de Andalucfa.

No seréan objeto de valoracién como méritos los requisitos
exigidos en la Relacién de Puestos de Trabajo para el puesto
a que se aspira, los cuales, en todo caso, debera cumplir
el solicitante.

5. Los participantes no podran desistir de su solicitud
de participacion una vez publicada la lista provisional de des-
tinos adjudicados.

Tercera. Comision de Valoracion.

1. Para llevar a efecto la comprobacién y valoraciéon de
méritos en las diferentes fases del concurso, la Comision de
Valoracion estard compuesta del siguiente modo:
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Presidenta: lIma. Sra. dofia Carmen lIglesias Garcia de
Vicufia, Consejera de la Camara de Cuentas de Andalucia.

Vocales:

- Don Francisco Rogelio Colinas Pérez, Jefe de Equipo
de Fiscalizacién Coordinador del Departamento de la Camara
de Cuentas de Andalucia.

- Don Enrique Gonzalez Pol, Jefe de Equipo de Fisca-
lizacién Coordinador del Departamento de la Camara de Cuen-
tas de Andalucia.

- Don José Luis Valdés Diaz, Jefe de Equipo de Fisca-
lizacion Coordinador del Departamento de la CAmara de Cuen-
tas de Andalucia.

Secretaria: lIma. Sra. dofia Milagros Carrero Garcia, Secre-
taria General de la CAmara de Cuentas de Andalucia.

2. Le corresponde a la Comision de Valoracién, ademés
de la homogenizacién de los criterios de valoracion de las
distintas fases del procedimiento, la elevacion al érgano con-
vocante de la propuesta de seleccion de los candidatos.

Cuarta. Propuesta y Resolucién del concurso.

1. La adjudicacién de las plazas vendra dada por la pun-
tuacién total obtenida por la suma de las correspondientes
a las fases primera y segunda y el orden de prioridad expresado
en la solicitud. En caso de empate se acudira a lo dispuesto
en el articulo 52 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, del
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios de la Administracion General de la Junta de Anda-
lucia, modificado por el Decreto 528/2004, de 16 de
noviembre.

2. Concluidas las distintas fases, la Comision de Valo-
racion remitird a la Comision de Gobierno de la Camara de
Cuentas de Andalucia la lista provisional de destinos adju-
dicados, que contemplara la relacion de candidatos seleccio-
nados con indicacién de los puestos adjudicados y las pun-
tuaciones obtenidas por los mismos, asi como de excluidos,
con indicacién de la/s causa/s de exclusion.

3. Una vez comprobado por la Comisiéon de Gobierno
que se han cumplido todos los tramites y requisitos previstos
en la convocatoria, se publicara en el tablén de anuncios de
esta Institucion, la lista provisional del concurso, adscribién-
dose a los funcionarios/as seleccionados a los correspondientes
puestos de trabajo, con indicacién de la puntuacién obtenida
en cada una de las fases, asi como de excluidos, con indicacion
de la/s causa/s de exclusion.

Contra esta lista podréan los interesados presentar alega-
ciones, ante la Comisién de Gobierno, en el plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la misma. Dichas alegaciones no tendran el caracter de
recurso y solicitar los interesados si lo desean, vista de su
expediente a los efectos de comprobar la valoracion efectuada
al mismo y seran decididas en la relacion definitiva prevista
en el apartado siguiente.

Finalizado el referido plazo, se dictara resolucién definitiva
del concurso, resolviéndose el mismo por la Comision de
Gobierno de la Cadmara de Cuentas de Andalucia, mediante
Resolucién del Consejero Mayor, que se hard publica en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y que debera expresar,
ademas del puesto adjudicado, la puntuacién obtenida, y en
su caso, los puestos desiertos.

Contra esta relacion definitiva, que se expondra en el
tablén de anuncios de la Camara de Cuentas, cabe interponer
recurso de alzada ante el Pleno de esta Institucién en el plazo
de un mes, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 85 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de
la Camara de Cuentas de Andalucia y en los articulos 107
y 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE num. 285 de 27 de noviembre
de 1992).

Quinta. Plazos de cese y toma de posesion.

1. El plazo de toma del nuevo destino obtenido sera de
tres dias habiles o de un mes si implica el reingreso al servicio
activo. Dicho plazo de toma de posesion comenzaré a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes al de la publicacién
de la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesion se contard desde dicha
publicacién.

2. El cdmputo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido
concedidos a los interesados salvo que, por causas justificadas,
acuerde la Comision de Gobierno suspender el disfrute de
los mismos. No obstante, para los funcionarios que se encuen-
tren en situacion de licencia por enfermedad, se diligenciara
el cese y la toma de posesion en el nuevo destino sin que,
por ello, finalice la licencia que tenga concedida.

3. De conformidad con lo establecido en el apartado 5.°
de las normas Reguladoras de los procedimientos de provision
de puestos de trabajo a desempenar por el personal funcionario
de la Camara de Cuentas de Andalucia, los destinos obtenidos
seran irrenunciables, salvo causa justificada que debera apre-
ciar la Comision de Gobierno.

de Explotacion

Intormatica

de sistemas. UNTX.

ANEXO
N°DE DENOMINAC. |ADS | GRUPO CUERPO NIVEL C. ESPECIF. REQUISITOS ESPECIALES LOCALIDAD
PUESTOS
A1051 Auditor F A Auditores 28 21.688,68 Exper.4 afios. Formacion especifica en fiscalizacién. Sevilla
A1053 Auditor F A Auditores 28 21.688.68 Exper.4 afios. Formacion especifica en fiscalizacion, Sevilla
AN2.3.1 Jefe Departamento| F A T. Superior de 26 16.274,74 Exper.4 afios. Formacién especifica en administracion Scvilla

Sevilla, 3 de mayo de 2005.- EI Consejero Mayor, Rafael Navas Vazquez.
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 19 de abril de 2005, de la Uni-
versidad de Cdrdoba, por la que se corrigen errores
materiales observados en el texto de la de 18 de enero
de 2005, por la que se convocan pruebas selectivas
por el sistema de promocién interna para ingreso en
la Escala de Gestioén de esta Universidad.

Apreciados errores materiales en la Resolucién de 18 de
enero de 2005 de la Universidad de Cérdoba (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nimero 22, de 2 de febrero de
2005), por la que se convocan pruebas selectivas, por el sis-
tema de promocion interna, para ingreso en la Escala de Ges-
tion de esta Universidad, este Rectorado, de conformidad con
lo prevenido en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, ha resuel-
to corregir dichos errores de acuerdo con cuanto se transcribe:

En la pagina 33, Anexo | donde dice: «... De persistir
el empate se dirimira por el orden alfabético del primer apellido
de los aspirantes empatados, inicidndose tal orden por la
letra “S” a que se refiere la base 6.1».

Debe decir: «... De persistir el empate se dirimira por
el orden alfabético del primer apellido de los aspirantes empa-
tados, iniciandose tal orden por la letra “F” a que se refiere
la base 6.1».

En la pagina 34, Anexo Il donde dice: «Tema 26. La
autonomia Universitaria y la Ley Orgénica de Universidades:
Naturaleza, creacién, reconocimiento y régimen juridico de
las Universidades. Estructura de las Universidades. La
Ley 15/2003 de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades:
El Consejo de Coordinacion Universitaria. La Coordinacién en
el Sistema Universitario Andaluz. Universidad y Sociedad: El
Consejo Social: naturaleza y funciones».

Debe decir: «Tema 26. La autonomia Universitaria y la
Ley Orgénica de Universidades: Naturaleza, creacion, reco-
nocimiento y régimen juridico de las Universidades. Estructura
de las Universidades. La coordinacion universitaria: EI Consejo
de Coordinacion Universitaria. La Ley 15/2003 de 22 de
diciembre, Andaluza de Universidades: La Coordinacién en
el Sistema Universitario Andaluz. Universidad y Sociedad: El
Consejo Social: naturaleza y funciones».

Cordoba, 19 de abril de 2005.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

DECRETO 116/2005, de 3 de mayo, por el que
se modifica la composicidn de la Comision Interde-
partamental de Politicas Migratorias creada por el
Decreto 382/2000, de 5 de septiembre.

El Decreto 382/2000, de 5 de septiembre, crea la Comi-
sién Interdepartamental de Politicas Migratorias, como érgano
de asesoramiento a la Administracion de la Junta de Andalucia
adscrito a la Consejerfa de Gobernacion.

A la vista de lo establecido en el Decreto del Presidente
11/2004, de 24 de abril, sobre reestructuracién de las Con-
sejerias, en los diferentes Decretos por los que se establece
la estructura organica de cada una de las Consejerias en las
que se organiza la Administracion de la Comunidad Auténoma
de la Junta de Andalucia, y teniendo en cuenta la experiencia
acumulada durante el funcionamiento de la Comisién Inter-
departamental de Politicas Migratorias, es necesario adecuar
su composicién y, por lo tanto, proceder a la modificacion
del apartado 1 del articulo 3 del Decreto 382/2000, de crea-
cion de la misma.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 39.2 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y
la Administracion de la Comunidad Auténoma, a propuesta
de la Consejera de Gobernacion y previa deliberacion del Con-
sejo de Gobierno en su reunién del dia 3 de mayo de 2005,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacién de la composiciéon de la
Comisién Interdepartamental de Politicas Migratorias, creada
por el Decreto 382/2000, de 5 de septiembre.

«El apartado 1 del articulo 3 del Decreto 382/2000, de
5 de septiembre, por el que se crea la Comision Interdepar-
tamental de Politicas Migratorias, tendra la siguiente redaccion:

1. La Comision Interdepartamental de Politicas Migratorias
estard compuesta por los siguientes miembros:

a) Presidencia: Titular de la Consejeria competente en
materia de Coordinacién de Politicas Migratorias.

b) Vicepresidencia: Titular de la Viceconsejeria correspon-
diente a la Consejeria referida en el apartado a).

c) Secretaria General: Titular de la Direccion General com-
petente por razén de la materia de la Consejeria a que se
refiere la letra a).

d) Vocalias:

- Titular de la Secretaria General competente en materia
de Accion Exterior.

- Titular de la Direccién General competente en materia
de Administracién Local.

- Titular de la Direccion General competente en materia
de Planificacion de la Consejeria de Economia y Hacienda.

- Titular de la Direccion General competente en materia
de Instituciones y Cooperacién con la Justicia.

- Titular de la Direccion del Instituto Andaluz de Inves-
tigacién y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la
Produccién Ecoldgica.

- Titular de la Direccion General competente en materia
de Universidades.

- Titular de la Direccion General competente en materia
de Arquitectura y Vivienda.

- Titular de la Direccion General competente en materia
de Planificacion de la Consejeria de Empleo.

- Titular de la Direccién General competente en materia
de Fomento del Empleo.

- Titular de la Direccion General competente en materia
de Intermediacion e Insercién Laboral.

- Titular de la Direccion General competente en materia
de Formacion para el Empleo.

- Titular de la Direccién General competente en materia
de Actividades y Promocion Deportiva.
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- Titular de la Direccién General competente en materia
de Produccion Agraria.

- Titular de la Direccién General competente en materia
de Salud Publica y Participacion.

- Titular de la Direccion General competente en materia
de Participacién y Solidaridad en la Educacion.

- Titular de la Direccion General competente en materia
de Ordenacioén y Evaluacién Educativa.

- Titular de la Direccion General competente en materia
de Formacion Profesional y Educacion Permanente.

- Titular de la Direccién General competente en materia
de Infancia y Familia.

- Titular de la Direccién General competente en materia
de Servicios Sociales e Inclusién.

- Titular de la Direccién del Instituto Andaluz de la Mujer.

- Titular de la Direccion del Instituto Andaluz de la
Juventud.

- Titular de la Direccion General competente en materia
para las Drogodependencias y Adicciones.

- Titular de la Direccion General competente en materia
del Libro y del Patrimonio Bibliogréafico y Documental.»

Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 3 de mayo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion

ACUERDO de 3 de mayo de 2005, del Consejo
de Gobierno, por el que se excepcionan de lo dispuesto
en el articulo 32.4 de la Ley 3/2004, de 28 de diciem-
bre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Finan-
cieras, las subvenciones que se concedan por la Con-
seferia a Entidades Locales en el presente ejercicio,
para la financiacion de gastos corrientes originados por
la prestacién de servicios obligatorios, para financiar
la contratacién de asistencias técnicas, para el Pro-
grama de Innovacién Tecnoldgica, para la mejora
de infraestructuras municipales, para actuaciones
extraordinarias en materia de infraestructuras y para
Almeria 2005.

El Plan de Cooperacion Municipal contemplado en la Ley
del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
desde 1989, se configura como instrumento de cooperacion
econdmica, dirigido, fundamentalmente, a mejorar la calidad
de vida de los habitantes de nuestros municipios, mediante
una politica, coordinada entre diversos departamentos auto-
noémicos, de transferencias corrientes y de capital dirigido a
garantizar una autonomia municipal con suficientes recursos.

La importancia del Plan de Cooperacién Municipal como
instrumento de colaboracién financiera de la Junta de Anda-
lucia con la Administracién municipal, cuyas normas de apli-
cacién se recogen en el Decreto 51/1989, de 14 de marzo
(BOJA numero 56, de 13 de julio), se ha incrementado afio
tras afio desde su creacién con los significativos aumentos
que han experimentado las subvenciones y transferencias a
entidades locales en los distintos programas consignados en
los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La Consejeria de Gobernacién es el departamento encar-
gado de la coordinacion y el seguimiento de la ejecucion del
Plan de Cooperacion Municipal y, derivado de esa coordi-
nacién, articula una serie de lineas de actuacién dentro del

programa presupuestario 81 A. Cooperacién Econbémica y
Coordinacion con las Corporaciones Locales, mediante las que
se aborda el apoyo econdmico a proyectos de las entidades
locales que se consideran prioritarios y para cuya gestion, pues-
ta en marcha y supervision resulta muy conveniente que el
abono de las subvenciones correspondientes se realice median-
te pago Unico.

El Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia ha pri-
mado estas politicas de cooperacién con las Entidades Locales
de su territorio, y mediante Acuerdos del Consejo de Gobierno
de 14 de mayo de 2002, 18 de febrero de 2003 y 30 de
marzo de 2004, a propuesta de la Consejeria de Gobernacién,
ya establecio la posibilidad de abonar a las Entidades Locales
beneficiarias, las ayudas correspondientes a determinadas con-
vocatorias de subvenciones, mediante un pago Unico por el
100% de su importe, medida que posibilité no sélo una mayor
celeridad en la tramitacion por el érgano gestor de las ayudas,
sino también una mas facil labor de seguimiento de los pagos
y sus justificaciones. Estos beneficios logrados en la préactica
motivan la adopcién de la misma medida en el ejercicio pre-
supuestario de 2005.

Por cuanto antecede, en aplicacién de lo establecido en
el articulo 20.1.c) de la Ley 2/2004, de 28 de diciembre,
del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el afio 2005, a propuesta de la Consejera de Gobernacion,
el Consejo de Gobierno en su reunién del dia 3 de mayo
de 2005,

ACUERDA

Excepcionar de lo dispuesto en el articulo 32.4 de la
Ley 3/2004, 28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Admi-
nistrativas y Financieras, las subvenciones que se concedan
por la Consejeria de Gobernacion a Entidades Locales, en el
presente ejercicio, para la financiacion de gastos corrientes
originados por la prestacion de servicios obligatorios (aplicacion
presupuestaria 460.00.81A), para financiar la contratacion
de asistencias técnicas (aplicacion presupuestaria
461.02.81A), para el Programa de Innovacién Tecnoldgica
(aplicacién presupuestaria 768.01.81A, cddigo de proyecto
2001/000441), para la mejora de infraestructuras munici-
pales (aplicacién presupuestaria 765.00.81A, cédigo de pro-
yecto 1998/000523), para actuaciones extraordinarias en
materia de infraestructuras (aplicacion presupuestaria
765.02.81 A, cédigo de proyecto 1998/000523) y para Alme-
ria 2005 (aplicacion presupuestaria 765.01.81 A, codigo de
proyecto 1999/001568). El importe total de dichas ayudas
podra, en consecuencia, ser abonado a los beneficiarios sin
justificacion previa y de una sola vez, tal y como establece
el articulo 20.1.c) de la Ley 2/2004, de 28 de diciembre,
del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el afio 2005.

Sevilla, 3 de mayo de 2005

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion

RESOLUCION de 28 de abril de 2005, de la Direc-
cién General de Administracién Local, por la que se
admite la inscripcion en el Registro Andaluz de Enti-
dades Locales del Escudo y la Bandera del municipio
de Torreblascopedro (Jaén). (Expte. 050/2004/SIM).

El articulo 4 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de sim-
bolos, tratamientos y registro de las Entidades Locales de Anda-
lucia, establece la facultad que ostentan éstas, de dotarse de



