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CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 21 de abril de 2006, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se dispone el cum-
plimiento de la Sentencia dictada en el Recurso nim.
260/2005, interpuesto por la entidad Ayuntamiento
de Palomares del Rio.

En el recurso de contencioso-administrativo nim. 260/2005,
interpuesto por el Ayuntamiento de Palomares del Rio, contra
las Resoluciones de fecha 4 de marzo de 2005, de la Direccion
Provincial del Servicio Andaluz de Empleo de Sevilla de la Con-
sejerfla de Empleo de la Junta de Andalucia, recaida en el expte.
nim. 41/2003/J/541 R-1, se ha dictado sentencia firme por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Tres de Sevilla,
cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

«Fallo: Que debo estimar y estimo parcialmente el recurso
interpuesto por la representacion procesal del Excmo. Ayun-
tamiento de Palomares del Rio contra las resoluciones a que
se refiere el presente recurso que se expresan en el fundamento
juridico primero de la presente que se anulan por no ser ajus-
tadas a Derecho, declardndose como situacion juridica indi-
vidualizada, el derecho del recurrente a que se efectlen nuevas
liquidaciones en los términos expuestos en los fundamentos
segundo y tercero. Todo ello sin hacer pronunciamiento en
materia de Costas.

Notifiqguese con la indicacién de que esta sentencia es
firme al no ser susceptible de recurso ordinario alguno.»

En virtud de lo establecido en el art. 2.° 4 B de la Orden
de 14 de julio de 2004, de delegacién de competencias, y
de conformidad con lo dispuesto en los art. 118 de la Cons-
titucion y 17.2 de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de julio,
del Poder Judicial, y los arts. 104 y siguientes de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, he dispuesto el cumplimiento en sus
propios términos de la expresada sentencia, asi como su publi-
cacién en BOJA.

Sevilla, 21 de abril de 2006.- El Secretario General Técnico,
Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 15 de mayo de 2006, de la
Direccién General de Trabajo y Seguridad Social, por
la que se ordena la inscripcidn, depdsito y publicacion
de la Fe de Erratas del Il Convenio Colectivo de la
Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales»
(Céd. 7100732).

Visto el texto de la Fe de Erratas del Il Convenio Colectivo
de la Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales
(Cod. 7100732), recibido en esta Direccion General de Trabajo
y Seguridad Social en fecha 21 de abril de 2006, suscrito
por la representacion de la empresa y la de los trabajadores
con fecha 18 de abril de 2006 y de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 90.2 y 3 del Texto Refundido del Estatuto
de los Trabajadores, Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo,
sobre Registro y Depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo,
Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso
de competencias y Decreto de la Presidencia de la Junta de
Andalucia 11/2004, de 24 de abril, sobre Reestructuracion
de Consejerias, esta Direccion General de Trabajo y Seguridad
Social,

RESUELVE

Primero. Ordenar la inscripcion de la Fe de Erratas del
Convenio Colectivo en el Registro de Convenios Colectivos de
Trabajo de ambito interprovincial con notificacion a la Comision
Negociadora.

Segundo. Remitir un ejemplar de la mencionada Fe de
Erratas del Convenio al Consejo Andaluz de Relaciones Labo-
rales para su depdsito.

Tercero. Disponer la publicacién de dicho Convenio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de mayo de 2006.- El Director General,
Francisco Javier Guerrero Benitez.

FE DE ERRATAS DEL Il CONVENIO COLECTIVO
DE LA EMPRESA PUBLICA DE GESTION
DE PROGRAMAS CULTURALES

Sevilla, a 18 de abril de 2006

1. Entodas aquellas menciones que se realizan del Comité
de Empresa, se afiade «y delegados de personal».

2. En el Capitulo Ill, Organizacién del Trabajo y Clasi-
ficacién Profesional, en el articulo 9.1, el grupo profesional C,
Servicios y Mantenimiento, queda redactado del siguiente
modo:

Nivel 5:

Se integran en este nivel aquellos trabajadores que realizan
tareas u operaciones elementales de conservacion o mante-
nimiento de edificios o instalaciones, para las que se precisan
conocimientos generales o destreza suficiente, auxiliando al
personal de niveles superiores.

Nivel 6:

Se integran en este nivel aquellos trabajadores que realizan
tareas u operaciones béasicas de conservacién o mantenimiento
de edificios o instalaciones, para las que no se precisa titulacion
ni cualificaciéon académica, auxiliando al personal de niveles
superiores. Se encuentran incluidos en el mismo los trabajos
de pedn y jardineria, y otras tareas asimiladas.

Nivel 7:
Son aquellos que realizan tareas para cuya ejecucién no
se precisa cualificacion académica alguna. Incluye:

a) Recepcionista-telefonista. Le corresponden las tareas
de controlar y atender la entrada y salida general de visitas,
recibir y emitir llamadas tanto internas como externas, asf
como anotar y entregar los mensajes oportunos, realizar asi-
mismo todas aquellas tareas no especificas y relacionadas con
sus funciones basicas, que de acuerdo a su calificacion pro-
fesional, le sean encomendadas por su inmediato superior.

b) Conserje, encargado de la recepcion de visitas, atencion
a la centralita telefénica y vigilancia y cuidado del edificio.
Incluye también las funciones de guia.

¢) Ordenanza o guarderia, sus funciones, entre otras, com-
prenden: Acompanfar a los visitantes dentro del edificio, dis-
tribucién del correo, realizacién de fotocopias, encuaderna-
ciones, atencion telefénica.

d) Personal de limpieza.

3. La tabla salarial del Grupo C, Servicios y Manteni-
miento, queda del siguiente modo:

NIVELES “SALARIO BASE COMPLEMENTO DE PUESTO
NIVEL 1 35.451,68 € de0a7.032,96 €
NIVEL 2 36.365,35 € de 0a7.032,06€
NIVEL3 31.286,02€ de 0a7.03296€
NIVEL 4 20.484,97 € €

T TRIVELS 18.199,37 € €
NIVEL 6 12.500,00€ €
NIVEL7 10.644,52 € de0a1500€
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CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 12 de mayo de 2006, de la
Direccion General de Tecnologia e Infraestructuras
Deportivas, por la que se hace publica la concesion
condicionada de subvenciones para la dotacién de
infraestructuras deportivas.

Vistas las solicitudes y documentacion aportada por las
Entidades Locales relacionadas en los tablones de anuncios
de las distintas Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Turismo, Comercio y Deporte, y al amparo de lo dispuesto
en la Orden de 28 de marzo de 2005 (BOJA num. 67, de
7 de abril), modificada por Orden de 10 de enero de 2006
(BOJA nim. 13, de 20 de enero), por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesién de subvenciones en
el procedimiento de colaboracién entre la Consejeria y las Enti-
dades Locales de Andalucia, y en la Resolucién de 17 de
enero de 2006, por la que se efectlia la convocatoria para
la concesion de subvenciones al amparo de la citada Orden
para el afo 2006 (BOJA num. 16, de 25 de enero), la Direc-
cion de Tecnologia e Infraestructuras Deportivas,

RESUELVE

Primero. Dar publicidad a la estimacién de las solicitudes
de colaboracion interadministrativa con las Entidades Locales
relacionadas en los distintos tablones de anuncios de las Dele-
gaciones Provinciales indicados en el Anexo lll, en sus distintas
modalidades de subvencién en especie y subvencion dineraria,
segun el caso, con indicacion de quienes son beneficiarios.

Segundo. Los efectos de las Resoluciones de concesion
quedan condicionados a la presentacion por el beneficiario,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
a la publicacion de esta Resolucién en el BOJA, de la docu-
mentacién requerida en los articulos 21 y 29 de la citada
Orden de 28 de marzo de 2005.

Tercero. Asimismo, los efectos de esas Resoluciones que-
dan condicionados a la presentacion, en el mismo plazo de
dos meses, de la documentacion prevista en el articulo 24
de la citada Orden, en los casos de terminacién del proce-
dimiento mediante el correspondiente instrumento de cola-
boracion.

Cuarto. Los interesados que no cumplan lo dispuesto en
los apartados anteriores, se les declarara decaidos en el pre-
sente procedimiento, en beneficio de otros solicitantes que
actualmente no han resultado beneficiarios.

Quinto. En caso de disconformidad con alguno de los
extremos recogidos en la presente Resolucién, el interesado
dispondra de un plazo improrrogable de diez dias para pre-
sentar alegaciones ante el érgano competente para la con-
cesion.

Transcurrido el citado plazo de diez dias sin que el bene-
ficiario haya presentado alegaciones, se entendera aceptada
la subvencién en los términos de la presente Resolucién.

Sexto. El Régimen Juridico de la colaboracién interad-
ministrativa se ajustard a lo dispuesto en los Anexos | y Il
de la presente Resolucién, seglin se trate de subvencién en
especie o dineraria, respectivamente, asi como a lo previsto
en la Orden de 28 de marzo de 2005, y en la Resolucién
de 17 de enero de convocatoria de subvencién para el afio
2006. Asimismo, resultaréa de aplicacion en el Titulo VIII «De
las ayudas y subvenciones publicas» de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
asi como lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-

bre, General de Subvenciones, y deméas normativa vigente en
la materia.

Séptimo. La presente Resolucion se publicaré en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en los tablones
de anuncios de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Turismo, Comercio y Deporte, sustituyendo dicha publi-
cacién a la notificacién personal y surtiendo sus mismos
efectos.

Contra la presente Resolucion podra interponerse por el
beneficiario, de acuerdo con lo establecido en el articulo 44
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Con-
tenciosa-Administrativa, requerimiento previo entre Adminis-
traciones en el plazo de dos meses contados desde la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de mayo de 2006.- El Director General,
Leonardo Chaves Gonzélez.

ANEXO |
SUBVENCION EN ESPECIE

1.° La colaboracién interadministrativa se concretara en
la aportacién prevista para la financiacién de las actuaciones
por parte de cada una de las Administraciones intervinientes
con cargo a las aplicaciones presupuestarias siguientes: 0.1.
15.00.01.00. 610.00 46 A, y en su caso: 0.1. 15.00.18.00
610.00 46 A.

2.° En los casos en que la Unién Europea participe en
la financiacion de las actuaciones objeto de subvencion, debera
indicarse, en el correspondiente Convenio de Colaboracién,
el porcentaje o cuantia de la ayuda aportada por el instrumento
comunitario que corresponda.

3.° Los Fondos Europeos previstos para la cofinanciacion
de las actuaciones objeto de subvencién, de acuerdo con lo
dispuesto en la Orden de 6 de octubre de 2005, por la que
se dictan normas para la ejecucion de Fondos Europeos, seran
ejecutados por los Servicios Centrales de esta Consejeria.

ANEXO Il
SUBVENCION DINERARIA

1.° La colaboracién interadministrativa se concretara
mediante subvencién prevista en el articulo 3.a) de la Orden
de 28 de marzo de 2005, modificada por la de 10 de enero
de 2006, con cargo a las aplicaciones presupuestarias siguien-
tes: 0.1. 15.00.01.00 761.02 46 A; 3.1. 15.00.01.00
761.02 46 A. 8. 2007; 3.1. 15.00.01.00 761.02 46 A.
9.2008y 3.1.15.00.01.00 761.02 46.A. 0. 2009.

2.° El pago de la subvencién se realizara de la siguiente
forma:

a) Un primer pago, que podra alcanzar hasta el 75%,
o limite establecido en la Ley de Presupuestos de la Comunidad
para cada ejercicio, del coste total de la actuacion subven-
cionada, en funcion de la disponibilidad presupuestaria de
la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte, y del grado
de celeridad en la presentacion de la documentacién requerida
por parte de la Entidad Local beneficiaria, dentro del plazo
de tres meses establecido en la Orden de 28 de marzo de
2005.

b) Efectuado el primer pago, no se podré proceder a la
tramitacion de sucesivos pagos, en tanto no se justifique el
cumplimiento de las siguientes condiciones:



